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IPN-SNITE Enaltecen la Labor Docente

Enrique Soto

omo un reconocimiento al trabajo de los maestros del

Instituto Politécnico Nacional, y para dar certidumbre

laboral y seguridad social a las familias de los docentes,
el director general del IPN, Arturo Reyes Sandoval y el
secretario general del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE), Alfonso
Cepeda Salas, entregaron bases (Formatos Unicos de Personal)
a mil 330 profesores politécnicos.

Contribuyen Profesores Politécnicos
a la Grandeza de México

En una ceremonia dedicada a la justicia social y laboral,
realizada en la Plaza “Lézaro Cardenas”, uno de los sitios més
emblematicos e histéricos del IPN, el titular del Politécnico
afirmé: “Ustedes, las y los docentes, propician este evento de
unidad; coadyuvan al desarrollo de nuestra casa de estudios
y contribuyen a la grandeza de México. Son la semilla del
progreso social, aquella que la Nueva Escuela Mexicana
reconoce como parte de sus prioridades”.

Todo el esfuerzo realizado entre el IPN y el SNTE ha dado sus
frutos, pues la certidumbre laboral es la plataforma que se
necesita para avanzar como comunidad politécnica, enfatizé en
el evento denominado: “Fortalecimiento y Desarrollo Laboral
del Personal Académico 2022".



Mayor Proporcion de Profesoras Beneficiadas

Reyes Sandoval acentué que, de los 1 mil 330 maestros
favorecidos, la mayor parte son mujeres (700 profesoras).
Detall6 que, mediante el Proceso de Promocién Docente,
fueron reconocidos 685 profesores de nivel superior; con el
Programa de Recuperacién de Plazas Vacantes (en los niveles
medio superior y superior) se ayudaron a 481 docentes,
ademas se otorgaron 9 plazas de carrera que tendran efectos
positivos en la misma cantidad de unidades académicas de
investigacion cientifica y tecnoldgica.

En lo referente a los Puntos de Acuerdo de Compactacion de
Plazas 2018 y 2020, se logré la compactacion de las dltimas
38 plazas pendientes. A través del Proceso de Evaluacion
de Categoria resultaron beneficiados 48 docentes con
promociones, estimulos y puestos directivos, entre otros.

Se entregaron Formatos Unicos de Personal (FUP) a 69

investigadoras e maestros de

investigadores por ser
tiempo completo dentro del Programa de Desempefio a la
Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico.

Reconocimiento a la Labor Docente

Al realizar un reconocimiento a la Seccién 60 del SNTE por su
apoyo a fin de lograr estos beneficios para la base docente
del IPN, Reyes Sandoval asevero a las y los educadores: “Hoy
les reconocemos el papel de fomentar en sus estudiantes la
bldsqueda del conocimiento con impacto social, incluyente,
intercultural y humano, asi como promover que las alumnas
y alumnos compartan lo aprendido en beneficio de sus
comunidades, al trabajar de manera conjunta, hacia el progreso
de nuestra nacién”.

El director general del IPN exhorté a las y los profesores
politécnicos a seguir adelante con la responsabilidad de formar
profesionistas lideres e innovadores, para consolidar el legado
del General Lazaro Cardenas y poner: “La Técnica al Servicio
de la Patria”.




El Politécnico Traspasa Fronteras

El dirigente sindical, Alfonso Cepeda Salas, indicé que el SNTE
esta integrado por més de 2 millones 500 mil docentes, entre
activos y jubilados, y es respetado en nuestro pais y en todo
el continente americano y el mundo. “Somos el sindicato
mas grande de América Latina y el tercero mas grande del
mundo”, puntualizé.

Expresé su beneplacito porque el Politécnico ha traspasado
las fronteras de México a fin de llevar el prestigio logrado en
la investigacidn, la ciencia y la tecnologia. “Es un honor para
este pais que el doctor Arturo Reyes sea el segundo mexicano
que recibira el galardén Doctor Honoris Causa en Inglaterra”,
anuncio.

Cepeda Salas reconocié que no se habia visto una actividad
tan intensa como la que ha realizado el doctor Reyes Sandoval
y la representacion sindical para atender las demandas de
sus docentes. Informé que en préximos dias entregaran el
Pliego Nacional de Demandas al Gobierno de la Republica, a
través de la Secretaria de Educacion Publica (SEP).
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Refrenda IPN Compromiso con las y los Maestros

El secretario de Administracién del IPN, Javier Tapia Santoyo,
explicé que la entrega de los FUPS constituye un incentivo para
refrendar el compromiso del Politécnico con las necesidades
de las y los maestros.

la administracién del IPN, refrenda su
compromiso con el propédsito de continuar trabajando con la
Seccién 60 del SNTE, a fin de mejorar las condiciones laborales
y econdémicas de nuestros docentes”, asevero.

“Una vez mas,




Beneficios Logrados, Resultado
del Trabajo Colegiado

El secretario general de la Seccion 60 del SNTE, Alejandro
Gardufio Lépez, reconocié la disposicion de las autoridades
del IPN para escuchar y atender las demandas de las y
los docentes.

Expuso que el beneficio que reciben las y los docentes es
el resultado del trabajo colegiado y de los acuerdos de
prestaciones que han firmado la
Seccion 60y la administracion del IPN.

econdémicas y sociales

Refirié que el Politécnico ha demostrado su capacidad, con su
ejército de académicos, para dar solucion a los problemas que
enfrenta el pais.

4 Arturo Reyes Sandoval, Alfonso Cepeda Salas, Alejandro Gardufio Lépez

Entregaroq 1,330
Formatos Unicos
de Personal

O3
3

Con la representacion de los docentes beneficiados, la
profesora de la Unidad Profesional Interdisciplinaria de
Ingenieria Campus Hidalgo, Griselda Stephany Abarca
Jiménez, agradecié a las autoridades del Politécnico por
mostrarse sensibles a las necesidades de sus maestros y a la
representacion sindical por impulsar estas acciones que les
brindan certeza laboral.




Embajadores de Excelencia Educativa

Felisa Guzman y Claudia Villalobos

on suficiente anticipacién, los invitados de honor
ocuparon sus lugares en un magno evento de justicia que
anhelaron durante varios afios de su vida laboral.

La espera se materializ& en certeza laboral, superacién
profesional y en la cimentacién de perfiles avidos de formar a
los profesionales politécnicos.

En un simbdlico lugar de Zacatenco, ante la figura de Lazaro
Cérdenas, fundador de esta casa de estudios, mil 330
beneficiados del Programa de Fortalecimiento y Desarrollo
Laboral del Personal Académico, correspondiente al 2022, se
alistaron para recibir en la Plaza Roja |a renovacién de su Formato
Unico de Trabajadores (FUP) con el orgullo y la emocién de subir
un peldafio mas en el escalafén institucional.

Como anfitriones, las maximas autoridades del Instituto y la
clpula sindical resaltaron las cualidades y la valiosa aportacion
de los docentes a la transformacion nacional y su rol como
embajadores de excelencia educativa de la institucién rectora
de educacion tecnologica en México.

Los docentes, quienes en su mayoria portaron con orgullo los
colores guinda y blanco, escucharon con atencién y jubilo las
palabras de reconocimiento a su labor en el aula por espacio
de hasta 30 afios, tiempo en el que han preparado a miles de
estudiantes que han dado prestigio a su alma mater a nivel
nacional e internacional.

Los especialistas en las diferentes areas del conocimiento
manifestaron un mismo sentimiento: agradecimiento al
Politécnico. Destacaron el privilegio de pertenecer a una
institucion que les da apertura para actualizar sus conocimientos
y participar en procesos transparentes de superacién académica.

Sostener el FUP entre sus manos representd para los académicos
un trofeo personal y laboral, ya que el documento es simbolo de
mejor calidad de vida y de escalamiento social. Es un apoyo
institucional y reflejo del compromiso sindical por fortalecer la
educacioén y las condiciones laborales.



Altérmino del eventoy con la camiseta bien puesta, los profesores
de los distintos niveles educativos que imparte el Instituto
Politécnico Nacional partieron a las aulas y laboratorios con el
compromiso renovado de legar a sus estudiantes conocimientos
de vanguardia que les permitan contribuir al desarrollo nacional
e incluso traspasar fronteras y dejar huella en el orbe.




Docentes del IPN
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Victor Hugo Cabellos Miranda
Escuela Superior de Fisica y Matematicas (ESFM)
5 afios de servicio

“Estoy muy contento de la obtencion de mi plaza,
porque tengo la oportunidad de contribuir al
desarrollo de los estudiantes que mafiana se
convertiran en profesionistas que guiaran el camino

del pais.

“Como egresado del IPN y en mi profesiéon como docente puedo retribuir con
trabajo y conocimientos lo que me dio el Instituto, ya que tengo certeza laboral
y eso me permitira seguir formando a nuevas generaciones de politécnicos”.

— 77
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Nayeli Berenice Cruz Estrada
Escuela Superior de Turismo (EST)
26 afnos de servicio

“Es un honor trabajar para una institucion referente
a nivel nacional e internacional. Ser docente es
una vocacion y una responsabilidad social a todos
los niveles; educar no es facil, somos ejemplo y

tenemos que alistarnos con ética, ser punta de lanza,
vincularnos con el sector y dar lo mejor posible a
nuestros estudiantes para que salgan al campo
laboral preparados y sean también un referente.

“Los acuerdos alcanzados por el Instituto y el sindicato nos benefician con mejores
condiciones laborales, con subir el nivel en el escalafon, obtener un mejor salario
y poder capacitarnos para mantenernos actualizados con el objetivo de formar a

los alumnos con calidad y pertinencia”.
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Patricia Téllez Bautista

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
(CECyT) 14 “Luis Enrique Erro”

22 anos de servicio

“Es un gran orgullo trabajar en una de las principales
instituciones educativas de México, la cual tiene
reconocimiento nacional e internacional. Aqui se
forman los mejores contadores, administradores,
ingenieros, matematicos, psicélogos y mercadélogos.

Estoy segura de que en cada institucion o empresa hay un politécnico al que
nosotros como docentes acompafiamos durante su formacién.

“En un proceso de gobernanza transparente, el SNTE nos otorga el beneficio de
mejorar nuestras condiciones laborales en reconocimiento a una trayectoria docente.
Reconozco el trabajo entre autoridades y el sindicato para hacer esto posible”.

77—
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Eloisa Castillo Buendia
Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
(CECyT) 5 “Benito Juarez”

18 afos de servicio

“Desde que ingresé al Instituto Politécnico Nacional
senti mucha emocién, pero también responsabilidad
porque milabor es brindar una preparacion integral,
de calidad y con valores a los alumnos desde que
ingresan del nivel basico hasta su egreso del nivel
medio superior.

“Quiero externar mi agradecimiento, tanto a la administracién del IPN como
al lider sindical, Alejandro Gardufio, quienes han trabajado de manera
colaborativa y logrado estos acuerdos que a nosotros como docentes nos
benefician a nivel personal y profesional”.

— 77
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Verénica Garcia Valdés

Escuela Superior de Comercio y Administracion
(ESCA), Unidad Santo Tomés

15 afos de servicio

“Es un honor pertenecer a una institucién como
el Politécnico, ya que tiene reconocimiento a nivel
nacional e internacional. Como docente tengo la
gran responsabilidad de contribuir a la formacién
técnica y de calidad a los estudiantes.

“Los acuerdos entre el Instituto y el SNTE ofrecen la posibilidad de que, a
través de procesos transparentes, los académicos podamos obtener una
plaza, lo cual redituard en el mejoramiento de las condiciones laborales y
econdémicas de los docentes del IPN”.

—77%
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Margarita Capella Sotres

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos (CECyT)
12 "José Maria Morelos”

21 afos de Servicio

"Es gratificante colaborar para el Instituto Politécnico
Nacional y sentirme amparada por una de las
mejores instituciones educativas del pais, la cual me
ha permitido crecer profesionalmente con cursos de
capacitacion y preparacion, los cuales han quedado
reflejados en los estudiantes de hoy, quienes seran
los ciudadanos del mafiana.

“Considero que los acuerdos alcanzados por la dupla que han formado la
direccion del IPN, encabezada por el doctor Arturo Reyes Sandoval y nuestros
representantes sindicales, han resultado en un gran beneficio para mi y el resto

de mis compaferos”.
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Dante Alejandro Jaramillo de Leén

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (CECyT)
15 “Diédoro Antlnez Echegaray”

15 anos de servicio

“Para mi ser docente es muy importante. Es una
de las actividades mas interesantes en la vida de
un pais: educar, transmitir conocimientos, construir
generaciones nuevas de profesionales que van a
contribuir al desarrollo del pafs. Inicié mi labor como
profesor de matematicas, pero me preparé en el area
de la docencia para hacer mejor mi trabajo.

“Gracias a mi esfuerzo he crecido en el Instituto, ahora cuento con una plaza de
tres cuartos de tiempo, lo cual es una recompensa al desempefio de cada dia en el
Politécnico, a quien agradezco todo lo que me ha dado, ya que es una institucién
muy noble que nos da apertura para hacer tantas cosas como queramos”.

77—
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Fabian Gaspar Medina
Escuela Superior de Cémputo (ESCOM)
21 afos de servicio

“He laborado en la Escuela Superior de Cémputo
del Instituto Politécnico Nacional durante 21 afios
y para mi es un orgullo transmitir conocimiento a
los alumnos e incidir en su desempefio profesional.
Es una pasién ensefiar a los jévenes y compartir
con ellos todo el conocimiento y de esa manera

contribuir a la formacién de profesionistas de calidad, que es lo que necesita
México.

“Es un gran logro ser beneficiario con estos acuerdos, estoy muy agradecido
con las autoridades del Instituto y del sindicato por el trabajo que han
realizado”.

— 77
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Yazmin Aida Medrano Enriquez

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
(CECyT) 9 “Juan de Dios Batiz"

19 afos de servicio

“Ser docente es una forma de retribuir y agradecer
al Instituto Politécnico Nacional lo que hizo por mi
al instruirme como profesionista. Un maestro es un

ejemplo y una inspiracién para los alumnos, por eso

nos esforzamos por preparar excelentes profesionistas en las diferentes areas
que imparte el Politécnico.

“Ser beneficiaria de los acuerdos alcanzados por el Instituto Politécnico
Nacional y el sindicato tiene gran importancia porque es una motivacién para
la labor diaria de los docentes”.

— 77
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Eva Lépez Mérida

Escuela Superior de Ingenieria Quimica e Industrias
Extractivas (ESIQIE)

20 afios de servicio

“Tiene un gran significado ser docente, porque me
ha permitido desarrollarme en el ambito industrial y
es un privilegio expresar y dar como profesora todo

el conocimiento que adquiri durante mi carrera. Los
docentes somos una motivacion para los jovenes,
quienes nos copian y superan, ya que se fomenta
en ellos ese espiritu emprendedor de querer lograr y cumplir sus metas, es
gratificante ayudarlos y al mismo tiempo también alcanzar mis objetivos.

77—
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Héctor Jesis Maya Lopez

Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura (ESIA),
Unidad Zacatenco

20 afos de servicio

“Mi formacién es 100 por ciento politécnica desde
la vocacional. Soy ingeniero civil, pero trabajo como
tutor hace 20 afos. Mi labor me permite conocer a
mis alumnos a partir del segundo semestre y les doy
seguimiento hasta que egresan.

“Nunca pensé que iba a ser docente, el destino me condujo hasta aqui después
de acudir a la escuela para tomar algunos cursos de actualizacién y cuando
menos lo pensé, ya estaba dando clases. Estos logros se dan gracias al apoyo
de las autoridades como una solicitud que realiza el sindicato. Es motivante
este reconocimiento, me impulsa a seguir preparando generaciones, que van a

satisfacer las necesidades de la sociedad ”.
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Hilda Fajardo Ortega

Centro de Estudios Tecnolégicos (CET) 1
“Walter Cross Buchanan”

26 anos de servicio

“Nunca pensé llegar a este nivel y ser docente
politécnica en esta institucion tan hermosa.
Significa lo maximo, porque me ha dejado muchas
experiencias, empezando por mi actualizacién y
otras muy gratas con mis alumnos de primer ingreso.

“Los logros del sindicato y el Politécnico nos motivan a seguirnos actualizando.
Recibir mi Formato Unico de Personal con 30 horas es lo mejor que me ha
pasado en este afio. Es un reflejo de mi esfuerzo, pero también de la Seccién
60 del SNTE, que ha trabajado para nuestro beneficio con el fin de darnos un
mejor servicio”.

— 77



Inicia IPN Analisis del Pliego General de
Demandas de Docentes

Rocio Castarieda

on la finalidad de mejorar las

condiciones de trabajo de las

y los académicos del Instituto
Politécnico Nacional (IPN), el director
general de esta casa de estudios,
Arturo Reyes Sandoval, recibié el Pliego
General de Demandas 2023-2025 de la
Seccién 60 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion (SNTE).

El titular del IPN reconocié la labor y
compromiso de las y los maestros para
transformar la vida de miles de jévenes
del pafs, por lo que reiterd la disposicion
institucional para dar buen cauce a
las demandas planteadas a partir de
un didlogo respetuoso y franco, que
permitiran consolidar la participacion de
las y los docentes en beneficio de esta
casa de estudios.

Desde su creacién, el IPN busca dotar
de herramientas a sus docentes para
fortalecer el compromiso y la calidad
educativa que los caracteriza, como ha
sido la entrega de laptops y mejoras en la
infraestructura para ofrecer la educacién
que requieren las nuevas generaciones.

En la entrega del pliego petitorio, el
secretario general de la Seccion 60 del
SNTE, Alejandro Gardufio Lépez, solicité
la creacion de nuevas plazas de tiempo
completo y horas de asignatura para dar
respuesta al incremento de la matricula
estudiantil.

Propuso la implementacién de un nuevo
esquema para agilizar el pago por
renuncia, jubilacién, pensién o defuncién
delosagremiados, asicomo un programa

de retiro digno y la compactacién de
plazas, la capacitacion y actualizacion
del personal docente.

Reconocié la disposicion de las
autoridades politécnicas para mejorar
las condiciones laborales de las vy
los docentes, que redundaran en el
desarrollo de las y los estudiantes.

El secretario de Administracion del IPN,
Javier Tapia Santoyo, reiter6 el respeto
a la autonomia sindical y aseguré que
se analizaran las demandas del pliego
con responsabilidad. Confié en que

gw

se mantendra el didlogo abierto vy
respetuoso entre ambas partes.

Destacé la conviccién de la actual
administracién del instituto de garantizar
la participacion de las y los docentes en el
crecimiento, liderazgo y consolidacién del
Politécnico a nivel nacional e internacional.
En la reunién estuvo presente el
coordinador del Colegio Nacional de
Asuntos Laborales del SNTE, José
Nieves Garcia Caro, en representacion
del secretario general del SNTE, Alfonso
Cepeda Salas.






Recibe IPN Pliego General de Demandas
Seccion 11 del SNTE

Enrique Soto

| recibir el Pliego General de

Demandas 2023-2025 de Ia

Seccién 11 del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacion
(SNTE), el director general del Instituto
Politécnico Nacional (IPN), Arturo Reyes
Sandoval, reconocid la labor del Personal
de Apoyo y Asistencia a la Educacion
(PAAE), ratificando su compromiso de
fortalecer a la institucién y mantener
un didlogo franco y respetuoso para
alcanzar los acuerdos que garanticen sus
derechos laborales.
Reyes Sandoval subrayé que “el
personal de apoyo construye desde
los cimientos al instituto y es la base
que permite el funcionamiento, de

actividades cotidianas: dar clases,
utilizar los laboratorios, realizar algin
tramite, el desarrollo de proyectos de
investigacion, en lo cual el Politécnico

imprime su liderazgo”.

Afirmé que los trabajadores, quienes
son reconocidos por la comunidad
politécnica, tienen derecho a una
estabilidad y seguridad en sus
empleos, a trabajar en ambientes libres
de violencia y acoso, al desarrollo
profesional y a que sus familias vivan
con certidumbre.

Enfatizé que el papel de los trabajadores
es vital para hacer realidad el derecho
a una educacién de excelencia,

encaminada a desarrollar integralmente
al ser humano, tal y como la concibe el
instituto desde su creacién.

Al reiterar la disposicién del IPN para
mejorar las condiciones laborales de los
PAAES, también agradecié la disposicién
del SNTE para la entrega del Pliego
Petitorio, porque representa un ejercicio
democratico, y reiteré la apertura del
Politécnico al didlogo para concretar
acuerdos que fortalezcan a la institucion
rectora de la educacion cientifica y
tecnoldgica de México.

El secretario de Administraciéon del IPN,
Javier Tapia Santoyo, reconocié la labor
de la Secciéon 11 del SNTE para generar
las condiciones de un didlogo franco,
cordial, abierto y respetuoso, con lo cual
se fortalecen las bases democréticas de
la institucién.

En representacion del secretario general
del Comité Ejecutivo Nacional del SNTE,
Alfonso Cepeda Salas, el comisionado
del CEN del SNTE ante la Seccién 11,
Abel Espinosa Suarez, agradecié la
disposicion de las autoridades educativas
del IPN por estar atentos a las demandas
de los trabajadores, y aseguré que,
al encontrar las voluntades de ambas
partes, se hallaran las soluciones a sus
aspiraciones.

El secretario general de la Seccion 11
del SNTE, Felipe Antinez Luna, explico
que se han construido liderazgos
fuertes en esta sindical y
destacé que existe una comunicacion
mucho mas efectiva con
autoridades del IPN.

seccion

las actuales












