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GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

Dependencias Politécnicas

UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR

CECYT 1 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 1 "GONZALO VAZQUEZ VELA"
CECYT 2 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 2 "MIGUEL BERNARD"

CECYT 3 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 3 "ESTANISLAO RAMIREZ RUIZ"
CECYT 4 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 4 "LAZARO CARDENAS"

CECYT 5 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 5 "BENITO JUAREZ GARCIA"

CECYT 6 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 6 "MIGUEL OTHON DE MENDIZABAL”
CECYT 7 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 7 "CUAUHTEMOC”

CECYT 8 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 8 "NARCISO BASSOLS”

CECYT 9 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 9 "JUAN DE DIOS BATIZ"

CECYT 10 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 10 "CARLOS VALLEJO MARQUEZ"
CECYT 11 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 11 "WILFRIDO MASSIEU"

CECYT 12 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 12 "JOSE MARIA MORELOS"

CECYT 13 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 13 "RICARDO FLORES MAGON"
CECYT 14 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 14 "LUIS ENRIQUE ERRO"

CECYT 15 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 15 "DIODORO ANTUNEZ ECHEGARAY"
CECYT 16 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 16 "HIDALGO"

CECYT 17 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 17 "LEON, GUANAJUATO"

CECYT 18 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 18 “ZACATECAS”

CECYT 19 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 19 “LEONA VICARIO”

CET1 CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS 1 "WALTER CROSS BUCHANAN"

UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR

cIcs CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
ENBA ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONOMIA Y ARCHIVONOMIA
ENCB ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS

ENMH ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA Y HOMEOPATIA

ESCA ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACION
ESCOM ESCUELA SUPERIOR DE COMPUTO

ESE ESCUELA SUPERIOR DE ECONOMIA

ESEO ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

ESFM ESCUELA SUPERIOR DE FiSICA Y MATEMATICAS

ESIA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ESIME ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
ESIQIE ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA QUIMICA E INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
ESIT ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA TEXTIL

ESM ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA
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EST ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO
UPIBI UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE BIOTECNOLOGIA
UPIIC UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS COAHUILA
UPIICSA UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
UPIEM UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE ENERGIA Y MOVILIDAD
UPIIG UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS GUANAJUATO
UPIIH UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS HIDALGO
UPIITA UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA EN INGENIERIA Y TECNOLOGIAS AVANZADAS
UPIIP UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS PALENQUE
UPIIZ UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS ZACATECAS
UNIDADES ACADEMICAS DE INVESTIGACION CIENTiFICA Y TECNOLOGICA
CBG CENTRO DE BIOTECNOLOGIA GENOMICA
CEPROBI CENTRO DE DESARROLLO DE PRODUCTOS BIOTICOS
CIC CENTRO DE INVESTIGACION EN COMPUTACION
CICATA CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIA APLICADA Y TECNOLOGIA AVANZADA
CICIMAR CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS MARINAS
CIDETEC CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN COMPUTO
CIECAS CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
CIIDIR CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL REGIONAL
CIIEMAD CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SOBRE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
CIITEC CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
CMP+L CENTRO MEXICANO PARA LA PRODUCCION MAS LIMPIA
CDA CENTRO DE DESARROLLO AEROESPACIAL
CIBA CENTRO DE INVESTIGACION EN BIOTECNOLOGIA APLICADA (TLAXCALA)
CITEDI CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE TECNOLOGIA DIGITAL

UNIDADES DE VINCULACION Y DESARROLLO REGIONAL

CVDR (CEC) CENTRO DE VINCULACION Y DESARROLLO REGIONAL

INNOVACION E INTEGRACION DE TECNOLOGIAS AVANZADAS:
CNMN CENTRO DE NANOCIENCIAS Y MICRO Y NANOTECNOLOGIAS
CIITA CENTRO DE INNOVACION E INTEGRACION DE TECNOLOGIAS AVANZADAS

UNIDADES ACADEMICAS DE APOYO EDUCATIVO

CELEX CURSOS EXTRACURRICULARES DE LENGUAS EXTRANJERAS
CENLEX CENTRO DE LENGUAS EXTRANJERAS
ORGANOS DE APOYO
CENAC CENTRO NACIONAL DE CALCULO
CANAL ONCE ESTACION DE TELEVISION XEIPN CANAL ONCE DEL DISTRITO FEDERAL
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Secretarias, Coordinaciones, Direcciones y Unidades Administrativas

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE SOPORTE

SIIS (SEIS)
SSE

SAD

CGPII (SGE)
RADIO IPN
OSIPN
DDP
UPGPG

DAJ
DLCYT
DCYTR
DEMS

DES

DFLE

DFIE (CGFIE)
DAD (DDFD)
DIET (CIEBT)
DEV (UPEV)
DVYDR (DEC)

DPITT (TECHNOPOLI)

DCYC

DSEYTT (UPDC)
DDiCYT (CEDICYT)

DRI(CCA)
DESS

DP

DI

DAE

DAAE

DDC (DDFC)
DBYP

DCH

SECRETARIA GENERAL.

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL.
SECRETARIA ACADEMICA.

SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO.

SECRETARIA DE INNOVACION E INTEGRACION SOCIAL

SECRETARIA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

COORDINACION GENERAL DE PLANEACION E INFORMACION INSTITUCIONAL
ESTACION DE RADIODIFUSION XHIPN-FM 95.7 MHZ

ORQUESTA SINFONICA DEL IPN.
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS POLITECNICOS.

UNIDAD POLITECNICA DE GESTION CON PERSPECTIVA DE GENERO
DIRECCIONES DE COORDINACION

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS.

DIRECCION DE LEGISLACION, CONSULTA Y TRANSPARENCIA.
DIRECCION DE CONVENIOS Y TRAMITE REGISTRAL

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION DE FORMACION DE LENGUAS EXTRANJERAS
DIRECCION DE FORMACION E INNOVACION EDUCATIVA

DIRECCION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

DIRECCION DE INCUBACION DE EMPRESAS TECNOLOGICAS

DIRECCION DE EDUCACION VIRTUAL

DIRECCION DE VINCULACION Y DESARROLLO REGIONAL
DIRECCION DE PROSPECTIVA E INTELIGENCIA TECNOLOGICA TECNOPOLI

DIRECCION DE COMPUTO Y COMUNICACIONES

DIRECCION DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
DIRECCION DE DIFUSION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
DIRECCION DE EGRESADOS Y SERVICIO SOCIAL
DIRECCION DE POSGRADO

DIRECCION DE INVESTIGACION

DIRECCION DE ADMINISTRACION ESCOLAR
DIRECCION DE APOYOS A ESTUDIANTES
DIRECCION DE DIFUSION CULTURAL
DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y PUBLICACIONES
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
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DPP DIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
DRF DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS
DRMEI (DRM) DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURA
DSG DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DPYO DIRECCION DE PLANEACION Y ORGANIZACION
DII (DEV) DIRECCION DE INFORMACION INSTITUCIONAL
DSI DIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS

COORDINACIONES
CEYAI COORDINACION DE ENLACE Y ATENCION INSTITUCIONAL
CADM COORDINACION ADMINISTRATIVA.
CII (DCS) COORDINACION DE IMAGEN INSTITUCIONAL
CPS COORDINACION POLITECNICA PARA LA SUSTENTABILIDAD
COCENDI COORDINACION DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
CCGYC COORDINACION DE CONTROL, GESTION Y CALIDAD.
CEOYO COORDINACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS Y OCUPACIONALES
COCYA COORDINACION DE ORGANOS DE CONTROL Y AUDITORIA
CPI COORDINACION DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES.
CPE COORDINACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS.

ORGANISMOS AUXILIARES

COFAA COMISION DE OPERACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS
POI PATRONATO DE OBRAS E INSTALACIONES
0IC ORGANO INTERNO DE CONTROL
CINVESTAV CENTRO DE INVESTIGACION Y DE ESTUDIOS AVANZADQS DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Términos generales

ANUIES ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
ASCUN ASOCIACION COLOMBIANA DE UNIVERSIDADES

BEIFI BECAS DE ESTIMULO INSTITUCIONAL DE FORMACION DE INVESTIGADORES

BENAES BECAS NACIONALES PARA LA EDUCACION SUPERIOR

BGP BACHILLERATO GENERAL POLIVIRTUAL

BNCYT BIBLIOTECA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA "VICTOR BRAVO AHUJA"

BTBD BACHILLERATO TECNOLOGICO BIVALENTE A DISTANCIA

CACECA CONSEJO DE ACREDITACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES Y AFINES
CACEIL CONSEJO DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA A.C.

CAE CENTROS DE APOYO A ESTUDIANTES

CALIPAAE PROGRAMA DE CAPACITACION EN LINEA PARA PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION
CAP CENTROS DE APOYO POLIVIRTUAL

CCPRI COMISION CALIFICADORA DE PUBLICACIONES Y REVISTAS ILUSTRADAS
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CDMX CIUDAD DE MEXICO
CEPEC-BANOBRAS  CENTRO DE ESTUDIOS PARA LA PREPARACION Y EVALUACION SOCIOECONOMICA DE PROYECTOS

CGC CONSEJO GENERAL CONSULTIVO

CICEG CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

CIEES COMITES INTERINSTITUCIONALES PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

CMB CIENCIAS MEDICO BIOLOGICAS

CNP CONGRESO NACIONAL POLITECNICO

CNPV CENTRO NACIONAL DE PROSPECTIVA VIRTUAL

CoCNP COMISION ORGANIZADORA DEL CONGRESO NACIONAL POLITECNICO

CocoDI COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

COFEPRIS COMISION FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS

COIMBRA UNIVERSIDAD DE COIMBRA DE PORTUGAL

COMAEM CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION MEDICA A.C.

COMIPEMS COMISION METROPOLITANA DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

CONACYT CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

CONADE COMISION NACIONAL PARA EL DEPORTE

CONOCER CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

CONRICYT CONSORCIO NACIONAL DE RECURSOS DE INFORMACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

COPAES CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C.

COTEBAL COMITE TECNICO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS DE ESTUDIO, APOYOS ECONOMICOS Y LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDO

COVID-19 ENFERMEDAD INFECCIOSA CAUSADA POR EL VIRUS SARS-COV-2

CSA CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS

DEPAMIN SISTEMA APLICATIVO DENOMINADO “MODULO DE ESTIMACION DE INGRESOS POR CONCEPTO DE DERECHOS,
PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS”

DGP DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES DE LA SEP

E4.0 EDUCACION 4.0

EDD ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE

EDI ESTIMULO AL DESEMPENO DE LOS INVESTIGADORES

EDUCADS EDUCACION, CAPACITACION Y ACTUALIZACION A DISTANCIA EN SALUD

EDUSAT SISTEMA DE TELEVISION EDUCATIVA

EMA ENTIDAD MEXICANA DE ACREDITACION

EUA ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

EVTC ENTORNO VIRTUAL DE TRABAJO COLABORATIVO

FICDT FONDO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

FINNOVATEG FUNDACION DE INNOVACION, CIENCIA, TECNOLOGIA, EMPRENDIMIENTO Y EDUCACION SUPERIOR DEL
ESTADO DE GUANAJUATO

FONATUR FONDO NACIONAL DE FOMENTO AL TURISMO

FORDECYT FONDO INSTITUCIONAL DE FOMENTO REGIONAL PARA EL DESARROLLO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE
INNOVACION

FORTAS FORMACION TECNOLOGICO AMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD

ICFM INGENIERIA Y CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS

IMPI INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
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INAI INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES
INDAABIN INSTITUTO DE ADMINISTRACION Y AVALUOS DE BIENES NACIONALES
INDAUTOR INSTITUTO NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR
INEGI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA, GEOGRAFIA E INFORMATICA
INIFED INSTITUTO NACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA
INSTITUTO/ )
IPN/ INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
POLITECNICO
ITESM INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY
MCER MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA
MDP MILLONES DE PESOS
MIDR MODELO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL
MIR MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
NMS NIVEL MEDIO SUPERIOR
NS NIVEL SUPERIOR
OFAMO ORGANIZACION DE FUTBOL AMERICANO MEXICO ORIENTE
ONCEK CARRERA IPN ONCE KILOMETROS
ONEFA ORGANIZACION NACIONAL ESTUDIANTIL DE FUTBOL AMERICANO
ONU ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS
PAAE PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION
PAEX PERSONAL ACADEMICO EXTRAORDINARIO
PDI PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL IPN
PGII PROGRAMA GENERAL INSTITUCIONAL DE INGLES
PIFIFE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA
PILARES PUNTOS DE INNOVACION, LIBERTAD, ARTE, EDUCACION Y SABERES
PIMP PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO DEL IPN
PIT PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS
PND PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
PNPC PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD
PTAR PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGO
PTCI PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
PWI PORTAL WEB INSTITUCIONAL
PYME PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
RIB RED INSTITUCIONAL DE BIBLIOTECAS
RIMA RED INSTITUCIONAL DE MEDIOS ACADEMICOS
RVOE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS SISTEMA DE INFORMACION PARA LA PLANEACION Y SEGUIMIENTO
SARS-COV-2 CORONAVIRUS TIPO 2 DEL SINDROME RESPIRATORIO AGUDO GRAVE
SECTEI SECRETARIA DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
SEDEMA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
SEP SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SHCP SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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SIAF SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA

SIBOLTRA SISTEMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE TRABAJO

SICAF SISTEMA INSTITUCIONAL DE CONTROL Y ADMINISTRACION DEL FICDT
SICE SISTEMA INSTITUCIONAL PARA EL CONTROL DE EQUIPAMIENTO

SICPAT SISTEMA INSTITUCIONAL DE CONTROL PATRIMONIAL

SIPOT SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

SIPSE SISTEMA DE INFORMACION PARA LA PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LA SEP
SISAE SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE EGRESADOS
SIVIGE SISTEMA PARA LA DENUNCIA DE VIOLENCIA DE GENERO

SNI SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

TELMEX TELEFONOS DE MEXICO

TESOFE TESORERIA DE LA FEDERACION

TIC TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

UAM UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UCOAS UNIDADES COORDINADORAS DEL ANO SABATICO

UMA UNIDADES MOVILES DE APRENDIZAJE

UNAM UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
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5.1 SINTESIS EJECUTIVA

El Instituto Politécnico Nacional a 84 afios de su fundacién, se consolida como una
institucion lider de la educacion tecnolégica de México con el compromiso de conservar los
principios que le dieron origen y transformarse para asegurar su pertinencia, potenciar sus
capacidades y ponerlas en juego, para alcanzar mayores niveles de calidad en sus funciones
sustantivas, inmerso en el contexto de la Cuarta Revolucidon Industrial y comprometido con
la Cuarta Transformacion del pais.

En este sentido, se construyen las bases de su transformacién para asegurar su pertinencia
y potencias sus capacidades para alcanzar mayores niveles de calidad, por lo que ha
realizado una enorme labor para identificar necesidades, generar propuestas de acciones
estratégicas con planes de trabajo para su implementaciéon y poder definir prioridades para
su logro.

Se ha realizado la actualizacidon de los Programas académicos o el disefio de nuevos, de
acuerdo con los resultados de la evaluacion de los estudios de vigencia, pertinencia y
factibilidad para dar respuesta a la realidad nacional e internacional. De igual manera, se
crean en el IPN ambientes innovadores de aprendizaje que mejoren los procesos en las
modalidades educativas y se fortalece la ensefianza de lenguas extranjeras, para coadyuvar
al mejoramiento de su competitividad profesional en el entorno internacional

Durante la contingencia y distanciamiento social por el COVID-19, el Politécnico impulsa
acciones encaminadas a salvaguardar la salud de la comunidad politécnica y ofrece
herramientas virtuales para la continuidad de las actividades administrativas y académicas.

Se ha trabajado en varios frentes: En el caso de los docentes, se continUa preparandolos de
manera urgente e intensiva, a través de capacitacion en el manejo de herramientas para la
imparticion de clases en linea y a los estudiantes se les han proporcionado guias e
indicaciones para que puedan desarrollar los contenidos curriculares en esta modalidad. Es
de reconocer, el compromiso de los estudiantes, profesores y autoridades para concluir el
semestre 20/2, quienes han demostrado su compromiso por la institucion y han sabido
adaptarse a las nuevas condiciones de ensefianza.

Un ejemplo, es la operacién de la pagina web elementosdeaprendizaje.ipn.mx, que cuenta
con un conjunto de tecnologias, recursos y tutoriales para participar en ambientes de
aprendizaje colaborativo de manera virtual y asi poder compartir entre estudiantes y
docentes todo tipo de materiales digitales y actividades vinculados con las unidades de
aprendizaje que se imparten en los niveles medio superior y superior del Instituto.

Asimismo, el Instituto Politécnico Nacional puso a disposicién sus capacidades cientificas,
tecnolégicas y de innovacion para contribuir a la mitigacion de la pandemia del COVID-19 y
salvar vidas con proyectos que, equipos de investigadores e ingenieros de la institucion,
desarrollan actualmente.

Cada uno de los programas que desarrolla, asi como las lineas de accion emprendidas, se
orientan a desterrar la corrupcion, ademas de garantizar la transparencia y practica de
austeridad, con el objetivo de lograr el bienestar de la poblacién, revertir la desigualdad y
alcanzar progresivamente mayores niveles de igualdad.
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El 14 de diciembre, por instrucciones del Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, y
conforme a lo establecido en el Articulo 12 de la Ley Orgéanica del Instituto Politécnico
Nacional, el Secretario de Educacion Publica, Esteban Moctezuma Barragan, tomo protesta
como Director General del Instituto Politécnico Nacional, al Doctor Arturo Reyes Sandoval,
para el periodo 2020-2023; quien se desempefiaba como catedratico de la Universidad de
Oxford e investigador de tiempo completo en el Instituto Jenner donde se realiza la vacuna
contra el COVID-19. Cuenta con estudios de Quimico Bacteriélogo Parasitélogo en la ENCB,
asi como una maestria en Citopatologia, y un doctorado en Biomedicina Molecular, con
Mencién Honorifica.

Los aspectos sustantivos vinculados con el cumplimiento de la Misiéon y objetivos se
concretaron, durante el 2020, a través de la operacioén de los cinco Ejes Fundamentales, los
dos ejes Transversales y los 31 Proyectos establecidos en el PDI 2019-2021, y en el PIMP 2020-
2022, lo que permite avanzar hacia la Vision definida por la comunidad politécnica
atendiendo lo dispuesto en la normatividad establecida en la materia.

En coordinacion con la Direccidon de Planeacién y Organizacion y la Direcciéon de Servicios
Informéticos del Instituto, se trabajé en reuniones a distancia con las Dependencias
Politécnicas para la integracion y validacion de los Programas Operativos Anuales (POA)
2020 y 2021, los cuales fueron registrados en la plataforma del Sistema de Administracion
de los Programas de Mejora Institucional (S@PMI).

Cabe sefialar que el POA de cada Dependencia, es un documento que esta alineado con el
PDI 2019-2024, el PIMP 2020-2022 y el Programa Estratégico de Desarrollo de Mediano
Plazo (PEDMP) 2020-2022, asi como a los referentes de la Planeacién Nacional: Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024 y Programa Sectorial de Educacién 2020-2024, y que
determina con detalle las acciones y metas por cumplir en un afio de calendario.

Adicionalmente, se realiz6 la captura y envio del reporte correspondiente al cuarto
seguimiento de la Planeacién Anual 2020 de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
a través del Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE); con lo cual
se dio cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos para el proceso de seguimiento
y ajuste de metas de la Matriz de Indicadores para Resultados de los Programas
presupuestarios 2020 del Sector Educativo” emitidos por la Coordinadora Sectorial.

De acuerdo con lo establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) en
los Lineamientos para el Proceso de Programacién y Presupuestacion para el ejercicio fiscal
2021, durante el tercer trimestre del 2020 se concluyeron los trabajos para la mejora y
actualizacion de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), que es el instrumento de
seguimiento del desemperio de los Programas Presupuestarios (PP).

Para lo cual se realizd la revision y actualizacion de las categorias programaticas
establecidas por la SHCP para el 2021, y se vincularon con el Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024, el Programa Sectorial de Educacién 2020-2024 y los Objetivos de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible (ODS).

La Planeacion Anual 2021 de la MIR de los programas presupuestarios que opera el Instituto
Politécnico Nacional, fue turnada a la Secretaria de Educacién Publica (SEP) mediante el
Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE).
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Infraestructura

Unidades Académicas, de Investigacion, Vinculacion
y Apoyo ubicadas en 35 municipios de 24 entidades
federativas

Fuente: Pag. 79.

Programas académicos

’O = 162

programas académicos r[‘nl ﬁ?

57 nivel medio superior
78 nivel superior
164 nivel posgrado ¥

programas académicos con
reconocimiento externo:

57 nivel superior

105* posgrados (PNPC-CONACyYT)

* Se contabilizan de manera independiente los
posgrados con la industria ante el CONACyT

Fuente; Cuadros 3y 36

S V— = g Informe de Autoevaluacion 2020 23



24

Programas registrados en el PNPC

programas académicos en el PNPC(dos

cuentan con doble acreditacion por habercumplido
diversos parametros de evaluacion en la modalidad

de posgrados con la industria)

16 43

de competencia consolidados
internacional

3 13

en desarrollo de nueva creacion .
Fuente: Pag. 52.

Matricula
211,839

alumnos: 204,660 en modalidad escolarizada y

0 o 7,179 en modalidad no escolarizada y mixta

104,572

estudiantes inscritos en programas con
reconocimiento externo por su calidad en

dos niveles educativos (superior y posgrado)

Fuente: Cuadros 6, 31, 33 y 35.
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12 1 estudiantes beneficiados mediante los
y programas de becas institucionales y externos

77,951 en nivel medio superior
36,785 en nivel superior

5,579 en nivel posgrado

56.8%®

de la matricula total, seis de cada 10
alumnos reciben una becaenel IPN

Fuente: Cuadro 45 y pag. 91.

1 2 73 Politécnicos
y miembros del SNI

8 proyectos con financiamiento

externo por mas de 213.2 MDP

Proyectos con
| financiamiento institucional

por mas de 128.8 MDP \

Investigacion

O 1 rrlmq-::_
U

Fuente: Cuadros 56, 57 y 61.
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Propiedad intelectual y laboratorios acreditados

1 registros de marca 31 registros de patente

23 certificados de obras expedidos por el INDAUTOR
204 dictdmenes y constancias expedidas por INDAUTOR, IMgI y CCPRI

laboratorios acreditados c/ |
10 reconocidos por la EMA, - @
dos por la COFEPRIS y A
uno reconocido por ambos
organismos

Fuente: Cuadros 66y 73.

Servicios a estudiantes

Q, O
42,222 54257 184,545

usuarios atendidos en servicios médicos servicios de
orientacion juvenil

10idiomas
de los cuales el 85.5% estudian
inglés y el 14.5% restante cursan
alguno de los otros idiomas que
imparte el IPN (incluido el nahuatl)

0 .H o L::J ¢

Fuente: Cuadros 7, 53 y 54.
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y

Servicios bibliotecarios
488,820 749,199

titulos usuarios atendidos

1,763,663 8 libros publicados con un tiraje

de 3,000 ejemplares

volumenes

=

Personal

25 y 854 trabajadores en el IPN

16,175
personal 9 ’ 448
academico personal de apoyo y
asistencia a la
educacion

231 aliin

personal de
mando
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Acciones de formacion,
capacitacion y actualizacion

acadégmi:(z ge?itados 1’897 0 |
participantes en 31 . “ i
en 672 cursos, talleres y eventos académicos =
diplomados a .\ ]
1,374 585 |

PAAE acreditados en directivos p— -
29 acciones de capacitacion acreditados en 30 Jr—
N =

acciones de formacion

5 23 1 acreditados en
I 170 acciones de formacion transversal

Fuente: Cuadros 14, 15,21, 22 y 23.

Brigadas de servicio social

brigadas multidisciplinarias con Ia
participacion de 948 alumnos brigadistas

@ 48,400

Q personas beneficiadas

" A Proyectos en 4 alcaldias
de la CDMX
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Movilidad académica
345 alumnos del IPN

en intercambio nacional e internacional
73 en territorio nacional y 272 en el extranjero
enviados a 26 paises de Europa, América y Asia

1 20 alumnos visitantes

de diferentes instituciones educativas

30 nacionales y 90 extranjeros provenientes
de 9 paises de Américay Europa

Fuente: Cuadros 88y 89.

Convenios

de cooperacion
2 1 académica N
de vinculacion y
desarrollo

regiona A
en 76 /gy

de servicio social

145

Proyectos vinculados

Fuente: Cuadros 78 y 90: pag. 72 y 145.
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Educacion continua

personas atendldas
en 2,979 eventos

formativos

eventos eventos a distancia
presenciales con con 107,520 participantes
82,519 participantes

participantes en 308 cursos
de idiomas, impartidos en los
CVDR con registro otorgado por
la DFLE

UMA del IPN atendieron a
10,746 usuarios ep,359adros 24, 25y 103.
eventos en seis entidades
federativas

Canal Once y Radio IPN o

reciben la sefial de Canal Once

2 7 y 3 2 1 3 en el territorio nacional

ll;r10795r<'3mas dtrarj§rrjltldos: millones de hogares
3 ,146deproducc!(?n n fmay suscritos en los Estados
’ € produccionexterna  nidos de Norteamérica

3 3 4 Millones de visitas en la oferta
8 y 7 8 4 5 de video bajo demanda
horas de transmisién 135.6 millones por YouTube

6,293 de producciéninternay
2,491 de produccion externa

4,066 42,258

Productos emisiones radiofénicas
radiofénicos

fuente: Cuadro 91: pag. 160.
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Emprendedores y proyectos

6 8 alumnos, 92 docentes formados como asesores 'y 216 emprendedores
externos, en 34 cursos de emprendimiento

1 proyectos en proceso de incubacion
con 45 emprendedores

1 2 proyectos en fase de acercamiento ¢

proyectos en estudio de inteligencia
14 competitiva

6 proyectos en validaciéon comercial

13 proyectos en elaboracion de modelo de negocio

Fuente: Cuadros 80 y 81.

Actividades culturales y cientificas

820

eventos artisticos y culturales
con 1,515,406 espectadores

.‘ 05

conciertos de la OSIPN

con 1,204,629 espectadores

Fuente: Cuadro 82.
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Actividades deportivas
1 J 1 2 5 deportistas 3 J 1 4 5 deportistas

participaron en 38 equipos participaron en 214 equipos
representativos selectivos

38,843

usuarios en las
instalaciones deportivas

Fuente: Cuadros 9 y 10.

19 nivel medio superior,

28 nivel superior,

19 centros de investigacion y
37 areacentral

1 139 participantes

d ?

60% y 40%

Fuente: Cuadro 102,
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Perspectiva de género

*

4

1 1 3 redes de género en operacion:
19 nivel medio superior

28 nivel superior
20 centros de investigacion

6 CVDRYy
40 area central

680 integ*rantes :

67.8% y 32.2%

13 licencias por paternidad otorgadas
5 PAAE y 8 docentes

"'

Fuente: Cuadro 104; pag. 201.
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5.2 DIAGNOSTICO

En el Instituto Politécnico Nacional, a partir de las estrategias y ejes fundamentales propuestos en el
programa de trabajo, se ha conducido una gestion institucional comprometida con la austeridad,
honestidad y transparencia en el manejo de los recursos institucionales, y con la reingenieria de los
procesos para lograr mayor eficiencia y transparencia.

Por lo que, en 2020, se ha trabajado en una Educacion 4.0 que responda a las nuevas demandas; es
decir, desde la actualizacién de planes de estudios en todas las disciplinas, en conjunto con una
nueva concepcidon del proceso de aprendizaje, hasta la construccion de nuevas y diferentes
relaciones con el sector productivo, la sociedad y el gobierno, acordes con los nuevos requerimientos
de México, asi como del entorno global.

Ante la pandemia el Instituto no se detuvo. El impulso a la Educaciéon 4.0 facilitdé la conclusiéon y
continuidad de las actividades académicas, durante el confinamiento;, el compromiso de los
maestros, la responsabilidad de los estudiantes y el valioso soporte del Personal de Apoyo y
Asistencia a la Educacién fue decisivo.

Los procesos que parecian imposibles de mantener, fueron adaptados para cubrir las necesidades
de los alumnos; por ejemplo, el Programa de Servicio Social a Distancia o los nuevos programas de
apoyo para otorgar equipos de codmputo o acceso a Internet.

A pesar del cierre de las instalaciones derivado de la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno
Federal, se continu6, atendiendo todas solicitudes e indicaciones de la SEP, de la SHCP, asi como de
otras instancias que requirieron informacién programatica y presupuestal del Instituto Politécnico
Nacional.

Durante 2020, la gestidon presupuestal ha sido un asunto de la mayor prioridad, situaciéon que, por un
lado, implico la negociacién, ante las instancias correspondientes, para la obtencion de los recursos
necesarios para cumplir con las finalidades y atender las funciones institucionales, asi como las
gestiones orientadas a la autorizacion de los ingresos propios, y por el otro, lo fue la optimizacion, el
control y el ejercicio eficiente y transparente de esos recursos a lo largo del afio fiscal.

El reto de ampliar la cobertura estudiantil sin sacrificar la calidad, en apego al verdadero principio de
la equidad, conduce al IPN a trabajar en las diferentes modalidades educativas; es por ello que para
el IPN siempre sera imperante la demanda de mayores espacios y de equipamiento necesario para
ampliar la calidad, pertinencia, cobertura y sustentabilidad de su quehacer.

El quehacer institucional se ha orientado hacia la Educacion 4.0, que se refleja en el disefio y creacion
de nuevas Unidades y Programas académicos, asi como en cambios en el proceso educativo que, de
acuerdo con este enfoque, se caracteriza por ser flexible, adaptativo, individualizado y colaborativo.

Se crearon tres unidades académicas: el CECyT 19 “Leona Vicario”, en el Estado de México y dos
unidades académicas en el nivel superior; la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria,
Campus Palenque (UPIIP), en el estado de Chiapas, asi como de la Unidad Profesional
Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus Tlaxcala (UPIIT), esta Gltima iniciara operaciones al inicio del
periodo escolar 2020-2021/2. Lo que permite contar con 32 unidades académicas del nivel superior.

En 2020, se aprob6 15 nuevos programas académicos orientados a la Educacién 4.0, seis de nivel
Medio Superior, siete de Superior y dos de Posgrado; esto nos permitira atender los requerimientos
de la industria, la sociedad y el gobierno.

Al cierre de 2020, se cuenta con 299 programas académicos; de los cuales 88.3 por ciento
corresponden a la modalidad escolarizada, 10.4 por ciento a la no escolarizada y 1.3 por ciento a la
mixta.
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En el ciclo escolar 2020-2021, iniciamos con una matricula de 211,839 alumnos inscritos: 78 mil en el
nivel medio Superior, 127 mil 485 en el Superior y 6 mil 354 en Posgrado. En comparaciéon a la
matricula del ciclo anterior, se observa un aumento global de 10.76%; debido principalmente a la
oferta de nuevos programas académicos en el nivel superior y en el nivel medio superior, lo que
permito en conjunto el aumento de 20,586 alumnos inscritos mas.

En total estabilidad y sin disminuir la calidad, se logré concluir el semestre académico y se inici6 el
siguiente con un modelo no presencial en linea, adaptadndose a las nuevas condiciones; todo ello,
gracias al compromiso de estudiantes, profesores, personal de apoyo y asistencia a la educaciéon y
autoridades, que han realizado un esfuerzo inédito, en el marco de la pandemia por COVID-19.

En este contexto, y considerando que el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 contiene doce
principios rectores y tres Ejes, a partir de los cuales se agrupan distintas prioridades y programa,; y
con el fin de mantener la congruencia del Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) para el
ejercicio fiscal 2020 con la Planeacion Nacional del Desarrollo, como parte del proceso de
programacion, el IPN, realizo la vinculacion de las estructuras programaéticas con el PND 2019-2024
a partir de los Programas Presupuestarios (Pp).

Dado lo anterior, para que la estructura programatica de la Secretaria de Educacién Publica (SEP) y
las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios que emanan de
ella sean congruentes con el PND 2019-2024, se establecid la siguiente vinculacién de los programas
presupuestarios que opera el IPN en el ejercicio 2020:

VINULACONCONEL 02013204

EQ07 - SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR EJE 2 - POLITICA SOCIAL
E010 - SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO EJE 2 - POLITICA SOCIAL
E021 - INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO EJE 2 - POLITICA SOCIAL
S243 - PROGRAMA DE BECAS ELISA ACUNA EJE 2 - POLITICA SOCIAL
MOO01 - ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO EJE 1-POLITICA Y GOBIERNO

En virtud de que la pandemia prevalecera durante gran parte del 2021, se ha instrumentado una
estrategia de atencion a distancia con las Dependencias Politécnicas, para brindar asesoria
adecuada y oportuna a sus requerimientos en materia programatica y presupuestal, con lo cual se
contribuye al cumplimiento de las metas establecidas en el Programa Operativo Anual (POA) 2021.
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5.3 RESUMEN DE ACTIVIDADES

CECyT 19 “LEONA VICARIO”

IPN, crea dos nuevas Unidades
Académicas en Tecamac y Palenque.

El nuevo CECyT 19 estara ubicado en Tecamac, |
Estado de México y ofrecera una formacion de
nivel medio superior de alta calidad, para atender
las  necesidades de la industria, y |
particularmente, del Aeropuerto “Felipe Angeles”
que se construye en Santa Lucia, Estado de
México. La UPIl campus Palenque respondera a
las necesidades en torno a la construccion del
Tren Maya, junto con el Programa para el
Desarrollo del Istmo de Tehuantepec.

Febrero

Transporte de la CDMX funcionara con biodiesel politécnico.

Biodiesel, producido por especialistas del IPN, abastecera parte del sistema de
transporte de la COMX. £l proyecto inicié con la construccion de una planta a
escala con capacidad para producir entre 30 y 36 mil litros de combustible al
mes. Se recolectard el aceite vegetal de reuso que constituye la materia prima
para la produccion del biodiesel, a traves de una tecnologia cien por ciento
politecnica. El proyecto esta a cargo del investigador Felipe Neri Rodriguez de la

Hernandez Altamirano, del CMP4L del IPN,

El IPN atenders las
necesidades de la industria
particulasmente del Asropuerta “Felipa Angetes’
e 22 constiuye 0 Sanite Lucls, Bstado de México 5

0J3u]3

Ratifica IPN compromiso con México al participar
en la modernizacion del corredor interoceanico del
Istmo de Tehuantepec.

El PN impulsara la modernizacion del Corredor Interaceanico
del Istmo de Tehuantepec (CIIT), obra emblematica del
Gobierno de Mexico, que representara  mayores
oportunidades para crear empleo, atraer nuevas inversiones
de capital, incrementar la competitividad y mejorar la calidad
de vida de la poblacion. El Politécnico reconoce la
trascendencia de esta iniciativa y se compromete, una vez
mas, a acercar educacion, ciencia y tecnologia, a los lugares
que la necesitan.

0ZIep
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Abril

Desarrollan IPN e ITESM ventilador pulmonar mecanico.

Ante la creciente demanda de ventiladores pulmonares en esta
emerpencia sanitaria por COVID-19, investigadores del IPN y del ITESM,
unieron esfuerzos para crear un ventilador pulmonar mecanico con
componentes economicos, de facil acceso y de origen nacional, cuyo

de que pueda reproducirse de forma facil y rapida en todo el pais.

Junio
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Prototipo de egresado politécnico obtiene
Premio IMPL.

Por la invencion de un brazo robotico volador
multitransformable para diversos tipos de aeronaves, un
grupo de investigadores dirigidos por el Dr. Julio Alberto
Mendoza, egresado del IPN, obtuvo el primer lugar de la
primera edicion del Premio IMPI al Inventor Mexicana, en
la categoria de patente. £l desarrollo ganador tiene

reparacion de equipos de dificil acceso debido a la altura,
también puede tomar muestras en zonas de riesgo y
rescate, asi como servir de plataforma para pruebas a

tridimensional, plataforma de controladores basados en
inteligencia artificial y ser componente de utilidad en el
disefio de humanoides voladores.

Robot  sanitizante  para  hospitales
COVID-19.

El Dr. Humberto Sossa Azuela, investigador del CIC,

§ desarrolla junto con un equipo de cientificos, un robot que

sanitizara, con luz ultravioleta tipo c, espacios de
hospitales COVID-19. El prototipo es un sistema robotizado
y teleoperado con funciones de autonomia bdsica que

habitaciones; ademas de monitorear al paciente y servir de
enlace con el cuerpo médico, mediante un sistema de

1 E | sensores y una interfaz para tablets.
-



Avanzan investigadores del IPN en la busqueda de
nuevo farmaco para tratar COVID-19.

Una investigacion realizada por especialistas de la ENMH, del IPN,
que determind 20 compuestos dirigidos a desarrollar nuevos
farmacos y proponer un tratamiento efectivo contra COVID-19, fue

Sciences, una de las mas prestigiadas en el ambito de la medicina.

Obtiene IPN patente de péptidos antivirales para tratar
cualquier tipo de influenza.

Cientificos del IPN obtuvieran la patente de seis péptidos antivirales,
los cuales son candidatos potenciales de uso farmacéutico para tratar
cualquier tipo de influenza, debido a que fueron disefados a partir de
una de las proteinas mas importante del virus (hemaglutinina) y
tienen la capacidad de bloquear la entrada del patogeno a las celulas.

Agosto

Rinde homenaje Gobierno de México a los “Héroes de Blanco” en
el IPN.

Comao un reconocimiento a la labor de medicos, enfermeras, enfermeros y a
todos los profesionales que arriesgan su vida diariamente durante la pandemia
por COVID-19, al proteger y cuidar de la salud de las personas, el IPN y 1a SEGOB,
inauguraron el Mural "Homenaje a los Héroes de Blanco”, que fue plasmado en
los muros de la ESEO.

iquidag
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Semana Mundial del Espacio 2020.

Con la tematica “Los satélites mejoran la vida®, el IPN y la Agencia
Espacial Mexicana, realizaron la Semana Mundial del Espacio 2020 de
la Organizacion de las Naciones Unidas, donde se mostro la
importancia de estos dispositivos en la vida cotidiana, el beneficio en
nuestras vidas por los satélites en ambitos tan diversos como en las
comunicaciones, monitoreo ambiental, transporte, prondstico del
tiempo, telemedicina, ciencia y de muchas otras maneras.

Octubre

Primer Festival Cultural “Juan Garcia
Esquivel”.
Difundir y promaver el arte y la cultura es parte de la

educacion integral en el IPN. Por esta razon, a traves
de su Direccion de Difusion Cultural, se presento la

Esquivel”. Ingeniero Electronico egresado de la ESIME
que, con su talento e impulso creativo, es considerado =

—

il R LR L #£/QuesoEnTuCasa #EIPoliEsCultura #QuédateEnCasa

electronica.
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Homenaje al General Lazaro Cardenas en
su 50 Aniversario Luctuoso.

Se conmemord el 50 aniversario luctuoso del creador
de numerosas instituciones, al Presidente que
condujo la vida nacional en una epoca compleja y al

formar a los profesionales que llevaran a Mexico a la

orguiloms de ser una comunidad con gran tapnuﬂad
de adaptacion al cambio, creciéndonos siempre ants

General Cardenas nos lleva cada dia a refrendar
nuestro lema: jLa Técnica al Servicio de la Patria!”,

77-FestivalCultural

| PN

= JUAN GARCIA ESQUIVEL
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Escuelas del IPN entre las mejores
Instituciones de Ingenieria en México.
La ESIME Zacatenco y la UPIBI, fueron reconocidas

en el ranking de las Mejores Instituciones de
Ingenieria de Mexico 2020, de acuerdo con la

Ingenieria (ANFEL), organismo que agrupa a mas de
200 institutos, facultades y escuelas de ingenieria
de México.

IPNala vanguardia en la ensefianza para la Industria 4.0.

Con la inauguracion del Laboratorio de Ciencia de Datos del CITEDI-
Tijuana, Baja California, el IPN da un paso al frente y se coloca a la
vanguardia, al potenciar sus capacidades para la ensefanza de la
Ciencia de Datos y la Inteligencia Artificial, disciplinas requeridas en
la formacion del talento para la Industria 4.0. £l Laboratorio cuenta
con dos servidores de vanguardia de tipo supercomputadoras, cada
8 Uno con cuatro tipos de unidades de procesamiento de reciente
generacion, con caracteristicas especiales para instrucciones de
1 inteligencia artificial.

" Reconocimiento a las Mejores ﬁ e"‘ UPIRI  ANFEI

Instituciones del pais |y

AT PR AL Y WL B e

AIQUIAIAON

Unidad Profesional Interdisciplinaria
de Biotecnologia del Instituto Politécnico Nacional CATEGORIA C

EI IPN entre los lideres en la generacion de patentes.

De acuerdo con el Instituto Mexicano de I3 Propiedad Industrial, el
/ PN se ubica dentro de los tres primeros lugares en la generacion de

junto con la tetnologla contribuyen a solucionar los principales
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Logran Politécnicos primer lugar en reto internacional
de gerencia integral.

Al remontar las ganancias de una empresa manufacturera que
presentaba bajos rendimientos, estudiantes de la ESCA Tepepan
ograron el primer lugar, de entre 78 equipos de 34 universidades de
Ameérica Latina, en el reto internacional Labsag (Laboratorio de

empresa britanica Michelsen Labsag LTD.

e T
Sy pad™

Diciembre

Toma protesta el Dr. Arturo Reyes Sandoval como Director General del IPN.

£l pasado mes de diciembre de 2020, tomo protesta como Director General del IPN el Dr, Arturo
Reyes Sandoval, para el periodo 2020-2023. El Dr. Reyes reconocio la responsabilidad que implica
levar la directriz de una institucion tan importante, la cual dijo, esta mejor organizada y mantiene

con base en el desarrollo de [a ciencia y |a investigacion, para favorecer el desarrollo de su matricula
en los niveles medio superior y supérior. Agradecio al presidente Andrés Manuel Lopez Obrador por
a confianza en #l para dirigir una de las instituciones mas nobles que existe en el pais y afirmo que
el sello de honestidad que el presidente imprime a su gobierno se replicara en el IPN.
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Con proyecto social politécnicos llegan a
semifinal del concurso SAMSUNG.

Estudiantes del IPN aprovecharon las herramientas de
Google para crear un directorio virtual con los interesados
en prestar servicios digitales en Guanajuato. Conjuntar los
estuerzos para proporcionar internet o dispositivos
electronicos durante el confinamiento por COVID-19, 2
quienes mas los necesiten, fue la propuesta de un grupo de
estudiantes del CECyT 17, que lograron ser uno de los 20
proyectos semifinalistas del Concurso Samsung, Soluciones
para el Futuro 2020.
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EJE FUNDAMENTAL 1 - EXCELENCIA Y PERTINENCIA EDUCATIVA

Este eje tiene como objetivo: transformar la
educacion politécnica con enfoque en la
Educaciéon 4.0, mediante planes y programas
de estudio pertinentes, vinculados con los
diversos sectores sociales y valores éticos y
humanos para atender las necesidades de
profesionistas calificados para un México mas
justo, incluyente y democréatico, y formar el
Talento 4.0 que requiere Ila Cuarta
Transformacion del pais y la Cuarta Revoluciéon
Industrial.

En este contexto, se realizan acciones
necesarias para movilizar los activos
institucionales hacia la calidad, la pertinencia,
la modernizacidon educativa, la investigacion
cientifica, el desarrollo y la innovacion
tecnoldgica, la cultura cientifica y la dimension
internacional, es decir, cambios relevantes en
las formas tradicionales de conducir y realizar
la labor académica.

Asimismo, se reafirma la calidad de los
programas educativos, con actividades que
modifican la realidad del quehacer cotidiano
en el aula, taller o laboratorio; y la inclusion de
un mayor nimero de experiencias educativas
en situaciones reales, impulsando la formacién
del estudiante en el sector de aplicacion.

Con este propdsito, se realiza la actualizacién
de los programas académicos o el disefio de
nuevos, de acuerdo con los resultados de la
evaluacion de los estudios de vigencia,
pertinencia y factibilidad que den respuesta a
la realidad nacional e internacional. De igual
manera, se crean en el IPN ambientes
innovadores de aprendizaje que mejoren los

procesos en las modalidades educativas y se
fortalece la ensefianza de lenguas extranjeras,
para coadyuvar al mejoramiento de su
competitividad profesional en el entorno
internacional.

Diseiioy redisefio de programas
académicos

La evaluacion permanente de los planes y
programas de estudio en los modelos
Educativo y de Integracién Social, contribuyen
a mantener la pertinencia de la oferta
educativa. En este sentido, se autorizd el
disefio del plan de estudios de los siguientes
programas académicos: Técnico en Gestion de
la Ciberseguridad; Ingenieria en Movilidad
Urbana; Ingenieria Ferroviaria; Ingenieria
Fotonica; Licenciatura en Matemaética
Algoritmica; la Licenciatura en Negocios
Digitales y la Licenciatura en Turismo
Sustentable; estos programas se ofertaran en
la modalidad escolarizada en agosto de 2020
(Cuadro 1).

Ademas, de los disefios: Técnico en
Gastronomia, Técnico en Mercadotecnia
Digital, Técnico en Mecatrénica, Técnico en
Energia Sustentable, Técnico en
Sustentabilidad y la Licenciatura en Turismo
Sustentable, que se impartirAdn en el ciclo
escolar 2020-2021/1 (Cuadro 1).

También, el disefio de la Licenciatura en
Mercadotécnica Digital, que se impartira a
partir del periodo escolar 2022/1; y el disefio de
la Especialidad en Enfermeria Perinatal
vigente a partir del ciclo escolar 2021/2.

Cuadro 1. Diseiio de nuevos programas académicos del nivel medio superior y superior

UNiDAD a
. PROGRAMA ACADEMICO PERFIL DE EGRESO
ACADEMICA

INIVEL MEDIOSUPERIOR

EICCUTAR CON RESPONSABILIDAD Y ETICA, LAS ACCIONES TANTO INDIVIDUALLS COMO COLABORATIVAS

. X UINTA SESION ORDINARIA
TECNICO EN GESTION DE LA CIBERSEGURIDAD  NECESARIAS PARA DEIECTAR, PREVENIE, EVALUAR, PRIORIZAR, ATENDER ¥ DAR SEGUIMIENIO A LOS QIBDE FEBRERO DE 2020
CECYT13 FACTORES DE RIESGO, ASTCOMO A LA MITIGACION DE ATAQUES A LOS ACTIVOS DE INFORMACION.
. ) APLICAR SUS CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, HABILIDADES GASTRONOMICAS ¥ APTITUDES
TECNICO EN GASTRONOMIA P I - . :
DELIDERAZGO, FAHA LA DHER 1 4 DF PRODUC 104 ¥ SERVICIOS INNOVADORES ¥ COMFLITTIVDY, SEPTlMA SESION ORDINARIA
IDENTIFICAR HABITOS DE CONSUMO, PARTICIPA EN EL DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS ¥ SERVICIOS
CECYT12 . s R el 8 ) : 13 DEJULIO DE 2020
CECYT 14 TECNICO EN MERCADOTECNIA DIGITAL ~ COLABORA EN DISENO DE CAMPANAS EN MEDIOS DIGITALES, MANEIA BASES DE DATOS, DISENA PLANES DE

MERCADOTECNIA DIGITAL, FORMULA REPORTES ¥ METRICAS, CREA CONTENIDOS EN REDES SOCIALES
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UNIDAD s 3
p PROGRAMA ACADEMICO PERFIL DE EGRESO SESION DE
ACADEMICA

CECYT1
CECYT2
CECYT9
CECYT10

CECYT7
CECYT11

CECYT1S

UPIEM

UPIIP

ESFM

ESIME
ZACATENCO

ESCA SANTO
Tomas
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TECNICO EN MECATRONICA

TECNICO EN ENERGIA SUSTENTABLE

TECNICO EN SUSTENTABILIDAD

INGENIERIA EN MOVILIDAD URBANA

INGENIERIA FERROVIARIA

LICENCIATURA EN MATEMATICA
ALGORITMICA

INGENIERIA FOTONICA

LICENCIATURA EN NEGOCIOS DIGITALES

AUNILIA EN ESTUDIOS DE MERCADO, APLICA TACTICAS Y ESTRATEGIAS DE VENTAS Y PARTICIPA EM LA
DIFUSION DE BIENES Y SERVICIOS EN MEDIOS DIGITALES.
INTEGRAR LOS CONOCIMIENTOS DE LAS AREAS MECANICA, ELECTRONICA, COMPUTACIONAL Y CONTROL EN
EL DISENO DE MODELOS Y PROTOTIPOS MECATRONICOS, DIAGNOSTICA ¥ DA MANTENIMIENTO A
DISPOSITIVOS ¥ SISTEMAS MECATRONICOS, APLICA LA NUEVA TECNOLOGIA DE MANERA ETICA ¥
RESPONSABLE EN LA SOLUCION DE LAS NECESIDADES DEL ENTORNO SOCIAL Y EN ARMONIA CON £L MEDIO
AMBIINTE, APLICA HABILIDADES DE LIDERAZGO ¥ EMPRENDIMIENTO PARA DISEMPENARSE EN LA VIDA
LABORAL, MANE 10 DE HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES DE VANGUARDIA, MANEIO DE TECNOLOGIAS DE
MATERIALES ENFOCADA A LA FABRICACION DE DISPOSITIVOS
MECATRONICOS ¥ CUENTA CON LOS CONOCIMIENTOS ¥ HABILIDADES PARA CONTINUAR CON ESTUDIOS
PROFESIONALES.
DESARROLLAR E INTERPRETA PLANOS Y DIAGRAMAS DE INSTALACIONES ELECTRICAS COM CELDAS
FOTOVOLTAICAS, EJECUTA INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, COMERCIALES E INDUSTRIALES
APLICANDO LOS
FROCEDIMIENTOS TECNICOS EN HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS, DESARROLLA SOLUCIONES PARA LA
INSTALACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO A SISTEMAS DE ENERGIA SUSTENTABLES; INCLUSIVE LAS
RELATIVAS A LA RED DE AUTOCONSUMO, ANALIZA Y PROPONE MEJORAS A INSTALACIONES EXISTENTES
PARA EL USO EFICIENTE DE LA ENERGIA, SIGUE LAS NORMAS Y PROTOCOLOS NACIONALES E
INTERNACIONALES VIGENTES EN LOS SECTORES ENERGETICO ¥
AMBIENTAL, ANALIZA DE MANERA CRITICA Y CONSCIENTE EL IMPACTO SOCIAL, ECOMOMICO Y AMBIENTAL
QUE TIENE EL SO DE LAS DIFERENTES ENERGIAS EN EL PAIS, TOMANDO COMD REFERENCIA EL ENTORNO
NACIONAL E INTERNACIONAL, ASI COMO LOS ADELANTOS QUE EN MATERIA ENERGETICA SE TIENEN.
COADYUVAR EN APEGO A LA LEGISLACION VIGENTE, EN LA PREVENCION, CONSTRUCCION, GESTION ¥
EJECUCION DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION A LOS COMPLEIOS PROBLEMAS DEL ENTORNO AMBIENTAL A
TRAVES DEL DESARROLLO [ IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS INNOVADORAS SUSTENTABLES ¥
PROMUEVE EL EMPRENDIMIENTO DE EMPRESAS SUSTENTABLES, COM BASE A ESTUDIOS DE IMPACTO
AMBIENTAL.
INIVEL SUPERIOR
PROFESIONAL QUE CUENTA CON LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ ACTITUDES PARA ATENDER
NECESIDADES Y PRESENTAR SOLUCIONES EN MATERIA DE MOVILIDAD URBANA DE FORMA SUSTENTABLE, EN
TODAS LAS VERTIENTES DEL SISTEMA; ATENTO A LAS EXPECTATIVAS DE LA POBLACION Y COMPROMISO
SOCIAL QUE PERMITA REDUCIL LAS DIFERENCIAS ¥ REZAGOS DE LOS SISTEMAS DE TRANSPORITE, £L
TERRITORIO Y LA POBLACION.
PROFESIONAL CON FORMACION INTERDISCIPLINARIA Y CAPACIDADES, COMPETENCIAS Y APTITUDES PARA:
o DIAGNDSTICAR NECESIDADES DE COMSTRUCCION ¥ SERVICIOS DE TRANSPORTE FERROVIARIC.
o EVALUAR LOS IMPACTOS AMBENTALES, URBANOS, VIALES ¥ DE AFECTACIONES DE LOS NUEVOS
PROYECTOS Y DE LA OPERACION VIGENTE.
o REALIZAR DICTAMENES TECMICOS ¥ PERITAIES RELACIONADOS CON LOS PROYECTOS, FUNCIONES ¥
ACTIVIDADES DE LAS EMPRESAS FERROVIARIAS.
o DIAGNOSTICAR EL COMPORTAMIENTO DE LA INDUSTRIA QUE SUMINISTRA TECNOLOGIA,
COMPONENTES, FAR 1ES ¥ REFALLIONES FERROVIARIAL,
o COORDINAR LA CONSTRUCCION £ INSTALACION DE LA INFRAESTRUCTURA, SUPERESTRUCTURA E
INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DE PROYECTOS FERROVIARIOS.
PROFESIONAL CAPAZ DE DISENAR, IMPLEMENTAR £ IMPLANTAR ALGORITMOS ADAPTABLES ALOS CAMBIO
VERTIGINOSOS DE LA SOCIEDAD, A PARTIR DEL ENTENDIMIENTO FORMAL Y APLICACION INTEGRAL DE LA
WODELACION MATEMATICA, LA COMPUTACION, LOS FUNDAMENTOS MATEMATICOS ¥ LA ALGORITMICA,
CON EL OBIETIVO DE GENERAR PREDICCIONES, CLASIHICACIONES, ABSTRACCIONES, ESTIMACIONES ¥
REDUCCIONES DE MARGENES DE ERROR APLICABLES A PROBLEMAS COMPLEIOS EN AMBITOS COMO LA
NEGOCIACION DE ACTIVOS FINANCIEROS, SEGURIDAD DE LA INFORMACION, ANALISIS DEL RIESGO DE
SISTEMAS VOLATILES, SEGURIDAD Y SALUID PUBLICA, ENTRE OTRAS, ASIMISMO, SERA CAPAZ DF TRABAIAR
EN EQUIFCS DE MANCRA INTERDISCIPLINARIA, CON UIN ALTO SENTIDO ETICO € INTELIGENCIA EMPRESARIAL.
PROFESIONAL CAPAZ DE TRABAIAR EN EQUIPOS INTER ¥ MULTIISCIPLINARIOS, CON HABLIDADES,
ACTITUDES Y VALORES PARA: INNOVAR ¥ DESARROLLAR TECNOLOGIAS; PLANEAR, DISENAR, FABRICAR,
INSTALAR, INTEGRAR, OPERAR, CONTHOLAR, ADMINIS TRAR, EVALUAR Y MANTENER EQUIPDS ¥ SISTEMAS
FOTONICOS, CON AMPLIO CONOCIMIENTO DE LAS TIC ¥ VISION PROSPECTIVA, A FIN DE CORDYUVAR [N LA
OPTIMIZACION DEL US0 DE LOS RECURSOS Y LA CONSERVACIOM DEL AMBIENTE EM BENEFICIO DEL
DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA NACION Y LA SOCIEDAD.
PROFESIONAL CAPAZ DE CREAR Y DIRIGIR ESTRATEGICAMENTE NEGOCIDS EN EL CONTEXTO DE LA
ECOMOMIA GLOBAL ¥ EL DESARROLLO SOSTENIBLE COM BASE EN LA APLICACION DE LAS TECNOLOGIAS DE
LAINFORMACION Y LA COMUMNICACION PARA EL MANEID DE SISTEMAS DE INFORMACION ¥ REDES DEDATOS
EMPRESARIALES.

QUINTA SESIGN ORDINARIA
28 DE FEBRERO DE 2020



NID;:?: A PROGRAMA ACADEMICO PERFIL DE EGRESO SESION DEL CGC

PROFESIONISTA QUE DIAGNOSTICA, ANALIZA, DISENA Y GESTIONA PROYECTOS TURISTICOS

UPIIP LICENCIATURA EN TURISMO SUSTENTABLE  SUSTENTABLES, MEDIANTE FUNDAMENTOS CENTIFICOS, TECNOLOGICOS ¥ HUMANISTICOS, CON EQUIDAD SEI)(;’[\)ESE]E'&Z?)'ETEQ':;A
LIDERAZGO, ETICA, BUL UL URALIDAD ¥ RESFUNSRBILIDAD SUCIAL.
PROFESIONISTA DE ALTO NIVEL, COM ENFOQUE GLOBAL Y SOLIDA FORMACION ETICA, CAPACES DE
DESARROLLAR ESTRATEGIAS Y MODELOS D MARKE TING DIGITAL CON BASE EN LOS O8JE 1IVOS DEL PLAN DE
ESCA SANTO MARKETING ESTRATEGICO, EL USO DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS ¥ MEDIOS DIGITALES QUE ELEVEN LA DECIMA SESION ORDINARIA
) LICENCIATURA EN MERCADOTECNIA DIGITAL : : N
Tomas POSICION COMPETITIVA DE LA ORGANIZACION CON PROCESOS, PRODUCTOS Y SERVICIOS INNOVADORES, 30 DE OCTUBRE DE 2020
ASI COMO LA MEJORA DEL NIVEL DE LOS INDICADORES DE DESEMPEND Y CON EL COMPROMISO DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL ¥ DESARROULD SOSTENIBLE.
NiveLPOSGRADO
PROFESIONISTA QUE SERA COMPETENTE EN EL CLUDADO, LA EDUCACION PARA SALUD, LA ADMINISTRACION
DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA ¥ LA INVESTICACION EN LA ATENCION DEL PROCESO REPRODUCTIVO
. ANTES Y DURANTE LA GESTACION, PARTO, PLIERPERIO ¥ ATENCION AL RECIEN NACIDO DE BAJO ¥ ALTO  DECIMA SESION ORDINARIA
ESEO ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA PERINATAL ¢ e i« o ‘

RIESGO, QUE DEBERA MOSTRAR COMO PRODUCTO DEL ESFUERZO PERSOMAL, ACADEMICO E INSTITUCIONAL 30DE OCTUBRE DE 2020
PARA RESOLVER CONJUNTAMENTE CON UN EQUIFD MUL TIDISCIPLIMARIO LAS NECESIDADES SOCIALMENTE
IMPORTANTES EN SALUD PERINATAL.

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior y Direccidn de Educacion Superior, IPN. Enero-diciembre 2020

Respecto al nivel posgrado, en la cuarta sesiéon
ordinaria del trigésimo octavo CGC, celebrada
el 31 de enero de 2020, se aprobd el redisefio
de la Especialidad en Medicina del Deporte de
la ESM, y el cambio de denominacién a
Especialidad en Medicina de la Actividad Fisica
y del Deporte. Este programa académico,
tendra como objetivo formar médicos
especialistas de alto nivel con sentido ético y
humanista, que sean capaces de desarrollar y
aplicar habilidades y destrezas en el area de la
medicina de la actividad fisica y el deporte,
favoreciendo actitudes asistenciales,
gerenciales y de investigacion.

En la sexta sesion ordinaria del trigésimo
octavo CGC, celebrada el 16 de junio de 2020,
en el nivel medio superior se aprobd la

actualizaciéon de 21 unidades de aprendizaje en
linea, para las modalidades no escolarizada y
mixta; y en el nivel superior, se autorizd el
disefio de 64 unidades de aprendizaje y 10
redisefios (Cuadro 2).

Ademas, en la novena sesion ordinaria del
trigésimo octavo CGC, realizada el 30 de
septiembre de 2020, en el nivel superior se
aprob6 el disefio de 35 unidades de
aprendizaje y el redisefio de 22 (Cuadro 2).

En la décima sesion ordinaria del trigésimo
octavo CGC, realizada el 30 de octubre de 2020,
se aprobd en el nivel medio superior la
actualizacion de 13 unidades de aprendizaje en
linea del Bachillerato Tecnoldgico Bivalente a
Distancia; y en el nivel superior el disefio de 88
unidades de aprendizaje.

Cuadro 2. Diseno y rediseno de unidades de aprendizaje

PROGRAMA ACADEMICO UNIDADES DE APRENDIZAIE SESION DL CGC

NIVEL MEDIO SUPERIOR
BACHILLERATO TECNOLOGICO BIVALENTE A DISTANCIA TODOS LOS )
CECYT e CET1 TRES (ACTUALIZACION) SEXTO
TécNico  EN:  COMPUTACION,  CONSTRUCCION,  COMERCIO
INTERNACIONAL, DIAGNOSTICO Y MEIORAMIENTO AMBIENTAL, SEXTA SESION ORDINARIA
ADMINISTRACION, MERCADOTECNIA, SOLDADURA  INDUSTRIAL, ) 16 DE JUNIODE 2020
il v
SISTEMAS COMPUTACIONALES (PLAN 2012) B A0S
CECYT 3, 4, 5, 10, 13, 14, 7 ¥ CET 1 (MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA Y MIXTA)
BACHILLERATO TECNOLOGICO BvALENTE A DISTANCIA
Ticraco en: ConsTrRuCCKin, DisefRo GrARCD DiGITAL,
COMERCIO INTERNACIONAL, DESARROLLO DE SOFTWARE, 13 (ACTUALIZACION) RO GO D DECIMA SESION ORDINARIA
INFORMATIC A, ADMINISTRACICON, ADMINIS TRACION DE 30DE OCTUBRE DE 2020
Recumsos Humanos, (PLAN 2008); N NUTRICION HumANA ¥
SISTEMAS COMPUTACIONALES (PLAN 2013).
NIVEL SUPERIOR

INGENIERIA FERROVIARIA (2020) - UPIIP 7 (Diserio) PRIMER )

: : SEXTA SESION ORDINARIA
| - i
wulmmﬁlumum_umm (20%20) UPIEM 7 (DISERO) PRIMER 16 DE JUNIO DE 2020
LICENCIATURA EN MATEMATICA ALGORITMICA (2020) - ESFM 6 (DISERO) PRIMER
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PROGRAMA ACADEMICO UNIDADES DE APRENDIZAIE m SESION DEL CGC

LicENCIATURA EN MEcocios Diaimaces (2020) - ESCA, Santo

. 7 (Diseno) PRIMER,
Tomas
INGENIERIA FOTONICA (2020) - ESIME, ZACATENCO 7 (DISERO) PRIMER
LICENCIATURA EN BIoLOGIA (2020) - ENCB 6 (3 DISENO ¥ 3 REDISENADAS) PRIMER

TERCER ¥ CUARTO
TERCER Y CUARTO

LIcENCIATURA EN BIBLOTECONOMEA (2019) - ENBA 14 (11 DISENADAS Y 3 REDISENADAS)
LICENCIATURA EN ARCHIVONOMIA (2019) - ENBA 13 (9 DISENADAS Y 4 REDISENADAS)
LICENCIATURA EN TURISMO SUSTENTARLE-UPHIP 7 (DISERO) PRIMER

LICENCIATURA EN BIBLIOTECOMOMEA (2019) - ENBA 30 (20 DiSERADAS ¥ 10 REDISERADAS) NOVENA SESION ORDINARIA 30DE

: B - QUINTO ALOCTAVO

LICENCIATURA EN ARCHIVONDMIA (2019) - ENBA 27 (15 DSERADAS Y 12 REDISENADAS) SEPTIEMBRE DE 2020
LICENCIATURA EN TURISMO SUSTENTABLE-UPIT 7 (DISEND) SEGUNDO DECIMA SESION ORDINARIA
INGENIERIA FERROVIARIA- UPIIP 8 (DISEND) SEGUNDO 30DE OCTUBRE DE 2020
INGEMIERIA N MOVILIDAD URBANA- UPIEM 7 (DISERD) SEGUNDO
LICENCIATURA EN MATEMATICA ALGORITMICA- ESFM 23 (DISENO) SEGUNDO AL QuiNTO
LICENCIATURA EN NEGDCIOS DIGITALES- ESCA SanTO ToMAS 7 (DISERO) SEGUNDO

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior y Direccion de Educacion Superior, IPN, Enero-diciembre 2020

En esta misma sesién del CGC, se aprobd que
los programas académicos de Ingenieria Civil
(2004) que se imparte en la ESIA Zacatenco y
la Ingenieria Biotecnoldgica (2006) que se
imparte en la UPIBI, se implementen en la
UPIIP, a partir del periodo escolar 2020-2021/1.

Ademas, se autorizd que la Ingenieria en
Negocios Energéticos Sustentables (2019) e
Ingenieria en Sistemas Energéticos y Redes
Inteligentes (2019), se imparta en la UPIEM,
programas que ya habian sido aprobados con
vigencia a partir de agosto de 2019 y que en
forma temporal se impartian en la ESIME
Zacatenco,; y la Licenciatura en Matematica
Algoritmica (2020), se oferte en la ESFM, con
vigencia a partir de agosto 2020.

De igual manera, se aprobd la modificacion de
tres mapas curriculares, de los programas
académicos: Licenciatura en Ciencia de Datos
(2020), Ingenieria Ferroviaria (2020), e
Ingenieria en Sistemas Energéticos y Redes
Inteligentes (2019).

En la octava sesién del trigésimo octavo CGC,
efectuada el 31 de agosto de 2020, se aprob6
que el programa Técnico en Aeronautica (plan
2008), se implemente en modalidad
escolarizada en el CECyT 19 “Leona Vicario”,
con vigencia a partir del periodo escolar 2020-
2021/1.

Asimismo, en la novena sesion ordinaria del
trigésimo octavo CGC, celebrada el 30 de
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septiembre 2020, se aprobé que la Ingenieria
Ferroviaria (plan 2020), se implemente el plan
y los programas de estudios del primer
semestre en modalidad escolarizada en la
UPIICSA, a partir del periodo escolar 21/1.

También, en esta sesidn, se aprobd emitir el
Acuerdo General del redisefio para los
programas académicos de la Licenciatura en
Biblioteconomia (plan 2019) y la Licenciatura
en Archivonomia (plan 2019), para su registro
en la Direccidn General de Profesiones de la
SEP.

Por otra parte, en la décima sesion ordinaria
del trigésimo octavo CGC, realizada el 30 de
octubre de 2020, se aprob6 la implementacion
en la modalidad escolarizada de Ia
Licenciatura en Ciencia de Datos (plan 2020) y
la Ingenieria en Inteligencia Artificial (plan
2020), en la UPIIT.

De igual manera, se aprobé la implementaciéon
en la UPIIT, de los programas de estudios de 10
unidades de aprendizaje de la Licenciatura en
Ciencia de Datos correspondientes al primer y
segundo semestre; y en la Ingenieria en
Inteligencia Artificial, los programas de
estudios de 12 unidades de aprendizaje
correspondientes al primer y segundo
semestre, a partir del periodo escolar 2021/2.



Reconocimiento externo

El 68.9% de los programas académicos de los
niveles superior y posgrado, cuentan con
reconocimiento por parte de organismos
externos, en funciébn de la calidad de los
servicios educativos que se ofrecen (162 de los
235 programas susceptibles de acreditacion);
dichos programas forman parte de los 275 que
se encuentran en operacion en ambos niveles
(Cuadro 3) (Apéndice 2y 3).

Cuadro 3. Programas académicos con reconocimiento externo

SUSCEPTIBLES DE VAR. %
EN OPERACION |RECONOCIMIENTO| RECONOCIDO!
EXTERNO

S

SUPERIOR S1 111(%) 71(*") §7 1176
P0SGRADO 105 164(**) 164 105(*)  0.00

ToTAL 156 275 235 162 385
{*) 52 contabilizan de manera independiente los posgrados con la industria ante &l CONACYT,
(**) Se registran 1 Ingenieria Textil, Licenciatura en Administracion y Desarrollo Empresarial
{modalidad escolarizada) y Llicenciatura en Administracion y Desarrollo Empeesarial
(modalidad no escolarizada) como programas académicos susceptibles de acreditarse,
[***) Se incorpora la Licenciatura en Mercadotecnia Digital, se impartird a partir del period
sseolar 2022/1
""" ) Se suma la Especialidad en Enfermeria Perinatal, vigente a partir ded ciclo escolar 2021/2
Fuente: Direccion de Educacion Superior y Direccion de Posgrado, IPN. Enero-diciembre 2020,

En el nivel superior, se cuenta con 57
programas acreditados (Apéndice 2), de los
cuales 44 son vigentes conforme a la fecha del
dictamen del Organismo Acreditador y 13
programas contindan acreditados a diciembre
2020, derivado de la prérroga otorgada por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion
Superior A.C. (COPAES), ante la situacion del
confinamiento.

Los 57 programas acreditados, representan el
80.3% de los 71 programas académicos
acreditables; en comparacion con 2019, se
incrementaron 11.76%; cantidad que se podra
incrementar al considerar que 14 programas
se encuentran en proceso de acreditacion
(Cuadro 4).

Cuadro 4. Programas académicos en praceso de acreditacion del nivel superior

e

i 1. INGENIERIA EN COMUNICACIONES Y ELECTRONICA
ESIME CULHUACAN i i
2. INGENIERIA MECANICA
ENCB 3. LICENCIATURA EN BIOLOGIA
4, LICENCIATURA EN ENFERMERIA
ESEO
5. LICENCIATURA EN ENFERMERIA ¥ OBSTETRICIA
6. INGENIERIA TELEMATICA
UPIITA 7. INGENIERIA MECATRONICA
8. INGENIERIA BIONICA
9. INGENIERIA BIOTECNOLOGICA
UPIIG 10. INGENIERIA FARMACEUTICA
11. INGENIERIA AERONAUTICA
12. INGENIERIA EN TRANSPORTE
UPIICSA ’
13. INGENIERIA INDUSTRIAL
ESIT 14. INGENIERIA TEXTIL
Fuente: Direccion de Educacion Superior, IPN. Enero-diciembre 2020

En 2020, nueve programas renovaron su
vigencia en comparacion a los registrados en
2019: Médico Cirujano y Homeo6pata (ENMH),
Licenciatura en Enfermeria (CICS, Unidad
Milpa  Alta, Ingenieria  en Sistemas
Computacionales (ESCOM) y seis programas
de la ESCA, Unidad Santo Tomas; Contador
Pibico y Licenciatura en Relaciones
Comerciales de las modalidades escolarizada y
no escolarizada, Licenciatura en Negocios
Internacionales y Licenciatura en Comercio
Internacional ambas de la modalidad no
escolarizada.

Ademaés, fueron acreditados por primera vez
los programas de la Licenciatura en
Administracion y Desarrollo Empresarial que
se ofertan en la ESCA Santo Tomas, en ambas
modalidades.

Es importante mencionar que 10 de los 11
programas reacreditados y/o acreditados en
2020, son reconocidos con base en estdndares
internacionales (Cuadro 5).
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Cuadro 5. Programas académicos acreditados y/o reacreditados con
estandares internacionales

Unipap . ORGANISMO
. PROGRAMAS ACADEMICO MODALIDAD .
ACADEMICA INTERNACIONAL (*)

MEDICO CIRUIANO Y LCME,NCFMEA,

ENMH P — ESCOLARIZADA WEME
INGENIERIA EN SISTEMAS

RIACE!

ESCOM P ———— ESCOLARIZADA CES

CONTADOR PUBLICO

LICENCIATURAEN
NEGOCIOS ESCOLARIZADA INQAAHE
INTERNACIONALES
LICENCIATURAEN
ADMINISTRACION Y
DESARROLLO
EMPRESARIAL
LICENCIATURAEN
RELACIONES
COMERCIALES
MODALIDAD
LICENCIATURAEN
COMERCIO NOESCOLARIZADA CASLA
INTERNACIONAL

LICENCIATURAEN

NEGOCI0S NO ESCOLARIZADA CASLA
INTERNACIONALES
CONTADOR PUBLICO

LICENCIATURA EN

ADMINISTRACION Y

DESARROLLO

EMPRESARIAL
(*) Organismos Acreditadores Internacionales: Committee on Medical Education (LCME) de
Estados Unidos y Canada; Mational Committes on Foreing Medical Education and Accreditation
(NCFMER) y la World Federation for Medscal Education (WFME): Red Iberoamericana para el
Aseguramiento de la Calidad en la Educacion Superior (RIACES): The International Network for
Quality Assurance Agencies in Higher Education (INQAAHE): Consejo de Acreditacion en
Ciencias Sociales Contables y Administrativas en la Educacion Superior de América Latina
(CASLA)
Fuente: Direccion de Educacion Superior, IPN, Enero-diciembre 2020,

ESCOLARIZADA INQAAHE

ESCOLARIZADA INQAAHE

NOESCOLARIZADA CASLA
ESCA  SanTO
TomAs

NOESCOLARIZADA CASLA

NO ESCOLARIZADA CASLA

Respecto al nivel posgrado, la calidad de los
programas que se ofrecen queda de
manifiesto al contar con 105 registrados en el
PNPC del CONACyT, lo que representa el
64.0% de los 164 programas susceptibles de
reconocimiento por su calidad.

En comparacion a los registrados en 2019, se
mantiene la misma cifra reportada, sin
embargo, se registran movimientos en el
PNPC, ingresaron la Maestria en Sostenibilidad
e Innovaciéon en Tecnologia Ambiental de la
ENCB; el Doctorado en Ciencias en Estudios
Ambientales y de la Sustentabilidad del
CIIEMAD y el Doctorado en Ciencias en
Ingenieria de Telecomunicaciones que oferta
la ESIME Zacatenco.

En contraparte, salieron del PNPC, Ia
Especialidad en Gestibn de Ambientes
Costeros del CICIMAR, la Especialidad en
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Valuacion Inmobiliaria de la ESIA
Tecamachalco y la Especialidad en Ingenieria
Mecanica, con opciones en: Ingenieria de
Proyecto @ Mecénico  Automatizacion de
Procesos Industriales que oferta la ESIME
Azcapotzalco; es importante mencionar que
se encuentran en proceso de su reingreso.

Se tienen dos programas con doble
acreditacion por haber cumplido diversos
pardmetros de evaluacién en la modalidad de
posgrados con la industria: la Maestria en
Ciencias en Ingenieria de Cdémputo que
imparte el CIC y la Maestria en Ingenieria en
Seguridad y Tecnologias de la Informacion,
que oferta la ESIME Culhuacan.

Las 105 acreditaciones (Apéndice 3), se
clasifican en: 16 de competencia internacional
(Cuadro 6), 43 consolidados, 33 estan en
desarrollo y 13 son de nueva creacion.

Cuadro 6. Programas académicos de competencia internacional

UNIDAD ACADEMICA PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO

DOCTORADO EN TECNOLOGIA AVANZADA

CICATA LEGARIA - -
MAESTRIA EN TECNOLOGIA AVANZADA
CEPROBI MAESTRIA M CIENCIAS EN DESARROLLO DE PRODUCTOS BIOTICOS
MAESTRIA EN CIENCIAS EN INGENIERIA DE COMPUTO
Cic MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION
MAESTRIA EM CIENCIAS EN MANEID DE RECURSOS MARINDS
CICIMAR
DOCTORADO EN CIENCIAS MARINAS
ESM MAESTRIA EN CIENCIAS EN FARMACOLOGIA
DOCTORADO EN CIENCIAS EN ALIMENTOS
DOCTORADO EN CIENCIAS QUIMICOBIOLOGICAS
ENCB

MAESTRIA EN CIENCIAS QUIMICOBIOLOGICAS

MAESTRIA EN CRENCIAS [N BIOMEDICINA ¥ BIOTECNOLOGIA MOLECULAR (*)
ESIME ZACATENCO DOCTORADO EN CIENCIAS EN INGENIERIA MECANICA
ESIQIE MAESTRIA EN CIENCIAS EN INGENIERIA METALURGICA
UPIBI MAESTRIA EN CIENCIAS EN BIOPROCESOS

(") Se incorpora a este nivel en & PNPC.
Fuente: Direccion de Posgrado, IPN. Enero-diceembre 2020

Matricula en programas acreditables

En el ciclo académico 2020-2021, se registra
una matricula de 119,650 alumnos en
programas susceptibles de reconocimiento en
los niveles superior y nivel posgrado, 87.40% de
ellos cursan un programa académico
reconocido por su calidad. Comparando estos
datos con los obtenidos en el ciclo 2019-2020,
se observa un incremento de 10.37% (Cuadro
7).



Cuadro 7. Matricula en programas académicos con reconocimiento externo

2019-2020 2020-2021

MATRICULA EN a % DE MATRICULA EN MATRICULA EN a % DE MATRICULA EN VARIACION EN PUNTOS
MATRICULA EN MATRICULA EN
PROGRAMAS PROGRAMAS DE PROGRAMAS PROGRAMAS DE PORCENTUALES
. PROGRAMAS DE CALIDAD . PROGRAMAS DE CALIDAD ‘
ACREDITABLES (*) CALIDAD ACREDITABLES (*) CALIDAD
SUPERIOR 104,968 80,708 76.89 113,509 99,566 87.72 10.83
POSGRADO 6,336 5,031 79.40 6,141 5,006 81.52 2.11
ToTAL 111,304 85,739 77.03 119,650 104,572 87.40 10.37
(*)Para la matricula acreditables En ol nivel superior, la matricula acreditable no incluye la modalidad no escolanzada, matricula cuya primera generacion no haya egresado, o que haya egresado en ol ultimo
aho y matricula en programas sin organismo acreditador: en el nivel posgrado no incluye la matricula en curso propedéutico.
Fuente; Direccion de Informacion Institucional, Direccion de Administracion Escolar (datos nivel superior ), IPN. Enero-diciembre 2020, Datos preliminares

En el nivel superior, el 87.72% de la matricula se
ubica en programas acreditados por su
calidad, en relacion con los 113,509 estudiantes
inscritos en susceptibles de acreditacion;
sobresale por el nimero de reconocimientos,
los 22 otorgados por el CACEI y ocho por el
CACECA. Al contrastar con el ciclo 2019-2020,
se observa un aumento de 10.83 puntos
porcentuales.

En el nivel posgrado, de 6,141 alumnos inscritos
en programas factibles de estar registrados en
el PNPC del CONACyT, 81.52% se ubican en
programas de dicho padrén. En comparacion
con el ciclo 2019-2020, se registra un
incremento de 2.11 puntos porcentuales.

Seguimiento y actualizacion de
egresados

El Instituto realiza acciones encaminadas al
seguimiento y actualizacién de sus egresados,
para obtener informacién relevante sobre su
desempefio en empresas, gobierno y la
sociedad, con el fin de retroalimentar las
revisiones de planes y programas de estudio.
Este vinculo, constituye una herramienta
importante para analizar los caminos que
siguen los nuevos profesionales y un
mecanismo sustantivo de diagndstico de la
realidad que viven los egresados.

De enero a diciembre, a través del Sistema
Institucional de Seguimiento y Actualizacion
de Egresados (SISAE), se registraron a 18,071
egresados, de los cuales el 50.1% corresponden
al nivel medio superior y el 49.9% al superior.
Respecto al nivel posgrado, se registraron en la
plataforma 317 egresados y se lograron 189
contrataciones distribuidas de la siguiente

manera: 165 en el sector privado; 19 en el sector
publico y cinco en el sector social.

Servicios de asesoria para la
insercion en el mercado laboral

Con relaciéon al Sistema Institucional de Bolsa
de Trabajo (SIBOLTRA), al cierre del periodo
que se informa, se contabilizaron 107,566
usuarios atendidos, de los cuales 79,103
corresponden al nivel superior y 28,463 al
medio superior; se logro la colocacion de 11,123
estudiantes distribuidos de la siguiente
manera: en el sector privado 10,156, publico 788
y social 179. Asi también, fueron atendidas en
el sistema 14,834 empresas que participan en
el modelo de insercion laboral y requieren del
servicio social: 92.5% pertenecientes al sector
privado, 5.5% al publico y 2% para el social y se
registraron 949 empresas, las que publicaron
3,010 vacantes.

En comparacion con el afio 2019, se tuvo un
incremento del 21.5% en los usuarios
atendidos, debido a la pandemia, generada
por el COVID-19, hubo un incremento en la
tasa de desempleo por lo que este es un factor
que dio paso a un incremento a la consulta de
ofertas laborales dentro de la plataforma
institucional.

Derivado de la contingencia sanitaria por el
COVID-19, las actividades se realizaron por
medios digitales, tal es el caso del servicio de
asesoria laboral, donde se atendieron a 92
egresados, ademas de siete orientaciones para
la titulacion.

Se brindaron 182 asesorias personalizadas, la
mayoria a través de medios digitales, en las
que solicitaron sugerencias a fin de aumentar
sus posibilidades de colocarse en el mercado
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laboral. Se impartieron tres talleres
denominados “Trabajo de conseguir trabajo”
sobre busqueda laboral.

Se llevd a cabo la “Feria Virtual del Empleo y
Servicios Social IPN 2020”, donde se dictaron
cinco conferencias magistrales con 9,241
visitantes a través del canal de YouTube.
Participaron 57 expositores de los diferentes
sectores productivos del pais y se publicaron
951 plazas de trabajo.

Se realizaron eventos exclusivos para
empresas que han sido evaluadas y aprobadas
por el Instituto, ya que facilitan la vinculacion
de la comunidad estudiantil con las mismas,
toda vez que ofrecen mejores condiciones
laborales propiciando asi la mayor insercién.

A continuacién, se mencionan algunos de los
eventos denominados Dias Empresariales,
con:

¢ CitiBanamex - IPN, en las instalaciones del
CIC (34 asistentes).

e Schneider - IPN, en las instalaciones de la
ESIME Zacatenco (49 asistentes).

e HSBC - IPN, en las instalaciones de la
UPIITA (80 asistentes).

Webinar:

e Con “Siemens”, conglomerado de
empresas alemanas, dedicado al desarrollo
de equipamiento de diagndstico médico,
con 62 usuarios conectados.

e “Como crear un perfil de impacto en
linkedin”, ofrecida por “Henkel”, empresa
alemana manufacturera de productos
quimicos comerciales e industriales,
proveedor lider de soluciones adhesivas,
selladores y recubrimientos funcionales en
todo el mundo, con 10 usuarios
conectados.

e Con la empresa Cinépolis, que dicté la
conferencia “Tu marca personal para el
éxito laboral”, con 38 usuarios conectados.
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e Con Banorte, registrando 69 usuarios
conectados.

e Participaciéon en el VI Seminario SIEEE
(Sistema de Informacion de Estudiantes,
Egresados y Empleadores), donde se
presentaron dos ponencias: “La trayectoria
del egresado politécnico desde nivel
medio superior hasta posgrado” y“Estudios
comparados” (estudio realizado en
conjunto con la UAM, UNAM e IPN).

Oferta educativa y demanda
atendida en lenguas extranjeras

Un factor que contribuye a la formacion
integral de los estudiantes del IPN es el
aprendizaje de lenguas extranjeras, que
permiten mejorar su habilidad e incrementar
su competitividad profesional en un entorno
global.

Para ello, se brinda a la comunidad politécnica
y al publico en general la ensefianza de
diversos idiomas a través de los CENLEX
Zacatenco y Santo Tomas, en conjunto con 14
unidades académicas del nivel medio superior,
20 del nivel superior, 11 CVDR y dos CIITA.

En el afio que se reporta, se dio atenciéon a
42,222 usuarios, de los cuales 82.2%
correspondieron a los CELEX y 17.8% a los
CENLEX. Del total de idiomas impartidos, el
que tuvo mayor demanda fue el inglés con
85.5%, seguido por el francés y el aleman con
un total de 11.1%, el italiano y japonés con un
total de 2.4%. El resto de los idiomas como el
chino, portugués, ruso, nahuatl y espafiol
representaron en conjunto 1.0% (Cuadro 8).

Tomando como referencia el afio anterior, se
observa un decremento de 44.96% en el total
de usuarios atendidos, derivado de la
contingencia provocado por el COVID-19,
diversas unidades académicas suspendieron
la oferta de Cursos Extracurriculares de
Lenguas Extranjeras durante el periodo.



| nauts 65,871 2,102 2694
FRANCES 5,145 443 531
ALEMAN 2,692 421 357

| Tauano 1,292 162 233
JAPONES 871 151 126
OTROS 838 154 153

TotaL () 76,715 3433 4,094

(") No incluye a los usuarios atendidos en los CVDR.

Fuente: Direccion de Formacion en Lenguas Extranjeras, IPN. Enero-diciembre 2020

Con el propésito de mejorar la calidad de los
servicios durante la pandemia por COVID-19
en el afio 2020, la DFLE puso a disposicién de
la comunidad politécnica en el portal
https://www.e4u.dfle.ipn.mx/moodle/course/index.php?categoryid
=13, un espacio denominado english4u@ipn de
libre acceso con recursos didacticos digitales,
alineados al Programa General Institucional de
Inglés (PGII) 2019.

Al periodo, se cuenta con cuatro pagquetes
didéacticos digitales disponibles, integrados de
la siguiente manera: Curso Al.l — Introductorio;
Curso Al1.2 - Basico 1; Curso A1.3 - Béasico 2; Curso
A1.3 - Basico 3; todos con recursos dirigidos a
usuarios en los cuales se revisan temas,
vocabulario, pronunciacién y estrategias de
aprendizaje, asi como recursos dirigidos a
profesores que sirven como herramientas para
la planeacién de clase. Todos de la plataforma
Al del Marco Comun Europeo de Referencia
(MCER).

Derivado de la contingencia sanitaria por el
COVID-19 se continu6 asesorando a los CELEX
de las unidades académicas para que
elaboraran sus planes de continuidad a fin de
brindar el servicio educativo complementario
de lenguas extranjeras a distancia mediados
por las TIC, actualmente se encuentran en
proceso de revisibn nueve planes de
continuidad.

Los CELEX que cuentan con Plan de
continuidad autorizado son: ESCOM, EST,
ESFM, UPIITA, ENCB, ESIME Zacatenco y
ESIME Ticoman, CECyT 1, 2, 3, 4, 7, 10, 11, 13, 15, 17,
CET 1, los CVDR ubicados en Cancun,
Campeche, los Mochis y Tijuana, todos estos
del idioma inglés; ESCA Tepepan, CECyT 2y 3
para el idioma francés, y ESCA Tepepan y

Cuadro 8. Usuarios atendidos en lenguas extranjeras

I R .
Con | ]

4,796 15,020 16,305 31,325 36,121 -45.17
974 853 1,150 2,003 R -42.14
178 481 432 913 1,691 -37.18
395 101 173 274 669 -48.22
177 32 31 63 340 -60.96
307 47 70 117 424 -49.40

7,521 16,534 18,161 34,695 42,222 -44.96

CECyT 3 para el idioma aleman. Cabe
mencionar, que el CECyT 12 y CIITA Chihuahua
cuentan con plan de conclusion del idioma
inglés, autorizacién para finalizar los cursos
que quedaron pendientes debido a la
contingencia sanitaria. Lo anterior con el
propdsito de no interrumpir la trayectoria del
usuario.

Como resultado del trabajo colaborativo con la
Direccion de Vinculaciéon y Desarrollo Regional
y los CVDR se implementé el Programa
General Institucional de Inglés 2019, en 11
CVDR Unidades: Culiacan, Tampico, Oaxaca,
Morelia, Cajeme, Durango, Campeche, Tijuana,
Mazatlan, Los Mochis, Cancun, asi como en los
CIITA Veracruz y Chihuahua; los cuales podran
iniciar con la implementacion del programa
académico en la modalidad mixta.

Se revisaron y alinearon los contenidos
minimos de las plataformas MY KEYNOTE
online y MY TIME ENGLISH, en los 17 cursos que
comprende el PGII, de las plataformas Al, A2,
BlyB2.

Ademas, respecto a la implementacién delPGlI
MIXTO CVDR, se han desarrollado
instrumentos de evaluacidon, que se detallan
en el cuadro 9.

Cuadro 9. Instrumentos de evaluacion

LISTA DE EXTENSIVE READING
PLATAFORMA URSO
- COTEIO --

AL.1INTRODUCTORIO

A1.2BASICO1

A1.3BASICO2

A2.1BASICO3

A2 A2.2BASICO4
A2.3BASICOS 6
Fuente: Direccion de Formacion en Lenguas Extranjeras, IPN. Enero-diciembre 2020,

o~ o »
NN NN NN

1
1
1
1
1
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Asi mismo, se han disefiado examenes
departamentales para evaluar los contenidos
minimos de los cursos que se ofrecen en las
diferentes plataformas: Al, A2, Bly B2

Para la implementaciéon del PGIl mixto CVDR
la DFLE capacitdé a personal administrativo y
funcionarios en el uso de las plataformas
educativas, asi como, a los docentes que seran
lideres de proyecto en cada centro en temas
tales como: modos de comunicacién,
elementos estructurales del programa
académico, el enfoque en la accion, la tarea
integradora, proyecto de lectura y evaluacion.

Actividades deportivas

La formaciéon integral de la comunidad
politécnica comprende actividades fisicas y
recreativas que refuerzan su capacidad para
trabajar en equipo, su resiliencia, sentido de
responsabilidad, organizacién, liderazgo,
comunicacién y sentido de pertenencia, entre
otras.

En 2020, un total de 4,270 deportistas
participaron en 252 equipos selectivos y
representativos en las diferentes disciplinas
deportivas. Del total de participantes, el 26.4%
conformaron 38 equipos representativos y el
73.6% integraron 214 equipos selectivos. En
comparacion con el afio anterior se observan
decrementos importantes, debido a que se
mantuvieron cerradas las instalaciones
deportivas por motivos de la pandemia del
COVID 19 (Cuadro 10).

Estos equipos estuvieron bajo la direccion y
asesoria de 314 instructores, de los cuales 109
se encuentran adscritos al area central, 103 al
nivel medio superior y 102 al nivel superior.

Cuadro 10. Equipos y participantes en actividades deportivas

e —
TR T et R T
SELECTIVOS LT 14 879 19537 3145 8390

REPRESENTATIVOS 295 33 8112 6,255 1125 -8a.01
TotaL 2,072 252 8784 25791 4270 -83.44

Fuente: Direccion de Actividades Deportivas, IPN, Enera-diciembre 2020

Durante este periodo, el Instituto organizd, y
en algunos casos particip6 en 29 eventos y
competencias deportivas a nivel nacional e
internacional; ejemplo de ello fue Ila
participaciéon en el Campeonato
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Panamericano Clasificatorio para Juegos
Olimpicos Tokio 2020 (luchas asociadas),
celebrado en Ottawa, Canada; asi como en el
primer Campeonato Nacional Universitario de
League of Legends, en modalidad virtual.

Del total de participantes en actividades
deportivas, 3,145 lo hicieron en los juegos
interpolitécnicos 2020, a través de las
diferentes disciplinas deportivas. Cabe
mencionar que en este periodo no se tuvo
participacion en la Olimpiada y Universiada
Nacional, igualmente se reprogramaron las
actividades concernientes a la carrera IPN
ONCEK 2020, a causa de la contingencia
sanitaria por la que atraviesa el pais.

En cuanto a la distribucién de deportistas por
disciplina deportiva, destacan por el numero
de ellos en equipos representativos, los de
futbol americano liga intermedia, futbol
americano liga mayor vy atletismo, al
representar el 37%, 19% y 9%, respectivamente;
en tanto que, para equipos selectivos, destaca
la participacién de 883 personas en equipos de
basquetbol y 750 en equipos de futbol
asociacion, lo que representa el 28% y 24%,
respectivamente (Cuadro 11).

Cuadro 11, Participantes en equipos selectivos y
representativos por disciplina deportiva

m
mmm mm
2
m 65 473 410 8@} 2 12 12 M
Birsaot 0 0 0 0 1 0 0 bii]
Boeo 0 0 0 ] 2 [ 5 1
FUTBOL AMERICANG 0 0 0 0 6 420 0 420
LIGA INTERMEDIA ()
FUTBOL AMERICANO 0 0 0 ] 3 0 0 20
weamaroR (")
FOTBOL ASOCIACKIN 30 150 0 750 2 20 0 40
FUTBOL RAPIDD L} 140 255 495 2 16 16 k']
FuTEOL7 15 125 0 215 0 0 0 0
HAMD BALL 0 0 0 ] 2 12 12 M
oo (] 0 0 ] 2 17 11 Fi ]
IKARATE 0 0 0 0 ) | 15 36
LEVANTAMIENTO DE 0 0 0 0 2 7 2 9
PESAS
LUCHAS ASOCIADAS 16 34 14 48 2 n B 30
NATACKON 0 0 0 1] 0 4 2 [
TAL KWONDO 0 0 0 ] 2 47 b 74
Tens 0 0 0 0 1 7 5 12
TENS DE MESA 0 0 0 0 1 9 0 9
VoLpgoL 55 379 385 744 2 12 12 M



SEI.EC[IVOS REPRESENTATIVOS
PARTICIFANTES PARTICIPANTES
ot 8 MY M CTY T
0 12 12

SOFTBOL 0

ToTaL 214 2,101 1,044 3,145 38 927 198 1125
(*) En Futbol Americane Juvend, Intermedia y Mayor (JIM) no se consideran sumables al ser
equipos con actividad todo e afo. Para la cuantificacion anual, se consid 5 equipos de
futbal americano (JIM), dnicamente én el primer trimestre, al estar activos el mismo equipo
durante todo ol ana.

Fuente: Direccion de Actividades Deportivas, IPN. Enero-diciembre 2020

Entre los usuarios de la comunidad politécnica
y externos, se registraron 38,843 personas que
utilizaron las areas deportivas ubicadas en la
Unidad Profesional “Adolfo L6épez Mateos” en
Zacatenco. Del total, 70.6% hicieron uso de los
gimnasios, 14.7% asistieron a la ciclopista, 13.2%
acudieron a la trotapista y el restante 1.5% a las
albercas; cabe destacar que fueron
rehabilitadas las albercas ubicadas en el Casco
de Santo Tomas. En relaciéon con el afio
anterior, se observa un decremento global de
75.01%; debido a la contingencia sanitaria, las
instalaciones deportivas se encuentran
cerradas (Cuadro 12).

Cuadro 12. Usuarios de instalaciones deportivas

INSTALACIONES DEPORTIVAS | 2019 [ 2020 | var%

GIMNASIOS 111,388 27,416 -75.39
CICLOPISTA 23,233 5,720 -75.38
TROTAPISTA 20,828 5128 -15.38
ALBERCAS (*) 0 579 100.00

ToTAL 155,449 38843  -75.01
(*) No se registro participacion del pablico en general.
Fuente: Direccion de Actividades Deportivas, IPN. Enero-diciembre 2020
En lo referente a la organizacion de diversos
eventos de activacion fisica y escolar, asistieron
2,868 personas, mismas que se clasificaron de
la siguiente manera:

e Eventos masivos con 861 participantes.

e Activacion fisica escolar con 1,055 alumnos.

e Deporte escolar recreativo con 878
estudiantes.

e Activacion fisica laboral con 74
trabajadores.

En las instalaciones del estadio “Wilfrido
Massieu”, en Zacatenco, se realizé la carrera
recreativa “Corre por una mejor calidad de
vida”, con una participacion de 242 personas
de la comunidad politécnica y publico en
general.

Se realiz6 la primera carrera virtual recreativa
de obstaculos de 3 y 5 km con 356
participantes, y mas de dos mil
reproducciones; en ella participaron nifos,
nifas e integrantes de Ila comunidad
politécnica.

Dio inicio la temporada de Futbol Americano
en la Categoria Intermedia 2020, misma que
conté con la participacion de seis equipos
representativos del Instituto integrados de la
siguiente manera: En la ONEFA participaron
cuatro equipos, las Aguilas Blancas, los Buhos,
los Burros Blancos y los Cheyennes de la ESIME
Zacatenco. Por otro lado, en la OFAMO
participaron dos equipos: los Cheyennes de la
ESIME Culhuacan y la Ola Verde de la UPIICSA.
Como resultado de los convenios signados con
la Fundacion Politécnico, se logré una
donacion de material de gimnasio, para los
equipos de Aguilas Blancas y Burros Blancos,
lo que sera de gran utilidad para la
preparacion fisica de ambos equipos en todas
sus categorias.

Por otro lado, la contingencia sanitaria obligé
a hacer uso de las redes sociales para tener
comunicaciébn con el personal y seguir
capacitando a los docentes y deportistas,
estableciendo dos lineas de accion: la
publicacién digital de la “Sintesis Deportiva”,
con las principales noticias sobre deportes
nacionales e internacionales; y la transmisiéon a
través de Facebook Live de diversas
actividades para la divulgacion del deporte,
entre las que destacan:

e “Miércoles de Palomitas”, # me quedo en
casa, que presenta peliculas sobre
deportes, Utiles para docentes vy
deportistas.

e “Recordar es vivir”, seccién que recuerda
eventos o jugadas que han quedado en la
mente de nuestros entrenadores y
deportistas.

e “Consejos de alimentacion saludable en
casa”, que presenta un cuadro con ideas
acerca de la alimentacién que debes de
seguir, en estos tiempos de confinamiento.

e “Clinica virtual para entrenadores de
juvenil”, que tuvo la participaciéon de 60
entrenadores.
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e “Rutina de cardio con Rafael Salas” del
equipo representativo de Remo para
realizar en casa.

e "Fortaleza mental durante y después de la
cuarentena", con la Mtra. Psic. Margarita
Cervifio, psicologa del deporte del Comité
Olimpico Mexicano.

e #EntrenaDesdeCasa, Triatlobn con el Prof.
Edwin Sanchez Osnaya del IPN.

e "Cuidado Alimenticio del Deportista
Politécnico en tiempos de COVID-19" con la
Dra. Jocelyn Madrigal A.

e "Programacion de la Preparacion Fisica en
Tiempos de Confinamiento”, con Jesus
Alanis Alcantar, Preparador Fisico del
equipo de BUHOS IPN.

e “Clase de Gimnasia para realizar desde
casa”, con la Mtra. Maria Elena Munguia, y
el equipo de gimnasia del IPN.

e “Clase de Boxeo del IPN desde casa”,
impartida por Diego Ivan Flores Prieto y
Juan Manuel Martinez Lorenzo.

e "Preparacion de fuerza en casa.
Orientaciones Metodoldgicas”, platica del
Dr. Ariel Mufiz Sanabria.

e "Halterofilia”, de Felipe Reyes Ortega,
enlace institucional de la disciplina.

e “#EntrenandoEnCasa”, te ensefiara sobre
el Taekwondo y Lacrosse.

Se contd con la participaciéon virtual en la
“Semana Nacional de Cultura Fisica” con varios
eventos; consejos para un  perfecto
entrenamiento en casa, con el equipo de
Burros Blancos y Emilio Gonzalez del equipo
de basquetbol varonil y transmision del video
¢Quieres saber la diferencia entre actividad
fisica y deporte? consejos para una buena
alimentacion.

Se realiz6 el evento: “Entrega de anillos a los
campeones nacionales de la liga mayor la
ONEFA, los Burros Blancos 2019”7, la atencién a
los medios, asi como la ceremonia, se
realizaron de manera Vvirtual debido al
confinamiento.

Como parte de la capacitacion a distancia se
realizaron, talleres y conferencias del Consejo
Nacional del Deporte de la Educacion
(CONDDE) con el tema "Conoce tu
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Reglamento” en el que participaron los
responsables de los procesos de Universiada
Nacional por parte del IPN.

Participacion en programas de activacion
como baile aerdbico, activacion tabata y
crossfit.

Se desarroll6 un curso de capacitacion,
“Disefio, elaboracion y planificacion de la clase
de natacién”, con una participacion de mas de
200 personas registradas y mas de mil
reproducciones, entre docentes y atletas de
diferentes partes de la Republica Mexicana
como Yucatan, San Luis Potosi, Veracruz,
Querétaro, Jalisco y de otros paises como
Venezuela, Costa Rica, Perd, Colombia,
Argentina y Chile, entre otros.

Se celebr6 el dia del Karate Do, con
entrenamiento por Zoom y transmisién envivo
con la participacién de casi 100 personas yla
intervencién de distintos entrenadores del IPN.

También se llevd a cabo el ler Ciclo de
Conversatorios de la Direccion de Actividades
Deportivas: “El Deporte del Politécnico ante el
COVID-19” con los siguientes temas:

e La importancia del deporte en los nifos
ante el COVID-19.

e Planificacion de eventos en época del
COVID-19.

e Ser estudiante-deportista del Politécnico.

e EI futuro del deporte: las capacidades
virtuales.

Se elaboraron propuestas de lineamientos,
protocolos y acciones para retomar las
actividades deportivas en el IPN.

Se llevaron a cabo platicas con personalidades
del deporte, tales como:

e “Platicas: Entre Pares” con la participacion
del Dr. Gustavo Arellano Alvarez, médico de
las Aguilas Blancas y de la Federacion
Mexicana de Futbol Americano; asi como
de la Dra. Sandra Castellanos, profesora de
la disciplina de taekwondo. Ambos
deportistas egresados del IPN que hoy son
un ejemplo para seguir dentro de su
desarrollo profesional.
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“Platicas. Ciencia y Deporte”, en donde
participaron expertos que lograron enfocar
el deporte en otra profesion o estudio.

“El deporte paralimpico: Powerlifting”, con
la participacion de Felipe Reyes,
preparador fisico del equipo burros blancos
y enlace de la disciplina de halterofilia del
Instituto.

“Turismo deportivo”, con la participacion
de Victor Alpizar Padilla, Coordinador del
Centro Nacional de Investigacion Turistica
y Gastrondmica del IPN.

“Taekwondo”, con la participacién de Pavel

Alvarado Fuentes, Phillippe Pinard,
Luciano Medina, Jannet Alegria, Bryan
Andrés Salazar Pérez, José Samano

Hernandez, Paula Fregoso, Juan Alvarez,
Victoria Heredia.

“Gimnasia”, con la participacion de Blajaith
Aguilar.

“Boxeo”, con Kenia Cerda Orozco y Metztli
Alvarez, Jesus Hernandez Guerra,

“Futbol Americano”, con alumnos
participantes en el evento “Pig Skin Classic
2019”.

El equipo de Gimnasia se unié al proyecto de
la Federacion Mexicana de Gimnasia, para
continuar trabajando unidos a la distancia,
mostrando videos de esta practica deportiva.

El Staff de Aguilas Blancas, siguiendo las
recomendaciones del Departamento deFutbol
Americano, ha seguido los cursos de laNFHS
(National Federation of State High School
Associations) para capacitarse, entre otros
temas, con el regreso a Clases.

El equipo de Softbol continGa trabajando de
manera virtual, estando presentes en el
Seminario de entrenadores de la WBSC (World
Baseball Softball Confederation) con el tema
del "Regreso Seguro al Campo de Juego".
Donde Tommy Veladzquez, presidente de la
Division de la disciplina en la WBSC, estuvo
presente como ponente.

Premios Yy reconocimientos
académicos

Los estudiantes politécnicos siempre se han
destacado por obtener importantesgalardones
como reconocimientos a su calidad
académica (Apéndice 10); a nivel
internacional o nacional, de entre los cuales se
enlistan algunos destacados en el cuadro 13.

Cuadro 13. Premios y reconocimientos académicos a estudiantes politécnicos
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SELECCIONADO POR EL GLOBAL FORUM FOR EDUCATION AND 70°  CONGRESO
LEARNING (GFEL), COMO UNO DE 105 100 LIDERES MUNDIALES Ex ASTRONAUTICA (IAC) 2019, REALIZADO EN
EDUCACION

MiGUEL ANGEL SANCHEZ GAMEZ ESIME TICOMAN

INTERNACIONAL  DE

WasHingTON D.C., ESTADOS UNIDOS
ASOCIACION MEXICANA DE  ENFERMERAS

PRIMER LUGAR EN EL PREMIO DE INVESTIGACION EN ENFERMERIA
"VIRGINIA MADRIGAL SILLER”, POR EL "ESTUDIO DE CASO PARA LA

ANA LILIA FLORES TABLADA ESEO

PREVENCION DE PELICRO PARA LA VIDA, FUNCIONAMIENTO Y

PERSONA CON LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO Y DESVIACION DE

ESPECIALIZADAS EN MEDICMA CRITICA Y
TERAPIA INTENSIVA A. C., EN EL MARCO DEL
~ 16R CONGRESO MUNDIAL ¥ 3tR CONGRESO
INTERNACIONAL “POR UN CLADADO CRITICO DE

BIENESTAR HUMANO”

PRIMER
NANOESTRUCTURAS DE OXIDO DE ZINC CONTROLADO POR

ANA CAROLINA RODRIGUEZ BAEZ

CALIDAD"

CON EL PROYECTO  ‘SINTESIS DE

INFLUENCIA Y VARIACION DE PH".
SEGUNDO LUGAR POR £L "ESTUDIO DEL EFECTIO DE LAS SEMILLAS DE

ELiAS GIBRAN ESQUIVEL PAUCE UPITA

7¢ CONGRESO NANOCYTEC 2019

QRO EN EL CRECIMIENT O DE NANOESTRUCTLURAS DE OXIDO DE ZINC

EN SINTESIS HIDROTERMAL"
SEGUNDO LUGAR N LA CATEGORIA DE DOS LIBRAS DE ROBOT DE

CaRLOS ANTONIO VEGA ¥ CARLOS CALLEIAS

COMBATE, POR SU PROTOTIPO DRUNKEN PEASANT. EL EVENTO St MOTORAMA ROBOT CONFLICT

REALIZO EN PENSILVANIA, ESTADOS UNIDOS
PRIMERO Y SEGUNDO LUGAR EN EL TORNEO INTERUNIVERSIT ARIO

"HASTA EL TOPE", EL CUAL PROMUEVE LA PREPARACION E

RicARDOREYES ¥ LUIS CANO UPIBI

GIZ México

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE COMERCIO DE EMISIONES EN

MExico
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13

14
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BRIAN MOLINA GALES

TAOFEEK AROYEHUN (ESTUDIANTE DE DOCTORADO)

TAOFEEK AROYEHUM Y EL PROFESOR ALEXANDER
GELBUKH

JEssica VALLE DAVILA, SAUL BECERRIL ORTEGA, ALDD
BoniLLa RODRIGUEZ, RODRIGO SERRATO ANDRADE,
RICHMOND RAMIREZ MORALES, RAFAEL CORNEIO
CONTRERAS, EDUARDO HERNANDEZ ESCOBEDO,
LIDERADOS POR EL DOCTORANTE EN TECNOLOGIA
AVANZADA, MARCO ANTONIO SANDOVAL CHILEROD.

ADRIAN EMANUEL TUN PanTI, KAREN ITZEL O50RI0
Lopez, ANTONIO FALCON MARTINEZ E [TZEL BERENICE
Rosas BeRmUDEZ

DANIEL ALEJANDRO MARQUEZ REYES

JOSE XICOTENCATL BECERRIL AGUILAR

ESTHER [BARRA ALTAMIRANO

MiGUEL CARRILLO HERNANDEZ, PAULINA ESPINOSA
REYEs, EVELYN MARTIN HERMANDEZ, SAMUEL
HERNANDEZ SORIAND, ANA HERNANDEZ SORIAND,
JAFET  GONZALEZ Compe, CLAUDIA  SANTOS
BEMAVIDES, LIDERADOS POR EDUARDO  PINELA
ESPiNDOLA

EnGAR EpuaRDO CRUZ VAZQUEZ, CRISTIAN OLIVER
AVELAR LOPEZ. EDGAR IVAN VAZQUEZ CARRILLD.

ESTEFANIA JOAQUIN MEDINA

DiANA LAURA AGUILAR PEREZ, BEATRIZ ALMAZAN
HERNANDEZ, ITZEL YARELI VAZQUEZ DIAZ ¥ RICARDO
SANCHEZ TORIS

Lus EnmiQue HERNANDEZ GOMEZ, JAN ANDREI
MERIND GOMZALEZ, PEDRO ABAAHAM SANCHEZ

ESIMEZACATENCO

clc

UPIITA

UPIBI

ESCA SANTO TOMAS

CICS MiLPAALTA

UPIIZ

ESIME ZACATENCO
UPITA

ESIA TECAMACHALCO

UPIIG

ESCA TEPEPAN

UPIITA
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TERCER LUGAR, JUNTO CON UN EQUIPO MULTICULTURAL ¥
MULTIDISCIPLINARIO, EN EL CONCURSO INTERNACIONAL DE IDCROBOCON
DiSERo (IDC POR SUS SIGLAS EN INGLES) ROBOCON 2019
Premio DE DOCTORADD 2020 PARA AMERICA LATINA, POR SU
INVESTIGACION SOBRE LA INTERACCION DEL APRENDIZAJE
PROFUNDO ¥ EL PROCESAMIEN 10 DEL LENGUAIE NATURAL, PARA
CREAR HERRAMIENTAS DE MODERACION DE CONTENIDO QUE
CONTRARRESTEN COMPORTAMIENTOS DANINOS EN LAS REDES
SOCIALES.

PREMIO DE INVESTIGACION PARA AMERICA LATINA 2020
GALARDON QUE SE ENTREGA A LOS CIENTIFICOS MAS
SOBRESALIENTES PARA INCENTIVAR EL DESARROLLO TECMOLOGICO
¥ LA INNOVACION EN ESTA REGION DEL MUNDO, LOS INTEGRANTES
DEL IPN FUERON LAS UNICAS PERSONAS RECONOCIDAS EN MEXICO
ESTE ANO

QUINTOLUGAR DEL RANKING FINAL, ENEL CANSAT COMPETITION
2020, £LEQUIPO THOR DE LA UPHITA, SOBRESALIO ENTRE MAS DE
100 EQUIFOS DE LAS MEJORE'S UNIVERSIDADES DEL MUNDO, EN UNA
JSTA ANUAL DE DISENO, CONSTRUCCION Y LANZAMIENTO DE LN AMERICAN ASTRONAUTICAL SOCIETY (AAS)
SATELITE ENLATADO, QUE INVOLUICRA A LOS PARTICIPANTES EN UN

COMPLEJO PROYECTO DE INGENIERIA A TRAVES DE LA SIMULACION

DE UNA MISION AEROESPACIAL REAL.

FINALISTAS DE LA CATEGORIA ECONOMIA CIRCULAR DEL RETO

CDMX, COM £L PROYECTO DENOMINADO NARANDAM, ORANGE 5

THE NEW GREEN: CUY0 DESAFIO £5 LOGRAR UN BIOPLASTICO CON ReTo CDMX, CONCURSO DE INNOVACION
LA CASCARA DE NARANIA QUE TENGA IMPACTO POSITIVO EN EL
AMBIENTE ¥ LA ECONOMIA.

PREMIO DE LA JUVENTUD 2020:

CaTecoria MErmo Civico, POLITICO O AMBIENTAL; POR
PROMOVER LA URGENCIA DE REPLANTEAR LA RELACION DE LOS
SERES HUMANOS CON LA NATURALEZA ¥ CREAR ACCIONES LN
FAVOR DEL MEDIO AMBIENTE
PREMIO DE LA JUVENTUD 2020:
CATEGORIA MERITO  ACADEMICO;
COLABORACION CON  EXPERTOS  INTERNACIOMNALES,
INVESTIGACION SOBRE LAS IMPLICACIONES DE LA NEUMONIA,
PRIMER LUGAR FOR EL CARTEL QUE PLASMO SU INVESTIGACION
SOBRE EL USO DE CELDAS DE COMBUSTIBLE MICROBIANAS PARA
GENERAR ENERGLA, ASI COMO LIMPIAR EL AGUA CONTAMINADA
COM LOS RESIDUOS DELOS ACEITES LUBRICANTES UsaDos (ALU),
QUE SON UN PELIGRD PARA LA SALUD Y LOS ECOSISTEMAS POR SU
FLAMABILIDAD, ALTA TOXICIDAD ¥ EL MANEIO INADECUIADO,

COMPARIA TECNOLOGICA MICROSOFT

COMPARIA MULTINACIONAL GOOGLE

INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE LA CIUDAD DE
MExico (INjuve)

POR  REALIZAR EN
UNA

THE MEXICAN HYDROGEN SOCIETY (SMH)

PRIMER LUGAR NACIONAL EN EL RALLY LATINOAMERICANG DE CoMITE ORGANIZADOR NACIONAL DEL RALLY,
INNOVACKON 2020, AL PROPONER EL DESARROLLO DE UINSISTEMA DESIGNADO POR LA ASOCIACION NACIONAL DE
GUIA PARA DEBILES VISUALES O INVIDENTES SIN EL USO DE FACULTADES ¥ ESCUELAS DE INGENIERIA, A.C.
INTERNET. {ANFED

COLEGIO DE ARQUITECTOS DE LA CIUDAD DE
MExico Y SOCEDAD  MEXICANA  DE
ARQUITECTOS ESPECIALIZADOS EN SALUD
PRIMER LUGAR, COM FL TEMA: IMAGINA PVC, COM FL OBJETIVO DE ASOCIACION NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA
CREAR UNA VIVIENDA EMERGENTE EN 24 HORAS QUiMICA

SEGUNDO LUGAR A LA MEJOR PONENCIA DEL CONGRESO, CON L THE 6TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON
TEMA AGUA Y CEENCIAS AMBIENTALES CONTAMINACIOMDE AGUA Y WATER RESOURCE AND ENVIRONMENT (WRE
TRATAMIENTO DE DESECHOS CLIMA Y AMBIENTE ECOLOGICD. 2020).

PRIMER LUGAR EN RETO INTERNACIONAL DE GERENCIA INTEGRAL,

COMPETENCIA DE SIMULACION DE NEGOCIOS.

EL RETO CONSISTIO EN LA ADOPCION DE LAS 10 MEIORES EMPRESAMICHELSEN LABSAGLTD

PRIMER LUGAR, CON EL TEMA: HOSPITAL COMEL ENFOQUE BIM, CON

MANLUFACTURERA QUE PRESENTABA BAJOS RENDIMIENTOS.

PREMIO SANTANDER A LA INNOVACION EMPRESARIAL 2020, EN
LA CATEGORIA PROTOTIPO CON UN DISPOSITIVO PARA LA GRUPO FINANCIERO SANTANDER
DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE MAMA POR TEMPERATURA,
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MENDEZ, JORGE ANTONIO JUAREZ ABURTO Y KEVIN
ANDRES HERNANDEZ SANTIAGO
PREMIO INTERNACIOMAL DE INVESTIGACION
FINANCIERA IMEF- EY 2020.
PRIMER LUGAR EN LA CATEGORIA DE TESIS COM EL PROYECTO
PRONOSTICO EN TIEMPO REAL (NOWCAST) DE LA ACTVIDAD
ECONOMICA EN MEXICO: UNA APLICACION DE LA REGRESION
L ASS0 ADAPTATIVA
Fuente: Comunicados y gacetas politécnicas, Direccion de Educacion Superior. IPN. Enero-diciembre 2020.

EL INSTITUTO MEXICANO DE EJECUTIVOS DE
Finanzas, A. C., (IMEF), POR CONDUCTO DE
SU FUNDACION DE INVESTIGACION,

21 ANGELGALICIA Diaz ESE

Personal académico dic_ho personal, 60.3% son hombres y 39.7%
mujeres (Cuadro 14).

Al cierre del afo 2020, el Instituto registré
16,175 docentes, quienes hacen posible la
imparticion de una educacién con calidad y
prestigio, formando profesionistas que

contribuyen al desarrollo econémico y social

Con relacién al afio 2019, se registré un ligero
decremento del 0.55%, debido principalmente
al término de interinatos en proceso, derivados
de los movimientos de la estructura educativa.
Aunado a ello, se tienen licencias sin goce de

de la nacion. o .

sueldo y vacantes definitivas por renuncia,
Del total de docentes, 25.7% corresponde a jubilacion y defunciéon. Otro factor fue la
nivel medio superior, 59% a nivel superior y contingencia sanitaria, asi como las medidas
posgrado, 6.9% a centros de investigacion y de austeridad que se tomaron, ya que no se
8.4% a centros de vinculacion y desarrollo tuvieron contrataciones de base.

regional, unidades de apoyo y area central. De

Cuadro 14. Personal académico por horas de nombramiento, nivel de formacion profesional y drea de adscripcion
A 100 Pousous
(T Pif]

{ LT A
NIVEL DEESTUDIOS Y ';z‘l';l Mul. 1:;';;'
O . | Hou | Mu

DOCTORADO 62 20 18 5 90 7 6 1 3 13 32 65 4.84
MAESTRIA 792 195 177 79 9 110 88 15 12 409 317 786 076
ESPECIALIZACION 87 1 0 2 349 5 9 4 2 44 40 B4 145
LICENCIATURA 3070 511 325 363 15 579 431 ol 205 1754 1,310 3064 -0.20
TECNICO  SUPERIOR, BACHILLERATO Y  ESTUDIOS 153 14 I 17 30 16 35 17 9% 59 155 131

INFERIORES 468
SUBTOTALNIVELMEDIOSUPERIOR 4,164 773 551 466 23 771 550 366 249 2336 1818 4154 -0.24
DOCTORADO 1,248 676 116 32 135 61 41 B8 37 B57 417 1274 2.08
MAESTRIA 2.652 916 574 159 11 266 211 245 152 1586 1,072 2,658 0.23
ESPECIALIZACION 181 13 35 8 1292 41 10 53 30 175 96 2711 -390
LICENCIATURA 5132 1114 639 416 7 785 569 179 430 3154 1930 5084 -0.94
IT;FcEr'::giES SUPERIOR,  BACHILLERATO Y  ESTUDIOS 270 81 3 % e 34 1 @ 2 189 1 %1 333
SUBTOTAL NIVEL SUPERIOR Y POSGRADO 9584 2920 159 641 1 1187 852 1213 671 5961 3,587 9,548 -0.38
DOCTORADO 503 334 141 0 2 2 2 9 2 345 146 491 -39
MAESTRIA 9 158 133 2 0 5 4 17 7 182 146 318 030
ESPECIALIZACION 19 11 6 0 0 1 1 0 0 12 7 19  0.00
LICENCIATURA 49 124 89 2 0 2 5 18 11 146 105 251 0.80
TECNICO  SUPERIOR, BACHILLERATO Y  ESTUDIOS 19 12 6 0 0 1 1 0 13 7 0 526

INFERIORES 3
SUBTOTAL CENTROS DE INVESTIGACION 1,119 639 375 4 1 10 13 45 0 698 411 1109 -0.89
DOCTORADO 63 i 12 1 1 3 1 3 1 44 15 59  -635
MAESTRIA 232 91 74 2 0 1 5 7 11 121 102 23 -188
ESPECIALIZACION 12 12 11 0 3 3 0 1 2 16 13 29 938
LICENCIATURA 948 367 121 28 1 18 11 B1 75 494 439 933 -1.58
IT;FcEr'::giES SUPERIOR,  BACHILLERATO Y  ESTUDIOS o 5 3 6 3 ] i 6 — al 120 244
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MNIVEL DE ESTUDIOS ¥ ToTaL ; “m:? - 3/40ETIEMPO |  MEDIO TIEMPO SUBTOTAL ToTAL VAR %
AREA DE ADSCRIPCION 2019 2000
[ Hom. | Mui | Hom [Mus | How | Mu. | How | Mu. | Hom | Mus |

SURUEALCYOR(CEC) | m;"fﬂgm 1398 S62 452 37 35 28 18 127 105 754 610 1364 -243
DOCTORADO 1876 1067 487 38 30 73 S0 101 43 1279 610 1889 069
MAESTRIA 4005 1360 958 242 229 382 308 314 200 2298 1697 3995 -0.25
ESPECIALZACION 20 125 T 10 20 S0 30 S8 34 247 15 403 -40
LICENCIATURA 9399 2176 1375 809 671 1384 1016 1179 721 SS48 3784 93 -0
TECMICO SUPERIOR, BACHILLERATO Y  ESTUDIOS . .
sl S5 162 82 49 B 67 25 99 45 3717 179 556 -159

ToTaL 16,265 4894 2974 1148 974 195 1433 1751 1045 9749 6426 16175 -0.55
Fuente: Direceion de Capital Humana, IPN, Encro-diciembiee 2020

En lo referente a la formaciéon profesional, los superior, bachillerato y estudios inferiores). Del
académicos con estudios de licenciatura y total del personal académico, 11.7% cuentan
posgrado representan el 57.7% y 38.9%, con estudios de doctorado, 24.7% de maestriay
respectivamente, mientras que el restante 2.5% con alguna especialidad (Figura 1).

3.4% tiene otro tipo de estudios (técnico

Figura 1. Docentes por nivel de formacion profesional

403 & —
6,287

-
Licenciatura

1,889

Técnico superior,
bachillerato y estudios

inferiores
Fuente: Direccion de Capital Humano, IPN. Enera-diciembre 2020,

La distribucién del personal académico por e 21% Medio tiempo (3,389).
horas de nombramiento (Figura 2), es la e 17.3% Horas de asignatura (2,796).
siguiente: o .

_ Lo que significa que el Instituto posee una
e 48.6% Tiempo completo (7,868). plantilla docente de 13,379 profesores de
e 13.1% Tres cuartas partes de tiempo (2,122). carreray 2,796 de asignatura (Figura 2).

Figura 2. Docentes por area de adscripcion y tipo de nombramiento
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1,364
Total % 9,548
32
Por horas % 1,884

I 46

Medio tiempo m 2,039
72 ’
3/4 de tiempo h 9131 9
Completo % 4,516

0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000

®CVDR (CEC) / unidades de apoyo / unidades de &rea central
® Centros de investigacién
®Nivel Superior y Posgrado

®Nivel Medio Superior

Fuente: Direccion de Capital Humano, IPN. Enero-diciembre 2020.

En el nivel medio superior, el porcentaje de
docentes que cuentan con estudios de
doctorado es del 1.6%, maestria 18.9%,
especialidad 2%, licenciatura 73.8% y el
restante 3.7% se trata de profesores con
estudios de técnico superior, bachillerato o
inferiores.

En el nivel superior y posgrado, el porcentaje
de docentes que cuentan con estudios de
doctorado es del 13.3%, maestria 27.9%,
especialidad 2.8%, licenciatura 53.3% vy el
restante 2.7% se trata de profesores con
estudios de técnico superior, bachillerato o
inferiores.

En los centros de investigacion, el porcentaje
de docentes que cuentan con estudios de
doctorado es del 44.3%, maestria 29.6%,
especialidad 1.7%, licenciatura 22.6% vy el
restante 1.8% se trata de profesores con
estudios de técnico superior, bachillerato o
inferiores.

En los CVDR, unidades del area central y
centros de apoyo, el porcentaje de docentes
que cuentan con estudios de doctorado es del
4.3%, maestria 16.4%, especialidad 2.1%,
licenciatura 68.4% y el restante 8.8% se trata de
profesores con estudios de técnico superior,
bachillerato o inferiores.

En cuanto a los docentes de tiempo completo,
el 57.4% se ubica en el nivel superior y

posgrado, el 16.8% en el nivel medio superior,
el 12.9% en area central, unidades de apoyo y
CVDR, y 12.9% en los centros de investigacion.
De este mismo segmento, en formacion
académica, el 45.1% tiene estudios de
licenciatura, el 2.6% de especialidad, el 29.5%
de maestria, el 19.8% de doctorado y el 3% otro
tipo de estudios.

Respecto al personal académico de carrera, el
41.4% realiz6 estudios de posgrado, 55.5% tiene
formacién a nivel licenciatura y el 3.1% reporta
otro tipo de estudios (Cuadro 15).

En comparaciéon con el mismo periodo del afio
inmediato anterior, se registré un aumento del
4.1% en el nUmero de docentes de carrera, y en
cuanto a su formacién profesional, se observa
un aumento del 6.4% en el nivel licenciatura y
1.6% en posgrado.

Cuadro 15. Personal académico de carrera por nivel de formacion profesional

ToTAL

POSGRADO 5,445 3,351 2,184 5,535 1.65
LICENCIATURA 6,980 4,369 3,063 7432 6.48
OTRO TIPO DE ESTUDIOS 420 278 134 412 -1.90

TOTAL 12845 7,998 5,381 13,379 416
Fuente: Direccion de Capital Humana, IPN. Enero-diciembre 2020,

Asimismo, de los 16,175 docentes que se tienen
registrados, el 93.3% (15,091) corresponde a
personal de base y 6.7% (1,084) cubre un
interinato.
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Acciones de formacion, capacitacion
y actualizacion para el personal
académico

Una tarea que cobra cada vez mayor
relevancia en el Instituto es la capacitacion del
docente a través del Programa Institucional de
Formacion, Actualizacién y Profesionalizacion
del Personal del IPN, dividido en tres areas
formativas: técnico-pedagdgica, disciplinar y
desarrollo personal. Ademas, por su naturaleza
promueven la adquisicion o actualizacion de
conocimientos acerca de un area de
formacién o tematica especifica en la que
predomina el conocimiento disciplinar. En los
niveles medio superior y superior, también se
impulsé su participacion en actividades de
innovacion e investigacion educativas.

En este sentido, durante el periodo de enero-
diciembre del 2020, se impartieron 672
acciones formativas, 15,351 personas
acreditaron alguno de los diferentes cursos,
taller y diplomado que se ofrecieron, de los
cuales destacan los talleres que representan el
60.3% en acciones impartidas y 60.7% en
personas acreditadas (Cuadro 16).

Cuadro 16. Acciones de formacion y actualizacion para el personal académico

TIPOS DE ACCION VAR. | “

| VAR. %
CURs0S 181 164 3.30 2,497 1,716 1944 3,660 46.58
TALLERES 363 405 24.71 5291 4507 4,811 9318 76.11
DIPLOMADOS 82 103 5591 1,070 1,055 1,318 2,373 121.78

TotaL 626 672 22.45 8,858 7,278 8073 15351 73.30

Fuente: Direccion de Formacian e Innovacion Educativa, IPN. Enero-diciembre 2020

A continuacién, se citan algunas acciones, por
la importancia de su temética y el nimero de
participantes acreditados:

Cursos

¢ “Instrumentos de evaluacion para
ambientes virtuales de aprendizaje”, con
858 participantes y 416 acreditados.

e “Recursos digitales para entornos
educativos 4.0”, con 752 participantes y 375
acreditados.

o “Estrategias de ensefianza para docentes”,
con 153 participantes y 106 acreditados.
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e “Principios de la asesoria en ambientes
virtuales de aprendizaje”, con 127
participantes y 81 acreditados.

e “Excel como herramienta en la practica
docente”, con 88 participantes y 61
acreditados.

e “Programacion orientada a objetos con
Java grafico”, con 94 participantes y 38
acreditados.

e “Elaboraciéon de practicas Educacion 4.0”,
con 63 participantes y 54 acreditados.

e “Moodle para profesores con permisos de
ediciéon”, con 50 participantes y 39
acreditados.

Talleres

e “Uso basico de Moodle como
complemento para el desarrollo de
sesiones virtuales de aprendizaje”, con
1,258 participantes y 620 acreditados.

e “Herramientas para la educaciéon a
distancia: Google Classroom” con 1,156
participantes y 673 acreditados.

e “Evaluacion del aprendizaje en ambientes
virtuales”, con 862 participantes y 415
acreditados.

¢ “Herramientas para la educacién a
distancia: Microsoft Teams” con 822
participantes y 479 acreditados.

¢ “Plataforma institucional de ensefanza
aprendizaje de la UPIICSA, denominada
PIENSA-UPIICSA”, con 551 participantes y
444 acreditados.

e “Aproximaciones a la educacion 4.0”, con
460 participantes y 157 acreditados.

e “Introduccion a GSuite For Education”, con
123 participantes y 116 acreditados.

e “Aplicaciones de Google en la educacion
media superior”, con 115 participantes y 97
acreditados.

o “La plataforma Google classroom” como un
recurso de apoyo a las actividades
educativas dentro y fuera del aula”, con 223
participantes y 169 acreditados.



Diplomados

e “Formacion Tecnoldgico-Ambiental para la
Sustentabilidad”, con 504 participantes y
215 acreditados.

e La tutoria y los retos de acompafiamiento
en la formacion integral del estudiante del
IPN en el Nivel Superior”, con 391
participantes y 314 acreditados.

e “Bases didacticas para la Docencia en el
IPN”, con 312 participantes y 195
acreditados.

e “La tutoria y los retos de acompafiamiento
en la formacioén integral del estudiante del
IPN en el Nivel Medio Superior”, con 221
participantes y 207 acreditados.

e “Habilidades docentes para la educacion
4.0 Mejorando la préctica”, con 102
participantes y 69 acreditados.

e “Habilidades docentes para la educacion
4.0 Creacion de nuevas metodologias de
aprendizaje”, con 99 participantes y 81
acreditados.

¢ “Habilidades docentes para la educacion
4.0 Transformacion de la Docencia

Politécnica”,
acreditados.

e “Diplomado Institucional para el desarrollo
de competencias docentes del autor del
Polivirtual’, con 96 participantes y 56
acreditados.

e “Desarrollo de habilidades para la autoria
polivirtual”, con 93 participantes y 52
acreditados.

e “Uso pedagdgico de las TIC en la docencia
politécnica”, con 84 participantes y 70
acreditados.

con 97 participantes y 80

Por otra parte, se llevaron a cabo 31 eventos
académicos, con un total de 1,897
participantes (1,113 hombres y 784 mujeres) de
diversas unidades académicas (Cuadro 17);
mismos que con relacién al 2019 representan
un decremento global eventos académicos y
participantes del 61.73 Yy 80.37%
respectivamente, como consecuencia de la
emergencia sanitaria por COVID-19, se ha
realizado un numero menor de eventos
académicos durante 2020 y, todavia menor,
resultd la asistencia a los eventos realizados.

Cuadro 17. Eventos academicos

ACCIONES

PARTICIPANTES

TIPOS DE ACCION 00
VAR.% VAR.%
-m-m

CONGRESOS

Foros
SEMINARIOS 15 10
OTROS 53 15
ToTAL 81 31
Fuente: Direccion de Formacion e Inmovacion Educativa, IPN. Enero-diciembre 20200
De los eventos realizados durante 2020,

destacan los siguientes, de acuerdo con el
ndmero de participantes:

e “3er Encuentro FORTAS;
Tecnoldgico Ambiental
Sustentabilidad” con 342.

e “10° Encuentro Politécnico de Formaciéon y
Profesionalizacién Docente” con 234.

e “XI Coloquio de los Comités Ambientales
del IPN, “El IPN ante la nueva normalidad:
acciones colectivas para construir la
sustentabilidad”” con 205.

Formacion
para la

25.00
-88.89
-33.33
-11.70
-61.73

145
4,505

-5.52

1 14 165 -96.34

815 l?l 201 in -54.91
4,190 837 386 1,223 -70.81
9,665 1113 784 1,897 -80.37

e “l4vo. Foro de Investigacidon Educativa” con
165.

e “Induccién a la UPIIH 2021-1" con 150.

¢ “Primer Ciclo de Conferencias Optovirtual
20207, con 59.

e “Primer Coloquio Inter-Academias de Area
Basica de los Niveles Medio Superior y
Superior”, con 59.

e “1° Congreso Internacional Odontoldgico
del CICS UMA 2020”, con 38.

e “2° Congreso Odontolégico”, con 35.

e “Seminario Repensar las Matematicas,
Ciclo 14”, con 33.
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e “Seminario de Investigaciéon Ingenieria con
Ciencia 2020-2", con 30

e “1° Encuentro Multidisciplinario de
Investigacion”, con 28.

e “Seminario Emprendimiento e Innovaciéon
2020-2", con 21.

e “l1° Seminario en primeros auxilios”, con 20.

e Seminario Divulgacion e Investigacion
2020-2 con 15.

En el periodo que se reporta hay 27 eventos
académicos adicionales que a la fecha de corte
estaban pendientes de registro de asistencia o
notificacion de cancelacién por parte de las
dependencias responsables, debido a la
contingencia sanitaria por COVID-19.

Becas y estimulos a académicos

Con el propdsito de promover la calidad de las
actividades académicas y de reconocer las
labores del personal docente, de enero a
diciembre de 2020 se otorgaron 2,868 apoyos,
de los cuales 52.6% correspondieron a EDD con

un monto ligeramente superior a los 112.6 MDP
y el 47.4% a la Beca por Exclusividad COFAA
con un monto superior a los 114.4 MDP (Cuadro
18).

Comparado con 2019, se registré6 un ligero
incremento porcentual, cercano al 1%, en el
nidmero de apoyos proporcionados a
docentes; el Estimulo al Desempefio Docente
registr6 un incremento del 3.9%, lo cual
depende directamente del ndmero de
solicitudes que se reciben en cada
convocatoria

Mientras que el decremento del 2.3%, que se
observa en el numero de Becas por
Exclusividad COFAA, se debe a que la
convocatoria 2020-2021 sélo fue para becarios
de recurrencia y por termino de cargo
administrativo, no se emitié una convocatoria
para becas nuevas, ademas que existieron
docentes que no cumplieron con la
normatividad para la continuacién de su beca
en dicho periodo.

Cuadro 18. Becas y estimulos a docentes

TIPO DE APOYO
BECAS POR EXCLUSIVIDAD, COFAA 1,391 116,074,000.00
ESTIMULO AL DESEMPENO DOCENTE (EDD) 1,453 93,268,113.48
BECAS DEESTUDIO COFAA 0 0

TotAL 2,844  209,342,113.48

I T 7 ) I,
m-m-zm-m-

114,466,500.00 -1.37
112,614,162.21 3.92

0 -
227,080,662.21 0.84

484 1,358
641 1,510
0 0
1,125 2,868

Fuente: Secretaria Académica, Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas, IPN. Enero-diciembre 2020.

En cuanto a la distribucidon de académicos por
nivel de productividad de la Beca por
Exclusividad de COFAA, el 32.5% se ubica en los
niveles del I al l11; el 53.7% en el nivel IVy el 13.8%
restante en el nivel V. Asimismo, para el EDD,
89.9% esta en los niveles del | al IV y el 10.1% del
Val IX.

Es preciso sefialar que, debido a las medidas
de protecciéon y seguridad de la comunidad
politécnica ante la contingencia sanitaria, se
tomaron las previsiones para garantizar la
continuidad y el cumplimiento de las
actividades del Programa de Estimulo al
Desempefio Docente (EDD), empleando la
plataforma del Sistema para la Gestidon
Integral de Apoyos para el Personal Docente
del Instituto Politécnico Nacional (SAD-IPN) y
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las opciones de comunicacién por medios
electrénicos.

ARno y semestre sabatico

El Programa Institucional del Afio Sabético es
una prestacion que permite al personal
docente de tiempo completo separarse de sus
actividades académicas, durante un afio o un
semestre, sin afectar su antigiedad, para
realizar actividades de superacibn o
actualizacion en beneficio propio y del
Instituto.

En el periodo de enero a diciembre de 2020,
disfrutaron de esta prestaciéon 264 docentes,
de los cuales 237 (89.8%) corresponden al afio
sabatico y 27 (10.2%) al semestre sabatico
(Cuadro 19).



En cuanto a su distribucién, al nivel superior y Con relaciéon al afio de 2019, se presentdé un

posgrado corresponden 49.6%, en el nivel decremento del 15.9%, vya que el
medio superior 21.2%, en area central 15.9% y en comportamiento del programa depende de la
centros de investigacion 13.3% (Cuadro 18). demanda de participacion de los docentesque

solicitan la prestacion. (Cuadro 18).

Cuadro 19. Aiio y semestre sabatico

SABATICO 2020
| A [ sweswe | ToL | VAR%
| Afo | Sew. | Tora | Hom. [ Mu. [ SustoraL| Hom. | Mui [ SusTOTAL |
22 45 56

L
11

MEDIO SUPERIOR 57 5 62 13 3 8 -9.68
SUPERIOR Y POSGRADO 147 18 165 60 58 118 7 6 13 131 -2061
CENTROS DE INVESTIGACION 40 3 43 22 10 32 0 3 35 -18.6
AREA CENTRAL 41 3 44 2 20 42 0 0 0 2 455
TotaL 285 29 314 127 110 237 10 17 27 264 -15.92
Fuente: Secretaria Académica, IPN. Enero-diciembre 2020.
Durante el periodo de confinamiento por Con la finalidad de impulsar la formacién y
COVID-19, por medios electrénicos, se brindé actualizaciéon académica, en funcién de las
orientaciéon y asesoria a los responsables de las necesidades institucionales, se conté con un
unidades coordinadoras del Afo Sabético total de 56 licencias con goce de sueldo (45 de
(UCOAS) de las distintas dependencias doctorado, cuatro de maestria y siete de
politécnicas, con el fin de que los docentes estancia de investigacioén); de las cuales 85.7%
solicitantes de Afo o Semestre Sabatico (48) corresponde a personal académico que
recibieran oportunamente informacioén para el realiza estudios en el pais y 14.3% (8) en el
cumplimiento de los requisitos establecidos extranjero.

en la convocatoria y las politicas académicas

~ o Los paises a los que asisten a realizar estudios
del afio sabatico.

son Canada, EUA, Espafia, Alemania,
Inglaterra, Nueva Zelanda, Chile, Jamaica y la

Comité Técnico para el Otorgamiento India.

de Becas de Estudio, Apoyos

P - - - 1 1 16 (o)
Econémicos y Licencias con Goce de En cuanto a su distribucion total, 76.8%

Sueldo (COTEBAL) pertenecen al nivel superior y posgrado, 17.9%
a centros de investigacion, 3.5% al nivel medio
En funcién de la normatividad vigente, se superior y 1.8% al area central (Cuadro 20).

realizaron 15 sesiones del COTEBAL, en las que
se dictaminé en materia de licencias con goce
de sueldo lo siguiente: seis otorgadas, 16
seguimientos, 12 pre liberaciones, 24
liberaciones, 12 extensiones de tiempo, diez
solicitudes de ampliacion de tiempo, 12
prérrogas, 2 cancelaciones Yy una
reconsideracion de prérroga, estas ultimas se
otorgan hasta la conclusién del programa
académico, de conformidad con el reglamento
respectivo.

Con respecto a 2019, se registr6 un
decremento de 26.3%; debido a que para el
periodo disminuyd el niumero de solicitudes
para esta prestacion por la misma naturaleza
del programa que opera bajo demanda,
ademéas de que por las condiciones de
contingencia se mantuvieron interrumpidaslas
actividades académicas presenciales.
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Cuadro 20. Licencias con goce de sueldo vigentes

mmmmmm

MEDIO SUPERIOR

SUPERIOR Y POSGRADO a4 14 SE
CENTROS DE INVESTIGACION 11 4 15
AREA CENTRAL 1 0 1

ToTAL 58 18 76
Fuente: Secretania Académica, IPN. Enero-diciembre 2020
Se continuaron con las previsiones para
garantizar la continuidad y cumplimiento de
las actividades en la operacion del programa
de Licencias con Goce de Sueldo desde el
confinamiento, empleando la plataforma del
Sistema para la Gestion Integral de Apoyos
para el Personal Docente del Instituto
Politécnico Nacional (SAD-IPN) y las opciones
de comunicacion por medios electronicos.

Es importante mencionar que en la décima
sesion ordinaria del trigésimo octavo Consejo
General Consultivo celebrado el 30 de octubre
se aprobé el Nuevo Reglamento para el
Otorgamiento de Becas de Estudios, Apoyos
Académicos y Licencias con Goce de Sueldo,
mismo que fue publicado en la Gaceta
Politécnica 1569 del 11 de noviembre del 2020.

Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion (PAAE)

Al cierre del afio 2020, el Instituto registro
9,448 trabajadores de apoyo y asistencia a la
educacion, de los cuales el 45.9% son hombres
y el 54.1% mujeres. La distribucién por unidad
de adscripcion indica que el 21.4% estan
ubicados en el nivel medio superior; 41.9% en
el nivel superior y posgrado; 7% en centros de
investigacion; 1.2% en centros de vinculacién y
desarrollo regional y 28.5% en dependencias
del area central (Cuadro 21).

En comparacién con el afio 2019, se observa un
decremento general de 2%, lo que represento
a 198 PAAE menos; esto derivado de la
emergencia sanitaria y las medidas de
austeridad, ya que no se tuvieron
contrataciones de base. El dltimo proceso de
seleccion y admision del PAAE concluy6 en
2019. Asimismo, se tienen licencias sin goce de
sueldo y vacantes definitivas por renuncia,
jubilacién y defuncién.
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21

22

2020

ToTAL

0 0 ﬂ
16 37 5 1 6 43 -25.86
7 8 0 2 2 10 -33.33
1 1 0 0 0 1 0
26 48 5 3 8 56 -26.32

Cuadro 21. Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

por area de adscripcion
e P T T
| Hom. | mus | Tora |

2,069 926 109 2,022 -2.27
mﬂmvmm 4041 1845 2109 3954 -1.18
CENTROS DE INVESTIGACION 655 301 362 663 1.22
CENTROS DE  VINCULACKON Y : ;
0 REGIONAL 124 4¥ 6l 110 -11.29
UNIDADES DEL AREA CENTRAL 2,757 1,214 1485 2,699 -2.10
ToTAL 9646 4334 5114 9448 -1.05

Fuente: Direceion de Capital Humana, IPN, Encra-diciombre 2020

Considerando la distribucién de PAAE por
nivel académico, se observa que: 5.2% cuenta
con estudios de posgrado; 33.6% con
licenciatura;, 0.2% poseen estudios de técnico
superior; 33.5% tienen estudios de nivel medio
superior; 8.7% con carrera comercial técnica o
equivalente y el 18.8% restante tiene otro tipo
de estudios (Cuadro 22).

Respecto al afio 2019, se registr6 un
incremento en los rubros de posgrado y
licenciatura; lo cual se debe al ingreso de PAAE
con mayor preparacion académica; mientras
que, en el resto de los niveles, se presentaron
decrementos.

Cuadro 22. Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion
por nivel de escolaridad

G m YL %

466 167 324 491 5.36
LICBKIATI.I'M 3177 1268 1910 3178 0.03
TECNICO SUPERIOR 20 § 13 18 -10.00
MEDIO SUPERIOR 3223 1582 1581 3163 -1.86
CARRERA COMERCIAL TECNICA O
EQUIVALNTE 852 275 544 819 -3.87
SECUNDARIA 1,447 809 552 1361 -5.94
PRIMARIA O SIN ESTUDIOS 461 213 190 418 -9.33
ToTAL 9646 4334 5114 9448 -2.05
Fuente: Direccion de Capital Humano, IPN. Encra-diciembee 2020



Cabe sefalar que el 95.2% (8,999) del PAAE son
de base, mientras que el 4.8% (449) cubren
interinato.

Acciones de formacion, capacitacion
y actualizacion para el personal de
apoyo y asistencia a la educacion

Con la finalidad de que el personal de apoyo
desarrolle competencias y actualice sus
conocimientos para el adecuado desemperfio

de sus funciones, se promovieron actividades
formativas y de capacitacion en las que fueron
acreditados 1,983 trabajadores en 45 acciones
de formacién (25 cursos y 20 talleres) (Cuadro
23).

Comparado con el afio 2019, se observa un
decremento global del 2.89% en la plantilla del
PAAE, debido a que se ofertaron menos
acciones formativas por la pandemia y por
consecuencia un  menor numero de
acreditados.

Cuadro 23. Acciones de formacion del PAAE

I T " R BN 7" XS

TiPOS DE ACCION ACCIONES ACCIONES ACREDITADOS ACCIONES
ACREDITADOS ACREDITADOS
FORMATIVAS FORMATVAS | Hom. |  Mu. | Toma FORMATIVAS

382 1,029 1,411 0.00 36.99
157 415 572 -58.33 -43.48
539 1,444 1,983 -38.36 -2.89

CuRrsos 25 1,030 25
TALLERES 48 1,012 20
ToTAL 73 2,042 45

Fuente: Direccion de Formacion e Innovacion Educativa, IPN. Enero-diciembre 2020

A continuacién, se mencionan las acciones
destacadas y los acreditados:

Cursos

e “Atencidn a alumnos”, con 879
participantes y 510 acreditados.

o “Inteligencia intrapersonal e interpersonal
para el trabajo”, con 534 participantes 'y 273
acreditados.

e “Administracion del tiempo”, con 753
participantes y 418 acreditados.

e “Etica del personal politécnico”, con 356
participantes Yy 140 acreditados.
“Herramientas en linea y trabajo
colaborativo”, con 37 participantes y 26
acreditados.

Talleres

e “Uso de los dispositivos digitales en la
educacion 4.0”, con 550 participantes y 286
acreditados.

e “Desarrollo personal para la superacion
integral”’, con 130 participantes y 53
acreditados.

e “Iniciacibn al Storytelling”, con 100
participantes y 44 acreditados.

e “Ortografia y redaccion”, con 53
participantes y 39 acreditados.

e “Competencias digitales para el personal
no docente”, con 27 participantes y 23
acreditados.

e “Logistica de almacén”, con 23participantes
y 23 acreditados.

Acciones de formacion, capacitacion
y actualizacion para el personal
directivo

El Politécnico promueve el desarrollo
profesional del personal directivo por medio de
la consolidacién de habilidades gerencialesy
de especializacion mediante acciones
pertinentes de formacion continua, a fin de
fortalecer y mejorar la calidad de las funciones
institucionales, bajo un enfoque de equidad,
transparencia y rendicion de cuentas. Para el
periodo que se reporta, se realizaron 35
acciones de formacion con un total de 691
acreditados (274 hombres y 417 mujeres); en
relacion al mismo periodo de 2019, se reporta
un decremento de 25.53% en el namero de
acciones; debido al confinamiento que se vive
actualmente por pandemia, las acciones de
formacién que se ofertaron se han
desarrollado bajo la estructura de cursos, dado
que los talleres requieren de un trabajo mas
activo por parte del participante, seguimiento
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que se dificulta a través de medios remotos y
electrénicos (Cuadro 24).

Cuadro 24. Acciones de formacion impartidas a directivos

TIPOS DE ACCIONES - ACCIONES
ACREDITADOS
FORMATIVAS FORMATIVAS
CURS0S 30 532 26
TALLERES 11 163 4
DIPLOMADOS 6 55 5
ToTAL 47 750 35

Fuente: Direccion de Formacion e Innovacion Educativa, IPN. Enero-dickembre 2020

A continuacién, se
acciones realizadas y el
acreditados:

mencionan algunas
niamero de

Cursos

e “Gestion directiva para la educacion 4.07,
con 391 participantes y 173 acreditados.

e “Etica del Directivo Politécnico”, con 149
participantes y 73 acreditados.

e “Gobernanza Publica I: Control Interno”,
con 148 participantes y 67 acreditados.

e  “Gobernanza Publica Il1: Auditoria”, con 123
participantes y 81 acreditados.

e “Gobernanza Publica Il: Herramientas de
mejora continua”, con 92 participantes y 67
acreditados.

e “Analisis de casos y experiencias en la
gestion educativa”, con 118 participantes y
50 acreditados.

e “Marco juridico y normativo aplicable al
Instituto Politécnico Nacional”, con 37
participantes y 34 acreditados.

Taller

e “Habilidades psico-afectivas para el
desempefio laboral”, con 55 participantes y
29 acreditados.

VAR. %
| How | Mu [ Torw [ Accons | AckeiTApos |
226 327 553 -13.33 3.95
34 48 B2 -63.64 -49.69
14 42 56 -16.67 1.82
274 417 691 -25.53 -1.87
Diplomados

o “Habilidades Directivas”, con 95
participantes y 46 acreditados.

e “Diplomado de gestion directiva para
proyectos en la modalidad no
escolarizada”, con 12 participantes y 10
acreditados.

Acciones de formacion, capacitacion
y actualizacion transversales

La  transversalidad como instrumento
articulador, la interdisciplinariedad vy el
enfoque integrador, contribuyen a la
actualizaciobn y capacitacion del personal,
donde convergen las distintas figuras que
laboran en el IPN; de tal manera se contd con
7,038 acreditados (2,295 hombres y 4,743
mujeres) en 225 acciones (Cuadro 25).

En comparacién con el 2019 se reporta un
decremento global de 6.64% en el total de
acciones debido a que el diplomado
“Habilidades docentes para la educacién 4.0”,
concluird en el 2021.

Cuadro 25. Acciones de formacion transversal

ACCIONES
FORMATIVAS

I ' " V%
TIPOS DE ACCIONES ACCIONES ACREDITADOS _
ACREDITADOS
FORMATIVAS

Cursos 101 2,646 116
TALLERES 137 4,453 109
DipLOMADOS 3 58 0

TotaL 241 7,157 225

Fuente: Direccion de Formacion e Innovacion Educativa, IPN. Enero-dickembre 2020,
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| Hom. | Mu | Tom Acciones | AcREDITADOS

1,198 2,256 3454 14.85 30.54
1,097 2,487 3,584 -20.44 -19.51

0 0 0 -100 -100
2,295 4,743 7,038 -6.64 -1.66



A continuacién, se mencionan algunas
acciones de formacién con el mayor ndmero
de participantes:

Cursos

e “Introduccién a la innovaciéon educativa”,
con 1,148 participantes y 549 acreditados.

e “Herramientas en linea y trabajo
colaborativo”, con 728 participantes y 378
acreditados.

e “Organizacion y preservacion de archivos”,
con 611 participantes y 258 acreditados.

e “Cambios y permanencias en el tiempo y
espacio politécnico”, con 477 participantes
y 309 acreditados.

e “Introduccion a los Derechos Humanos”,
con 478 participantes y 233 acreditados.

e “Razonamiento légico-matematico”, con
360 participantes y 168 acreditados.

e “Cambios y permanencias en el tiempo y
espacio  politécnico 1, con 383
participantes y 273 acreditados.

Talleres

e “Principios de G-Suite”, con 904
participantes y 547 acreditados.

e “Talento 4.0 docente”, con 707
participantes y 292 acreditados.

e “Ortografia y redaccion”, con 550
participantes y 448 acreditados.

e "La resiliencia como capacidad para lograr
la salud mental en tiempos de la COVID-
197, con 412 participantes y 253 acreditados.

e ‘“Estrategias de acompafiamiento
emocional para adolescentes y jévenes”,
con 265 participantes y 181 acreditados.

e “Investigacion con enfoque STEAM” con
344 participantes y 242 acreditados.

e “Redes Sociales en la educacion 4.0”, con
180 participantes y 85 acreditados.

e “Mapeo y documentacion de procesos”,con
164 participantes y 103 acreditados.

e “Primeros auxilios bésicos”, con 155
participantes y 110 acreditados.

Centros de Vinculacion y Desarrollo
Regional (CVDR) (Centros de
Educacion Continua)

Con el propésito  de realizar una
reestructuracién para lograr una mayor
eficiencia operativa, mejor cohesioén interna de
las areas y proyectar al IPN con bases mas
s6lidas para contribuir a la Cuarta
Transformacion del pais, y de conformidad con
el Reglamento Orgéanico del Instituto
Politécnico Nacional aprobado en la quinta
sesion ordinaria del trigésimo octavo CGC
celebrada el 28 de febrero del 2020; se defini6
la nueva estructura de la Direccion de
Vinculacién y Desarrollo Regional, con el
objetivo de fortalecer, controlar y validar las
actividades de extensién educativa, de
fomento y actualizacién en diferentesregiones
del pais. Esta nueva estructura considera 11
Centros de Vinculacién y Desarrollo Regional
en operacion, que brindan actividades de
servicios educativos ubicados en Cajeme,
Campeche, Cancudn, Culiacan, Durango, Los
Mochis, Mazatlan, Morelia,Oaxaca, Tampico y
Tijuana; y dos de proxima creacion que
estaran situados en Guadalajaray Monterrey.

También se brindan servicios educativos
complementarios en dos unidades educativas
vinculadas a la ciencia, tecnologia,
investigacion y desarrollo empresarial en los
dos Centros de Innovacién e Integracion de
Tecnologias Avanzadas (CIITA) en Ciudad
Juérez, Chihuahuay Papantla, Veracruz.

Estos centros han venido trabajando con el
mapeo de procesos productivos en los
sectores publico y privado por region de
injerencia. El objetivo general de la aplicacion
del modelo de mapeo de procesos productivos
en las organizaciones es llevar a cabo un
diagnéstico comparativo entre las condiciones
esperadas y la situacibn actual de Ila
organizacion, empleando wuna serie de
entrevistas a nivel estratégico y de alta
direccion con los responsables de la toma de
decisiones, para la deteccién deoportunidades
de crecimiento, contando con el Instituto
Politécnico Nacional como aliado tecnoldgico.
Los beneficios para las empresas
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apoyadas son: mejorar su posicionamiento en
el mercado, ampliar su margen de utilidad,
mejora de los procesos, optimizaciéon de
recursos y contar con un socio tecnolégico
para la transferencia del conocimiento, como
lo es el IPN. En tanto, los objetivos del Instituto
son: detonar el desarrollo, atendiendo las
necesidades regionales con proyectos
especificos. Al cierre de 2020, se llevaron a
cabo 25 mapeos de procesos productivos, para
el mismo numero de organizaciones, en 11
Estados de la Republica Mexicana.

Algunas de las empresas atendidas fueron:

¢ Insecticidas del Pacifico, S A. de CV, en
Cajeme Sonora.

e Servicios Canul, en Campeche.

e Olimar Travel, en Cancun.

e Industrias Montilla, en Chihuahua.

e Campo Eureka Bestbuy, en Culiacan, entre
otras.

Asimismo, durante el periodo que se reporta,
se registraron 21 O6rdenes de servicios
educativos que fueron solicitados por los
usuarios, a través de los CVDR y CIITA.

Como parte de la estrategia de acercamiento
y colaboracion con el sector productivo a nivel
nacional, los Centros de Vinculacion vy
Desarrollo Regional y los Centros de
Innovacién e Integracion de Tecnologia
Avanzada se integraron por primera vez a las
Redes de Investigacién y Posgrado, teniendo
participaciéon en las reuniones de las 12 redes
de acuerdo al perfil vocacional de cada Centro,
con el fin de proponer nuevos proyectos
institucionales que atiendan las necesidades
del sector industrial primario, secundario y de
servicios a nivel nacional.

Cada CVDRy CIITA participara en las reuniones
de al menos dos redes de investigacion y
posgrado del IPN, con el fin de exponer las
necesidades de la region injerencia y buscar
proyectos que permitan aprovechar las
capacidades del |Instituto en cuanto a
investigacidon e innovacion para el desarrollo
de las empresas, instituciones y productores.

Actualmente el Instituto enfrenta varios retos
para lograr un crecimiento sostenido,
adaptarse a los constantes cambios a nivel
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mundial, optimizar procesos para mantenerse
a la vanguardia, por lo que se han venido
pactando alianzas estratégicas para ampliar
las oportunidades de innovar, incorporar
nuevas tecnologias a través de la transferencia
del conocimiento, asi como realizar
actividades complementarias, con lo cual se
crean sinergias entre el Instituto y el sector
productivo.

Red de Centros de Vinculacion y Desarrollo
Regional y CIITA

Con el fin de formalizar la Red de CVDR y CIITA,
se elaboré la Misién y Visién, asi como se
generd y signd el “Acta correspondiente a la
formalizacion de la Red de Colaboracion de
Centros de Vinculacién y Desarrollo Regional y
de Centros de Innovacion e Integracion de
Tecnologias Avanzadas”, documento que
regula los trabajos que realizaran y se
conforma por los siguientes elementos:

o Disposiciones Generales

e Red de Colaboracion

e Organizacion y roles, y

¢ Mecanismos de trabajo transitorios

Durante el afio 2020, se lleg6 al acuerdo con la
Asociacion de Vainilleros de Papantla,
Veracruz y con la empresa Ledvance S.A. de
C.V. de Ciudad Juarez, Chihuahua, para la
aplicaciéon, en el afio 2021, del Modelo
Institucional para el Desarrollo Regional, en los
productos vainilla y luminarias led de alta
intensidad para estadios, respectivamente.

Convenios de Vinculacion Y
Desarrollo Regional (Convenios de
Educacion Continua)

Como parte de los proyectos de extension
educativa, con el objetivo de consolidar la
formacién, actualizacibn y capacitacion del
capital humano de los diferentes sectores de la
sociedad, en el periodo que comprende de
enero a diciembre, se signaron 21 convenios,
con dependencias gubernamentales 'y
empresas, entre los que se encuentran los
siguientes:

e Gobierno del Estado de Baja California.



Instituto de la Mujer y el Instituto
Tecnoldgico de Hopelchen, en el Estado de
Campeche.

e Consejo de Ciencia y Tecnologia, en el
Estado de Durango.

e Colegio de Ingenieros Eléctricos vy
Electrénicos del Estado de Nuevo Ledn.

e Ayuntamiento de Puerto Morelos, en
Quintana Roo.
e Lloyds's Register Central and South

America Limited, Proteccion Civil y el
Comité de Pueblos Magicos de Papantla,
en el Estado de Veracruz

e Secretaria de Bienestar a través de la
Direccién General de Opciones
Productivas en los Estados de Baja
California, Hidalgo y Tamaulipas.

Formacion de capacidades a lo largo
de la vida

Con la finalidad de operar un Modelo de

Formacion Extracurricular que incorpore
competencias de calidad internacional, los
CVDR, en conjunto con las unidades

académicas de nivel medio superiory superior,
centros de investigacion y area central, dieron
atencion en el periodo que se informa a
190,039 personas gue se registraron en 2,979
servicios educativos complementarios; del
total de servicios, el 46.2% corresponde a
eventos presenciales con 82,519 participantes,
mientras que el 53.8% corresponde a eventos a
distancia con 107,520 participantes.

Los servicios educativos complementarios que
contaron con mayor participacion fueron los
cursos de idiomas, que representan el 50% del
total de participantes y el 43.8% del nUmero de
eventos impartidos (Cuadro 26).

Cuadro 26. Actividades de educacion continua, de tipo presencial y a distancia

2019 PRESENCIAL 2020
TIPO DE EVENTO PARTICIPANTES
EVENTOS ~ PARTICIPANTES  EVENTOS
Mul.  SUBTOTAL
CURSOS 1274 16,2465 230 gI 8191 16,963
CURSOS DE IDIOMAS (*) 2,665 150,060 484 18951  20.15% 39210
CONFERENCIAS 677 56,530 141 4471 590 10,446
DIPLOMADOS 105 1481 21 220 232 452
SEMINARIOS 170 4609 63 111 810 212
TALLERES 511 9009 76 140 1078 1485
UNIDADES MOVILES (**) 738 45,879 359 5313 5453 10,744
OTROS 22 8 3 65 22 87
ToTAL 6,162 132570 1377 40514 42005 82,519
(") Coordinados en los CVUR.
(**) Para mas informacian, referirse al Eje Transversal 1.
Fuente: Direccion de Vinculacion y Desarrollo Regional, IPN. Enero-diciembre 2020

Al comparar estas cifras con lo reportado en
2019, se registran decrementos del 51.6% en el
total de eventos y del 42.8% en los
participantes (Cuadro 26), lo anterior fue
derivado de la contingencia sanitaria por el
COVID-19, que impidié realizar los eventos
programados. Sin embargo, se han realizado
estrategias para continuar brindando los
servicios de formacidon mediante herramientas
que facilitan la comunicaciéon y el proceso de
ensefianza en los entornos de educacidon a
distancia.

EVENTOS

271
822
306
22
50
129

1,602

ADISTANCIA 2020 TOTAL2020
VAR. %
PARTICIPANTES
EVENTOS PARTICIPANTES
Mul. SUBTOTAL EVENTOS PARTICIPANTES

3.0%4 sl 5711 501 23674 -60.68 -34.72
11121 31 %8 54,035 1,306 95.245 -50.99 -36.53
16230 13,387 MEn 447 45,271 -33.97 -19.92
225 214 439 43 891 -59.05 -39.84
1460 1572 1032 113 5159 -33.53 11.93
3513 1957 5410 205 B.955 -59.88 -69.15
0 0 0 359 10,746 -51.36 -76.58
6 5 11 5 98 -11.27 -98.88
47,655 55865 107 520 1979 190,039 -51.66 -42.86
A continuacibn, se mencionan algunos
servicios complementarios impartidos, con

sus respectivos asistentes:
Presencial

e Cursos: “Curso de preparacion paraingreso
al Nivel Medio Superior y Nivel Superior”,
“8vo. Simposio tamiz y enfermedades raras
o0 poco frecuentes”, “Alineacion de
conocimientos con fines de certificacion”,
con 647.
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e Conferencia: “Prevenciéon del Embarazo
Adolescente”, “Reconstruyendo tu
Sexualidad”, “Adicciones y Salud
Emocional”, “Sexting y Redes Sociales” y
“Prevencion de la Violencia de Género”, con
361.

e Seminarios: “Sistema de gestion de la
calidad con base en la norma ISO
9001:2015”, “Evaluaciéon de proyectos bajo el
enfoque de la planeacion estratégica” y
“extraccion, procesamiento, distribucién y
estudio del mercado de gas natural” con
197.

e Diplomados: “Flebologia y linfologia”,
“Medicina bioestética y
antienvejecimiento” y “Ultrasonido
vascular venoso”, con 90.

A distancia

e Conferencia: Claraboya Literaria con los
temas: "EI monstruo del pantano”, “Amor
en la tercera edad”, “70 Aniversario de El sol
de Tampico” y “El cementerio del puerto”,
con 8,876.

e Talleres: “Acoso y hostigamiento sexual”,
“Congreso virtual internacional CORE
20207, “Visita virtual al CIC para la
Universidad tecnolégica de Tula Tepeji”,
“Taller de redaccion cientifica” vy
“Transformacion no violenta de Conflictos”,
con 1,319.

e Cursos: “Actualizacion de  técnicas
analiticas: Infrarojo, Raman y Termo
analisis”, “Cursos Extracurriculares”,”
Difusion de la infografia de salud sexual y
reproductiva” y “Disefio textil digital y
sublimacién”, con 487.

e Diplomado: “Administraciéon de hospitales
y servicios de salud”, “En gestion
empresarial por procesos modulo Il y IV’ y
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“Aplicacion practica de la Norma Oficial
Mexicana NOM-001-SEDE-2012 en
instalaciones eléctricas de utilizacion,
incluyendo cambios relevantes respecto a
NOM-001-SEDE-2018", con 97.

Por otra parte, el Politécnico se ha
desempefiado como entidad de certificacion y
evaluacioén acreditada por el Consejo Nacional
de Normalizacion y  Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER); no
obstante, actualmente se encuentran en
revision juridica los “Lineamientos de
Certificaciéon de Habilidades y Conocimientos
del Instituto Politécnico Nacional” y una vez
aprobados se formalizara la Unidad de
Certificacion del Instituto, para continuar
brindando el servicio.

En lo que se refiere a los servicios educativos
complementarios en lenguas extranjeras que
tienen registro otorgado por la DFLE, se
atendieron a 4,640 personas mediante 308
Cursos que se impartieron en nueve de los 11
CVDR y el CEC Tlaxcala ubicados en el interior
de la republica, asi como en el CIITA ubicado
en Cd. Juarez, Chihuahua (Cuadro 27). De
acuerdo con los segmentos de mercado de
cada entidad federativa, los centros con un
numero mayor de participantes en el idioma
inglés son: Los Mochis, en Sinaloa (56.4%) y el
ubicado en Campeche (19.3%).

Al comparar con el mismo periodo de 2019, se
presenta un decremento del 75.1% en cursos y
el 71.8% en el niamero de usuarios, en virtud de
que los cursos se impartian de forma
presencial, debido a la contingencia sanitaria
por el COVID-19, no se llevaron a cabo. Aunque
los centros estratégicamente continuaron
impartiendo los cursos de forma virtual
haciendo uso de medios tecnoldgicos y uso de
plataformas, no fue posible alcanzar la meta.



Cuadro 27. Oferta educativa en idiomas de los CVDR con registro de la DFLE

| wy | a0 | vaeu |
e I Bl s e Py

[ How | Mo | To |
INGLES 12 93 4 8 28 3 -66.67 -61.29
INGLES 17 295 44 501 394 895 15882 19933
INGLES 58 754 5 83 116 199 9138 7361
INGLES 4 34 3 6 18 24 1500 -294]
INGLES 27 246 2 3 5 B 9259 9678
INGLES 421 5,151 0 0 0 0 -100.00 -100.00
Eucenio Ménoez Docurro (***) ITALIANOD 12 112 0 0 0 0 -10000 -100.00
FRANCES 27 307 0 0 0 0 -10000 -100.00
HIDALGO (***) INGLES 51 1,167 0 0 0 0 -100.00 -100.00
L0S MOCHIS INGLES 263 4,118 174 1,006 1,609 2615  -3384  -36.50
MAZATLAN INGLES 3 57 0 0 0 0 -100.00 -100.00
MORELIA INGLES 45 437 17 84 115 199 -62.22  -54.46
MoRELOS (***) INGLES 4 30 0 0 -100.00 -100.00
OAXACA INGLES 58 571 0 0 0 0 -100.00 -100.00
ReYNOSA (***) INGLES 53 177 0 0 0 0 -100.00 -100.00
TAMPICO INGLES 38 423 19 117 114 231  -5000  -45.39
THUANA INGLES 56 636 26 148 171 319 5357 -50.08
TLAXCALA (") (1) INGLES 82 690 14 41 73 14 8293 -B148
ToTAL 1,237 16,506 308 1,997 2,643 4640 -7510 --71.89

(*)Centro de Innovacion e Integracion de Tecnologias Avanzadas (CHTA), Umidad Ciudad luarez, Chihuahua

(**)El total de usvarios atendidos en idiomas por los CVDR, esta incluido en el cuadro 26.

(***)Nota. Enlla quinta sesion ordinaria del trigésimo octave COC celebrada 2l 28 de febrero diel 2020; se aprobd la conclusion de operacion de los centros ubicados n Hidalgo, Morclos, Reynosa, Tlaxcala

y en la COMX.
D)Tlaxcala aun refleja datos del primer timestre de 2020, ya no se contabiliza coma CVDR

Fuente: Direccion de Vinculacion y Desarrollo Regional, IPN. Enero-diciembre 2020

La Direccion de Vinculacion y Desarrollo
Regional de manera conjunta con la Direcciéon
de Formacién en Lenguas Extranjeras y
National Geographic (NatGeo), iniciaron los
trabajos para implementar el Programa
General Institucional de Inglés, con la finalidad
de promover el aprendizaje del idioma a través
del uso de las tecnologias de informacion para
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, asi
como el aprendizaje ubicuo sin necesidad de
acudir a un centro educativo. Para tal fin, se
encuentra en operacion la plataforma

https://www.idiomas.dvdripn.mx, en donde ya se
encuentra funcionando completamente los
cursos de inglés para el nivel basico y el
examen de colocacién que se ha aplicado a los
sustentantes para ubicar su nivel.

Estos trabajos de adecuacion estan dirigidos
inicialmente a la oferta que se dara a través de
los Centros de Vinculacion y Desarrollo
Regional y los Centros de Innovacién e
Integracion de tecnologias Avanzadas.
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EJE FUNDAMENTAL 2 - EQUIDAD Y ATENCION ESTUDIANTIL

Este eje tiene por objetivo: establecer un
nuevo modelo de equidad estudiantil con
criterios de cobertura. Igualdad e inclusién,
basado en un procedimiento renovado que
aproveche las tecnologias de la informacion y
la comunicacion; fortalezca la infraestructura,
equipamiento y servicios necesarios para la E
40 vy nos permita ofrecer mayores
oportunidades de formacién con excelencia e
igualdad en el acceso, para cumplir de mejor
manera la mision social del Instituto.

Por lo que se hace necesario, desarrollar
acciones para consolidar, de manera
sistematica, los espacios educativos, con el
propésito de potenciar la calidad en la
atenciéon a los estudiantes politécnicos,
propiciando la equidad durante los estudios,
de manera que cuenten con las mejores
condiciones para su permanencia y conclusién
exitosa, considerando, ademas, la
instrumentacién de un nuevo sistema de
administracion escolar, mas seguro y moderno
que facilite la trayectoria escolar.

En consecuencia, consolidar los procesos de
selecciéon y admisién de aspirantes al Instituto
en sus diferentes niveles de estudio vy
modalidades educativas; asi como favorecer la
retenciéon escolar y la conclusiéon exitosa de la
trayectoria escolar de los jévenes que cursan
algun programa académico, en conjunto con
el desarrollo de programas de ayuda,
igualmente de esquemas y servicios de apoyo.

El IPN esta trabajando en la elaboracién del
Plan Maestro de Infraestructura, que permita
identificar y atender la situacion real de los
espacios fisicos institucionales y equipamiento
de las dependencias politécnicas, para la
construccion, remodelacion, equipamiento y
mantenimiento a las instalaciones fisicas y a
sus equipos, a fin de cumplir las funciones
adjetivas y sustantivas como la docencia, la
investigacion, la difusion de la cultura y del
deporte.

Infraestructura educativa

De acuerdo con la aprobacion del Reglamento
Orgéanico en el trigésimo octavo CGC, en su

quinta sesidon ordinaria celebrada el 28 de
febrero de 2020, la infraestructura educativa la
integran 90 unidades responsables, quebrinda
servicios de docencia, investigacion vy
desarrollo tecnolégico, al mismo tiempo lo
relacionado con la innovacién e integracion
social. En el Reglamento, se incluyé a dos
unidades mas, aprobadas en este afio: el
CECyT 19 “Leona Vicario”, en el Estado de
México Yy la Unidad Profesional
Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus
Palenque (UPIIP), en el estado de Chiapas.

Ademas, en la octava sesion ordinaria del
trigésimo octavo CGC, celebrada el 31 de
agosto de 2020, se aprobd la creaciéon de la
Unidad Profesional Interdisciplinaria de
Ingenieria, Campus Tlaxcala (UPIIT); cuya
operacion iniciara el 22 de febrero de 2021 y
estara enfocada hacia la Industria 4.0, que
incorpora, ademas de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, las tecnologias
digitales requeridas para asumir los retos de la
Cuarta Revolucion Industrial.

Al concluir 2020, se cuenta con una
infraestructura educativa de 90 unidades
académicas ubicadas en 35 municipios de 24
entidades federativas de la RepublicaMexicana
(Figura 3) (Apéndice 1); la distribucion de las
dependencias educativas se desagrega de la
siguiente manera:

e 20 unidades académicas del nivel medio
superior.

e 32 unidades académicas del nivel superior.

e 20 unidades académicas de investigacion
cientifica y tecnoldgica.

¢ 13 unidades académicas de vinculacién y
desarrollo regional.

e Tres unidades de innovacién e integracion
de tecnologias avanzadas: CNMN, CIITA
Unidad Ciudad Juarez, Chihuahua y el
CIITA Unidad Papantla, Veracruz.

e Dos unidades de apoyo educativo: CENLEX
Zacatenco y Santo Tomas.
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Figura 3. Distribucion de las unidades politécnicas en el territorio nacional

Infraestructura disponible y gestion
de nuevos espacios

Con base al Programa de Austeridad,
Transparenciay Rendicién de Cuentas 2019 del
IPN, se determiné suspender el PIFIFE, se
determinard la forma en la que se haréa la
deteccion de necesidades de mantenimiento,
equipamiento y construccién, en coordinacién
con las areas correspondientes.

La Direccion de Planeacion y Organizacion
(DPO) y la Direccién de Promocién Téchica de
la COFAA, retomaron los trabajos para la
implementacion del Sistema Institucionalpara
el Control de Equipamiento (SICE), el cual,es
una aplicacién informatica desarrollada por
personal de la COFAA y tiene como propdsito
apoyar a las dependencias politécnicas en la
deteccion de necesidades de mantenimiento
y equipamiento de laboratorios, aulas vy
talleres.
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Por otra parte, la Direccion de Servicios
Generales, realiz6 en las dependencias
politécnicas 789 servicios de mantenimiento
correctivo, para subsanar dafios en los
espacios fisicos de la institucién, de los cuales
544 corresponden a edificios 245 a
instalaciones electromecénicas.

Asi mismo, la Direccion de Recursos Materiales
e Infraestructura, realizo 96 delimitaciones de
espacios fisicos asignados para el
aprovechamiento de terceros en el Instituto.

Por otro lado, se gestiond en el Sistema de
Inventario del Patrimonio Inmobiliario Federal
y Paraestatal (SIPIFP) del Instituto de
Administracién 'y Avalios de Bienes
Nacionales (INDAABIN), la baja del CECyT 11,
CICS Santo Tomas, CENLEX Santo Tomas y la
Unidad Deportiva Aguilas Blancas, a efecto de
iniciar la unificacidon de los predios en lo que
serd la Unidad Educativa y Cultural “Juan de
Dios Batiz”.



Respecto a las obras de reconstrucciéon por el
sismo de septiembre de 2017, se llevaron a
cabo en 19 edificios de nueve unidades
académicas, las cuales estan concluidas al 100
%. Destacan, los trabajos en escaleras de
emergencia, cubo de concreto armado para
elevador, suministro y colocacién de puertas
de emergencia y obras complementarias en
seis edificios, A, By C, de la ESCA Tepepan y el
1, 2 y 3 de la ESIME Culhuacan; que fueron

informacién de dos programas de inversion
relacionados con la construccién de un edificio
para los laboratorios pesados de la UPIITA y de
un edificio de aulas y laboratorios para la
ESCOM. En caso de que la fuente de
financiamiento para la ejecucion de los
proyectos sefialados sea con recursos fiscales,
seran incorporados al Sistema de Carteras de
Inversidon para la correspondiente validacion
por parte de la Unidad de Inversiones de SHCP.

requeridos para cumplir con la normatividad
del programa de proteccion civil, y para la ESM,
remodelacion del edificio 70.

También, se realizaron las gestiones necesarias
ante la unidad de inversiones de la SHCP para
la actualizacién del calendario fiscal de 13
programas de inversion que cuentan con clave
de carteras y que se enlistan en el cuadro 28.

Durante el periodo que se reporta, se continué
con la integracién y el analisis de la

Cuadro 28. Carteras de inversion para Unidades Académicas

MONTO DELA
CLAVE DE CARTERA NOMBRE DEL PROYECTO ESCUELAS PARTICIPANTES
INVERSION ()

PROGRAMA DE MODERMIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA DE LA ESCUELA

1811B000008 ESIME CULHUACAN 5,716,770.64
SUPERIOR DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA, UNIDAD CULHUACAN
PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO DE BIENES INFORMATICOS PARA LA ESCUELA NACIONAL DE
2 1911B000001 BRUOTECONOMIA ¥ ARCHIVONOMIA (ENBA) ENBA 11,782,278.00
CECYTS
PROGRAMA DE MODERMIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA EN CENTROS DE CECYT 12
3 19118000004  Estumios CinTiRCOS ¥ TECNOLOGICOS DEL IPN, EN LA RAMA DE CIENCIAS SOCIALES Y ECYT 50,037,667.00
ADMINISTRATIVAS CEOT13
CECYT 14
PROYECTO DE EQUIPAMIENTO DE BIENES DE COMUNICACIONES PARA 20 CENTROS DE INVESTIGACION
4 O] 11 AREAS CENTRALES, 3 CENTROS DE EDUCACION CONTINUA, 2 UNIDADES DE APOYQ Y DATA CENTER bcc SR
PROYECTO DE EQUIPAMIENTO DE BIENES DE COMUNICACIONES PARA FORTALECER LAS CAPAS DE
5 17118000004 DISTRIBUCION Y ACCESO EN 22 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR bcc L
ROYECT UIPAMEENT NES DE COMUNICACIONES PARA FORTALECER LA RED INALAMBR
6 17118000005 PROYECTO DE EQUIPAMIENT O DE BIE (501(_0 LINICACKONES PARA FORTALECER LA RED INALAMBRICA Dee 30,700,508.00
EN 26 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR
- 17118000002 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA QUE ALOIA LOS SERVICIOS DE ALTA nee 46,437.455.00
DISPOMIBILIDAD LBICADOS EN £L CENTRO DE DATOS DE COMPUTO DEL IPN
PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO PARA LA UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA
8 1811B000003  UMNIDAD HIDALGO PARA LOS LABORATORIOS DE INGENERIA MECATROMICA EN EL AREA DE FORMACION UPIIH 52,888,844.00

PROFESIONAL GENERICA

PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO DE MOBILIARID PARA LAS UMIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR
9 2011B000003  PARA LA EDUCACION 4.0. 31 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ~ 48,906,429.63
PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO DE BIENES DE TIC'S PARA LAS UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL
SUPERIOR PARA LA EDUCACION 4.
PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO PARA LOS LABORATORIOS DE REALDAD VIRTUAL Y AMBIENTES ESCOM, ESFM, ESIA Tec, ESIA Tic, ESIA

10 20118000005 31 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ~ 53,023,155.15

11 2011B000006  VIRTUALES DE LAS UMIDADES ACADIMICAS DE NIVEL SUPERIOR DEL AREA DE CENCIAS Fisico  Zac, ESIME Azc, ESIME Cu, ESIME Tic, 41,700,081.42
MATEMATICAS ESIME Zac, ESIQIE, ESIT
n 20118000004 PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO PARA LOS LABORATORIOS DE REALDAD VIRTUAL ¥ AMBIENTES  UPIBI, UPIC, UPIICSA, UPHIEM, UPIIG, 34,936,430.25

VIRTUALES DE LAS UNIDADES PROFESIONALES INTERDISCIPLINARIAS

PROGRAMA DE EQUIPAMIENTO PARA LOS LABORATORIOS DE INFORMATICA DE LAS UNIDADES
ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR

Fuente: Direccion de Planeacion y Organizacion, IPN. Enero-diciembre 2020

UPIH, UPHIP, UPITA, UPNZ

13 20118000002 31 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR 35,087,682.32

Ademas, se obtuvo la clave de cartera de
inversion 2011B000001 del “Programa de
modernizacion de talleres y laboratorios de
docencia de Unidades de Nivel Superior del
IPN, en el area de ciencias sociales vy

administrativas”. Dicha labor, se realiz6 en
coordinacién con la ESCA, Santo Tomas y
Tepepan, la EST, ESE; y la coordinaciéon general
del CENAC, la DPP y la DPO.
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Por otro lado, se continGa con el andlisis y
actualizacion de la informacién de 12
programas de inversion, para los cuales se

haran las gestiones necesarias para contar con
la clave de cartera correspondiente (Cuadro
29).

Cuadro 29. Carteras de equipamiento para Unidades Academicas

[ No.|  Nowseommowcro | ESCUEASPARTIORANTES

PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIDS DE DOCENCIA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA UMIDAD

1
AZCAPOTZALCO.

2 PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES LABORATORMOS DE DOCENCIA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA MECARICA Y ELECTRICA UNIDAD TICOMAN,
3 PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA DE LAS ESCUELAS SUPERIORES DE INGEMIERIA Y ARQUITECTURA DEL IPN.

PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES ¥ LABORATORIOS DE DOCENCIA EN ESCUELAS DE NIVEL SUPERIOR DEL AREA DE INGENIERIA Y CIENCIAS FISICO

ESIME AzCAPOTZALCO

ESIMETICOMAN

ESIA TECAMACHALCO,
ESIA TICOMAN

. ESIT

4 T ESCOM, ESIQIE, ESFM, ES
PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES ¥ LABORATORIOS DE DOCENCIA EM UNIDADES PROFESIONALES INTERDISCIPLINARIAS DE INGENIERIA, CAMPUS

5 UPIIH, UPNIZ, UPIG
GUANAUATO, ZACATECAS E HIDALGO, DEL IPN,

6 PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA DE LA ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS ¥ DE LA UNIDAD PROFESIONAL ENCB UPIBI
INTERDISCIPLINARIA DE BIOTECNOLOGIA, '

7  PROGRAMA DE MODERNIZACION DE LABORATORIOS DE DOCENCIA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDBCINA DEL IPN. ESM
PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA DI TRES UNIDADES D MIVEL SUPERIOR DEL IPN, EN AREA DE CIENCIAS MEDICO

8 , ESEQ,ENMH, ESM
BIOLOGICAS.

9 PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCEA EN ESCUELAS DE MIVEL SUPERIOR DEL AREA MEDICO BIOLOGICAS (ESEQ, CICS  ESEO, CICS Mipa ALTa, CICS
MitPa ALTA ¥ CICS SANTO TOMAS). SANTO ToMAS
PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA EN 105 CECYT EN LA RAMA DE CIENCIAS MEDICO BIOLOGICAS [

10 INTERDISCIFLINARIOS (6, 15 Y 17). D28 AR B BER Il

11  PROGRAMA DE MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCENCIA EN ESCUELAS DE NIVEL SUPERIOR DE MEDICINA (ESM ¥ ENMH). ESM, ENMH

ENCB
PROGRAMA DC MODERNIZACION DE TALLERES Y LABORATORIOS DE DOCEMCIA EN ESCUELAS DE NIVEL SUPERIOR DL AREA MEDICO BIOLOGICAS E i

12 ) UPIBI

INTERDISCIPLINARIAS (ENCB, LIPIBI ¥ UPNG). UPIG

Fuente: Direccion de Planeacion y Organizacion, IPN. Enero-diciembre 2020.

Por dltimo, se trabaja en el analisis e
integracion de la informacién para tres
proyectos de inversion de equipamiento, uno
para la UPIEM y dos para la UPIIC.

Equipamiento de
académicos

espacios

En el periodo que se reporta, respecto a la
contratacion de diversos servicios, se
realizaron 22 procedimientos (16 fueron por
licitacion pudblica, con tres convenios
modificatorios por invitacién a cuando menos
tres personas, cuatro por adjudicacioén directa,
con 10 convenios modificatorios) por un monto
mayor a 26.7 MDP; que permitié brindar apoyo

a diversos programas Yy eventos
institucionales.
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Mediante el Programa Integral de Procuracion
de Fondos, el Instituto promovid y gestioné la
obtencion de 167 aportaciones de alumnos,
empresas, entre otros; resultando captar
recursos de casi 36 MDP, siendo en efectivo un
monto superior a 26.7 MDP y en especie mas
de 9.2 MDP, en beneficio de diversas unidades
académicas (Cuadro 30).

En contraste al monto captado el afio anterior,
se existe un decremento global de 73.45 %,
debido a que no existen las condiciones
sanitarias que permitan la reapertura de las
actividades presenciales, motivo por el cual, se
efectuaron trabajos a distancia con los
titulares o representantes de diversas
dependencias politécnicas, empresas y otros,
con la finalidad de captar donadores
potenciales para el IPN.



ALumNOS 253 99,513,082.95 157 22,548,691.98
EMPRESAS 27 18,598,152.66 0 0.00
GOBIERNO 2 4,882,166.68 0 0.00
0OTROS 17 12,581,156.07 10 4,231,576.81

ToTaL 299 135,574,558.36 167 26,780,268.79

Fuente: Comision de Operacion y Fomento de Actividades Academecas, IPN. Enero-diciembre 2020

Estos montos en cuanto a su origen se
desglosaron de la siguiente manera:

e 62.65% de alumnos.
o 25.48% empresas.
e 11.87% otros.

En el periodo que se reporta, con el monto
total recibido, fue posible beneficiar a diversas
unidades académicas del Instituto. A
continuacion, se enlistan las de mayor
asignacion:

Donaciones en efectivo

e CENLEX Santo Tomas (7.48%).
e ESIME Zacatenco (6.25%).

e CECyT 2 (4.57%).

e ESCA Santo Tomas (3.69%).

Donaciones en especie

e Volvo Group México S.A. de C.V., otorgd un
donativo en beneficio de la Direccion de
Servicios Generales del IPN, (dos camiones
chasis cabina Mack MRU por un monto de
$4,142,205.30).

e SISELECTRON, S.A. de C.V., otorgd un
donativo en beneficio de 89 Dependencias
Politécnicas, (200 equipos multifuncional
monocromatica 75 ppm, 200 finisher, tres
equipos multifuncional monocromaéatica 95
ppm, 10 equipos multifuncional color 36
ppm, cinco equipos multifuncional
monocromatica 36 ppm, ocho equipos
monocromatica 20 ppm, dos equipos
plotter, tres equipos matriz de punto alta
gama, por un monto de $3,457,300.00).

e Autotransportes de Pasajeros México
Toluca San Luis Mextepec QuerétaroFlecha
Roja, S.A. de C.V., otorgd dos donativos
en beneficio del CICS, Unidad

Cuadro 30. Donativos captados efectivo y especie

TiPo DE VAR. %
| Nowmo | Mownto(§) [ Nowero | Mowto($) | Nomo | Mowto$) | Nomero | MowTo($) [NomeRo| MowTo(S)]

1 2,700.00 158  22,551,391.98 -61.45 -71.33
4 9,170,230.30 4 9170,230.30 -13.81 -50.69
0 0.00 0 0.00 0 -100
3 40,596.52 13 427217333 -75.47 -66.04
8  9,213,526.82 175 35,993,795.61 -57.52 -73.45

Milpa Alta y de la ESIT (un Autobus de
pasajeros para cada unidad académica)
por un monto de $1,040,000.00.).

e Ldgica Industrial, S.A. de C.V., otorgd un
donativo en beneficio a las siguientes
unidades académicas: CECyT 10 y 11, ESIME
Zacatenco, UPIITA y CDA (Equipo de
cémputo por un monto de $530,725.00).

e Edgar Crescenciano Oropeza otorgd un
donativo en beneficio del CICS Milpa Alta
(Pantalla TV, un soporte y un cable por un
monto de $15,298.26).

e Carlos Quiroz Téllez, otorgd un donativo en
beneficio del CICS Milpa Alta (Pantalla TV,
un soporte y un cable por un monto de
$15,298.26).

e Instituto Educativo del Noroeste, A.C.,
otorgd un donativo en beneficio del CITEDI
(Sistema de seguridad para biblioteca
marca 3M por un monto de $10,000.00).

¢ Diana Elena Gonzalez Sanchez, otorgé un
donativo en beneficio de la ESIA
Tecamachalco (Impresora multifuncional
Epson L3110 por un monto de $2,700.00).

Procesos de admision al ciclo escolar
2020-2021

Para el 2020, el Instituto publicé en su pagina
oficial, las convocatorias de admisioén a nivel
superior y medio superior para el ciclo escolar
2020-2021, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada y mixta utilizando herramientas
virtuales, facilitando el acceso de los aspirantes
y publico en general, dando a conocer las
fechas, requisitos y caracteristicas del proceso
de admisién en cada uno de los niveles y
modalidades educativas, en un marco de
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claridad, transparencia, equidad e inclusion
(Cuadro 31).

Cuadro 31. Emision de convocatorias para el proceso
de admision al ciclo escolar 2020-2021

“ MODALIDAD
CECYT 17 LeON, GUANAJUATO (20
DEENERO)
CECYT 19 Leona Vicario, (31 DE BACHILLERATO TecnoLOGICD
ENERO) BIvALENTE A DISTANCIA
CECYT 16 HiDALGO (28 DE BACHILLERATO GENERAL
FEBRERD) POLIVIRTUAL (31 DE ENERO)
CECYT 18 Zacamecas (28 e
FEBRERD)
UNIDADES ACADEMICAS DE LA ZONA EST, ENBA, ESCA SANTO ToMAS,
METROPOLITAMA DE LA CDMX v tAs ESCA TEperAN (31 DEENERD)
SUPERIOR DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA: CENTROS PILARES
UPIIH, UPIG, UPIZ, UPIIC ¥ UPIIP ComTADOR PUBLICO
(28 DE FEBRERD) (31 DE ENERD)
Fuente: Direccion de Administracion Escolar, PN, Enero-diciembre 2020

MEDIO SUPERIOR

Es importante mencionar, que, ante la
declaracion de emergencia sanitaria por el
Consejo de Salubridad General, el Instituto, en
beneficio de la comunidad politécnica y la
sociedad mexicana dio continuidad a la
suspension de actividades académicas y
administrativas de manera presencial, siendo
afectado el proceso de admisidbn en las
Convocatorias Institucionales, por tal motivo
se intensific6 la atencibn mediante la
plataforma virtual de la DAE, para continuar
con las etapas de dicho proceso, de acuerdo a
las condiciones sanitarias se implementé que
el aspirante obtuviera la solicitud de ficha en
linea, por lo que, por medio de infografias,
péginas oficiales y correos electrénicos se les
dio aviso para que reimprimieran la ficha con
las actualizaciones de las nuevas fechas de
examen, para de esta forma dar a conocer las
fechas de aplicacion de los exadmenes de
admision.

Nivel medio superior

En cuanto al apoyo que se brinda al proceso de
la convocatoria COMIPEMS 2020, se
registraron 53,894 aspirantes en sedes del
Instituto (CECyT 3, 7, 10; ESCOM, ESIA
Tecamachalco, ESIME Azcapotzalco, UPIICSA y
el CEC Ing. Eugenio Méndez Docurro) del 20
de enero al 21 de febrero con fecha de
aplicacion del examen 15 y 16 de agosto. De
acuerdo con las cifras de la COMIPEMS, 26,714
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aspirantes fueron asignados a planteles del
Instituto (Cuadro 32).

Es importante destacar, que en el proceso de
admision de ingreso al CECyT 19 “Leona
Vicario”, se registraron 1,102 aspirantes; siendo
asignados 427 aspirantes.

El 23 de agosto se aplico el examen de
admision de la modalidad no escolarizada y
mixta para ingresar al nivel medio, se pre-
registraron 2,294 interesados; al concluir el
proceso fueron asignados 569 aspirantes.

Nivel superior

Con relacién al proceso de ingreso a la
modalidad escolarizada al nivel superior, se
pre-registraron 113,473 interesados; 67,500
fueron examinados y 30,644 aspirantes fueron
asignados a un plantel del Instituto de la
CDMX; en tanto al ingreso a las unidades
profesionales fordneas alcanzé un pre-
registro de 3,754 aspirantes, 2,121
presentaron el examen de admisién, siendo
asignados 1,846 aspirantes (Cuadro 32). En
total 32,490 aspirantes se asignaron en esta
modalidad.

En la modalidad no escolarizada y mixta para
ingresar al nivel superior, se pre-registraron
24,352 interesados, siendo asignados al curso
propedéutico 3,251 aspirantes (Cuadro 32).

Cuadro 32. Aspirantes registrados para el
examen de admision al ciclo escolar 2020-2021

CONVOCATORIA DELA ASPIRANTES ASPIRANTES |ASPIRANTES
MODALIDAD REGISTRADOS EXAMINADOS ASIGNADOS

MEDio EscoLArIizADA COMIPEMS 53,894 (seesiPN) 26,714
SI.JPERIOR E??;‘;RIZADAC[UT — 3,178 3,014 2,183
© NO ESCOLARIZADA Y MIXTA 2,294 9,676 569
SUBTOTAL NMS 59,366 12,690 29,466
ESCOLARIZADA CDMX 113,473 67,500 30,644
ESCOLARIZADA UNIDADES
FORANEAS (UPIIG, UPIIH, 3,754 2,121 1,846
Superior UPIIPY LAUPIIZ)
NO ESCOLARIZADA Y MIXTA 19,067 N/D 2,926
CONVOCATORIA PILARES-IPN
(NOESOLARIZADA) S Jrk 35
SUBTOTALNS 141,579 71,885 35741
TotaL 200,945 84,575 65207
(*) En el proximo proceso de la COMIPEMS 2021, o CECyT 19 se incluird #n las opciones
educativas del area metropolitana

/D: Dato no Disponible,

Fuente: Direccion de Administracion Escolar, IPN. Enero-diciembre 2020,



Es importante destacar, que el examen de
admision al nivel superior en modalidad
escolarizada, se aplicé los dias 28, 29 y 30 de
agosto, con wun protocolo de seguridad
sanitaria a todos los aspirantes y comunidad
politécnica, que se presentaron en las sedes de
aplicacion del instituto, donde se les
proporciond un kit de protecciéon de seguridad
sanitaria que constaba de cubrebocas careta y
guantes, adicionalmente se sanitizaron todas
las sedes de aplicacion, de igual forma se
garantizé la sana distancia a los aspirantes
desde el ingreso a las instalaciones asi como,
en los salones los cuales estaban en un aforo
del 50% de su capacidad.

En suma, para el ciclo escolar 2020-2021, un
total de 67,476 aspirantes fueron aceptados
para ingresar al Politécnico y cursar sus
estudios en las modalidades escolarizada, no
escolarizada y mixta. De ellos, 29,466 estan en
el nivel medio superior, 35 mil 741 en el nivel
superior y 2,269 en posgrado. En comparacion al
ciclo anterior, se incrementd en 5.35% los
aspirantes asignados (Cuadro 33).

Cuadro 33. Aspirantes asignados

| Wva | 2019200 20202021

NIVEL MEDIO SUPERIOR 28,220 29,466 4.4

NIVEL SUPERIOR (*) 33,208 35,741 1.63

NIVEL POSGRADO (*) 2,621 2,269 -13.43
TotaL 64,049 67,476 535

(*) En &l nivel superior y el nivel posgrado, el dato incluye ka suma de los aspirantes asignados

de agosto y enera, IPN,

Fuente: Direccion de Administracion Escolar, IPN, Enero-diciembre 2020

Matricula en modalidad no
escolarizada y mixta

Durante el ciclo escolar 2020-2021 se registra
una matricula de 7,179 alumnos; del total, 21.1%
se ubicaron en el nivel medio superior; 76.4%
en el nivel superior y 2.5% en el posgrado.
Respecto a su distribucion por género, 44.1%
son hombres y 55.9% mujeres. Al comparar
estas cifras con el ciclo escolar 2019-2020, se
observa un incremento del 21.78% en la
matricula total de esta modalidad (Cuadro 34
y Apéndice 5).

Cuadro 34. Matricula modalidad no escolarizada y mixta

CicLoEscoLAR CICLOESCOLAR 2020-2021 VALY
BT N T

MEDIO SUPERIOR 1,516 126 1,517 0.07
SUPERIOR 4,205 2,280 3,204 5484 3042
POSGRADO 174 95 83 178 2.30

ToTaL 5,895 3,166 4013 7179 2178
Fuente: Unidades academicas de nivel medio supenor, superior e investigacion cientifica y
tecnologica,, IPN, Enero-diciembre 2020, Datos prefiminares

Programas académicos en modalidad
no escolarizada y mixta

Se ofertan 35 programas académicos en el
ciclo escolar 2020-2021, de los cuales 16
corresponden al nivel medio superior, nueve
en el nivel superior y 10 en el nivel posgrado;
estos Ultimos  distribuidos en cuatro
especialidades, cuatro maestrias y dos
doctorados (Cuadro 35).

Cuadro 35. Programas académicos en modalidad no escolarizada
y mixta por area de conocimiento

| wow |
“m-

MEDIO SUPERIOR 9(°) 2 )
SUPERIOR 0 0 9 9
POSGRADO 6 2 2 10
ESPECIALIDAD 1 2 1 4
MAESTRIA 3 0 1 4
DOCTORADO 2 0 0 2
ToraL 15 4 16 35
() S incluye el programa del bachillerato general Polivirtual, el cual tiene un énfoque
multidisciplinario
fuente: Direccion de Educacian Media Superior, Direccion de Educacion Superior y Direccion de
Posgrado, [PN. Enero-diciembre 2020,

Matricula en modalidad escolarizada

Para ciclo escolar 2020-2021, se tiene una
matricula de 204,660 alumnos: 37.4% se
ubicaron en el nivel medio superior; 59.6% en
el nivel superior y 3.0% en el nivel posgrado. Del
total, 59.3% son hombres y 40.7% mujeres. En
comparacion con el ciclo escolar 2019-2020, se
registr6 un aumento de 10.41% en la matricula
inscrita en esta modalidad (19,302), debido
principalmente, al incremento del 11.04% en el
nivel superior, situacidn que se explica mas
adelante en el nivel correspondiente (Cuadro
36 y Apéndice 5).
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Cuadro 36, Matricula en modalidad escolarizada

CicL0 ESCOLAR CicLo ESCOLAR 2020-2021 VAR ™
20192020 | How [ Mu | Torw | -
Meoio

69,098 45398 31085 76483 10469

En comparacion al afio anterior, destaca que
en el nivel superior se incrementé las opciones
educativas en esta modalidad, con la oferta de
los siguientes programas de nuevo disefio:

S Ingenieria en Inteligencia  Artificial,
SUPERIOR 109,870 72,286 49715 122001 1104 Licenciatura en Ciencia de Datos. Licenciatura
POSGRADO (°) 6,390 3561 2615 6176  -338 icenciatura en tiencia de S, Licenclatur

ToTAL 185358 121245 83415 204660 1041 en Matematica Algoritmica, Licenciatura en
(') Incluye alumnos atendidos o cursos propedeuticas Turismo Sustentable, Ingenieria Ferroviaria,
Fuente Unidades acadimicas de nivel medio superiar, superior ¢ investigackan centifica y H H H HP H e
tecnolégica, PN, Enero-diciembee 2020. Datos preliminares Licenciatura en Negocios Digitales, Ingenieria

Programas académicos en modalidad
escolarizada

Para el ciclo escolar 2020-2021 se ofertan 264
programas académicos, de los cuales 41
corresponden al nivel medio superior, 69 al
nivel superior y 154 al nivel posgrado; estos
ultimos distribuidos en 34 especialidades, 76
maestrias y 44 doctorados (Cuadro 37).

Cuadro 37. Programas académicos en modalidad
escolarizada por area de conocimiento

: w0
Tora
MEDIO SUPERIOR 26 [ 9 41

Fotdnica e Ingenieria en Movilidad Urbana.

Matricula total

De los 211,839 alumnos que conforman la
matricula total distribuidos en los tres niveles
educativos que se imparten, el 96.6% estan
inscritos en la modalidad escolarizada,
mientras que el 3.4% restante pertenece a la
no escolarizada y mixta. En comparacion a la
matricula del ciclo anterior, se observa un
aumento global de 10.76%; debido
principalmente a la oferta de nuevos
programas académicos en el nivel superior y
en el nivel medio superior, lo que permito en
conjunto el aumento de 20,796 alumnos mas

SUPERIOR 43 4 10 9 -
D 93 al 20 154 (Cuadro 38 y Apéndice 5).
ESPECIALIDAD 11 16 6(") 34
MAESTRIA 49 16 11 76
DoctorADo £} 9 i 44
ToTaL 162 61 41 264
(") S incorpara la Licenciatura #n Mercadotecnia Digital (ESCA Santo Tomas), vigente a partic
del periodo escolar 2022/1
{**} Se suma La Especialidad en Enfermena Perinatal (ESEQ), vigente a partir del riclo eseolar
102171
Fucnte: Direccion de Educacian Media Superior, Direccion de Educacion Superior y Direccion i
Posgrado, IPN, Enero-diciembre 2020

Cuadro 38. Matricula total en el IPN por modalidad educativa

n CICLO ESCOLAR 2019-2020 CICL0 ESCOLAR 2020-2021

MEDIO SUPERIOR 69,098 1516 70,614 76,483 1517 78,000 10.69 0.07 10.46
SUPERIOR 109,870 4,205 114,075 122,001 5484 127485 11.04 J0.42 1176
PoscraDo (*) 6,390 174 6,564 6,176 178 6,354 -3.35 230 -3.20

ToTAL 185,358 5895 191,253 204,660 7179 211,839 10.41 21.78 10.76

0"} Incluye alumnas atendidos on cursas propedeuticos

Fuente: Unidades academicas de avel medio supernior, superior e investigacion cientifica y tecnologica, IPN. Enero-diciembre 2020, Datos preim’m[ﬂ_

Total de programas académicos
ofertados

La oferta educativa global del Instituto para el
ciclo escolar 2020-2021 se conforma por 299
programas académicos, de los cuales 88.3%
corresponden a la modalidad escolarizada;
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10.4% a la no escolarizada y 1.3% a la mixta
(Cuadro 39). En comparacién con el ciclo
anterior, se observa un incremento del 5.28%,
debido al incremento de opciones educativas
en el nivel medio superior y superior, que
aumentaron 11.76 y 9.89%, respectivamente.



Cuadro 39. Programas académicos ofertados por modalidad educativa

No TotaL | VAR.%
EScoLARIZADO
ESCOLARIZADO
41 3 57

py 51 13(%) 11.76

SUPERIOR

SUPERIOR 71 69 8 1 78 9.86

POSGRADO 162 154 10 0 164 1.23
ToTAL 284 264 31 4 299 5.28

(*) Se incluye &l programa del bachillerato general Polivirtwal, o cual tiene un enfoque

multidisciplinario

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior, Direccion de Educacion Superior y Direccion de

Pasgrado, IPN, Enera-diciembre 2020

Por otra parte, el CGC, aprobé en 2020, nuevos
programas en la modalidad escolarizada,
desde la perspectiva del talento 4.0, para
atender los requerimientos de la industria
como de la sociedad y el gobierno;, a
continuacion, se enlistan por nivel educativo;

Nivel Medio Superior

1. Técnico en Gestion de la Ciberseguridad
(CECyT 13), vigente a partir del periodo
escolar 2020-2021/1.

2. Técnico en Gastronomia (CECyT 13),
vigente a partir del periodo escolar 2020-
2021/1.

3. Técnico en Mercadotecnia Digital (CECyT
12 y 14), vigente a partir del periodo escolar
2020-2021/1.

4, Técnico en Mecatronica (CECyT 1, 2, 9y 10),
vigente a partir del periodo escolar 2020-
2021/1.

5 Técnico en Energia Sustentable ((CECyT 7 y
11), vigente a partir del periodo escolar
2020-2021/1.

6. Técnico en Sustentabilidad (CECyT 15),
vigente a partir del periodo escolar 2020-
2021/1.

Nivel Superior

7. Ingenieria Foténica (ESIME Zacatenco),
vigente a partir del periodo escolar 2020-
2021/1.

8. Licenciatura en Matematica Algoritmica
(ESFM), vigente a partir de agosto de 2020.

9. Licenciatura en Negocios Digitales (ESCA
Santo Tomas), vigente a partir del periodo
escolar 2020-2021/1.

10. Ingenieria en Movilidad Urbana (UPIEM),
del periodo escolar 2020-2021/1.

11. Ingenieria Ferroviaria (UPIIP), vigente a

partir del periodo escolar 2020-2021/1.

Licenciatura en Turismo Sustentable

(UPIIP), vigente a partir del periodo escolar

2020-2021/1.

13. Licenciatura en Mercadotecnia Digital
(ESCA Santo Tomas), vigente a partir del
periodo escolar 2022/1

—
o

Nivel Posgrado

14. Especialidad en Medicina de la Actividad
Fisica y el Deporte de la ESM.

15. Especialidad en Enfermeria Perinatal
(ESEO), vigente a partir del ciclo escolar
2021/2.

Con las repeticiones de programas en las
diferentes unidades académicas, se reportan
387 en operacion: 345 en la modalidad
escolarizada (se incluye la Licenciatura en
Mercadotecnia Digital y la Especialidad en
Enfermeria Perinatal), 37 en la no escolarizada
(incluye BGP) y cinco en la mixta; de igual
forma en cuanto a su distribuciéon por nivel
educativo, se tiene: 112 en el nivel medio
superior (incluye BGP), 111 nivel superior y 164
en el nivel posgrado (Apéndice 4).

Por otra parte, se realizaron eventos, con el
propdsito de que los aspirantes interesados a
ingresar al Politécnico contaran con una vision
completa de la oferta educativa institucional
de calidad y excelencia en las modalidades
escolarizada, no escolarizada y mixta,
disponibles en las unidades ubicadas en la
CDMX y en los estados de Guanajuato,
Zacatecas e Hidalgo; esto fue posible
mediante la:

e Expo Profesiografica del Nivel Medio
Superior 2020, del 15 al 22 de enero en el
Centro Histérico y Cultural “Juan de Dios
Batiz”; conté con 9,861 participantes;
ademas, 6,744 alumnos de secundaria
tuvieron la oportunidad de que se les
aplicara un simulador del examen Unico de
ingreso a este nivel.

e EXxpo Profesiografica Nivel Superior 2020,
del 10 al 17 de febrero en el Centro Cultural
“Jaime Torres Bodet”; asistieron més de 50
mil visitantes y 4,100 interesados tuvieron
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la oportunidad de acceder a un simulador
de examen de ingreso al nivel superior que
permitié identificar su nivel académico y
familiarizarse con el tipo de preguntas del
examen de ingreso real.

Aprovechamiento escolar

Nivel medio superior

Al finalizar el ciclo escolar 2019-2020, en el nivel
medio superior 48,198 alumnos aprobaron
todas las unidades de aprendizaje cursadas, es
decir, el 75.69% de la matricula inicial, lo que
representd6 un aumento de 13.20 puntos
porcentuales, en comparacion con el ciclo
escolar 2018-2019. Por otra parte, 14,752
alumnos no acreditaron al menos una unidad
de aprendizaje, lo que generé un indice de
reprobacion de 23.17%, al contrastar con el ciclo
inmediato anterior, significé un decremento de
14.04 puntos porcentuales.

Adicionalmente, 619 alumnos abandonaron
sus estudios, situaciéon que generd un indice
de 0.98%, comparado con el ciclo anterior,
representando un decremento de 6.40 puntos
porcentuales. (Cuadro 40).

Cuadro 40. Aprovechamiento escolar del nivel medio superior

I A s T ey O
APROBADOS * 36,309 62,48 48,198 75.69 11,889 13.20
REPROBADOS * 21,620 37.21 14,752 23.17 -6,868 -14.04

ABANDONO *** 4,286 7.38 619 0.98 -3,668 -6.40
(*) Aprabados en todas las unidades de aprendizaje en Las que estaba inscrito el alumno

(") Reprobados &n al meénos una umdad de apreéndizaje en las que estaba insonto & alumna,

(***) Abandono = (Matricula n - Egresados n) - (Matricula n+ 1 - Nuevo ingreso n+1)

Fuente: Direccion de Infarmacion lnstitucional IPN, [I‘I"'ll-lhlll‘l‘.1|lrl'}DJU,DatosprE“ﬂtiﬂa[ﬂ_

Por otra parte, al concluir el ciclo escolar 2019-
2020, egresaron 14,358 estudiantes, lo que
generé un incremento de 25.40% con relaciéon
al ciclo inmediato anterior, adema4s, se
titularon 963 alumnos, que representd un
decremento de 35.02%; mientras que el indice
de eficiencia terminal aumenté 4.07 puntos
porcentuales, en comparacion con el ciclo
escolar 2018-2019 (Cuadro 41).
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Cuadro 41. Eficiencia terminal del nivel medio superior

INDICADOR 2018- 2019-2020/2
_2019/2

EGRESADOS 11,450 14,358 2,908 25.40
TITULADOS 1,482 963 -519 -35.02
EFICIENCIA TERMINAL * 61.88% 65.95% 4.07

(*) Eficiencia terminal t = Egresados t / Nuevo ingreso t-2.
Fuente: Direccion de Infarmacion Institucional, IPN. Enero-diciembre 2020. Datos prefiminares.

Nivel superior

Al término del ciclo escolar 2019-2020, el indice
de aprobacion fue de 70.32%, lo que significd
que 74,836 alumnos acreditaron todas las
unidades de aprendizaje cursadas, alcomparar
esta cifra con el ciclo inmediato anterior,
reflej6 un incremento de 8.47 puntos
porcentuales. El indice de reprobacion fue de
29.93%, es decir, un total de 31,870 alumnos no
acreditaron al menos wuna unidad de
aprendizaje, generando una disminucién de
7.25 puntos porcentuales en comparacién con
el ciclo escolar 2018-2019.

El indice de abandono escolar registra 1,611
alumnos, lo que representa un indice de 1.51%
para el ciclo escolar y un decremento de 5.06
puntos porcentuales con respecto al ciclo
escolar 2018-2019 (Cuadro 42).

Cuadro 42. Aprovechamiento escolar del nivel superior

| Awwos |3 Awwos | % [ Asowns | % |
APROBADOS * 63,224 6185 74,863 7032 11,639 8.47
RepROBADOS** 38,014 37.19 31870 2993 -6,144 -1.25
ABANDONO ** 6,718 6.57 1,611 1.51 -5,107 -5.06

(") Aprobados en todas las unidades de aprendizaje en las que estaba inscrito ¢ alumno.

{"") Reprobados en al menos una unidad de aprendizaje en las que eslaba inscrito & alumno,
(***) Abandono = (Matricula™n™Egresados n”)-{Matricula®n™+ 1-Nuevo ingreso™n™+ 1),

Fuente: Direccion de Infarmacian Institucional, IPN. Enero-diciembre 2020, Datos preliminares.

Al concluir el ciclo 2019-2020 egresaron 6,432
alumnos, observando una disminucion de
0.12% en comparacion con el ciclo inmediato
anterior; por otra parte, obtuvieron el titulo
correspondiente un total de 5,259 estudiantes.
En relacibn con la eficiencia terminal, se
obtuvo un indice del 43.75%, que significd un
decremento de 1.00 punto porcentual, al
comparar con el ciclo escolar 2018-2019
(Cuadro 43).



Cuadro 43. Eficiencia terminal del nivel superior

2018-2019/2 | 2019-2020/2
: : -

EGRESADOS 6,424 6,432 0.12
TITULADOS 7,731 5,259 -2,4?2 -31.98
EFICIENCIA TERMINAL * 44.75% 43.75% -1.00

(*) Eficiencia terminal t = Egresados t / Nuevo ingreso t-p.

Fuente: Direccion de Infarmacion Institucional, IPN, Enero-diciembee 2020, Datos preliminares.

Nivel posgrado

Al finalizar el ciclo escolar 2019-2020, un total
de 5,974 alumnos de nivel posgrado
aprobaron todas las unidades de aprendizaje
en las que se encontraban inscritos, lo que
generd un indice de 96.23%; que, comparado
con el ciclo inmediato anterior, registré un
decremento de 0.86 puntos porcentuales. En
lo que se refiere a la reprobacién, 69 alumnos
no acreditaron el total de unidades de
aprendizaje, lo que representd un indice de
1.11%, ocasionando un aumento de 0.06 puntos
porcentuales, respecto al ciclo escolar 2018-
2019.

Por otro lado, 270 estudiantes (4.35%)
abandonaron sus estudios, es decir, la
desercion significd un aumento de 1.38 puntos
porcentuales con relacién al ciclo anterior
(Cuadro 44).

Cuadro 44. Aprovechamiento escolar del nivel posgrado

INDICADOR 20 02 Ry
Awnnos | % | Awwnos | % L Assowtal % |

APROBADOS * 6,077 95.37 5974 96.23 -103 0.86
REPROBADOS ** 67 1.05 69 1.11 2 0.06
ABANDONO *** 189 297 270 4.35 81 1.38
() Aprobados en todas las unidades de aprendizaje en las que estabainscrito el alumn

{*") Reprobados en al menos una umdad de aprendizaje en las que estaba inscrito e alumno
***) Abandono = Matricula de inicio - Aprobados - Reprobados - Bajas

Fuente: Direccion de Informacion Institucional, IPN, Enero-diciembee 2020, Datos preliminares

Adicionalmente, al concluir el ciclo escolar
2019-2020, egresaron 972 estudiantes y se
graduaron 821; en comparacion con el ciclo
anterior, se registraron decrementos de 2.51y
4.42 puntos porcentuales, respectivamente
(Cuadro 45), derivado a que el egreso vy la
graduacion, no es anual.

Cuadro 45. Egreso y graduacion del nivel posgrado

s 072 | 2009202002
-

EGRESADOS -2.51
GRADUADOS 859 821 -38 -4.42
Fuente: Direccion de Informacion Institucional, IPN. Enero-diciembre 2020. Datos preliminares.

Proyecto Aula

Esta propuesta metodoldgica en el aula se
enfoca en el trabajo colaborativo entre
estudiantes y académicos para desarrollar
habilidades y actitudes en el alumno, que le
permitan la vinculacibn del conocimiento
previo con el nuevo, asi como construir su
propio aprendizaje y experiencia, para dar
solucién a un problema especifico.

Con el propésito de mejorar el aprendizaje
mediante las tecnologias propias de la
Industria 4.0, en el IPN opera el enfoque de
“Educacién 4.0” que propicia una estrecha
colaboracion entre el profesor, el alumno, la
escuela, la sociedad y la empresa; utiliza las
tecnologias de la informacibn y |la
comunicacion como herramientas de acceso,
organizaciéon, creaciéon y difusion de
contenidos.

En este sentido, en el aflo que se reporta, 20
centros educativos del nivel medio superior
operaron el proyecto aula, los cuales
registraron un total de 2,539 grupos y 2,520
académicos participantes

Al comparar dichas cifras con las del afio 2019,
se tuvo un incremento de 7.49 y 6.92% tanto en
grupos como en participantes, debido al
aumento de matricula y a la adaptacion de los
coordinadores para dar seguimiento a sus
grupos, los cuales trabajaron de manera digital
con temas Yy proyectos respetando el
Programa Nacional de Sana Distancia (Cuadro
46).
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Cuadro 46. Grupos y académicos participantes en el Proyecto Aula

| Gros | Paxncews |
RAMA DEL CONOCIMIENTO [ 2019 [ 2020 [Var.%| 2019 | 2020 [ var.% |

INGENIERIA ¥ CIENCIAS ) 500 ) o3¢ 1954 1358 1504 1075
FISICO MATEMATICAS

CIENCIAS MEDICO

BIOLOGICAS

CIENCIAS ~ SOCIALES Y

ADMINISTRATIVAS

INTERDISCIPLINARIA 192 196 2.08 192 196 2.08
ToTAL 2,362 2,539 7.49 2357 2,520 6.92

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior, IPN. Enero-diciembre 2020

266 201 -24.44 267 201 -24.72

540 607 12.41 540 619 14.63

Aunado a lo anterior, se desarrolld la estrategia
de seguimiento de Proyecto Aula durante la
pandemia por COVID-19 en el semestre 2020-
2021 a través del uso de plataforma virtual de
proyecto Aula 4.0 https://app.dems.ipn.mx/paulaga/, con
la finalidad de que su uso promueva la
mediacion tecnoldgica del aprendizaje en
entornos digitales.

Dicha plataforma, permitira que los
coordinadores de proyecto aula de las 20
unidades académicas puedan subir un
protocolo de ejemplo y asignar
responsabilidades de coordinacién de grupos
de trabajo y cargar sus evidencias. Asimismo,
apoyara a que los estudiantes se impliquen en
su propio proceso educativo, favoreciendo el
aprendizaje auténomo significativo y flexible
que les permita aprovechar los conocimientos
adquiridos, ademas de identificar, plantear y
resolver problemas.

Programa Institucional de Tutorias
(PIT)

Con este programa se contribuye al
fortalecimiento de la trayectoria escolar,
mediante la guia personal y académica a los
alumnos de los tres niveles educativos del
Instituto, para que cuenten con los apoyos
necesarios y puedan mejorar la adquisicion y
el desarrollo de conocimientos, habilidades y
actitudes que conllevan a un aprendizaje
significativo y auténomo.

Durante 2020, en los niveles medio superior y
superior, se conté con un total de 4,037
académicos-tutores, 257 tutorias entre pares y
88,712 alumnos tutorados. Comparativamente
con el afo anterior, se presenté un decremento
de 27.44, 58.41 y 26.71% en los académicos
tutores, tutorias entre pares y

92 | Informe de Autoevaluacién 2020

alumnos tutorados respectivamente, derivado
de la adaptacion de los tutores a las estrategias
de trabajo a distancia, asi como a la poca
participacidon y monitoreo de los tutorados por
dificultades con el Sistema de Administracion
del Programa Institucional de Tutorias
(SADPIT) (Cuadro 47).

Cuadro 47. Programa Institucional de Tutorias

T AT 2020- NiveL 2020- NiviL 2020- VAR.%
MEDIOSUPERIOR | SUPERIOR ToTAL

Acanimcos 1,388 2649 4,037 -27.44
TUTORES

TUTORIA 618 68 189 257 -58.41
ENTRE PARES

I 171,044 42,487 46225 88712 -26.71

TUTORADOS

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior, Direccion de Educacion Superior, IPN. Enero-
diciembre 2020

En el nivel posgrado 6,240 alumnos tuvieron
acompafamiento tutorial asignado y 2,631
académicos ejercieron funcién tutorial,
contando de esta manera con la participacion
de un total de 8,871 personas en la accion
tutorial dentro de este nivel, mismos que al
comparar con el afio 2019 presentan un
incremento de 3,374 participantes (61.4%).

Con la necesidad de proveer a los docentes
tutores del Instituto de herramientas y
estrategias que permitan un mejor
acompafnamiento a los alumnos, se revisaron
los trabajos de 204 docentes para la
presentacion de trabajos finales del
Diplomado “La tutoria y los retos de
acompafamiento en la formacién integral del
estudiante del IPN en el Nivel Medio Superior”
y se remitieron a la DFIE 234 diplomas
correspondientes a los profesores que
acreditaron el Diplomado “La tutoriay los retos
de acompafiamiento en la formacion integral
del estudiante del IPN en el Nivel Superior”
para su validacién y firma.

Fortaleciendo el acompafamiento a la
trayectoria escolar, se implementé6 la figura de
Tutoria de Recuperacidbn Académica, que
atiende alumnos con dictamen por parte de la
Comisidon de Situacion Escolar (COSIE) y en
riesgo de abandono, dicha figura se efectu6 en
12 unidades académicas de nivel medio
superior, atendiendo 179 grupos y a nivel
superior se autorizaron 158 grupos en 5
unidades académicas, apoyando en conjunto



a 3,411 alumnos que buscan regularizar su
trayectoria escolar.

Asi mismo, se entregaron 1,180 constancias
digitales a los docentes que participaron en la
“Tutoria de Recuperacion especial en el marco
del Plan integral de regreso a clases bajo el
esquema de la nueva normalidad” del Instituto
Politécnico Nacional en el periodo 2020-2021 A.

Con relacidén a la revision de buenas practicas
de Tutorias para identificar actividades que
favorezcan el acompafiamiento académico
tomando en cuenta las medidas del Programa
Nacional de Sana Distancia y el Confinamiento
por COVID-19 se detectaron: 30 acciones para
fomentar la titulacién, 86 acciones con
instituciones externas y 517 recursos creados
por docentes para apoyo tutorial con la
finalidad de seguir alimentado la plataforma
https.//elementosdeaprendizaje.ipn.mx/.

Becas

Las becas son un apoyo econémico que se
otorga a los estudiantes en los tres niveles
educativos que atiende el Instituto, para
disminuir la desercién escolar y fomentar su
excelencia académica.

De esta forma de enero a diciembre, se
beneficié al 54.9% del total de la matricula
inscrita en el ciclo escolar 2020-2021 (116,272
estudiantes  politécnicos), mediante los
programas de becas institucionales y externos;
lo que significa que seis de cada 10 alumnos,
reciben una beca (Figura 4). Dichos apoyos se
encuentran distribuidos en cada nivel
educativo de la siguiente forma 64.9% en el
medio superior, 30.3% en el superior y 4.8% en
el posgrado (Cuadro 48).

Cuadro 48. Alumnos beneficiados por nivel educativo

T
““mm Y

MEDIO SUPERIOR 69,461 44,765 30,641 75,406 8.56
SUPERIOR 37,358 17,465 17,822 35287 -5.54
PosGrADO 4,722 3,291 2,288 5579 18.15

ToraL 99,776 65,521 50,751 116,272 16.53
Fuente: Direccion de Apoyos a Estudiantes, Direccion de Posgrado, Direccion de Informacion

Institucional, IPN. Enero-diciembre 2020.

Figura 4. Alumnos beneficiados y matricula inscrita

64.9%

?SIOOO

5579
KA I 6,354 4.8%
B Matricula B Alemnos Bene ach
Fuente: Direccion de Apoyos a Estudiantes, Direccion de Posgrado, Direccion de Informacion

Institucional. IPN. Enero-diciembre 2020.

Asi mismo, fueron beneficiados 116,272
alumnos, de las cuales el 56.4% corresponde a
hombres y el 43.6% a mujeres.

Nivel Medio Superior

En este nivel 75,406 estudiantes fueron
beneficiados a través de algun tipo de beca
(Cuadro 49):

e Beca para el Bienestar Benito Juarez
98.80%.

e Beca Institucional 1.20%.

Al comparar estas cifras con las reportadas en
el afio de 2019, se registr6 un incremento
global de 12.22% que deriva principalmente a
la incorporacion de la “Beca para el Bienestar
Benito Juarez” beneficiando a mas de 10 mil
alumnos que cumplieron en su totalidad con
los requisitos de la convocatoria.

Cuadro 49. Alumnos becados del nivel medio superior

2020
MWm YA

BECA INSTITUCIONAL 4,769 -81.04

BECA DE TRANSPORTE 143 0 0 0 -100.00

INSTITUCIONAL (*)

IPN - FUNDACION 0 0 0 -100.00
" . 695

PoLITECNICO - BECALOS

IPN - FUNDACION 0 0 0 -100.00

POLITECNICO - BECALOS 18

ALTO RENDIMIENTO

BecA CULTURAL 7 0 0 0 -100.00

BeCA DEPORTIVA ALTO 7 0 0 0 -100.00

RENDIMIENTO

BecA BENITO JUAREZ 63,622 44,286 30,216 74,502 17.10

CONADE 0 0 0 0 0

TOTAL 69,461 44,765 30,641 75,406 8.56
Nota: Eltotal corresponde a las becas vigentes al 4to trimestre de 2020

Fusnte: Direccion de Apoyos a Estudiantes y Direccion de Actividades Deportivas, IPN. Enero
diciembre 2020
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Nivel Superior

En este nivel se apoyaron 35,287 alumnos por
medio de los diferentes programas (Cuadro
50):

e 84.83% Beca Institucional.

e 11.40% Beca IPN-BENAES Manutencién /
Apoya tu transporte.

e 1.70% Programa
Politécnico-Telmex.

e 0.22% IPN-Fundacion Politécnico-Bécalos.

e 1.37% Beca de Excelencia.

e 0.48% Beca Escribiendo el Futuro.

IPN-Fundacion

Cuadro 50. Alumnos becados del nivel superinr

i lmlm Yo%

24 38¢ 14,656 15,279 19,935 2275

Bﬂ‘h TRANSPORTE
INSTITUCIONAL (*)
IPN -FuNDACION

Pourécnco - "FUNDACION 616 365 235 600 -2.60

TELMEX
IPN - BENAES

(MANUTENCION, APOYA TU 8827 1044 1978 4,022 -54.44

1,062 0 0 0 -100.00

Nivel Posgrado

En este nivel 5,579 alumnos fueron
beneficiados y se encuentran distribuidos de la
siguiente manera (Cuadro 51):

e CONACyYT 76.3%.

e Beca Institucional de Tesis 10%.

e Beca Institucional de Estudio 8.6%.
e Beca de la Secretaria de Salud 3.8%.
e Transicién 1.3%.

Cuadro 51. Alumnos becados del nivel posgrado

m-:mm Yo%

INSTITUCIONAL ESTUDIO 461 255 226 481 434
INSTITUCIONAL TESIS 356 330 i1 557 0.18
TRANSICION 0 33 4] 74 100
CONACYT 3495 255 1,701 4257 2180
SECRETARIA DE SALUD 210 117 93 210 0

Totaw 4722 3291 2288 5519 18.15
Fuente: Direccion de Posgrado, IPN, Enero-diciembre 2070
En comparacion con el afio anterior, el nimero
de becarios registra un aumento global de
18.15%; debido a que algunos programas de
CONACyYT reingresaron al PNPC. Destaca

TRANSPORTE)

BECAEXCELENCIA IPN 605 248 235 w3 017 también la incorporacion de la beca de
IPN - FUNDACION o a i - v Transicion .publicada -re”cientemente gn la
PouTicwico - BEcALos Convocatoria de Transicion para Estudiantes
x:x:cg‘cms s , - o ikt de Posgrado-Convocatorias extraordinaria
i Missano s ’ 2020 y ordinaria 2020-2021.

BECA PARA LA APROBACION 310 0 0 0 -100.00

BecA CULTURAL 95 0 0 0 -100.00 Centros de Apoyo a Estudiantes y

BECA DEPORTIVA 3 0 0 0 -100.00 Centros de Apoyo Polifuncional

:rcr:m i 43 L 3 168 1.3 El Instituto, por medio de los Centros de Apoyo
CONADE 0 0 0 0 0.00 Polifuncional (CAP) y de los Centros de Apoyo

TotaL 37,358 17465 17822 35287 -5.54 a Estudiantes (CAE), proporciona diversos
Mota: El tolal corresponds a las becas vigentes al 4to tnimestre de 2020 i Aai
cion de Apoyos a Estudiantes y Direccion de Actividades Deportivas, IPN. Ener servicios y recursgs tecnologlcos
diciembre 2020 complementarlos, necesarios para apoyar la

formacion profesional de los estudiantes.

En comparacion con el afio de 2019, se observa

un decremento de 5.54% en el total de En el afio de 2020, se otorgaron un total de

alumnos, esto obedece a que los alumnos no
cumplieron con la totalidad de requisitos
establecidos en la convocatoria general de
becas 2020-2021. Asi mismo, se presentd una
reestructuracién en los programas de becas
que ofrece la SEP, situacibn que representd
una disminucién en el numero de becas
otorgadas por el IPN.

94 Informe de Autoevaluacion 2020

785,753 servicios a alumnos de los niveles
medio superior y superior, de los cuales 86.2%
se realizaron en los CAE y 13.8% en los CAP
(Cuadro 52).

Destacan por su demanda y bajo costo, los
servicios de: fotocopiado, impresiones a color
como en blanco y negro, venta de articulos
escolares y de identidad politécnica.
Igualmente, de servicios gratuitos como: uso
de equipo de cOmputo, acceso a internet,



guillotinas, engargoladoras, salas de estudio
personal y grupal.

Cuadro 52. Niimero de servicios brindados (CAP y CAE)

TotAL . ToTAL .
e o Lo o o)

MEDIO ) o5 475 139940 1668415 367858 33934 40L792  -7592%
SUPERIOR
SUPERIOR 1,097,740 655,655 1753395 309,850 74111 383961  -78.10%

TOTAL 2,626,215 795,595 3,421,810 677,708 108,045 785,753
Fuente: Direccion de Apoyos a Estudiantes, IPN. Enero-diciembre 2020

-17.04%

En comparaciéon con el afio 2019, se present6
un decremento de 77.04% en el numero total
de servicios proporcionados en ambos centros;
esto obedece a la suspensién de actividades
presenciales que autorizé la SEP, como
medida preventiva para disminuir el impacto
de propagacion y mortandad del COVID-19.

Acervo bibliohemerografico
institucional

El acervo con el que cuentan las 81 bibliotecas
de la Red Institucional es de 1,763,663

ejemplares con 488,820 titulos, entre los que
se consideran libros, publicaciones periédicas,
e-books, tesis, documentos, informes técnicos,
folletos, mapas, microformatos, diapositivas,
peliculas, casetes, CD y DVD (Cuadro 53).

En la distribucion del acervo por titulos, el
51.8% se encuentra en el nivel superior y
posgrado; 17.4% en los centros de
investigacion; 16.4% se localiza en las
bibliotecas del nivel medio superior y 14.4% en
area central. En lo relativo a los volimenes, el
59.0% estd en superior y posgrado; 18.4% se
ubica en el nivel medio superior; 11.9% en area
central y 10.7% en los centros de investigacion.

Al comparar con el afio 2019, se registraron
aumentos del 4.81 y 3.98%, tanto en titulos
como en volumenes, que deriva de la
adquisiciéon de material bibliografico requerida
por diferentes unidades académicasa través
de la Biblioteca Nacional de Ciencia y
Tecnologia y Biblioteca Central del IPN.

Cuadro 53. Acervo bibliohemerografico institucional

TIPO DE ACERVO

TiTuLOS 1,254,856
LIBROS
PERIODICAS TiTuLos 104,248
E-BOOKS TiTuLos 5,700
LICENCIAS 21,842
TESIS 205,328
DOCUMENTOS, INFORMES TECNICOS Y FOLLETOS 20,930
MAPAS 45,6712
OTROS MAGNETICO, ELECTRONICO, 0TROS
(MICROFORMATOS, DIAPOSITIVAS, PELICULAS, ¥ 11,824
VIDEOCASETES)
DISCOS, CASETES,DISCOS COMPACTOS Y DVD 19,434
TOTAL TiTULOS 466,399
TOTAL VOLUMENES 1,696,154

Fuente: Direccion de Bibliotecas y Publicaciones, IPN. Enero-diciembre 2020.

Para ampliar la consulta a través de los e-
Books entre la comunidad politécnica, existen
88,697 licencias correspondientes a 7,200
titulos; de los cuales la BNCyT tiene el 15.6% de
dichas licencias y el 36.5% de los titulos
disponibles.

78,484

1,426
8,548
350
450
7,551
170
16

3,067

2,173
80,260
324,910

VAR. %

243,089
110,157 83,378 143,608 1,256,338 4.66
99,240 0.12
6,931 1611 2,699 12,667 0.43
47,570 37.287 13,000 106,405 0.13
4,106 117 2617 1,200 26.32
74,269 130 13,848 BB697  306.08
159,357 15,485 11,618 204,011 -0.64
1,481 15,242 4,105 20,998 0.32
20,436 17,361 7.859 45,672 0.00
14,862 827 3,063 21,819 -0.02
12,267 1,464 2,119 19,723 1.49
253,126 85,106 70,328 488,820 481
1,040,399 188,036 210318 1,763,663 398

Bases de datos

Para apoyar y fortalecer las actividades de
docencia e investigacion, el Instituto conté con
diversos recursos especializados de consulta
electrénica para la obtencién de informacion
cientifica y tecnoldgica.
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En este contexto, se realizaron 251,005
consultas a las diversas colecciones de la
Biblioteca Nacional de Ciencia y Tecnologia,
siendo las mas frecuentes (58.1%) en el
Repositorio Institucional de Tesis. (Cuadro 54).

Con relacion al afo 2019, se tiene un
incremento de 34.3% en el total de consultas
realizadas, que se debe principalmente a la
campafia de difusidon y las asesorias que se han
realizado para el uso de los recursos
electrénicos suscritos por el Instituto
Politécnico Nacional, ante las restricciones de
movilidad y aislamiento para evitar la
propagacion del COVID-19.

Cuadro 54. Consulta a bases de datos institucionales

2019|2020

REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE TESIS 126,169 145,896 15.64
LIBROS, REVISTAS‘ ELECTRONICAS Y OTROS 60,670 105,109 73.25
RECURSOS ELECTRONICOS
ToTAL 186,839 251,005 34.34
Fuente Direccion de Biblintecas y Publicaciones, IPN, Enero-diciembre 2020,

Actualmente por medio del ConsorcioNacional
de Recursos de Informaciéon Cientifica vy
Tecnoldgica (CONRICyT), sepueden consultar
35 editoriales con acceso a casi diez mil
revistas, ocho mil e-Books y nuevebases de
datos, entre las cuales algunas cuentan con
herramientas especializadas.

El sitio Web de la Direccién de Bibliotecas y
Publicaciones permite el acceso abierto a
informacion cientifica de 30 editoriales

nacionales y extranjeras, a ocho plataformas
de libros electrénicos y a seis bases de datos de
reconocimiento internacional vigentes al
cierre del afio 2020. Entre éstas ultimas
destacan Acces Engineering, Visible Body,
Coronavirus Research DataBase, ProQuest
Dissertations & Theses Global, ProQuest
Central y Bibliotecas Digitales.

Red Institucional de Bibliotecas (RIB)

En el afio de 2020, se cuenta con 81 bibliotecas
integradas a la RIB: 35 en el nivel superior y
posgrado, 19 ubicadas en unidades del nivel
medio superior, 18 en centros de investigacion
y los nueve restantes, distribuidas en el area
central, de la siguiente manera:

e Biblioteca Nacional de Ciencia vy
Tecnologia “Victor Bravo Ahuja”.
e Biblioteca Central “Salvador Magafia

Gardufio”.
e Direccion de Bibliotecas y Publicaciones.
e Direccion de Investigacion.
e En los CENLEX de Zacatenco y Santo
Tomas, en la DFIE, UPGPG y el CDA.

La RIB permitié atender a 749,199 usuarios y
brindar 1,298,681l servicios; de estos ultimos la
mayor proporcion se ubicé en las bibliotecas
del nivel superior con 58.3%, mientras que para
el area central correspondi6 el 22.3% (Cuadro
55).

Cuadro 55. Usuarios y servicios bibhotecarios proporcionados

USUARIOS SERVICIOS TOTALSERVICIOS
USUARIOS HOM. TOTAL USUARIOS SERVICIOS
ATENDIDOS PROPORCIONADOS PROPORCIONADOS

MEDIO SUPERIOR 658,629 1,181,021 75,525
SUPERIOR 2,137,484 3,078,629 311,926
PosGrADO 77,700 113,882 11,869
CENTROS DE INVESTIGACION 25,285 35,334 3,104
AREA CENTRAL 591,001 1,465,049 64,494

ToraL 3,490,099 5,873,915 466,918

Fuente: Direccion de Bibliotecas y Publicaciones, IPN, Enero-diciembre 2020,

Tomando como referencia el afio de 2019, se

presenté decremento de 77.89% en los
servicios brindados, que se debe a la
restriccion de movilidad y aislamiento

preventivo que se adoptaron para evitar la
propagacion del COVID-19, las bibliotecas de la
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45,825 121,350 213275 8158 -81.94
184,091 496,017 757434 7679 -75.40
6,552 18,421 29960  -76.29  -73.69
2,436 5,540 8415  -78.09  -76.18
43377 107,871 289,597  -BL7S  -80.23
282,281 749,199 1,298,681  -7853  -77.89
Red Institucional no estan proporcionando

servicios bibliotecarios presenciales.

Frente a la restriccion de movilidad vy
aislamiento preventivo que se adoptaron para
evitar la propagacién del COVID-19, el IPN se
sumo a la campafa #YoLeoEnCasa y ofreci6 la
lectura electréonica de diversas obras de su



fondo editorial, las cuales se pusieron a
disposiciéon del publico de manera gratuita en
fechas como el dia Mundial del Libro y Derecho
de Autor y de otras festividades comoel Dia del
Nifio, Dia de la Madre, Dia del Maestro y Dia
del Politécnico.

Servicios médicos

Durante el periodo que comprende este
informe, se proporcionaron 54,257 servicios
meédicos, orientados a consulta general,
odontologia, nutriciéon y optometria; del total,
el 79% corresponde a la atencién de alumnos;
el 8.2% al personal académico, el 7.8% a PAAE
y el 5% al publico en general (Cuadro 56).

Cuadro 56. Poblacion atendida en servicios médicos

PomACGn |
ATENDIDA | How. | Mu | Tom | "
ALUMNOS 178,433 21,840 21,008 42,848  -75.99
DOCENTES 18,851 2,251 2,181 4432 -76.49
PERSONAL DE APOYO
Y ASISTENCIA A LA 18,339 1,769 2478 4247 7684
EDUCACION
PUBLICO EN GENERAL 11,604 1,103 1,627 2,730 -76.47
ToTAL 227,227 26963 27,294 54257  -76.12
Fuente: Direccion de Apoyos a Estudiantes, IPN. Enero-diciembre 2020.
Comparativamente con 2019, se presentd un
decremento de 76.12% en el total de la
poblacién atendida, debido a las medidas de

prevencidon adoptadas y a la suspension de
actividades presenciales del IPN por la
contingencia sanitaria COVID-19.

Programa de orientacion juvenil y
servicios especializados a
estudiantes

A través de este programa, se desarrollan sus
lineas de trabajo en materia de desarrollo
académico y profesional, salud mental, salud
sexual y reproductiva y adicciones, con el
objetivo de fortalecer su formacion integral
para el desarrollo de su proyecto de vida,
prevenir la desercion escolar, fomentar el
ingreso, permanencia, transito y egreso
escolar.

En este contexto, durante el afio 2020, se
brindaron 184,545 servicios, los concernientes
a orientacion para el desarrollo académico y
profesional representan el 36%, adicciones
28%, salud sexual y reproductiva 18%, y 18%
corresponde a salud mental (Cuadro 57).

Respecto a la distribucién de servicios
brindados, el 52.6% corresponden al nivel
medio superior, 30.2% al area central a través
de los Centros de Apoyo Polifuncional,
Unidades Santo Tomas y Zacatenco y el 17.2%
al superior.

Cuadro 57. Personas atendidas en servicios de orientacion juvenil

DESARROLLO ACADEMICO SALUD SEXUAL Y VAR.%
ADICCIONES ToTAL
Y PROFESIONAL REPRODUCTIVA

MEDIO SUPERIOR 173,663 18,801 37,986
SUPERIOR 96,744 7,161 12,358
AREA CENTRAL 135,210 6,520 16,163

ToTAL 405,617 32,482 66,507
Fuente: Direccion de Apoyos a Estudiantes, IPN. Enero-diciembre 2020

Al comparar con el afio 2019, se presenté un
decremento de 54.50% en el ndmero de
personas atendidas, derivado del trabajo que
se hacia en los niveles medio superior y
superior se desarrollaban de manera
presencial, por lo que las acciones se vieron
mermadas por la contingencia sanitaria.

En apego al seguimiento de las indicaciones de
la autoridad sanitaria y educativa, la Direccion
de Apoyos a Estudiantes, implementé la
“Jornada de Orientacion

15,869 24,379 97,035 -44.12

5,635 6,649 31,803 -67.13
30,995 2,029 55,707 -58.80
52,499 33,057 184,545 -54.50

Juvenil en Linea” la cual, tuvo por objetivo
transmitir informacién a la comunidad del IPN
y publico en general, que favorezca el dialogo
y comunicaciéon con otras instituciones de
gobierno y dependencias politécnicas como:
CECOSAM CUAHTEMOC, CIJ GAM; CICS UST y
DFIE, a favor de la permanencia y egreso
escolar.

Esta actividad se realiz6 en las plataformas
Zoom y Google, en esta ultima mediante la
aplicaciéon YouTube, con un total de 24
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intervenciones. En el caso de las personas que
participaron en Zoom, se tiene un total de 2,616
personas; 1,962 mujeres y 654 hombres.

El IPN busca conocer las percepciones de su
comunidad ante las medidas sanitarias, asi
como algunas repercusiones en su vida, con la
finalidad de planear e implementar
estrategias colectivas que permitan brindar
acompafiamiento, asesoria, canalizacion e
intervenciones oportunas. Para ello se elaboré
el formulario: “ldentificacion de percepciones
ante el escenario de emergencia sanitaria por
SARS-CoV-2 (COVID-19) Estudiantes”, a efecto
de considerar los acontecimientos ocurridos
dentro de la poblacién mundial y ajustar las
intervenciones a lo que sefiala la poblaciéon
estudiantil.

Un segundo formulario, “Elementos a
considerar en la busqueda de empleo” para
poblacién del IPN y externa que pretende
insertarse en el campo laboral con un registro
total de 125 personas y el de “Acciones de
Orientacion Juvenil en unidades académicas”
con un total de cuatro personas.

Ademas, se realizé la siguiente accidn,
mediante las plataformas virtuales Zoom y
YouTube con las unidades académicas de nivel
medio superior y nivel superior:

e Taller “Estrategias de acompafiamiento
emocional para adolescentes y jovenes”
que se impartié a un total de 138 entre
personal docente, administrativo vy
directivo del IPN.

Igualmente, se realiza un conteo total de las
visualizaciones del canal de YouTube,
https://youtube.com/c/orientacionjuvenildasedaesipn, en el
que se expone contenido de interés para la
poblacién estudiantil y trabajadora del
Instituto, clasificAndolo de la siguiente
manera.

e Desarrollo académico y profesional: 2,544
visualizaciones.

e Salud mental: 1,724 visualizaciones.

e Salud sexual y reproductiva: 523
visualizaciones.

e Adicciones: 175 visualizaciones

Se ha mantenido activa la aplicacién en linea
del Perfil de preferencias profesionales con un
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registro total de 252 interesados del nivel
medio superior y 2,659 del nivel superior.

Evaluacion de unidades de
aprendizaje en linea y de recursos
didacticos digitales

Para cumplir con la mision social de formar
profesionistas con aprendizajes significativos y
pertinentes que apoyen las estrategias de
desarrollo e insercién laboral exitosa, se busca
incrementar la matricula de la modalidad no
escolarizada o mixta en los niveles medio
superior, superior y posgrado.

En este sentido se llevaron a cabo las
siguientes acciones durante 2020:

e Atencion de 127 solicitudes de evaluacion
técnico-pedagdgica de unidades de
aprendizaje en linea (a las que se realizaron
40 analisis de originalidad de contenidos);
25 de ellas obtuvieron la validacion
correspondiente (19 pertenecen al nivel
medio superior y seis al superior).

e Proceso de evaluacion técnico-
pedagdgica de los siguientes recursos para
Aula 4.0. Arquitectura de computadoras;
Obra negra y su representacion grafica y
Comportamiento del consumidor, para los
CECyT 3; 4y 14 respectivamente. Asimismo,
se validé la unidad de aprendizaje:
Fundamentos y elementos de
mercadotecnia para el CECyT 14.

e Imparticidon de asesoria para la elaboracion
de unidades de aprendizaje en linea a tres
participantes de la Unidad de Tecnologia
Educativa y Campus Virtual del CECyT 14.

e Disefio de UAL para el nivel posgrado, en el
marco de un esquema de asesorias, en
donde un grupo de especialistas asignados
retroalimentan, orientan y guian al
docente, para el desarrollo de las UAL,
asegurando los cuatro aspectos de calidad
que avala la DEV: 1) Pedagoégicos, 2)
Técnicos, 3) Graficos y 4) Editoriales, para el
desarrollo y creacion de RDD. El proyecto
se lleva a cabo en coordinaciéon con la DP y
el CICATA Legaria con la academia de la
Maestria en Fisica Educativa y la ESEO con



las academias de las Especialidades en
Enfermeria de Cuidados Intensivos y
Gerontogeriatria, con un total de 70
asesorias, en donde se concluyé Ila
elaboraciéon de planeacion didactica de 27
y 25 UAL tedricas respectivamente, para su
registro ante la DP.

Imparticibn de 12 asesorias para la
elaboracion de planeaciones didacticas y
atencion de observaciones de evaluacion
técnico-pedagégica de unidades de
aprendizaje en linea: cuatro para nivel
medio superior y ocho para el nivel
superior.

Atencidn de 13 solicitudes de evaluacién de
planeacion didactica, para el nivel superior,
de las cuales se otorgaron cuatro
validaciones.

Iniciacion de actividades relacionadas con
el proceso de planeacion didactica de dos
unidades de aprendizaje en linea para la
modalidad hibrida (blended learning),
correspondientes a la Licenciatura en
Archivonomia de la Escuela Nacional de
Biblioteconomia y Archivonomia.

Atencion de 18 solicitudes para la
evaluacion técnico-pedagoégica derecursos
didacticos digitales provenientes de
unidades académicas, las cuales 11
obtuvieron la validacion correspondiente:
tres de nivel medio superior y ocho de nivel
superior.

Con respecto a la evaluacion técnico-
pedagdgica de los recursos didacticos
digitales, se produjo una disminucion del
70% con respecto a 2019, debido a la
implementacion de la contingencia
sanitaria por el COVID-19. En cuanto a la
produccion total se registraron 135
recursos didacticos digitales, con un
aumento del 55% con relaciéon a 2019, ya
que el personal docente del Instituto
produjo un alto margen de recursos
didéacticos digitales, sin embargo, no tuvo
la oportunidad de solicitar la evaluacion
técnico-pedagdgica a la DEV, la cual se
requiere para documentar dicha
produccion.

Produccién de  recursos didacticos
digitales: realizacion de seis ajustes a
unidades de aprendizaje para el Aula 4.0, 16
para la produccion de recursos en el portal
elementos de aprendizaje y uno a la
produccion de unidades de aprendizaje en
linea en el nivel superior (ESCA Santo
Tomas), para la carrera de Administracion y
desarrollo empresarial. Asi como 100
elementos de aprendizaje de migraciéon de
animaciones flash a HTML 5.

Actualizacion en las paginas web de los
servicios de asesoria y evaluacion de los
RDD, asi como los de Formacién en
Ambientes Virtuales, con el propoésito de
facilitar a la comunidad politécnica el
acceso a estos tramites de manera virtual.
Durante este periodo, se tuvieron 3,199
espacios en plataforma educativa en
operacién, con un incremento del 18.0%
con respecto a 2019. Debido a la estrategia
de continuidad académica por la
contingencia sanitaria del COVID-19, esto
requirié de un mayor namero de recursos
didacticos digitales alojados en espacios de
dicha plataforma.

Proceso de implementacioén del programa
académico “Licenciatura en Contaduria y
Finanzas Publicas en Red” para su oferta
en el IPN, se concluyé y otorg6 la validacion
correspondiente a la planeacion didactica
del Médulo 24, “Desarrollo humano y
progreso social”, con la participacion de los
autores, la Unidad de Tecnologia Educativa
y el Campus Virtual de la ESCA Tepepan. Se
continda trabajando en el disefio didactico
y desarrollo de contenidos.

Se desarroll6 la Guia de preparacion, para
la acreditacion de programas a distancia,
basada en la Metodologia CIEES,
realizando un comparativo entre los
indicadores, categorias y ejes de esta
metodologia, para la acreditacion de
programas en modalidad no escolarizada.
Continuacion de la modalidad de sedes,
para la oferta de: cursos, talleres y
diplomados, para profesores asesores,
tutores y autores del Polivirtual.
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Desarrollo de ambientes innovadores
de aprendizaje

Durante enero-diciembre de 2020, se
efectuaron actividades encaminadas al
fortalecimiento de los ambientes innovadores
de aprendizaje en las modalidades educativas
escolarizada y no escolarizada. Para ello se
proporcionaron 65 asesorias para la
elaboracion de recursos didacticos digitales
con la participaciéon de las siguientes unidades
académicas: CECyT 3, 6, 7, 8, 13, 14 y 18, CET |,
ESCA Santo Tomas y Tepepan, ESCOM, ESE,
ESIA  Zacatenco, ESIME  Azcapotzalco,
Zacatenco y Culhuacan, ESIT, ESM, ESIQIE,
UPIICSA, UPIITA, UPIBI, y la UPIIG.

En el marco de capacitaciéon al personal
académico en ambientes virtuales para el nivel
medio superior y superior, centros de
investigacion y area central, se realizaron las
siguientes actividades:

e La Direccidon de Educacioén Virtual impartio
la Tercera Generacion de “Diplomados
Institucionales para el Desarrollo de
Competencias Docentes” para el profesor
asesor, profesor tutor y profesor autor, en
donde se llevaron a cabo los moddulos
intermedios y final (Médulo V), con una
participaciéon total de 383 académicos
desagregados de la siguiente manera por
funcionalidad y médulo:

Asesor

= Modulo “Estrategias para una asesoria
eficaz”, con 57.

=  Modulo “Aprendizaje auténomo”, con
55.

Autor

= Mobdulo “Estrategias de aprendizaje y
disefio de actividades en ambientes
virtuales”, con 54.

= Mobdulo “El trabajo colaborativo en
linea: factor clave para el aprendizaje
actual de los estudiantes”, con 45.

Tutor

= Mobdulo “Estrategias comunicativas
para una tutoria eficaz”, con 26.
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= Mobdulo “Plan tutorial: estrategias,
técnicas y recursos digitales de apoyo”,
con 24.

= Mbdulo “Habilidades basicas de
investigacion para la educacion virtual”,
con 122 (para las tres figuras
académicas).

En 2020, se imparti6 la Primera y Segunda
Generacion del Diplomado “Desarrollo de
Habilidades Docentes para la Autoria del
Polivirtual”. Con 241 y 98 académicos
respectivamente.

Primera Generacion:

= Mobdulo: Basico “Elaboraciéon de
Planeacién Didactica para Unidades de
Aprendizaje en Linea” con 93.

=  Mobdulo Il “Uso didactico de recursos
digitales para UAL”, con 56.
= Modulo Il “Estrategias de Aprendizaje y

Disefio de actividades”, con 47.

= Modulo 1V “Habilidades basicas de
investigacion para la educacion virtual”,
con 45.

Segunda Generacion, en las sedes del
CECyT 13y la DEV:

= Mobdulo basico: “Elaboracion de
planeacion didactica para UAL”, con 18
y 28 académicos.

= Mobdulo intermedio: “Uso didactico de
recursos digitales para unidades de
aprendizaje en linea”, con cinco y 23
académicos.

= Mobdulo intermedio: “Estrategias de
aprendizaje y disefio de actividades en
AVA”, con cinco y 19 académicos en
cada una de las sedes mencionadas.

Se realizé para la Primera Generacion el
“Diplomado Desarrollo de Habilidadespara
la Asesoria del Polivirtual” en el CECyT 9, con
78 académicos:

=  Mobdulo basico: “Principios de la
asesoria en ambientes virtuales de
aprendizaje”, con 31.



Modulo intermedio: “Cémo promover
el aprendizaje en el aula Polivirtual”,
con 26.

=  Mobdulo intermedio: “Estrategias para

una asesoria eficaz”, con 21.

Como parte de la estrategia de apoyo a las
unidades académicas para ampliar la
planta docente formada en competencias
de autoria, asesoria y de habilidades para la
educacion 4.0; se disefi6 la oferta
académica por sede, donde las UA
imparten alguna de las acciones de
formacién que conforman el Catalogo de
la DEV.

Con respecto al “Diplomado Desarrollo de
Habilidades docentes para la educacion
4.0”, organizado en tres trayectorias
formativas, la DEV coordiné la Trayectoria 1
“Mejorando la Practica”, en donde se
impartieron los siguientes médulos con la
participacion de 126 docentes distribuidos
de la siguiente manera:

=  Mobdulo Il “Nuevos aprendizajes para
enriquecer la clase”, con 38.
= Mobdulo 111 “Narrativas digitales y

narrativa transmedia como apoyo en la
ensefianza”, con 36.

=  Mobdulo IV “Gamificacién, insignias y
microcréditos”, con 27.

= Mobdulo V “Plan de accién docente:
administracion de proyectos con
herramientas digitales”, con 25.

Aunado a lo anterior, se llevé a cabo la
Segunda Generacion del “Diplomado
Desarrollo de Habilidades docentes para la
Educacién 4.0”. Trayectoria 1. Mejorando la
practica, en donde se impartieron los
siguientes modulos con la asistencia de 131
académicos:

= Mobdulo 1: “Didactica y recursos
digitales para la Educacion 4.0”, con 49.

=  Mobdulo Il “Nuevos aprendizajes para
enriquecer la clase”, con 42.
= Mobdulo 11l “Narrativas digitales y

narrativas transmedia como apoyo en
la ensefianza”, con 40

e Realizacién del curso: “Principios de la
asesoria en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje”, impartido en siete unidades
académicas, con 132 docentes inscritos.

e En el rubro de curso, se impartieron dos
acciones de formacion dirigidas al profesor
asesor y al profesor tutor, bajo el esquema
de operacién en sede:

= “Principios de la asesoria en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje”, con un total
de 37 académicos, en las sedes del
CECyT 14 y el CET 1 con 20 y 17
respectivamente.

= “Uso de recursos didacticos digitales
para UAL”, con 26 académicos, en
CECyT 2 y solo conforma un grupo de
trabajo.

e En la sede de la UPIITA, fueron impartidos
los siguientes  cursos, en donde
participaron 48 académicos:

= “Elaboraciéon de planeacién didactica
para UAL”, con 25.

= “Uso didactico de recursos digitales
para unidades de aprendizaje en linea”,
con ocho.

= “Principios de la asesoria en ambientes
virtuales de aprendizaje”, con 15.

e Conclusion del “Diplomado para Gestion
directiva para proyectos en la modalidad
no escolarizada, para el personal directivo”
de las unidades académicas que desean
disefiar proyectos para la modalidad no
escolarizada y mixta, con la participacion
de 27 académicos, en la sede de la DEV y
con los médulos:

= “Desarrollo personal”, con 12.
=  “Habilidades directivas”, con 10.
= “Gestion directiva”, con cinco.

Por otra parte, por iniciativa de la ESEO, la DEV
se encuentra apoyando de manera virtual a los
especialistas de dicha unidad para el registro
de la planeaciéon didactica del “Diplomado en
Cuidados y Atencibn a la Persona con
Necesidad de Terapia de Remplazo Renal a
través de la Hemodidlisis” en linea.
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De igual manera, también se han realizado
reuniones de trabajo y asesorias con la
Direccibn de Medios para la Difusion y
Promocién de la Cultura, para registrar ante la
DFIE el diplomado “Formacion de Gestores
Culturales” en modalidad a distancia”, con la
intencion de preparar gestores culturales para
el impulso y fomento de la cultura dentro del
IPN.

Otras actividades destacadas durante este
periodo fueron:

Colaboraciéon con la Presidencia del
Decanto del IPN al realizar la primera
transferencia de archivo histérico en el
marco del convenio del IPN con el Archivo
General de la Nacién, se firmo el acta con la
que se formaliza la transferencia
secundaria de 115 carpetas, que contienen
las primeras unidades de aprendizaje en
linea del BTBD del Polivirtual; una carpeta
con propuestas de reglamentos del IPN
elaborada por la Direccion de Nuevas
Modalidades Educativas (DINME) de 2006;
y 78 videocasetes Betacam con material
audiovisual con contenido historico. Se
colaboré realizando la captura digital de
negativos fotograficos con imagenes de la
inauguracion del Planetario “Luis Enrique
Erro” y el préstamo de un escaner con el
cual la Subdireccion de Archivo Historico
del Decanato, podra realizar la captura de
once mil negativos fotograficos en su
haber.

Creacién y matriculacidon de usuarios para
el proyecto denominado “PILARES”
(Puntos de Innovacién, Libertad, Arte,
Educacién y Saberes) en convenio con la
SECTEI de la CDMX.

Iniciaciéon del segundo periodo para los 325
alumnos de la Licenciatura de Contador
Publico de la ESCA Santo Tomas, en el
convenio con la SECTEI y PILARES.
Administracion, generaciéon de cartas
compromiso y gestion de némina, para
asesores del convenio con la SECTEI-
PILARES del Curso Propedéutico y Periodo
Escolar Polivirtual 1, con un total de 29
participantes.
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Se puso a disposicion de la comunidad
politécnica el “Plan virtual de continuidad
académica”, por la contingencia del
COVID-19.

Realizacion de la 52. Expo Polivirtual donde
se promovieron las modalidades no
escolarizada y mixta del IPN a través de
redes sociales, teniendo un alcance de mas
de 10,000 personas.

Definicion del proyecto de TV Educativa y
Medios de Difusion con el propoésito de
crear, impulsar y fortalecer contenidos
educativos audiovisuales propios y de
apoyo hacia la Educacion 4.0, se
concluyeron tres nuevas producciones
propias, las cuales seran utilizadas como
pilotos del proyecto.

Realizacion del registro del Seminario
Internacional “La educacidon superior ante
tiempos de cambio: avances hacia la
educacioén 4.0” con la DFIE y la emision de
las constancias de participacion a los
ponentes y asistentes.

Difusién y participacion en el “XXVIII
Encuentro Internacional de Educacién a
Distancia”, con el taller “Didactica y
recursos digitales para la educacion 4.07,
impartido por DEV.

Difusibn externa e interna de las
convocatorias 2020-2021 para el proceso de
admision al bachillerato y licenciatura en
modalidades no escolarizada y mixta en el
IPN, bajo el lema “En el Polivirtual somos
Politécnicos”, a través de entrevistas,
banners, boletin, carteles, redes sociales y
paginas oficiales.

El Instituto como integrante de la Red de
Bachilleratos Universitarios Publicos a
Distancia, form6é parte del comité
organizador del “XI Coloquio Nacional de
Educacién Media Superior a Distancia”, el
cual tuvo como tematica general
“Ecosistemas de aprendizaje digital y su
impacto en las modalidades educativas no
convencionales”; con tres lineas tematicas:
Ecosistemas de aprendizaje e inclusion
social, Pensamiento computacional Yy
Analitica del aprendizaje. Particip6 como



moderador en la comisién de Talleres
“Recursos Didéactico Digitales” de manera
asincronicay en el microtaller “Aprendizaje
activo”. Se realizaron ponencias, tres
conferencias magistrales y paneles de
expertos, se contdé con una participacion
de 459 personas. En virtud de la
contingencia el evento se realiz6 en linea.

e La DEV participd en el cuarto conversatorio
virtual con el tema: "El Futuro del Deporte:
Las capacitaciones virtuales".

e Como miembro fundador del Espacio
Comun de Educacion Superior a Distancia
(ECOESAD), el Instituto formd parte de la
primera fase como coordinador del
proyecto “Ecosistema digital’, donde se
concentr6 informacion de la oferta
educativa a distancia de las universidades
qgue conforman el ECOESAD; y como parte
del equipo del proyecto “Catalogo de
servicios” para construir y dar seguimiento
a las actividades que las universidades
integrantes puedan compartir dentro del
ECOESAD.

e Difusién a través de las redes sociales y
péginas oficiales de la DEV, los protocolos
de actuacion con perspectiva de género,
asi como el de la prevencién, atenciéon y
sancion del hostigamiento y acoso sexual,
ademas, material sobre discriminacion.

Estrategias y lineas de accion para el
uso de las TIC

Por otra parte, se realiz6 la oferta del Massive
Online Open Course MOOC “Aritmética sin
Lagrimas”, a través de la plataforma “México X”,
en donde se inscribieron 5,525 alumnos.

Por otra parte, cabe mencionar, que se
contindan los trabajos del curso del MOOC
“Introducciéon a la Bioética y los Derechos
Humanos en la Atencién Hospitalaria”, en
coordinacién con la ESM, para ello se hicieron
las pruebas necesarias en la plataforma de
EDUCADS, la revision de originalidad al
contenido, realizacion del disefio instruccional,
aspectos de comunicacion y editoriales. En
este sentido, se concluyeron los modulos I, 11y
el video de bienvenida. Asi como los trabajos

de disefio y producciéon, dando paso a la
revision de contenidos por el Comité Nacional
de Bioética, como parte del proceso de
validacion. Cabe destacar, que seréa el primer
curso de esa tematica ofertado en la referida
plataforma.

Asimismo, se realizaron y validaron las cuatro
guias de produccién para el desarrollo de los
cuatro moédulos tematicos que integran el
curso; la informacion y produccion de los
cuatro videos introductorios, uno por cada
modulo y se concluyeron 17 audios;, se
continué con la revision de originalidad del
contenido para los moddulos 11l y IV. Se
encuentran en proceso los tramites
administrativos, relativos a la generaciéon del
Convenio entre el Instituto y la SS, asi como los
relacionados con los derechos de autor, en
donde convergen el Instituto, la SS y el Comité
Nacional de Bioética.

Por otra parte, se llevaron a cabo las primeras
actividades encaminadas al desarrollo de un
Curso Masivo Abierto en Linea de manera
conjunta entre la UPGPG y la DEV.
Actualmente se encuentra en proceso el
disefio de la planeacion didactica del curso,
para su registro ante la DFIE.

Durante 2020, se transmitieron un total de
8,965 horas de television, de las cuales 8,752
correspondieron a la RIMA y 213 a la Red
EDUSAT. En cuanto a la RIMA, se enviaron para
su transmision capsulas de la 5ta. Expo
Polivirtual, spots de Ila Convocatoria del
Polivirtual y la Expo Profesiografica nivel
superior 2020. En este sentido, se registré un
incremento del 9.5% en sus horas de
transmisién comparado con 2019, debido a la
incorporacion y actualizacién del contenido
videografico proporcionado por la DEV y las
dependencias politécnicas; en cambio la Red
EDUSAT, registr6 un decremento de 43.6%
derivado de la contingencia sanitaria por el
COVID-19, y por causas referentes al canal 12 de
la DGTVE, ya que se emprendio el proyecto de
“Aprende en casa II”, para atender las
modalidades de secundaria y bachillerato del
Ciclo Escolar 2020-2021 a través de la Television
y Radio. En consecuencia, a partir de
septiembre se dejo6 sin efecto la programacion
del IPN, la cual se transmitia por dicho canal,
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quedando solamente la programacion del
Canal 15 (ILCE), lo que se reflej6 en el resultado
antes mencionado (Cuadro 58).

Adicionalmente, se generaron un total de 249
programas de television (78 grabados y
editados y 171 producidos). En comparacion
con 2019, se registré un decremento de 44.2%

medidas Sanitarias por el COVID-19. Por este
motivo se realizaron grabaciones via Zoomy la
ediciéon de éstas. En los producidos, se observoé
un incremento de 74.4% por la produccion de
capsulas a distancia y la realizaron webinars
para docentes, en apoyo a las necesidades de
capacitacion de la comunidad politécnica,

en los programas grabados, debido a las enfocados hacia plataformas educativas.
(Cuadro 58).
Cuadro 58. Produccion de television educativa
“ VALY | HORAS TV TRANSMITIONS POR MEDIO
ToTAL2019 EDUSAT TOTAL 2020
MEDIO SUPERIOR 11 2 10 1 100.00 900 1,969 35 2,004 122.67
SUPERIOR 39 4 18 2 -43.59 978 2,198 84 2,182 133.33
POSGRADO 8 29 17 46 475.00 2,990 1,770 17 1,787 40.23
AREA CENTRAL 180 43 116 159 11.67 3,502 2815 17 2892 -17.42
ToTAL 238 78 171 249 4.62 8,370 8,752 213 8,965 111

Fuente: Direccion de Educacion Virtual, IPN. Enero-diciembre 2020.

De igual manera, se atendidé la solicitud de
transmision y recepcion de 9,006
videoconferencias, en donde se presentd un
incremento significativo con respecto al afio
anterior, derivado de la contingencia sanitaria
COVID-19, al ofrecer el acceso a salas virtuales
utilizadas por la comunidad académica del
Instituto y con el apoyo de la Red Institucional
de Videoconferencias, asi como los sistemas
de videoconferencia Zoom, Microsoft Teams,
WEBEX Teams, Meetings y la transmision de
audio y video en vivo a través de los canales de
Internet http://www.transmisionenlinea.ipn.mx y
http://www.envivo.ipn.mx y
https://www.youtube.com/c/Educacion40, en donde destaca el
apoyo a las unidades académicas en sus tres niveles.

Por otra parte, se realizé6 la transmision
continua de aproximadamente 536
contenidos audiovisuales, de interés

educativo, en el canal de videostreaming de la
RIMA, las 24 horas del dia, de lunes a domingo,
teniendo un promedio de 8752 horas de
transmisién, con una audiencia mensual de
3,000 conexiones aproximadamente a través
del canal http://www.rimaipn.mx y el canal de
YouTube https://www.youtube.com/c/Educaciond.0  con
51,000 visitas aproximadamente.

Dentro de la programacion de estos medios
figuran:
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e Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Consejo General Consultivo del IPN.

¢ Temas de interés académico, cultural e
informativo sobre los planes de estudio
que oferta el Instituto.

e Webinars para la comunidad docente.

e Conversatorios de cultura.

e Temas de deporte.

e Cooperativismo y Emprendimiento social
en los estudiantes de la UPIICSA.

e Seminario Internacional: “La educacion
superior ante tiempos de cambio: avances
hacia la Educacion 4.0”.

e Conferencias de la Catedra
Méndez Docurro”.

“Eugenio

Respecto al Campus Virtual Politécnico, se ha
trabajado en el desarrollo de un nuevo portal
que integre todos los servicios que se ofertan
en las modalidades no escolarizada y mixta
como: nivel medio superior, nivel superior,
posgrado, educaciéon continua, actividades
complementarias y egresados del Polivirtual.
Este sitio sera una ventana de rapido acceso
para conocer qué es el Polivirtual, qué implica
el proceso de admision, beneficios de estudiar
en esta modalidad, las sedes distribuidas en el
interior de la Republica, asi como los medios
de contacto que tiene disponible dentro de la
plataforma.



Con el propésito de apoyar a la comunidad
politécnica y para dar continuidad a las
actividades académicas durante la
Contingencia Sanitaria, en el periodo que se
informa, esta Casa de Estudios puso en
marcha la plataforma de conocimiento
denominada elementos de aprendizaje:
https://elementosdeaprendizaje.ipn.mx.

Esta comenzo su funcién el dia 18 de marzo y
puso al alcance de los docentes, alumnos,
personal de apoyo y asistencia a la educacion;
asi como, de la sociedad en general las
siguientes secciones.

a) Guias Didacticas para la Continuidad
Académica. Conjunto de guias para cada
uno de los actores participantes en el
proceso de enseflanza-aprendizaje en la
modalidad a distancia: alumnos, docentes,
funcionarios académicos y directivos de las
unidades académicas y del area central,
del nivel medio superior y superior, con el
fin de orientar y dar continuidad al
quehacer académico de forma remota.

b) Recursos Didacticos y repositorios por
Unidad Académica. Repositorio de
contenidos digitales por UnidadAcadémica
de los niveles Medio Superior, Superior y
Posgrado, ademas de un conjunto de
materiales descargables paraapoyar a los
alumnos con sus unidades deaprendizaje,
sobre todo de aquellas con alto indice de
reprobacion.

¢) Aula Polivirtual. Acceso libre a las carreras
que oferta el Instituto en la modalidad no
escolarizada y mixta, donde se encuentran
disponibles, los recursos en linea de las
unidades de aprendizaje de las 15 carreras
del Bachillerato Tecnoldgico Bivalente a
Distancia (BTBD), asi como de las 9 carreras
de nivel superior.

d) Aula 4.0. Repositorio de recursos
didacticos digitales de nivel medio
superior.

e) Ser Politécnico, Ser Polivirtual. Espacio
creado para gue los docentes y alumnos
aprendan herramientas Utiles para su
desempefio en ambientes virtuales y
fortalezcan sus habilidades tecnolégicas.

f) Herramientas de apoyo: El Portal permite
utilizar las siguientes plataformas y ofrece
tutoriales para su utilizacion:

= Google Classroom, para crear aulas
virtuales.

= Microsoft Teams, para generar aulas,
espacios de trabajo y colaboracion.

= Zoom, para crear salones de trabajo por
videoconferencia.

= Cisco Webex, para crear aulas de
trabajo por videoconferencia.

g) Simulador de Examen. Para aquellos
alumnos de nivel medio superior que
aspiran integrarse al nivel superior del
instituto, proporcionandoles el simulador
del examen de admisidén con el cual podran
valorar su nivel de conocimiento endiversas
areas.

h) Asi me DesaBurro. Espacio cultural,
cientifico y de entretenimiento, donde se
puedan consultar mdltiples temas de
esparcimiento.

i) Colecciones. Compendios de libros en
formato electrénico del acervo de
publicaciones institucionales.

j) Cursos. Cursos online que se impartieron,
relacionados con los recursos en formato
digital para apoyar la Comunidad IPN en su
investigacion. Estos se llevan a cabo en
diferentes plataformas.

k) Webinars. Diferentes cursos en formato
video transmitidos en medios como apoyo
para el dominio de plataformas vy
aplicaciones que faciliten la labor docente
durante este periodo de contingencia.

) Guias de examen. La guia de examen para
preparacion al examen de seleccién de
nivel medio superior y nivel superior como
apoyo de aprendizaje a los alumnos.

m) “Consejos para tus clases en linea”,
Infografias publicadas para su consulta por
la comunidad politécnica en donde se
describen algunos tips de apoyo para la
grabacién y transmision de las clases a
distancia de los docentes.

Es importante destacar que el portal
elementosdeaprendizaje.ipn.mx, cuenta con

Informe de Autoevaluacion 2020 105



las guias y tutoriales que permiten a la
comunidad politécnica, utilizar
adecuadamente estos recursos, plataformas y
herramientas tecnoldgicas, para continuar con
los procesos de formacion a distancia.
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NACIONALES

EJE FUNDAMENTAL 3 - CONOCIMIENTO PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS

Para el IPN es relevante la consolidacion de la
investigacion y el desarrollo tecnolégico como
estrategia formativa de alumnos,
emprendedores, empleadores y para el
desarrollo de empresas, fortaleciendo el
funcionamiento de las redes existentes encada
una de las unidades académicas.

Por ello, se busca establecer un sistema de
investigacibn e innovacidon renovado, que
aborde los grandes problemas nacionales y
ofrezca las respuestas que requieran de la
aplicacion del conocimiento cientifico vy
tecnoldgico, a efecto de reforzar nuestras
capacidades cientificas y consolide la
formacién de cuadros cientificos de
competencia internacional.

Proyectos de investigacion
institucionales

Uno de los principales propésitos del
Politécnico es participar activamente en la
solucién de los problemas del pais, a partir de
proyectos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico, fomentando iniciativas enfocadas

en el valor de los saberes especializados y la
generacioén de innovaciones.

En el marco de las Convocatorias
Institucionales 2020 de “Proyectos
Multidisciplinarios y Transdisciplinarios de
Investigacion Cientifica \% Desarrollo
Tecnoldgico”, “Proyectos de Investigacion
Cientifica Yy Desarrollo Tecnoldgico”,
“Proyectos de Investigaciéon en el Programa
Especial de Consolidacion de Investigadores”;
se registraron 1,818 proyectos con recursos por
mas de 128.8 MDP (Cuadro 59 y Apéndice 7).

En comparacion con el aflo anterior, se registra
decremento de 2.62% en los proyectos
aceptados; sin embargo, en el monto
autorizado aumento ligeramente en 0.07%. El
motivo de la disminuciéon de proyectos fue
debido a que no se publicaron las
convocatorias de innovacidon de profesores y
alumnos, por lo que se recibieron menos
propuestas para su evaluacion, por la
pandemia ocasionada por el COVID-19
(Cuadro 59).

Cuadro 59. Proyectos con financiamiento institucional a la investigacion

MoNTO §) MoNTO($)(*)

MEDIO SUPERIOR 123 3,539,631.76
SUPERIOR Y POSGRADO 1,056 71,413,848.90
CENTROS DE INVESTIGACION 656 51,159,445.36
AREA CENTRAL 3 2,652,015.21
ToraL 1,867 128,764,941.24
(*) 18 proyectos fueron autorizados sin financiamiento, lo que significa que solo obLuvieron su registro.
(") Incluye 12,731,850.00 MDP, aportados por el HCDT
Fuente: Direccion de fnvestigacion, IPM, Enero-diciembre 2020

Con relacion a la distribucién por nivel
educativo, del total de proyectos aprobados,
56.3% se ubican en el nivel superior y posgrado;
35.0% en centros de investigacion; 6.2% en
nivel medio superior; y 2.5% en area central.

113 2,766,399.00 -8.13 -21.85
1,024 72,109,207.00 -3.03 0.97
635 51,257,694.00 -3.20 0.19
46 2,727,810.00 43.75 2.86
1,818 128,861,110.00 -2.62 0.07

Del total de proyectos aprobados por area de
investigacion, 43.5% se ubica en el Area de
Ingenieria y Tecnologia; 16.2% en Ciencias
Naturales; 14.5% en Ciencias Médicas; 9.3% en
Ciencias Agricolas; 7.5% en Educacion; 7.1% en
Ciencias Sociales y 1.9% en Humanidades
(Cuadro 60).
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Cuadro 60. Proyectos institucionales por area de investigacion

_ Iur.ulimn[cumom CIENCIAS NATURALES | CIENCIAS SOCIA CIENCIAS AGRICOLAS m Eoucacion | ToTaL

MEDIO SUPERIOR 54 113

SUPERIOR ¥ POSGRADO m 236 134 84 31 19 48 1,024

CENTROS DE :

ke 163 24 150 36 133 6 2l 635

AREA CENTRAL p1] 1 4 2 2 0 13 46
ToTAL 791 264 294 129 170 3 136 1818

Fuente: Direccion de Investigacion, IPN. Encro-diciembre 2020

Asimismo, por tipo de investigacion, 44.5% encuentran distribuidos en las areas de

estdn orientados a la investigacion bésica, desarrollo tecnoldgico, educacion y

33.8% a investigacion aplicada y 21.7% se autoequipamiento (Cuadro 61).

Cuadro 61. Proyectos institucionales por tipo de investigacion

“ AUTO-EQUIPAMIENTO ToTAL

NIVEL MEDID SUPERIOR 6 113
INIVELES SUPERIOR Y POSGRADO 325 509 14? 41 2 1,024
CENTROS DE INVESTIGACION 156 268 1 19 4 635
AREA CENTRAL 11 13 10 11 1 46

Toral 614 809 263 119 13 13818
Fuente:; Dweccion de Imvestiga ion, IPM, Enero-diciembie 2020

nacionales e internacionales (Cuadro 62 vy
Apéndice 7). En comparacion con 2019, debido
a la pandemia el niumero de convocatorias y

Proyectos de investigacion con
financiamiento externo

En 2020, se registraron 83 proyectos con proyectos disminuyeron; pero el monto
financiamiento externo por un monto superior asignado a los proyectos aprobados aumento
a los 2132 MDP, resultado de las gestiones en forma global 32.53%, gracias al monto
institucionales ante diversas instancias captado en los niveles superior y posgrado que

se increment6 85.01%.

Cuadro 62. Proyectos con financiamiento externo a la investigacion

oo 1 a0 1 vex
“ Moto($) 1 Prowecros 1 Mowro($) | Provecros ] MowTo (§)

SUPERIOR Y POSGRADO 39 95,936,746.89 40 177,493,218.16 2.56 85.01

CENTROS DEINVESTIGACION 48 64,964,461.43 38 34,439.474.74 -20.83 -46.99

AREA CENTRAL 0 0.00 5 1,307,000.00 0.00 0.00
TotaL 87 160,901,208.32 83 213,239,692.90 -4.60 3153

Fuente: Direccitn de Investigacian, IPN. Enera-diciembre 2020

Dicho financiamiento se distribuy6 de la Entre los proyectos formalizados, excluyendo

siguiente forma: los correspondientes a las convocatorias

emitidas por el CONACYyT,; en el cuadro 63, se
enlistan los proyectos que destacan por el
monto captado.

e 83.2% para proyectos de los niveles
superior y posgrado.

e 16.2% para los centros de investigacion.

e 0.6% para éarea central.
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Cuadro 63. Proyectos externos ajenos a las Convocatorias del CONACYT

DEPENDENCIA
FINANCIADOR IMPORTE ($) NOMBRE DEL PROYECTO EMISOR DE LA CONVOCATORIA
POLITECNICA

UBREMIENT Y CARACTERIZACION ANTICUERPOS
AGENCIA  MEXICANA DE  COOPERACION HBCENG B i AGENCIA MEXICANA DE COOPERACION
NEUTRALIZANTES PARA SARS- COVZ, PRIMERA ms Dﬂ DESARROLLO DE
1 INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO ENCB 3,000,000.00 INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
ANTICUERPOS TERAPEUTICOS PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFECCION
(AMEXCID) (AMEXCID)
AGUDA.
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E SECRETARIA DE CENCIA, TECNOLOGIA E

INNOVACION DE LA CDMX (SECTEI) CMP+L 2,000,000.00 MEIORAR LOS PROCESOS EN LA PLANTA DE BIODIESEL.

INNOVACION DE LA COMX (SECTEI)
ESTUDIO DE LOS MECANISMOS QUE RIGEN CAMBIOS METABOLICOS DE

3 UPBI ESIQIE 1,180,000.00 CULTIVOS FOTO-HETERETROFICOS DEBIDOS A  BIO-AUMENTACION UPIBI

UISANDO HERRAMIENTAS DE BIOLOGLA DE SISTEMAS,

EFECTO DEL FLAVONOL EPICATEQUINA EN EL PERFIL TRANSCRIPCIONAL DE

FIBRAS MUSCULARES RAPIDAS Y LENTAS ¥ DE LAS CELULAS TRONCALES

MUSCULARES EN EL MODELO MURINO DE DISTROHA MUSCULAR POR

DEFICIENCIA DEL GEM DELTA-SARCOGLICAND.

4 CINVESTAV ESM 1,162,700.00 CINVESTAV

Consexo DE Ciencia ¥ Techowocia Dit  CHDIR ) Conselo DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL
,000,000.00 JARDIN ETNOBIOLOGICO ESTATAL DE DURANGO.
S EsTADO DE DurANGO (COCYTED) DURANGO e — EsTADO DE DuRanGO (COCYTED)
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA S HNLCEIS CENTRICUE) THORK OGRS 0 BE SOMCON PAtA A SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
6 UPIBI 940,000.00 ATENCKON DE PROBLEMAS ESPECIFICOS DE LA CDMX RELACIONADOS CON :

(UAM), UNIDAD IZTAPALAPA EL ASEGURAMIENTO HIDRICO DE LA CIUDAD. INNOVACKON DE LA CDMX (SECTEI)

Fuente: Direccion de Imvestigacion, IPN. Enero-diciembre 2020

Los proyectos formalizados en el marco de diez de ellos con financiamiento de 20.6 MDP,
convocatorias emitidas por el CONACyT relacionados a estudios del COVID-19 (Cuadro
ascendieron a mas de 197.2 MDP, que permitio 64).

apoyar a 54 proyectos; de los cuales, destacan

Cuadro 64, Proyectos con Financiamiento de Convocatorias del CONACYT

DEPENDENCIA
FINANCIADOR POLITECNICA IMPORTE ($) NOMBRE DEL PROYECTO EMISOR DE LA CONVOCATORIA

ANALISIS DE LOS MASTOCITOS COMO UM BLANCO TERAPEUTICO DURANTE LA
CONACYT ENCB 1,750,000.00 INFECCION POR SARS-COV-2. CONACYT

TRIPULACION DE VEHICULOS RECOLECTORES DERESIDUOS SOLIDOS URBANOS EN

2 CONACYT CIEMAD 2,844,200.00 LA CDMX: FUENTES POTENCIALES DE CONTAGIO DEL SARS-COV-2 ENTRE LA CONACYT
POBLACION.
3 CONACYT CICATA LEGARIA 3,884,430.72 INGENlERl_A DE SUPERFICIE EN MATERIALES PARA INACTIVAR VIRUS Y BACTERIAS. CONAGYT

APLICACION EN COVID-19.
COVID-19 DEL FONDO TALLER DIGITAL DE AGRICULTURA URBANA Y
4 CIENCIA Y TECNOLOGIA CBG 50,000.00 PERIVREANA PARA EL FOMENTO POSITIVO DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE, CONACYT
PRACTICA DE VALORES EN EL NUCLEQ FAMILIAR ¥ SOCEDAD MEXICANA.
CONSOLIDACION DE LA CAPACIDAD DEL LABORATORIO B5L2 AVANZADO DEL
CENTRO DE BIOTECHOLOGIA GENOMICA EN COORDINACION CON SECRETARIA DE
SALUD DE TAMAULIPAS PARA EL DIAGNOSTICODE COVID-19 DEHABITANTES DE
LAS CIUDADES DE MATAMOROS Y NUEVO LAREDO.
"INVESTIGACION ¥ DESARROLLO DE ENZIMAS RECOMBINANTES PARA EL
6 CONACYT CICIMAR 682,641.40 DIAGNOSTICO MOLECULAR DE SARS-COV-2: HACIA LA DISRUPCION DE LA CONACYT
DEPENDENCIA BIOTECNOLOGICA DEMEXICO, 312747°,
7 CONACYT FSM 930,000.00 ?;:f;ﬁn PRONOSTICO DE INSUFICIENCIA RESPIRATORIA EN PACIENTES CON CONACIT
SELECCION DE UN ARSENAL DE ANTICUERPOS MONOCLOMALES HUMANOS

R conAcrT 0 SR ) CONTRA SARS-COV-2, CAPACES DE ELOQUEAR LA UINSON AL RECEFTOR ECA-2. oI

5 CONACYT CBG 1,499,999.00 CONACYHT

9 CONACYT ESM 3.767,688.88 CARACTERIZACION DE EMTOPOS DE PROTECCION HETEROLOGA ENTRE CONACYT
MYCOBACTERIUM TUBERCULDSIS, VIRUS DE INFLUENZA A Y SARS-COV-2.

MODELD Di CONTINUIDAD EDUCATIVA FARA
SITUACIONES DE CRISIS SANITARIA, A PARTIR DEL AMALSIS DE BUENAS
10 CONACYT UPIICSA 2,880,000.00 . ) : . CONACYHT
PRACTICAS, LECLIONES ¥ RE1OS EN LAY S MEXILANAS DURAN 1t LA PANDEMIA
PORCOVID 19.

Fuente: Direccion de Investigacion, IPN. Enero-diciembre 2020
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Participantes en
investigacion

proyectos de

En 2020, se registré una participacion de 6,924
personas en el desarrollo de proyectos de
investigacion, de las cuales 24.9% fueron
docentes y 75.1% alumnos; en comparacién al
afo anterior, se registré un aumento global de
2.46%, debido a que, al igual que el afio
anterior, se reporta una sola participacion de
docente por proyecto, es decir, en caso de que
un mismo docente participara en mas de un
proyecto, éste fue contabilizado Unicamente
una vez; en el caso de los alumnos, no se
reportan las bajas registradas (Cuadro 65).

Cuadro 65. Participante en proyectos de investigacion

B e s it

MEDIO SUPERIOR 1 209 231 12 204 31 3B
SUPERIOR Y

— 1,038 3,090 4118 984 1176 4160 078
CenNTROS DE :

INVESTIGACKN 624 1,665 1293 580 L7114 2294 004
AREA CENTRAL 31 74 106 i 103 149 4057

ToTAL 1,716 5.042 6,758 1712 5202 6914 246
Fuente: Direccion de Investigacion, IPN. Enero - diciembre 2020,
En cuanto a la distribucion del total de
participantes por nivel, el 60.1% corresponden
al superior y posgrado; 33.7% a centros de

investigacion; 4.6% al medio superior y 2.2% a
unidades del area central.

Respecto al total de docentes participantes por
tipo de proyecto, el 18.2% (314) colaboraronen
proyectos multidisciplinarios y el 81.8%
(1,408) en proyectos de investigacion
individuales.

Productos de la investigacion

Como resultado de la investigacion
desarrollada durante el afio 2019, se generaron
9,886 productos, cifra que representa una
disminucién de 22.08% en comparacion con el
afo 2018, debido a que no han concluido el
proceso de entrega del informe de productos
por parte de algunas unidades académicas.

Del total de productos, el 59.5% se concentré
en el rubro de “Difusién de la investigacion”,
que se refiere principalmente a trabajos de
investigacion presentados en congresos y
conferencias y a la publicacion de articulos;
37.1% en “Formacion de recursos humanos” y
3.4% en “Resultados técnicos”, relativos a la
solicitud de patentes y desarrollo de hardware
y software, entre otros (Cuadro 66 y Apéndice
7).

Cuadro 66. Productos de la investigacion

"Ligros
ARTICULOS
CONFERENCIAS

DIFUSION DE LA INVESTIGACION
CONGRESOS

Cuasos

SEMINARIOS

PROGRAMAS DE RADIOY TV
HARDWARE Y SOFTWARE
PATENTES

MODELO DE Umipap
PROCESOS

PROTOTIPOS

RESULTADOS TECNICOS

P § i s P smprimesss e

SERVICIO SO(IM

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS Tesss

ToTAL
Fuente: Direccion de Investigacion, IPN, Enero - diciembre 2020
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140 102 -27.14

11 10 -9.09
2319 2,061 -11.13
3,096 2999 -3.13
469 271 -42.21
403 280 -30.52
78 75 -3.85
123 87 -19.27
170 138 -18.82

10 7 -30.00

4 1 -75.00

0 1 a

218 185 -15.14
343 339 -1.17
915 13 -22.08
3,589 2,617 -27.08
11,888 9,886 -16.84



Becas de Estimulo Institucional de
Formacion de Investigadores (BEIFI)

Respecto a las Becas de Estimulo Institucional
de Formacién de Investigadores (BEIFI), se
continu6 con la asignacibn de recursos
federales a fin de ofrecer mayor certidumbre y
funcionalidad en este tipo de becas.

Con esta medida se continla impulsado la
participaciéon de alumnos politécnicos en los
proyectos de investigacion institucionales, lo
que les permite iniciar o consolidar su
formaciéon como investigadores. Durante
2020, se otorgaron 5,202 apoyos por un monto
de 36.4 MDP.

En comparacion con el del afio anterior,
resulta un incremento global de 4.04% en las
becas asignadas y en el monto; debido a la
autorizacion presupuestal para incrementar el
numero de apoyos, en su mayoria situados en
el nivel superior y posgrado; es importante
mencionar que las becas reportadas son
respecto a la unidad académica donde se
encuentra registrado el proyecto (Cuadro 67).

Cuadro 67. Becas BEIFI

9 [ 20 | vmy
o Tono [ as T [Bos/Moo
MEDIO SUPERIOR 213 1,491,000 209 1,463,000 -1.88
SUPERIOR Y POSGRADO 4,787 33,509,000 4,993 34,951,000 1.04
TotaL 5,000 35,000,000 5,202 36,414,000 404
Fuente: Direccion de lnvestigacion, IPN, Enero - diciembre 2020

Politécnicos miembros del SNI

El IPN contribuye a la formaciéon de
investigadores que generan aportaciones
cientificas y tecnoldgicas del mas alto nivel; en
este sentido, 1,273 académicos estan
registrados en el SNI al finalizar el afio 2020, de
los cuales 65.4% son hombres y 34.7% mujeres.
Del total reportado, 14.7% son candidatos a
investigador; 61.8% se ubica en nivel I, 17.4% en
el nivel 11 y 6.1% en el nivel 111 (Cuadro 68 y
Apéndice 6).

En cuanto a la distribucién por nivel educativo,
61.0% se concentra en el nivel superior y
posgrado; 36.0% en centros de investigacion,
2.4% en dependencias del area central y 0.6%
en el nivel medio superior.

En contraste a los miembros del SNI
registrados el afo pasado, se registra un
incremento global del 1.52%; en el nivel
candidato a investigador, disminuy6 12.21%
debido a que los académicos subieron de nivel
y pasaron al nivel I; igual ocurrié con algunos
profesores que ascendieron del nivel | al 11 y del
nivel Il al 111.

Cuadro 68. Personal académico en el IPN miembro del SNI

SUPERIOR Y CENTROS DE !.'M! %
SUPERIOR|  POSGRADO || INVESTIGACION cmnuu

CANDIDATO A

5 187 -12.21

INVESTIGADOR
INVESTIGADOR 759 6 454 306 20 786 356
NIVELI
INVESTIGADOR 210 0 144 75 3 2 s
NIVELII
INVESTIGADOR n 0 55 21 17 718 333
NIVEL I

TotaL 1254 8 777 458 301273 152
Fuente: Direccion de Investigacion, IPN, Enero-diciembre 2020

Por otra parte, en la distribucién por unidad de
adscripcion, como se observa en el apéndice 6
las unidades del nivel superior y posgrado que
concentran la mayor cantidad de
investigadores miembros del SNI son: la ENCB
con 191, la ESM con 98, la ESIME Zacatenco con
76, la ESIQIE con 68 y la ESFM con 53.

En lo que se refiere a centros de investigacion,
el mayor numero se concentra en el CICIMAR
con 62, el CIIDIR Oaxaca, con 48, el CIIDIR
Sinaloa con 42, el CICATA Legaria con 41 y el
CIC, con 40.

Por area del conocimiento, 40.6% del total se
distribuye en las unidades académicas de
ICFM, el 44.8% se ubica en unidades del area
de CMB, el 5.1% en CSA y 9.5% en la Rama
Interdisciplinaria (RI) (Figura 5).
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Figura 5. Politécnicos miembros del SNI por area de conocimiento
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Fuente: Direccion de Investigacion, IPN. Enero-diciembre 2020

Fondo de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnoldgico (FICDT)

El objetivo de este Fideicomiso es suministrar
recursos o complementar el financiamiento
para proyectos especificos de investigacion,
ademas de la creaciéon y mantenimiento de
laboratorios, asi como su equipamiento y
suministro de materiales, aunado a la
formacién de personal especializado.

Los ingresos captados durante 2020 por el
FICDT superan los 866.1 MDP, los cuales se
distribuyen de la siguiente manera:

e 51.9% proyectos vinculados.

e 38.3% proyectos de servicios externos y de
ensefanza.
e 9.8% apoyos recibidos de terceros.

Asimismo, el reintegro realizado a las
dependencias politécnicas para el 6ptimo
desarrollo de sus proyectos fue mayor a los
576.7 MDP, lo que signific6 un porcentaje de
66.6 contra los ingresos facturados.

Por otro lado, el incremento liquido en el
patrimonio, considerando los siguientes
conceptos: productos financieros, otros
ingresos, gastos de administracién y otros
gastos, queddé conformado por una cantidad
superior a los 333.4 MDP (Cuadro 69).

Cuadro 69. Estado de actividades del FICDT

MoNTo ($)2019 MoNTo($)2020 )

INGRESOS POR CONCEPTO DE CONVENIOS VINCULADOS, SERVICIOS EXTERNOS Y EDUCATIVOS Y TRANSFERENCIA

DE TECNOLOGIA Y APOYOS DE TERCEROS

EGRES0S: CANTIDAD QUE SE REGRESA A LAS DEPENDENCIAS POLITECNICAS PARA OPERACION DE LOS PROYECTOS

VINCULADOS, SERVICIOS EXTERNOS ¥ DE ENSENANZA Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
PRODUCTOS FINANCIERDS

(GASTOS DE ADMINISTRACION

(GASTOS FINANCIEROS

OTROS INGRESOS

OTROS GASTOS

INCREMENTO LiQUIDO EN EL PATRIMONIO
(*) Estados financieros preliminares
Fuente: Secretana de Administracian, IPN. Enero-diciembre 2020
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886,390,655.07 866,123,744.45 -2.29
831,842,984.90 576,798,910.44 -30.66
14,111,130.11 46,008,984.18 226.05
0.00 1,358,999.15 0.00

0.00 1,886,455.57 0.00
1,116,220.65 1,364,810.59 2227
1,415,587.94 0.32 -100.00
68,359,432.99 333,453,173.74 387.79



Respecto a 2019 se tienen variaciones
preliminares, debido a que las dependencias
politécnicas se encuentran participando en
proceso de licitaciones; las cifras definitivas se
veran reflejadas en el cierre de la cuenta
publica 2020.

Aunado a lo anterior, se gestionaron 58
convenios por el Comité Técnico y de
Administraciéon; y del Subcomité de Proyectos
Vinculados, cuyo monto fue superior a los
325.9 MDP, beneficiando a 27 dependencias
politécnicas, de las cuales destacan por los
montos captados: ESIQIE con 38.5%, ESIME
Zacatenco con 354%, UPIITA con 6.8%; los
Centros de Investigacion en su conjunto con
6.9% y la DVDR y CVDR (antes DEC y CEC) con
el 6.6%.

De igual manera, con la autorizacion del
Comité Técnico y de Administracién y con el
dictamen del Subcomité de Servicios Externos
y de Ensefanza, se tramité y dio atencién a 169
o6rdenes de servicios por un monto superior a
los 4948 MDP, beneficiando a 79
dependencias politécnicas, entre las que
sobresalen por la captacion de recursos:
UPIICSA con 16.5%, ENCB 14.0%; 17 CECyT con
16.6%, los centros de investigacion en su
conjunto 7.1% y 14 Centros de Vinculaciéon y
Desarrollo Regional (antes CEC) con 6.2%.

Por otra parte, el FICDT apoy6 36 proyectos de
inversion con un monto superior a 767.4 MDP,
beneficiando a 11 dependencias politécnicas,
resaltando por el mayor monto otorgado:
ESCOM con 31.5% UPIITA con 22.7%, y la ENCB
8.0%; los centros de investigacion en su
conjunto con 21.0%

Cabe sefalar que dichos proyectos fueron
autorizados por el Comité Técnico y de
Administracion del FICDT, con base en el
dictamen del Subcomité de Apoyo a Proyectos
Especificos de Equipamiento, Infraestructuray
Servicios.

También se cuenta con un programa de
inversion formalizado, por un importe superior
a los 141.8 MDP, el cual correspondié al CIITA
Ciudad Juarez.

Contratacion de Personal Académico
Extraordinario (PAEX)

En 2020, se registraron 94 contrataciones
(60.6% hombres y 39.4% mujeres), en
comparacion con 2019, se tuvo un incremento
del 88.00%, debido a que 45 académicos
fueron basificados a partir del primer trimestre
y 49 de nuevo ingreso en cuarto trimestre de
2020; respecto a su distribucidon por area de
adscripcion se registra que el 78.8% se
concentré en el nivel superior y posgrado, el
10.6% en centros de investigacion, el 5.3% en el
nivel medio superior y asimismo 5.3% en las
unidades de apoyo a la investigacién (Cuadro
70).

Cuadro 70. Personal contratado a traves del PAEX

PERSONAL CONTRATADO
ADSCRIPCION POLITECNICA VIGENTE 2020 VAR.%
mm Tora

NiveL MEDIO SUPERIOR 5 150.00
NIVEL SUPERIOR Y POSGRADO 38 43 31 74 94.74
CENTROS DE INVESTIGACION 7 7 3 10 4286
UNIDADES DE APOYO A LA
INVESTIGACION, AL DESARROLLO Y
F%M:NTGOCONTECNOL;GI?:)O OY 2 4 ! S it
EMPRESARIAL

Totat 50 57 37 94 88.00

wente: Direccion de investigacion, IPN. Enero-diciembre 2020

Estimulos al Desempeiio de los
Investigadores (EDI)

Durante 2020, se otorgaron 1,089 estimulos
econdémicos del Programa EDI (66.6%
hombres y 33.4% mujeres), con un monto
superior a 323.6 MDP, la distribuciéon de estos
estimulos por area de adscripcion registra que
el 56.9% se concentr6 en el nivel superior y
posgrado, 39.7% en centros de investigacion,
2.2% en unidades del Area Central y 1.2%
correspondié al nivel medio superior (Cuadro
71).

Respecto a la distribucién de estos estimulos,
el Programa EDI cuenta con nueve niveles, los
cuales se asignan con relacién a la puntuacion
que obtenga el investigador en su evaluacion;
con base al Reglamento del Programa de
Estimulos al Desempefio de los
Investigadores. En este sentido, el nimero de
estimulos por nivel de EDI correspondié 60.8%
a los niveles ocho y nueve, que son los mas
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altos y el 39.2% restante, del uno al siete 3.32% y en el presupuesto asignado del 9.47%;
(Cuadro 71). como consecuencia de que un mayor ndmero
de investigadores cumplieron los requisitos de

En contraste con 2019, se observaron .
la convocatoria 2019 -2021 (Cuadro 71).

incrementos en el nUmero de estimulos del

Cuadro 71 Estimulos al desempeiio de los investigadores

2019
el L S I %
MEDIO SUPERIOR 981,945.76 194,171,212.61 Il& 67 89.41
SUPERIOR Y POSGRADO 178,931,307.82 410 210 121,275,467.75 197 8.52
CENTROS DE INVESTIGACION 110,995,086.86 287 145 6,293,884.84 3.60 8,26
UNIDADES DEL AREA CENTRAL 4,694,529.35 11 3 323,600,448.80 435 34.07
TortaL 295,602,869.79 725 364 .32 9.47

Fuente: Direccion de Investigacion, IPN. Enera-diciembre 2020

en la de Medio Ambiente y 28.6 en la de salud
(Cuadro 72).

En comparacion con 2019, se tuvo un
incremento global del 1.56% en académicos
participantes y 5.58% de investigadores
adscritos al SNI, toda vez que se continua
trabajando para captar a mas miembros.
Respecto a los proyectos, se tuvo una
disminucion de 76.67% debido a que los
nombramientos de los miembros de las redes,
vence cada tres anos por lo que muchos de
ellos se encuentran en renovacion y otros
tantos estan recopilando la informacién para

Redes de investigacion en operacion

Las redes de investigacion son espacios de
continuo desarrollo profesional, con esquemas
de colaboracién multidisciplinario @
interdisciplinario para generar conocimiento a
través de grupos intrainstitucionales e
interinstitucionales, orientados a realizar
investigacién basica, aplicada y desarrollo
tecnolégico acorde con la economia y las
necesidades del pais, asi como también crear
planes y programas de posgrado en red y
formar recursos humanos de excelencia.

Al cierre de 2020, se registran 14 proyectos enviar su solicitud de readmisién, que impacto
aprobados, el 57.1% en red de Energia, el 14.3% en el nimero de proyectos aprobados al cierre
de 2020 (Cuadro 72).

Cuadro 72. Participantes en redes de investigacion y posgrado

= VAR %
AREA DEL 2019 -

ACADEMICOS
CONOCIMIENTO
el e Toveliochie B

RED DE BIOTECNOLOGIA cMmB 146 98 65 65 53 0 -10.9¢ 0.00 -100.00
RED DE MEDIO AMBIENTE (ME 160 82 13 89 61 ]51] 49 28 ?'a‘ 2 -6.25 -6.10 -BB.8Y
RED DE NANOCIENCIAS Y MICRO Y NANOTECNOLOGIA ICPIM 69 58 6 52 23 75 43 21 64 0 870 1034 -100,00
RED DE COMPUTACION ICFM 50 28 ] 32 16 48 17 10 7 0 -4,00 -3.57  -100.00
RED DE ENERGIA ICEM 55 42 4 19 11 S0 28 9 7 8 -9.09  -11.90 100.00
RED DE DESARROLLO ECONGMICO GSA 43 7 31 X 15 43 20 1 T 0 0.00 0.00 -100.00
RED DE EXPERTOS EN TELECOMUNICACIONES ICIM 44 15 4 37 7 4 12 3 15 0 0.00 0.00 -100.00
RED DE SALUD MB 55 41 3 23 30 53 18 20 38 . -31.64 -1.32 3333
RED DE ROBOTICA Y MECATRONICA ICPM 35 § 3 K} 4 43 15 1 1 0 2286 24000 -100.00
RED DE EXPERTOS EN SISTEMAS COMPLEIOS GSA 26 19 6 18 13 31 1 9 2 0 1923 5.26 -100.00
RED DE EXPERTOS EN INNOVACION AUTOMOTRIZ ICiIM 22 15 3 19 3 2 12 1 14 0 0.00 -6.67 -100.00
RED DE INVESTIGACION EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y

ORI ICkM - = . 19 8 27 16 4 0 0 N/A N/A N/A

TotaL 705 430 60 460 256 716 294 160 454 14 156 558  -76.67
Fuente: Secretania de lnvestigacion y Posgrado, IPN, Enero-diciembre 2020
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La proporcion de las redes de investigacion en
operacibn por area del conocimiento y
docentes participantes es la siguiente:

e CMB, tres redes con 333 (64.0% SNI).
e ICFM, siete redes con 309 (62.8% SNI).
e CSA, dos redes con 74 (63.5% SNI).

Propiedad intelectual

Como resultado de los esfuerzos que realiza el
Centro de Patentamiento IPN-IMPI “Ing.
Guillermo Gonzélez Camarena”, ha sido
posible que cientos de proyectos de
investigacion generados en el Instituto,
susceptibles de ser protegidos, reciban los
beneficios que el gobierno federal otorga a
aquellos inventores y desarrolladores de ideas
creativas.

Durante enero-diciembre, se recibieron 66
solicitudes de registro de propiedad
intelectual, de éstas, 25 se canalizaron al
INDAUTOR para el registro correspondiente de
derechos de autor (11 bases de datos, diez
programas de computo, tres obras literarias, y
un sistema de cémputo); 41 solicitudes de
proteccion se gestionaron ante el IMPI (25
patentes, cuatro disefos industriales, ocho
registros de marca, tres esquemas de trazado
y un modelo de utilidad).

Mientras tanto, la Oficina del Abogado General
gestiond y atendié en materia de propiedad
intelectual: 61 tramites de derechos de autor,
195 de propiedad industrial y 377 consultas y
asesorias, dando un total de 633 acciones.

Derivado de dichos tramites, el IMPI expidio al
IPN 11 registros de marca y 31 registros de
patentes; el INDAUTOR otorgd 23 certificados
de obras y se obtuvieron 204 dictamenes y
constancias por parte del INDAUTOR, el IMPI y
CCPRI; comparado con el afio 2019, se
observan incrementos en los registros de
marca, asi como en los registros de patentes,
del 450% y 24%, respectivamente;, mientras
que los certificados de obra y los dictamenes,

presentaron una disminuciéon porcentual del
78.3% y 25.2%, respectivamente, esto en virtud
del cierre de las instancias ante las cuales se
realizan los tramites, provocado por la
contingencia sanitaria por COVID-19 (Cuadro
73).

Cuadro 73. Registros de marca, patentes y certificados de obras expedidos

mm

REGISTROS DE MARCA (IMPI) 11 450.00
REGISTRO DE PATENTES (IMPI) 25 31 24,00
CERTIFICADOS DE OBRAS EXPEDIDOS POR EL

INDAUTOR 106 23 -78.30

DICTAMENES Y CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR EL
INDAUTOR, EL IMP1Y LA CCPRI
Fuente; Oficina del Abogado General, IPN. Enero-diciembiee 2020,

273 204 -25.27

Debido al confinamiento ocasionado por el
COVID-19, el ingreso presencial de tramites en
INDAUTOR se suspendid y recientemente se
habilité la opcién de realizar tramites via
electroénica.

Centro de Desarrollo Aeroespacial

Recientemente, este sector ha sido
considerado como estratégico para el
desarrollo cientifico y tecnolégico de las
naciones, debido al importante vinculo que
tiene con el ambito productivo y empresarial.
En este sentido, el IPN promueve acciones en
la materia para la formacion de recursos
humanos de alto nivel, realiza investigacion y
brinda soluciones a la creciente industria de
nuestro pais, todo ello acorde con la Politica
Espacial Mexicana.

Durante 2020 dentro de Ilas acciones
formativas, el CDA coordin6 cursos Yy
seminarios a grupos de diferentes instancias
educativas para el desarrollo de proyectos de
ingenieria en el campo aeroespacial; a fin de
aplicar los conocimientos aeroespaciales, y
establecer las condiciones técnicas para
participar en competencias nacionales e
internacionales. En este rubro se impartieron
dos cursos, un curso-taller y cuatro seminarios
(Cuadro 74).
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Cuadro 74, Acciones formativas CDA

ACCION FORMATIVA Tituo INSTANCIA

COM FL PROPOSITO DE PARTICIPAR EN EL CONCURSO NACIONAL DE COHETES HIDROPROPULSADOS
DISENO, CONSTRUCCION ¥ VALIDACION DE UM COMETE IPN,DRIGIDO A CINCO ESTUDIANTES DE POSGRADO. CON INNOVACION DE CENSAR 18 VARIABLES
HIDROPROPULSADO ¥ PRUEBAS DE ALTURA DE VUELODE B0 METROS, COMPREMDE TAMBIEN ENVIO DE INFORMACION DE

Curso VARIABLES A LA ESTACION TERRENA
EMAS N l ETEM SOCIOTECH £
SISTEMAS DE INGEMIERIA Y SISTEMAS SOCIOTECNICOS DI MAESTRIA EN INGEMIERIA DE SISTEMAS, CUATRO ALUMNOS
CALIDAD
INGEMIERIA DE SISTEMAS ESPACIALES, APLICANDO A UN
CURSO-TALLER . ; ESCUELA MILITAR DE INGENIEROS, DE LA SEDEMA: 22 CADETES DEL 5” ANO DE INGEMIERIA
NANOSATELITE TIPO CUBESAT
ONCURSO MACIONAL DE COMETES HIDROPOPULSADOS IPN
gﬂzt] ket ECUIES - DIRIGIDO A 73 EQUIPOS INSCRITOS: 23 NMS, 43 NS, UNO DENP ¥ SEIS MIXTOS
j N i VESTIGACION D A |
CONOCIMIENTO £ INVESTIGACION DE LA TECNOLOGIA CECYT 10, SOESTUDLANTES DE DIFERENTES CENTROS DEL NMS
SEMINARIO AEROESPACIAL
CMR-19 RESULTADOS, RETOS Y COMPROMISOS PARA MEXICC  CEC INGEMIERO EUGENIO MENDEZ DOCURRD
Wiesivar CCATLAT/CITEL ESTADO DEL ARTE DE LAS COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES (CITEL) DE LA OEA v L CENTRO DE
TECNOLOGIAS SATELITALES CAPACITACIONEN ALTA TECHOLOGIA PARA LATIMOAMERICA Y EL CARBE (CCATLAT).
Fuente: Centro de Desarrollo Aeroespacial, IPN. Enero-dickembre 2020

En materia de investigacion cientifica,
desarrollo tecnoldgico y para la innovacion, el
CDA cuenta con 10 proyectos con
financiamiento institucional, los cuales se
presentan a continuacién con el avance
correspondiente:

1. Determinacién del impacto del cambio
climatico en México mediante tecnologia
satelital, técnicas de reconocimiento de
patrones, percepcion remota, series de
tiempo e inteligencia artificial (95%) SIP
20200378.

2. Simulador térmico transitorio para un
CubeSat (99%) SIP 20201040.

3. Redisefo y automatizacion de camara de
sintesis de nanoestructuras de carbono
(100%) SIP 20201626.

4, Disefo e implementacién de un prototipo
del subsistema de determinacién y control
de orientacion para estabilizacion de
nanosatélites en un eje (100%) SIP
20202065.

5. Mébdulo de rastreo de estacién terrena para
CubeSats apoyados por vision artificial y
légica difusa (100%) SIP 20200259.

6. Diseflo, manufactura y pruebas de
prototipo de estructura mecanica para
banco de pruebas estandarizadas de
vibraciones mecanicas a nivel de prototipo
de nanosatélites tipo CubeSat 1U-3U (100%o)
SIP 20201851.

7. Desarrollo de subsistemas para un satélite
educativo denominado CanSat para la
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medicién de la calidad del aire (85%) SIP
20201745.

8. Disefo e implementaciéon de prototipo de
sistema de control electromecanico para
banco de pruebas de \vibraciones
mecanicas estandarizadas para prototipos
nanosatelitales CubeSat de 1U a 3U (85%)
SIP 20202013.

9. Desarrollo de infraestructura institucional
para telemetria y adquisicibn de datos
mediante la implementaciéon del estandar
de telecomunicaciones LoRaWAN (95%)
SIP 20201851.

10. Proyecto Multidisciplinario. Sistema de
Comunicaciéon Satelital Mévil (100%) SIP
20201606.

Ademas, el Centro cuenta con la planeacién y
control de proyectos a través de su Mapa de
Ruta 2019-2024. El cual contempla doce
proyectos de investigaciobn en proceso, que
estan agrupados en cuatro programas:

1. Abastecimiento y gestién de energia para
sistemas espaciales.

= Caracterizacion Tecnoldégica del
Sistema de Control Térmico (Sin avance
por contingencia).

= Desarrollo y experimentacion de celdas
solares organicas de alta eficiencia y
bajo peso (Sin avance por
contingencia).



Prototipos espaciales y equipos satelitales.

4, Relacibn y fomento de la

industria

aeroespacial (metrologia y normalizacion):

= Plataforma Nanosatélite IPN SAT-I, en
proceso de autorizacion (12%). = Generacibn de Normas Voluntarias

= Sistema experimental de Mexicanas en Materia Aeroespacial
comunicaciones opticas para IPN-SAT-1 dentro del Comité Técnico de
(5%). Normalizaciobn Nacional del Espacio

= Desarrollo de una carga util compatible (COTENNE) (Sin avance por
con el estandar CubeSat para fines de contingencia).
exploracion atmosférica (GIA)-TEPEU-1 = Desarrollo y Publicacién de la norma-
(50%). industria aeroespacial conjunta vy

= Disefio e integracion del mdédulo XiPE-1 componentes de sistemas espaciales.
para experimentos de Astrobiologia Etapa de revision de la Agencia Espacial
asociado al proyecto26 28 72 AEM- Mexicana (AEM), de la propuesta de
CONACyYT Andlisis de interferén-gama norma PROY-NMX-AEM-000-SCFI12019
usando el sistema de células HEK293- - Conjuntos y componentes
Adenovirus en ambiente de estructurales en sistemas espaciales
microgravedad (100%). CDA (Sin avance por contingencia).

= Disefio y desarrollo del moddulo = Colaboracién de proyectos académico-
EMIDSS-2 (Experimental Module for industriales con industria espacial de
Iterative Design of Satellite Corea del Sur (Sin avance por

Subsystems) para la misiéon suborbital

contingencia).

FY20 del CSBF-NASA (100%).

= Disefio y construcciéon de un satélite
CubeSat educativo. Con alumnos
tesistas y de servicio social (80%).

Dentro de las acciones de vinculacion
emprendidas, se realizaron 11 eventos; tres de
representaciéon institucional; tres acciones de
vinculacién y cooperacién, y cinco reuniones

3. Sistemas de estabilizacion satelital. de trabajo (Cuadro 75).

= Laboratorio de Estabilizacion y Control
de Apuntamiento Satelital (LeyCAS).
(Sin avance por contingencia)

Cuadro 75. Acciones de vinculacion CDA

TIPO DE ACCION DESCRIPCION

REPRESENTACION REUNION DEL PROGRAMA DE AVANCES DF LA FERIA AFROFSPACIAL 202 1; CONVOCADA POR EL CONSE IO CONSULTIVD DE LA INDUSTRIA AFROFSPACIAL, QUE PRESIDE LA SECRETARLA DE FCOMOMIA,
INSTITUCIONAL DS SE0NES ORDINARIAS JUNTA D GORIERND DE LA AEM.
SESION INFORMATIVA SOBRE REDES DE INVESTIGACION ¥ POSGRADO DEL IPN. OBRTIVOS, PROCEDIMIENTOS T DESCRIPCION DE OCHO LINEAS DE INVESTIGACION DE LA RED DE EXPERTOS [h
TELECOMUNICACIONES.
VINCULACION Y ESCUELA MILITAR DE INGEMIERDS DE LA SEDENA, TEMAS: A) INGEMIERIA D SISTEMAS, 51 IMPORTANCIA EN L DESARRDLLO OF TECNOLOGIA AVANZADA, B) DISEND ¥ CONSTRUCCION DI
COOPERACION NANOSATELITES TIPO CugESAT, C)INGEMIERIA DE SISTEMAS, INTERDEPENDENCIA DF SISTEMAS CRITICOS, D) 9STEMAS R08OTICOS D SEGUIMIENTO SATELITAL
PARTICIPACION EN £L COMITE TECNICO Df ORGANIZACION DE LA FERIA AEROESPACIAL Mixico FAMEX 2021, A) Drsino DEL FLYER PROMOCIONAL DF LOS TALLERES QUE SE IMPARTIRAN, B}
PREPARATIVOS Y AVANCES DE LA CUMBRE DE RECTORES QUE CELEBRARA SU SEGUNDA IDICION,
VISITA TECNICK & LA EMPRESA TECNOLOGIA DE ENSAMEBLE ELECTRONICO INDUSTRIAL DE TLAXCALA. APZACO, TLAXCALA. DISERO DE UN LABORATORN DF MANUFACTURA ¥ ENSAMBLE DE CIRCLITOS
IMPRESOS CON CALIFICACION ESPACIAL.
REUNION VIRTUAL: | ABORATORN) DF MODELADD Y SIMULACION D8 PROCESOS, ICAT-UNAM ¥ 14 NASA. REvitiOn, ASPECTOS DE LA MISION FY20 ¥ SRESENTACION FIECUTIVA DEL MODULC
INCLUNDO, PROYECTO EMIDSS-2; AST COMOD LOS EXPERIMENTOS QUE SE PRORONENLLEVAR A BORDO PARA LA MISION SUBORBITAL (REUNION BN TERMACIONAL)
. Miemsr05 OEL CDA, LINEAS DE INVESTIGACION Y LA IMPORTANCIA DE ACCEDER A PROTECTOS INTERDISCIPUNARIOS A TRAVES DE PERTINECER A LA RED DE EXPERTOS EN TELECOMUNICACIONES.
REUNION DE TRABAIO

COORDINACION DE REDES DE INVESTIGACION Y POSGRADO Y LA RED DE EXPERTOS EN TELECOMUNICACIONES: DESARROLLO DE LAS REDES, ORGANIZACION DE EVENTOS, ADMISION Y READMISION DE
MIEMBROS A LAS REDES.
37 Revmion peL ComaTi ConsuLTivo PERMANENTE |: TELECOMUNICACIONES/ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION, COM CINCO GRUPOS DE TRABAJO: 1) POLITICAS ¥
REGULACION (GTPR). 2) DESPUEGLE DE TECNOLOGIAS ¥ SERVICIOS (GTDST). 3). PREPARACION ¥ SEGUIMIENTO PARA LA AMNT LA CMTI ¥ L CMDT (GTCONF). 4) COORDINACION DE LAS
INICIATIVAS ESTRATEGICAS DE LA OEA RELACIONADAS CON TELECOMUNICACIONES / TIC, S)RESOLUCIONES, DECISIONES ¥ RECOMENDACIONES DEL CCPI

Fuente: Centro de Desarrollo Aeroespacial, IPN. Enero-diciembre 2020,
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Centro de Nanociencias y Micro y
Nanotecnologias (CNMN)

El Instituto ofrece a los sectores publico, social
y privado de México y el extranjero, servicios de
desarrollo tecnoldgico e instrumentacion de
alta tecnologia, con el objetivo de impulsar la
investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico
en las areas de nanociencias y micro y
nanotecnologias, asi como la generacién de
nuevos conocimientos cientificos de alto
impacto.

En 2020, se realizaron 189 servicios
tecnoldgicos para la atencién de necesidades
especificas, de los cuales el 92.1% fueron
solicitadas por diversas dependencias
politécnicas; mientras que el restante 7.9%
correspondié a usuarios externos, tanto del
ambito educativo y de investigacién, como del
sector empresarial.

Las unidades académicas que requirieron la
mayor parte de dichos servicios fueron ESIQIE
con 23.0%, ENCB con 15.5% y ESIME Zacatenco
con 9.2%. Los Centros de Investigacion en
conjunto demandaron el 17.8% y el CNMN con
10.9%.

Respecto al afio anterior se tuvo un
decremento de 86.98%, debido a que los
servicios que ofrece el Centro son presenciales,
requieren de equipos de alta tecnologia e
investigadores que los operen e interpreten los
resultados, que integran los servicios
tecnoldgicos. Conforme a los comunicados
emitidos por la Direccién General en 2020, las
actividades se han realizado de manera no
presencial.

Derivado de los servicios tecnolégicos y a
través de 13 equipos especializados con que
cuenta el Centro, se atendieron 845 solicitudes
de caracterizacion de materiales (organicos e
inorganicos), ademéas de manipulacion de
nanoestructuras, entre otros; siendo los de
mayor demanda con 67.3% los siguientes:

e Microscopia electrénica de barrido de alta
resolucién (25.4%).

e Difraccion de Rayos X (15.4%).

e Espectroscopia Micro-Raman Yy
Espectroscopia de FTIR (14.7%).
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e Espectroscopia de Fotoelectrones (11.8%).

Con relacién a 2019, se tuvo un decremento del
87.44% de solicitudes atendidas, ocasionado
también por la contingencia sanitaria que
prevalece, la cual no permite el trabajo
presencial, para operar los equipos.

Acciones y eventos de divulgacion del
conocimiento

El Politécnico tiene el compromiso de divulgar
el conocimiento académico, cientifico y
tecnolégico que se genera al interior de las
unidades académicas y  centros de
investigacion, para ello cuenta con una amplia
gama de posibilidades, espacios y recursos
como el Planetario “Luis Enrique Erro”,
reconocido como uno de los mas modernos de
América Latina; otro espacio importante es
también el Museo Tezozémoc.

Durante enero diciembre de 2020, el Museo
Tezozbmoc, un espacio interactivo de
exhibiciones, atendi6, a 9,593 visitantes,
quienes  disfrutaron de las diversas
presentaciones y documentales relacionados
con la ciencia; de igual forma el Planetario
“Luis Enrique Erro” recibié en sus instalaciones
a 24,094 asistentes, para el aprendizaje de la
astronomia y el cosmos a través de las visitas
realizadas que ofrece el Edificio
“Constelaciones” y el Mural Grafico de
Astronomia, asi como las proyecciones
programadas que se presentan en su domo
digital.

Entre las proyecciones que contaron con la
mayor asistencia, se encuentran:

e “El universo maya” con 1,954.

¢ “Aventura césmica” con 1,934.

e “Alfilo de la oscuridad” con 1,905.

¢ “Robots exploradores” con 1,852.

e “Las estrellas de los faraones” con 1,779.

Dado lo anterior, se registraron un total de
33,687 personas que asistieron a los dos
recintos antes mencionados, 88.7% menor a la
reportada en 2019; debido a la emergencia
sanitaria causada por la pandemia del COVID-
19, lo que motivo el cierre de las instalaciones
del Planetario “Luis Enrique Erro” y el Museo
Tezozémoc, por lo que se suspendieron las



actividades y conferencias, cursos, festivales,
talleres, etc., hasta que se ordene su reapertura
y se reinicien las actividades de manera
presencial (Cuadro 76).

Cuadro 76. Asistentes al Museo Tezozomoc y Planetario “Luis Enrique Erro”

a0 |
“ﬂmm VAR %

En materia de divulgacién de la ciencia y la
tecnologia, se coordind la realizacion de 64
eventos a los que asistieron 4,511 personas. En
comparacion con el mismo periodo del afio
anterior, se registré una baja de asistentes y
eventos, como resultado de la situacion antes
seflalada. Con respecto al total de asistentes a
los diferentes eventos de divulgacion,

MURUNCURN 63,000 [ 4415 5,178 9593 8409 destacan las conferencias y los festivales con el
E;::g:&i;&”'s 237,447 10997 13,097 24,094  -89.85 75.2% y 17.3% participantes respectivamente
ToTAL 300507 15412 18275 33,687 -88.79 (Cuadro 77).
Fuente: Direccion de Difusion de Ciencia y Tecnologia, IPN. Enero-diciembre 2020
Cuadro 77. Eventos de divulgacion de la ciencia y la tecnologia

S I TR
m | How | Mu [ Torw | Evevios [ PaRticeAnTEs |
CONFERENCIAS 4,524 34 1,661 1,735 3,396 -42.37 -2493
CuRsos 3 260 1 35 25 60 -66.67 -76.92
FESTIVALES 8 42,650 3 357 424 781 -62.50 -98.17
TALLERES 68 23,261 8 20 20 40 -88.24 -99.83
0TROS 4 17,477 18 99 135 234 350.00 -98.66
ToTAL 142 88,172 64 2,172 2,339 4,511 -54.93 -94.88

Fuente: Direccion de Difusion de Ciencia y Tecnologia, IPN. Enero-diciembre 2020

Con la temética “Los satélites mejoran la vida”,
el Instituto Politécnico y la Agencia Espacial
Mexicana (AEM) realizaron la “Semana
Mundial del Espacio 2020” de la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU), donde se
mostro la importancia de estos dispositivos en
la vida cotidiana. Con una participacion de
1,698 personas en los eventos en vivo y 8,203
reproducciones de videos.

Por otra parte, se llevé a cabo el evento
“Octubre Urbano en el IPN’, donde
especialistas analizaron y proporcionaron
nuevas perspectivas sobre el futuro de las
ciudades del mundo. Con 1,180 participantes
en los eventos en vivo y 5,652 reproducciones
de videos. Algunas de las actividades
efectuadas se fueron: las conferencias: “Nuevo
Paradigma en el Disefio de los Sistemas de
Comunicaciones Modernos, el caso de las
Ciudades Inteligentes”; "Inteligencia Artificial +
Robdtica + Internet de las Cosas = Movilidad
Eficiente en Ciudades"; "Edificios Enfermos en
el Futuro de las Ciudades Sustentables”. Para
finalizar la semana del evento, se efectud el
conversatorio denominado: “La Perspectiva a
Futuro de las Ciudades, un Vistazo Desde
Diferentes Enfoques”.

Asimismo, con motivo de los 30 afios del
lanzamiento del Telescopio Espacial Hubble,
que le mostrard al mundo imagenes inéditas
del universo, se llevé acabo por primera vez de
manera virtual, la 122. Edicion de la “Noche de
las Estrellas 20207, a la que se sumé el
Politécnico, como una de las 70 sedes en todo
el pais.

Para este magno evento, la DDIiCyT, prepar6
un programa de actividades para los
interesados en la astronomia y publico en
general, en las que se transmitieron
conferencias magistrales, conversatorios,
céapsulas, desfiles astrondmicos y como
actividad principal, la observacion estelar.

Como parte de este evento se realizé la
Conferencia magistral: “30 Afios del Telescopio
Espacial Hubble”, via remota, con el doctor
Charles Robert O’Dell, investigador vy
astronomo estadunidense por la Universidad
de Wisconsin, quien participé en el proyecto
para la construccion del Telescopio Espacial
Hubble.

La realizacion de la mesa redonda, sobre el
tema “Las bases de datos astrondmicas del
Hubble”; y el Conversatorio: “La astronomia en
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México desde una perspectiva de género”, en
esta mesa redonda se abordé el papel que han
desempefado las mujeres en el desarrollo de
la astronomia de nuestro pais.

Para concluir el evento, se efectlo en vivo la
“Observacion Astronémica” con astrénomos
del Planetario “Luis Enrique Erro” y de la
Sociedad Astrondmica de la ESIA-Ticoman.

Todos los eventos y actividades mencionados
se transmitieron a través de la pagina de
Facebook https://www.facebook.com/DDIiCyT y Canal de
YouTube.

Por otra parte, se particip6 en el “Festival Juan
Garcia Esquivel” de la DDC, con la elaboracion
de siete infografias y cuatro capsulas de
ciencia, relacionadas con la cultura y la ciencia.

Asimismo, se desarrollaron las siguientes:
Actividades

e Produccion de los videos: Historia del
Hubble, El Top Ten del Hubble, Misiones de
reparacion y ¢Qué es el Hubble?

e Registro de proyecto de investigacion en la
Convocatoria “2020-1 apoyo para proyectos
de investigacion cientifica, desarrollo
tecnolégico e innovacién en salud ante la
contingencia por COVID-19” emitida por el
CONACYyYT.

e Desarrollo del moédulo “Interactividad,
experiencias y construccion del
conocimiento en los museos y centros de
ciencia” para el Diplomado en
Comunicacion Cultural de la Ciencia y la
Tecnologia, asi como del moddulo
“Visualizacibn de bases de datos
astrofisicas”.

e Realizacion de las capsulas de divulgacion
publicadas en el canal de YouTube
ConversusTV: “5 acciones para detener el
COVID-19” y “5 pasos para detener el COVID-
197, para informar como prevenir esta
enfermedad.

e Disefio de la infografia “COVID-19, riesgo de

contagio por sitio”, la cual se publicé en las

redes sociales de Conversus.
Desarrollo de infografias con diferente
contenido, para su publicacién en redes
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sociales, con los temas: Sistema
respiratorio, Pandemia y epidemia, Habitos
alimenticios, Vacunas, Habitos e higiene y
virus, entre otros.

Elaboracién de 11 videos para la celebracién
del 84 aniversario del IPN y de 28 videos de
las contribuciones realizadas por el IPN ante
el COVID-109.

A través de Zoom, TV Azteca llevé a cabo la
entrevista sobre el tema: “Titan, la luna de
Saturno, esta alejandose rapidamente del
planeta” y por Once TV, la entrevista sobre
el tema: “¢Qué es un cuasar?”.

Realizacion de entrevistas: “Meteoro
Tamaulipas”, para el programa Venga la
alegria de TV Azteca; “Luna azul”, grabada
para Noticieros de TV Azteca y “Eventos
astrondmicos interesantes para observar
en noviembre” grabada para Azteca
Noticias; “En un celestial regalo de
Navidad, Jupiter y Saturno llegan a su cita”,
entrevista telefénica para El Sol de México,
con el tema la conjuncién astrondmica
entre JUpiter y Saturno.

Realizacibn de dos entrevistas con
investigadoras del Instituto, para la
produccion de videos sobre su trabajo: con
la Dra. Mayra Pérez, de la ENCB, la capsula
se publicé en el canal de YouTube de la
DDICYT. La segunda entrevista con la Dra.
Elsa Ventura, del CEPROBI, ser& publicada
en enero de 2021.

Se subi6é al servidor de la DDIiCyT el
recorrido virtual del Planetario “Luis
Enrique Erro”, se esti trabajando en la
segunda etapa, la cual complementara el
recorrido, agregando descripciones vy
explicaciones del mural.

Realizacion en el Planetario “Luis Enrique
Erro” la observacion astronémica, la cual
fue transmitida en vivo por las redes
sociales de la DDICyT.

Desarrollo de guion cientifico, narrativo y
creacion del taller “4Coémo se usa un
telescopio?".

Colaboracion en la aplicacion a la
convocatoria CONACyYT el
“Establecimiento de Espacios de Acceso



Universal al Conocimiento, tecnolégico y
Humanistico”, con el proyecto “Espacio
Transmediatico de Energias Limpias”.
Realizacion del levantamiento fotografico
del recorrido virtual del Museo Tezozémoc,
se trabaja la primera etapa del recorrido
virtual, la cual permitira mostrar el museo
al publico en general de manera no
presencial.

Desarrollo de un proyecto de museo a
distancia, con capsulas de video sobre las
exhibiciones del museo, en conjunto con la
DEV, como resultado se tuvieron tres
guiones: “el teorema de Pitagoras”, “ruleta
y azar” y “Newton en accion”

Redaccion de un guion cientifico para el
video “jLuz, mas luz!” sobre las siguientes
exhibiciones del Museo Tezozémoc: “Disco
de Newton” y “Dispersion de la luz” y la
“Doble rendija”.

Realizacion de  diferentes capsulas
relacionadas con temas de satélites, asi
como infografias.

Creacioén del Video “La importancia de la
divulgacion cientifica”.

Organizacion del Webinar “Hidroponiapara
todos” a través del Facebook y en el canal
de YouTube de la DDICyT.

Se inicio con la produccion de la primera
temporada de “Politécnicos fuera de serie”,
la cual consta de seis capitulos, la vida y
obra de politécnicos destacados en
diferentes areas del conocimiento.

Con motivo del Dia Mundial de la Lucha
contra el Cancer de Mama, se grabod, edit6
y produjo el video “Elige vivir”, con la Dra.
Betzabé Hernandez, oncdéloga de FUCAM.
Se «cre6é el concepto de “Carteles
dinamicos”, los cuales tuvieron un gran
éxito entre los visitantes a las redes sociales
de la DDIiCyT. Un cartel dinamico incluye,
ademas de la informacion que se coloca en
el cartel, de imagenes en movimiento, las
cuales explican visualmente al espectador
elementos que un cartel fijo no podria,
brindando también imagenes que hagan
mas comprensible la funcién explicativa de
la ciencia.

Se generd el programa de efemérides de
ciencia de octubre a enero, que incluyen
dias internacionales y fechas importantes
en la ciencia, para incrementar materiales
destinados a la difusibn en las redes
sociales de la DDICyT, con un total de 196
imagenes.

Participaciones

En el grupo de trabajo para la elaboracion
del “Cddigo de ética para la observacion de
aves” asi como de las acciones de ciencia
ciudadana del programa de aves urbanas
(PAU) con la coordinacién de la Iniciativa
para la Conservacion de las Aves de
América del Norte (NABCI) de la Comision
Nacional para el Conocimiento y Uso de la
Biodiversidad CONABIO.

En la generacion del Médulo de Inmersién
Digital en Planetarios para el Diplomado en
Comunicacion Publica de la Ciencia y la
Tecnologia.

En el Plan de Continuidad de Operaciones,
solicitado por la Subdireccién de Protecciéon
Civil de la SEP.

“Congreso Internacional DUG Conference
20207, especializado en el uso del sistema
Digistar 6.

Asistencia

Seminario “COmo crear experiencias
espectaculares en entornos inmersivos”
presentado por CHRISTIE, en colaboracion
con Planetarios Digitales y su presidente el
Antropologo Enrique Fonte, donde se
hablaron de las nuevas tecnologias y
nuevos equipos para mejorar la calidad de
las proyecciones.

Seminario Virtual “Exhibit Prototyping”,
donde el Museo de Ciencias Naturales de
Boston y el Museo de Arte de Georgia
O"Keeffe de Santa Fe, Nuevo México,
presentaron dos prototipos para crear
experiencias virtuales en la asistencia a los
museos. En el caso del museo de Boston se
cred una pagina web con un modelo 3D de
un craneo de un reptil. El museo de Georgia
O~ Keeffe cre6 un modelo de como hacer
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las exposiciones temporales mucho mas
agradables para el espectador cumpliendo
la sana distancia.

e De manera virtual al taller de periodismo
cientifico “Edicibn salud global vy
comunicacién 2020”7, organizado por la
Facultad de Medicina de la UNAM vy EI
Instituto Global de Comunicacién vy
Expresién Publica.

Elaboracién de propuestas

e “Protocolo para la reapertura y operacion
del Museo Tezozémoc durante la nueva
normalidad y del Planetario Luis Enrique
Erro”. Para la elaboracion de los recorridos
virtuales se prevé su desarrollo en cinco
etapas:

= Primera Etapa: Elaboracion del
recorrido virtual fotogréfico del Domo y
exteriores del Planetario “Luis Enrique
Erro”.

= Segunda Etapa: Elaboracion del
recorrido virtual fotografico del Edificio
Constelaciones.

= Tercera Etapa: Elaboracion del
recorrido virtual fotografico del Museo
Tezozdmoc.

= Cuarta Etapa: Elaboracién del recorrido
virtual tridimensional del Planetario
“Luis Enrique Erro”.

= Quinta Etapa: Elaboracién del recorrido
virtual tridimensional del Museo
Tezozdmoc.

e Del primer Seminario de Visualizacion de la
Ciencia en Planetarios presentada a la
Convocatoria CONACyYyT de Apoyo para
Congresos, Convenciones, Seminarios,
Simposios, Exposiciones, Talleres y demas
eventos relacionados con el
Fortalecimiento del Sector CTI.

e Para la estructuracion del proyecto
“Conocimientos y creencias acerca del
COVID-19 en materia de salud, alimentacion
e higiene personal en una comunidad de
San Juan Ixhuatepec (San Juanico), Estado
de México y en una muestra de estudiantes
del IPN, desde la perspectiva de los estudios
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culturales”, que responde a la Convocatoria
para proyectos de Acceso Universal al
Conocimiento de CONACyT.

e Seguimiento de la propuesta de Ila
convocatoria de la SECTEI, para participar
en proyectos de la RED ECOs, inicié de
contacto con el personal competente de las
Alcaldias de Azcapotzalco y la GAM, para el
trabajo con material para las redes
sociales.

e Para el registro del seminario “Visualizacion
de las ciencias y las humanidades en
planetarios” para el Fondo de Desarrollo
Cientifico, el cual sera evaluado por
CONACYT.

En lo que se refiere a la revista Conversus, cuyo
objetivo es mantener un puente entre la
comunidad estudiantil y publico en general, en
temas de ciencia y las nuevas tecnologias,con
un contenido atractivo y vanguardista, se
concluyeron los numeros: Edicion Especial
2020 “Kernel, Infografias”, 143 “Negocios 4.0”
(abril-junio) y el 144 “#Covid-19” (octubre-
diciembre), debido a la emergencia sanitaria,
esta ha provocado que el contrato con el
impresor de la revista se reajuste y soélo se
editen cuatro numeros de los siete que se
tenian programados.

Como una contribucién al evento de la
“Semana Mundial del Espacio”, se realizé la
Edicion Especial 2020 de la revista Conversus:
“#Los Satélites Mejoran La Vida”, la cual incluy6
una recopilacion de todos los articulos que se
han publicado sobre el tema de satélites en la
propia revista, asi como algunos materiales
originales que se realizaron exprofeso para
esta edicion.

Ademas, se difundieron 35 articulos de tres
revistas Conversus en redes sociales: 142 “La
Forma del Universo”,143 “Negocios 4.0” y la
Edicién Especial 2020 “Los Satélites Mejoran la
vida”.

Por otra parte, su canal de divulgacion
cientifica ConversusTV, ubicado en la
plataforma digital de YouTube, promueve
actividades de investigacion, de igual manera
las innovaciones desarrolladas, tanto del
propio Instituto como de otras instituciones,



esto es a través de la produccion de cépsulas,
entrevistas, reportajes y noticias, entre otros.

En este periodo, se cred una nueva serie: “Las
10 de la Ciencia”, una produccién original de
este canal, la cual tiene como finalidad
presentar a jovenes investigadores del IPN,
quienes se encuentran en diferentes Centros
de Investigacion, que de manera protagdnica
presentaran con un estilo divulgativo lo mas
relevante de sus disciplinas cientificas.

La programacidbn que se presentd en
ConversusTV se enlista en el (Cuadro 78). Cabe
destacar la participacion de las tres primeras
producciones en la IV Muestra Nacional de
Imagenes Cientificas, MUNIC 2020.

Cuadro 78. Programas producidos para el canal ConversusTV

PROGRAMAS TEMAS
"ENERGIA Y MATERIA OSCURA™. VIDEO GANADOR EN MUNICH
QUARKS = 5
TELESCOPIOS
HERMENEUTAS “COVID-19"
EDUCACION FINANCIERA “ES MALO AHORRAR?”
INSIGHT "PROPIEDAD INTELECTUAL"

“ADAPTACIONES FISIDLOGICAS DE LOS ANIMALES QUE LOS PONEN EN
LAS 10DELA CIENCIA  RIESGO'

"10 DATOS NUEVOS DEL TIBURON BLANCO™
Fuente: Direccion de Difusion de Ciencia y Tecnologia, IPN. Enero-diciembre 2020
Asimismo, el video “Materia y Energia Oscura”
de la serie Quarks de ConversusTV, fue
seleccionado en la XXX ediciéon del Bienal
Internacional de Cine Cientifico BIIC 2020, en
la categoria de Cultura audiovisual cientifica
para publicos infantiles y juveniles. La BICC
2020, es organizada por la Asociacién Espafiola
de Cine e Imagen Cientificos.
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EJE FUNDAMENTAL 4 - CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO SOCIAL

El Instituto evoluciona hacia una nueva
transformacion del Pais en torno a las
directrices que ha establecido el Gobierno
Federal, realiza esfuerzos con el propésito de
implementar estrategias de vinculacion con
los sectores social, gubernamental, productivo
y de servicios, lo que contribuye a mejorar la
productividad y competitividad de las
empresas y beneficia el desarrollo de las
regiones de México, de esta manera los
sectores mas vulnerables de la sociedad seran
los més favorecidos.

A través del Modelo de Integracién Social se
desarrolla y consolida la misién social del
Instituto, ya que realiza acciones en materia de
cooperacion, internacionalizacion, movilidad
académica bidireccional, transferencia de
conocimiento, cultura emprendedora, servicio
social, inteligencia y prospectiva tecnoldgica,
capacitacion y certificacion de competencias;
todo esto con base en el valor del
conocimiento generado por la comunidad
politécnica.

Proyectos vinculados

El Instituto realiza actividades de investigacion
aplicada y desarrollo tecnoldgico que
permiten fortalecer la relacién con los sectores
social, gubernamental, productivo y de
servicios; de esta manera contribuye a la
soluciéon de problemas especificos en la
sociedad y a la atencibn de proyectos
estratégicos y prioritarios. A través de
proyectos vinculados se realizan actividades
como las siguientes: prestacion de servicios;
proyectos de investigacion; estudios técnicos;
asesorias; normalizaciéon y certificacion de
calidad; asi como, la transferencia de
tecnologia y otros servicios que favorezcan la
competitividad de empresas y organizaciones
publicas y privadas.

Durante 2020, se registraron 145 proyectos
vinculados; de éstos, el 35.9% se establecieron
con el gobierno federal, este mismo
porcentaje se registr6 en los proyectos
establecidos con el sector privado; el 21.4% con
el gobierno estatal y municipal; y, finalmente,

el 6.8% corresponde a los establecidos con el
sector social (Cuadro 79 y Apéndice 8).

Respecto al afio 2019, se observa un
decremento del 42.6% en el total de convenios
formalizados, esto derivado de los recortes
presupuestales del gobierno federal, estatal y
municipal, asi como la repercusidon econémica
en las empresas u organismos sociales,
provocados por la emergencia sanitaria por
COVID-19.

Cuadro 79. Proyectos vinculados establecidos con diversos sectores

L sow [ 2019 [ 2020 | var% |
GOBIERNO FEDERAL 56 52 -7.14
GOBIERNO ESTATAL Y MUNICIPAL 95 31 -67.37
EDUCATIVO NACIONAL 15 0 -100.00
PRivaDO 77 52 -3247
SOCIAL 8 10 25.00

ORGANISMOS, ~ EMPRESAS ~ Y/O  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INTERNACIONALES

2 0 -100.00

ToraL 253 145 -42.69
Fuente: Direccion de Servicios Empresariales y Transferencia Tecnologica, IPN. Enero-diciembre
1020,

Entre los proyectos establecidos con entidades

del gobierno federal, se encuentran los
siguientes:

e Secretaria de la Defensa Nacional —
UPIITA, para realizar la automatizacion del
sistema de empaque de cartuchos de
guerra calibre 5.56 X 45 mm con
identificacion digital.

e Servicio Postal Mexicano — CIC, para
realizar el servicio de mejora continua e
innovacién, que permita mantener la
operatividad de los productos generados
en el proyecto “Solucién integral para
soportar el proceso operativo de entrega
de correspondencia y envios en el servicio
postal mexicano”.

e Secretaria de la Defensa Nacional-
CIITEC, para desarrollar el proyecto
denominado “elaboracion de una
metodologia para construir estructuras
sismo resistentes, empleando un concreto
avanzado”.
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e Auditoria Superior de la Federacion —
ENCB, para realizar el proyecto ejecutivo
de “Redisefio de la Planta de Tratamiento
de Agua Residual (PTAR) en el Edificio de la
Auditoria Superior de la Federacion sede
Ajusco”.

Entre los proyectos establecidos con el sector
privado, se encuentran los siguientes:

e Plasticos Festival S.A. de C.V. — CIIEMAD,
para realizar el estudio denominado
“Determinacion de biodegradabilidad en
condiciones anaerobias” en cubiertos y
popotes de la marca Festival, con base en
la norma ASTM D5511-02.

e ELNSYST S.A. de C.V. — ENCB, para llevar a
cabo el servicio de ensefianza titulado
“Tratamiento de agua para primer uso”.

e Grupo Sakata Seed de México, S.A. de C.V
— CIIDIR Sinaloa, para el desarrollo del
proyecto “Virus de la vena amarilla del
pimiento Huasteco como herramienta
biotecnoldgica en la mejora genética del
chile”.

e AGROTECH RS — CIIDIR Oaxaca, para
realizar un estudio técnico denominado:
“Proceso de refinacion para obtener aceite
de avestruz por método quimico”.

Mediante los proyectos vinculados con
diferentes sectores, para el afio 2020 se logré
captar un monto de $667,313,489.41 para el
fideicomiso del FICDT del IPN.

Competencias laborales, metrologia
y acciones de vinculacion

Durante 2020 el Politécnico, a través de la
Direccibn de Servicios Empresariales y
Transferencia Tecnolégica (antes UPDCE),
brindé los siguientes servicios intra y
extrainstitucionales, a diferentes
dependencias, empresas y organizaciones:

e 70 empresas fueron canalizadas a diversas
unidades académicas del Instituto, con la
finalidad de atender sus necesidades
técnicas, tales como pruebas de
laboratorio, pruebas de biodegradabilidad,
asesoria en materia de ciber seguridad,
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manejo de marca, asesoria contable y
comercializaciéon, cuidados generales ante
la emergencia sanitaria, entre otras.

200 empresas de diferentes giros y
tamarfos fueron atendidas con servicios de
asesoria 'y consultoria.

165 empresas diagnosticadas para su
incorporaciéon al proceso de intervencion,
con el objeto de identificar las areas de
oportunidades de mejora a través de la
prestacion de servicios técnicos vy
tecnologicos.

Participaciéon de 31 docentes y 49 alumnos
de diversas dependencias politécnicaspara
realizar acciones de vinculacion yatencion
de proyectos empresariales, parafortalecer
los conocimientos adquiridos enlas aulas.
75 alianzas estratégicas a fin de promover
la transferencia del conocimiento en los
sectores publico, privado y social.
Participacion en diversos comités de
metrologia, normalizacion y evaluacion de
la conformidad, tales como:

= Comité Técnico de Atencidn de Terceros
de la COFEPRIS.

= Comité de Certificacion de Sistemas de
Gestion de la  Asociacion de
Normalizacion y Certificacién (ANCE).

= Comité de Evaluacion de Organismos
de Certificacion, de la Entidad Mexicana
de Acreditaciéon A.C.

= Comité Técnico de Certificacion de
Calidad Agricola, Acuicola - Pesquero y
Forestal. ANCE

= Comité Técnico de Normalizacion
Nacional para Productos Agricolas y
Pecuarios. SADER

= Comité Técnico de Certificacion de
Producto — Intertek.

= Comité Espejo de Normalizaciéon en
Educacion y Servicios de Aprendizaje
(CMISO/ CEI-232).

=  Comité Mexicano para la atencion de
ISO/CASCO.

Formacion y actualizacion a personal
externo al IPN:



Imparticion de cinco acciones de
formacién, en donde participaron 14
empresas, dos dependencias externas
(UNAM y UAM) y cuatro dependencias
politécnicas con 34 asistentes.

= Transmision de cuatro
videoconferencias, tres de ellas en
temas de calidad y una sobre finanzas,
recibieron la sefial 71 empresas con 115
participantes.

= Se impartieron dos cursos en linea
sobre la norma ISO 14001:2015 Sistema
de Gestion Ambiental y se
transmitieron dos videoconferencias:
“ISO 21000:2018 un nuevo enfoque para
la educacion” y “Aspectos legales que
debes conocer si quieres emprender”,
en los que se atendié a un total de 80
empresas y 87 participantes.

e Capacitacion a 1069 trabajadores del
Instituto en temas de calidad de los cuales
624 asistieron a cursos a través de la
plataforma SIAF, tales como:

= Analisis e interpretacién de la Norma
ISO 90012015, analisis y evaluacion de
riesgos, mapeo y documentacién de
procesos, formaciéon de auditores
internos, 1SO 14001 como herramienta
hacia la sustentabilidad, ISO 21000:2018
sistema de gestién para organizaciones
educativas.

= Diversos: “Metodologia de las 9°S" y
“Aspectos legales que debes de
conocer si quieres emprender”.

= Seminario en Analisis de Laboratorio,
impartido por el IPN en conjunto con la
empresa Azul Diagnostic, entre otros.

e 445 personas asistieron a ocho webinars,
mediante la plataforma Meet.

e Capacitacibn y asistencia técnica a 47
empresas en proceso de intervencion.

e Se brindaron 18 servicios de asesorias y
acompafamiento a miembros de la
comunidad politécnica para el desarrollo
de estrategias y modelos de negocios para
la conformaciébn de figuras para Ila
transferencia de conocimiento.

e Actualizacion de informacion de 79
dependencias  politécnicas, con la
intencidn de dar a conocer los servicios con
los que cuentan.

e Se proporcionaron 82 servicios de
metrologia, normalizacion y evaluacion de
la conformidad, tanto internos como
externos al IPN.

Acreditacion de laboratorios en el
IPN

El Politécnico ha realizado esfuerzos para
cumplir con la normatividad en materia de
acreditacion de laboratorios, muestra de esto
son los laboratorios y el personal que labora en
ellos, que cumplen con las normas y los
estandares que avalan su competencia
técnica. De esta manera, al cierre de 2020, 13
laboratorios acreditados se encuentran en
operacion y dando servicio al sector
productivo, misma cifra que se registré al
cierre de 2019; en ellos, se pueden realizar 144
pruebas de diferentes tipos. Del total de
laboratorios, dos estan acreditados por la
COFEPRIS, diez por la EMA, y el Laboratorio
Central de Instrumentacion del CIIDIR
Durango, por ambos organismos. Destacan la
ESIQIE y la ENCB al contar con cuatro y tres
laboratorios acreditados, respectivamente
(Cuadro 80).

Cuadro 80. Laboratorios acreditados en el Instituto

ORGANISMO
UNIDAD ACADEMICA NOMBRE
PRUEBAS ACREDITADOR

UNIDAD DE DESARROLLO £ IMVESTIGACION EN BIOPROCESOS
ENCB 2 LABORATORIO DE INVESTIGACION ¥ ASISTENCIA TECNICA

3 LABORATORIO CENTRAL DE INSTRUMENTACION
ESFM 4 LABORATORIO DE METROLOGIA

ESIQIE 5 LABORATORIO DE PRUEBAS MECANICAS

BIOTECNOLOGIA (ESTUDIOS DE BIOCOMPARABILIDAD)
20 ALIMENTOS, AGUA Y FARMACEUTICA
15 AGUA
6 TEMPERATURA
4 PRESION
METALMECANICA

COFEPRIS

EMA
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UNIDAD ACADEMICA NOMBRE ORGANISMO
PRUEBAS ACREDITADOR

LABORATORIO DE CORROSION DEL DEPARTAMENTO DE METALURGIA Y

MATERIALES

LABORATORIO DE CORROSION DEL DEPARTAMENTO DE METALURGIA Y

MATERIALES ~ SUCURSAL TABASCO

Quimica

LABORATORIO DE CORROSION Y UNIDAD DE CARACTERIZACION Y

EVALUACION DE HIDROCARBUROS
9 LABORATORIO DE AMBIENTE HOSTIL

CIUTEC

10  LABORATORIO DE METROLOGIA DIMENSIOMAL ¥ PRUEBAS FISICAS
ESIME ZACATENCO — DPIT

11  LABORATORIO NACIONAL EN TELECOMUNICACIONES ¥ ANTENAS
Tecnopoul : :
CMP+L 12 LABORATORIO AMBIENTAL
CIIDIR DURANGO 13 LABORATORIO CENTRAL DE INSTRUMENTACION

Fuente: Direccion de Servicios Empresariales y Transferencia Tecnologica, IPN. Enera-diciembre 2020

Formacion de emprendedores

Es importante promover e incentivar la cultura
emprendedora en la comunidad politécnica,
asi como desarrollar acciones con la intencién
de generar y consolidar empresas que
fomenten la innovacibn con un impacto
positivo social y econdmico. En este sentido,
durante 2020, se llevaron a cabo 34 cursos de
capacitacion con la participacion de 684
alumnos, 92 docentes formados como
asesores y 216 emprendedores externos
(Cuadro 81). Comparado con el afio 2019, se
observa un decremento del 45.1%, esto
derivado de la contingencia sanitaria, ya que
fueron suspendidas algunas acciones de
formacion que ya se tenian consideradas; no
obstante, la DIET enfocé sus esfuerzos en
desarrollar materiales digitales para
implementar los cursos en su modalidad a
distancia.

Algunos de los cursos fueron los siguientes:

e Filosofia del Design Thinking: Herramienta
para Incidir en la Innovacion.

e Design Thinking en Foros de
Emprendimiento 2020 (Costa Rica).

e Liderazgo situacional.

e Negociacion Efectiva.

e Proteccion de la Propiedad Intelectual.

e Comunicacidn asertiva.

e Plan de Vida.

e Marca Personal.

e Administracion del tiempo.

¢ Design Thinking (SEDECO CDMX).
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4 METAL MECANICA

11 ANTENAS Y CAMPOS ELECTROMAGNETICOS RADIADOS

14 AGUA

13 ALIMENTOS Y AGUA

11 COFEPRIS
Webinar

e Liderazgo y trabajo en equipo.
e Design Thinking.
e Comunicacidn asertiva.

En cuanto a los proyectos atendidos con
servicios de pre-incubacién, durante el
periodo que se reporta se registraron 18, con la
participacion de 41 emprendedores y ocho
docentes asesores.

En lo que respecta a los proyectos con plan de
empresa, durante 2020 se registraron 12
(Cuadro 8l); cuatro iniciativas concluyeron el
plan de trabajo iniciado en 2019 en el 4rea de
estructuraciéon de proyectos, dos proyectos
fueron apoyados en el proceso de
acompafnamiento para fortalecer la
oportunidad de mercado y las estrategias de
proteccion intelectual: 1) Centro de
Administracion y operacion en red, y 2)
Sistema Inteligente de Seguridad para
Automoévil. Al mismo tiempo, se concluyeron
los procesos de estructuracion de proyectos
de cinco iniciativas: 1) Secado y Listo, 2) Smart
Tech, 3) Vestimenta adaptada para personas
con cuadriplejia, 4) Smart Pack y 5) Proétesis
robdtica de mano manipulada por
pensamientos. Al cierre de 2020, solo una
iniciativa se encuentra en proceso de
acompafnamiento para fortalecer la
oportunidad de mercado y las estrategias de
proteccion intelectual de dos proyectos, lo que
le dard la oportunidad de estructurar su
proyecto en el corto plazo: ENTOMEX.

Cuadro 81. Formacion empresarial



e ] 2009 | 2020 | Vart |

CURSOS DE CAPACITACION 62 34 -45.16
EMPRENDEDORES FORMADOS (ALUMNOS) 5,560 684 -87.70
FORMACION DE DOCENTES ASESORES 155 92 -40.65
EMPRENDEDORES FORMADOS (EXTERNOS) 72 216 200.00
PROYECTOS EMPRENDEDORES 13 0 -100
PARTICIPANTES EN PROYECTOS EMPRENDEDORES 27 0 -100
EVENTOS DE FORMACION EMPRESARIAL 15 0 -100
EEET;ELEiCIOQTEannos CON  SERVICIOS  DE 53 18 ecd
IENth:JI;T;)OEISJORES PARTICIPANTES EN PROYECTOS PRE 128 a1 6797
DOCENTE ASESOR DE PROYECTOS PRE INCUBADOS 3 8 166.67

PROYECTO CON PLAN DE EMPRESA (PROCESO DE
ESTRUCTURACION COMPLETADO)
Fuente: Direccion de Incubacion de Empresas Tecnologicas, IPN. Encro-diciembre 2020

5 12 140

Ante la contingencia sanitaria, el Instituto
particip6 en eventos externos que se
efectuaron de forma virtual:

e En el marco del Programa del Modelo
Raicees, organizado por el Instituto
Nacional de la Economia Social (INAES), un
especialista de la DIET dicté una platica
acerca del tema de costos.

e Emprendedor politécnico dicté6 una
conferencia en el encuentro de egresados
realizada en conjunto con la Escuela
Colombiana de Rehabilitacidon-Institucién
Universitaria.

e Presencia de la DIET a través de un stand
en el 9° Congreso Virtual de la Red de
Oficinas de Transferencia de Tecnologia
OTT.

e Participacion en el curso “Formacion de
Formadores en PI” organizado
conjuntamente por la oficina de Propiedad
Intelectual de Corea (KIPO), la Asociacion
de Promocion de Invenciones de Corea
(KIPA) y el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI).

Incubacion de empresas

La incubacioén es la etapa en la cual se brinda
apoyo y asesoria a los emprendedores para
consolidar la creacién de nuevas empresas; al
cierre de 2020, 12 proyectos empresariales
fueron seleccionados para la fase de
acercamiento (Cuadro 82). La contingencia
sanitaria, aunada a la reestructuracion de la
DIET, ocasion6 el disefio y adaptacion de

nuevas formas de trabajar, ahora de manera
virtual, lo que ocasioné una disminucién
significativa en el ndmero de proyectos
seleccionados para esta fase.

Asimismo, 14 proyectos se encuentran en la
fase de estudio de inteligencia competitiva
(Cuadro 82). Es importante sefalar que se
realizaron menos estudios de inteligencia
competitiva con respecto al afio 2019, debido a
que, en 2020, no se llevd a cabo un evento de
convocatoria masiva para proyectos como en
el afio anterior con el Certamen Samsung, a lo
que se sumo la contingencia sanitaria y la
reestructura del area.

Por otra parte, seis proyectos se encuentran en
la etapa de validacién comercial. Como parte
de las actividades del Modelo de
Emprendimiento, en el afio 2020, la validacion
comercial formé parte del proceso de pruebas
de hipétesis derivadas del modelo de
negocios. Es por lo que se observa un
incremento del 50%, con respecto al afo
anterior, donde no estaba establecido el
proceso como parte de la incubaciéon de los
proyectos. En el ultimo trimestre de 2020, se
llevaron a cabo las actividades de validacion
comercial de dos proyectos: 1) Aerokits y 2)
Tribotecnologia.

Ademas 13 proyectos se encuentran en
proceso de elaboracion del modelo de negocio,
estos proyectos incubados hanreplanteado su
modelo de negocios acorde a los requisitos del
modelo de emprendimiento actual, mismo que
se alinea a lo solicitado porlos subcomités
encargados de la actividadempresarial en el
IPN. De esta manera, los proyectos que
trabajaron en su modelo de negocios son:
Neki Talli, Mayatecknics, Protecto One,
Bionovatek, Dermaat, Bio Pla, La Piirinola, EPIC,
Tribotecnologia, Desemilladora de chiles,
Orovis, Baax y Entomex.

Adicionalmente, se registraron 19 proyectos en
proceso de incubacién, donde participaron 12
alumnos, 14 docentes y 19 externos que
incluyen exalumnos. (Cuadro 82). Comparado
con el afio 2019, se observa un incremento del
58.3% en el numero de proyectos, debido a
que, en el 2020, los esfuerzos se enfocaron en
alinear a todos los proyectos que habian
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iniciado el proceso de incubacidon en afios
anteriores junto con los que ingresaron en el
afno, acorde a lo establecido en el modelo de
emprendimiento politécnico.

Algunos de los proyectos son los siguientes:

e Alimento sostenible para peces, El
proyecto busca el desarrollo de un
producto balanceado, entomolégico vy
sostenible para el sector acuicola.

e Concreto Fotovoltaico, es un proyecto
empresarial de desarrollo de complejos
sustentables, a partir de la interaccién con
el sector publico y privado, mediante la
implementacion de materiales
fotovoltaicos en la industria de Ila
construccion, con la vision de construir un
entorno autosustentable, generando
energia eléctrica donde no la hay.

¢ Crowdfunding La Pirinola, es un proyecto
cuyo objetivo se centra en generar una
plataforma de crowdfunding donde se
apoye a la creacion de nuevas empresas
mediante fondos provenientes de
inversionistas de todo el pais.

e Apolo, ofrece un estudio no invasivo para
la deteccion temprana del céancer de
mama, haciendo uso de una gota de
sangre el dispositivo es capaz de identificar
células cancerigenas.

¢ Bionovatek, es un proyecto dedicado a la
fabricacion de plaguicidas domésticos,
especializado en la eliminacion de
cucarachas sin que la formula represente
un peligro para la salud de las personas.

¢ Neki-Tlalli, es una iniciativa empresarial
que ofrece el desarrollo de bioinsumos
agricolas con infraestructura
biotecnolégica de triple propoésito y
resiliente a cambio climatico.

e Master Pack, es un proyecto empresarial
que ofrece soluciones tecnoldgicas de
maquinaria y equipos a PYMES y Startups.

e Plastico Biodegradable con Harina
plastificada de platano, es una iniciativa
de emprendimiento dedicada a elaborar
pellets hechos a base de harina de platano,
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contribuyendo a la elaboracién deplasticos
biodegradables.

Protekto One, es un proyecto que ofrece
soluciones sustentables en el cuidado del
hogar, con productos y procesos ecoéticos
que protejan al medio ambiente y a la
familia, bajo un comercio justo e
innovacién con impacto social.

Dermaat, es una iniciativa dedicada a
desarrollar productos para tratar diversos
padecimientos dermatoldgicos,
procurando mejorar la salud, el cuidado y
la apariencia de la piel.

Desemilladora de chiles, es un proyecto
enfocado en la elaboracion de maquinaria
atil en el proceso de desemillado de chiles
secos, coadyuvando a la agilizacion en la
elaboracién de productos alimenticios.
Advanced Materials and Devices for
Energy Sustainability o AMDES, es una
iniciativa de emprendimiento que consiste
en ofrecer servicios especializados de
asesoria y desarrollo cientifico en materia
de energias limpias.

Tribotecnologia, el proyecto busca ofrecer
servicios de consultoria para aumentar la
vida util de componentes y/o maquinaria
en diversos sectores de la industria para
reducir el consumo de energia y recursos
materiales.

EPIC, El proyecto busca ofrecer servicios de
consultoria para la optimizacién y mejora
de la productividad de las empresas, por
medio de analisis de informacion
(algoritmos).

Dispositivo y Método para determinar
hipertension arterial a través de lisis
celular, ofrece dispositivo para el
diagnéstico de hipertensién arterial,
midiendo la capacitancia y resistividad
generada por la liberacion de los
componentes contenidos en el interior de
los eritrocitos.

Aero -kits, es un proyecto que ofrece
propuestas de aviones de radio control
elaborados con disefios propios y que son
aplicables como material didactico para la
formacioén de especialistas en aeronautica.



Gomicol, suplemento alimenticio 100%
natural que aporta las biomoléculas
necesarias para que el organismofemenino
pueda regular de manera auténoma el
proceso antiinflamatorio que causan los
colicos menstruales, por lo cualelimina la
sintomatologia de lamenstruacion.

e Baax, el proyecto busca el desarrollo de un
dispositivo especializado para el area de la
construccion, el cual facilite la union de
placas de gran formato.

e ENTOMEX, encamina su esfuerzo en la
consolidacion y aplicacion de tecnologia
de software y hardware aplicable en las
granjas de insectos que permita la
obtencioén de alimentos a base de insectos.

Se registraron cuatro empresas formalmente
creadas, es decir, concluyeron su proceso de
incubacibn (modelo y plan de negocios):
AMDES, Nekitlalli Mayatektics y BioPla
Asimismo, se proporcionaron 180 asesorias a
proyectos en incubacién, y dos asesorias para
el disefio de marca e imagen corporativa
(Cuadro 82).

Cuadro 82. Incubacion de empresas

N 201912020 VAR %]

PROYECTO EMPRESARIAL SELECCIONADO PARA LA FASE DE 73 12 4783
ACERCAMIENTO

PROYECTO EMPRESARIAL EN ESTUDIO DE INTELIGENCIA

COMPETITIVA

PROYECTO EMPRESARIAL EN VALIDACION COMERCIAL 4 6 50.00
PROYECTO EMPRESARIAL EM ELABORACION DE MODELO DE
NEGOCIO

PROYECTO EMPRESARIAL EN PROCESO DE INCUBACION

27 14 -48.15

8 13 62.50

12 19 58.33

ALUMMNOS PARTICIPANTES COM PROYECTO EN INCUBACION 11 12 9.09
DOCENTES PARTICIPANTES CON PROYECTO EN INCUBACION 9 14 55.56
EXTERMOS PARTICIPANTES CON PROYECTO ENINCUBACION 1 19 58.33
(INCLUYE EXALUMNOS)
EMPRESAS FORMALMENTE CREADAS 0 4 100.00
ASESORIA A PROYECTOS EN INCUBACION 57 180 215.79
ASESORIA EN EL DISEFO DE MARCA E IMAGEN CORPORATIVA 9 2 -71.78
Fuente: Direccion de incubacion de Empresas Tecnologicas, IPN, Enero-diciombre 2020
Prospectiva e Inteligencia

Tecnologica - Tecnopoli

Con la misién de contribuir en el desarrollo
tecnoldgico e innovador del pais mediante la
gestion de flujo de tecnologia entre el
Instituto, las empresas y los mercados, se

impulsa la creacién de negocios tecnolégicos,
mediante la articulacion de Ila oferta
tecnoldgica institucional en términos de su
infraestructura especializada, para favorecer el
desarrollo de tecnologias que atiendan al
mercado y dar viabilidad al desarrollo de
proyectos tecnoldgicos; facilitando con ello el
encadenamiento de la tecnologia desarrollada
en el Instituto con la actividad econdmica del
pais a fin de que los beneficios resultantes
puedan permear en la sociedad.

Para 2020, se elaboraron estudios de
prospectiva e inteligencia tecnolégica y de
negocios desarrollados por Tecnodpoli, en los
siguientes ambitos:

Académico

e Analisis comparativo de planes de estudio:
Ingenieria Aeronautica versus Wichita
State University.

e Estudios de prospectiva estratégica:
Ingenieria en Aeronautica e Ingenieria
Textil.

e Analisis estratégico para identificar
oportunidades de alianza con la
universidad de California Irvine.

e Analisis comparativo para actualizacion de
Planes de Estudio del Nivel Medio Superior.

e Estudio de inteligencia estratégica para
identificar programas educativos acordes a
la economia y la industria del estado de
Tlaxcala.

Regional e industrial

e Andlisis estratégico: Palenque.

e Estudio de inteligencia competitiva:
Industria  del calzado, automotriz,
agroalimentario y uso del residuo del
agave del mezcal.

e Anadlisis de oportunidad de mercado:
Vainilla, Aceite, jugo concentrado y cascara
deshidratada de limon.

e Analisis econémico, medioambiental y
multisectorial del estado de Guanajuato.

Para el fortalecimiento de los sistemas y
programas de la DPITT, se registraron diversas
acciones que resultan trascendentes debido a
los lazos que se crean y que contribuyen a la
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solucion de problemas nacionales o
extranjeros, a la atencién de proyectos
estratégicos y prioritarios, facilitando el acceso
al Entorno Virtual de Trabajo Colaborativo
(EVTC), a continuacion, se enlistan las acciones
desarrolladas:

e Evento “Soluciones Sostenibles: dia
ndérdico en México”.

e Visita de la Procuraduria Federal del
Consumidor, se expuso las caracteristicas y
beneficios del Sistema de Monitoreo
Nacional e Internacional para Ila
Inteligencia y Prospectiva Tecnoldgica y de
Negocios del IPN.

e Atencibn a la Camara del Calzado del
Estado de Guanajuato para mostrar un
panorama de la industria mexicana del
calzado en el mundo, contextualizando los
entornos: cientifico, tecnolégico y
comercial como parte de la inteligencia
necesaria en un primer nivel para detectar
las areas de oportunidad de la industria del
calzado en México, tomando como base los
lideres mundiales en la materia para
generar proyectos con valor como parte de
larelacion entre la CICEG y el IPN.

e Atencion a la Universidad del Estado de
Veracruz explicando las actividades
realizadas por la DPITT, con la finalidad de
realizar vinculacion de interés comun.

Modelo Institucional para el Desarrollo
Regional (MIDR)

En el marco del MIDR, se realizé la primera
reunion de trabajo con un grupo de
productores de vainilla de los estados Puebla y
Veracruz, ademas de sostener reuniones de
alto nivel para atender las necesidades del
sector productivo nacional, asi como el
desarrollo de seis ofertas técnicas econdmicas
para el desarrollo de proyectos.

Como parte de la estrategia definida por
Tecnopoli para dar operatividad al MIDR, se
han desarrollado acciones en torno a la
realizacion de estudios de inteligencia y
prospectiva tecnolégica, innovando con
mejoras de alto impacto en el mercado para
generar oportunidades de esta forma mejorar
la utilidad y el posicionamiento en el mercado,
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impactando en el desarrollo regional vy
nacional.

Se llevaron a cabo 12 estudios de diagnéstico e
inteligencia en diversas regiones de la
republica mexicana, los estados considerados
son: Michoacan, Sinaloa, Sonora, Chihuahua,
Campeche, Jalisco, Tamaulipas, Oaxaca,
Veracruz, Baja California, Nuevo Le6n vy
Durango.

Dichos estudios servirhdn como entrada
principal para el MIDR, en el cumplimiento del
objetivo general de analizar la situacion
socioecon6mica, la oferta académica y las
estrategias de desarrollo del estado, asi como
detectar los sectores prioritarios y el potencial
de colaboracion del IPN, con el fin de plantear
una propuesta de valor que involucre rumbos
de accibn para detonar el desarrollo
econdmico de la entidad, buscando alinear
estrategias, potencial econdmico, oferta
académica e investigacion.

En el ambito de MIDR, se realizaron las
siguientes actividades:

e Seguimiento a propuesta de proyecto de
colaboracion con CICEG — Desarrollo de
plataforma e-commerce.

e Seguimiento a convocatoria de
FINNOVATEG para propuesta de proyecto:
(transformacion de prospecta).

e Seguimiento a la propuesta proyecto entre
CICEG — IPN denominado “Propuesta en
marcha del Centro de Innovacion
Inteligencia para la Industria del Calzado
del estado de Guanajuato”.

e Seguimiento a propuesta de proyecto de
INIFED “Desarrollo de Sistema Nacional de
Informacién del INIFED”.

e Seguimiento y elaboracion de propuesta
técnico-econdmica del proyecto “Estudio
de pre-factibilidad planta de amoniaco 1
unidad petroquimica CAMARGO-
CHIHUAHUA”.

¢ Implementaciéon del MIDR con la Camara
de la Industria del Calzado del Estado de
Guanajuato.

e Desarrollo del taller “Gestion y Direccién de
Proyectos Nacionales”.



Diversas videoconferencias con los Cluster
Agroindustrial y Automotriz ubicados en

Guanajuato.
e Seguimiento a la propuesta de Proyecto
con la empresa BIRMEX, “Disefio

conceptual, desarrollo y estrategia de
implementacion del Sistema Nacional de
Distribucion de Medicamentos, Equipo
Médico y Material de Curacion”.

e Seguimiento a la propuesta de Proyecto
“Plataforma de Innovacidon Tecnoldgica:
Red Integral Notarial”.

e Desarrollo de taller de gestion y Direccion
de Proyectos Tecnépoli 4.0.

e Realizacibn del FORO Iberoamericano
CIDIAT, academia ambiental y Post-
Pandemia.

e Atencidbn a las reuniones para emitir la
propuesta de oferta técnica de Puerto
Marqués: Estudio Diagndstico sobre el
Estado actual de la Contaminacion en la
Bahia de Puerto Marqués, Acapulco,
Guerrero, México: un enfoque hacia la
prevencién y control de la contaminacién.”

e Atencidon a las reuniones para emitir la
propuesta de oferta técnica de la Central
de Abastos: “Implementacion de Aduana
Sanitaria para transporte de carga que
ingresa a la Central de Abastos”.

Centro Nacional de Inteligencia,
Prospectiva Tecnoldgica y de Negocios

Con la actualizacion de TecndéPoli, el
anteriormente denominado “Sistema de
Monitoreo Nacional e Internacional para
Inteligencia y Prospectiva Tecnolégica y de
Negocios”, también se ha actualizado al
“Centro Nacional de Inteligencia, Prospectiva
Tecnolégica y de Negocios”; cuyo objetivo es
proporcionar informacién de valor en tres
ambitos de estudio: regional, industrial y
académico enfocados a la toma de decisiones
que permitan el desarrollo, beneficio
institucional y social, proponiendo establecer
un acceso directo al Entorno Virtual de Trabajo
Colaborativo (EVTC) de TecndPoli, mismo que
busca fortalecer la comunicacion interna entre
los diferentes usuarios y la manera en que se

organiza la informacién en cada proyecto que
se desarrolla.

En alineacion con las tendencias tecnolégicas
mundiales, el Centro Nacional de Inteligencia,
Prospectiva Tecnoldgica y de Negocios,
desarrollo el micro sitié del Centro Nacional de
Prospectiva Virtual (CNPV), mismo que
permite contextualizar a los usuarios el ambito
de los Estudios de Inteligencia y Prospectiva
Estratégica, con el apoyo de las siguientes
secciones:

e Centro Nacional de Prospectiva (CNP):
Muestra la descripcion, los antecedentes, y
el equipo de expertos y analistas con los
que cuenta el Centro Nacional de
Prospectiva.

¢ Modelo Tecno6Poli 4.0: Contiene los
elementos estratégicos del modelo base
de operacion del CNP, los beneficios y los
tres ambitos de estudio en el analisis de
inteligencia y prospectiva estratégica; asi
como las metodologias desarrolladas por
Tecnodpoli y las de la literatura que se
implementan.

¢ Grupos de informacién: Secciéon que
muestra las tres categorias en las que han
sido agrupadas las 80 herramientas
tecnoldgicas con las que cuenta el CNP
para su aplicacion; innovacion tecnolégica,
andlisis de patentes e inteligencia
comercial.

¢ Herramientas tecnoldgicas: Como parte
del fortalecimiento del Modelo Tecnoépoli
4.0 del Centro Nacional de Prospectiva, se
adquirieron 20 herramientas tecnoldgicas
de inteligencia comercial, simulacion,
informacioén empresarial, propiedad
industrial, inteligencia competitiva,
gestion de la innovacién, disefio,
econometria y monitoreo del entorno
complementarias a las 60 ya utilizadas, por
lo que se cierra el afio con 80 herramientas
tecnoldgicas para las que se esta
trabajando en habilitar la conexion remota
con el CENAC.

e Estudios desarrollados: Contiene las
portadas de algunos de los estudios
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desarrollados por el CNP en este periodo
de gestion.

Se disefid, organizé y llevo a cabo el “Seminario
Taller de validacion de las técnicas de
prospectiva e inteligencia estratégicaaplicadas
en los estudios de ambito regional, industrial
y académico en la visibn Tecno6Poli 4.0”. El
evento se realizé en la modalidad en linea, a
través de la plataforma ZOOM, destaca la
exposicibn por parte de siete expertos
internacionales del proceso metodoldgico de
desarrollo de los estudios de prospectiva de
ambito regional, industrial y académico,dieron
retroalimentacion a las metodologias de los
estudios realizados en cada uno de los
ambitos, esto con la finalidad de tener una
mejora continua, y el punto de vista de los
expertos que realizan estudios similares en el
mundo.

Actividades culturales

Durante 2020, se llevaron a cabo 820 eventos
artisticos y culturales, que contaron con la

participacion de 1,515,406 personas de la
comunidad politécnica y publico en general
(Cuadro 83). Las actividades que destacaron
con mayor nimero de asistentes son OSIPN y
musica, las cuales representan el 79.4% y el
8.2% respectivamente.

En términos globales y en comparacién al afio
pasado, se obtuvo un decremento global de
55.53%, en el rubro de eventos derivado por la
suspensioén de actividades presenciales, sin
embargo, por el confinamiento por Ila
pandemia, se registré un aumentosignificativo
en asistentes, debido a la difusion de los
eventos virtuales mediante los programas “El
Queso en tu casa” y “MasCultura IPN en Click”.
Es importante mencionar que el nimero de
asistentes se obtuvo del total de
visualizaciones para cada uno de Ilos
contenidos publicados en redes sociales de la
DDC.
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2019

FOMENTO A LA LECTURA 51 4,200

DANZA 83 35,544

Musica 167 61,577

TEATRO 58 11,707

CINE 1,293 30,548

CONCURSOS 26 5,561

ORQUESTA SINFONICA 47 27,315

EXPOSICIONES (*) 59 -

OTROS(**) 60 3110

ToTAL 1844 179,572

(*) En las exposiciones no s posible determinar el nimero de asistentes, ya que generalmente s ubican en lugares abiertos y publicos
(**) Algunas actividades se han desarrollado dentro del programa “El queso en tu casa™ y "mas cultura IPN click”
Fuente: Direccion de Difusion Cultural, IPN. Enero-diciembre 2020

Con la finalidad de generar una oferta cultural
amplia, variada, de calidad y accesible para la
comunidad politécnica y publico en general,se
ofrecieron diversas actividades en los espacios
abiertos del circuito politécnico, asi como en
las unidades académicas; ademas de eventos
virtuales, que formaron parte de la cartelera
del programa “El Queso en Tu Casa’y “Mas
Cultura IPN en Click” compartidas en
diferentes plataformas digitales y redes

sociales. A continuacidn, se presentan las
actividades relevantes realizadas en el periodo:

Literatura
Presencial

e Como parte del programa de fomento a la
lectura “Contra la Quema de Libros” se
presenté la Conferencia Magistral. Dia
Internacional de la Lengua Materna en
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colaboracion con el Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas (INALI).

Virtual

Cépsula dedicada a Jorge Luis Borges
(1899-1986), a cargo de los promotores
culturales comunitarios y en la narracion
Maria Teresa Valencia Avila.

Recomendacion cultural, narracion del

cuento “Citlalli tiene tres abuelas” de
Susana Jacome.
En el programa “Contra la quema de

Libros” celebraciéon de los natalicios de Ray
Bradbury e Isaac Asimov, describiendo “La
Saga de la Fundaciéon” (1942-1992) por el
alumno Carlos Mota Garcia de la ESFM,
“Los Desterrados” (1950) comentado por
Concepcion Espinosa alumna de ESIME
Zacatenco.

Capsula en conmemoraciéon del “Dia
Internacional del Libro” acerca del origen
de esta festividad en un video de “Me gusta
Leer México y Langosta Literaria”.
Presentacion del libro “Como escribir tu
propia historia” de Raquel Castro y Alberto
Chimal dentro del festival Juan Garcia
Esquivel.

Dentro del programa “Leo... Luego Existo”
se realiz6 la lectura en voz alta de poemas
de Abigael Bohorquez y Rosa Maria Roffiel
por los actores Francesca Guillen vy
Alejandro Tomassi extension cultural
INBAL.

Video Poesia por la poeta mexicana Rocio
Ceron.

Danza

Presencial

Presentacion del Ballet Folklérico del IPN
en el evento “México en el Corazén de
México”, realizado en el Z6calo de la CDMX.

Virtual

Una pequefia semblanza de Juan Garcia
Esquivel y una breve historia del Rock
Politécnico ejecutado por la compafia
danza Folklérica del IPN.

En el marco del dia internacional de la
danza se exhibieron diferentes ritmos.
Bienvenida a los alumnos por parte de los
grupos representativos del IPN.

El queso en tu casa “Opera breve y un poco
de danza”.

“Motores de Danza” proyecto de danza
contemporanea nacional e internacional.
Segunda gala de fin de afo “Vamonos Pa’l
norte”, direccion de Armando Manuel
Loaria Carbajal.

Musica

Presencial

“Lunes de Cléasicos” recordando a “Chamin
Correa” con el “Trio del Angel”.

El Coro Alpha Nova inici6 los conciertos de
la primera temporada 2020 con el
programal - “This is Pop Prismas”.

Virtual

Céapsula “Los cantos gregorianos son el
nombre con el que identificamos muchas
de las tradiciones musicales anteriores a la
edad media”, “Grandes compositores y
grandes obras musicales son, sin duda
alguna, el sello distintivo de la llegada del
periodo barroco” por Armando Gobémez
director del Coro Alpha Nova.

Transmision de la interpretacion de la
cancién “Por ti” de Oscar Chéavez por el
Coro Alpha Nova.

Interpretacion de la cancién “Vivan los
Estudiantes” de Ila cantante chilena-
mexicana Margarita Cruz.

Sesion de Domingo del Cuarteto de
Guitarras de la CDMX, compartieron “Tierra
Mestiza de “Gerardo Tamez”, Silverio
Jiménez y Los Hijos del Ahuizote “No me
arrepiento”.

Transmision de la interpretacion de la
cancion “Journey” del Grupo de Violines
“Crescendo”.

Presentaciéon de Joel Aceves director del
Grupo de Violines “Crescendo”,
interpretando una sesién musical de “Get
Lucky” (2013) de “Daft Punk”, Il. “Largo e
Pianissimo Sempre” en do sostenido
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menor y Ill. “Allegro Pastorale” en mi mayor
de “La Primavera” (1723) de Antonio Vivaldi.
Concierto especial en conmemoraciéon del
84 aniversario del IPN con el flautista
Horacio Franco.

Céapsula “Digitacion, Afinacion, Partes de la
Guitarra y Circulos Arménicos”.

En “Mas cultura IPN en Click” se present6
el grupo de Rock “Yucatdn a GO” e
“Insurpipol”.

Concierto especial en el marco del
concurso “Rock&Huelum 2020” por “Saldn
Victoria”.

“Més cultura IPN en Click”, Ensamble de
cuerdas “Increscendo”.

En las actividades artisticas del Festival
Juan Garcia Esquivel se presentd “The
Ultra Beaver Lounge Band” el pop de la
nueva era espacial, la agrupacién “Enra”, la
Orquesta Sinfénica Sororidad de la Ciudad
de México, “Despertar al Suefio” opera de

Federico Ibarra, Colectivo “Mujeres
trabajando”, (Rap), Orquesta de
instrumentos  Autdoctonos 'y  Nuevas
Tecnologias Untref”.

Coloquio de mujeres en la mdusica,

“Mujeres en la musica. Compositoras
mexicanas, festival.

Teatro

Presencial

Puesta en escena del clasico de la literatura
universal “Scrooge” o “Cuento de Navidad”,
bajo la direccion de Diana Rodriguez,
presentada por el grupo teatral del CECyT
11, ganadora del primer lugar en el 29°
Concurso y Muestra de Teatro del Instituto.
En la cartelera “Es Viernes Hoy Toca
Teatro”, el grupo teatral “La Mafia
Cabarete” presenté “El Desierto de las
Leonas”, obra dirigida por Nora Huerta.

Virtual

Capsula “Conoce mas del teatro en el IPN”
de Joaquin Vargas Chable, maestro, actory
director del grupo “Te Mas Te Mas Te Igual
aTe”.
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Capsula 3 “Introduccion a la Expresion
Corporal”, Parte 1 “Disociaciéon y Acentos
Corporales”, con Angélica Rojas.

“Brian, El Nombre de Mi Pais en Llamas” de
Bendmpell por el departamento de teatro
de la universidad de Chile, festival Juan
Garcia Esquivel.

“Construyendo la Carne”, compaifia
promotora de las personas condiscapacidad
visual en las artes escénicas.

e

Destacan la proyeccion de los ciclos de cine:

Presencial

Se programoé en las unidades académicas
de Nivel Medio y Superior, el ciclo “Mentes
Brillantes”, como actividad especial se llevo
a cabo la musicalizacion en vivo de la
pelicula “La Sangre de un Poeta”.

Virtual

Cine Club IPN, el cineasta Carlos Trujano en
colaboracion con Cinetekton, invitaron a
ver el cortometraje “Hierbamala” del
Festival Internacional de Cine vy
Arquitectura.

Se concreté una alianza académica con
SmartFilms, Festival de Cine Hecho con
Celulares, para poner a disposicion de la
comunidad politécnica charlas en linea
que le permita desarrollar su creatividad y
fomentar su desarrollo integral. Se
realizaron cuatro charlas: “Cémo hacer un
presupuesto desde cero”, por Andy Roca;
“El género del horror y sus posibilidades en
el cine digital” por Edna Campos; “La
experiencia de hacer cine con el celular” y
el Lanzamiento en linea de la Convocatoria
SmartFilms.

Se llev6 a cabo la charla en linea
“Tecnologia y Cine”; primera mesa de
trabajo que se inserta dentro del proyecto
C+R+E+A. Participaron César Cepeda
“Kraneo Estudio”, José Ifiesta “Pixelatl”,
Ivan Contreras “Cinetekton”, Juan Beltran
“SmartFilms”.



Presentacion del documental “Ermitafios”
(2019) de Daniela Uribe.

e Macabro Film Festival “Bestia” de Carlos
Meléndez, “Data Fénix” de Sharon Toribio.

OSIPN
Presencial

La Orquesta Sinfénica del IPN, present6 en el
Centro Cultural Jaime Torres Bodet, un total de
nueve conciertos con una asistencia de 3,120
personas, entre comunidad politécnica y
publico en general. Ademas, mediante el
programa la orquesta en tu escuela fue posible
que la OSIPN ofreciera un concierto en el
CECyT 6, evento al que asistieron 680
personas.

Virtual

La Orquesta Sinfénica del IPN, presentdé en
diversas redes sociales diferentes capsulas en
las cuales distintos miembros nos deleitaron
con interpretaciones de diferentes obras como
son:

e Capsula del Maestro Enrique Barrios
explicando las secciones e instrumentos
que conforman una orquesta.

e El Maestro Ulises Manuel Gbmez Pinzén,
violinista principal, compartié el fragmento
final de una obra de su autoria musica No.
2 para violay orquesta (1997).

e La maestra Elizabeth Olivares violinista
principal interpreto Estudio No.6 de Franz
Anton (1754-1812).

e ElI Oboista principal de Ila orquesta
interpreto “Por una Cabeza” de Carlos
Gardel acompariado del guitarrista Andrés
Marenco.

e Charla en vivo con el maestro Enrique
Barrios en comparfiia de Alejandro Pelayo
Rangel Director General de la Cineteca
mexicana.

e El queso en tu casa “Bella Noche” Claude
Debusy, con la maestra Beatriz Cadena,
violonchelo y Tonatiuh Sierra arreglo y
piano.

e Vals miniatura de Sergei Koussevitzky
(1874-1951) a cargo del maestro Jaime
Reynoso contrabajista principal de la

orquesta en colaboracién con el pianista
Francisco Tapia.

e “Dos Gardenias” (1945) de la compositora y
pianista Isolina Carrillo (1907-1996), “Take
Five” (1959) de Dave Brubeck en version
para dos violonchelos interpretados por la
violonchelista Natalia Torres.

e Diversas charlas en vivo transmitidas por
YouTube y Facebook conducidas por el
director artistico de la orquesta Enrique
Barrios con diversos integrantes de la
orquesta.

e Festival Juan Garcia Esquivel la maestra
Odette Waller matematica y violinista de la
OSIPN ofreci6 una charla didactica de
musica y ciencia.

e “Sobre las Olas” de Juventino Rosas y “Dios
nunca Muere” en el Festival Juan Garcia
Esquivel.

e “Presto 42 de la sonata No.1 en sol menor”
de Johann Sebastian Bach, por la maestra
Ana Aguirre violinista.

Exposiciones

Presencial

e Exposicion Colectiva de Maestros de Artes
Plasticas y Visuales del Instituto
Politécnico Nacional.

Virtual

e Yunen Esparza artista de la CDMX presento
su obra plastica con realidad aumentada.

e Tutoriales de “Dibujo Artistico” basico
impartido con la comunicadora grafica
Jocelyn Garay.

e Primera muestra virtual #SerPolitécnico.

e Abstractos geomeétricos de Elia AmadorArt.

e Primera muestra virtual #SerPolitécnico.

e Abstractos geomeétricos de Elia AmadorArt.

¢ “Memoria de la Ciencia, el Arte y la
Tecnologia”

e “Talla en Madera”, “Mascaras, Arte
Coreano” Fotografia Cromégena Digital
2019.

e “Arte sin fronteras” en colaboracién con
Arte Down México, A.C.
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e “Future Now IPN” galeria abierta en el
Festival Juan Garcia Esquivel.

e Cultura+ Resilencia+ Espacio+ Arte, ciclo de
charlas: El Arte y la Disciplinas de la
Creaci6én, “Video juegos desde Ila
Perspectiva de Género”.

Concursos

e Quinta edicién del concurso“Rock&Huelum
2020".

Talleres artisticos

Estos talleres son dirigidos a la comunidad
politécnica, en los diferentes espacios virtuales
habilitados via internet, durante el 2020, se
registré una participacion de 2,981 personas en
163 talleres; entre los maéas destacados se
encuentran musica, literatura y danza con
1,075, 661 y 583 asistentes respectivamente,
representando en conjunto 77.8% del total
(Cuadro 84).

En comparacion con el mismo periodo del afio
anterior, se aprecia un incremento de 18.11% en
los participantes, no obstante a laslimitaciones
impuestas por el confinamiento, destaca la
disposicién de profesores y alumnoslos cuales
respondieron entusiastamente apesar de sus
cargas académicas y algunalimitacion en los
recursos 6ptimos para trabajar en linea.

Cuadro 84. Participantes entalleres artisticos

PARTICIPANT[S 2020
VAR. %
TIPO DE TALLER
TAI.LERES PARTICIPANTES mm TotAL ! PARTICIPANTES

ARTES PLASTICAS 21 188 234 -9.52 1.20
CREACION LITERARIA 31 551 31 331 330 661  0.00 19.96
DANZA 49 728 48 201 382 583 -2.04 -19.92
Masica 36 586 38 541 534 1075 556 83.45
TeATRO 21 219 21 84 90 174 0.00 -20.55
FOTOGRAFIA 6 23 6 31 35 66  0.00 186.96

ToraL 164 2,524 163 1,376 1,605 2981 -0.61 18.11

erminar 1a cifra a un periodo determinado, s considera el trimestre con el mayor

1

(*) Para
numer

Fuente: Direccion de Difusion Cultural, IPN. Enero-diciembre 2020

arhiapantes

Es importante mencionar, que la forma de
trabajo para los talleres artistico-culturales
tuvo que ser modificada debido al
confinamiento por la pandemia, al operar de
manera virtual por medio de tutoriales
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realizados por los instructores para los
alumnos inscritos a los mismos.

Revista Innovacion Educativa

Catalogada como una revista cientifica dellPN,
surge en el afio 2001 y se difunde de
manera cuatrimestral, con articulos
especializados en innovacién e investigacion
educativa, redactados por destacados
investigadores  politécnicos y  diversas
instituciones educativas nacionales e
internacionales.

Por la calidad de sus contenidos, se encuentra
registrada en 23 indices, bases de datos,
catalogos, repositorios regulados y directorios.

En lo que respecta a 2020, se realizé la difusion
y publicacion de los niumeros: 82 “Industria 4.0
en la agricultura y la ingenieria automotriz”
(volumen 20, enero-abril de 2020), 83 “Perfiles
docentes y su asociacién o disociacion con
elementos del constructo de la educacion 4.0”
(volumen 20, mayo-agosto de 2020), el cual
contiene seis articulos, la resefia de un libro y
el editorial, 84 “Los contextos organizacionales
propicios para la innovacion y la introduccion
de la Educacion 4.0 en las organizaciones de
educacion superior” (septiembre-diciembre
2020), conformado de seis articulos cientificos.
con una impresion de 500 ejemplares cada
uno, todos ellos se encuentran disponibles en
https://www.ipn.mx/innovacion/.

Para la realizacion del numero 85 (volumen 21,
enero-abril de 2021), se public6 la Convocatoria
para la seccion tematica de la revista, la cual se
enfoca a “Perfiles docentes y su asociacion o
disociacion con elementos del constructo de la
Educacion 4.0”.

Por otra parte, la revista Docencia Politécnica
realizo la difusidon y se publicaron los niUmeros:
2 “Educaciobn 4.0: ;Modelo educativo,
pedagégico o didactico?” (volumen 1, enero-
marzo de 2020), (con mil ejemplares
impresos), el 3 “Un modelo de docencia para la
ensefianza de la ingenieria” (abril-junio de
2020), y el 4 “Formacion Docente para la
educacion 4.0” (julio-septiembre 2020).
Disponibles en
https://www.ipn.mx/innovacion/revista/publicacion/docencia-

politecnica.html, dirigidos a la comunidad



politécnica y publico en general. Ademas, se
renovo ante el INDAUTOR los certificados de
uso exclusivo de titulo, tanto de la version
impresa como digital.

Premio de ensayo Innovacioén Educativa 2020

Al cierre de 2020, se concluyé la evaluacién de
46 ensayos, elaborados por estudiantes, que
atendieron la convocatoria 2020. De los cuales,
se obtuvieron los siguientes ganadores:

e El primer lugar de la categoria deposgrado
fue para Leonardo Abigail Castro Sanchez,
de la Escuela Superior deMedicina, por
el ensayo: ¢Qué IPN necesitamos a
partir de hoy?

e El primer lugar de la categoria de nivel
superior fue para Daniel Alexis Martinez
Alday, de la Escuela Superior de Medicina,
por el ensayo: Hacia una ciencia de la
felicidad.

e El primer lugar de la categoria de nivel
medio superior fue para Daniel Alexis
Martinez Alday, del CECyT 13, por el ensayo:
cUn nuevo mundo? Los albores de la
cuarta revolucioén industrial, una pandemia
global y el papel de la educacion.

¢ Una mencién honorifica en la categoria de
posgrado fue para Ricardo Medel Esquivel,
del CICATA Legaria, por el ensayo: 4.0:
¢Revolucion industrial o paradigma de la
ciencia?

e La primera Mencidn honorifica en la
categoria de nivel superior, para Mauricio
Guerrero Altamirano, de la UPIIG, por el
ensayo: La pandemia del COVID-19 como
puerta de acceso para la innovacion
disruptiva.

¢ La segunda mencién honorifica en la
categoria de nivel superior fue para
Andrés Rafael Luna Hernandez, de la ESM,
por el ensayo: Los alumnos asesores del
IPN: hacia la innovacion de la ensefianza y
el aprendizaje.

Obra editorial

Como parte de la labor editorial, la Direccién
de Bibliotecas y Publicaciones del IPN publicé
ocho libros: dos nuevas ediciones de caracter

institucional en versién electrénica y seis
reimpresiones con un tiraje de 3,000
ejemplares, de las cuales cuatro corresponden
al area de Fisicomatematicas y dos al area de
Humanidades.

A continuacion, se indican los titulos:

e “Quimica organica experimental a escala
semi-micro y fundamentos de
espectroscopia” (DBP, reimpresion de 500
ejemplares).

e “Comportamiento mecéanico de materiales
compuestos poliméricos” (DBP,
reimpresion de 500 ejemplares).

e “Conversaciones béasicas en idioma
japonés “(DBP, reimpresion de 500
ejemplares).

e “Experimentos y actividades ludicas de
mecanica. Aprende jugando” (DBP,
reimpresion de 500 ejemplares).

e “Flexién en vigas para desesperados” (DBP,
reimpresion de 500 ejemplares).

e ‘“Transcripcion de ideogramas” (DBP,
reimpresion de 500 ejemplares).

e “Guia de prestaciones y servicios para el
Personal Académico del IPN 2019-2021”
(obra nueva, version electronica).

e “Guia de prestaciones y servicios para el
Personal No Docente del IPN 2019-2021”
(obra nueva, version electroénica).

Con la intencion de apoyar las funciones de
docencia, investigacion y fomento a la cultura,
se atendieron 10 solicitudes para publicacion
de libros de dependencias politécnicas: siete
correspondientes al area de Ciencias
Fisicomatematicas y tres del area de Ciencias
Sociales y Administrativas; asi como una
solicitud externa (UNAM). A continuacién, se
sefialan los titulos:

e “Quimica orgéanica experimental a escala
semi-micro y fundamentos de Ila
espectroscopia” (DBP).

e “Comportamiento mecanico de materiales
compuestos poliméricos” (DBP).

e “Conversaciones béasicas en idioma
japonés” (DBP).

e “Transcripcion de ideogramas (Kanzis)”
(DBP).
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e “Experimentos y actividades ludicas de
mecanica. Aprende jugando” (DBP).

e “Flexibn de vigas de gas para
desesperados” (DBP).

e “Sistemas Estructurales Basicos” (UNAM).

e “Comunicacion profesional” (UPIICSA).

e “La innovaciébn tecnolégica en la
competitividad de empresas reactivas”
(ESCA Santo Tomas).

e “Geodesia” (ESIA Ticoman).

e “Politicas publicas sanitarias y acciones
globales en el contexto del COVID-19, con
especial atencién en México. Una revision
de las mass media.” (CIECAS).

Se realiz6é la correccion de estilo y disefio
editorial de las siguientes obras:

e 5° Simposio de Archivos "ElI rol del
archivista en el siglo XXI ante la nueva
legislacion archivistica" (disefio Yy
correccion).

e “Guia de prestaciones y servicios para el
Personal Académico del IPN 2019-2021”
(disefio y correccion).

e “Guia de prestaciones y servicios para el
Personal No Docente del IPN 2019-2021"
(disefio y correccion).

e “Las montafias azules” (disefio y
correccion).

e “Cosecha mayor” (disefio).

e “Introduccién a los espacios métricos y
normados” (disefio y correccion).

e “Sociedad, tecnologia y deontologia.
Temas selectos de sociologia” (disefio y
correccion).

e “Temas selectos de algebra lineal”
(correccion).

e “Entre el cuento y la poesia. Volumen IV~
(disefno y correccion).

e “Comunicacion profesional” (correccion).

e “La innovaciébn tecnolégica en la
competitividad de las empresas reactivas”
(correccion)

e “Tratado de cardiologia. Tomo II”
(correccion).

e “Fray Servando Teresa de Mier”
(correccion).

144 | Informe de Autoevaluacién 2020

e “Participacién de Juan de Dios Batiz en la
creacion del IPN” (correccion).

e “Politicas publicas y acciones frente al
COVID-19 desde los mass media”
(correccion).

Ademas, se enviaron cuatro obras a dictamen
editorial:

e Sistemas estructurales basicos.

e Comunicacion profesional.

e La innovacidn  tecnoldgica en la
competitividad de empresas reactivas.

e Geodesia.

Se publicaron dos revistas de caracter
cientifico con un tiraje total de 970 ejemplares.
Los titulos de las revistas fueron:

e “Computacion y Sistemas”, vol. 23, nam. 4,
(solicitada por el CIC, 270 ejemplares).

e “Panorama Econémico”, nam. 29
(solicitada por la ESE, 700 ejemplares).

Respecto a la impresién de documentos
diversos, se atendieron 10 solicitudes de
dependencias politécnicas con el propdésito de
apoyar la difusion de eventos y dar a conocer
temas de interés social. Se imprimieron un
folleto, cinco carteles, un volante y tres
impresos diversos, lo cual dio como resultado
la impresion de 4,640 unidades. A
continuacion, se indica el nombre de cada uno:

e Cartel

= ";Qué es el coronavirus?”.
= “Cine en las escuelas”.
= “Primera Temporada 2020 del Coro
Alpha Nova Prismas".
= “125 aniversario del General Lazaro
Céardenas”.
= “130 aniversario del Ing. Juan de Dios
Batiz”.
e Volante de la “Primera Temporada enero-
junio Beethoven 250 afios”.
e Folleto "Coleccién lo que todo politécnico
por ningun motivo debe ignorar”.
e Recetas médicas.
e Constancias para profesores becarios.
e Folders para profesores becarios.



La comercializacion de libros se realiz6 a través
de las cuatro librerias politécnicas localizadas
en la CDMX: Allende, Culhuacan, Tresguerras y
Zacatenco. También se distribuyé el Fondo
Editorial Politécnico en ferias y puntos de
venta: FIL-Mineria, CECyT 11 y en la ESCOM. Se
vendieron 4,930 ejemplares, de los cuales
99.6% (4,911) corresponden al Fondo Editorial
Politécnico y 0.4% (19) a otras editoriales, lo que
gener6 un monto de $317,663.30 pesos
(Cuadro 85).

Cuadro 85. Comercializacion de libros

2019
E]EMPI.ARES E]EMPI.ARES E]EMPLARES
FONDO

EOITORIAL 29275 1738.068.60 4911 31154430 8322  -82.08
POLITECNICO
0TRAS
EDITORIALES

ToTaL 40,104 3,609,681.60 4,930 317,663.30 -87.71 91.20
Fuente: Direccion de Bibliotecas y Publicaciones, IPN. Enero-diceembre 2020

10,825 1,871,613.00 19 6,119.00 -99.82 -99.67

En comparacion con 2019, se observan
decrementos debido a que no se
comercializaron libros en Librerias Politécnicas
ni en Ferias y eventos a causa de las medidas
de contingencia sanitaria decretadas por la
pandemia del COVID-19.

Eventos para el fomento de la obra
editorial politécnica

En 2020, el Instituto participé en 34 eventos
editoriales y culturales, tanto en instalaciones
propias como en otras sedes. Algunos de los
eventos fueron los siguientes:

Participaciones del Fondo Editorial Politécnico
en ferias y eventos virtuales

e Feria Internacional del Libro de
Antropologia e Historia, (FILAH).

e Feria Internacional del Libro del Z6calo.

e Libro Fest de la UAM.

e Feria Internacional del Libro de Chihuahua.

e Celebracion del dia de muertos.

¢ Conmemoracioén del dia nacional del libro.

Presentaciones virtuales de Libros

e Coleccién “Lo que todo politécnico por
ningun motivo debe ignorar”, en la FILAH.

¢ Modelos fotorrealistas y animaciones en 3d
para disefio gréfico.

e Sismos. informacion importante.

e Norteamérica: el regionalismo y Ila
geopolitica del liderazgo.

¢ De la inteligencia artificial a la ciencia de
datos.

e Funciones de Ilos docentes en las
licenciaturas a distancia.

e Catalogo de tipologia documental.

Se llevaron a cabo circulos de lectura como
parte del programa de Promocién del Libro y
la Lectura, en donde estudiantes del CECyT 11
participaron con lecturas de sonetos de Sor
Juana Inés de la Cruz, incluidos en el tomo 7,
Décima musa, de la Coleccidon “Lo que todo
politécnico por ningin motivo debe ignorar”.

El Politécnico participdé en la 41 Feria
Internacional del Libro del Palacio de Mineria.
En el pabelldon institucional, se puso al alcance
de los visitantes una amplia gama de libros del
Fondo Editorial Politécnico, donde resaltd
tanto la exhibiciéon de la Coleccién “Lo que
todo politécnico por ningudn motivo debe
ignorar” como el disefio del estand. Como
nunca antes en las estadisticas de ventas de
libros del IPN, S6lo un instante aqui, titulo
numero 1 de la Coleccién, fue el mas vendido
del IPN, junto con Génesis prehispanica y
Huehuehtlahtolli, titulos 2 y 3
respectivamente, también de la misma
Coleccidn. Las estadisticas los colocaron entre
los cinco libros méas vendidos de toda la Feria,
y de manera general, los ocho titulos de la
Coleccion fueron los mas vendidos del IPN,
superando a libros de naturaleza técnica y
cientifica que tradicionalmente son los de
mayor venta.

En este contexto, como parte del programa
cultural de actividades de la FIL Mineria, se
llevaron a cabo cuatro presentaciones de
libros: “Norteameérica, regionalismo y Ila
geopolitica del liderazgo”, “Tratado de
cardiologia”, “Baby HP” y la Coleccién "Lo que
todo politécnico por ningdn motivo debe
ignorar".

Cabe destacar que el IPN  obtuvo
reconocimiento en la 31 Feria Internacional del
libro de Antropologia e Historia Virtual, por
haber obtenido el segundo Ilugar en Ila
preferencia del publico.
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Se pusieron a disposiciéon de la comunidad
politécnica y del publico en general Catalogos
comercial y de novedades del Fondo Editorial
Politécnico para su difusibn en medios
digitales.

Conrelacion a las librerias politécnicas, inicio6 la
formalizacién y surtido de sellos editoriales
que se firmaron con distintas casas editoriales
para poner al alcance de los alumnos,
docentes del instituto y publico en general una
amplia variedad de titulos y temas a precios
accesibles.

Frente a las restricciones de movilidad y
aislamiento preventivo que se adoptaron para
evitar la propagacién del COVID-19, el Instituto
Politécnico Nacional se sumé a la campana
#YoLeoEnCasa y ofreci6 la lectura electrénica
de diversas obras de su Fondo Editorial, las
cuales se pusieron a disposicién del publico, de
manera gratuita. Entre esas obras se pueden
destacar los titulos de la colecciéon “Lo que
todo politécnico por ningun motivo debe
ignorar”.

Actividades de promocién del libro y la lectura:

¢ Videos de los cuentos infantiles “Baby HP”
y “Auchtung! Lebende Tiere!” y la
participacion de nifios que compartieron
con el publico tanto su opinién como la
lectura de algunos fragmentos del libro en
el marco del “Dia de la Nifia y el Nifio”.

e EXxposicidon de curiosidades bibliograficas,
frases y preguntas respecto a la condicion
del libro en el marco del “Dia Mundial del
Libro y del Derecho de Autor”.

e Publicacion del Coédice Matritense en el
marco del “Dia de los Maestros”, el cual se
difundié por medio de carteles con datos
histéricos acerca de las escuelas
prehispanicas y de la funcibn de sus
maestros. De igual manera se llevé a cabo
una interacciébn con nuestros seguidores
en redes sociales por medio de una serie de
preguntas de tipo histérico y cultural.

e Celebracion del “Dia del Politécnico” por
medio de carteles y videos del Escudo,
Huélum, Mambo e Himno del IPN.

¢ Conmemoraciéon del V Centenario de los
sucesos ocurridos a la entrada de Hernan
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Cortés, hace 500 afios, a la Ciudad de
México con la promociéon de la Carta de
Relacién y de la Historia Verdadera de la
Conquista de la Nueva Espafa, ambos
titulos de la Coleccibn “Lo que todo
politécnico por ningun motivo debe
ignorar”.

e Celebracion del “Dia del Bibliotecario” por
medio de carteles, frases, preguntas e
imagenes referentes a dicha
conmemoracion.

Edicion, guion y cuidado ortotipografico de los
siguientes videos para promocion de la lectura
y fechas conmemorativas:

Videos

e Presentacion de la Coleccion “Lo que todo
politécnico por ningun motivo debe
ignorar” para la FIL de Antropologia 2020.

e El escudo del IPN en el marco del 84
aniversario del IPN.

e Felicitacion a los docentes en el marco del
dia del Maestro.

e Promocional de la obra Huehuehtlahtolli,
de la Coleccion “Lo que todo politécnico
por ningun motivo debe ignorar”, en el
marco del Dia de la Madre.

e Seis videos leyendo fragmentos del texto
“Consejo de la madre a la hija”, de la obra
Huehuehtlahtolli, de la Coleccién “Lo que
todo politécnico por ningin motivo debe
ignorar”, en el marco del dia de la Madre.

e Animacioén del cuento “Auchtung Lebende
Tiere”, de la obra Baby H. P, de Juan José
Arreola, en el marco del Dia del Nifio.

¢ Videos de Dia de Muertos.

e Tres Videos para celebrar el Dia Nacional
del Libro.

Convenios de servicio social

Con el objetivo de organizar y desarrollar
programas especificos para la prestacion del
servicio social de los alumnos del IPN, se
establecieron 76 convenios de colaboracion en
la materia: 63 con el sector privado, cinco con
el sector social; tres con el educativo nacional,
tres con el gobierno estatal y municipal y dos
con el gobierno federal (Apéndice 8). Dadas las



condiciones sanitarias por la pandemia del

COVID-19, se  habilit6 una ventanilla
electrénica de atencién a empresas.

Algunas de las instituciones con las que se
firmaron estos convenios son:

Sector Privado: Producciones Signaléticas
Mexicanas, ofrece servicios de publicidad
impresa en cualquier tipo de material,
Patifio Anduaga, firma dedicada aServicios
de contabilidad y auditoria; Buro de
ingenieria 'y Disefio 360, Empresa
mexicana multidisciplinaria preocupadapor
la calidad de los procesos y productosde
la industria; Corporativo Digesan,
empresa que importa y distribuye equipos
de seguridad electrénica;, Atout france
groupement d'interet economique,
operador estatal en el sector turistico,
Atout france persigue un triple objetivo de
promover el turismo en Francia, llevando a
cabo operaciones de ingenieria turistica e
implementando una politica de
competitividad y calidad de empresas del
sector; Key Capital, es una firma de
consultoria, banca de inversién y Project
Finance especializada en estructuracion
técnica, juridica y financiera; Cardan Cyber
Security, empresa dedicada a valorar y
mejorar la seguridad en la internet;
FEMATUR (Federacion Mexicana de
Asociaciones Turisticas), tiene como
objetivo, agrupar a los organismos y
empresas turisticas, representar a sus
integrantes ante instituciones publicas y
privadas, colaborar en el desarrollo de
programas para el fomento al Turismo,
promover acciones filantrépicas, colaborar
en el estudio y formulacion de leyes y
reglamentos que incidan en el
funcionamiento de sus agremiados;
Associated Spring México, empresa
dedicada a la venta, servicio y reparacion
de maquinaria ligera para la construccion
asi como brindar un servicio integral de
acuerdo a los requerimientos de los
clientes; Deutsche Gesellschaft Fur
Internationale Zusammenarbeit (G1Z)

GMBH, Sociedad de Nacionalidad
Alemana, Fundacién que tiene la misién de
fortalecer y promover la asociacion
estratégica birregional, mejorando su
visibilidad y fomentando la participacion
activa de las sociedades civiles respectivas;
GM Integraciones y Soluciones en Control,
empresa dedicada a la innovacién e
instalacion de sistemas de control y
automatizacién en diversas industrias,
aportando soluciones en el
funcionamiento de sus procesos en la
realizacion de actividades continuas;
Cientifica SENNA, compaiiia de
biotecnologia, Innovacién en Biologia
Molecular y Celular; Ingenieria Estructural
de Vanguardia, empresa de ingenieria civil,
Caltechnik de México, empresa de
calibracion de instrumentos o sistemas de
medicién complejos, entre otros.

e Social: Fundacion de Asistencia Privada
Conde de Valenciana; Greenpeace México
y con la Asociacion Civil “Fundaciéon
Comparte Vida”.

e Educativo Nacional: Universidad
Autdénoma "Benito Juarez" de Oaxaca,
Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de Zacatecas y el Instituto
Tecnoldgico Superior de Misantla.

¢ Gobierno Estatal y Municipal: Instituto de
Salud del Estado de México; Alcaldia
Xochimilco de la CDMX.

e Gobierno Federal: Instituto Nacional de
Rehabilitacién "Luis Guillermo Ibarra" e
Instituto Nacional de Cardiologia “lIgnacio
Chavez”.

En el marco de la nueva normalidad por la
contingencia sanitaria, se implementd Ila
gestion de los instrumentos juridicos en linea.

Estudiantes que prestan servicio
social

El servicio social, por lo que se refiere a las
instituciones en las que puede realizarse,
considera las modalidades intrainstitucional y
extrainstitucional. En la primera, el servicio
social se lleva a cabo dentro de las diferentes
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escuelas, centros y unidades del propio
Instituto, en comunidades rurales y urbanas
en condiciones de pobreza y marginacioén, asi
como en poblaciones en situaciones de
emergencia o desastre, dentro de programas
institucionales de servicio social comunitario y
en aquellas localidades donde son efectuadas
las actividades previstas en proyectos de
servicio social aceptados, validados y operados
por las unidades académicas y la Direccion de
Egresados y Servicio Social.

En la segunda modalidad, el servicio social se
realiza en dependencias, empresas Yy
organismos distintos al Instituto,
pertenecientes a los sectores publico, social o
privado.

Es asi como, durante enero-diciembre, un total
de 9,086 alumnos del IPN cumplieron su
servicio social, el 68% lo hizo en dependencias
politécnicas; 20.9% en los sectores publico,
privado y social del pais; 10.4% correspondieron
a alumnos brigadistas y 0.7% solicitaron la

validacién de su servicio por tratarse de
estudiantes que laboran para una dependencia
de gobierno. Del total, 69.7% son de nivel
superior; 295% de nivel medio superior, y
0.8% pertenecen a escuelas incorporadas con
RVOE otorgado por el IPN (Cuadro 86).

En contraste con los resultados obtenidos en
el 2019, se observa un decremento porcentual
del 71.6% en el niumero de prestadores de
servicio social; debido a la emergencia
epidemiolégica causada por el COVID-19, lo
que obligb a seguir las disposiciones en
materia de salud determinadas por el Consejo
de Salubridad General y la Secretaria de Salud
del Gobierno Federal, que marcan como
principal medida la suspension de toda
actividad presencial; no obstante, la Direccion
de Egresados y Servicio Social instrumenté la
nueva modalidad a distancia en sus
programas intrainstitucionales.

Cuadro 86. Prestadores de servicio social

CONCEPTO ESCUELAS VAR.%
MEDIO SUPERIOR SUPERIOR N TotaL
INCORPORADAS
185 979 915

EXTRAINSTITUCIONALES 12,260 1,658 51 1,894 -84.55
INTRAINSTITUCIONALES 16,162 2,467 3,695 17 3,556 2,623 6,179 -61.77
ALUMNOS EN BRIGADAS 3,366 21 927 0 475 473 948 -71.84
VALIDACION 281 6 57 2 35 30 65 -76.87

ToTAL 32,069 2,679 6,337 70 5,045 4,041 9,086 -71.67

Fuente: Direccion de Egresades y Servicio Social, IPN. Enero-diciembre 2020

Respecto a las constancias de término de
servicio social, en 2020 se emitieron 21,831, el
77.6% (16,929) fueron al nivel superior, 22%
(4,816) al nivel medio superior y 0.4 (86) a
escuelas incorporadas con RVOE.

El programa antes conocido como “Médico en
tu casa”, ahora llamado “Salud en tu casa”,
conté con la participacion de 412 estudiantes
de la carrera de Médico Cirujano y Partero de
la ESM, los que realizaron su servicio social por
medio de la implementacion de acciones de
fortalecimiento a la medicina preventiva en
apoyo a la salud publica, y servicios gratuitos
otorgados a domicilio a la poblaciéon vulnerable
de la CDMX, que carece de un servicio de
seguridad social.
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Durante la pandemia se han atendido a
personas con algun padecimiento, hasta su
vivienda para evitar que se acerquen a los
hospitales donde se atienden a personas con
COVID-19.

Entre los beneficios otorgados se encuentran:
la atenciébn geriatrica, prevenciéon de
enfermedades de adultos mayores,
disminucién de mortandad materna, atencién
integral a mujeres embarazadas, deteccidon de
enfermedades crénicas degenerativas comoel
sindrome metabdlico (diabetes, hipertensiéon
arterial, sobrepeso y obesidad); ademas la
prevencion y atencion de la salud dental,
mediante las unidades moviles denominadas
“Robot Dental” con las que los odontélogos se
apoyan para brindar un



servicio de mayor calidad y eficiencia al
paciente.

Programas de servicio social
comunitario

A través del servicio social comunitario los
alumnos del instituto contribuyen con el
desarrollo del pais, con una visién social,
econdémica, politica, nacional y ecoldgica, que
les permite generar alternativas de solucion a
la problematica que actualmente viven y
sufren muchas comunidades.

El Plan Nacional de Servicio Social en Zonas
Ejidales (PLANASSZE), brinda a las
comunidades mas desprotegidas del pais
servicios de calidad en materia de
infraestructura social béasica, asesoramiento
de proyectos productivos, apoyo a la
administraciéon municipal e identidad juridica,
entre otros. Ademas, coordina el trabajo de las
Brigadas Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario e impulsa proyectos integrales.
En este programa se contd con el registro de
490 alumnos.

Las principales acciones desarrolladas durante
enero-diciembre correspondientes al
PLANASSZE fueron las siguientes:

e Se realizé la integracién del catalogo de
servicios a distancia que se ofreceran a
comunidades vulnerables, con la intencion
de llevar a <cabo las Brigadas
Multidisciplinarias de  Servicio Social
Comunitario a distancia a inicios de 2021.

e Con el propésito de contribuir en las
actividades que se realizan en el sector
salud y derivado de Ila contingencia
sanitaria por el COVID-19, se despleg6 en
tres alcaldias de la CDMX el proyecto de
atencioén integral a la salud, para ofrecer
orientacion médica de primer contacto a
las personas que tenian sintoma
relacionados con la pandemia.

e En la alcaldia Gustavo A. Madero se
presentoé el proyecto sustentable
denominado “Construyendo mi parque”,
con la participacion del Gobierno de la
CDMX, la Secretaria de Inclusion vy
Bienestar Social (SIBISO-CDMX), Secretaria

de Educacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SECTEI-CDMX), asi como
alumnos brigadistas del IPN. El proyecto
tiene como objetivo recuperar los espacios
publicos para crear areas de esparcimiento
y generar un bienestar social, el evento
conté también con la participacion de
comités vecinales y autoridades de la
misma alcaldia.

e Debido a la contingencia sanitaria, las
brigadas multidisciplinarias de servicio
social comunitario programadas para el
periodo “Primavera y verano 2020” se
cancelaron.

e Estd en proceso la gestiéon con diversos
municipios, para llevar a cabo las Brigadas
Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario a distancia.

e Dioinicio la integracion de los proyectos de
desarrollo social, que se llevaran a cabo en
las Brigadas Multidisciplinarias de Servicio
Social Comunitario a distancia.

Atendiendo las disposiciones que en materia
de salud, la Direccién de Egresados y Servicio
Social, activé el programa integral de servicio
social, en su modalidad a distancia, PROMEIN,
que permitirA a alumnos y egresados
desarrollar y potencializar sus habilidades y
conocimientos en un ambito profesional, a
través de cursos de capacitacion, conferencias,
exposiciones y desarrollo de conocimiento
mediante tutorias uno-uno con nifios de
primaria de tercero a sexto grado, con el
objetivo de disminuir el indice de deserciéon y
mejorar el aprovechamiento escolar de los
nifos beneficiados, atendiendo necesidadesen
temas especificos como ortografia,
matematicas, civismo, arte y cultura, salud,
ciencia y tecnologia, entre otros. Al cierre de
2020, se registraron 594 alumnos del Instituto,
participantes en este programa.

Actividades desarrolladas en el Programa
Integral de Servicio Social a Distancia
(PROMEIN):

e Seis sesiones virtuales por medio de la
plataforma Zoom para dar a conocer los
pormenores del programa a la comunidad
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estudiantil del instituto, con la
participaciéon de cerca de 500 alumnos.

e Disefio y distribucion de infografia
instructiva a las unidades académicas,
sobre los requisitos de los candidatos en el
PISSD.

Brigadas multidisciplinarias de
servicio social comunitario

Como se ha venido informando debido a la
contingencia sanitaria, en este periodo que se
informa no fue posible que las brigadas
asistieran a las comunidades; sin embargo, el
Instituto realiza esfuerzos en la
implementacion de acciones a distancia; estas
acciones tendran el mismo impacto social
como si fueran ejecutadas de manera
presencial.

Por tal motivo a diciembre de 2020, se
constituyeron cinco Brigadas
Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario, con la participacion de 948
brigadistas en cuatro proyectos. uno de
sustentabilidad y tres de atencion integral a la
salud, con impacto social y econémico; las
unidades académicas que participaron en
estas acciones fueron: ESIA Zacatenco, ESIME
Zacatenco, UPIICSA, ENMH, ESM, ESEO, CICS
UMA, ENCB y CICS ST.

En estas brigadas participaron 948 jovenes
politécnicos que tuvieron presencia en la
CDMX vy beneficiaron a 48,400 personas.
Ademas, se atendieron 463 personas en
acciones de salud (Cuadro 87).

En comparacién con el afio 2019, se registra
una importante disminucion debido a la
contingencia sanitaria del COVID-19, que
presenta el pais; sin embargo, la Direccion de
Egresados y Servicio Social instrumentd la
nueva modalidad a distancia de las Brigadas
Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario que iniciardn en los primeros
meses de 2021. Las actividades que se llevaran
a cabo en esta modalidad tendran el mismo
impacto social que las presenciales.
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Cuadro 87. Brigadas Multidisciplinarias de Servicio Social Comunitario

Mmm -
473

ALUMNOS BRIGADISTAS 3,366 475

-71.84
PERSONAS BENEFICIADAS 1,403,392 25,730 22,670 48,400 96.55

POBLACION ATENDIDA EN
ACCIONES DE SALUD
Fuente: Direccion de Egresados y Servicio Social, IPM. Enero-diciembre 2020,

105,291 mn 192 463 -99.56

Los cuatro proyectos sefalados
anteriormente, se realizaron en la CDMX: tres
de atencién integral a la salud en las Alcaldias
Cuauhtémoc, lztacalco y Miguel Hidalgo y uno
de tipo sustentable denominado
“Construyendo mi parque”, realizado en la
Alcaldia Gustavo A. Madero, con el objetivo de
recuperar los espacios publicos para crear
areas de esparcimiento y generar un bienestar
social (Cuadro 88 y Apéndice 9).

Cuadro 88. Proyectos para el desarrollo sustentable, social
y de calidad de vida en comunidades marginadas

ENTIDAD Mm TIPO DE PROYECTO
CALDIA| PROD. | SALUD _ SUST. |INRAEST.| Soc. | CoMuNITARIO] TOTAL
COMX 3 1 - - = 4
ToTAL 4 - 3 1 - - - 4
Fuente: Direccion de Egresados y Servicio Social, IPN, Enero-diciembre 2020.

Movilidad académica

Respecto a las actividades de intercambio
académico en el periodo que se informa, se
registraron 345 alumnos del Instituto en
acciones de movilidad académica;, de los
cuales 21.2% participaron a nivel nacional y
78.8% en el &mbito internacional. Del total de
alumnos en movilidad, 83.2% pertenecen a
superior, 10.4% a posgrado y 6.4% a centros de
investigacion (Cuadro 89).

En comparacion con el afio 2019, se observa un
decremento de 67.2% debido a que el
Programa de Movilidad Académica tiene
requisitos mas elevados para la participacion;
asimismo, se activo el Programa Institucional
de Formacion de Lideres, que también tiene
requisitos mas exigentes que el Programa de
Movilidad Académica, por lo que la poblaciéon
participante debe contar con formacion de
calidad especifica. Durante el segundo
semestre académico, el programa de
movilidad académica se encuentra
suspendido derivado de la pandemia por
COVID-19.



Cuadro 89. Alumnos que participan en actividades de movilidad académica

[ Nacowa Tirenacona ] Tora | How T Mu T sveror | How T mu T susror |
41 13 287

SUPERIDR 297 579 876 3 128 86 214 -67.24
POSGRADO 0 108 108 0 0 0 20 16 36 36 -66.67
CENTROS DE
] -

S 0 70 70 0 0 0 13 g n 22 68.57

ToTAl 297 757 1,054 3 41 73 161 111 m 345 -61.27
Fuente: Direccion de Retaciones Internacionales, IPN. Enero-diciembire 2020
En total 26 paises de América, Asia y Europa, CIC, CIDETEC y el CEPROBI con una

participaron en los programas de intercambio
académico con el IPN. Los paises que reciben
el mayor niumero de estudiantes politécnicos
son: Espafia con 36% (98), seguido de
Colombia con 12.9% (35) e India 6.6% (18).

Las universidades extranjeras que recibieron la
mayor cantidad de alumnos politécnicos en
movilidad fueron:

e Espafa: Universidad Politécnica de Madrid,
Universidad del Pais Vasco y la Universidad
de Santiago de Compostela.

e Colombia: Universidad Santo Tomas,
Universidad Central y la Universidad Militar
Nueva Granada.

e India: Universidad de Estudios de Petréleo
y Energia y Chandigarh University.

De las 32 unidades académicas de nivel
superior, 27 participaron en actividades de
movilidad académica, destacando: la ESCA
Santo Tomas, ESIA Tecamachalco, EST, UPIIBI
y UPIITA, mismas que representan el 44% de
alumnos en ese nivel y para el nivel posgrado
figuran 13 unidades, sobresalen la ESCA Santo
Tomas, UPIICSA y ESIME Culhuacan que en
conjunto suman el 5.5%.

Mientras que, del total de estudiantes en
movilidad por parte de los centros de
investigacion, en su mayor parte fueron del

participacién del 3.4% del total.

Las universidades nacionales que recibieron al
46.6% (34) de alumnos politécnicos fueron: la
Universidad de Guadalajara, la Universidad
Auténoma de Yucatan, la Universidad de
Quintana Roo y la Universidad La Salle, A.C.

Es preciso sefalar, que debido a Ila
contingencia sanitaria por COVID-19 declarada
a nivel mundial, con apoyo de las Embajadas
de México en el exterior, se repatrio a 211
alumnos que se encontraban en paises como:
Brasil, Canad&, Francia, Italia, Portugal y
Republica Dominicana, entre otros. Se
mantuvo contacto directo Con la Unidad de
Sanidad Internacional del Aeropuerto
Internacional de la CDMX, para recibir
informacion acerca de la llegada de alumnos y
se cumplié con todas las medidas sanitarias.

El Instituto recibié 120 estudiantes de diversas
instituciones educativas, quienes efectuaron
sus estancias en unidades académicas de nivel
superior y centros de investigacion. De éstos, el
25% correspondieron a diferentes instituciones
nacionales y 75% del extranjero (Cuadro 90).
Respecto al afio 2019, se observa una
disminucion porcentual del 49.3%; debido a
que, durante el segundo semestre académico,
el programa de movilidad académica se
encuentra suspendido derivado de la pandemia
por COVID-19 (Cuadro 90).

Cuadro 90. Alumnos visitantes que realizan estancias en el Instituto

“mmmmm
SUPERIOR 68 163 231 11 16 8 50 37 87 115 -50,22
POSGRADO 0 0 0 0 i 0 1 1
CENTROS DE
; 1 5 6 1 2 1 0 1 3
ToTAL 69 168 237 13 30 53 37 90 120 -49.37
Fuente: Dueccion de Relacionss Internacionales, IPM, Enero-diciembire 2020
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Los alumnos visitantes nacionales provienen
principalmente de la UniversidadVeracruzana,
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
y la Universidad Auténoma de Baja California,
que representanel 13.3%.

El 8.3% de alumnos visitantes en intercambio
nacional se concentraron en las siguientes
unidades: ESIA Tecamachalco, CIC Santo
Tomasy laEST.

En cuanto a los 90 estudiantes del extranjero,
provinieron de nueve paises, entre los que se
encuentran: Colombia, 50% (45); Francia, Peru
y el Salvador con el 12.2% (11) cada uno; que
envian un mayor numero de alumnos para
actividades académicas y de investigacion en
el Instituto.

Derivado de la situacibn de contingencia
sanitaria por COVID -19 el contexto
internacional de la movilidad ha cambiado y
esto exige replantear nuevas estrategias para
la internacionalizacidon de la educacién de los
alumnos del IPN. En este sentido se buscan
nuevas herramientas para promover la
movilidad. Es por lo que se estan reorientando
actividades con un programa de tres
escenarios: Enfoque virtual, Formacion de
Lideres y la realizacibn de estancias
industriales en el extranjero.

Por lo anterior, el Instituto a través de la
Direccion de Relaciones Internacionales, ha
realizado las siguientes acciones:

e Reuniones de trabajo con la Universidad
Estatal de Nueva York, la Universidad de
Costa Rica y con la Universidad
Veracruzana, con la finalidad de conocer
las oportunidades de movilidad virtual.

e Reunibn con los coordinadores del
programa COIL (Collaborative Online
International Learning), el cual trata de
cursos en linea de talla internacional,

conformado por universidades
internacionales reconocidas a nivel
mundial.

e Participacién en foros organizados por los
socios internacionales y consorcios, como
la Universidad de Coimbra de Portugal
(COIMBRA), Asociacion Nacional de
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Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES), Asociacion
Colombiana de Universidades (ASCUN),
Consorcio de Universidades Canadienses
(CALDO), Foro Bilateral México-Estados
Unidos sobre Educacion Superior
(FOBESII), la Embajada de los EUA vy la
Alianza del Pacifico, entre otros; abordando
temas relacionados con la educaciéon
superior y escenarios a futuro.

En el mismo tenor, se sostuvieron reuniones
con las siguientes unidades académicas de
nivel superior para exponer las alternativas de
movilidad virtual: CICS Santo Tomés, ENCB,
ESCA Santo Tomas y Tepepan, ESCOM, ESE,
ESEO, ESIA Ticoman y Tecamachalco, ESIME
Azcapotzalco, Ticoman y Zacatenco, ESIQIE,
ESIT, EST, UPIBI, UPIICSA, UPIIG Y UPIITA.

Convenios de cooperacion académica

Los convenios nacionales e internacionales
suscritos con diferentes sectores, organismos
e instituciones representan un constante
proceso de modernizacién e innovacion al
realizar actividades conjuntas en materia
académica y de investigacion.

Al respecto, en el periodo que se informa, se
formalizaron 228 instrumentos (Apéndice 8);
de los cuales 51.8% se firmaron con el sector
privado; 15.4% con el sector educativo, 12.3%
con organismos, empresas e instituciones
educativas internacionales, 7.9% con los
gobiernos estatales y municipales 6.6% con el
gobierno federal y 6% con el sector social.
(Cuadro 91).

Al hacer referencia a 2019, se aprecia un
decremento general de 44.3% en el niumero de
convenios establecidos con diferentes
sectores; debido a la contingencia sanitaria, se
implementd la gestiéon de los instrumentos
juridicos en linea, sin embargo, este sector se
ha visto afectado, lo que llevé a disminuir la
gestion de los instrumentos correspondientes.



Cuadro 91. Convenios de Cooperacion Académica por sector

Secron NGMERO DE CONVENIOS
| 2019 [ 2020 | '

GOBIERNO FEDERAL 20 15 -25.00
GOBIERNO ESTATAL Y MUNICIPAL 13 18 38.46
EDUCATIVO NACIONAL 84 35 -58.33
SOCIAL 23 14 -39.13
PRIVADO 211 118 -44.08
ORGANISMOS, EMPRESAS E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 59 28 -52.54
INTERNACIONALES

ToTAL 410 228 -44.39

Fuente: Direccion de Relaciones internacionales, IPN. Enero-diciembre 2020

En este sentido; a continuacién, se enuncian
algunas de las instituciones, organismos y
empresas con las que se validaron convenios:

Internacionales

e Universidad de Ciencias Aplicadas de
Suiza.

e Universidad de la Sabana de la Republica
de Colombia.

¢ Universidad Nacional de Investigacion de
Samara de la Federacion Rusa.

e Universidad de Chandigarh de Ia
Republica de la India.

¢ Universidad de Brasilia en Brasil.

e Universidad de Calabria de Italia.

e Universidad d'Artois de Francia.

Nacionales

e Instituto de Salud del Estado de México.

e Gobierno del Estado de Tlaxcala.

¢ Ayuntamiento de Ahome en Sinaloa.

e Consejo de la Comunicacién, Voz de las
Empresas.

e Centro de Investigacion Cientifica y de
Educacién Superior de Ensenada Baja
California.

e Universidad Tecnoldgica de Altamira en
Tamaulipas.

e Instituto Tecnoldgico de Tuxtepec.

Acciones en materia de cooperacion
académica

A efecto de explorar nuevas oportunidades de
colaboracion e intercambio con instituciones

1 Pri grama de Intere ambio de conocimientos (KSP, por sus siglas en :n‘,}h-\ Ko ||.'[f:_,‘1' F-‘I,T.'l.'lg

Program)

educativas y de investigacion, nacionales y
extranjeras, se llevaron a cabo reuniones con;

e EI Instituto de Tecnologia de
Massachusetts (MIT) y las Universidades de
California en Irvine de los EUA, para dar
continuidad a las alianzas concertadas.

e La Universidad de Costa Rica y el Instituto
Tecnolégico Metropolitano de Colombia
con el objetivo de continuar la colaboracién
existente.

e Con el Ministro de Educacién Publica de
Costa Rica, para dar atencion a la solicitud
de cooperacion bilateral.

e Con la Embajada de la Republica Checa,
para formalizar un proyecto de
colaboraciobn con el ayuntamiento de
Zacatecas y la UPIIZ.

e Con el Real Instituto de Tecnologia-KTH de
Suecia, para un acuerdo de colaboracién
en proyectos de innovacion.

¢ Representantes de la Delegacién General
de Quebec en México, British Council del
Reino Unido, Delegacion de Polonia,
Delegacion Alemana, Universidad del Sur
de California de Estados Unidos, Nuffic
Neso de Holanda, Universidad de Bremen
de Alemania y la Fundacién Bécalos, con el
propésito de formalizar y operar el
Programa Institucional de Formacion de
Lideres.

e La Universidad de El Salvador, a la que se le
dara atencion a través de la formalizacion
del acuerdo general y el acuerdo especifico
para la movilidad de estudiantes.

Adicionalmente se realizaron las siguientes
actividades:

e Firma Virtual del Convenio General entre la
Camara de la Industria del Calzado del
Estado de Guanajuato (CICEG) y el
Instituto.

e ElI IPN interesado en contribuir con el
gobierno federal en la transformacion
estratégica para México, en el afio 2018,
sometié a consideracion del KDI1 el
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proyecto denominado "Acompafiamiento
Estratégico para Contribuir a la
Transformacion del Sistema de Compras
Publicas del Gobierno Federal 2018-2024",
aceptado, en el mes de agosto de 2020,
para ser apoyado y desarrollado. Para
iniciar las actividades del proyecto, se
realizara una reunién de trabajo con todas
las partes involucradas, a fin de tener una
breve introduccion de KSP, antecedentes y
actualizaciones del proyecto, debate y
andlisis sobre el tema central del proyecto
y los temas de investigacion, discusion
sobre las responsabilidades de |los
participantes y el calendario del proyecto.
Por la contingencia sanitaria por COVID-19
las actividades de llevaran a cabo de
manera virtual.

e En el marco del Programa de Formacion de
Lideres se trabajé con las empresas
Honeywell y Schneider Electric, para que la
comunidad politécnica participe en dichas
compariias para realizar  practicas
profesionales en su area de desarrollo.

Programa de Intercambio de Conocimientos

de Corea (KSP)

Desde 2004, el Ministerio de Estrategia y
Finanzas ("MoSF") y el Instituto de Desarrollo
de Corea ("KDI") lanzaron un proyecto de
consulta integral denominado Programa de
Intercambio de Conocimientos (KSP por sus
siglas en inglés) para ayudar a los paises socios,
como es el caso de México, en é&reas
estratégicas de politica compartiendo los
conocimientos y la experiencia de desarrollo
adquiridas. Se trata de un programa de
cooperacion econémica intensivo en
conocimiento, disefiado para compartir la
experiencia de desarrollo de Corea. Ofrece
consultas de politicas integrales adaptadas a
las necesidades del pais, el analisis en
profundidad en los campos seleccionados, asi
como las consultas sobre politicas y las
oportunidades de capacitacion.

El KSP tiene como objetivo promover el
desarrollo socioecondmico sostenible de los
paises socios, se caracteriza por analizar los
desafios y obstaculos y brinda alternativas de
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politicas préacticas basadas en casos de éxito,
mediante la integracidon de investigacion de
politicas, consultas para el desarrollo vy
construcciéon de capacidades humanas e
institucionales. Ha servido como una
plataforma de cooperacién para el desarrollo
en mas de 66 paises, con el fin de contribuir a
la aplicacion de soluciones a la medida.

Con base en la importancia de la relacién
estratégica bilateral entre Corea y México, el
programa KSP en México se viene realizando
durante cinco afios consecutivos con una
amplia gama de temas que abarcan desde
politicas laborales y educativas, politicas
industriales y politicas de desarrollo
econémico. En la convocatoria de 2016,
después de revisar las solicitudes presentadas
por el gobierno mexicano, se seleccioné la
propuesta del Instituto Politécnico Nacional
para ser desarrollada.

Para el periodo 2017 - 2018 el programa KSP,
con el auspicio de la Agencia Mexicana de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AMEXCID), llevé a cabo la instrumentacion del
proyecto “Planificacién EstratégicaTecnolégica
del Instituto Politécnico Nacional de México”.

Con el objetivo de lograr el desarrollo de un
programa sostenible en esta disciplina, el KSP
dispuso de investigadores coreanos
especializados en planificacion estratégica,
participaron ademas investigadores
politécnicos que se unieron como consultores
locales para analizar la situaciéon actual de
México.

A través de investigaciones conjuntas, talleres
de capacitacion y sesiones de trabajo de alto
nivel, los expertos coreanos presentaron
recomendaciones practicas detalladas para la
implementacion del proyecto en el IPN.

Entre los afios 2018-2019 se desarrollé y
presentd el documento final del proyecto
denominado “Planificacion Estratégica del
Instituto Politécnico Nacional de México”, que
integra experiencia, conocimientos Yy
adelantos cientificos y tecnoldgicos de la
Republica de Corea del Sur, para potenciar el
desarrollo de México;, que permite plantear
propuestas y aumentar la inversion en ciencia



y tecnologia. El IPN aplicé esta metodologia en
un proyecto piloto para el sector transporte,
area de urgente intervencibn por sus
implicaciones en las grandes urbes, la
economia y aspectos ambientales.

Canal Once

Con 61 afios de vida, es la primera televisora de
servicio publico de México y pionera en
América Latina. Cuenta con una
programacion vanguardista de calidad que
responde a los intereses de distintos
segmentos de la sociedad mexicana, que
encuentran en esta emisora programas de
calidad para satisfacer sus gustos vy
necesidades de informacién, educacién,
cultura, deporte y entretenimiento; ademas de
seguir impulsando al Instituto reconociéndolo
como fuente de informacion para los mas
variados programas de investigacion, cienciay
tecnologia (Apéndice 11).

Produccién de programas

Canal Once se ha distinguido por fortalecer su
carta programatica con contenidos que
brindan al auditorio la riqueza cultural y
humana de México y el mundo, ademés de
exponer propuestas para cuidar la salud fisica
y mental, muestra el espacio que rodea al ser

humano, las etapas relevantes de la historia y
fortalece la produccion para los infantes en la
barra de Once Nifias y Nifos.

Durante 2020, se transmitieron 27,321
programas con un total de 8,784 horas de
transmisién; en comparacion con el mismo
periodo del afio anterior, se observa un ligero
incremento de 0.27% en las horas trasmitidas;
no obstante, en los programas se observa una
disminucion porcentual del 8.2%.

Sobresalen por la cantidad de programas
transmitidos, los de corte educativo y de
divulgacién con 38.7% (10,575), asi como los
informativos y periodisticos con 29.6% (8,090),

seguido de infantiles con 21.9% (5,970);
mientras que, por el numero de horas
transmitidas, destacan los programas

informativos y periodisticos con 34.5% (3,034),
asi como los educativos y de divulgacién con
27.4% (2,407) (Cuadro 92).

Se contindan implementando cambios en su
carta programatica a través de acciones
encaminadas a enriquecer los contenidos que
se ofrecen al televidente, impulsando
mayoritariamente la producciéon propia; de
esta manera se logré la transmision de 7,392
programas de estreno, que comprendieron
3,559.68 horas de material televisivo.

Cuadro 92. Programas y horas de produccion interna y externa transmitidos

TIPO DEPROGRAMA

209 | 2020 | vm% [ 209 | 2020 | _Vm% |
INFORMATIVOS Y PERIODISTICOS 6,856 8,090 18.00 2359 3,034 28.61
EDUCATIVOS Y DE DIVULGACION 13,608 10,575 -12.19 iR 2,407 -14.612
RECREATIVOS Y DE ENTRETENIMIENTO 3,637 2,686 -26.15 1,935 2,111 9.10
INFANTILES 5,683 5,970 5.05 1,273 1,232 -3.22
ToTAL 29,784 27321 -8.27 8,760 8,784 0.27

Fuente: Canal Once, IPN. Enero-diciembre 2020.
En materia de produccion interna, se respectivamente; destaca el incremento del

transmitieron 19,175 programas con 6,293
horas; en comparacién con 2019, se observan
decrementos de 13.5% y 9.2%,

21.6% en los programas transmitidos de corte
informativo y periodistico (Cuadro 93).

Cuadro 93. Produccion interna

PROGRAMAS TRANSMITIDOS HORAS TRANSMITIDAS
TIPO DE PROGRAMA
209 [ 200 [ ve% | 209 ] 20 | vwe% |

INFORMATIVOS Y PERIODISTICOS 5,405 6,576
EDUCATIVOS Y DE DIVULGACION 12,641 10,355
RECREATIVOS Y DE ENTRETENIMIENTO 3112 1,514
INFANTILES 1,016 730

ToTAL 22,174 19,175

Fuente: Canal Once, IPN. Enero-diciembre 2020.

21.67 2,273 2,890 27.14
-18.08 2,948 2,324 -21.17
-51.35 1,487 988 -33.56
-28.15 213 91 -59.19
-13.52 6,931 6,293 -9.21
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Con relaciéon a la produccién externa, se
transmitieron 8,146 programas con 2,491 horas,
lo que significé incrementos de 7% y 36.1%
respectivamente, tanto en los programas

como en las horas, en comparacién con 2019.
Se observa un incremento significativo del
123%, en los programas transmitidos de tipo
recreativo y de entretenimiento (Cuadro 94).

Cuadro 94. Produccion externa

TIPO DEPROGRAMA
209 | 200 [ um% | 2019 | 200

INFORMATIVOS Y PERIODISTICOS 1,451 1,

EDUCATIVOS Y DE DIVULGACION 967 220
RECREATIVOS Y DE ENTRETENIMIENTO 525 1,172
INFANTILES 4,667 5,240

TotAL 7,610 8,146

Fuente: Canal Once, IPN. Enero-diciembre 2020

Teniendo como propoésito primordial informar,
construir opinidbn y promover la participacion
ciudadana. Canal Once presentd su nueva
programacién de 2020, la televisora dio a
conocer la leyenda donde se agrega “Nifias” en
su logotipo. La programacion del unico canal
de la television publica dedicado a la audiencia
infantil cuenta con varias series y programas
que dan fe sobre la participacion de las nifias
en papeles protagonicos, de liderazgo, pero
siempre en una actitud de comparfierismo, de
respeto y de sano entretenimiento.

A continuacion, se describen algunas de las
nuevas producciones:

e “Johny Sabina” Segunda temporada, es un
programa dinamico e innovador quebusca
poner a debate los grandes temas de la
agenda nacional, con las personalidades
clave del ambito politico, social y cultural
de México. Dialogo y entretenimiento que
buscan romper losesquemas y jerarquias
informativas, fomentando la conciencia
critica y la participacion ciudadana, para la

reconstruccion del pais y la
reinterpretacion de la realidad.
e “Digital” Segunda temporada, es un

programa en formato de revista que, con la
conduccién de Rocio Brauer, invita a
reflexionar en torno a las Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciéon (TIC) y al
alcance e importancia que tienen en la
sociedad. Gran parte de la vida se
desarrolla y converge con las TIC. Estamos
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514

4.34 86 144 67.44
-11.25 245 83 -66.12
123.24 448 1,123 150.67

12.28 1,050 1,141 8.67

7.04 1,829 2,491 36.19

inmersos en un Ecosistema Digital cuyo
potencial nos hace interactuar con
millones de usuarios de la red para
aprender y enriquecer nuestra vida
personal, laboral, escolar, familiar, de
entretenimiento y, con ello, reducir las
brechas generacionales y digitales.

e “Naturaleza” Segunda temporada de la
serie realizada por El Once y la CONABIO,
que tiene como objetivo reflexionar sobre
la relaciobn que debe existir entre una
alimentacion saludable para nuestro
cuerpoy la salud de nuestros ecosistemas.

¢ “Agenda verde” Segunda temporada, un
programa de El Once que ofrece reportajes
para tomar conciencia de la huella de
carbono individual que estamos dejando
en el planeta.

e “Guinda y blanco. Historia de una pasiéon”,
el IPN con més de 80 afios de vida, es todo
un referente imprescindible en la vida de
las y los mexicanos. La educacion, el
deporte y la cultura de México no se
explicarian sin la presencia de esta casa de
estudios. En esta serie se descubre como el
Fatbol Americano acompafa al IPN desde
su fundacién y fortalece su identidad.

e “Once Nifas y Nifos”, dedicado a la
audiencia infantil, se ha destacado por ser
siempre incluyente, innovador, respetuoso
y de vanguardia, y ahora fortalece su
nombre al darles presencia a todas las
nifias televidentes de sus sefales (11.2 y
barra infantil del 11.1).



Segunda temporada de “Ecos indigenas:
La voz de la diversidad” dedicada a las
radios indigenas, a través de locutores
bilingles, muestra los aspectos
idiosincraticos de mudltiples regiones de
nuestro pais, la multiculturalidad que
florece cada dia gracias a las radios
culturales indigenas; para mostrar la
importancia de este medio, se visito las
radios culturales indigenas desde

Copainala, Chiapas, hasta Etchojoa,

Sonora; desde Guachochi, Chihuahua,

hasta Jamiltepec, Oaxaca; y desde JesUs

Maria, Nayarit, hasta San Quintin, Baja

California, lugares donde destaca el

importante trabajo de apoyo y

acompafamiento que realiza el Instituto

Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI).

e “Taller de Actores Profesionales” novena
temporada, actrices y actores mexicanos,
de distintos perfiles y generaciones, para
charlar sobre sus experiencias en la
industria del teatro, el cine y la television.

e “Carrera Panamericana” tercera
temporada, en conmemoracion de los 30
afos de la Carrera Panamericana, Canal
Once captura el recorrido de siete dias que
automoéviles de 1940 a 1972 hacen a més de
doscientos kilbmetros por hora, a lo largo
de la Republica Mexicana.

e “Timora y sus extrafas historias”

Monstruos, fantasmas, gatos y escobas con

poderes magicos son algunos de los

personajes que descubrirds junto a Timora.

Cobertura de la sefial

Actualmente, la televisora del IPN reporta un
indice de cobertura con sus antenas de
transmisién del 43.06%, que junto con las
estaciones repetidoras del Sistema Publico de
Radiodifusion del Estado mexicano (SPR),
abarca en total el 72.1% del territorio nacional,
con el que atiende a 81 millones de habitantes.

Aunado a lo anterior, transmite su sefial en el
ambito internacional cubriendo parte del
territorio de los EUA, haciendo uso de distintos
sistemas de cable y de television satelital DTH

(Direct To Home), llegando alrededor de 3
millones de hogares suscritos.

En lo que se refiere a la transmisiéon de su
programacion por internet, se cubren las 24
horas del dia en tiempo real, a la que se
conectaron 3,271,785 usuarios, mientras que
334,581,093 visitas lo hicieron en la oferta de
videos bajo demanda, mediante la aplicacién
de Canal Once por YouTube (135,600,885) y
reproducciones de podcast (198,980,208).
Asimismo, se tuvieron 190,273 reproducciones
a través de Spotify.

La infraestructura de transmision de la
televisora es 100% digital, cumpliendo con los
estandares de imagen que implica el
transmitir en alta definiciéon, esto es, mayor
resoluciéon y mejor calidad de imagen. En lo
que respecta a la digitalizaciéon para la
produccién, se cuenta con un avance del
68.4% y el porcentaje restante sera cubierto de
acuerdo con lo planeado en los préximos afnos.

Por otro lado, durante 2020, Canal Once
recibié diversos premios y/o reconocimientos,
entre los que se sefialan los siguientes:

¢ Premio: Reconocimiento “Programa
Anual de Practicas y Visitas Escolares”
Categoria: Valiosa y destacada
participaciéon en el “Programa Anual de
Practicas y Visitas Escolares”.
Recibe: Oscar Flores Jiménez, Director de
Comunicacién y Relaciones Publicas.
Otorga: Instituto Politécnico Nacional a
través del CECyT 11 “Wilfrido Massieu”.
Fecha: febrero de 2020.
Lugar: CDMX.

e Premio: Placa de YouTube
Categoria: Por alcanzar 1000,000 de
suscriptores.
Recibe: Oscar Flores Jiménez, Director de
Comunicacion y Relaciones Publicas.
Otorga: Susan Wojcicki, YouTube CEO.
Fecha: marzo de 2020.
Lugar. CDMX.

¢ Premio: Reconocimiento “Imagenes
Cientificas, Munich”
Categoria: Documental cientifico.
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Recibe: El programa Especiales del Once
por el capitulo “Peninsula de Yucatan, las
batallas por el agua”.
Otorga: V Muestra Nacional de Imagenes
Cientificas, Munich 2020.
Fecha: junio de 2020.
Lugar: CDMX.

e Premio: Reconocimiento “Iméagenes
Cientificas, Munich”
Categoria: Magazine televisivo.
Recibe: El programa Factor Ciencia por el
capitulo “Los sonidos de la selva”.
Otorga: V Muestra Nacional de Imagenes
Cientificas, Munich 2020.
Fecha: junio de 2020.
Lugar: CDMX.

e Premio: “Premio Nacional de Periodismo
2019
Categoria: Divulgacion de la Ciencia y
Difusién de la Cultura.
Recibe: El programa Factor Ciencia.
Otorga: Consejo Ciudadano del Premio
Nacional de Periodismo.
Fecha: noviembre de 2020.
Lugar: Ciudad de México.

Estacion de Radiodifusion XHIPN-FM
95.7 MHz

Durante 2020, la Estacién de Radiodifusion
cuenta con nueve programas de produccién
interna, de los cuales se obtuvo un total de 657
emisiones y un total de 6,471 horas de
contenido radiofénico al aire. Los programas
son:;

e Y Sin Embargo.

e Repartiendo El Queso.
e Acceso 95.7.

e LaEsquina.

e Trendel jazz.

e In-Genio.

¢ Hablemos de Igualdad.
e Las Rutas del Rock.

e Vive tu centro histoérico.

Se realizaron tres controles remotos, uno de
ellos en la inauguracion de la Feria
Internacional del Libro celebrada en el Palacio
de Mineria, en donde fueron entrevistados el
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director de la FIL Fernando Macotela, asi como
el Director de Publicaciones del IPN Adan Cruz
Bencomo. Otro mas se realiz6é desde el CECyT
9 con motivo del inicio de clases y uno mas
desde el CECyT 11, con motivo del dia del amor
y la amistad.

También se transmitieron los siguientes
programas especiales: uno para conmemorar
el dia mundial de la radio, donde se llevo a
cabo una transmision especial en la que
participaron funcionarios de esta
radiodifusora, asi como destacados periodistas
de la radio publica y privada, quienes enviaron
mensaje a la audiencia de lo que significa para
ellos hacer radio, dicho mensaje fue
transmitido también en lengua indigena; cabe
destacar que los mensajes fueron pautados en
la transmision para sonar todo el dia, la cual
también se difundié en redes sociales.

Otro programa especial conmemoré el dia
internacional de la mujer, en el que destacaron
historias, proyectos y logros de mujeres en
diferentes ambitos profesionales, las invitadas
fueron: La historiadora Claudia de la Garza, la
Coach Adriana Macias, investigadoras del IPN,
Dra. Eva Ramén Gallegos y Dra. Sonia Mayra
Pérez, asi como la actriz Ménica del Carmen.

El 1° de mayo, Radio IPN rindié un homenaje al
cantante Oscar Chavez, con el programa
especial “Oscar Chavez por ti” conducido por
Gerardo Padilla.

El 21 de mayo se transmitié el programa
especial “Dia del Politécnico”, que desde 1980
el IPN lo celebra con la comunidad politécnica.
El hilo conductor del programa fue unrecorrido
por la historia del IPN, haciendo énfasis en
los personajes iconicos.

Se continua con la transmision del programa
especial “Regreso a clases — aprende en casa I1”
la estacién de radiodifusion XHIPN-FM 95.7
MHZ, realiz6 un convenio con el Instituto
Nacional para la Educaciéon de los Adultos
(INEA), con el objetivo de transmitir, el
programa radiofénico “Diferentes pero
iguales”, que forma parte de la estrategia
nacional de educacién inclusiva para personas
con discapacidad de 10 afios y mas que no
asisten a la escuela, y que se ha desarrollado
para promover una mejor convivencia de las



familias durante el periodo de distanciamiento
social ante el COVID-19.

El 1° de julio, Radio IPN celebr6 con un
programa especial el “Dia del Ingeniero”, en
conmemoraciéon de los profesionales que
contribuyen, con creatividad y compromiso, al
desarrollo del pais. Esta celebracién surgio
desde el afio de 1974, gracias al ingeniero
Eugenio Méndez Docurro, egresado Yy
exdirector general de esta casa de estudios.

9 de agosto “Dia internacional de los pueblos
indigenas”, Se  transmitieron capsulas
especiales de reflexiones de comunicadores
indigenas del Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas (INPI), estos contenidos fuero
compartidos por la Red México.

El 12 de agosto se transmitié el programa
especial “Dia internacional de la Juventud”, Se
trata de una celebracién anual que busca
promover el papel de la juventud como socia
esencial en los procesos de cambio y generar
un espacio de conciencia sobre los desafios y
problemas a los que estos se enfrentan.

Con motivo del 210 aniversario del inicio de la
Independencia de México, el Instituto
Mexicano de la Radio (IMER), compartié a
Radio IPN dos seriess “Mujeres de la
Independencia” Yy “Proceres de la
Independencia”. Ambas se transmitieron
durante el mes de septiembre.

Se establecié6 un acuerdo con el Instituto
Mexicano de Cinematografia (IMCINE) para
transmitir tres cortometrajes de la serie “El
cine suena”, que tiene por objetivo acercar las
producciones audiovisuales al publico con
discapacidad visual, los cuales son: “Gina, Los
ausentes y Polvo de estrellas”.

El 9 de septiembre el Director General del IPN,
durante el encuentro virtual, encabezado por
el Secretario de Educacion Publica, Esteban
Moctezuma Barragan, resaltdé que para el IPN,
es muy satisfactorio poner al servicio de la
nifiez y la juventud mexicana la sefial de
television de Canal Once y la frecuencia de
Radio IPN, para atender las necesidades del
sector educativo, al respecto destacéd la
contribuciéon de la estacion de llegar a
comunidades marginadas, por ello la estacién
se comprometié a transmitir sin

interrupciones y de manera integral, los
contenidos educativos de “Regreso a clases
aprende en casa 117, a través de la frecuencia de
FM 95.7, y por internet, desde la pagina
www.ipn.mx/radio/ .

Se continué con la transmisién de las
producciones del Instituto Morelense de Radio
y Television:

e “Ruta de los conventos la reconstruccion”
serie, la gran arquitectura del siglo XVI de
los conventos Agustinos, Dominicos Yy
Franciscanos que cubren parte del estado
de Morelos.

e “Te invito a leer” a fin de que los pequefios
radioescuchas recorran el mundo de la
lectura.

e “Mundo INAH” capsulas en las que se
presenta las maravillas y tesoros que
dejaron las culturas y civilizaciones del
México antiguo para que los radioescuchas
tengan un espacio de entretenimiento.

e Zapata Miniserie.

Ademas, se transmitieron otros programas
especiales:

e Concierto "Otra vez juntos" con Susana
Zabaleta y Armando Manzanero.

¢ Homenaje al artista plastico Manuel
Felguérez.

e Primer festival de 6pera online "Carmen".

e Primer festival de O6pera online "Dr.
Milagro".

e Primer festival de O6pera online "El
trovador".

e Primer festival de épera online "Jun Tosca".

¢ Sinfonia Riu (Chihuahua).

e Babel XXI el gusto hipermoderno.

e Carrusel de las artes.

¢ De puntitas.

e 52 tips para escuchar musica clasica.

¢ Vamonos De Guelaguetza.

e Ceremoniadel 210 aniversario del inicio de
la Independencia.

e Aprende en casa Il.

e Canto de cenzontles.

e Dr. Miguel Le6n Portilla, Maestro emérito
de la Nacion.
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Festival Internacional
Orquesta Filarménica del
Coahuila de Zaragoza.

Festival Internacional Cervantino, La Bruja
de Texcoco.

Festival Internacional Cervantino, Cuarteto
Latinoamericano.

Festival Internacional Cervantino, Troker.
Festival Internacional Cervantino, Varios
artistas de Cuba.

Festival Internacional Cervantino, DJ Lila 'y
VJ Fencha.

Homenaje a Armando Manzanero “El
estudio de Manzanero Compositores”.
Programa Anécdotas de la Revolucion.

La casona de la Revolucion.

Zapata miniserie.

Cervantino,
Desierto.

Igualmente se trabajé en el lanzamiento de
nuevas producciones, de las cuales se hicieron
demos de los siguientes programas:

“Huélum Guinda y Blanco”; Espacio para
los estudiantes de los Centros de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos y CET 1, donde se
divulgaron sus actividades académicas,
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion,
conducido por integrantes de la comunidad
politécnica, quienes entrevistaron a los
protagonistas de las historias de éxito,
directivos, docentes, tutores y
estudiantes; ademas de la participacion
de expertos en materia de sexualidad y
psicologia.

“Vive tu Centro” en este programa se dan a
conocer las actividades y la historia del
Centro Histérico de la CDMX y de su gente
que, de generacién en generacién, han
mantenido la tradicién de este
emblematico espacio, ademas de ofrecer
la oportunidad de escuchar informaciénde
expertos y personal dedicado a la
regulacion urbana, intendencia,
mantenimiento, renovacion, restauraciony
conservaciéon del patrimonio cultural
urbano.

“Full Shot”, programa especializado en los
proyectos cinematogréaficos y televisivos
que son tendencia, bandas sonoras,
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Asimismo, se

clasicos, quienes brillan en la pantalla y
estan detras de ella, se encuentran aqui.

“El tren del jazz”, programa musical
enfocado en transmitir una seleccién del
género  Jazz, ahondando en las
ramificaciones que abundan desde los
comienzos mas puros hasta las fusiones
con otros géneros.

"In-Genio” es un programa de entrevistas
mediante las cuales se conoce la vida de
personas exitosas que de a poco han
cambiado su entorno para generar, desde
su trinchera, un impacto en el mundo.
“Repartiendo el Queso”, programa en el
que se dan a conocer las actividades
culturales del Instituto como musica,
teatro, cine, artes plasticas, literatura,
talleres y convocatorias, siendo un espacio
donde estudiantes y profesores comparten
experiencias y detallan su acercamiento a
las artes.

“Almanaque 95.7” Cépsulas con el objetivo
de dar a conocer a la audiencia, fechas
relevantes de acontecimientos,
conmemoraciones o aniversarios de todos
los d&mbitos; Salud, cultural y del propio
Instituto, mismas que tuvieron que ser
suspendidas hasta que la Secretaria de

Educacion Publica, elaborara los
contenidos de la estrategia regreso a clase-
aprende en casa Il, con un lenguaje

radiofénico pertinente e inclusivo.
“El Radi6fono de Arki”.
“Hablemos de igualdad”.

redisefiaron los siguientes

programas:

“Y Sin Embargo” Revista matutina dirigida
al publico en general que presenta notas
de actualidad, ciencia, tecnologia e
historia, asi como entrevistas con figuras
destacadas dentro del IPN y de otras
dependencias, dando voz a estudiantes,
profesores, investigadores y autoridades.

“Acceso 95.7” Programa cuya finalidad es
difundir los derechos de las audiencias, el
trabajo que diversas instituciones realizan
para fomentar la participacion de los



radioescuchas y generar un dialogo entre

los medios radiodifundidos y el publico; se
abordan temas con especialistas en
telecomunicaciones, periodismo y radio
publica, entre otros.

e “La Esquina” un espacio de difusion de
temas de urbanismo, sobre ciudad y
cultura.

e “Repartiendo el Queso”.

Respecto a los programas producidos por
Canal Once y transmitidos por radiofrecuencia
modulada 95.7FM, se encuentran los
siguientes:

¢ Noticiario Matutino.

e Conferencia AMLO.

e Dialogos en Confianza.

e Retransmisiobn de Conciertos de Ila
Orquesta Sinfénica del IPN.

¢ Noticiario Meridiano.

¢ Noticiario Nocturno.

e Conferencia Salud COVID-19.

¢ Noticiero Dominical

Programas especiales también producidos
por Canal Once:

e Dia de reyes especial Cri-Cri.

e Futbol americano intermedia (Burros
Blancos-Potros Salvajes).

e Futbol americano intermedia (Cheyennes-
Aguilas Blancas).

e Fatbol americano intermedia (Aguilas
Blancas-Pumas CU).

e Conferencia SEP.

Programas de produccion externa:

¢ Sinfonias RIU Chihuahua.

e Babel XXI Gusto Hipermoderno.
e Carrusel de las Artes.
e Promo CNDH ante la emergencia sanitaria.

Programas producidos por la Direccion
General de Radio, Television y Cinematografia
RTC:

e Mini programa RTC.
e Lahora Nacional.

Programa especial también producido por
RTC:

e Luces de la Ciudad.

De igual manera, se realizaron 295
promocionales con temas de salud, cultura y
entretenimiento, asi como 231 capsulas. En
total, se generaron 4,066 producciones
radiofénicas, incluyendo programas,
promocionales y capsulas, y el nimero total de
emisiones fue de 42,258.

Durante 2020, en Facebook se contabilizaron
1,598 post, 32,438 likes y 11,630 seguidores;
mientras que en Twitter se registraron 775
post, 15,991 likes y 4,731 seguidores. Respecto a
la cuenta oficial en Instagram, creada en enero
de 2020, se registraron 649 post, 4,391 likesy
913 seguidores.

Ademas, se creé6 la cuenta en la plataforma
Podcasters Spotify, con el usuario: “Estacién de
Radiodifusién Radio IPN”, y a partir de junio se
han subido todos los programas.

Finalmente, destaca la aprobaciéon del Manual
de ldentidad Grafica, el nuevo Logotipo y el
nuevo Slogan de la Estacion de Radiodifusion
Radio IPN, estos ultimos lanzados el 21 de
mayo, dia del Politécnico, en redes sociales y el
portal web.
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PARTICIPATIVA

EJE FUNDAMENTAL 5 - GESTION INSTITUCIONAL Y GOBERNANZA

El objetivo de este eje es construir un nuevo
modelo de gobernanza que propicie un
gobierno abierto, participativo, transparente y
digital, al tiempo que garantice la seguridad
de toda la comunidad.

Para ello, se estableci6 una administracion
sensible a las demandas y requerimientos de
su comunidad, que escucha y atiende a los
diferentes sectores para favorecer la cohesiéon
interna, misma que, sobre la base de la
evaluacion y la planeacion estratégica vy
participativa, logre un mayor impacto en todos
los niveles del Instituto.

Esto requerira una reforma administrativa que
facilite una gestion mas eficiente para alcanzar
los objetivos de los programas y proyectos,
orientando estratégicamente los recursos
institucionales con una operacidontransparente
en todas las dependencias académicas Yy
administrativas.

Manuales de organizacion y de
procedimientos

Los manuales de organizacion son
instrumentos institucionales de correlacion
estructural y alineamiento funcional, cuyo
propésito es ser un soporte a la gestion
institucional y contribuir al mejoramiento de la
distribucion de competencias de caracter
organico-administrativo, delimitar la
autoridad y la responsabilidad, asi como
reflejar la divisibn armoénica del trabajo e
integrar en forma coordinada las actividades
institucionales.

En el periodo que se informa, se realizaron los
trabajos para la actualizaciéon del Manual de
Organizacion General (MOG) del IPN, derivado
de la actualizacién del Reglamento Orgéanico
del IPN, mismo que se presentd en la octava
sesion ordinaria del trigésimo octavo CGC,
celebrada el 31 de agosto del afio en curso.

Asimismo, se continuara con los trabajos para
actualizar y registrar las propuestas de los
manuales de organizacion y de
procedimientos que las dependencias

politécnicas enviaron y que no se concluyeron
por la contingencia sanitaria.

Instrumentos de planeacion
actualizados

Una vez que se presentd el Programa de
Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024, inici6
la integracion del Programa Institucional de
Mediano Plazo (PIMP) 2020-2022, por lo que
fue necesario contar con la participacion de la
comunidad politécnica, lo que permitid
generar una sinergia de colaboracién
incluyente y necesaria para atender los
requerimientos de la Educacion 4.0, y su
implementacion en los procesos que
desarrolla el IPN.

Para lograrlo, ante el confinamiento, se
realizaron reuniones de trabajo virtuales a
través de la plataforma Microsoft Teams, con
las areas de coordinacion del Instituto, para
consolidar los indicadores que integran el
PIMP 2020-2022, y los que conformaran el
Programa Estratégico de Desarrollo de
Mediano Plazo (PEDMP) 2020-2022 vy
Operativo Anual (POA) 2020 de las
dependencias politécnicas.

Por otra parte, como resultado de Ila
reestructuracion organico-administrativa del
Instituto, en la quinta sesién ordinaria del
trigésimo octavo CGC, realizada el 28 de
febrero del presente afio, se aprobd el
Reglamento Organico del IPN, como un
instrumento que permite, a través de la
planeacion, organizar el trabajo interno del
Instituto.

Asi mismo, en la séptima sesion ordinaria del
trigésimo octavo CGC, efectuada el 13 de julio
de 2020, se presento el Programa Institucional
de Mediano Plazo (PIMP) 2020-2022, en este se
establecen las acciones y los compromisos que
debe realizar la comunidad politécnica enun
periodo de tres afios para el desarrollo 6ptimo
de las funciones institucionales.

También, se concluydé la integracion de la
asociacion de indicadores de resultados que
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forman parte de los insumos indispensables
para llevar a cabo el proceso para que las
dependencias  politécnicas elaboren su
Programa Estratégico de Desarrollo de
Mediano Plazo (PEDMP) 2020-2022 y su
Programa Operativo Anual (POA).

Ademas, se realizé la reunion virtual de
Planeacion, Programacién y Presupuestacion
2020, en la que se presentaron los elementos
metodoldgicos para que los responsables, al
interior de cada dependencia politécnica,
capturaran sus Programas Estratégico de
Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP) 2020-
2022, Operativo Anual en su vertiente
Programética 2020-2021, y Operativo Anual en
su vertiente Presupuestal 2021, en la
plataforma del Sistema de Administracion
para los Programas de Mejora Institucional
(SAPMI).

De igual manera se diseflaron y elaboraron
fichas técnicas de trabajo con informacion del
inventario de Bienes Patrimoniales del
Sistema Institucional de Control Patrimonial
(SICPat), de la ubicacidn geogréfica, oferta
académica, matricula escolar y su distribucién
arquitectonica de las unidades académicas de
nivel medio y Centros de Investigacion; la
informaciéon recabada en este proceso,
permitird analizar el estado fisico de las
instalaciones y el equipo con que dispone y
que esté relacionado directamente con el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Contabilidad y ejercicio presupuestal

Para el ejercicio 2020, la Direccion General de
Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP
autoriz6 al Instituto un presupuesto de
17,634,960,065 pesos, para la atencién de los
objetivos y metas comprometidos con la
Planeacion Anual 2020.

De dicho presupuesto para el periodo octubre-
diciembre, fueron asignados 6,125,473,441
pesos que corresponden al 34.73% de los
recursos anuales autorizados.

Como parte de las asignaciones especiales
para gastos de operacidon, se dispusieron
157,186,706.12 pesos, distribuidos en dos
unidades de apoyo al proceso educativo y a la
integracion social, siete dependencias
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politécnicas pertenecientes al area central, 19
del nivel medio superior, 19 centros de
investigacion, 28 unidades académicas de
nivel superior, con el propésito de coadyuvar
con el cumplimiento de los programas
instrumentados para alcanzar su mision y
vision, observando en todo momento las
disposiciones del Programa de Austeridad,
Transparencia y Rendicién de Cuentas para el
ano 2020 del IPN.

Cabe mencionar que se realiz6 el registro en el
Sistema de Carteras de Inversion de 16
solicitudes de programas de inversién para
equipamiento y mantenimiento, las cuales se
encuentran en proceso de valoracion por la
Unidad de Inversiones de la SHCP, para la
obtencidon de “Clave de Registro en la Cartera
de Inversiones”. Esta Clave de Registro
permitira asignar los recursos para la
adquisicion de los bienes considerados en las
mismas, entre los que se encuentran equipos
de tecnologias de informacién y comunicacion
para laboratorios de informatica y de realidad
virtual, asi como aulas inmersivas Yy
colaborativas basadas en realidad aumentada,
todos ellos orientados a la Educacion 4.0.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido por
SHCP en los Lineamientos para el Proceso de
Programacién y Presupuestacion para el
ejercicio fiscal 2021, se actualizé la MIR para
dicho ejercicio fiscal. Por lo que se revisaron las
categorias programaéticas establecidas por la
SHCP para el 2021 y se vincularon con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, el Programa
Sectorial de Educacion 2020-2024 vy los
Objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible (ODS), y el Programa Estratégico de
Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP) 2020-
2022.

Como parte de las actividades de
programacion institucional, se registraron los
avances en la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios que ejerce el IPN,
correspondientes al tercer trimestre de 2020;
los cuales fueron capturados a través del
Sistema de Informacion para la Planeacion y
Seguimiento (SIPSE) de la SEP, Es importante
sefialar que la informacion sera entrega de
manera fisica a la SEP, una vez que se



restablezcan las actividades derivado de la
pandemia del COVID-19.

A pesar del cierre de las instalaciones derivado
de la emergencia sanitaria decretada por el
Gobierno Federal, se han seguido atendiendo
todas las indicaciones y solicitudes de la
Secretaria de Educacién Publica, de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi
como de cualquier instancia que requiera
informacién programatica y presupuestal del
IPN. De igual forma, se ha brindado asesoria 'y
seguimiento a los requerimientos de las
Dependencias Politécnicas para el adecuado
ejercicio del presupuesto asignado y para la
integracion de su Programa Operativo Anual
(POA).

Ingresos excedentes institucionales

Como parte del objetivo institucional de
ejercer y coordinar los recursos excedentes de
las dependencias politécnicas con base a los
criterios de legalidad, honestidad, eficiencia,
eficacia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicién de cuentas y
equidad de género, para el ejercicio fiscal 2020,
se han instrumentado los siguientes
mecanismos de operacion:

e Tramitar, supervisar y controlar,
mensualmente durante el ejercicio 2020 el
presupuesto autorizado, a través de
o6rdenes de pago de conformidad con la
normatividad vigente.

e Integracion del catalogo de productos y
aprovechamientos de cobro regular para el
ejercicio fiscal 2020, emitido por la
Secretaria de Administracion del IPN,
enviado a la SHCP para su autorizacion
mediante el sistema DEPAMIN.

e Para 2020, se recibieron 152 contratos, para
su revisibn y visto bueno; consideraron
procedentes para su envi6é ante la SHCP
Unicamente 122 remitidos a través del
sistema DEPAMIN.

e Se recibieron y revisaron los estados sobre
el origen y aplicacién de los ingresos
excedentes, verificando que cumplieran
con los requisitos de elaboracion
procediendo a realizar los reportes

institucionales mensuales y concentrados
por concepto de derechos, productos y
aprovechamientos en los que se
incorporaron a las dependencias
politécnicas que generan  recursos
excedentes, correspondiendo a un importe
total de 37,285,366.41 pesos para el periodo
enero-diciembre de 2020.

e Elaboracién de veinticuatro reportes (dos
por mes), del Sistema Integral de
Informacién referente a los saldos y activos
disponibles, asi como el saldo contable de
disponibilidad financiera y otros.

Proceso de evaluacion institucional

Durante el periodo que se informa, se
generaron los siguientes informes
institucionales, mismos que contienen el
analisis de la informacién proporcionada por
las dependencias politécnicas coordinadoras y
que resefa las acciones relevantes efectuadas
en cumplimiento del PIMP vy las actividades de
2020 del IPN:

e Informe de Autoevaluacion 2019,
presentado el 22 de marzo de 2020, en la
primera sesion ordinaria de la CIDA.

e Informe Anual de Actividades 2019,
presentado en forma virtual ante el CGC, el
16 de junio del presente afio, y fue
publicado en el portal Web del IPN.

e Informe de Labores de  Gestidn,
correspondiente al periodo enero-marzo
2020, que fue presentado en la segunda
sesion ordinaria de la Comisién Interna de
Administracion 2020, celebrada el 26 de
junio del afio en curso.

e Informe de la Administracion 2017-2020.

¢ Informe de las variables institucionales que
mostraron un comportamiento a la baja
(enero-junio 2020 vs enero junio 2019).

e Informe sobre los Proyectos Legado del
IPN.

e Informe de Autoevaluacion enero-junio
2020, presentado en la tercera sesion
ordinaria de la CIDA, celebrada el 18 de
septiembre de 2020.
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Elaboracién del rubro Ciencia, Tecnologia e
Innovacién para el segundo informe de
Gobierno 2020.

Informe de Labores de Gestion de periodo
enero-septiembre, presentados en la
cuarta sesion ordinaria de la CIDA,
celebrada el 14 de diciembre del afio en
curso.

De igual forma, se elaboraron los siguientes
documentos estadisticos institucionales:

Agenda Estadistica 2019.

Hoja estadistica institucional de Ilas
variables del proceso de autoevaluacion
enero-septiembre de 2020.

Estadistica Basica de fin de ciclo escolar
2019-2020/1 e inicio de ciclo escolar 2019—
2021/2.

Estadistica Basica de fin de ciclo escolar
2019-2020/2 e inicio de ciclo escolar 2020—
2021/1.

Elaboracién de la agenda estadisticaenero-
septiembre 2020.
Elaboracion del
Estadistico 2019.
Elaboracién de la hoja estadistica de las
variables del proceso de autoevaluacion
correspondiente al periodo enero-marzode
2020.

Anuario General

Elaboracion del documento
“Comportamiento Anual de Indicadores
2017-2020".

Realizacion y seguimiento trimestral a la
matriz de indicadores de resultados de los
programas presupuestarios EOO7
“Servicios de Educacion Superior” y E010
“Servicios de Educaciébn Superior y
Posgrado”.

Integracion de los datos estadisticos de fin
del periodo escolar 2019-2020/2 e inicio del
periodo escolar 2020-2021 de las unidades
académicas de los tres niveles educativos.
Integracion de los datos estadisticos de
inicio de cursos 2020-2021 de las unidades
académicas de nivel medio superior,
superior y de investigacion cientifica y
tecnoldgica, a través de los formatos 911.7 y
911.9 enviados por la SEP.
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Asimismo,

Conformacioén de las carpetas electronicas
con los formatos de autoevaluaciéon
correspondiente  al periodo  enero-
septiembre de 2020.

Andlisis de las carpetas electrénicas con los
formatos del proceso de autoevaluaciéon
correspondientes al periodo enero-
septiembre.

Elaboracion del seguimiento trimestral a la
matriz de indicadores de resultados de los
programas presupuestarios EOO7
“servicios de educacion media superior” y
E010 “Servicios de Educacién Superior y
Posgrado.

Inicio de los trabajos de recoleccion e
integracion de datos para la participacion
del IPN en los rankings nacionales del
Universal, el Reforma e internacionales de
QS World University y el de The World
University.

Conclusién del desarrollo de la primera
version del sistema de informacién
estadistica, el cual iniciara las pruebas
piloto e implementacion durante el 2021.

se desarrollaron las siguientes

actividades:

Informe Anual del Sistema de Control
Interno Institucional (SCII) 2019-2020, con
99.3% de cumplimiento.

Integracion del Programa de Trabajo de
Control Interno (PTCI) 2020.

Realizaciéon del cuarto reporte de avances
trimestral del PTCI 2019, a octubre con un
75% de promedio y en diciembre del 100%.
Integracion del cuarto reporte de avances
trimestral del PTAR 2019, a octubre con el
99.3 % con el cierre del ejercicio.
Integracion de los programas de trabajo
del PTAR y PTCI, presentados en la primera
sesion ordinaria del Comité de Control y
Desempefo Institucional (COCODI) 2019,
celebrada el 26 de febrero 2020.
Presentacion de los reportes de avances
trimestral del periodo enero-marzo, de los
programas de trabajo de Control Interno y
de Administracion de Riesgos (PTCI) Y
(PTAR), en lasegundareunién ordinaria del



Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), realizada el 22 de
mayo 2020.

e Informe de las acciones realizadas en
cuanto al seguimiento de los Programas de
Trabajo de Control Interno y de
Administracion de Riesgos (PTCIl y PTAR),
en el periodo abril-junio de 2020, para su
integracion en los Formatos de
Autoevaluacion correspondientes.

e Analisis de las carpetas electrénicas con los
formatos del proceso de autoevaluacion
enero-junio de 2020.

e Estructura de las carpetas electrénicas con
los formatos del proceso de
autoevaluacioén correspondiente al periodo
enero-junio y las respectivas a julio-
septiembre. Dichos formatos se enviaron a
las 50 dependencias politécnicas, con el
propodsito de integrar en tiempo y forma el
informe de autoevaluacion
correspondiente al periodo enero-junio y el
Informe de Labores de Gestion enero-
septiembre de 2020.

e Proyecto de los trabajos para la integracion
de los datos estadisticos de fin de periodo
escolar 2018-2019/2 e inicio de periodo
escolar 2019-2020/1 de las unidades
académicas de los tres niveles educativos.

e Se inici6 el proceso de integracién del
Informe del Trienio 2017-2020.

e Integracion del segundo Informe de
Gobierno 2020, rubro Educacion, con base
en la estructura del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 (PND).

e Presentacion del proyecto "Estudio sobre
el desempefio escolar de los alumnos de
las unidades académicas de nivel superior
del Instituto Politécnico Nacional' para
2020 con la aprobacion de la Direccion de
Investigacion.

e Evaluacién del Sistema de Control Interno
Institucional, se evaluaron 3 procesos
prioritarios y dos procesos adjetivos, siendo
esto: “Andlisis y Disefio del Examen de
Admision (PP1)”, “Programa de Estimulo al

Desempefio Docente (EDD) (PP2)",

“Gestion de la Investigacion (PP3)”,

“Gestion de Recursos Financieros” vy
“Promocién Docente”.

e Elaboracién de los Programas Anuales de
Control Interno y Administracion de
riesgos 2021.

e Se realizé el seguimiento al 4to. trimestre
del Programa de Trabajo Control Interno
2020, registrando su avance en el Sistema
de Control Interno de la Secretaria de la
Funcién Publica.

e Se realiz6 el seguimiento al 4to trimestre
del Programa de Trabajo deAdministracion
de Riesgos 2020, registrando su avance en
el Sistema de Control Interno de la
Secretaria de la Funcién Publica.

Es importante destacar, que el IPN particip6
en 2020, en el QS World University Ranking;
QS Latin America Ranking; THE World
University Ranking; THE Latin America
Ranking; Academic Ranking of World
Universities (ARWU); y University Ranking by

Academic Performance (URAP). A
continuacion, se presenta los datos
publicados:

e QS World University Ranking, en 2020 el
IPN se ubicé en el rango de las 50
universidades clasificadas entre los lugares
651 y 700, sin embargo, en 2014 se clasifico
en el rango de las universidades que
ocupaban lugares del 551 al 600, siendo
este el mas alto a la fecha. Cabe sefalar
que la valoracién mas baja de acuerdo con
esta evaluacion fue en la edicion 2017, al
ubicarse en los lugares del 701 o mas. Por
otro lado, en la valoracion de 2019 para
Ameérica Latina en la que participaron 391
instituciones, el IPN ocup6 el lugar nimero
23.

e THE World University Ranking, el IPN
participa por primera vez en la edicion de
2018, en el que se ubicd en el rango de
lugares del 1001 en adelante de un listado
de 1103, 1258 y 1397 instituciones
participantes para 2018, 2019 y 2020
respectivamente. Cabe comentar que, en
las valoraciones para América Latina en la
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edicibn 2018 de wun total de 129
instituciones participantes, el IPN se ubicé
en la posicién 40.

Academic Ranking of World Universities
(ARWU), cuenta con un listado clasificado
de 1,300 universidades de las cuales
publica las mejores 1,000, el IPN participa
por primera vez en 2017, ubicandose tanto
en ese afio como en 2018 en las
universidades en el rango del 501 al 600.
University Ranking by Academic
Performance (URAP), que se enfoca en
valorar la calidad académica de Ila
educaciéon superior en el mundo,
recopilando datos de 3,000 instituciones,
en un esfuerzo por clasificarlas de acuerdo
con su rendimiento, el IPN ocup6 Ila
posicién 526 obtenido en el ciclo 2018-2019,
lo que representa 69 lugares menos que su
propio registro obtenido en el ciclo 2015-
2016 con la posicion 457.

Procesos
automatizados

modernizados Y

Durante el periodo que se reporta, el CENAC
continué con el desarrollo, conclusién y puesta
en operacion de los siguientes proyectos,
aplicativos y desarrollos:

Con relacién a la automatizaciéon de las
solicitudes de servicios y tramites de las
areas de TIC, para garantizar la
continuidad de los servicios y derivado de
la contingencia sanitaria, se dio
seguimiento via remota al monitoreo y
atencion de los siguientes servicios: L
Expedicion de certificado parcial, total de
estudios y carta de pasante; 2. Expedicion
de Titulo y Cédula Profesional; 3. Guia de
Estudio de Nivel Medio Superior; 4.
Solicitud de inscripcibn a cursos de
capacitacion en tecnologias de la
informacion en el IPN; 5 Tramite de
credencial y 6. Andlisis de procesos para el
desarrollo de software.

En cuanto a la homologacién y mejora de
la  operacion de los portales
institucionales, se autorizaron las politicas
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para el desarrollo y operacion de sitios Web
del IPN, por lo que se llevé a cabo la
difusién por correo electrénico a los
responsables de los sitios Web de las
dependencias politécnicas y su publicacién
en el Portal Web del CeNaC para su
consulta, lo que permitira evaluar
periédicamente y dar cumplimiento a las
disposiciones generales de www.gob.mx,
asi como optimizar el presupuesto para el
buen uso y manejo de los dominios y
certificados de las dependencias
politécnicas.

Actualizacion de 36 certificados Lets
Encrypt (gratuitos) con www y sin www de
18 sitios que se vencieron el 21 de diciembre
para mantener el redirecccionamiento y la
visibilidad de los sitios que cambiaron de
estructura, ademés del certificado de
Dev.desarrolloweb.ipn.mx con un
certificado Digicert.

Implementacion de la plataforma de Modx
(core) y la base de datos en el servidor: 2D
en el centro de datos Zacatenco para
cubrir los servicios en caso de contingencia
0 mantenimiento de los servidores en
producciéon, dado que los anteriores ya no
contaban con espacio para los respaldos.
Reinstalacion del servidor :74 para
mantener un Haproxy que permita cubrir
los requerimientos de
redireccionamientos en los eventos de
mantenimiento de los servidores fisicos en
produccion.

Apoyo en el desarrollo y disefio del sitio en
HTML, para el sitio Sistema Institucional de
Votaciéon Electrénica (SIVE),
https://www.sive.ipn.mx/

Celebracion de la auditoria externa de
recertificacion bajo la Norma de Calidad
ISO 9001-2015 del Centro de Atenciéon a
Usuarios del CENAC, obteniendo como
resultado satisfactorio el certificado
correspondiente.

Actualizacion de la pagina web del CAU en
la plataforma Modx, adjuntando formatos
y manuales para que puedan ser



consultados por los jefes de UDI y la
comunidad politécnica.

Publicacion mensual en la pagina web del
CAU de los resultados de los indicadores de
procesos certificados en la Norma ISO
9001:2015, para medir la calidad de los
servicios que se ofrecen: atencion, registro
y seguimiento de las solicitudes de servicio,
correspondientes a los meses de
septiembre, octubre y noviembre.
Sistema Institucional de Gestion
Administrativa (SIG@). En SIG@
presupuesto se implementé el moédulo
para el registro y seguimiento de las
Solicitudes de Gastos Restringidos.
Ademas, se realizaron implementaciones
en la consulta del Thistérico de
movimientos, generado por las
dependencias politécnicas en:

= SIG@ Financiero: presupuesto
comprometido, ejercicio del
presupuesto y gastos por comprobar.

= SIG@ Contable: ingresos, egresos,
reportes, facturas de recursos de apoyo,
diversos movimientos y CFDI.

= SIG@ Fideicomiso: ingresos PSEE,
ingresos PYV, CFDI PSEE, CFDI PYV,
reportes, egresos, tesoreria, poélizas,
depdsitos.

Intranet del Sistema Institucional de
Gestion Administrativa (Intranet SIG@).
Se desarrollaron las siguientes actividades:

=  Implementacion del mddulo de
administracion para el seguimiento,
validacion y autorizacion de las
Solicitudes de Gastos Restringidos, asi
como de los Ingresos Excedentes
registrados por las dependencias
politécnicas.

=  Complementos en el informe
presupuestal con saldos en donde se
afnadieron los conceptos y valores para
Cartera de Inversion (CC) y Entidad
Federativa (EF), dependiendo del tipo
de recurso y clave presupuestal.

= Modulo de Administracion para la
generacioén de claves de acceso a SIG@
presupuesto, financiero y contable.

= Mobdulo de Administracion de Usuarios
de SIG@ Fideicomiso.

= En el médulo de responsables del gasto
se implementé la generacién de
usuarios 'y contrasefias en la
autorizacion de los responsables y
firmas para SIG@ Presupuesto,
Financiero y Contable.

Sistema Institucional de Informacioén de
la Oficina del Abogado General (S11@G).
Implementacion de: la consulta del
historico de contratos registrados por las
dependencias politécnicas; del mdédulo de
solicitudes de usuarios en el SII@G y del
oficio de adjudicacibn para servicios
profesionales.

Sistema Institucional de Informacién (SII)

= Se termind de implementar el
procedimiento ETL que obtiene la
informacion del afio 2019 desde el
sistema transaccional, lo procesa y
realiza el vaciado de informacién en la
estructura de la base de datos del SllI.

= Se realizaron las validaciones en el
modulo para el seguimiento al ejercicio
del recurso de gasto corriente para
verificar que se representara la
informacién de manera correcta, por
eje estratégico, proyecto, por
clasificacion organizacional, por
dependencia, por actividad especifica y
por partida presupuestal, para el afio
2019.

= Se hafinalizado la carga de informacion
del recurso asignado y ejercido del afio
2019 para la consulta de informacion y
seguimiento de gasto corriente.

= Se implementd la consulta y desglose
de informacion del recurso asignado y
ejercido por graficos, comenzando por
el eje estratégico, proyecto,
clasificacién, dependencia, actividades
especificas y partida presupuestal por
dependencia politécnica.
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Sistemas y aplicativos desarrollados

Sistema Institucional de Control y
Administracion del FICDT (SICAF). En
este periodo se realizaron avances en el
Médulo SIPROSE, el cual contempla el
registro, evaluacion, validacion y
dictaminacién de proyectos de servicios
externos. Se continud con el desarrollo de
la funcionalidad para el registro de la
solicitud de proyectos; se realizaran
pruebas unitarias y de integracién con
casos reales.

Sistema para la Denuncia de Violencia de
Género (SIVIGE). En este periodo que se
reporta, se continué con la realizacion de
pruebas de calidad al aplicativo. Se realiz6
el cuarto ciclo de pruebas, del cual se
concluyd que el sistema en su version de
pruebas se encontraba estable y sin
ningun defecto de gravedad critica o alta;
liberandose a produccién el Modulo de
Seguimiento de Denuncia de Violencia de
Género y el Médulo de Consulta del Estado
de la Denuncia.

= Moddulo Registro de Denuncia de
Violencia de Género. Este médulo del
sistema contempla un formulario de
registro de denuncias de violencia de
género desde wuna pagina web
institucional, que permite a la persona
denunciante capturar directamente
desde cualquier lugar toda la
informacion relacionada con su
denuncia. EI médulo esta en operaciéon
desde el 2 de marzo de 2020, sin
embargo, en este trimestre se continué
la realizacibn de pruebas de calidad
para detectar mejoras y potenciales
fallas en su operacion.

=  Modbdulo Seguimiento de Denuncia de
Violencia de Género. Este médulo del
sistema contempla el seguimiento en
la atencion de las denuncias
presentadas, desde su recepcion por la
UPGPG, la canalizacién y contacto con
el denunciante, reunién del grupo
intrainstitucional y actividades que se
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realicen por este grupo (AG, DDP,
UPGPG, SG). En este periodo de dio
continuidad a las pruebas de calidad.

= Mobdulo Consulta del Estado de la

Denuncia. Este mdédulo contempla la
consulta del estatus de una denuncia a
través de su folio y el correo del
denunciante. En este periodo, se dio
continuidad a las pruebas de calidad.

Catalogo de UR’s. Se continué el
desarrollo del aplicativo para la gestion del
catdlogo de claves de UR’s que opera la
Direccion de Planeaciéon y Organizaciéon. Se
han tenido reuniones de seguimiento
entre los equipos de andlisis, desarrollo y
pruebas (QA) que han permitido el avance
del proyecto.

Sistema CALIPAAE. Se realiz6 el segundo
ciclo de pruebas, observandose que, de los
41 defectos y dos sugerencias de mejora
detectados en el primer ciclo de pruebas,
persisten 22 defectos de diferentes
gravedades por lo que se atendieron las
fallas y mejoras encontradas en el segundo
ciclo de pruebas del aplicativo y se paso al
area de calidad para iniciar un nuevo ciclo
de pruebas.

Firma Electronica de Actas de Examen
de Posgrado - Sistema de Actas de
Examen Digital (SAEDI). Se concluy6 con
la construccidon de un aplicativo para la
Direccion de Posgrado, que automatiza y
agiliza los procesos relacionados con el
voto de los sinodales para el resultado del
examen, la generacion de constancias de
realizacion de examen, las validaciones de
revisores y las firmas electrénicas por parte
del director de la unidad académica y del
secretario de la SIP. Este aplicativo realiza
una continua lectura y escritura de la base
de datos de sistemas de posgrado, que
deben interoperar correctamente para
que el proceso de firma y revision de actas
de examen de posgrado se desarrolle de
forma exitosa. Como parte del primer ciclo
de pruebas, se crearon 80 actas de examen
de posgrado de prueba y se simuld la



interaccion con el aplicativo de siete
unidades académicas, con lo cual se logré
probar la concurrencia de usuarios de
varias unidades académicas en el sistema.
Se realizaron constantemente operaciones
de lectura y escritura a la base de datos de
posgrado de pruebas. Como resultado de
las pruebas, se detectaron 21 defectos de
distintas gravedades y una sugerencia de
mejora. El equipo de desarrollo corrigio las
fallas y mejoras detectadas en el primer
ciclo y se inici6 un segundo ciclo de
pruebas de calidad. En la presentacion del
aplicativo con el usuario, se sugirid que
previo al uso masivo en el Instituto, este
sistema pase por una fase de pruebas
piloto con dos unidades académicas.
Expediente Digital IPN 4.0. Se concluyé la
construccion del aplicativo que permite la
creacion de expedientes, la administracion
de documentos y la administracion de
procesos relacionados con los documentos
dentro de Plataforma IPN.

Diagnostico COVID. Se solicitaron nuevas
funcionalidades para agendar citas con
validacién de horarios disponibles, por lo
que se agregaron nuevas opciones para
administrar las fechas y horarios laborables
y se modificaron las pantallas de registro
de citas. En el aplicativo actualmente es
posible registrar una cita para un paciente
con sus datos generales y sintomas,
registrar su asistencia, los resultados de
laboratorio (los datos que se envian al
Instituto de Diagnéstico y Referencia
Epidemiolégicos, INDRE), asi como
descargar los registros a Excel y enviar los
resultados de la prueba al paciente, entre
otras funcionalidades. Por otra parte, se
atendieron las fallas y mejoras encontradas
en el primer ciclo de pruebas de calidad
realizadas al mismo, por lo que se iniciara
un nuevo ciclo de pruebas en el cual se
incluira la revisibn de la nueva
funcionalidad.

Sistema Institucional de Votaciones
Electréonicas (SIVE). Se concluy6 el
desarrollo de un aplicativo para apoyar a la

SG del IPN con la automatizacion del
proceso de seleccion de terna de directores
y en los procesos de selecciéon para los
Consejos Técnicos ConsultivosEscolares en
todas las wunidades académicas del
Instituto. El aplicativo permite la votacion
electrénica a partir dela generaciéon de un
token, cuando el participante registrado en
una lista nominal: proporciona sus
datos de identificacion, contempla el
registro de eventos, registro de
candidatos, carga de lista nominal y
consulta de resultados en Plataforma IPN,
entre otros. Este sistema pasé por una
etapa de aseguramiento de la calidad,
previo a su uso por los usuariosfinales;
siendo una solucidon tecnolégica que
permitié continuar con las actividadesen el
Instituto derivado de la contingencia
sanitaria.

Sistema de Administracion para los
Programas de Mejora Institucional
(S@PMI).

= Revisibn y actualizacion de los
catalogos de la nueva estructura
institucional, a fin de asociar
indicadores a las dependencias de
reciente creacion.

= Revisioén, analisis y actualizacion de los
moédulos para la ejecucion del
Programa Estratégico de Desarrollo a
Mediano Plazo (PEDMP 2020-2022) de
la  Direccibn de Planeacion vy
Organizacion

= Revision, andlisis y actualizacion de los
moédulos para la ejecucion del
Programa Operativo Anual (POA 2020 y
POA 2021), y seguimiento al POA 2020;
ademas del proceso de preparacion del
Anteproyecto del Presupuesto 2021,
para los recursos federal (fase | y fase II),
adicional, inversion, ingresos
excedentes y servicios personales para
la Direccibn de Programacion vy
Presupuesto.

= Revision, andlisis y actualizacion de los
modulos para la captura de datos
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estadisticos generados por las
diferentes unidades del IPN.

= Intranet de la Coordinaciéon General de

Organizacion e Informacién

Institucional.

= Revisién y actualizaciéon de los médulos

que dan seguimiento para validar el
trabajo de las dependencias para la
conformacion del ProgramaEstratégico
de Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP
2020-2022), para la Direccion de
Planeacién y Organizacion.

= Revision y actualizacion de los médulos

para monitorear y validar el proceso de
conformacion del Programa Operativo
Anual (POA 2020 y POA 2021),
seguimiento al POA 2020, ademas del
Anteproyecto del presupuesto 2021,
para los recursos federal (fase | y fase II),
adicional, inversion, ingresos
excedentes y servicios personales para
la Direccibn de Programacion vy
Presupuesto.

= Revision y actualizacion de los médulos

que dan seguimiento al proceso de
captura de informacién estadistica
institucional para la Direcciéon de
Informacion institucional.

Acciones de soporte de aplicativos

Nuevos requerimientos al Sistema de
Distinciones al Mérito Politécnico (DMP)
en Plataforma IPN. Se incorporaron
nuevos requerimientos relacionados a la
apertura y cierre de fases, redisefio de las
pantallas de postulaciéon de candidatos y
maodulos de seguimiento del proceso, entre
otros. En este periodo se concluy6 el
andlisis y construccion de la nueva
funcionalidad y se iniciaran las pruebas de
calidad correspondientes para su
liberacidn en febrero de 2021.

Sistema de Gestiobn de Concursos
Institucionales de la DES (SGCIDES). Se
realizé la actualizacién de: disefio periodo
2020 del aplicativo en ambiente
productivo; de informacién (rubricas de
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evaluacién) en BD; atencion de solicitudes
de apoyo de usuarios por medio de correo
electrénico y apoyo a distancia en los
procesos de registro de evaluacion de los
CONCUrsos.

Sistema para la Gestion Integral de
Apoyos al Personal Docente (SAD). Se
proporciond soporte para: el Programa
EDD para la emision de dictamenes de las
unidades académicas y para el inicio de
nuevo periodo; para los programas de PIAS
y LCGS se dio atencién de usuarios y
actualizacion de mensajes del aplicativo.
Sistema Institucional de Servicio Social
(S1SS). Se atendieron solicitudes de apoyo
del administrador del sistema;, de
explotacion de informacién de la BD; de
apoyo por medio del sistema de tickets y
actualizacion de funcionalidad a la
aplicacién en ambiente productivo.
Sistema de Gestion del Subcomité de
Bienes Muebles (SBM). Se realizaron
acciones de soporte para la correccion de
funcionalidad del aplicativo en el ambiente
productivo.

Tecnologias de Informaciéon y
Comunicaciones (TIC)

Con el fin de avanzar en la consolidacion y
fortalecimiento de las plataformas de las TIC
del Instituto, se desarrollaron seis proyectos,
destacando los siguientes:

Con relaciéon a la reingenieria de redes
locales, se llevaron a cabo los trabajos de
reingenieria en la reestructura fisica y
I6gica de la red de ocho unidades: CECyT 7
y 14, ENCB, CICS MILPA ALTA, UPIBI,
ENMYH, CVDR Morelia y CIIDIR Oaxaca.
Para la implementacion de IPv6, se
integraron las bases técnicas del
equipamiento adquirido para renovar los
switches en las dependencias politécnicas,
verificando que puedan manejar el
protocolo de IPv6 de forma nativa y se
realizaron pruebas de analisis para las
configuraciones y  distribucion del
direccionamiento en la maqueta.



De desarrollo e implementacion de
estandares para la gestién y seguridad
del centro de datos, se desarrollo el
proceso de Gestion de Continuidad de
Negocio y sus subprocesos, basado en el
ISO 22301, el cual comprende los planes de
comunicacion, de continuidad, depruebas,
de respaldos y de recuperacion de
desastres.

Referente a la modernizacion de las
plataformas del centro de datos, se
proporciond mantenimiento a las
plataformas institucionales de SharePoint,
Directorio Activo, Office Web, CRM
Dynamics, SCOM, SCCM 'y WSUS;
realizdndose las actualizaciones de
seguridad, limpieza de logs y
documentacion de las configuraciones
actuales de las mismas.

Sobre el andlisis de implementacién de
nube hibrida del centro de datos, se
mejoraron los servicios de nube con la
actualizacion de Red Hat Openstack? y
CEPH a la nueva version. Ademas, se
realizaron migraciones Yy actualizaron
componentes de algunos equipos Linux de
VMWARE a RHV.

De contrataciones de bienes y servicios
de TIC, se integraron y gestionaron 15
estudios de factibilidad, de los cuales se
obtuvo dictamen favorable de 21 por parte
del Organo Interno de Control, ya que seis
corresponden a estudios gestionados a
finales del tercer trimestre; y 27 de la
Unidad de Gobierno Digital de Ila
Presidencia de la Republica; estos estudios
estan orientados a la contratacion de
bienes informaticos, de comunicaciones y
especializados de TIC destinados al
equipamiento de espacios especializados
para la implementacién de la Educacion
4.0 en las unidades académicas de
Educacién Superior, asi como para equipar
a la ENBA y a los talleres y laboratorios de
los cuatro centros de educaciéon media

? Red Hat Openstack es un proyecto de computacion en fa nube para proporcionar una
infraestructura como servicio (laas).

superior del area de ciencias sociales y
administrativas; ademas de diversas
herramientas de software y de servicios de
mantenimiento para la infraestructura de
TIC institucional.

Se realizaron configuraciones remotas y
soporte técnico hacia centros foraneos
para apoyo y revisibn de equipos de
telecomunicaciones por la contingencia
sanitaria.

Reasignaciéon e instalaciéon de 39 equipos
de acceso: 11 en el CECyT 14, siete en el
CECyT 7, cinco en la ENCB, dos en el CICS
Unidad Milpa Alta, tres en la UPIBI, dos en
la ENMH, cinco en el CVDR Morelia y cuatro
en el CIIDIR OAXACA.

Monitoreo de los servicios de Internet
metropolitano y principales de Internet
(nodos de Zacatenco, Santo Tomas y la
UPIICSA)

Supervision de 115 servicios de
mantenimiento a los equipos de la red de
datos, de los cuales 97 fueron a los switches
de distribucién, ocho a los switches routers,
seis a las controladoras de la red
inaldmbrica y cuatro al sistema de
administracion y monitoreo de la red
inalambrica.

Contratacion de 1,500 licencias del servicio
de videoconferencia en la nube para
atender la demanda de las unidades
académicas, las cuales estan siendo
asignadas a todos los responsables de las
Unidades de Informatica para su
distribucion.

Actualizacién continla de las bases de
datos para el control de los usuarios de la
plataforma institucional de ZOOM.
Asimismo, se ha apoyado directamente a
las unidades académicas para que puedan
atender sus actividades académicas,
debido a que las cuentas otorgadas han
sido insuficientes para los eventos que
tienen programados.
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Supervision de 66 servicios de
mantenimiento a la infraestructura de
transmisiones, de los cuales 42
corresponden a la red de microondas, 21 a
las torres de microondas y tres a la unidad
multipunto.

Reuniones con  Microsoft para el
seguimiento de la plataforma
complementaria para el reseteo de
contrasefia de los servicios de correo y para
la integracion de los sistemas de
aprendizaje de Microsoft con las
plataformas de educacion a distancia de la
DEV.

Generacion de 103 certificados de
seguridad para los sitios de 48
dependencias politécnicas.

Supervision del mantenimiento a los
equipos de comunicaciones de los nodos
de Zacatenco, Santo Tomas y la UPIICSA,
en los que se asignd direccionamiento,
proporcioné soporte a problemas de
fuentes en equipos Juniper, configuracion
de equipo alterno CISCO y equipo alterno
Extreme, limpieza en los tres, Ademas se
actualizaron los equipos decomunicaciones
del centro de datos de Zacatenco,
balanceador de carga F5 LTM, del F5 DNS
y recableado.

Configuracion de politicas de control de
contenido Web, control de aplicaciones y
de politicas de aperturay cierre de puertos,
con lo que se robustece el funcionamiento
del sistema de seguridad perimetral que se
encuentran en 42 dependencias
politécnicas.

Renovacion del licenciamiento de los 44
sistemas, derivado del proceso de
contratacion del licenciamiento de los
sistemas de seguridad perimetral para
centros foraneos y diferentes unidades del
IPN por un afo.

Ajuste de politicas de Firewall y revisiéon de
los objetos de los perfiles de seguridad,
para robustecer el funcionamiento del

telecomunicaciones: Zacatenco, Santo
Tomas y UPIICSA.

Configuracion de conexiones privadas
(VPN) y Ila apertura de puertos de
conexiones de control remoto en los
sistemas de seguridad perimetral
institucionales, para que los usuarios
puedan administrar desde sus hogares sus
equipos de computo y sistemas esenciales
para el desarrollo de las actividades de
docentes, directivos, administradores de
red, investigadores, administradores de
sistemas criticos (SAES, SIGA, Polivirtual,
etc.) debido a la contingencia sanitaria.
Monitoreo a través de los sistemas de la red
interna y del origen de la transmisién para
YouTube, revisando su adecuado
funcionamiento y disponibilidad, asi como
del centro de datos institucional con la
finalidad de permitir un diagndstico sobre
el problema de fallas, ataques en la red de
datos, trafico anémalo u otros incidentes
reportados, la cual es el medio principal
para la transferencia e intercambio de
informaciéon y acceso a los multiples
servicios electrénicos, plataformas
tecnoldgicas y sistemas de informacién del
Instituto.

Supervision de 381 servicios de
mantenimiento a la infraestructura de
apoyo, de estos 357 fueron a equipos de
aire acondicionado, nueve a plantas de
emergencia y 15 a unidades de energia
ininterrumpible.

Verificacibn y coordinacion de las
reuniones a distancia con las plataformas
de Zoom y de Webex, en las unidades
académicas del Instituto

Monitoreo remoto de los diferentes
equipos que se tienen instalados en los
sites de la DCyC y en las dependencias
politécnicas, con el fin de verificar la
correcta operacion de la infraestructura de
apoyo y, en su caso, detectar problemas
con oportunidad para su pronta atencion.

sistema de seguridad perimetral que se
encuentra en los tres nodos principales de
la red institucional de coémputo y

Para apoyar a la comunidad politécnica en la
realizacion de sus actividades, se llevaron a

176 | Informe de Autoevaluacién 2020



cabo 77,172 servicios de TIC; de los cuales 54.1%
fueron servicios que ofrecié la DCyC para
conectividad, telefonia, transmisién de
eventos, seguridad informatica, soporte
técnico computacional, de red y para la
detencion de intrusiones, ademas de 45.9%
que ofreci6 el CENAC a través del CAU y el PWI
(Cuadro 95).

Cuadro 95. Servicios de TIC proporcionados

SUBTOTAL DE SERVICIOS DE CONECTIVIDAD 5,368
DIRECCIONAMIENTO 2,866
CONFIGURACIONES Y RECONFIGURACIONES DE EQUIPOS DE 460
COMUNICACIONES
CONEXIONES A INTERNET 0
CABLEADO ESTRUCTURADO 2,042
SUBTOTAL DE SERVICIOS DE TRANSMISIONES 34,044
VIDEOCONFERENCIA 33,950
TELECONFERENCIA 0
VIDEOSTREAMING (INTERNET) 94
SUBTOTAL DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO DE RED 702
PARA LA DETECCION DE INTRUSIONES 300
FALLAS EN LA CONECTIVIDAD DE LA RED INSTITUCIONAL DE COMPUTO Y 402
TELECOMUNICACIONES
SUBTOTAL DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO COMPUTACIONAL 295
CORREQ ELECTRONICO 0
WEBHOSTING 29
PUBLICACION DE AVISOS DEL ADMINISTRADOR 133
TITULARES DE UNIDAD DE INFORMATICA 133
SUBTOTAL DE SERVICIOS DE TELEFONIA 1,053
INSTALACION DE APARATOS TELEFONICOS 8
PROGRAMACION DE FACILIDADES DEL SISTEMA TELEFOMICO 209
ASIGNACION DE CLAVES DE COBERTURA PARA LLAMADAS LOCALES, 436
EXTERIOR Y DE LARGA DISTANCIA
REPORTES DE TARIFICACION 400
SUBTOTAL DE DICTAMENES TECNICOS 253
EDUCACION MEDIA SUPERIOR 1
EDUCACION SUPERIOR 34
CENTROS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 32
ADMINISTRACION CENTRAL 181
(CENTROS DE EDUCACION CONTINUA 1
IUNIDADES DE APOYO EDUCATIVO 4
TOTAL DE SERVICIOS PROPORCIONADOS DCYC 41,715
TOTALDE SERVICIOS PROPORCIGNADOS POR CENTRO DE ATENCION A
Usuarios-CoORDIMACION DEL PORTAL WEB INSTITUCIONAL T
TOTAL DE SERVICIOS D TIC PROPORCIONADOS 77172

Fuente: Direccion de Computo y Comunicaciones, IPN. Enero-diciembre 2020

Optimizacion de los servicios de
computo institucionales

En el Repositorio Digital Institucional (RDI) se
incorporaron nueve nuevos documentos
creados por la comunidad politécnica, entre

los cuales se encuentran: tesis, articulos y
proyectos de investigacion, informes,
memorias documentales de apoyo académico
y administrativo, contabilizandose 19,492
instrumentos alojados.

De éstos, 9,680 pertenecen a dependencias de
la administracién central, 597 a Centros de
Vinculacién y Desarrollo Regional, 182 a
unidades académicas de educacion media
superior, 1,895 de educacion superior y 7,138 a
posgrado y centros de investigacion. Ademas,
se ha dado continuidad a los trabajos de
migracion del Repositorio Digital Institucional,
contabilizando un 95% de avance.

Con relacion al Portal Web Institucional y
derivado de los ajustes realizados por la
restructuracion organica del Instituto, se
cuenta con 167 sitios alojados en la plataforma
Web CMS Modx en los cuales se registraron
cambios de nombre, seis bajas y la creaciéon de
cuatro sitios. De los sitios que estan en
produccion 58 son de administracion central,
29 de educacion superior, 19 de educacion
media superior, 25 de secciones de posgrado e
investigacion y 27 de centros de investigacion
y de vinculacion y desarrollo regional;, de los
que continban en desarrollo cuatro
corresponden a la administraciéon central, tres
a las secciones de estudios de posgrado e
investigacion y dos a centros de investigacion
y de vinculacidon y desarrollo regional. Ademas,
se realiz6 la actualizacion del acuerdo de
confidencialidad de los responsables de los
sitios web de las dependencias politécnicas
para validar los accesos y mantener vigente la
base de datos de la plataforma Modx.

Se realiz6 la implementacion del buscador en
el Portal Web Institucional; en su primera
etapa se indexaron los 157 dominios que se
encuentran en la plataforma web institucional
y se inici6 la segunda etapa con la indexaciéon
de los dominios que se encuentran fuera de la
plataforma y que al cierre se incorporaron
ocho sitios con la finalidad de mantener
esquemas de busqueda de contenido solo del
Instituto y la integracion de la caja de
blsqueda desde ipn.mx.

De igual manera, se monitorearon Yy
actualizaron de los certificados para 266 sitios
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Web de la Plataforma Web Institucional Modx
con certificados Digicert y 57 con certificados
Lets Encrypt (gratuitos), con y sin www.

Con la finalidad de difundir diversos aspectos
de la vida institucional, en los &ambitos
académico, cientifico, cultural y deportivo, se
transmitieron 34,044 eventos en vivo a través
de los medios de transmisién del Politécnico,
mismos que representaron 1,470,954.5 horas

de emisiéon. Debido a la contingencia sanitaria
que actualmente se vive en el pais, en
comparacion con el mismo periodo del afo
anterior se presentd un incremento general en
los eventos y horas de transmision, derivado de
la gran demanda por parte de la comunidad
politécnica para el desarrollo de sus
actividades académicas y administrativas a
través de la plataforma Zoom Institucional
(Cuadro 96).

Cuadro 96, Uso y aplicacion de medios de transmision institucionales

I T U 7 R I 7 R

CONCEPTO
| bvetos [ HoRas TRANSMITIDAS | ___EveNT0s___| HORAS TRANSMITIDAS |__EVENTOS | HoRAS TRANSMITIOAS |
INTERNET (VIDEOSTREAMING) 517 1,839.5 94 402.0 -81.82 -78.15
VIDEOCONFERENCIAS 520 1,771.5 33,950.0 1,470,552.5 6,428.85 82,911.71
TELECONFERENCIAS 435 1,451.0 0 0.0 -100 -100
ToTAL 1,472 5,062.0 34,044.0 1,470,954.5 2,212.77 28,958.76
Fuente: Direccion de Computo y Comunicaciones, IPN. Enero-diciembre 2020

Acceso a la informacion publica

Durante el afio 2020, fueron recibidas 3,195
solicitudes de acceso a la informacién por
medio del Sistema INFOMEX, las cuales se
atendieron en su totalidad. Asimismo, se
destaca que los plazos para la atencion de
solicitudes de acceso a la informacion,
correspondientes al IPN y al Fondo de
Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico, se suspendieron a partir del 18 de
marzo y hasta el 17 de septiembre de 2020.

De igual manera sobresalen las asesorias
brindadas, relativas a la forma de responder las
solicitudes de acceso a la informacién,
clasificacion de la informacién y elaboracion de
versiones publicas, actualizacién del Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) y atencién de recursosde revision.

Procesos legales relacionados con
aspectos laborales, administrativos y
civiles

A efecto de mantener en armonia las
relaciones laborales entre autoridades del
Instituto y su personal, se atendieron las
consultas juridicas formuladas por las
dependencias politécnicas en esta materia,
ademas de intervenir si fuese necesario, en las
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controversias que se susciten, para conciliar y
defender los derechos e intereses
institucionales que correspondan a los
integrantes de la comunidad politécnica;
fueron atendidas un total de 1,840 consultas
juridicas en materia laboral (Cuadro 97).

De lo anterior, destaca la atencién brindada en
el rubro de tramites administrativos con 57.7%,
asistencias a unidades académicas y
administrativas con 15%, y el rubro de
levantamiento de actas administrativas con
8%.

Derivado de la contingencia sanitaria, en
términos generales, se tienen disminuciones
en las actividades juridicas en materia laboral,
civiles y administrativas registradas en el
periodo enero-septiembre.

Tomando en consideracién lo reportado en
2019, se presenté una disminucion global de
51.77% en las acciones de este tipo, la cual se
origind6 por la contingencia sanitaria en
tramites como son las conciliaciones,
solicitudes de informacion entre otros.



Cuadro 97. Consultas juridicas en materia laboral

mm

TRAMITES Y SEGUIMIENTOS 40 -38. 46
CONCILIACIONES :' 0 -100.00
QUEIAS ¥ PROMOCIONES ANTE AUTORIDADES 445 98 7798
DIVERSAS
SOLICITUDES DEINFORMACION 255 34 -86.67
TRAMITES ADMINISTRATIVOS 1,409 1,062 -24.63
REUNIONES DE TRABAID CON LA COMUNIDAD
POLITECMICA PARA LA DIFUSION Y DIVULGACION 2 3 -86.36
NORMATIVA
REUNIONES DE TRABAJO CON LOS TITULARES DE 2 7 15
LAS ECU'S PARA LA ATENCIGN DE CONFLICTOS °
ASESORIAS 1585 17 -82.58
CoNSULTAS 0 11 0
ASISTENCIA A UNIDADES ACADEMICAS Y

TVAS 1110 281 -74.68
RECURSOS DE RECONSIDERACION 18 4 -71.78
OPINION DE ACTAS ADMINISTRATIVAS 140 5% -60.71
LEVANTAMIENTO DE ACTAS ADMINISTRATIVAS 169 141 -16.57

ToTAL 3,815 1,840 -S1.77

Fuenge: Oficna dol Abs gada General, Direccicn de Asuntos Juridicos, IPM. Enero-diciembr
2020,

En cuanto a los juicios en materia laboral, se
efectuaron un total de 2,031 acciones de
representacién, destacando por la cantidad de
solicitudes atendidas, los siguientes: Juicios
Laborales en tramite con 59.5% y asistencia a
audiencia efectuada con 29% (Cuadro 98). En
relacion con el 2019, se tuvo una baja global de
38.69%, debido a que la mayoria de los rubros
en esta materia presentaron una disminucién,
derivado de la contingencia sanitaria actual.

Cuadro 98. Representacion en juicios en
materia laboral atendidos o desahogados

mm

AMPARDS INTERPUESTOS 3.4
AMPARCS CONTESTADOS 0 0 0
AMPAROS COMO TERCERD INTERESADOS 46 4 -47.83
JUICIOS LABORALES EN TRAMITE 1,138 1,209 6,24
DEMANDA LABORAL INTERPUESTA POR IPN 56 15 -13.21
DEMANDA LABORAL CONTESTADA 93 60 -35.48
ASISTENCIA A AUDIENCIA EFECTUADA 1811 589 -67.48
RESOLUCION LABORAL FAVORABLE 93 34 -63.44
RESOLUCION LABORAL DESFAVORABLE 41 52 26.83
TotaL 3313 2,031 -38.70

Fuente: Oficina del Abogado General, Direccion de Asuntos Juridicas, IPN. Enero-diciembre

2020
Se realizaron 763 consultas y actuaciones
juridicas en materia civil, administrativa, de
amparo y penal, mismas que fueron atendidas
y desahogadas de manera oportuna;
sobresalen con 49.6% las asesorias brindadas.
(Cuadro 99).

Cuadro 99. Consultas juridicas en materia civil, administrativa, amparo y penal

L Twooeconsura | 2019 | 2020 | Var.% |
REUNIONES DE TRABAID CON LA COMUMIDAD
POUTECNICA PARA LA DIFUSIGN Y DWVULGACION 3 713 231313
NORMATIVA
REUMIONES DE TRABAJO COM LOS TITULARES DE LAS 112 84 -25.00
ECU'S PARA LA ATENCION DE CONFLICTOS ;
ASESORIAS 659 a9 4145
CONSULTAS 146 117 -19 86
ASISTINOA A UNIDADES  ACADEMICAS Y 254 104 -59.06
ADMINISTRATIVAS
LEVANTAMIENTO DE ACTAS ADMINISTRATIVAS 27 6 -17.78
TotaL 1,201 763 -36.46
Fuente: Oficina del AI--I\,‘_;.u‘- General, Direccion de Asuntos Jundcos, IPN. Encro-dicwmbe
1020

Con el propdsito de atender acciones en
materia administrativa, civil y penal, se
efectuaron un total 2,354 procedimientos
juridicos (Cuadro 100); sobresalen por la
cantidad de acciones realizadas los rubros de:
tramites y seguimientos con 59%; tramites
migratorios con 12.2% y solicitudes de
informacién con 5.4%. Comparativamente con
el aflo de 2019, se observa una disminucién del
41.25%; el cual se da principalmente por la baja
en los tramites y seguimientos y promociones
de amparo entre otros.

Cuadro 100. Juicios y procedimientos en materia administrativa, civil y penal

[ Twooecomswra | 2019 | 2020 | VAR% |
TRAMITES Y SEGUIMIENTOS 2204 1386 -37.11
QUEIAS Y PROMOCIONES ANTE AUTORIDADES DIVERSAS 167 87 -47.90
SOLICITUDES DE INFORMACION 188 129 -31.38
TRAMITES ADMINISTRATIVOS 159 113 -28.93
PROMOCIONES DE AMPARO 162 62 -61.73
AMPAROS CONTESTADOS Y PROMOVIDOS 3 33 0.00
AMPAROS COMO TERCERO INTERESADO 5 0 -100.00
DEMANDAS CIVILES PROMOVIDAS 15 1 -93.33
DEMANDAS ADMINISTRATIVAS CONTESTADAS 1 3 200.00
JUICIOS DE NULIDAD CONTESTADOS 0 2 0
JUICHO EXECUTIVO MERCANTIL 6 8 3333
PROMOCIONES EN JUICIOS CIVILES 178 47 -13.60
PROMOCIONES EN JUICIO DE NULIDAD 14 10 18.57
DENUNCIAS ¥ QUERELLAS 52 21 -59.62
LIBERACION DE VEHICULOS 15 3 -80.00
ASISTENCIA  CON  AUTORIDADES  JUDICIALES Y 9 73 1978
RECLUSORIOS
COMPARECENCIAS 126 43 -65.87
RATIFICACIONES 38 13 -65.79
APORTACION DE ELEMENTOS Y PRESENTACKON DE
76 19 -75.00

ACREDITACION DE PROPIEDAD EN AVERIGUACIONES 3 13 65.79
PREVIAS
TRAMITES MIGRATORIOS 439 288 -34.40

ToTAL 4,007 2354 4125
Fuente: Oficina del Abagado General, Direccion de Asuntos Juridicos, IPN, Enero-diciembre
2020
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En resumen y para dar a conocer el acumulado
de consultas de todas sus acciones juridicas
contenciosas a la comunidad politécnica y
publico en general, se llevaron a cabo un total
de 6,998 acciones, durante el afo que se
reporta.

Las actuaciones del Politécnico se constituyen
en una efectiva defensa y dan legalidad de los
actos y procedimientos seguidos, en
cumplimiento a la normatividad institucional y
constitucional. En este sentido se realizaron las
siguientes:

e Durante el afo 2020 hubo 24 laudos
favorables para el Instituto, lo que se
traduce en un Dbeneficio de ahorro
econémico aproximado de mas de 18 MDP.

Organo Interno de Control (OIC)

Dentro de los esfuerzos impulsados por el
Organo Interno de Control en el IPN, para
promover la transparencia y eficiencia de los
procesos institucionales, durante el 2020 las
siguientes actividades que fueron afectadas en
su realizacion, por el confinamiento de la
pandemia:

e Se recibieron 56 procedimientos
administrativos de responsabilidades, de
los cuales quedan 39 pendientes de
resolver al cierre del afo, toda vez que se
concluyeron 17.

e Se recibieron ocho procedimientos de
Inconformidades durante el 2020, de los
cuales siete se concluyeron y se recibié
uno, quedando pendiente.

e Se recibieron 133 peticiones ciudadanas, de
las que se concluyeron 79, quedando 54
peticiones por atender al cierre del afio.

e Se recibieron 192 quejas y denuncias, que,
sumadas a las 620 pendientes de atender,
se cuenta con 812, de las cuales se
atendieron 41, quedando pendientes de
atender 771 al cierre del afio.

e Se concluyeron 20 auditorias a las
siguientes dependencias politécnicas:
ESIME Ticoméan, UPGPG, DDP, Secretaria
de Servicios Educativos, CIC, CECyT 7,
CECyT 13y la ESIME Zacatenco, DPOS, DAE,
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CIECAS, DPP, CMP+L, ESIME Azcapotzalco,
ESIME Culhuacéan, ESIA Zacatenco, CECyT
4, CNMN, DSETT, DIET. Se modificé el
Programa Anual de Auditorias, quedando
en proceso cuatro auditorias.

Por altimo, se agregaron 166 observaciones de
auditoria durante el 2020, de las cuales se
atendieron 39 observaciones, quedando
pendientes 127 de atenciéon. De las
observaciones agregadas 67 son clasificadas
como de alto impacto.

Organizacion del Congreso Nacional
Politécnico (coCNP)

El Congreso Nacional Politécnico, es la
oportunidad para detonar un cambio
estratégico, transversal y disruptivo que
abarque la totalidad de las funciones y
programas, al tiempo que revitalizara la
identidad y valores del Instituto.

El Instituto Politécnico  Nacional, ha
mantenido el compromiso de transformacion
no solo al interior, sino con el pais, con
principios basicos de equidad, inclusion vy
excelencia, ademas de un diadlogo abierto y
comunicacion directa con la comunidad
politécnica para su realizaciéon. El CNP sera un
espacio plural y democréatico donde los
integrantes de la comunidad politécnica
tendrdn la oportunidad de dar cauce a
propuestas para la transformacion del
Instituto, que responda de mejor forma a los
retos que plantea el pais.

De enero a diciembre de 2020, se realizaron
tres sesiones de trabajo contando con quorum
necesario representado por alumnos,docentes
y personal de apoyo y asistencia a laeducaciéon
de las unidades académicas y areacentral,
para continuar con los trabajos yrealizar el
congreso.

La coCNP presenté el informe sobre los
integrantes de la coCNP que han perdido su
caracter de representantes y la reposicion de
estos.



Las 10 subcomisiones® propuestas por la
Comision de Reglas de Operacién, quetrabajan
en pro de los objetivos de la coCNP;
conformadas® por: ocho alumnos (dos
alumnos foraneos de la primera a la quinta
subcomisiéon y un alumno foraneo en las
subcomisiones restantes); cuatro docentes (un
docente fordneo en cada subcomision) vy
cuatro representantes del personal de apoyo y
asistencia a la educacion (PAAE); han
trabajado permanentemente para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 32
de las Reglas de Operacion, con caracter
democratico, representativo, resolutivo e
incluyente.

Sobre esta base, los avances, proyectos,
actividades organizacion, logistica Yy
recomendaciones de las subcomisiones que
se estimen pertinentes se pondran a
consideracién del Pleno de la Comisiéon, a
efectos de que sean consideradas, se
autoricen y entren en operacion. Las
actividades se reiniciaran tan pronto el periodo
de contingencia por COVID-19 lo permita.

Promocion, proteccion y defensa de
los derechos humanos y politécnicos
en el Instituto

En el periodo que se informa, se llevaron a
cabo 33 diferentes actividades de promocion,
difusibn y capacitacion en tematicas de
derechos humanos y politécnicos, mismas que
contaron con la participacion de 1,856
personas, entre alumnos, docentes y PAAE, de
los cuales 935 fueron mujeres y 921 hombres. A
continuacion, se enlistan las tematicas,
asistentes y numero de sesiones;

e “;Qué es la DDP?”, con 153 hombres y 59
mujeres, tres sesiones.

e “Acoso y Hostigamiento Sexual desde la
perspectiva de los Derechos Humanos”,
con 71 hombres y 78 mujeres, cuatro
sesiones.

e “actos de acoso y hostigamiento sexual”,
con 24 hombres y 67 mujeres, una platica.

3 Fusnte: Gaceta politecnica. Edicion Especial. Sexta y Septima sesiones ordinarias de la
Comision Organizadora del Congreso Macional Politécnico, publicada el 13 de noviembre de
1019,

e (Qué son los Derechos Humanos?,
participaron 63 hombres y 34 mujeres, tres
sesiones.

e “Debido proceso”, seis hombres y nueve
mujeres, una sesion.

e “lgualdad y no Discriminacién”, 82
hombres y 77 mujeres, cinco sesiones.

e “Violencia de Género”, con 63 hombres y
siete mujeres, dos sesiones

e “Introduccién a los Derechos Humanos”,
con 25 hombres y 61 mujeres, una sesion.

e “Personal académico del IPN en el marco
de los derechos politécnicos” con 138
hombres y 36 mujeres, dos sesiones.

e “Personal del IPN en el marco de los
derechos politécnicos” con 48 hombres y
31 mujer, dos sesiones.

e “La masculinidad tradicional” con 46
hombres y 103 mujeres, una sesion.

e “La masculinidad tradicional como
discurso de poder” con 26 hombres y 56
mujeres, una sesion.

¢ “Espacio doméstico, techo de cristal y piso
pegajoso” con 19 hombres y 60 mujeres,
una sesion.

e “Procesos restaurativos en el combate a la
violencia de género” con 20 hombres y 58
mujeres, una sesion.

e “Transformacion no violenta de conflictos”
de los cuales fueron 49 hombres y 25
mujeres, dos sesiones.

e “Acoso y hostigamiento sexual” de los
cuales fueron 72 hombres y 130 mujeres,
dos platicas.

e “Dia internacional de Ilos derechos
humanos” de Ilos cuales fueronl6
hombres y 44 mujeres, una platica.

Se continua con el diplomado de mediacion
educativa y transformacion de conflictos con
enfoque en derechos humanos, asi mismo, el
diplomado de promocion de derechoshumanos
para construir relaciones de paz, y seapertura
el diplomado en derechos humanos 15°
generacion.

4 Fuente: Gaceta politacnica. Edicion Especial. Octava y Novena sesiones ordinanias de |a

Comision Qrganizadora del Congreso Nacional Politecnico, publicada el 6 de diciembre de 2019
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Orientaciones y sugerencias emitidas
en materia de derechos humanos

Con el objetivo de llevar a buen término las
dudas, inconformidades o problematicas en
materia de derechos humanos y politécnicos,
fueron atendidas las 633 solicitudes de
orientacion. De éstas, el 97.2% fueron
generadas por la comunidad politécnica y el
2.8% corresponden a externos e
indeterminados, lo cual es derivado de las
acciones de sensibilizacion y/o difusion de las
funciones de la defensoria de los derechos
politécnicos con la comunidad politécnica y por
decisién particular de cada integrante de esta,
solicitan orientacion sobre las diferentes
probleméticas que se les presentan cuando
consideran que se vulneran sus derechos
humanos y/o politécnicos (Cuadro 101).

Cuadro 101. Solicitudes de orientacion en materia de derechos humanos

019 200 | oz LAk |
NIVEL MEDIO SUPERIOR 333 132 -3033

NIVEL SUPERIOR Y POSGRADO 724 347 -5207

IPN CENTROS DE INVESTIGACION 0 0 -60.00
AREAS CENTRALES 69 15 -78.26

CENTROS DE EDUCACION CONTINUA 1 -8333

surora PN 1182 615 -47.97

FyTrRnos/ A5 3 0.00

EXTERNAS | NDFTrRmNADOs A5 13 15 -34.78
CIIRTATAI CYTEDNAC 26 13 '30-?}'

ToTAL 1,208 633 -47.60

Fuente: Defensonia delos Derechos Palitéc nicos, IPN. Enero-diciembre 2020,

Del total de solicitudes recibidas, el 58.6% (371)
se relacionaron con violaciones a diversos
derechos humanos y politécnicos, para lo cual
se propusieron soluciones conciliatorias y se
emitieron sugerencias tendentes a
salvaguardar la integridad de las personas
afectadas; mientras que el 41.4% restante (262)
fueron de violencia de género (acoso,
hostigamiento y maltrato), por lo cual se
turnaron a las instancias competentes para
sancionar y se realizaron acciones de
sensibilizacion a efecto de salvaguardar los
derechos e integridad de las personas
afectadas.
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Acciones de comunicacion social

En el afio 2020 se disefiaron cuatro campafas
para el fortalecimiento de la imagen e
identidad politécnica, asi como del prestigio
institucional, mediante diversos medios de
comunicacion (impresos, electroénicos,
digitales y espectaculares).

En lo referente a la difusion de eventos y
acciones destacadas de las funciones
sustantivas y adjetivas del IPN, a través de las
redes sociales institucionales, se han
incorporado adecuaciones a los contenidoscon
temas de interés dirigidos a la comunidad
politécnica, medios de comunicaciéon y
sociedad en general, dando un total de 1,868
publicaciones, de las cuales 54.0%
corresponden a notas informativas; 4.3% a
prototipos y desarrollos tecnolégicos; 0.9% a
temas deportivos y 40.8% de caracter cultural;
lo que ha permitido alcanzar 1,850,344
seguidores, de los cuales, 961,832
corresponden a Facebook, 877,212 en Twitter y
11,300 en YouTube; mismos que generaron
1,850,344 visitas y 1,354,308 reacciones (“Me
gusta”).

Por otra parte, se cuantifican en el cuadro 102,
algunas de las principales actividades
realizadas en el periodo que se reporta:

Cuadro 102, Actividades de comunicacion social

| Cwwro | 2019|200 | Vm% |

COBERTURA PERIODISTICA 607 194 -68.04
COMUNICADOS DE PRENSA 260 235 -9.62
SINTESIS DE PRENSA 364 364 0.00
MONITOREOS INFORMATIVOS 748 689 -7.89
VERSIONES ESTENOGRAFICAS 201 210 4.48
ENTREVISTAS CON REPRESENTANTES DE 737 625 15.20
MEDIOS
ENTREVISTAS INTERNAS REALIZADAS POR 205 267 30.24
LA CCS
IMAGENES E‘N EI: ACERVO FOTOGRAFICO 679.743 708,525 423
EN OPERACION (")

{*) No es sumable, en el total se considera e uitimo dato reportado

‘uente: Coordinacion de imagen Institucional, IPN. Enero-diciembre 2020,

En comparacién con el 2019, se realiz6 una
estrategia de imagen institucional para tener
mayor impacto hacia el interior del IPN,

eficientandose en 2020 la informaciéon
referente a las necesidades del Instituto; sin
embargo, por la suspension de las actividades
presenciales derivadas del COVID-19, se



registran decrementos en varias actividades
de comunicacién social.

Durante 2020, sobresalen por el niumero de
actividades, 689 monitoreos informativos
otorgados en los diferentes medios, 625
entrevistas con los representantes de medios
externos, y 364 sintesis de prensa.

Para consolidar a la Gaceta Politécnica, como
el principal medio de difusiéon y consulta de las
actividades mas destacadas que se realizan en
el IPN, como investigaciones cientificas,
tecnolégicas, de innovacion, académicas,
convocatorias, actas sintéticas, lineamientos y
reglamentos, se editaron y publicaron de
forma digital 16 numeros de la Gaceta
Quincenal, ocho niumeros de la GacetaMensual
y 29 ndmeros de la Gaceta Extraordinaria.

Archivo historico de las dependencias
politécnicas

La Presidencia del Decanato del IPN es la
dependencia encargada de establecer normas
y procedimientos para la integracion ycustodia
del acervo histérico institucional, cuyo
propésito se centra en promover y realizar
estudios que contribuyan a difundir los
objetivos, el pensamiento, filosofia e identidad
del Politécnico.

Se mantiene una constante comunicacion y
participacion con el Archivo General de la
Nacién, que es el 6rgano rector en materia de
preservacion y difusion del patrimonio
documental de las dependencias publicas y
privadas, por ello es el Decanato quien realiza
la gestidn para actualizar el inventario general
del acervo histérico del IPN que documenta su
memoria, se tienen un total de 26 archivos
historicos escolares ademéas del archivo
histérico a cargo de Ila Presidencia del
Decanato.

Se realizaron seis publicaciones en la Seleccion
Gaceta Politécnica mensual, en la seccién IPN
“Ayer y Hoy”; los articulos fueron referentes a
efemérides de hechos histéricos que marcaron
la vida institucional: “El Decanato del IPN 40
aniversario”, “Dia de la Bandera”, “CECyT 6 -
Miguel Othoén de Mendizabal: 80
aniversario”, “Consejo Técnico de la Escuela
Politécnica 85 afios de su creacion”, “50
Aniversario de Lazaro Cardenas” y “La visita de
los Premios Nobel al IPN”.

En la Gaceta Politécnica quincenal, en la
seccion “#Decanato, Valores e Historia”, se
publicaron testimonios de momentos
simbdlicos e insignes del Instituto a través de
su historia, mediante los articulos: “70 afios de
la Primera Ley Organica del IPN”, “Primer
Congreso Nacional de Egresados del IPN” y
“Renee Rodriguez de la Rosa, Fundadora de la
Vocacional 4”.

Se inici6 la divulgacion electronica de los
ndmeros 82,83 y 84 de la revista Cronista
Politécnico; la primera se dedicé al Desarrollo
de las Unidades Profesionales de Hidalgo,
Guanajuato y Zacatecas, la segunda a los
Premios Nobel y el IPN, y la tercera al “130
Natalicio de Juan de Dios Batiz”.

Ante las medidas sanitarias, la Presidencia del
Decanato, realiz6 cinco reuniones con 330
maestros decanos a través de la plataforma
ZOOM, de las escuelas, centros y unidades del
IPN.

Adicionalmente, para la preparacion de
eventos especiales por el 85 aniversario del
IPN, se realizaron tres reuniones
extraordinarias virtuales con 156 maestros
decanos de las unidades académicas de nivel
medio superior, nivel superior y centros de
investigacion del Instituto
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EJE TRANSVERSAL 1 — SUSTENTABILIDAD

ElI IPN impulsa acciones para contribuir al
cumplimiento de los Objetivos de la Agenda
2030 de la Organizacion de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sustentable;
promueve la formacion de profesionistas
comprometidos con la sociedad y el medio
ambiente, y generadores de conocimiento a
través de investigaciones cientificas e
innovacién tecnoldégica que contribuyan al
desarrollo del pais.

Para tal efecto, se prevé la ejecucion de
procedimientos que deriven en la
implementacion del Plan Institucional hacia la
Sustentabilidad, a través de las acciones que
impulsan los Comités Ambientales de cada
dependencia politécnica.

El Comité Asesor de la Coordinacion
Politécnica para la Sustentabilidad (CPS),
presidido por el Director General e integrado
por los Titulares de todas las Secretarias, de la
OAG y del OIC; sienta las bases para conducir y
orientar las acciones de consolidaciéon del IPN
como institucion de educacién superior
sustentable a través del cumplimiento de los
Lineamientos en Sustentabilidad y
operatividad de los Comités Ambientales.

Ello va de la mano con el disefio e
instrumentacion de campafnas de difusion y
acciones de vinculacion, que garanticen la
socializacién entre la comunidad politécnica y
publico en general, de logros diversos en
materia de uso eficiente de agua y energia, de
conservacion del patrimonio natural, asi como
el caso de los resultados de la Estrategia para
la gestion integral de los residuos del IPN,
sobre las medidas para su minimizacién y
valorizacién incluyendo desde luego aquellos
residuos peligrosos y de manejo especial, que
genera el Instituto.

Comités ambientales

Son entidades de enlace entre la comunidad y
la CPS, que tienen como propo6sito, promover
y orientar la aplicacion de las lineas
estratégicas para el desarrollo sustentable
establecidas en el Instituto y promover
programas para la incorporacion de criterios

de sustentabilidad no sélo en los contenidos
curriculares y lineas de investigacion, sino en la
gestion sustentable de los campus y en las
lineas de difusion y vinculacion.

En el periodo enero a diciembre de 2020,
estuvieron en operacion 103 Comités
ambientales, que desarrollan sus programas
de trabajo impulsando medidas para una
gestion sustentable, como estrategias de
eficiencia energética y bajo consumo de agua,
manejo de residuos, ademas de conservacion
de arbolado y &reas verdes. En ellos
participaron 1,139 personas (40% son mujeres y
60% son hombres) de las cuales el 22.6% se
ubica en las unidades académicas de nivel
Medio Superior, 36% en las del Nivel Superior,
14.1% en Centros de Investigacion y 27.3% en
Unidades Administrativas del Area Central
(Cuadro 103).

En las tareas de atencidén directa a los Comités
Ambientales de las dependencias en materia
de sustentabilidad, destacan las siguientes
acciones:;

e Instalacién de la Comisién para el Area
Institucional de Conservacién Ecoldgica
(AICE) de la Zona de Gobierno del IPN en
Zacatenco, la conforman siete comités
ambientales integrados por mas de 50
representantes de la: Direcciéon General,
SAD, CGPII, SIIS, SAC, SIP, del POl y del
CENAC. Se realizaron cuatro sesiones de
trabajo y el registro de inventarios
forestales de la superficie vegetal del
poligono en que se ubican los siete
inmuebles.

e Sesiones de trabajo con integrantes de los
Comités Ambientales:

= ESIME Zacatenco, programa de
“Rescate electrénico” previo al
RECICLATRON.

= CECyT 8 y ESFM, para seguimiento y
programacion de sus estudios de
generacion de residuos.

= CICS Santo Tomas, manejo de arbolado.
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= Canal Once, para promover Ila
integracion de su Comité Ambiental y
sentar las bases para la exploracion de
su Plan de Manejo de Residuos.

Primera sesién ordinaria 2020 del Consejo
Ciudadano, en las instalaciones de Canal
Once, se expusieron los proyectos que
estaran vigentes durante el afio, asi como
los asuntos generales de la emisora.

Se solicité a las dependencias politécnicas
la publicacion de sus programas de trabajo
y campafas de difusién en sus respectivas
paginas web, con el propésito de dar a
conocer las diversas acciones realizadas
para la insercion del desarrollo sustentable
en el ambito de la educacion e
investigacion  (Formacién  Tecnolégico
Ambiental para la  Sustentabilidad
FORTAS), asi como en las lineas para la
gestion sustentable de los campus
politécnicos, en materia de uso eficiente de
agua, energia, conservacion delpatrimonio
natural, minimizacion y gestidnintegral de
los residuos y cambio climético.

80 comités ambientales expusieron a
través de las 10 “mesas de didlogo”, en el
marco del Xl coloquio de los comités
ambientales del IPN, realizado el 3y 4 de
noviembre de 2020, sus programas de
sustentabilidad ante la nueva normalidad.
Ello tras un programa sistemético de
asesoria a cada comité ambiental, que
incluyé requerimientos para incluir en su
programacién operativa, los indicadores
PIMP del Eje transversal de
sustentabilidad.

Como parte del programa de conservacion
y manejo del patrimonio natural bajo
resguardo de las instalaciones educativas,
como parte de la Estrategia AICE, se
acordo el impulso del “reto naturalista”,
que permita a los integrantes de los
comités ambientales promover la difusion
de la Aplicacion digital de Naturalista,
administrada por la CONABIO, para
promover el registro de las observaciones
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de fauna y flora silvestres presentes en las
instalaciones educativas.

En materia de residuos, en torno al
seguimiento de reportes y avances en la
formulacion de planes de manejo de los
residuos sélidos generados en el IPN, se
conto, con la colaboracion de la DFIE para
la mejora de la plataforma
ww.residuos.ipn.mx.

Cuadro 103. Comités ambientales en operacién

mm
MEDIO SUPERIOR
SUPERIOR 28 242 166 408
CENTROS DE INVESTIGACION 19 100 61 161
AREA CENTRAL 37 182 130 312

TOTAL 103 679 460 1,139

Fuente: Coordinacion Politécnica para la Sustentabilidad, IPM. Enero-diciembre 2020,

Educacion e investigacion para la
sustentabilidad

Con respecto a las acciones en materia de
educacion para la sustentabilidad, y en torno a
la insercidon del Desarrollo Sustentable en los
procesos de redisefio curricular del IPN, se
desarrollaron las siguientes actividades:

En la tercera edicion del diplomado virtual
“Formaciéon Tecnoldgico Ambiental para la
Sustentabilidad (FORTAS)”, se realizé el
tercer video seminario del cierre y analisis
de los contenidos del mo&dulo I,
participaron por videoconferencia dos
centros foraneos y de forma presencial 35
profesores de unidades académicas de los
tres niveles educativos quienes
presentaron los resultados de sus trabajos
de analisis.

Conclusion de la tercera generacion del
diplomado virtual (FORTAS) con Ilos
siguientes resultados: 171 docentes
egresados, representando a 46 unidades
académicas de los distintos niveles y areas
del conocimiento: 13 con grado de
doctorado, 69 de maestria, 45 con
licenciatura y 44 con especialidad (115
mujeres y 56 hombres).



Sesion de inducciéon para 50 docentes, que
fungirdn como instructores de la 42.
edicion del diplomado virtual FORTAS.

A Convocatoria de la  Secretaria
Académica, mediante una colaboracion
con los CECyT 4, 6, 15y 16, se contribuy¢ al
disefio del plan de estudio de la carrera de
Técnico en Sustentabilidad; se analizaron
los objetivos, lineas  conceptuales,
competencias y perfil de egreso.
Seguimiento al trabajo conjunto con la
DFIE, para la integraciéon de una accion
virtual de formacion sobre los lineamientos
de sustentabilidad del IPN.

En colaboracibn con la Secretaria
Académica y la Secretaria de Investigacion
y Posgrado, se realizaron dos Talleres
virtuales denominados “Fortalecimiento
de la insercién del Desarrollo Sustentable
en los curriculos académicos del IPN” con
la participacion durante ambas acciones
formativas, de 82 docentes participantes,
representados por 55 mujeres y 27
hombres.

Tercer encuentro del diplomado
“Formacién Tecnoldégico Ambiental para la
Sustentabilidad (FORTAS)”, participando
mediante la presentacion de 101 ponencias
por parte de los egresados de la 32
generacion del diplomado. El Mtro. Octavio
Santamaria Gallegos, autor del Diplomado
FORTAS, ofrecié una conferencia y el
evento conté con un registro total de 199
asistentes representando a 56 Unidades
Académicas del IPN.

Inicié la 42 ediciéon del Diplomado virtual
FORTAS con un registro de 410 docentes
del IPN participantes.

En torno a la insercibn del desarrollo
sustentable en los procesos de redisefio
curricular del IPN: Con base en el material
digital elaborado en octubre de 2020, por
la Direccion de Educacion Superior para el
Coloquio de los comités ambientales, en
torno a sus aportaciones al Eje Transversal
de Sustentabilidad en materia curricular, 4
programas académicos de educacion

Adicionalmente, en
sustentabilidad en

superior en el IPN, de reciente creacion,
con énfasis en sustentabilidad.

= Licenciatura en turismo sustentable.

= Ingenieria en movilidad urbana.

= Ingenieria en negocios energéticos
sustentables.

= Ingenieria en sistemas energéticos y
redes inteligentes.

Adicionalmente en educacién media
superior se cita el reporte de 2 programas
académicos de educacién media superior
en el IPN, de reciente creacién, con énfasis
en sustentabilidad.

= Técnico en sustentabilidad.
= Técnico en energia sustentable.

En el marco del desarrollo de la cuarta
generacion del diplomado virtual
“Formacién Tecnoldégico Ambiental para la
Sustentabilidad (FORTAS)”, dio inicio el 26
de octubre 2020, el segundo médulo con
un registro 166 docentes que acreditaron la
primera fase del diplomado.

Se realizé el video seminario médulo I,
(sesidn de cierre y analisis de contenidos
del mdédulo 1) de la cuarta edicion del
diplomado FORTAS, con la participaciéon a
distancia de 83 docentes, representando
26 unidades académicas de los 3 niveles
educativos de los cuales 10 fungieron como
panelistas presentando los resultados de
sus trabajos de andlisis a lo largo del primer
maodulo.

materia de
algunas unidades

académicas se realiz6 investigacion aplicada y
desarrollo tecnolégico, que a continuacion se
menciona:

Unidades académicas de nivel medio superior

Estudiantes del CECyT 2, desarrollaron una
celda productora de energia eléctrica con
cuatro macetas, plantas aromaticas, mallas
metdlicas y cables eléctricos, como
alternativa de enotecnia o]
aprovechamiento eficiente de los recursos
naturales, en comunidades de alta
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marginacion. El prototipo denominado
Power Flower se basa en aprovechar la
energia producida por la fotosintesis, a
través de la reaccidon quimica que realizan
las plantas al convertir el agua y el di6xido
de carbono en oxigeno y glucosa, proceso
por el cual obtienen suficiente potencia
para alimentar cuatro diodos led®.
Estudiantes del CECyT 2, ante la alerta de
contaminaciéon por productos desechables
como lo es el unicel, desarrollaron una
maquina recicladora que compacta,
peletiza y crea un pegamento para papel,
carton, madera y foami; podra ser utilizada
en la industria alimenticia, embalajes y
construccion®.

Egresados del CECyT 4, disefiaron una
maquina econdémica, sustentable,
silenciosa y de ahorro de energia, para
exprimir jugo de cafa, fruta de fuente
natural de azucar con bajo indice
glucémico, incrementa los niveles de
proteina del cuerpo y es un energizante
natural, por lo que puede ser consumido
por personas diabéticas’.

Alumnos del CECyT 4, disefiaron una
Barredora de ciclovias que facilita el
proceso de limpieza de los senderos sin
utilizar energia eléctrica o combustibles
fésiles, ya que funciona con energia
mecanica para coadyuvar en la
preservacion del medio ambiente, el
prototipo tiene un depdésito (tolva) que se
encuentra en la parte inferior con
capacidad de soportar hasta siete
kilogramos de desechos. Este capta el
polvo y la basura cuando estd en
movimiento; posteriormente el usuario los
separa y los coloca de acuerdo con su
composicioné.

Estudiantes del CECyT 6, desarrollaron un
resistente bioplastico a base de céascara de
pepino, con este material al que

denominaron Bio Cucumbus, pueden
elaborarse bolsas amigables con el
ambiente para sustituir las convencionales,
su composicibn permite transportar o
incluso almacenar, por ejemplo, alimentos
perecederos®.

Estudiantes del CECyT 3, “Estanislao
Ramirez Ruiz” disefiaron el vehiculo
eléctrico Robotic Turtle to Clean Lakes, con
el cual obtuvieron el primer lugar en la
categoria de Disefio para la Industria en
proyectos terminados del concurso Premio
a los Mejores Prototipos del Instituto
Politécnico Nacional (IPN). Su funcion es
contribuir a la limpieza de lagosy reducir su
contaminacion por residuos sélidos?.

Unidades académicas de nivel superior

Egresados de la ESIME Culhuacan
disefiaron un Generador de Hidrégeno
para uso inmediato y doméstico en la
preparacion de alimentos en sustituciéon
del gas LP o natural, para contribuir a la
disminucién del impacto ambiental que
provoca la quema de combustibles fésiles!:.
Investigadores de la ESIA Tecamachalco
proponen aplicar estrategias de redisefio y
reingenieria sustentable en inmuebles de
instituciones educativas de todos los
niveles, que permita una mejor relacion
entre el medio ambiente y la variabilidad
climatica, acorde a cada region del pais. Es
indispensable modificar las condiciones de
disefio y construccion de las nuevas
edificaciones para tratar de revertir el
proceso de degradacion ambiental, asi
como la aplicacion de medidas de
prevencion de desastres que permitan
salvaguardar vidas y establecer el
concepto de resiliencia en arquitectura de
espacios educativos, capaces de soportar y
recuperarse como espacio util, confortable
y segurot2,

§ Gaceta Selecciones Mo, 127, [ill[ﬁir,.iﬂa el 31 de enero de 2020, ' Gaceta QtJIﬂl'r"l’i.ﬂ Mo, 1536, [I[Ih“:'(lliﬂ el 17 de febrero de 2020,
Gaceta Quincenal No. 1546, publicada el 16 de marzo de 2020. *“Gaceta Quincenal No, 1557, publicada el 4 de septiembre de 2020,
Gaceta Quincenal No. 1536, publicada el 17 de febrero de 2020. Gaceta Quincenal No, 1536, publicada el 17 de febrero de 2020,

* Gaceta Quincenal No. 1528, publicada el 3 de febrero de 2020. ** Gaceta Quincenal No. 1546, publicada el 16 de marzo de 2020
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Egresados de la UPIITA construyeron una
estacibn meteorolégica remota que a
través de una red wi-fi mide humedad,
temperatura, presion, altitud y velocidad
del viento y puede enviar informacion en
tiempo real a cualquier dispositivo moévil
con sistema operativo Android e iOS, las
mediciones que realice la estacion
permitiran a los pequefios productores
oaxaquefios tomar decisiones sobre la
temporada de cultivo. Ademas, otra de las
ventajas es que la herramienta se podra
utilizar no sélo para el sector agricola, sino
para uso doméstico en actividades
cotidianas?s.

Especialistas de la UPIITA crearon una
Planta Piloto Sustentable de Tratamiento
de Agua Operada con Energia Solar, que se
constituye en una plataforma para el
estudio, andlisis y creaciéon de alternativas
para resolver el problema estructural del
vital liquido. Se crearon filtros con resinas
modificadas con nanotecnologia, que
purifican el agua de |lluvia para
aprovecharla en actividades domésticas y
en el corto plazo, para consumo humano.
La planta es abastecida de energia
eléctrica con paneles solares y puede ser
operada, controlada y monitoreada en
tiempo real con una aplicacion desde un
celular, ademas cuenta con una estacion
de monitoreo meteorologico®.
Investigadora de la ENCB descubre
propiedades cicatrizantes de la cascara de
mango, de la variedad ataulfo, que ademas
de tener actividad antibacteriana,
antioxidante y antifUngica, contiene
compuestos que poseen diversas
propiedades por lo que, a partir de esta
materia prima, considerada desecho en la
industria alimentaria, la investigadora del
IPN obtuvo un extracto para sanar heridas

agudas superficiales en menor tiempo que
el requerido en una remodelacién natural®®.
Investigadora de la ESIA Tecamachalco,
propone cambiar el concreto hidraulico
por pavimento filtrante con el objetivo de
contribuir a la recarga de los mantos
acuiferos. El proyecto aborda la revision de
la disminucién del agua subterranea en las
ciudades donde <cada vez se ha
pavimentado mas la superficie natural del
suelo con materiales impermeables que
impiden la filtracion del agua de lluvia a los
mantos acuiferos alterando el ciclo natural
del agua®®

Investigadores de CICATA Unidad Legariay
ESCA Tepepan, proponen la produccion y
comercializaciéon de bioplastico, a partir de
la harina plastificada del platano, con un
tiempo de degradacion de 1.8 afos,
respecto a los polimeros derivados del
petréleo que se desintegran en 400 afios?'’.
Estudiantes de la UPIITA construyeron un
reforzador de viento para un
aerogenerador vertical tipo Savonius, cuya
caracteristica es que logra girar a bajas
velocidades edlicas. Los aerogeneradores
mas conocidos son los de eje horizontal, de
grandes dimensiones y aspas que captan
grandes cantidades de energia edlica y
producen abundante electricidad, pero
que requieren espacios abiertos con
fuertes rafagas, por ello, los politécnicos
decidieron utilizar uno mas compacto en
lugares donde no haya mucho viento*®.
Estudiantes de la UPIBI realizan un
proyecto para generar un bioplasticohecho
de la céascara de naranja que pueda
emplearse en la elaboracion de botellas
biodegradables en un tiempo menor a un
afo®®.

Estudiante de UPIIZ triunfa con cartel de
investigacion llamado “Use of Microbial
Fuel cells for degradation of used

3 Gaceta Quincenal Mo, 1550, publicada el 30 de marzo de 2020. Gaceta Quincenal No, 1553, publicada el 8 de julio de 2020.

* Gaceta Quincenal No, 1526, publicada el 20 de enero de 2020. ¥ Gaceta Quincenal No. 1557, publicada el 4 de septiembre de 2020.
13 Gaceta Quincenal Mo. 1552, publicada el 26 de junio de 2020. ¥ Gaceta Seleccion No. 132, publicada el 30 de septiembre de 2020.
* Gaceta Selecciones No. 130, publicada en mayo-junio 2020.
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lubricating oils (ULO) and production of
Energy”, obtuvo el primer lugar en el
concurso de cartel realizado en el XX
Congreso Internacional de la Mexican
Hydrogen Society (SMH, por sus siglas en
inglés). A través de fotografias y gréficas, la
estudiante politécnica expuso los
resultados de su investigacién, donde
utilizé jarros de barro como dispositivos
electroquimicos para generar electricidad,
y el uso de bacterias hidrocarbonoclastas
para limpiar el agua contaminada con
Aceites Lubricantes Usados (ALU).2°

Centros de investigacién y area central

La CPS a través de los comités
ambientales, realiza campafnas de
concientizaciéon encaminadas a minimizar
la generacion de residuos solidos vy
promueve acciones para eliminar el uso de
unicel y plasticos; como parte de los
compromisos para el cuidado del medio
ambiente?!.

Reconoce la Comisién Nacional para el Uso
Eficiente de la Energia (CONUEE) al IPN
con la mayor calificacion en la evaluacion
de eficiencia energética en inmuebles de la
Administracion Publica Federal; ya que da
el cumplimento de varios objetivos de la
politica publica como son: cuidar los
recursos energéticos no renovables,
reducir la necesidad de importacion de
combustibles fésiles, cuidar el medio
ambiente 'y reducir las emisiones
contaminantes a la atmdsfera?.

Cientificos del CIIDIR, Unidad Oaxaca
proponen alternativa de nutriciébn para
poblaciones vulnerables, aprovechan Ila
pulpa residual de bagazo de agave
mezcalero en productos panificables. El
pan elaborado con esta harina contiene
carbohidratos, proteinas y aminoacidos;
sus propiedades organolépticas de olor,
color y textura son idéneas y se considera

que con este proyecto también se
contribuira a preservar el ambiente?s.
Cientificos del CIIDIR, Unidad Sinaloa
emplean pigmentacidon para el pez pargo
con la cabeza de camaron mediante el
desarrollo tecnoldgico en la produccion de
larvas del género de peces Lutjanus, a
través de induccién hormonal, y asi
aumentar su pigmentacion (coloracion
rojiza), el objetivo es encontrar alternativas
sustentables de alimentacién, ya que la
poblacién de esta especie en su medio
ambiente natural ha disminuido?*.
Investigador del CBG desarroll6 un
biofungicida a partir de bacterias, para
combatir a dichos patégenos, ya que se
aplican agroquimicos como fungicidas y
pesticidas que causan degradacion de las
tierras agricolas y afectacion al medio
ambiente. Se pretende impulsar la
creacion de biofdbricas del fungicida, con
el propdsito de producir y comercializar el
producto a bajo costo, para eliminar los
dafos que causan estos hongos a los
cultivos y a los consumidores?s.

Cientifico del CIIEMAD lleva a cabo una
investigacion cientifica en las playas
mexicanas por microplastico obteniendo
informacidon sobre problema ambiental y
asi determinar la afectacion a la salud, y de
los ecosistemas marinos ocasionando la
contaminacion de los alimentos
provenientes del mar, ya que mas del 70%
de los desechos plasticos del planeta se
encuentran en los océanos?®-.
Investigadores y especialistas de la ENCB,
el CMP+L y el Gobierno de la CDMX, en su
apuesta por el cuidado del medio
ambiente, firmaron un convenio de
colaboracion del que se derivé Ila
construccion de una planta de biodiésel
con tecnologia cien por ciento politécnica
para suministrar el sistema de movilidad

% Gaceta Quincenal No. 1566, publicada el 26 de octubre de 2020. ¥ Gaceta Seleccion No. 129, publicada el 31 de marzo de 2020.
1 Gaceta Seleccion No. 127, publicada el 31 de enero de 2020, “*Gaceta Seleccion No. 129, publicada el 31 de marzo de 2020.
*! Gaceta Seleccion No. 128, publicada el 29 de febrero de 2020. & Gaceta Seleccion No. 129, publicada el 31 de marzo de 2020.

3 Gaceta Seleccion No. 128, publicada el 29 de febrero de 2020.
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de la CDMX, lo que representa parte de la
transicion hacia el uso de energias limpias.
En una etapa posterior se instalardn mas
plantas, con lo que se proyecta tener la
capacidad productiva que se requiere para
suministrar de combustible limpio a un
porcentaje mayor del transporte publico
en la capital del pais. Por tratarse de un
biodiésel producido con aceite vegetal de
redso como materia prima, el LaNDACBIo
(uno de los cinco laboratorios nacionales
que desarrollan energia en México) que
esté certificado en la Norma 1SO 9000-2015
en los procesos de investigacion,
formacién de recursos humanos y servicios
a la industria, lo certific6 como un producto
de alta calidad?’.

A raiz de la emergencia sanitaria, destaca
la valoracion médica a distancia para evitar
constantes consultas médicas en
hospitales y centros de atencién de salud
donde generalmente se presentan los
posibles vectores de contagio. En ese
sentido, un grupo de investigadores del
CIC desarrolla un sistema integral de
monitoreo remoto que dara seguimientoal
estado de salud de pacientes que
adquirieron el COVID-19%,.

El CIIDIR Sinaloa, en conjunto con
autoridades estatales, opera cabinas de
monitoreo de la calidad del aire en las
ciudades de Guasave, Culiacan, Mazatlan y
Los Mochis, cuya informacién servira de
base para implementar politicas publicas
encaminadas a mitigar la emision de
contaminantes a la atmoésfera?®.

Como una alternativa para eliminar las
plagas que ocasionan pérdidas
econdmicas al sector agricola, investigador
del CIIDIR Oaxaca desarrolld
bioplaguicidas a base de hongos vy
nematodos (gusanos) entomopatdgenos
formulados en aceite (organismos

microscopicos capaces de generar
enfermedades en insectos), los cuales son
amigables con el ambiente y han
comprobado su eficacia para proteger los
cultivos de maiz, tomate rojo y agave™®°.

Se inauguré una Planta de Biodiésel en la
Central de Abastos de la CDMX, para la
generacion de energia renovable que
contribuya al cuidado ambiental. Se
construy6 con base en la tecnologia que
desarroll6 el Centro Mexicano para la
Produccién Mas Limpia (CMP+L) del
Politécnico, y fue disefiada y edificada de
acuerdo con las normas emitidas por la
Secretaria de Energia®!.

Investigadores del CIIEMAD realizaran un
diagndstico integral sobre la afectaciénque
el sargazo tiene en la calidad del agua,los
sedimentos y ecosistemas, asi como enla
modificacion de la linea de costa y de
playas, ya que el confinamiento por la
emergencia sanitaria del COVID-19
impacto6 en la acumulacion de la macroalga
en el Caribe mexicano®.

Cientificos del CIBA Tlaxcala evaldan
consorcios microbianos conformados por
bacterias, hongos y/o levaduras para
degradar Bisfenol A (BFA) en suelos, el cual
es un contaminante sintético que puede
causar dafios a la salud®.

Investigadores del CIIDIR Durango y
especialistas de mas de 18 organizaciones
educativas, civiles y gubernamentales, en
un esfuerzo colaborativo sin precedentes,
realizaron la identificacién y grabacion de
sefiales acUsticas para documentar,
compilar y conformar una fonoteca con las
llamadas de ecolocalizacion de una gran
variedad de murciélagos distribuidos por
todo el territorio nacional®.

Cientificos del CIBA Tlaxcala dirigen un
proyecto enfocado a evaluar consorcios
microbianos conformados de bacterias,

7 Gaceta Seleccion No. 129, publicada el 31 de marzo de 2020 3 Gaceta Quincenal No. 1556, publicada el 31 de julio de 2020,
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hongos y/o levaduras, para la degradacion
en suelos de BFA. La industria quimica
produce y utiliza BFA en grandes
cantidades que se liberan al medio
ambiente a través de los efluentes y llegan
a los cuerpos de agua, sedimentos y suelos.
Por otra parte, este compuesto ingresa al
organismo a través de los alimentos o
bebidas, debido a que se libera al someter
estos Ultimos a procesos térmicos en
contenedores plasticos”.

Investigadores del CBG estudian los

microorganismos que remueven
hidrocarburos de suelos: debido a las
actividades de exploracion de

hidrocarburos, asi como por el uso de
pesticidas y otros insumos agricolas en la
region de Reynosa, Tamaulipas, existe una
gran cantidad de desechos xenobidticos
con potencial de contaminar diversos
ambientes, entre ellos los suelos. esta
problematica dio origen a una linea de
investigacion orientada a caracterizar y
evaluar microorganismos capaces de
persistir en ambientes contaminados y
que tienen la facultad para degradar
hidrocarburos. por lo que ademas de
experimentar con bacterias y otros
microorganismos que también
incorporaran en consorcios para evaluar si
de manera conjunta son capaces de
mejorar el proceso de degradacion™ss.

Investigadores del CIITEC desarrollan
tecnologia médica con tierras raras
(aerogeles luminiscentes) para que se
empleen como dispensadores de
medicamentos, ya que son elementos
ligeros que se utilizan en los nuevos
procesos industriales. Los investigadores
destacan, que es la primera vez que una
institucién educativa a nivel mundialrealiza
proyectos de investigacion con estos
elementos, lo que representa una gran
aportacion parael IPN,yaque hastala fecha
no existen articulos cientificos de

¥ Gaceta Seleccion No. 133, publicada el 31 de octubre de 2020.
% Gaceta Seleccion Mo. 133, publicada el 31 de octubre de 2020.
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esta indole y se analizan la inocuidad que
no sean dafinos para el ser humano, de las
tierras raras. ya que los aerogeles son otro
estado de la materia (aire sélido o humo
azul) que pueden absorber desde 500 a 10
mil veces su peso en agua y poseen
grandes propiedades como aislantes
térmicos o acUsticos. Los investigadores
agregaron que con los aerogeles se
producen materiales mas ligeros para
desarrollar tecnologia de particulas en
celdas solares, concentradores solares,
fotocatalisis, imagen médica, estudios in
vitro (inocuidad biolégica), nanomateriales
para entrega de farmacos, sensores
Opticos y bioldgicos?¥.

Investigadores de la ENCB, (Unidad Santo
Tomas) ESIME (Unidad Zacatenco)
CICIMAR y CPS desarrollan una plataforma
movil para el biomonitoreo de la calidad
del agua de los rios de la Reserva de la
Biosfera Tehuacan-Cuicatlan (RBTC) con
una vision para que las comunidades de la
regién cuenten con herramientas que les
permitan vigilar la calidad de sus recursos
hidricos, fomentar una mayor conciencia
ciudadana para la conservacion y
restauracion de los ecosistemas acuaticos.
los investigadores realizan evaluaciones de
la calidad del agua en la RBTC. Para lo
anterior, los politécnicos se apoyan de la
aplicacién mavil, ponen el conocimiento, la
ciencia y la tecnologia al alcance de las
comunidades originarias de la region,
ademas cuentan con la participacioén social
de las comunidades y de la Comision
Nacional de Areas Naturales Protegidas
(CONANP)3s.

Investigadores del CBG emplean técnicas
moleculares para la identificacion vy
caracterizacion de material vegetal del
Desierto Chihuahuense, consideradocomo
una de las regiones aridas con mayor
diversidad biolégica del mundo, para
apoyar en la implementacién de

7 Gaceta Quincenal No, 1566, publicada el 26 de octubre de 2020.
** Gaceta Seleccion No. 134, publicada en el periodo noviembre-diciembre de 2020



programas de conservacion. Con un alto
grado de endemismo floristico, el cual
consta de 67 familias, 263 géneros, 671
especies y 155 taxones infraespecificos, que
de acuerdo con la NOM-059- SEMARNAT-
2010 muchas de estas especies se
encuentran en estado vulnerable debido a
factores como el comercio ilegal, cambios
de uso de suelo y condiciones ambientales
adversas de manera que llevan a cabo la
secuenciacion de los fragmentos
amplificados de ADN (denominados
codigos de barras de la vida) de tres
familias de plantas desérticas: Fagaceae,
Agavaceae y Cactaceae. las barreras
técnicas para la implementacion de un
programa de conservacion es la correcta
identificaciéon y caracterizacion
morfolégica de las plantas o de partes del
material vegetal. De ahi la necesidad de
avanzar en la secuenciacion para concretar
la identificacion, diversidad genética y
sistematica molecular de las especies.®

Investigador del CIIEMAD vy la Secretaria de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion
Civil (SGIRPC) del Gobierno de la CDMX,
trabajan en la instrumentacién y operacion
de una red piloto de monitoreo de
inestabilidad de laderas para prevenir
desastres y situaciones de alto riesgo en las
zonas urbanizadas y con altas
concentraciones de asentamientos
humanos. Los resultados formaran parte
del Atlas de Riesgos de la Ciudad de México
(que es de consulta publica), e incluiran:
delimitacion de microcuencas
hidrograficas como unidad de analisis (con
informacién sociodemografica, geoldgica y
edafolégica); caracterizacion del uso del
suelo de las laderas; zonas con mayor
susceptibilidad a deslizamientos o
derrumbes; la geologia actualizada vy
estructuras litolégicas; la edafologia
actualizada; las capas de vegetacion actual
y zonas con pérdida de vegetacion; el

* Gaceta Seleccion No. 134, publicada en el periodo noviembre-diciembre de 2020
" Gaceta Seleccion No. 134, publicada en el periodo noviembre-diciembre de 2020

combustible vegetal (para prevenir
incendios forestales), y las zonas de valor
ambiental“°.

Para disminuir los dafios por la presencia
del gusano cogollero del maiz (Spodoptera
frugiperda), que puede provocar pérdidas
totales en las cosechas y con la finalidad de
evitar la aplicacion de insecticidas
sintéticos, investigadoras del CeProBi
prueban la efectividad de las feromonas
sexuales, provenientes de la polilla hembra
adulta de esa especie, como una
alternativa agroecolégica para el manejo
de esta plaga*.

Acciones de difusion y vinculacion en
materia de sustentabilidad

En el periodo de enero a diciembre de 2020, se
realizaron diversas actividades en materia de

sustentabilidad,

y que se mencionan a

continuacion:

Representaciéon institucional

Consejos Asesores de distintas Areas
Naturales Protegidas como lo son: Desierto
de los Leones, Sierra de Santa Catarina,
Sierra de Guadalupe, La Loma, Parque

Ecolégico de la Ciudad de México,
Ecoguardas y Bosque de Tlalpan.
462 Sesion Ordinaria del Consejo

Consultivo de Proteccion a la Biodiversidad
y Desarrollo Sostenible del Estado de
México, donde se abordaron temas
relacionados al monitoreo del agua y
emisiones a la atmosfera, asi como la
revision del proyecto de Norma Técnica
Ambiental Ntea-000-Smagen-Ds-2019.
Instalacion del Consejo Asesor deMovilidad
de la Alcaldia Gustavo A. Madero.
Asistencia  virtual en el webinar
“Implementacion de movilidad eléctrica
como opcién para una sociedad sostenible
descarbonizada”.

Asistencia y participacion en el Comité
Técnico de Normalizaciéon Nacional de

! Gaceta Quincenal No. 1564, publicada el 7 de octubre 2020
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Medio Ambiente y Recursos Naturales
(COTEMARNAT) revisandose distintas
Normas Mexicanas

Segunda sesién extraordinaria del Consejo
Asesor del area Natural Protegida “Parque
Ecolégico de la CDMX”, en la cual se traté
el tema relacionado a la Propuesta de
Regularizaciobn de los asentamientos
irregulares dentro del poligono del ANP
mencionada.

Participacion en las reuniones mensuales
ordinarias de Nodos de la Red de Medio
Ambiente donde se abordaron diferentes
temas, entre los méas destacados estan los
indicadores de la Red, avances en las
comisiones de Proyectos de investigacion,
de organizaciéon del Congresolnternacional
de la Red de Medio Ambiente 2021 y de
Admision yReadmision de miembros de la
Red.

Participacion en la evaluacion de 15
propuestas de aspirantes alreconocimiento
al mérito ambiental delEstado de México,
que anualmente entrega el gobierno de

esa entidad a personas, empresas,
gobiernos locales, instituciones
académicas y personas fisicas. Se
evaluaron 15 propuestas: diez

correspondientes a la categoria de
académico e investigacion, y cinco de la
categoria individual juvenil.

Participacion en la 502 sesion ordinaria del
consejo consultivo de proteccion a la
biodiversidad y desarrollo sostenible del
estado de México. En esta reunion se
abordaron temas relacionados con la
vulnerabilidad social ante la pandemia del
COVID-19 y se autorizé la agenda de
reuniones para el afio 2021.

Participacién en la 112 reunidn ordinaria de
coordinadores de nodo de la red de medio
ambiente durante la reunidén, se
presentaron los avances de la propuesta de
transformacion digital de la Coordinaciéon
de redes del IPN, asi como los trabajos de
las siguientes comisiones:
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= Comisién organizadora de eventos.
Avances sobre el 4° congreso de la
REMA.

= Comisiébn para el desarrollo de
proyectos. Avances sobre la
presentacion de propuestas de
investigacion para 2021.

= Comisidon de lineas de investigacion.
Acuerdos y plan de trabajo.

= Comision de indicadores y plan de
trabajo 2021. Acuerdos y encuesta.

= Comisién del proceso de admision y
readmisiéon. Se  actualizaron los
integrantes de la comision.

Difusién

Con el objetivo de fortalecer y apoyar a los
sectores publicos, social y privado, en la
definicion y aplicacion de medidas de
prevencion, mitigacion y atenuacion para
reducir y compensar los impactos
ambientales, asi como para dar
cumplimiento a la normatividad y la
responsabilidad social; mediante
reuniones de trabajo presenciales y
videoconferencia con la SEDEMA, el Grupo
Aeroportuario de Ila CDMX vy la
Administraciéon  Portuaria Integral de
Coatzacoalcos en Veracruz;, Paraiso,
Tabasco y Meérida, Yucatan; se dieron a
conocer los servicios ofertados
relacionados con la capacidad que el IPN
tiene en cuanto a especialistas en estas
diferentes areas y su experiencia y
competencia para la resoluciéon de trabajos
a través de las diferentes comunidades
cientificas que trabajan en las unidades
académicas en materia de sustentabilidad,
relacionados con las siguientes areas:

= Gestion y estudios ambientales.

= Supervisién ambiental.

= Gestion integral de residuos.

= Manejo integral del agua.

= Biodiversidad.

= Servicios costeros y marinos.

= Remediacion, recuperacion y
conservacion de suelo.

= Gestidn de informacién ambiental.



= Consultoria en materia de
contaminacion atmosférica.
= Gestion de energias limpias.

Edicién y realizacion de los cuadernillos:
notas sobre la COP 25, lineamientos de
sustentabilidad en la operacién del
Instituto Politécnico Nacional, la formacién
tecnoldgico ambiental para la
sustentabilidad (una aproximacion),
perspectivas del desarrollo sustentable y el
cambio climatico.

En la reunién “Expomovilidad y desarrollo
sustentable”, convocada por la Alcaldia
Gustavo A. Madero, se dict6 la conferencia
denominada “Movilidad sustentable, el IPN
sumando esfuerzos hacia la mitigacion al
cambio climético”.

Videoconferencia “Manejo Integrado de
Muérdago y Ordenamiento Forestal en el
IPN”, dirigida a los alumnos de nivel medio
superior, superior y posgrado de este
Instituto, cuyo beneficio estriba en que
éstos tengan conocimiento de primera
mano de los avances cientificos referentes
al medio ambiente y la sustentabilidad y a
las propuestas de solucion, de igual
manera se pretende que estos nuevos
enfoques coadyuven en su formacion
personal y profesional.

En el “Conferimiento” del profesorado
honorifico que recibié6 el Quimico Luis
Manuel Guerra, consejero de ecologia y
medio ambiente de la fundacion Miguel
Aleman, por la “Uniébn Académica de
Oxford”.

En la serie “Ecos de Nuestra Historia”, con
el tema “Miguel Aleméan Valdés 1946-1952,
el primer sexenio del México moderno”; el
titular de la CPS particip6 como
comentarista en conjunto con el Dr.
Enrique Calderén Alzati, director de la
Fundacion Miguel Aleman Valdés.

Edicion y difusiéon virtual del -cartel
“Encuentro FORTAS Curriculum a debate”
y cartel “Taller Fortalecimiento de la
Insercién del Desarrollo Sustentable en las
curriculas del IPN”.

Difusién en la pagina web y redes sociales

Otras _acciones

Cartel del Taller “Fortalecimiento de la
Insercién del Desarrollo Sustentable en los
curriculos académicos del IPN”, para jefes y
encargados de los procesos de
actualizacién curricular.

Cartel del “3er Encuentro FORTAS
curriculum a debate” en el que los
egresados de la 32 Generacion del
Diplomado FORTAS presentaron sus
propuestas curriculares en materia de
desarrollo sustentable.

Cartel del 10° Congreso Nacional de
Investigacion en Cambio Climatico y 2°
Congreso Latino de Investigaciéon en
Cambio Climatico.

Cartel “XI Coloquio Institucional de
Comités Ambientales del IPN”.
Cuadernillos: Perspectivas del Desarrollo
Sustentable y el Cambio Climatico, Notas
sobre la Educacién Técnica Agropecuaria
en Meéxico, La Formacién Tecnolégico
Ambiental para la Sustentabilidad (una
aproximacién), Lazaro Cardenas y el
Instituto Politécnico Nacional y En el
Cincuentenario de los CECyT 10, 12 Y 13.

Se elaboraron infografias y material de
difusion respecto a:

= Convocatoria del Xl Coloquio de los
Comités ambientales del IPN.

=  Programa interactivo de la
Inauguracion, Panel y Mesas del
dialogo del “XI Coloquio de los Comités
ambientales del IPN (con interactividad
de acceso a plataforma Zoom y a Canal
de YouTube para ver las sesiones)

= Convocatoria al Video seminario del
Modulo | de la 4 Edicion del Diplomado
FORTAS.

relevantes en_ Difusién vy

Divulgacion

Realizacion del 10° Congreso Nacional de
Investigacion en Cambio Climatico y 2°
Congreso Latino de Investigacion en
Cambio Climatico (19 y 22 de octubre) con
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sede en el IPN en coordinacién con el
CIIEMAD.

e Difusibn del evento “prueba clima y
cambio climético” realizado por elCIIEMAD
(complemento del 10°. congresonacional
de investigacion en cambio climatico).

e Participacion en el “taller internacional
innovaciones cientificas, tecnoldgicas y
sociales para el alcance de la seguridad
hidrica en México” del 23 al 27 de
noviembre de 2020, convocado por la
UNAMy el CONACyYT.

e Entrevistas en medio televisivo abordando
el tema “obsolescencia programada”.

e Presentacion de la ponencia denominada:
“la contribuciéon de la comunidad del IPN,
en la construccion de una sociedad
mexicana incluyente y sustentable”, en el
marco del encuentro octubre urbano 2020
organizado por la DDICyT del IPN, como
una iniciativa de la ONU habitat, Realizado
via ZOOM vy difundido en la pagina oficial
del IPNy YouTube.

e Entrevista el titular de la CPS del IPN, en el
programa “RE FORMULANDO”, de radio
féormula quintana roo, programa
radiofénico de revista social, con el tema
“es el reciclaje y tecnologias de
tratamiento.

Gestion sustentable del IPN

Con el objeto de atender los principios
previstos en los Lineamientos de
Sustentabilidad del IPN en el periodo enero-
diciembre de 2020 en materia del Patrimonio
Natural, se realizaron las siguientes acciones:

e Mas de 70 representantes de los comités
ambientales de Areas Centrales del IPN
con apoyo de jévenes de servicio social del
PLANASSZE, realizaron como parte de la
Estrategia Area Institucional de
Conservacion  Ecoldgica  (AICE), el
levantamiento del inventario de los arboles
de las areas verdes de zona de gobierno, asi
como en las inmediaciones de los campos
deportivos, edificio Adolfo Ruiz Cortines,
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planta de composta, el Planetario Luis
Enrique Erro y el CENLEX Zacatenco,
registrando un total de 4, 621 arboles
inventariados, de 53 especies diferentes.

e En materia de residuos sdlidos, se da
continuidad al seguimiento de reportes y
avances en la Formulacién de Planes de
Manejo de los Residuos Sdlidos generados
en el IPN, que los Comités Ambientales
registran a través de la plataforma
www.residuos.ipn.mx, para lo cual se
ofrecieron asesorias a 91 comités
ambientales para favorecer, en el marco de
la nueva normalidad, medidas eficaces de
monitoreo en la generacion Yy
minimizacion de los residuos. Destaca el
trabajo conjunto con la Direccion de
Servicios Generales para la definicion de
politicas de minimizacion de residuos, mas
efectivas en el Instituto.

e Trabajo conjunto de la empresa BASF con
la ESIQIE, abordaron la posibilidad de
proyectos para evaluar el potencial de
biodegradabilidad de sus plasticos a través
de andlisis de transformacién de su
quimica estructural, persistencia en el
medio, entre otros.

e Realizacion de diversas acciones que
incluyeron la reunién con funcionarios de
la Secretaria del Medio Ambiente del
Gobierno de la CDMX, para coordinar la
jornada de acopio de residuos electrénicos
“RECICLATRON”, sin embargo, fue de las
acciones institucionales suspendidas, ante
la contingencia por la epidemia COVID-19.

Unidades Moviles de Aprendizaje
(UMA)

A través de seis unidades moéviles se
beneficiaron a 10,746 usuarios, a través de 359
eventos realizados en apoyo a programas y
proyectos de nivel estatal y municipal, en seis
Estados de la Republica (Cuadro 104). Las
acciones formativas que imparten abordan las
tematicas de fortalecimiento de valores, salud,
prevencion de adicciones, medio ambiente y el
uso de las TIC.



Entre los temas ofertados por las UMA, a través
de conferencias, se mencionan los siguientes
con el total de asistentes:

“Matematicas divertidas con tabletas” y
“Adiccion a las Drogas” a comunidades de
Oaxaca, con 1,447.

“Excel” y “Alfabetizacion Digital:
Aprendiendo las nuevas tecnologias”, en
comunidades de Quintana Roo, con 1,395.

Al comparar estas cifras con lo reportado en el
afio 2019, se registran decrementos del 51.3% y
76.5%, en el total de eventos y usuarios,
respectivamente (Cuadro 104), lo anterior
derivado de que algunos de los centros
dejaron de operar por la contingencia
sanitaria, que impidié continuar brindado el
servicio en las diferentes localidades.

Cuadro 104. Unidades moviles de 2 USUARIOS 2020 m

2019

EVENTOS 2020

Hom. Muu TotaL

8 1,283 1,20 2,503 -38.46 127.13

67 632 120 1,352 50.00 -77.68

147 1,062 1,109 2171 -37.18 -64.40

9 901 884 1785 71,88 -69.03

127 1,389 1453 2842  -10060  -160.00
0 0 0

0 0 0 0  -10000  -100.00

1 46 47 93 95,00 -69.10

0 0 0 0  -100.00  -100.00

0 0 0 0  -100.00  -100.00

359 5313 5433 10,746 -51.36 -76.58

(*) Nota. En la quinta sesion ordinaria del trigésimo octavo CGC celebrada el 28 de febrero del 2020; se aprobé la conclusion de operacion de los Centros ubicados en Hidalgo, Morelos, Reynosa, Tlaxcala y

No. CVDR ESTADO
EvenTos | USUARIOS
1 Dunsbigo DURANGD 13 1,102
2 134 6,057
3 LosMocHis SINALOA 234 6,098
4 MoOREUA MICHOACAN 12 5,763
5 oanaca ORXACA 20 4914
6  PACHUCA(") HIDALGO 17 6,203
7  REYNOSA(Y) TAMAULIPAS 6 1,368
8  Tuuama Bl CALIFORNIA 20 il
T9 TLAXAA() TLAXCALA 39 8041
10 Cuta CHIHUAHUA CHIHUAHUA 33 6,032
TOTAL 738 45879
enla CDMX.
Fuente: Direccion de Vinculacion y Desarrollo Regional, IPN. Enero-diciembre 2020

Proyectos para el desarrollo
sustentable en zonas marginadas

Las Brigadas Multidisciplinarias de Servicio
Social Comunitario tienen un importante
papel en la difusibn e implementacion de
acciones sustentables, sobre todo en
comunidades marginadas.

Durante 2020, se desarroll6 un proyecto en
materia de sustentabilidad, en la Alcaldia
Gustavo A. Madero de la CDMX, denominado
“Construyendo mi parque”, que tuvo como

propdsito recuperar los espacios publicos para
ofrecer lugares de esparcimiento y generar un
bienestar social, el evento conté con la
participacion de comités vecinales 'y
autoridades de la misma alcaldia.

Como consecuencia de la contingencia
sanitaria por el COVID-19, las actividades
presenciales fueron suspendidas; no obstante,
se instrumentd la modalidad a distancia para
las brigadas multidisciplinarias de servicio
social comunitario, a iniciarse en los primeros
meses de 2021.
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EJE TRANSVERSAL 2 -

PERSPECTIVA DE GENERO,

INCLUSION Y

ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

La perspectiva de género es una vision
cientifica, analitica y politica, que ha dejado de
manifiesto que las diferencias de género son
resultado de la construccion cultural y una de
las principales causas de la desigualdad en la
sociedad, y se muestra a través de diversas
situaciones de discriminacién, exclusién,
violencia y falta de oportunidades para
mujeres y hombres en los diferentes ambitos.

En virtud de lo anterior, se llevaron a cabo
diversas acciones para favorecer una cultura
de igualdad de género, inclusibn y no
discriminacion entre mujeres y hombres de la
comunidad politécnica.

Asimismo, es importante lograr que la
comunidad politécnica con discapacidad
motriz, visual o auditiva (temporal o

permanente), disfrute de las ventajas de los
servicios accesibles, del trato digno y sin
discriminacion de la comunidad institucional y
de los beneficios de una educacioén incluyente.

Redes de género

Las redes de género en las dependencias
politécnicas (coordinadas por la UPGPG),
tienen como propoésito contribuir con los
procesos de transversalizacion de la

perspectiva de género, mediante la realizacion
de diversas acciones de difusion, capacitacion
y sensibilizacién.

Durante el periodo de enero a diciembre, 113
redes de género permanecen en operacion,
conformadas por 680 personas (67.8% son
mujeres y 32.2% son hombres) que
contribuyeron a la transversalizacion de la
perspectiva de género en el Instituto (Cuadro
105).

Comparando los resultados con el afio 2019, el
ndmero de redes en operacion se incrementoé
en 329% y de participantes en 37.9%; esto
derivado del pronunciamiento de "Cero
tolerancia a la violencia de género en el
Instituto”, a partir del cual se establece el
"Protocolo para la prevencion, atencion,
deteccién y sanciéon de la violencia de género
en el IPN". Se sefiala a las Redes de Género
como el primer contacto para dar a atenciéon a
denuncias, derivando en la necesidad de que
todas las Dependencias Politécnicas cuenten
con una Red de Género. Asimismo, para
motivar su desempefio se ha procurado tener
un mayor acercamiento, reforzando Ia
importancia de su trabajo para la
transversalizacion de la Perspectiva de Género.

Cuadro 105. Redes de género en operacion

| Reoes | Pakriceavs | Reoes |

MEDIO SUPERIOR 17 118
SUPERIOR 26 174
CENTROS DE INVESTIGACION 7 38
CVDR 0 0
AREA CENTRAL 35 163

ToTAL 85 493

Fuente: Unidad Politecnica de Gestion con Perspectiva de Genero, IPN. Enero-diciembre 2020

Las redes de género realizaron 436 acciones
formativas en materia de sensibilizacién,
difusién, promocién y capacitacion en
perspectiva de género, que favorecieron el
involucramiento y participacion de un total de
97,247 personas; el mayor porcentaje de
participaciéon se ubica en el area central, que

19
28
20
6
40
113

L How | Mo | Tora | Remes | PARTIORANTES
48 87 135 11.76 14.41

54 133 187 7.69 7.47

50 76 126 185.71 231.58

11 21 32 0 0

56 144 200 14.29 22.70

219 461 680 32.94 37.93

representa el 42.5% del total, seguido del nivel
medio superior con el 35.6% (Cuadro 106).

Es conveniente sefalar que derivado del
confinamiento y como medida sanitaria para
evitar la propagacion del COVID-19, se
mantuvieron cerradas las instalaciones del IPN
y no fue posible que las Redes de Género
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continuaran con las actividades programadas,
sin embargo, se han realizado actividades que
requieren el uso de herramientas digitales, por
lo que la mayoria de los eventos fueron
difundidos a través de medios virtuales.

Cuadro 106. Acciones de sensibilizacion y capacitacion
realizadas por las redes de género

A | Accons | PaRTIoPNTES

NIVEL MEDIO SUPERIOR 93 34,597
NIVEL SUPERIOR 115 14,975
CENTROS DE INVESTIGACION 92 5,704
CVDR 12 656
AREA CENTRAL 124 41,315

ToTAL 436 97,247
Fuente: Unidad Politecnica de Gestion con Perspectiva de Género, IPN. Enero-diciembre 2020
A continuacién, se mencionan algunas

acciones que contribuyen a crear condiciones
de cambio que permitiran promover, respetar,
proteger y garantizar la construccién de la
igualdad de género:

Se dio a conocer a la comunidad
politécnica el  “Protocolo para la
prevencion, deteccién, atencion, y sancion
de la Violencia de Género”, con 10
publicaciones en Facebook, cinco enTwitter
y una en Instagram.

Platicas presenciales y virtuales: con apoyo
del Laboratorio de Formacion de Activistas
LGBT+, y con el objetivo de sensibilizar a la
comunidad estudiantil y acercar la
informacién sobre la denominada "Ley
Olimpia", también conocida como
ciberviolencia, ley aprobado en diferentes
estados de la republica; "Videojuegos
desde la perspectiva de género”; “Cero
tolerancia”; "Grupo de reflexion para
hombres", “Acciones de prevencion de
violencia de género”; "La Violencia contra
las mujeres en México a través de la
historia”; "Perspectiva de género:
pensemos en las nuevas masculinidades”;
"Protocolo para la prevencion; deteccion,
atencion y sancion de la violencia de
género”; “8 de marzo, Dia Internacional de
la Mujer”;"Y... ¢ Tus Papas que opinan de ti?"
y "Causales del Suicidio por Género".
Difusion en medios electréonicos: por
medio de infografias y carteles digitales se
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divulgaron los siguientes mensajes:
Concurso de cartel digital, "Violencia de
género y relaciones afectivas: entre el
encierro y la digitalizacién"; “El avance de
las mujeres hacia la igualdad de género se
estanca”; “De hombres y machos: el género
y las masculinidades en la vida cotidiana”;
importancia del “Dia Naranja”, “diversidad
de género”, “importancia de hacer una
denuncia segura en el IPN”, “Cémo
prevenir la violencia digital en redes
sociales”, “ONU Mujeres, acerca del
incremento de la violencia de género
durante la etapa de confinamiento”,
"Paternidades afectivas”, entre otros.

Conferencias de manera presencial y
virtual: Para dar continuidad con el
seminario de investigacion “género,
conocimiento cientifico y subjetividades
en dialogo”, se dictaron tres conferencias
tituladas: "¢de qué hablamos cuando
hablamos de género en el campo de la
salud mental?: la importancia de des-
esencializar los cerebros”; con motivo de la
conmemoraciéon del “Dia Internacional de
la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer”; “Violencia de genero efecto en la
familia”; Genero y cultura y los derechos
humanos™”’;Coémo se vive el COVID-19
desde una perspectiva de Género?”,
"Diversidad Sexual” “¢Las y los jovenes
preguntan?' “Diez recomendaciones de
seguridad para mujeres que estén
sufriendo violencia de género”, “Género y
medio”, ¢Comemos Yy nos ejercitamos
diferente las mujeres durante el
confinamiento por COVID-19?, "Prevencién
y Atenciéon del Acoso y Hostigamiento
Sexual: Claves desde la Perspectiva de
Género" "Para reconocer la importancia de
la perspectiva de género en el &mbitosocial
actual”, “Masculinidades y violencia de
género”, "La responsabilidad de los
hombres en la prevencion de la violencia”,
"8 de marzo a través de la historia", "Las
Mujeres y la Ciencia en México" y "Atrévete
a Encontrar tu Pasion" Webinarios
"Protocolo de Actuacidén con Perspectiva



de Género"; "La construccion de género"y
"Perspectiva de Género. Machismo
Invisible".

Canal Once, ofrecié diversos programas
con temas como: “No nos acostumbremos
a la Violencia”, Serie para nifios “Mi
Caballero y Yo”, “Violencia contra las
mujeres y las nifias en el confinamiento”,
“El proceso de descubrir mi orientacion
sexual” y “Acciones de los Jévenes Frente a
la Pandemia”.

Cine o video: en el marco del Primer
Festival Cultural “Juan Garcia Esquivel” se
participé con la video-capsula “Diversidad
e inclusién”, “Las madres de las jévenes
asesinadas en México no pueden llorar”;
¢Qué significa hacer algo '‘como nifa'?;
“Empoderamiento y liderazgo femenino”,
“Diferentes pero iguales en derechos”,
“Eliminacion de la violencia hacia las
mujeres”; "La Doctora de Brest’,
documental "Persona con persona”; "La
sufragista”; “Las mujeres de verdad tienen
curvas”; "Talentos Ocultos"; “El orden de las
cosas", “Nosotros los Nobles”, seleccién de
cuatro videos para explicar de manera
breve qué es el Dia Naranja, su origen,
algunos datos que muestran la situacion
de las mujeres ante la violencia y
finalmente un ejemplo de cémo
normalizamos la violencia, "Talentos
Ocultos”, "La verdadera forma de evitar el
embarazo"”, "Persona con persona”, "Te doy
mis ojos", "El retrato de Teresa", entre otras.
Exposiciones: “Mujeres de nuestra historia:
Politécnicas que inspiran”; "LGBT+ Amor,
identidad y sexualidad"; "Mujeres
renombradas en la Ciencia”; “Mujeres
Cientificas Politécnicas”; “¢Y td qué tanto
sabes de la violencia?" y “La Violencia
contra las mujeres en México”.

Acciones de capacitacion,
sensibilizacion y difusion en materia
de perspectiva de género

En el marco de la politica institucional “Cero
Tolerancia a la Violencia” y en cumplimiento a
lo establecido en los articulos 7 y 8 del
“Protocolo para la Prevencién, Deteccion,
Atencidn y Sancion de la Violencia de Género”,
a través de la UPGPG, se realizaron 119 acciones
dirigidas a los alumnos y al personal que labora
en las unidades académicas y administrativas
del Instituto, las cuales registraron 9,010
participantes, de éstos, 69.6% fueron mujeres y
el 30.4% hombres (Cuadro 107).

Cuadro 107. Acciones de formacion, capacitacion y sensibilizacion en

perspectiva de género

m
| How | Mu [ Tow |

CONFERENCIAS 14 557 1,126 1,683
Foro 5 359 1,143 1,502
OTROS 41 240 869 1,109
PLATICAS 53 1,385 2,255 3,640
SEMINARIO 6 196 880 1,076
TOTAL 119 2,737 6,273 9,010

Fuente: Unidad Politécnica de Gestion con Perspectiva de Genero, IPN. Encro-diciembre 2020.

Entre las acciones que se desarrollaron, se
encuentran:

e Conferencias: dentro del Programa
Mentoras Politécnicas, “Creando ciencia,
transformando conciencias”, ¢Qué es la
diversidad sexual?, “Prevencion de la
Violencia de Género: Masculinidad-es”,
“Como y por qué se cre6 el
violentémetro?”, “Los derechos sexuales
como una herramienta de prevencion de la
violencia de género”, “Mediacidon escolar y
transformacion positiva de conflictos”
“Claves para su reconocimiento e
inclusién”.

e Seminario de Investigacion, titulado
“Género, Conocimiento Cientifico vy
Subjetividades en Dialogo”, conformado
por seis conferencias magistrales, dictadas
quincenalmente, y que impulsa un
acercamiento tedrico-metodoldgico a la
perspectiva de género feminista para
conocer, analizar y comprender los sesgos
sexistas y androcéntricos en la generacion
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de conocimiento, ademéas de fomentar la
incorporacion de dicho enfoque en los
procesos de investigacion al interior del
instituto; actividad que inicié con las dos
primeras conferencias tituladas:
"Epistemologia e investigacion feminista" y
"Sesgos sexistas y androcéntricos en la
investigacion”, y continud con una tercera,
cuarta y quinta conferencias tituladas "¢De
qué hablamos cuando hablamos de Género
en el Campo de la Salud Mental?. La
Importancia de Des-esencializar los
Cerebros”, "Mujeres y Fisica: la Suma de las
Fuerzas Induce Cambios"”, "Desigualdades
de Género en la Educaciéon y la Ciencia”
respetivamente, y concluyé con la sexta
conferencia, ""Estrés Neurogquimico un
nexo entre la Violencia de Genero y las
Enfermedades Croénico-Degenerativas en
México”.

Catedras: ¢Qué es la Diversidad Sexual?,
“lgualdad Sustantiva” y “Delitos
Informéticos”.

Platicas: “6to Encuentro de Redes de
Género” "Sensibilizacién de las
Masculinidades: Guia para identificar los
sintomas de la violencia familiar"; "Disforia
de género. Una visién estigmatizada de las
personas transgénero”; "Empoderamiento
y Liderazgo Femenino: {Qué es y como lo
construyo?"; “Discriminacion de género en
el mundo digital”; "Videojuegos vy
perspectiva de género"; “Guia Practica para
Transversalizar la Perspectiva de Género”;
“Lineamientos y Estrategias para la Gestion
Estratégica de las Redes de Género”; ;Qué
es la Diversidad Sexual?;, “Prevencion y
Atencion del Acoso y Hostigamiento
Sexual en el IPN: Claves desde Ila
Perspectiva de Género”, “Violencia de
Género”; “La perspectiva de género en la
imparticion de justicia”; “Prevencion del

Acoso y Hostigamiento Sexual:
Consentimiento”; “Masculinidades y
Violencia de  Género”; “Juventudes

Politécnicas por la Igualdad”; “;Conoces
qué es la Perspectiva de Género?”; y
“Masculinidades y Paternidades”.

A fin de realizar acciones para promover y
divulgar la investigacidn con perspectiva
de género en el Instituto, se publicé el
articulo “Las trayectorias académico-
cientificas de las investigadoras
politécnicas: entre la consolidacion
profesional y los hitos amorosos” y la
ponencia “Programa de Mentoras
Politécnicas: Estrategia institucional para
el impulso de las estudiantes en areas
STEM”.

Talleres: participacion en el Festival
Cultural IPN “Juan Garcia Esquivel”, con
cuatro talleres titulados: “Cuentos para
Despegar”, “Reconstruyendo el
argumento: Mujeres presentes en la
ciencia", “De la ciencia a la historieta: Mi
vida en comic" y "Inactivando el virus de la
desigualdad: Un encuentro con Gabriela
Ledn", cuyo propésito fue dar a conocer el
programa de mentoras politécnicas
mediante la réplica de cuatro sesiones del
evento “3, 2, 1... ¢y si volamos juntas? Hacia
la formacién de mentoras”; "Paternidades”,;
“Prevencion y Atencién del Acoso y
Hostigamiento Sexual en el IPN: Claves
desde la Perspectiva de Género”, Como
parte de los productos de la investigacion
“La figura de las mentoras en el impulso de
las vocaciones cientificas de estudiantes
politécnicas en areas STEM”. Se inici6 el
pilotaje del “Programa de Mentoras
Politécnicas para el impulso de las
vocaciones cientificas en estudiantes de
areas STEM por sus siglas en inglés
(Science, Technology, Engineering and
Mathematics)”.

Realizacion de tres mesas de didlogo para
la revision de las propuestas de reforma al
protocolo para la prevenciéon, deteccion,
atencién y sanciéon de la violencia de
género. Los temas a discusidon versaron
sobre la deteccion, atencidn y sancion
respectivamente.

Se instalaron 17 mesas de denuncia; ocho
en unidades del nivel medio superior
(CECyT 3, 4, 6,7, 8,11, 12, y 14) y nueve en el
superior (ESIA Tecamachalco, ENMH, ESM,

| Informe de Autoevaluacién 2020 ~



ESIME Azcapotzalco, ESIA Ticoman, ESFM,
ESIQIE, EST y CICS Santo Tomas).

e Foro Virtual: “Especialistas en torno al
impulso de las mujeres en areas STEM" y
“Para el fortalecimiento del protocolo de
violencia de género”, con el propdésito de
generar, a partir del dialogo, un proceso de
reflexibn consulta y proposicibn que
contribuyan a erradicar los prejuicios, las
normas sociales y las expectativas que
existen en torno a la educacién y las
asignaturas que eligen y estudian muchas
nifas y mujeres.

e Se recibieron 690 denuncias, 568 de

mujeres, 105 de hombres y 17 andnimas.

Acciones de capacitacion,
sensibilizacion y difusion en materia
de inclusion y no discriminacion

Por medio del “Modelo de accesibilidad IPN”,
se busca brindar facilidades de acceso,
permanencia, movilidad y egreso autbnomo y
seguro en la infraestructura fisica politécnica,
asi como propiciar la disposicién oportuna de
los recursos técnicos, materiales y humanos
necesarios para la educacion y atencion
segura Yy accesible que la comunidad
institucional pudiera requerir para su
desarrollo personal y profesional, bajo un
esquema de trabajo colectivo y transversal,
con las estrategias propias de un proyecto
social, a partir del precepto universal de una
sociedad incluyente y de la perspectiva de
género. Las actividades realizadas durante el
periodo fueron:

e Difusion de 62 infografias con dias
conmemorativos de discapacidad en los
avisos del administrador de la DCyC y en el
portal “Modelo de Accesibilidad: IPN
incluyente” de la  Secretaria de
Administraciéon, con algunos temas como:
3 de diciembre “Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad”, 16 de
noviembre “Dia Internacional para la
Tolerancia”, 1° de octubre “Dia
internacional de las personas de Edad”, 23
de septiembre, “Dia internacional de las

lenguas de sefias” y 28 de agosto, “Dia
mundial del sindrome de Asperger”,

Mantenimiento al portal “Modelo de
Accesibilidad: IPN incluyente”, en el cual se
presenta lainformacién correspondiente a:

= El Consejo Nacional para el Desarrollo y
la Inclusibn de las Personas con
Discapacidad (CONADIS), present6
videoconferencias y material didactico
de un curso sobre accesibilidad y un
taller sobre personas con discapacidad
(ligas en YouTube y PowerPoint).

= El Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED), dio a
conocer boletines Informativos (2, 3y 4),
respecto a las medidas de salud en la
contingencia sobre COVID-19. Se
agrego el flujograma de los cursos en
MONITOR-IPN, se actualizé la tabla de
cursos 2019 y 2020 sobre inclusiéon y
discapacidad en vinculo con el
CONAPRED, y se imparti6 un curso
extraordinario en el mes de diciembre.

= Infografias sobre los dias
conmemorativos de Discapacidad delos
afios 2018, 2019 y 2020.

Sensibilizacién a los servidores publicos del
IPN sobre temas de inclusibn y no
discriminacion, mediante 13 cursos en linea
que ofrecié el CONAPRED, con la asistencia
de 3,213 participantes algunos de los
titulos: “Principios de la educacion
inclusiva”, ¢Cémo promover la inclusiéon y
la no discriminacion en las escuelas?,
“Prevencion social de las violencias con
enfoque antidiscriminatorio”, “El ABC de la
accesibilidad Web” y “Jovenes, tolerancia y
no discriminacién” (Cuadro 108).

Con el propdsito de que las paginas web no
presenten problemas de accesibilidad y
cumplan las pautas y directrices de
accesibilidad existentes, el Portal Web
Institucional ha desarrollado esta
especificacion con base en las
herramientas de revision de accesibilidad
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web que tienen estandares del W3C#
(Perceptible, Operable, Comprensible vy
Robusto) (Cuadro 109).

e A través de las cédulas de diagnéstico de
accesibilidad de los inmuebles federales
del INDAABIN, se tiene informacién sobre
la accesibilidad de las dependencias
politécnicas.

Cuadro 108. Acciones de concientizacion y sensibilizacion
en materia de inclusion y no discriminacion

CuRsos
I T
13 1,733 1,480 3,213

Fuente: Secretania de Adminsstracion, IPN, Enero-diciembre 2020,

Cuadro 109. Sitios web accesibles para personas con discapacidad

Sirios wes W3C* L N
BaIA 6
EN PRODUCCION 153

Fuente: Secretaria de Administracion, IPN. Enero - diciembre 2020

“ Bl W3C senala que las caracteristicas del sitio web accesible deben ser: perceptible, operable,
comprensible y robusto,

‘1 5y World Wide Web Consortium (W3C) es una comunidad internacional que desarrolla
sstandares que aseguran el crecimiento de la Web a largo plazo
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Licencia por paternidad

Constituye una prestacion que se otorga al
trabajador de base, la licencia con goce de
sueldo de 15 dias laborales y consecutivos al
nacimiento o adopcion de las y los hijos, con la
finalidad de propiciar el ejercicio de una
paternidad bajo los principios de igualdad de
género y en favor de una cultura de la
corresponsabilidad entre mujeres y hombres
en lo que respecta al cuidado, la crianza,
vinculacién afectiva con los hijos y el
involucramiento con las tareas del hogar.

Derivado de la contingencia sanitaria por el
COVID-19 no se incrementaron las solicitudes;
por lo que, de enero a diciembre, se tramitaron
13 licencias por paternidad ante la Direccion de
Capital Humano, de las cuales, cinco fueron
otorgadas a PAAE y ocho a docentes.
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