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GLOSARIO DE SIGLAS YACRONIMOS

Dependencias Politécnicas

UNIDADES A C A D E M| DEANSVEL MEDIO SUPERIOR

CECYT1 CENTRODEESTUDIOSC| ENTIi FITEXNOL OGI1CIONZALOV AZ QU BELA"

CECYT 2 CENTRODE ESTUDIOSC | ENT i FMTEXIN OL O G |2 OMIGBJEL BERNARD"

CECYT 3 CENTRODEESTUDIOSC| ENT I FYTEXN OL OGI3ESHANISLAORA Mi REEZ"
CECvYT 4 CENTRODEESTUDIOSC| ENTI FITEXCNOL OGI4COEZ ARMRDENAS™"

CECYT5 CENTRODEESTUDIOSC| ENTIi FITEEXNOL OGI5BEETOJ UARBARCI A"
CECYT 6 CENTRODEESTUDIOSC| ENT| FITEXNOL OGI6OMIBJELOT HODEMENDI ZABAL
CECYT 7 CENTRODE ESTUDIOSC| ENTI FITEXCNOL OGI7TCO8AUHTEMOC

CECYT 8 CENTRODEESTUDIOSC | ENTIi FITEXNOL OGIS8NARCISOBASSOL S

CECYT9 CENTRODEESTUDIOSC| ENTIi FITEXNOL OGISTWSNDEDIOSBATI Z*

CECYT 10 CENTRODEESTUDIOSC| ENT I FITEXCN OL OGI1€C'OARLOS VALLEIOMARQUE Z "
CECYT 11 CENTRODEESTUDIOSC | ENTIi FMTEXIN OL O G I1C'WEFRIDO MASSIEU"

CECYT 12 CENTRODEESTUDIOSC| ENT i FITEXCNOL OGI1Z'0ISO A R IMORELOS"

CECvYT 13 CENTRODEESTUDIOSC| ENT i FITEXN OL OGI1E'RISARDO FLORESMAGON"
CECYT 14 CENTRODE ESTUDIOSC| ENT i FYTEXN OL O G I1€£'08S ENRIQUE ERRO"

CECYT 15 CENTRODEESTUDIOSC| ENTI FYTEXCNOL OGIIE'OBI OD GRA U N EGHEGARAY"
CECYT 16 CENTRODEESTUDIOSC | ENTIi FMTEXINOL OG I1€'8BIBALGO"

CECYT 17 CENTRODE ESTUDIOSC | ENTIi FMTEXIN OL O G I1T'OSE COUANAJUATO"

CECYT 18 CENTRODE ESTUDIOSC | ENTIi FMITEXNOL OGIIE OBACATECAS

CECYT 19 CENTRODEESTUDIOSC| ENTIi FMITEXNOL OGIIT OSEOMACARI O

CECYT 20 CENTRODEESTUDIOSC| ENT{ FITEEXCNOL OGI2COSATASERDAN ATRI STE
CET1 CENTRODE ESTUDIOST E CN OL O G I1 GMABTER CROSS BUCHANAN"

UNIDADES A CA D E M| ODEANSVEL SUPERIOR

CICs CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
ENBA ESCUELANACIONALDEB| BL I OT ECOMNGNMIHA VONOMI A
ENCB ESCUELA NACIONAL DE CIENCIASB | OL OGI CAS
ENMH ESCUELA NACIONAL DE MEDICINAYHOME OPATI A
ESCA ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIOYADMI NI STRACI ON
ESCOM ESCUELA SUPERIORDECOMP UT O
ESE ESCUELA SUPERIORDEE CONOMI A
ESEO ESCUELA SUPERIORDEE N F E R MEROBSTETRICIA
ESFM ESCUELA SUPERIORDEF | SIYWMATEMATI CAS
ESIA ESCUELA SUPERIORDE| NGE NI ERRQNITECTURA
ESIME ESCUELA SUPERIORDE| NGENI IRCANIYEA ECTRI CA
ESIQIE ESCUELA SUPERIORDE|I NGENI| BHEI MIEIMDUSTRIAS EXTRACTIVAS
ESIT ESCUELA SUPERIORDE| NGE NI EBXTIA
INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION ‘11
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SIGLAS

ESM
EST
UPIBI
UPIEM
UPIIAP
UPIIC
UPIICSA
UPIIG
UPIIH
UPIIP
UPIITA
UPIIZ

CBG

CDA
CEPROBI
CIBA

CIC
CICATA
CICIMAR
CIDETEC
CIECAS
CIIDIR

CIIEEMAD

CITEC
CITEDI
CMP+L

CVDR

CITA
CNMN

CELEX
CENLEX

CENAC
EL ONCE

DESCRI PCI ON

ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA
ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADEB| OTECNOL OGIi A
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE E N E R GY MOVILIDAD
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADEI NGENI| ERL ERBRALTA
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N | ERNPAIS COAHUILA
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N| EREN®AS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N| ERNPAS GUANAJUATO
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N| ERNPAS HIDALGO
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N| ERNMPAIS PALENQUE
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIAEN| NGE NI ERE @GN OL O GNVANZADAS
UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIADE | NGE N | ECRMPAJS ZACATECAS
UNIDADESACADEMI BRANVESTI GAECEGNT FIE@ANOL OGI CA
CENTRODEB| OTECNOLGENOMI CA
CENTRO DE DESARROLLO AEROESPACIAL
CENTRO DE DESARROLLO DE PRODUCTOSB | OT 1 COS
CENTRODE| NVEST I GENB IOINT E CN O LAPIGEARA (TLAXCALA)
CENTRODE|I NVESTI| GEXLCOWMPUTACI ON
CENTRODEI NVEST I GEANCIENSIAAPLICADAY T E CN OL OB/ANMZADA
CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS MARINAS
CENTRODEI NNOV A CDESARROLLOTECNOL OGAENC@MP UT O
CENTRO DE INVESTIGACIONES E CON OMI QBMINISTRATIVAS Y SOCIALES
CENTRO INTERDISCIPLINARIODE| NV E ST GRARABINDESARROLLO INTEGRAL REGIONAL
CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SOBRE MEDIO AMBIENTE Y
DESARROLLO
CENTRODEI NVESTI GECNRR®VACTEOWNOL OGI CA
CENTRODEI NVESTI| GXDESARROLLODET ECNOL OmGIPAL
CENTRO MEXICANO PARALAP ROD U C C MAK.IMPIA
UNIDADESDEV | NCUL A & DESNRROLLO REGIONAL

CENTRODEV | NCUL A & DESNRROLLO REGIONAL

| NNOVACEION EGRA OEDECNOL OGVANZADAS:
CENTRODEI NNOVACHION EGRA OEDECNOL OGVANZADAS
CENTRO DE NANOCIENCIASY MICROYNANOTECNOL OGIi AS

UNIDADES A CA D E MI DEAABOYO EDUCATIVO
CURSOS EXTRACURRICULARES DE LENGUAS EXTRANJERAS
CENTRO DE LENGUAS EXTRANJERAS
OR G A N @& APOYO

CENTRONACIONALDECAL CUL O
ESTACIDENEL EVI SEIRNNCANAL ONCE DEL DISTRITO FEDERAL
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Secretarias, Coordinaciones, Direcciones y Unidades Administrativas

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE SOPORTE

CGPII COORDI NAGENERALDEP L ANE A CHEIONW OR MA GNSOIRUCIONAL
DDP DEF ENS ODBEILAS DERECHOSPOL I TECNI COS.

OAG OFICINA DEL ABOGADO GENERAL.

OSIPN ORQUESTAS | NF O NDECIRN.

RADIO IPN ESTACIDERADI ODI F XISIPNSAM 95.7 MHZ

SAC SECRETARGMDEMI CA.

SAD SECRETADEIADMI NI STRACI ON.

SG S E CRE T AGENERAL.

SIS SECRETADEI ANOVACEION E GR A GOGAL

SIP SECRETADEI ANVESTI| GXBOSGRADO.

SSE S E C RE T ADEISERVICIOS EDUCATIVOS

UPGPG UNIDADP OL | T E CDEGEAS T | @ON PERSPECTIVADEGE NERO

DIRECCIONESDECOORDI NACI ON

DAD DIl RE C CDENETIVIDADES DEPORTIVAS

DAE DI RECCDEXNDMI NI ST RBSCOIAR

DAES D! RE C CDEANROYOS A ESTUDIANTES

DAJ DI RE CCDENSUNTOSJ URI DI COS.

DBP D! RE C CDEBMLIOTECAS Y PUBLICACIONES

DCC DI RE C CDEXONOMP U TY@OMUNICACIONES

DCH DI RE C CDEXMPITAL HUMANO

DCYTR DI RE C CDEXDNVENIOSY T RA M| REBISTRAL

DDC DI RECCDEIN F US CWRURAL

DDICYT DI RECCDEIN FUSDEMENCIAYTECNOL OGI A
DEMS DI RE CCDEEND UC A C IMBINA SUPERIOR

DES D! RE CCDEEND UC A C ISORERIOR

DESS D! RE C CDEBEGRESADOS Y SERVICIO SOCIAL

DEV DI RECCDEEND UCA C IVIBNJAL

DFIE DI RECCDEFNORMA CIEO N N OV A CEDOGATIVA
DFLE DI RE C CDEFNOR MA C DB NENGUAS EXTRANJERAS
DIET DI RECCDEONNCUBA CDEEMPRESASTECNOL OGI CAS
DIl DI RECCDEINNF ORMA GNSO'RUCIONAL

DINV DI RECCDEONNVESTI GACI ON

DLCYT DI RECCDEINE GI S L A CONSNLTAY TRANSPARENCIA
DPITT D! RE C CDEPROSPECTIVAE INTELIGENCIATECNOL OGNIEXCANOP OL |
DPO DI RECCDEPN. ANEACY@RGANI ZACI ON
DPOS DI RE C CDEPOSGRADO

DPP DI RE CCDEPNROGRA MA CY PAESUPUESTO

14 ‘INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION
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DRF D! RE C CDERECURSOS FINANCIEROS

DRI D! RE C CDERELACIONES INTERNACIONALES

DRMEI DI RE C CDERECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURA

DSETT DI RE C CDEBERVICIOS EMPRESARIALES Y TRANSFERENCIATECNOL OGI CA

DSG DI RE C CDEBERVICIOS GENERALES

DSI DI RECCDESBITEMASI NFORMATI COS

DVDR DI RECCDEW NCUL A &DESNRROLLO REGIONAL
COORDINACIONES

CADM COORDI NA GDMINNSTRATIVA

CCGYC COORDI NA OF @GTROL, GE S T | YO®ALIDAD

CEOYO COORDI NA OFE ESNRUCTURASOR GA NI ¢ ®SUPACIONALES

CEYAI COORDI NA OEENNACEYAT E N CIINSNITUCIONAL

cll COORDI NA OE I®AGEN INSTITUCIONAL

COCENDI COORDI NA OE @ENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

COCYA COORDI! NA OE @®RIGA N @E CONTROLYAUDI| TORI A

CPE COORDI| NA OERROYECTOSESTRATEGI COS

CPI COORDI NA OF RROGRAMAS INSTITUCIONALES

CPS COORDI NA@IOON T E C RARE I8A SUSTENTABILIDAD

ORGANISMOS AUXILIARES

CINVESTAV CENTRODE| NVESTI| GXDEESNDIOS AVANZADOS DEL INSTITUTOP OL | T E C NACGODAL
COFAA COMI SIDB@P ERA CIYEGOMENTO DE ACTIVIDADESACADEMI CAS

OICE OR G A NIRTERNODE CONTROLESPECI FI CO

POI PATRONATO DE OBRAS E INSTALACIONES

A R E ADEL CONOCIMIENTO

CMB CIENCIASMEDI| 0 OL OGI CAS
CSA CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
ICFM | NGENI| E@ENCIASFIi SINMAOTEMATI CAS

Términos generales

SIGLAS DESCRI PCI ON

ANCE ASOCI AEA®MRMALI ZAYWERNT | FI CACI ON
ANP A R E NATURAL PROTEGIDA
ANUIES ASOCI| A OGNAOIGNAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DEE D U C A C ISORERIOR DEME X 1 CO
ATDT AGENCIADET RANS F ORMAMGITANY TELECOMUNICACIONES
BEIFI BECASDEE S Ti MUNSDTUCIONAL DEF OR MA C ID& MVESTIGADORES
BGP BACHILLERATO GENERAL POLIVIRTUAL
BNCT BIBLIOTECA NACIONAL DE CIENCIAY T E CN OL O'GV IAC TBRR/O AHUJA"
BTBD BACHILLERATO T E CN OL O GBIVAKENTE A DISTANCIA
INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION \15
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CACECA
CACEI
CALIPAAE
CANACINTRA
CAU
CCPRI
CDMX
CESOP
CGC
CIEES
CMNUCC
COCODI
COCYTED
COFEPRIS
COIL
COMARNAT
COMECYT
COMIPEMS
CONADE
CONAMER
CONANP
CONAPRED
CONOCER

COTEBAL

COTEMARNAT
CTCG

CUN

DAAD

DEPAMIN

DGP
E4.0
EDD

EDI
EDUSAT
EMA
EMIDSS
EUA
FORTAS
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DESCRI PCI ON

CONSEJODEA CRE DI T AENCEENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES Y AFINES
CONSEJODEACREDI TADHLAENSENANEBAI NGENI BERBI A
PROGRAMADECAPACI| T AENLO NN PARA PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIAALAEDUCACI ON
C A MA RNACIONAL DE LA INDUSTRIADETRANSFORMACI ON

CENTRODEA T E N C IAQSUARIOS

COMI S ICAINFICADORA DE PUBLICACIONES Y REVISTAS ILUSTRADAS

CIUDADDEME X1 CO

CENTRO DE ESTUDIOS SOCIALESYDEOP | NIPAMNBL | CA

CONSEJO GENERAL CONSULTIVO

COMI TINEERINSTITUCIONALES PARALAE VAL UA CDEQAE DU C A C ISORERIOR

C ONYV E N C MERCO DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL CAMBIOCL | MATI CO
COMI DECONTROLYDE S E MP EINSTITUCIONAL

CONSEJODE CIENCIAY T E C N O L OHL BSTADO DE DURANGO

COMI S IFEINRAL PARALAP ROT E C C CANVRA RIESGOS SANITARIOS
COLLABORATIVE ONLINE INTERNATIONAL LEARNING

COMI TEBNSULTIVONACIONALDENORMA L | Z ADEIMEINO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
CONSEJO MEXIQUENSE DE CIENCIAY T E CN O L OWHL BSTADODEME X1 CO

COMI S IMETROPOLITANA DE INSTITUCIONESP UBL | OERBD U C A C IMBINA SUPERIOR
COMI S INGGIONAL PARA EL DEPORTE

COMI S IN@MONAL DE MEJORA REGULATORIA

COMI S INGMONAL DE A R E ANATURALES PROTEGIDAS

CONSEJO NACIONAL PARAPREVENIRLADI SCRI MI NACI ON
CONSEJONACIONALDENORMAL | Z AYXEGRNT | F | C BECOMRETENCIAS LABORALES

COMI TE CNI RABA EL OTORGAMIENTO DE BECAS DE ESTUDIO, APOYOSE CON OMI & OISENCIAS CON
GOCE DE SUELDO

COMI TECNIDENORMAL | Z ANACIOMAL DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
COORDI NACEGN I DEALONTROLDEGESTI ON

CORP ORA CUNIFICADA NACIONAL DE E D U C A C ISORERIOR

SERVICIOA L E MMDE INTERCAMBIOACADEMI CO

SISTEMA APLICATIVO DENOMINADO MODUDEE ST MA (MENSRESOS POR CONCEPTO DE DERECHOS,
PRODUCTOSYAPROVECHAMI ENTOS

DI RE C CGENERAL DE PROFESIONES DE LA SEP

EDUCACIHON

ESTIi MWLIE S E MP EDNDOENTE

ESTIi MWLIE S E MP EDREQOS INVESTIGADORES

SISTEMADET E L EV | &DUGATIVA

ENTIDAD MEXICANADEACREDI TACI ON

EXPERIMENTAL MODULE FOR THE ITERATIVE DESIGN FOR SATELLITE SUBSYSTEMS
ESTADOS UNIDOSDEAMER| CA

F ORMA CITE&N NOL O GAMBIENTAL PARA LA SUSTENTABILIDAD
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SIGLAS DESCRI PCI ON

GEP GREENING EDUCATION PARTNERSHIP

IES INSTITUCIONES DEE D U C A C ISGRERIOR

IMMIG INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES E IGUALDADDEGE NE RO
IMPI INSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

INDAABIN INSTITUTODEADMI NI STRXAV AINU DESBIENES NACIONALES
INDAUTOR INSTITUTO NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

INE INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INSTITUTO/ IPN .
INSTITUTOP OL | T E C NACEODAL

/IPOLI TEC!I

INTI INTERNATIONAL UNIVERSITY & COLLEGES

10T INTERNET DE LAS COSAS

ISR INTERDISCIPLINARY SCIENCE RANKINGS

ITBA INSTITUTO T E C N OL O GDEBQENOS AIRES

KTH ROYAL INSTITUTE OF TECHNOLOGY

LACCEI LATIN AMERICAN AND CARIBBEAN CONSORTIUM OF ENGINEERING INSTITUTION
LGTAIP LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESOALAlI NFORMA ®IUBN. | CA
MDP MILLONES DE PESOS

MIDR MODELO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL

MIR MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

MIT TECNOL O GDEMASSACHUSETTS

NASA ADMI NI STRNATIOGALDEA E RON A U TYIECESPACIO, POR SUS SIGLASENI NGL E S
NMS NIVEL MEDIO SUPERIOR

NOM NORMAS OFICIALES MEXICANAS

NS NIVEL SUPERIOR

OCDE ORGANI| ZABARAMCOOPERA CYELRESARROLLOECONOMI CO
oDS OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

ONEFA ORGANI| Z A BACINAL ESTUDIANTIL DE FUTBOL AMERICANO A.C.

ONU ORGANI! Z A DHLASINACIONES UNIDAS

PAAE PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIAALAEDUCACI ON

PACCTO PROGRAMA DE ASISTENCIA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO ENA ME R | I®ARINA Y EL CARIBE
PAOT PROCURAD WARBIBNTAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PDI PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL IPN

PECDMX PARQUEE COL OGIDEIACIUDADDEME X1 CO

PEP PERIODO ESCOLAR POLIVIRTUAL

PGlI PROGRAMA GENERAL INSTITUCIONALDE| NGL E S

PIFIFE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURAF | S |EDBCATIVA
PIMP PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MEDIANO PLAZO DEL IPN

PISSD PROGRAMA INTEGRAL DE SERVICIO SOCIAL

PIT PROGRAMA INSTITUCIONALDETUT ORI AS
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SIGLAS

PLANASSZE
PNPC
PNT
POTIC
PTAR
PTCI
PWI
PYME
QMUL
QSLAR
QS WUR
RAGS
RDI

RIB
RIMA

RVOE

SADER
SAES
SAML
SC-IPN
SECIHTI
SECTUR
SEMAR
SEMUJERES
SEP
SEPI
SHCP
SIAF
SIBOLTRA
SICPAT
SIPOT
SIPSE
SISAE
SIVIGE
SNII
SRIV
STU
TELMEX
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DESCRI PCI ON

PLAN NACIONAL DE SERVICIO SOCIAL EN ZONAS EJIDALES
PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
PORTAFOLIO DE PROYECTOSDETECNOL O@EAS NF ORMA ICOMUNI CACI ON
PROGRAMA DE TRABAJODEADMI NI ST RBERIESGO
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

PORTAL WEB INSTITUCIONAL

P E QU E NYANMEDIANAS EMPRESAS

QUEEN MARY UNIVERSITY OF LONDON

QS LATIN AMERICA RANKING

QS WORLD UNIVERSITY RANKING

REGISTRO DE ACCIONESDE GE S T | SUSTENTABLE
REPOSITORIO DIGITAL INSTITUCIONAL

RED INSTITUCIONAL DE BIBLIOTECAS

RED INSTITUCIONAL DE MEDIOSACADEMI COS

RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS SISTEMADE | NF ORMA CPARMNLAPL ANEACY
SEGUIMIENTO

S E CRE T ADEIAGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
SISTEMADEADMI NI ST RBSCOIAR

LENGUAJE DE MARCADO PARA CONFIRMACIONES DE SEGURIDAD, POR SUS SIGLASENI NGL E S
SISTEMA DE CORRESPONDENCIA DEL IPN

S E CRE T ADEICKENCIA, HUMANIDADES, TECNOL OBl MNOVACI ON
S E CRE T ADEITBRISMO

S E CRE T ADEIMARINA

S E CRE T ADEILAS MUJERES

SECRETADEIEDAUCACIPOMLI CA

SE CCI| UENWOSGRADOEI NVESTI GACI ON

SECRE T ADEIHACIENDAYCREDIRWB LI CO

SISTEMA INTEGRADODEA DMI NI ST RRANANOERA

SISTEMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE TRABAJO

SISTEMA INSTITUCIONAL DE CONTROL PATRIMONIAL

SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
SISTEMADE| NF ORMA CARANLAP L AN E A CY SERUIMIENTO DE LA SEP
SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTOYACTUAL | Z AEEGRESADOS
SISTEMA PARA LA DENUNCIA DE VIOLENCIADEGE NE RO

SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES

SISTEMA PARA LA RESIDENCIA DE INVESTIGADORES VISITANTES

SISTEMA DE TICKETS UNIFICADO

TELEFONMBBEXI CO
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SIGLAS DESCRI PCI ON

THE LAR TIMES HIGHER EDUCATION LATIN AMERICA RANKING

THE WUR TIMES HIGHER EDUCATION WORLD UNIVERSITY RANKING
TIC TECNOL O@EA S F ORMA YICOMUNICACIONES

TRU THOMPSON RIVERS UNIVERSITY

UAEME X UNIVERSIDADA UT ON O DL ESTADODEME X1 CO

UAL UNIDADES DE APRENDIZAJEENL | NE A

UAM UNIVERSIDAD A U T O N O MBETROPOLITANA

UCOAS UNIDADES COORDINADORASDELANG ABATI CO
UDUALC UN | (DE UNIVERSIDADES DEA ME R | IG\RINAY EL CARIBE
UMA UNIDADESMOV | LEESPRENDIZAJE

UNAI UNIDAD NACIONAL DE ASOCIACIONES DE INGENIEROS
UNAM UNIVERSIDAD NACIONALAUT ONOBRME X1 CO
UNESCO ORGANI Z A DHLASINACIONES UNIDAS PARALAE DU CA CILABIENCIA Y LA CULTURA
UNICAL UNIVERSIDAD DE CALABRIA

USGBC U.S. GREEN BUILDING COUNCIL
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5.1 SINTESIS EJECUTIVA

Durante el ejercicio fiscal 2025, el Instituto Politécnico Nacional orienté su gestion al cumplimiento de su
Misién y los Objetivos institucionales mediante el fortalecimiento de la planeacién estratégica y la
consolidacion de sus fu nciones sustantivas.

En este marco, se presenté y publico el Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2025 72030, instrumento
rector que define la vision, prioridades y objetivos estratégicos del Instituto para el largo plazo. Su
formulacién fortalecié la  gobernanza institucional y estableci6 un marco integral para articular las
funciones sustantivas: docencia, investigacion e innovacion, vinculacion, extension de la cultura y gestion,
mediante cinco ejes estratégicos y tres ejes trasversales, integrados e n 34 proyectos y 39 estrategias. Dicho
documento puedes consultarse en la pagina de la Coordinacién General de Planeacion e Informacion
Institucional: https://www.ipn.mx/assets/files/coplanevatiocs/dpo/pdi20253030Hinal.pdf.

Asimismo, durante 2025 se ini ci6 la formulacion del Programa Institucional de Mediano Plazo (PIMP) 2026 -
2028, concebido como el instrumento de caracter tactico que articula y prioriza las estrategias del PDI 2025 -
2030 para su implementacion en el trienio correspondiente. El PIMP estab lece objetivos especificos, lineas
de accion y metas institucionales que permiten ordenar la intervencion de las unidades responsables,
fortalecer la coordinacion institucional y asegurar la congruencia entre la planeacién estratégica y la

programacion anu al, el cual se encuentra disponible para su consulta en la siguiente liga de acceso:
https://www.ipn.mx/assets/files/coplaneval/docs/dpo/pimp288-final.pdf.

De esta manera transversal, la gestion institucional reforz6 los principios de integridad publica,
sostenibilidad, equidad, inclusién y transparencia, consolidando una cultura de mejora continua y rendicién
de cuentas.

En conjunto, los resultados del ejercicio fisc  al 2025 evidencian la consolidacion de un modelo de planeacion
integral y articulado que no solo define el rumbo estratégico del Instituto, sino que establece las bases para

su implementacion efectiva en el periodo 2025 -2030, reafirmando al Instituto Polit écnico Nacional como
actor estratégico del desarrollo cientifico, tecnolégico y social del pais.

En materia programética, en el cuarto seguimiento a la Planeacion Anual 2025 de la Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR), reportado a la Secretaria de Ed ucacion Publica (SEP), se integraron las metas y
acciones realizadas en los cinco Programas presupuestarios (Pp) asignados al Instituto, reportando el
siguiente cumplimiento en los 50 indicadores programados:

1 31 con cumplimiento Razonable (igual o mayor que 100%),
1 12 con cumplimiento Preventivo (Entre el 99% al 90%) v,
1 7 con cumplimiento Correctivo (Inferior al 90%).

Se llevd a cabo el proceso de conformacion del Programa Operativo Anual (POA) de 137 Dependencias
Politécnicas para 2026. El POA es el docum ento de planeacion de corto plazo que determina las acciones y
metas a cumplir en un afio de calendario.

Por otra parte, se concluyé con el proceso de revision y validaciéon del tercer seguimiento al Programa
Operativo anual (POA) 2025 de 137 Dependencias P olitécnicas. En ese sentido, se integraron los reportes
de cumplimiento programatico, que permiten evaluar el grado de avance en las metas establecidas en los
indicadores de desemperio del POA.
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En materia presupuestal al cuarto trimestre de 2025, el Institu to presenta reducciones liquidas por un total
de $518.7 MDP respecto a los recursos aprobados por la H. Cdmara de Diputados como resultado de los
siguientes movimientos:

Reducciones liquidas

OBJETO DE IRANSFERENCIA

TRANSFERENCIAPATRONATO DEBRAS ENSTALACIONES 12.0

(DIVERSAS NECESIDADBEERATIVAS DE UNIDAD

TRANSFERENCIICOFAABECAS 117.4

REDUCCION POR SUBEJER 62.3

REINTEGR&EGURIDAISOCIAL 327.0
TOTAL 518.7

Adicional a ello, y como medida determinada por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), con base en los
oficios DGPYRF10.2/0898/2025 y DGPYRF-10.2/2096/2025, dando cumplimiento a lo establecido en los
articulos 47 y 61 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como el articulo 1 de
la Ley Federal de Austeridad Republicana. La Coordinadora Sectorial aplico reservas de recursos por 44.5
MDP, destinados a <cubrir |l audos, contratos relaci

onado.

monitoreo de informacionenm edi os masi vosg, asi como otros conceptos.

sin notificacién alguna.

Reservas aplicadas:

RESERVA3901 41.1
RESERVRGRRF33401 2.6
RESERVA6901 0.80

TOTAL 44.5

Asimismo, al cuarto trimestre del 2025, se han registrado la liberacién del recurso para el pago de laudos y
ampliaciones liquidas, como se describe en el siguiente cuadro:

Liberacion de recursos y Ampliaciones Liquidas:

LIBERACION DE RECUBS801 39.7
DEVOLUCIOROI 3.0
INGRESOS EXCEDENENEOCT 258.3
PRESION DE GAS@ar. 1000 1,403.1

TOTAL 1,704.1

En el siguiente cuadro se muestra el presupuesto original y modificado del Instituto por capitulo de gasto
al cuarto trimestre de los ejercicios fiscales 2024 y 2025.

Presupuesto original y modificado por capitulo de gasto, ejercicios fiscales 2024 y 2025 (millones de pesos)

1000SERVICIOS PERSONALES 16,566.¢ 17,667.1 17,271.C 18,347.1
2000MATERIALES Y SUMINRS'B 778.7 514.9 655.6 233.3
3000SERVICIOS GENERALES 3,032.4 3,361.2 2,861.€ 3,398.2
zAtsgg'ArZANSFERENC|A<5|GNAC|0NESUBS|D|OS Y OTRA! 909.9 1,353.¢ 1,320.¢ 12716
5000BIENE®IUEBLESNMUEBLES E INTABGES 74.0 142.0 - -
TOTAL 21,361.€ 23,039.2 22,109.1 23,250.2

Las cifras presentadas son de caracter preliminar y se encuentran sujetas a los ajustes derivados del cierre contagiagida ie la Cuenta Publicarrespondiente
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Zacatecas
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@ comx
© Edo. de México ;
o Morelos
Puebla Oaxaca
° Tlaxcala

e Hidalgo
Q)
X

peche
Quln(ana

Chiapas

Lo\

@ Querétaro (5]
0 Guanajuato
o Michoacan

9 3 Unidades Académicas, de Investigacion, Vinculacién y Apoyo ubicadasen 38
municipios de 24 entidades federativas

00 Programas académicos

57 nivel medio superior

84 nivel superior

159 nivel posgrado

programas académicos con
reconocimiento externo:

38

52 nivel superior

nivel posgrado
134 (reconocidos en el Programa Na cional
de Posgrados de Calidad del SECIHTI)



MATRICULA

212,911 alumnos:

204,621 en modalidad es colarizada

A 444

en modalidad no
8,290 escolarizada y mixta

m o2 015

estudiantes inscritos en p rogramas con
reconocimiento externo por su calidad en dos
niveles educati vos (superior y posgrado)

INVESTIGACION

1,638

Politécnicos miembros del SNII

2,403

Proyectos con financiamiento
institucional por mas de 253.1
MDP

119

Proyectos con financiamiento
externo por mas de 103.9 MDP




B, PROPIEDAD INTELECTUAL
§ Y LABORATORIOS ACREDITADOS

k dictimenes y constancias expedidas por INDAUTOR,

IMPI y CCPRI

k 78 registros de patente

22 registros de marca

certificados de obras expedidos por el
135 INDAUTOR

9 laboratorios acreditados:
8 reconocidos por la EMA

1 porla COFEPRISY

1 reconocido por ambos organismos

SERVICIOS
A ESTUDIANTES

60,610

usuarios atendidos en los CENLEX y CELEX

para el aprendizaje de 12 idiomas, de los
cuales, el 85.9 estudian inglés y el 14.1% restante
cursan alguno de los otros idio  mas que imparte el
IPN (incluidas las lenguas indigenas: maya y
nahuatl)

479,308

servicios de orientacion juvenil
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A SERVICIOS

k BIBLIOTECARIOS

=

PERSONAL

220

2,285,918

usuarios atendidos

456,820

titulos

1,722,762

volumenes

25,804

trabajadores en el IPN

16,017




A ACCIONES DE FORMACION
. CAPACITACION Y ACTUALIZACION

8,836

académicos acreditados en 545 grupos de cursos, talleres o
diplomados

57,142

participantes en 195 eventos académicos

1,509 '
PAAE acreditados en 72 grupos de acciones formativas

510

directivos acreditados en 18 grupos de acciones formativas

7,399

trabajadores acreditados en 340 grupos de formacion transversal

CONVENIOS

2 1 1 de  cooperacion

académica

43 de servicio social

Proyectos de
1 8 bienes y servicios

con convenio
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5 7 5 7 eventos formativos con
y 291,067 participantes
eventos presenciales con

4,937

225,001 participantes

eventos a distancia con 66,066
participantes

820
1,638

Participantes en 128 cursos de
idiomas, impartidos en los
CVDR

EL CANAL ONCEY

RADIO IPN

18,813
8,760
83.1
1.05
156,271
2,889

programas transmitidos: 13,310 de produccion interna y
5,503 de produccion externa

horas de transmision . 5,834 de produccién interna y
2,926 de produccion externa

millones de habitantes reciben la sefial de Canal Once en
el territorio nacional

millones de hogares suscritos en los Estados Unidos de
Norteamérica

Usuarios se conectaron a la transmisién via internet

Producciones de diversos programas radiofonicos,
promocionales y capsulas

spots,
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A EMPRENDEDORES

L Y PROYECTOS

emprendedores externos, en 142 cursos
¢ ¢ 6,251 emr

de emprendimiento

1 1 proyectos emprendedores en proceso de
incubacion con 34 participantes

- ‘ 13 ideas de emprendimiento con
evaluacion inicial

. 1 1 proyecto s emprendedor es con modelo
M &\ e

ACTIVIDADES CULTURALES
Y CIENTIFICAS

1 597 eventos artisticos y culturales
y con 96,263 espectadores

53 conciertos de la OSIPN con
23,497 espectadores
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), COMITES AMBIENTALES

b
b

109 comités ambientales en
operacion:

20 nivel medio superior
29 nivel superior

20 centros de investigacion
40 area central

1 y 3 O 2 participantes

43.9% mujeres y
56.1% hombres

PERSPECTIVA DE GENERO

1 13 redes de género en operacion:

20 nivel medio superior
31 nivel superior

22 centros de investigacion
9 CVDR

31 érea central

6 5 8 integrantes

70% mujeres y 30% hombres
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INTERNACIONALIZACION

yvory

El IPN ocupa la posicion

29 en el QS LatinAmerica Ranking

convenios de cooperacion académica
53 celebrados con organismos, empresas e

instituciones educativas internacionales

76 4 alumnos politécnicos participantes en
programas de movilidad internacional
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5.2 DIAGNOSTICO

En 2026, se renovara la planeacioén estratégica del IPN, ya comenzaran a operar el Programa Institucional
de Mediano Plazo (PIMP) 2026 72028, el Programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP)
2026-2028 y del Programa Operativo Anual (POA) 2026 .

Estos documentos refleja n el compromiso del Instituto Politécnico Nacional con la planeacion estratégica y
con la construccién colectiva de un futuro compartido. En ellos, se concentran los esfuerzos y desafios
institucionales que exigen respuestas agiles, innovad oras y de gran pertinencia social.

Parte fundamental de estos documentos es la integracibn de |l  os indicadores de resultados que constituyen
el instrumento que hace posible dar seguimiento  sistematico y evaluar con objetividad el cumplimiento de
los objetiv os institucionales.

Su integracién refleja el compromiso del Instituto con la transparencia, la rendicién de cuentas y la mejora
continua de la gestion .
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5.3 RESUMENDE ACTIVIDADES

Contribuye IPN al desarrollo del primer aut
eléctricomexicano.

El primer auto eléctrico mexicano sera una realidad, gra
a la iniciativa del gobierno de México, que en voz de
Presidenta Claudia Sheinbaum Pardo, se dio a conocer
conferencia matutina en Palacio Nacional, mediante el p
de desarrollo paraal armadora de mini vehicul@linia lo
cual fortalecera la movilidad limpia, eficiente y accesible
todo el pais. El Politécnico integré un grupo de docent
in\{estigadores e)fpertos y ’coordinadorfes téc’n.ic‘os pi it it P
articular el trabajo. Ademaés, elaboraran analisis de personal de barrio Gitima milla
mercado y un plan de negocios, asi como un anteproye
de una o varias plantas de vehiculos eléctricos ligerc
través de la Direccion de Prospectiva e Inteligen
Tecnoldgica, Tecnopoli (DPITT), de la Secretaria
Innovacion e Integraén Social (SIIS).

ouIsu

Firma IPN Conweo General de Colaboracién con |
Cémara de Diputados.

Con el propésito de lograr el maximo aprovechamiento de
recursos humanos, materiales y financieros en actividades
docencia, investigacion, difusion y profesionalizacion, el |
encabezado poel Director General, Arturo Reyes Sando\
firm6é un Convenio General de Colaboracién con la
Legislatura de la Camara de Diputados, en el marco de la Te
Reunion Ordinaria de la Comisiéon de Ciencia, Tecnoloc
Innovacion, encabezada por el presitede la comisién Eruvie
Avila Villegas. A la firma asisti6 como invitada especia
secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innova
Rosaura Ruiz Gutiérrez, quien destaco la importancia d
colaboracion interinstitucional como parte dést@ma Nacional
cientifico, humanistico y tecnolégico del pais.

60 afios de grandeza de la Orquesta Sinfonica
IPN (OSIPN)

Fundada con el propésito de enriquecer la educacion de |
los estudiantes del Politécnico mediante el acceso a la mu
la OSIPN celebra seis décadas de excelencia musical q
traduciran en una serie de eventos conmemorativos. Des
St Yl3ay2 O2yOASNIi2 d4acClyTl
G20FN} dzyll RS t1& 20Nl & Yt
consagraciondel LINRA YI GSNI ¢ 3 RS L3
[ dzft GdzNF f aWFAYS ¢2NNBa . 2R

También se encuentra la Primera Convocatoria para Mujg
Compositoras, cuyo proposito es ofrecer visibilidad
promover el talento de las compositoras mexicanas e
ambito dela musica clasica. La obra ganadora sera estre
por la OSIPN a finales de 2025.

Ademas, la Loteria Nacional lanzara un billete conmemora
en honor a la OSIPN, como reconocimiento de su legado ¢
historia musical de México.

38 ‘INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION
AAAAAhAAhhh 4 4 4 4 4 4 4 4

N



A4 444444 AR DDA RARR

Fundamental, proteger informacion y dato:
personales en el uso de IA.

Asegurar la proteccion de la informacion y los datos peakes
con que se alimentan los sistemas inteligentes es una exigg
lj dzS LINBE Gt SOAs RdzNI ydiS St &
I NODAFAOALEY LRGSYOALFE X NBG
organizado por la Comision de Ciencia, Tecnologia e Innavd
de la Camara de Diputados y el IPN, a través de la Secretal

conocimientos y experiencias sobre mejores practicas e
implementacion de la inteligencartificial (IA) a nivel nacional §
internacional. En él, el director general del IPN destact que ¢
Instituto la IA se aplica con total seguridad para los examene|
admision, en distintas areas de investigacion e innovacion, c¢
salud, seguridad, indtria y medio ambiente. Ademas, en
oferta académica se cuenta con la Ingenieria en IA, la licencid
en Ciencia de Datos y el primer posgrado en México que com
ambas ramas.

I
N —
Investigacion y Posgrado (SIP).
m El Congreso se constituyé en un espacio de intercambig

Refrenda IPN compromiso con México.

En la celebracion del Dia del Politécnico, en las instalacione:
/ SYiNe RS 9&idzRA2a /ASYGNFAC
{ SNRt y !t I (i dilazapiat phbladad el ddéctarener:
del IPN, Arturo Reyes Sandoval, dio a conocer que destinaran 5
para proyectos de innovacion en semiconductores y convenios
instituciones como la Benemérita Universidad Auténoma de Put
(BUAP).

A ese rearso, hay que sumar 10 MDP que se destinaron hace t
meses a proyectos de investigaciéon y a partir de este afio
cubriran los costos de todos los articulos cientificos que publig
las y los investigadores del IPN.

oAe

Firman el IPN y gobiernale Guerrero Convenic
General de Colaboracion para abrir nuevas escue

™
S
In i O o "--?‘H G Ol en el estado.. | |
= - : - El IPN y el gobierno de Guerrero firmaron un Convenio Gen

de Colaboracién que tiene como objetivo incrementar la ofe
educativa de nivel Medio Superior y Superan,beneficio de las
juventudes guerrerenses.

El director general del IPN, entregd el Andlisis Estraté
Regional y Propuesta de Oferta Educativa para el estadc
Guerrero, a través del que se propone crear un CECyT y
Unidad Profesional Interdisciphria de Ingenieria en el municipi
de Acapulco, para contribuir al cierre de brechas en el accesc
educacion.

También se firm6 un Convenio Especifico de Colaboracién €
el IPN y el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estad
Guerrero (CATEGRO), para implementar acciones de evalua
con fines de certificacion de estandares de competencia.
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Violencia de género vista desde modelc
matematicos.

A fin de evaluar el panorama de la violencia de género
México, asi como la evolucién de sus indices y patrol
Laura Rocio Gonzalez Ramirez, investigadora de la Es
Superior de Fisica y Matematicas (ESFM), dirige un proy
LJ N» St | 62 Nanddendaticy simpifficadotde I
A2t SYOALr FIYATAFNI 6k &l RI
recientemente en la revista cientifi€aontiers en la seccion
Politica de Salud Publica. La investigacion esta centrad
el estudio del nimero de ingresos hosjeiaos a distintas
instituciones publicas y privadas por violencia familiar.
Se ha observado una importante tendencia hacia victir
femeninas, lo que significa que por cada hombre hay ma:
diez mujeres violentadas. Aunque las autoras del trab
recono@n limitaciones en su modelo matemético, es
investigacion demuestra la importancia de esfuerz
multidisciplinarios para construir modelos mas realistas
atender problematicas con acciones planificadas
orientadas al bienestar de la sociedad.

Patronato Corazén Guinda y Blanco, nuevo respaldo institucional

La directora Operativa del Patronato Corazén Guinda y Blanco, Ana Maria £
Gonzélez y el director general del IPN, Arturo Reyes Sandoval, suscribier
Convenio General déolaboracién, con el cual se asegurara que cada donativ
gestione con la maxima eficiencia, transparencia y responsabilidad, pare
continuidad al fortalecimiento de la infraestructura de primer nivel,
equipamiento de laboratorios con la Ultima teslogia, al apoyo de proyecto
innovadores de la planta docente y cientifica y al incremento de becas.

El Patronato es una Asociacion Civil sin fines de lucro, cuya misién es ca
conocimientos y redes de colaboracién para fortalecer la ensefianze
investigacion, la cultura y el desarrollo sostenible en el Politécnico.

Juilio

IPN pone en marcha Laboratorio Nacional
Tecnologias del Hidrégeno.

La Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologi

Innovacion (SECIHTI) otorgé el reconocimiento al Laborat |
Nacional de Tecnologias del Hidrégeno (LANH2), lideradc |

el IPN. Se enfoca en el desarrollo de materiales para enel |
renovables, como la produccién de hidrégeno a partir de a &
y luz solar, su almacenamiento y su uso en celdas
combustible El ldoratorio fue acreditado tras evaluar i
capacidad, seguridad y logros de los espacios de investig:
del IPN. Esta conformado plarEscuela Superior de Ingenier
Quimica e Industrias Extractivas (ESIQIE); la Unidad Profes
Interdisciplinaria de Igenieria campus Hidalgo (UPIIH);
Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica (ES
unidades Azcapotzalco y Culhuacén; la ESFM, asi cor
Centro Mexicano para la Produccion Méas Limpia (CMP+L)
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Prueba IPN posible mhento para astronautas
con la NASA.

El IPN participé con la NASA en una mision a la estratos
para probar si lanicroalga espirulinapodria ser un
alimento viable para astronautas en misiones espacie
prolongadas.

El Dr. Mario Alberto Mendoza Barcenas, investigador
IPN y lider del proyecto, resalt6 que en este vuelo dest
la participacién de diversas unidades del IPN, ES
Zacatenco, la Unidad Profesional Interdisciplinaria
Ingenieria y Tecnologias AvanaadUPIITA), el Centro d
Investigacion en Ciencia Aplicada y Tecnologia Avan:
(CICATA), el CECyT 19y la UPIIZ, con un proyecto dis
LI2N AY@SadGAaA3arR2NBaE & I+ dzy

Disefian dispositivo para diagndéstico temprano de leucemia.

El proyecto de investigacion es lidereado por el doctor en Ciencias Biologica
especialidad en Inmunologia, experto del IPN e irptr del Sistema Nacional d
Investigadoras e Investigadores (SNII), Nivel I, Juan Ernesto L6pez Ramos. El

minifotobiorreactor para el cultivo y comportamiento de |
microalga espirulina en condiciones de espacio cercanc

de investigacion inicié en el CECyT 18 y actualmente es desarrollado en la L [

busca revolucionar los métodos de diagnéstico a padiuda pequefia muestra de
sangre para identificar la enfermedazhn el propdsito de disminuir el uso d
métodos invasivos y favorecer el diagndstico temprano que permita in

oportunamente el tratamiento en los menores de edad.

Emplean técnicas de IA para frenar artritis reumatoide.

Para frenar el dolor y la inflamacion en las articulaciones causados por la a
reumatoicke, el investigador adscrito del Centro de Biotecnologia Genomica (!
ubicado en Reynosa, Tamaulipas e integrante del SNII, nivel |l, Edgar Ec
Lara Ramirez, emplea técnicas de IA enfocadas en la busqueda de r
tratamientos contra esta afecciondmico-degenerativa.

Las distintas aplicaciones de IA comenekhine learningupervisado, abren e
panorama para seleccionar, de entre una inmensa cantidad de opcic
moléculas ya aprobadas por la Administracién de Alimentos y Medicame
(FDA por sus siglas en inglés), como las mas adecuadas para darles
diferente para &que originalmente fueron creadas, en este caso para frene
artritis reumatoide.

El doctor en Biotecnologia resalté que con la informacion obtenida a travé
esta técnica fue posible hacer predicciones de aprendizaje estadistico mec
diferentes dgoritmos, los cuales pronostican la actividad de las moléculas qt
estan analizando y, al estudiarlas con mas detalle mediante simulaci
computacionales, determinan cémo se unen en el sitio activo.
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IPN, sede del Encuentro Universitario MéxiBoasil.

Durante el Encuentro Universitario MéxiBoasil, celebrado en e
IPN, autoridades de la Asociacion Nacional de Directores
Instituciones Federales de Educacion Superior (ANDIFES) brasil
de estacasa de estudios analizaron areas de oportunidad pari
cooperacién en materia de movilidad académica, investigac
desarrollo e innovacion cientifica, movilidad estudiantil y progran
de doble titulacion.

Ademas, la delegacion brasilefia visito lalUR| en la cual docente:
les brindaron un recorrido por los espacios educativos y laboratoi

Con Polivirtual, abre el IPN nueva opcic¢
educativa para la juventud de Tamaulipas.

El IPN inauguré el Recinto Universitario Polivirtual et
municipio de Gonzéalez, Tamaulipas. La puesta
marcha fue posible gracias a la firma de un Conve
General de Colaboracion con el gobierno de Tamauli
y de un Convenio Especifico con el mumicipe

Gonzalez. Fue presentado por el director general

IPN, Arturo Reyes Sandoval y el gobernador

Tamaulipas, Américo Villarreal Anaya.

Polivirtual es un recinto fisico totalmente equipad
donde las y los jovenes que no cuentan con recur
tecnolégicos en sus hogares podran estudiar con
apoyo de personal especializado para resolver du
académicas.

A través de este modelo se ofrecen nueve licenciatui
una ingenieria y ocho bachilleratos bivalent€omo

parte del proceso de incorporasi académica, Sse
registraron 213 aspirantes, de los cuales 1
presentaron evaluacién y 173 fueron aprobados, lo ¢
representa una tasa de acreditacién del 98.3 % er
quienes realizaron el examen.

Crea IPN escaner que traduce textos al Braill

Estudantes y profesores de laarrera de Ingenieria
Mecatrénica en la UPIIZ, disefiaron y desarrollaron 1
copiadoraescéaner, capaz de imprimir documentos ¢
aAadSYl . NIAfftST Sy St
Construccién de un Prototipo de Esca@apiadora @
520dzySyd2a . NIAtfSed 94&d
tecnolégica de alto impacto social que fomentara
inclusion al permitir que personas con discapacid |
visual tengan mayores oportunidades de acceso &
informacién, la educacién y la cultura.

Gracas a esta innovacion, las personas con discapaci
visual podran imprimir en Braille documentos persona
y textos autorizados en temas de proteccién civil, salu
educacion, entre otros.
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Firman convenio IPN y Loteria Nacional; develan bille
para conmemorar Archivo Histdrico politécnico.

El IPN y la Loteria Nacional develaron el billete del Sorteo Sup
No. 2861, para celebrar el 25° Aniversario del Archivo Historicc
IPN, que resguarda y custodia la memoria, la identidad y la histori
una de las instituciones educativas y tecrydd@s mas importantes
de México.

9y St /SyidiNB | AadsNRO2 & [/ di
general del IPN, Arturo Reyes Sandoval, y la directora gener:
Loteria Nacional, Olivia Salomén, signaron un Convenio Gener.
colaboracion académicaijentifica y tecnoldgica que fortalecera |
relacion entre ambas instituciones.

AR DR R RDAR

Realiza el IPNistérico enlace por radio
con la Estacién Espacial Internacional (EE

Por primera vez en la historia de México, el Il
realiz6 una conexién directa por radio con

Estacion Espacial Internacional (EEI), desde
ttFySal NR 2 a[ dzi & 9 ylall
transmisioén, un grupo de nifias, nifios y jovenes tt
la oportunidad de dialogar en vivo con la astronat
Zena Cardman, comandante de la mision Ctéw
de la NASA y SpaceX. Para ello se utilizé una an
construida en México por ingenieras e ingenier
del IPN.

El enlace fue posible gracias a la colaborac
S&GNI G§S3IAOF SyiNB €t
QY NRIdzS 9NNRéEST St /5

3IgNIPO

Otorgan premio al IPN en Comunicacién Publi
y del Conocimiento.

El IPN recibié el Premio Crénica en Comunicacién Publ
del Conocimiento2025, en la categoria Comunicacio
Publica y del Conocimiento, por su labor en materia
divulgacion cientifica y tecnol6gica, misma que realiza «
rigor, conciencia y compromiso social, por medio de Ce
11 y Radio IPN con un alto compromiso sodai.como la
labor de la Coordinacién de Imagen Institucional.

En el Auditorio Jaime Torres Bodet del Museo Naciona
Antropologia fue la ceremonia de entrega de este prern
donde el director general del IPN, Arturo Reyes Sandc
recibié el galardon denanos del ex rector de la UNAN
José Narro Robles.
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Combatiran cancer con nanotecnologia.

Cientificos del IPN desarrollan nanocompuestos, definidos ct
vehiculos diminutos conformados por diéxidos de titanio
silicio, que incrementan lkeficiencia de los farmacos al dirigir Ic
principios activos exclusivamente a las células enfermas.
La catedratica e investigadora de la ESIQIE Maria Luz C:
w2ils RANRIS St LINR & SO 2
Nanovehiculos para la Encapsulacién deSRA Ol Y &
mismo que desarrolla en colaboracién con cientificos
estudiantes de posgrado de la propia ESIQIE, la NGB
Zacatenco, y de la UAM.

El proyecto presenta avances promisorios a nivel in vitro.
nanocompuestos fueron probados en cduits de células
cancerosas de una linea asociada al cancer de mams
enfermedad méas comun entre las mujeres a nivel mundial.

Estudiantes del IPN elaboran electrodc
con sargazo para descontaminar agui
residuales.

A partir del carbén vegetal extraido del sarga:
Geovat Flores Sanchez, Frida Lépez, An
Eduardo Lugo Dorantes y José Fernar
Carmona Neri, estudiantes de la Maestria
Sostenibilidad de Innovacién en Tecnolog
Ambiental de la ENCB y quienes unieron ¢
conocimientos interdisciplinarios para busci
nuevas usos del algeque suele presentarse er
playas mexicanasajo principios sostenibles.

~ Probaron con éxito los electrodos a niv
semipiloto, al remover los contaminantes di
agua residual proporcionada por una empre
textil, la cual contiene pigmentos @venientes
de la coloracién de mezclillas.

Noviembre

Comparten equipos juridicos universitarios
experiencias sobre proteccién de marcas.

Los equipos juridicos del IPN y de las Universids
Autonoma de Nuevo Leén y la Universidad Auténoma
Estado de Hidalgo expusieron sus experiencias
estrategias y avances sobre la proteccion de los regis
de marca institucionales, ademas de las gestiones ¢
IMPI para erradicar la pirateria en productos y servicio:
El director de Convenios y Tramite Registral de leir@fi
del Abogado General del IPN Armando Gémez More
presenté un diagnéstico sobre la defensa de la marca
Politécnico y destac6é los esfuerzos realizados p
proteger los registros de marca ante el crecimiento (
comercio electrénico de diversos phactos que utilizaban
indebidamente los simbolos distintivos de esta casa
estudios: Escudo, Lema e Himno.
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Investigadores del IPN avanzan pal
convertir desechos agroindustriales e
platos degradables.

Investigadores del IPN, el trabajo encabezado po
doctor Elier Ekberg Neri Torres en la EN(
transforman residuos agroindustriales en ur
alternativa ecoldgica, al utilizar cascaras de mel:
papaya, pifia, mango, platano y aguacate, asi cc
restos de verduras y hortalizas, para convertirlos
materia prima de un proyecto que busca elabor
platos totalmente biodegradables y amigables c
el ambiente. El objetivo final es obtener utensilic
que se degraden en muy poco tiempo. L
investigacion esta sustentada en los Objetivos
Desarrollo Sostenible de la ONU.

Alista IPN plastico que se disuelve |
purifica el agua.

En la Unidad Profesional Interdisciplinaria
Energia y Movilidad (UPIEM) del IPN.
estudiantes Cristian Martinez Dominguez y De
Guadalupe Robles Galeana, de octavo semestrg
la carrera de Ingenieria en Sistemas Energéticd
Redes Inteligentesrabajan en este proyecto par:
desarrollar un plastico capaz de diluirse en el ag
y que, al contacto con el sol, purifique el liquidg
su alrededor.
Este proceso permitiria abatir las inundaciones
evitar que los plasticos tradicionales tapen |
alcantarillas, simplificar la purificacion del ag
captada de la lluvia y facilitar el retso del liquido|

SUTLUBI0IQ

Detonara IPN electromovilidad con baterf
de Litio.

i Un equipo de investigadores, encabezado por
cientifico del CICATA Legaria, Edilsgueg, tiene el
proposito de revolucionar la forma de transport
capitalino a través de una tecnologia mas sustentat
| Crearon una bateria de Litio con alto rendimiento,
cual fue presentada a las autoridades de la CDMX
analizar la posibilidad deletrificar la movilidad, a
través de vehiculos como scooters (patinete
| bicicletas, motocicletas e inclusive vehiculos de cue
plazas, con el propésito de reducir la emision de ga
de efecto invernadero derivados de los combustibl
fosiles.
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