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GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

DEPENDENCIAS POLITECNICAS

SIGLAS DESCRIPCION

UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR

CECYT 1 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNGLOGICOS 1 "GONZALD VAZQUEZ VELA™
CECYT 2 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLAGICOS 2 "MIGUEL BERNARD"

CECYT 3 CENTRO DEESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 3 "ESTANISLAG RAMIREZ RUIZ
CECYT 4 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNGLOGICOS 4 "LAZARD CARDENAS"

CECYTS CENTRO DEESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNGLOGICOS 5 "BENITO JUAREZ GARCIA"

CECYT 6 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 6 "MIGUEL OTHON DE MENDIZABAL”
CECYT 7 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 7 "CUAUHTEMOC"

CECYT 8 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLAGICOS 8 "NARCISO BASSOLS”

CECYT9 CENTRC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 9 "JUAN DE DIOS BATIZ

CECYT 10 CENTRC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNGOLOGICOS 10 "CARLOS VALLE IO MARQUEZ"
CECYT 11 CENTRC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 11 "WILFRIDO MASSIEL"

CECYT 12 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 12 "JOSE MARIA MORELOS

CECYT 13 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS 13 "RICARDO FLORES MAGON"
CECYT 14 CENTRC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNGOLOGICOS 14 "LUIS ENRIQUE ERRO"

CECYT 15 CENTRQ DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS 15 "DICDORG ANTUNEZ ECHEGARAY"
CECYT 16 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNGLOGICOS 16 "HIDALGO"

CECYT 17 CENTRO DEESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 17 "LEON, GUANAJUATO"

CECYT 18 CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS 18 “ZACATECAS”

CET1 CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS 1 "WALTER CROSS BUCHANAN

UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR

clcs CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD

ENBA ESCUELA NACIONAL DE BIBLIOTECONCMIA Y ARCHIVONOMIA

ENCR ESCUELA NACIONAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS

ENMH ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA Y HOMEGPATIA

ESCA ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACION

ESCOM ESCUELA SUPERIOR DE COMPUTO

ESE ESCUELA SUPERIOR DE ECONQMIA

ESEO ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

ESFM ESCUELA SUPERIOR DE FISICA Y MATEMATICAS

ESIA ESCUELA SUPERIOR DE INGEMIERIA ¥ ARQUITECTURA

ESIME ESCUELA SUPERIOR DE INGEMIERIA MECANICA Y ELECTRICA

ESIQIE ESCUELA SUPERIOR DE INGEMIERIA QUIMICA EINDUSTRIAS EXTRACTIVAS
ESIT ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA TEXTIL

ESM ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA

EST ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO

UPIBI UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE BIOTECNOLOGIA
UPIICSA UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGEMIERIA, CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
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DEPENDENCIAS POLITECNICAS
SIGLAS DESCRIPCION

UPIG UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS GUANAJUATO
UPIIH UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA DE INGENIERIA, CAMPUS HIDALGO

UPITA UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLINARIA EN INGENIERIA ¥ TECNOLOGIAS AVANZADAS
URIZ UNIDAD PROFESIONAL INTERDISCIPLIMARIA DE INGENIERIA, CAMPUS ZACATECAS

UNIDADES ACADEMICAS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

CBG CENTRO DE BIOTECNOLOGIA GENOMICA
CEPROBI CENTRO DE DESARROLLO DE PRODUCTQS BIOTICOS
CIBA CENTREO DE INVESTIGACION ENBIOTECNOLOGIA APLICADA
cIC CENTRO DE INVESTIGACION EN COMPUTACION
CICATA CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIA APLICADA Y TECNOLOGIA AVANZADA
CICIMAR CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE CIENCIAS MARINAS
CIDETEC CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO EN COMPUTO
CIECAS CENTRO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
CIIDIR CENTRC INTERDISCIPLINARIC DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL REGIONAL
CIEMAD CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SOBRE MEDIQ AMBIENTE ¥ DESARROLLO
CITEC CENTRC DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
CITEDI CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE TECNOLOGIA DIGITAL
CMP+L CENTRO MEXICANO PARA LA PRODUCCION MAS LIMPIA
UNIDADES DE APOYO A LA INNOVACION EDUCATIVA

CGFIE COORDINACION GENERAL DE FORMACION E INNOVACION EDUCATIVA
CPS COORDINACION POLITECNICA PARA LA SUSTENTABILIDAD
UPEV UNIDAD POLITECNICA PARA LA EDUCACION VIRTUAL

UNIDADES DE APOYO A LA INVESTIGACION, AL DESARROLLO Y FOMENTO TECNOLOGICO Y EMPRESARIAL
CDA CENTRO DE DESARROLLO AEROESPACIAL
CIEBT CENTRO DE INCUBACION DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA
CNMN CENTRO DE NANOCIENCIAS Y MICRO Y NANOTECNOLOGIAS
TECHNOPOLI UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO
UIEBT UNIDAD INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA
UPDCE UNIDAD POLITECNICA PARA EL DESARROLLO Y LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL

UNIDADES ACADEMICAS DE APOYO EDUCATIVO

CeDICYT CENTRE DE DIFUSION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

CENLEX CENTRO DE LENGUAS EXTRANJERAS

CITP COORDINACION INSTITUCIONAL DE TUTORIA POLITECNICA
ORGANOS DE APOYO

CENAC CENTRG NACIONAL DE CALCULO
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CEC CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

ccs COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

CELEX CURSOS EXTRACURRICULARES DE LENGUAS EXTRANJERAS
CGSI COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS INFORMATICOS
DCYC DIRECCION DE COMPUTO Y COMUNICACIONES

DDFD DIRECCION DE DESARRGLLO Y FOMENTO DEPORTIVO

DEC DIRECCION DE EDUCACION CONTINUA

DESS DIRECCIGN DE EGRESADOS ¥ SERVICIO SOCIAL

DFLE DIRECCIGN DE FORMACION DE LENGUAS EXTRANIERAS
SGE SECRETARIA DE GESTIOM ESTRATEGICA

UPGPG UNIDAD POLITECNICA DE GESTION CON PERSPECTIVA DE GENERG

ORGANISMOS AUXILIARES
COMISION DE QPERACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTITUTO POLITECNICO

Geliin NACIONAL
POI PATRONATC DE OBRASE INSTALACIONES
oIC ORGAND INTERND DE CONTROL

TERMINOS GENERALES
SIGLAS DESCRIPCION

AEM AGENCIA ESPACIAL MEXICANA

AGP ASAMBLEA GENERAL POLITECNICA

BENAES BECAS NACIONALES PARA LA EDUCACION SUPERIGR

BGP BACHILLERATO GENERAL POLIVIRTUAL

BRTRD BACHILLERATO TECNOLOGICO BIVALENTE A DISTANCIA

CACECA CONSE )G DE ACREDITACION DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, CONTABLES Y AFINES

CACEI CONSE G DE ACREDITACION DE LA ENSENANZA DE LA INGENIERIA

CACSLA CONSEJQ DE ACREDITACION DE CIENCIAS SOCIALES, CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS EN LA EDUCACION
SUPERICOR DE LATINOAMERICA

CAU CENTRO DE ATENCION A USUARIOS

CCPRI COMISION CALIFICADORA DE PUBLICACIONES ¥ REVISTAS ILUSTRADAS

CDMX CILUDAD DE MEXICO

CFDI COMPROBANTE FISCALDIGITAL PORINTERNET

CMB CIENCIAS MEDICO BIGLOGICAS

CNP CONGRESC NACIONAL POLITECNICC

CoCNP COMISION ORGANIZADORA DEL CONGRESO NACIONAL POLITECNICO

COCoD| COMITE DE CONTROL ¥ DESEMPENQ INSTITUCIONAL

COFEPRIS COMISION FEDERAL PARA LA PROTECCION COMTRA RIESGOS SANITARIOS

CONACYT CONSEIQ NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

CONADE COMISION NACIONAL DE CULTURA FISICA ¥ DEPORTE

COTEBAL COMITE TECNICO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS DE ESTUDIO, APOYOS ECONOMICOS Y LICENCIAS
CON GOCE DE SUELDD

CSA CIENCIAS SOCIALES ¥ ADMINISTRATIVAS
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TERMINOS GENERALES
SIGLAS DESCRIPCION

SISTEMA APLICATIVO DENOMINADS “MODULO DE ESTIMACION DE INGRESOS POR CONCEPTO DE

DEPAMIN DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS

DGPPYEE DIRECCION GENERAL DE PLANEACION, PROGRAMACION Y ESTADISTICA EDUCATIVA

EDD ESTIMULD AL DESEMPENQ DOCENTE

EDI ESTIMULD AL DESEMPENG DE LOS INVESTIGADORES

EDUSAT SISTEMA DE TELEVISION EDUCATIVA

EMA ENTIDAD MEXICANA DE ACREDITACION

EUA ESTADOS UNIDCGS DE AMERICA

ICFM INGEMIERIA Y CIENCIAS FISICO MATEMATICAS

IMER INSTITUTO MEXICANO DE LA RADIO

IMPI INSTITUTO MEXICAND DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

INAIL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSCINALES

INDAABIN INSTITUTO DE ADMINISTRACION ¥ AVALUOS DE BIENES NACIONALES

INDAUTOR INSTITUTO NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

INSTITUTO/ _

IPN/ INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

POLITECNICO

ITAM INSTITUTO TECNOLOGICO AUTONOMO DE MEXICO

MDP MILLONES DE PESOS

MIR MATRIZ DE INDIC ADORES DE RESULTADOS

MOOC CURSOS MASIVOS ABIERTOS Y EN LINEA (EN ESPANGL)

PAAE PERSCONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION

PAEX PERSONAL ACADEMICO EXTRAORDINARIO

PDI PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL IPN

PIFAPP PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FORMACION, ACTUALIZACION ¥ PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL

PIFIFE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FORTALECIMIENTC DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA

PIMP PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MEDIANG PLAZO DELIPN

PND PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PNPC PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD

POA PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PSE PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

PTAR PROGRAMA DE TRABA IO DE ADMINISTRACION DE RIESGOD

PTCI PROGRAMA DE TRABA IO DE CONTROL INTERNG

PWI PORTAL WEB INSTITUCIONAL

RIMA RED INSTITUCIONAL DE MEDIOS ACADEMICOS

RVOE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

SEP SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SEPI SECCION DE ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION

SFP SECRETARIA DE LA FUNCIGON PUBLIC A

SHCP SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICOD

SIA SISTEMA DE INVENTARIC DE APLICATIVOS

SISAE SISTEMA INSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE EGRESADOS
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SECRETARIA
DE EDUCACION
PUBLICA

TERMINOS GENERALES
SIGLAS DESCRIPCION

SNI SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

TESOFE TESORERIA DE LA FEDERACION

TIC TECNGLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
UAM UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UMA UNIDADES MOVILES DE APRENDIZ A JE

UNAM UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
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5.1 SINTESIS EJECUTIVA

El Instituto Politécnico Nacional como institucion del Estado Mexicano, ha respondido a las
necesidades de la nacidn a lo largo de 83 anos, conservando los principios que le dieron origen. Con
el fin de que sus actividades estén orientadas y acordes a su Mision “El Instituto Politécnico Nacional
contribuye al desarrollo econdmico y social de la nacién, a través de la formacién integral de personas
competentes; de la investigacién, el desarrollo tecnolégico y la innovacién. Ademas, tiene
reconocimiento internacional por su calidad e impacto social”. Es necesario que se evallen sus
resultados y establezcan las medidas correctivas que permitan desempenfarse con criterios de alta
eficacia, eficiencia y productividad.

Las Directrices hacia el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 contenidas en el Anexo 5 del
Manual de Programacién y Presupuesto 2019, establecen que la planeacion, programacion y
presupuestacion se orientaran a partir de principios de austeridad, honestidad y combate a la
corrupcion.

En este contexto, el Instituto Politécnico Nacional hace suyos estos principios propiciando que cada
uno de los programas que desarrolle y las lineas de accidén que emprenda se orienten a desterrar la
corrupcion, garantizar la transparencia y practicar la austeridad, con el objetivo de lograr el bienestar
de la poblacion, revertir la desigualdad social y alcanzar progresivamente mayores niveles de
igualdad.

La politica educativa que se emprendid a partir del primero de diciembre de 2018, se alinea con la
Directriz 2 "Bienestar social e igualdad" y se basa en un nuevo acuerdo por la educacién con los
consensos indispensables y los principios fundamentales elevados a nivel constitucional para darle
definiciéon a los criterios que orientaran la elaboracion del Programa Sectorial de Educacién 2019-
2024.

En el IPN, estamos convencidos, en trabajar de manera conjunta y articulada con el gobierno federal
en el desarrollo de la politica de educacién que esté a la altura de los retos que presenta el pais; en
concreto, la ciencia, la tecnologia, el cambio, la innovacidn, la creatividad, son desafios a enfrentar,
por lo que se tienen que formar profesionistas que sigan desarrollando propuestas innovadoras,
creativas y viables, que resuelvan los problemas que impacten en el desarrollo de nuestra nacién.

Es importante sefialar, que el Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024 del IPN,
establecerd la participacion de esta casa de estudios en el cumplimiento de los objetivos y metas
nacionales y sectoriales, de conformidad con el PND 2019-2024, mediante su correlacion estructural
y alineamiento funcional, planteando marcos de accién para el guehacer institucional y la definicion
de compromisos para el periodo sexenal.

Es asi que, en la cuarta sesion ordinaria del trigésimo séptimo Consejo General Consultivo del IPN, el
Director General entregé al Secretario de Educacién Publica, Esteban Moctezuma Barragan, el
documento “Compromisos de participacion del IPN con la SEP para fortalecer la educacién en la
Cuarta Transformacion de México”, en el que se da muestra de la disposiciéon e interés de la
comunidad politécnica para transformarse y reafirmarse como la institucidn rectora de la educaciéon
tecnoldgica del pais. La Cuarta Revolucion Industrial trae consigo cambios, cuyo impacto abarca
todas las disciplinas y profesiones, las ramas productivas, la vida de la sociedad y el gobierno, lo que
obliga a revisar los perfiles profesionales que se necesitan en los ambientes productivos con alta
presencia de tecnologias digitales. Es decir, el recurso humano requiere de habilidades académicas,
cognitivas y socioemocionales diferentes, que se preparan a través de la Educacion 4.0.
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En este sentido, el Instituto, construye las bases de su transformacion para asegurar su pertinencia
y potenciar sus capacidades para alcanzar mayores niveles de calidad de sus funciones sustantivas,
por lo que ha realizado una enorme labor para identificar necesidades, generar propuestas de
acciones estratégicas con planes de trabajo para su implementacion y poder definir prioridades para
su logro.

Durante el periodo que se reporta, a través de un modelo sistematico de trabajo generado por el
grupo de funcionarios de las unidades académicas de los tres niveles educativos que atiende el IPN,
plasmadas en la Reunidn de Planeacion Institucional 2019, realizada del 15 al 17 de marzo en Juriquilla,
Querétaro; se logrd la integracion del documento denominado “Agenda Estratégica de
Transformacién”, documento que fue presentado por el Dr. Mario Alberto Rodriguez Casas, Director
General del IPN; en la sexta sesion ordinaria del trigésimo séptimo del Consejo General Consultivo
celebrada el 29 de marzo, en el cual se asume como un instrumento de planeacién que permite
sefalar el rumboy las prioridades institucionales a corto plazo, ademas de definir las oportunidades
de crecimiento de la Institucidon a través de proyectos que exigen inteligencia, creatividad y voluntad
de cambio de la Comunidad Politécnica.

La Agenda Estratégica de Transformacién estd conformada por seis prioridades teniendo como
prioridad rectora a la Educacion 4.0, que incide en otras cinco: Investigacidén e innovaciéon con
impacto social; alumnos, profesores y PAAE para la Educacién 4.0; Excelencia y equidad para
transformar; Infraestructura y Equipamiento 4.0; y Nueva gobernanza politécnica.

El compromiso de la actual administraciéon para mantener y llevar a buen término los acuerdos
adoptados en 2014, entre el gobierno federal y la AGP, continua vigente, por lo que se han llevado a
cabo acciones para realizar el Congreso Nacional Politécnico, buscando la democratizaciéon del IPN
y su transformacion.

En este marco y después de diversas sesiones de trabajo, se firmd el acuerdo histdrico entre la
Direccidon General del Instituto y los representantes de la AGP, en el que se emitid la convocatoria
para la conformaciéon de la Comision Organizadora del Congreso Nacional Politécnico, con lo cual la
comunidad politécnica llegard unida para el proceso en que se elegiran estudiantes, profesores y
trabajadores de apoyo y asistencia a la educacién de todas las unidades académicas, para la
integraciéon de este organismo representativo.

El Congreso Nacional Politécnico, es la ruta de la transformacion del Politécnico, ya que tendra un
caracter democratico, representativo, resolutivo, refundacional e incluyente. Estard encargado de
analizar, debatir, implementar e incorporar reformas al cuerpo normativo del IPN, que deriva de su
Ley Organica, asi como proponer reformas a ésta, para dar atencidon a las demandas de la comunidad
politécnica.

En otro orden de ideas y en relacién con el proceso de programacion y presupuestacion 2019, en el
periodo en evaluacion, se envio a la Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica
Educativa (DGPPyEE) de la Secretaria de Educacién Publica (SEP), la Planeacién Anual 2019 de la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de los Programas presupuestarios (Pp) que opera el
Instituto Politécnico Nacional.

Cabe mencionar que dicha MIR estd integrada por 52 indicadores distribuidos de la siguiente
manera:
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EQD7 “SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR" 9 INDCADORES
EQ10 “SERVICIDS DE EDUCACION SUPERIOR ¥ POSGRADD" 11 INDHCADCRES
E021 “INVESTIGACKIM CIENTIFICA ¥ DESARROLLO TECNOLOGICO" L INDICADORES
$243 “PROGRAMA NACIONAL DE BECAS" 18 INDICADORES
MOO1 “ACTIVIDADES DE APOYO ADMIISTRATIVO" 4 INDCADORES

Adicionalmente, se realizé la captura y envio de los reportes de seguimiento a la MIR
correspondientes al cuatro trimestre de 2018 y el reporte anual denominado Cuenta Publica 2018,
mediante el Sistema de Informacidn para la Planeacidén y Seguimiento (SIPSE) de la SEP; con lo cual
se dio cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos para el proceso de seguimiento y ajuste
de metas de la Matriz de Indicadores para Resultados de los Programas presupuestarios 2018 del
Sector Educativo” emitidos por la Coordinadora Sectorial, entre otras actividades de la Direccidn de
Programacioéon y Presupuesto.

Informe de Labores de Gestidén enero-marzo 2019 | 23



P

24

o

2

£%

85

Infraestructura

102

Unidades Académicas, de Apoyo y Vinculadas

o
dAT
1 SECRETARIA

DE EDUCACION
PUBLICA

1
Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

w

ubicadas en 33 localidades de 22 entidades federativas

rogramas académicos
51 nivel medio superior

6 6 nivel superior

156 nivel posgrado

Fuente: Pig. 61,

Programas academicos

155

programas académicos con
" reconocimiento externo:
1 Dos nivel medio superior
— 54 nivel superior
| — 99 posgrados (PNPC-CONACyYT)

Fuente: Cuadros 2y 31
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Programas registrados en el PNPC

99 Programas académicos en el PNPC

(dos cuentan con doble acreditaciéon por haber cumplido
diversos parametros de evaluacion en la modalidad de
CO(] 101 posgrados con la industria)
acreditaciones ® ©

14 43

competencia
internacional

32 12

en desarrollo de nueva creacidn

consolidados

32

Fuente: Pag. 44.

Matricula 1 80,801

T @ _ alumnos: 175,905 en modalidad escolarizada

y 4,896 en modalidad no escolarizada

- 89,096

estudiantes inscritos en programas con

\

reconocimiento externo por su calidad en los tres
niveles educativos

Fuente: Cuadros 5y 29
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Becas
l73;|20 estudiantes beneficiados mediante los

programas de becas institucionalesy
externos

33,458 en nivel medio superior

38,972 en nivel superior
P 690 en nivel posgrado

40.442% ®

de la matricula total recibe una beca:
-- cuatro de cada l0alumnosen el IPN

Fuente: Cuadro 34

Investigacion

5 1,256

proyectos Politécnicos miembros del
SNI

10.7 mor
de financiamiento externo \ I'rrrrl - -

Fuente: Cuadro 45.y 48.
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Propiedad intelectual y laboratorios acreditados
Siete registros de patente y

42 certificados de obra tramitados ante el INDAUTOR

L4y Gicismenes y constancias expedidas por INDAUTOR, IMPly CCPRI

o
laboratorios acreditados -3‘r”/--
nueve reconocidos por la EMA V‘ 6"7 & o = [
L]

dos por la COFEPRIS

uNno reconocido por ambos Z,
organismos -

Servicios a estudiantes

@
80,103 54,069 70,329

usuarios atendidos en servicios médicos cervicios de

10 'd_'o.”?as orientacion juvenil
de boscuales 85.8 % estudianinglés y el 14.2% restante

cursan alguno de los demés iomas que imparte el PN

{incluido el ndhuatl)

[T

Fuente: Cuadros 53y 55.

H
mn n-
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Fuente: Coadros 6, 42 y 43.




{ED " ; . .
¥ Instituto Politécnico Nacional
4 '*,J 5 “La Técnica al Servicio de la Patria”

Servicios bibliotecarios

489,736 839,199

titulos usuarios atendidos
1,753,523 5 libros editados
volUmenes con un tiraje de 2,150

ejemplares

Fuente: Cuadros 39 PAg. 70y 96.

Personal
25,745 trabajadores en el IPN

62.74% 36.27%

personal académico personal de apoyoy
asistencia a la educacion

0.99%

personal de mando

Fuente: Cuadros 11y 18
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Acciones de formacion,
capacitacion y actualizacion

3,099 At

académicos acreditados

en 213 cursos, talleres y 12
diplomados 3 a
participantes en m—
'I 4" cinco eventos
. académicos

PAAE acreditados en o[
— W

\N =

ocho acciones de
capacitacién

Fuente: Cuadros 13, 19.P4g. 53

Brigadas de servicio social

brigadas multidisciplinarias
conformadas por 229 brigadistas

al . 978 pobladores beneficiados

de éstos, 32.9% fueron atendidos en

acciones de salud

proyectos para el desarrollo de

comunidades marginadas

en cuatro municipios de dos entidades
federativas

Fuente: {uadros 66 y 67 .
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Movilidad académica
522 alumnos IPN

en intercambio nacional e internacional
129 en movilidad nacional y 393 en internacional
enviados a 38 paises de Europa, América y Asia

105 alumnos visitantes

provenientes de diferentes instituciones educativas
35 nacionales y 70 extranjeros provenientes de
11 paises de Europa y América

Fuente: Cuadros 68 y 69 Pag.101

Convenios
22 101

de vinculacion de cooperacion

Ze 45

de educacion de servicio social
continua

Fuente: Cuadros 54, 70.Pég. 56y 98
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Educacion continua
83,297 1,318 42

eventos presenciales eventos a distancia

personas atendidas en
con 82,760 participantes con 537 participantes

1,360 eventos formativos

5 108 participantes en 381 cursos de

idiomas con validez ante la DFLE

9 UMA del IPN atendieron a

7,400 usuarios en 83 eventos
en ocho entidades federativas

Fuente: Cuadros 21, 23 y 81

Canal Once y Radio IPN
6,792 3.2 78.7

programas producidos: millones de hogares millones de habitantes
5,115 de producciéninternay  suscritos en los Estadps Unidos reciben la sofal de
de Norteamerica Canal Once en el Ambito

1.677 de produccidn externa
nacional

2,1 60 n?llo.r!e.sgusuarios eninternet,

horas de transmision 17.4 millones por YouTube

1,697 de produccién interna v 3.8 )
463 de produccién externa * O millones de reproducciones podcosts

349 708

productos transmisiones
radiofénicos radiofonicas

Fuente: Cuadro 71 Pag 103 y 105.
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264

asistentes a cinco cursos en
materia de emprendimiento

30

proyectos en pre-incubacién con ¢
70 emprendedores

Fuente: Cuadro 56 y 57

Actividades culturales y cientificas

15,773
asistentes al 57 ,.I 70

Museo Tezozémoc . .
asistentes al planetario

Luis Enrique Erro

447

eventos culturales y .Io

artisticos con 24,078
‘ conciertos de la OSIPN
. con 5,536 espectadores

Fuente: Cuadro 5% Pag 48,y 95.
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Actividades deportivas

deportistas en 69 5,94'3

equipos representativos deportistas participando en

485 equipos selectivos 37;'59

usuarios en las

instalaciones deportivas

Fuente: Cuadros 7y 9

Comites ambientales

101

comités ambientales en operacion:
19 nivel medio superior, 26 nivel superior,
19 centros de investigacion y 37 area central

1,119

participantes en los comités
ambientales
41.0%3 vy 59.0%Q

Fuente: Cuadro §0.
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:
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Perspectiva de genero
83

redes de género en operacion:
19 nivel medio superior, 27 nivel superior,
siete centros de investigacion y 30 area central

475 integrantes ) 67.6%y ri‘32.4%
27

licencias por paternidad otorgadas
13 PAAE y 14 docentes

Fuente: Cuadro 82. Pig. 134.
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El IPN fortalece la 4°. Transformacion |y
emprendida  por Ja  actwal f
administracion del gobierno federal. =0

Al rendir el Informe Anual de Actividades 2018, en | —

la cuarta sesién ordinaria del trigésimo séptimo =
Consejo General Consultivo del IPN y ante el ||
Secretaric de Educacidn  Piblica, Esteban ||
Moctezuma Barragan, el Director General entregd el
documento “Compromisos de participacion del IPN
con la SEP para fortalecer la educacidn en la Cuarta
Transformacion de México”, en el que se damuestra
de la disposicion e interés de la comunidad
politécnica para al sumar la capacidad académica,
cientifica y tecnaldgica del Instituto, se contribuya =S
en latransformaciony vigorice la educaciondel pafs. =

Innovacion  Cientifica  para
tratamiento de agua.

y el CONACYT.

Enero

COMPROMISOS DE PARTICIPACION
DEL IPN CON LA SEP

PARA FORTALECER LA EDUCACION
EN LA CUARTA TRANSFORMACION DE MEXICO

Impulsa IPN tecnologias para generar
biocombustibles.

Con ¢l objetivo de generar tecnologias para la
produccion  de  recursos  energéticos  en
biocombustibles, el IPN colabora en un proyecto
con el Centro de Innovacion en Insumos para
Bioenergéticos y Co-productos (CIBIOC); a través
del CMP+L por contar con el Laboratorio Nacional
de Desarrollo y Aseguramiento de la Calidad de
Bincombustibles y una planta comercial de bigdiésel
y de productos de valor agregado (etanal, biogas v
binturbosina).
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El IPN inaugurd el Laboratorio Nacional de Ciencia,
Tecnologia y Gestion Integrada del Agua, que tuenta
con dos sedes ubicadas en: CICATA Legaria y CIIDIR
Durango. El obijetivo es impulsar estrategias que
contribuyan al cuidado del agua, desarrollar
investigacion y tecnologia para resolver problemas
de abastecimiento, potabilizacion, recoleccion y
tratamiento del vital liquido. Colaboran también la
Universidad Juarez del estado de Durango, la
Universidad del Centro de México de San Luis Potosi
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IPN erradica Virus del Papiloma
Humano.

Luego de 20 anos de trabajo, la Dra. Eva Ramédn
Gallegos, investigadora de la ENCB, logrd erradicar
al cien por ciento este virus en 29 mujeres de la
(DMYX, que presentaban lesiones; y en §5 por
ciento en pacientes de los estados de Yeracruz y
Qaxaca. La espedialista sefald que para eliminar
este agente patdgeno, localizado en el cérvix
utering de las mujeres que participaron en un
estudio piloto, usd una técnica llamada terapia
fotodindmica, la cual es una técnica no invasiva
que, ademas de matar al VPH, elimina lesignes
premalignas de cincer de cérvix en suetapa inicial.

IPN se suma a esfuerzo del Gobierno
Federal para impulsar la lectura.

A NACIONAL DE ‘;
e ' Con el fin de promover la lectura de obras literarias,
¥ no solamente de ciencia y tecnologia, el IPN y el
Fondo de Cultura Econdmica (FCE) suman esfuerzos.
El Dr. Rodriguez Casas, inform¢ que impulsaran
actividades para realizar una gran cruzada de
fomento a la lectura, con la creacion del Polibis,
instrumento con el que se acercard a los estudiantes
' libros a precios accesibles. Asimismo, sefald que las
brigadas de servicio social entregaran paquetes de
libros 2 comunidades de dificl acceso al
congcimiento.

Febrero

Firman IPN y FONATUR convenio para
impulsar tren maya.

Tras la firma del convenio, el IPN iniciara los estudios
de factibilidad y evaluacion de impacto, asi como
desarrollo de investigacion cientifica y actividades de
capacitacion, socio-econdmicas y culturales, para
impulsar el proyecto Tren Maya. H acuerdo genera
grandes expectativas de trabajo con FONATUR, por  §
su capacidad para promover la inversidn econdmica
sustentable, necesaria para modernizar y conselidar
los destinos turisticos del pais, y garantizar la
competitividad de ese sector en beneficio de la
poblacion.
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##4 El IPN ante la oportunidad de obtener
mayores fortalezas y capacidades, a fin
de mantener su liderazgo como la mejor

option educativa
El director general exhorta a la participacién
conjunta de todos desde el awla, academia,
~ laboratorios, talleres y oficinas; a la realizacian del
Cangreso Nacional Palitécnico, el cual, al representar
un espagio de dialogo, posee la oportunidad histdrica
para evolucionar al IPN. La Cuarta transformacidn de
S R ET R = |a Revolucion Industrial ya esta en marcha; ademés
“Un nuevo Politécnico de la planeacion institucional mediante una agenda

¥ Patria” estratégica de transformacion; a fin de conformar un
Tt ¢ Pa"a una nueva Patria politécnico acorde a las nuevas realidades del pais.

Certifica EMA al IPN para evaluar
petroliferos.

ElIPN s a (inica institucidn educativa certificada por
la Entidad Mexicana de Acreditacion, en 14 ensayos
que evaldan la calidad de los petroliferos, coma s el
caso de la gasolina y diésel. El Laboratorio de Andlisis
de Combustibles, a cargo de la Unidad de
Caracterizacion y Evaluacion de Hidrocarburos de la
ESIQIE, presta este servicio 2 duefios de estaciones o
terminales de almacenamiento para evaluar la
calidad de estos petroliferos de conformidad con la
Norma Oficial Mexicana NOM-016-CRE-2014.

Anuncia IPN alianza con Universidad
Japonesa para ofrecer doble titulacion
en doctorado.

A través de la ESIME Culhuacan, se firmd un
convenio con la  Universidad de Electro-
Comunicaciones (EC} de Tokio, lo que permitira
que los estudiantes politécnicos que ingresen al
programa de Doctorado en Comunicaciones y
Electronica, puedan incorporarse al Doctorado en
Ingenieria que ofrece dicha universidad, donde el
doctorante tendrd la posibilidad de obtener dos
grados, cumpliendo los requisitos establecidos por
ambas instituciones. Asimismg, los docentes
politécnicos podrén tener un nombramiento de
profesor invitado en la UEC.
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EJE FUNDAMENTAL 1 - CALIDAD Y PERTINENCIA EDUCATIVA

Se llevan a cabo las acciones necesarias para
movilizar los activos institucionales hacia la
calidad, la pertinencia, la modernizacion
educativa, la investigacion cientifica, el
desarrollo y la innovacién tecnolégica, la
cultura cientifica y la dimensién internacional,
es decir, cambios relevantes en las formas
tradicionales de conducir y realizar la labor
académica.

Asimismo, se reafirma la calidad de los
programas educativos con actividades que
modifican la realidad del quehacer cotidiano
en el aula, taller o laboratorio; y la inclusion de
un mayor numero de experiencias educativas
en situaciones reales, impulsando la formacién
del estudiante en el sector de aplicacion.

Bajo este marco, se realiza la actualizacion de
los programas académicos o el disefio de
nuevos de acuerdo a los resultados de la
evaluacion de los estudios de vigencia,
pertinencia y factibilidad que den respuesta a
la realidad nacional e internacional. De igual
manera, se crean en el IPN ambientes
innovadores de aprendizaje que mejoren los
procesos en las modalidades educativas y se
fortalece la ensefianza de lenguas extranjeras,
para coadyuvar al mejoramiento de su
competitividad profesional en el entorno
internacional.

Diseiio y redisefioc de programas
académicos

En la sexta sesidon ordinaria del trigésimo
séptimo Consejo General Consultivo,
celebrada el 29 de marzo, se aprobo el diseno
de seis mdédulos de la fase introductoria, de la
Licenciatura en Contaduria y Finanzas
Publicas correspondientes al primero vy
segundo semestre, que se ofertara en la
modalidad no escolarizada a partir de agosto
de 2019 en la ESCA Tepepan (Cuadro 1).

Cuadro 1. Diseito de modulos de la Licenciatura en Contaduria y Finanzas

Publicas
| Moowo [ Nowsee [ Soestee [ Hoss |
e B0ks.
D roskooncs W0 96w
D o S8s,
 emenne 9Bts
S movammom SV 112
b :l[f:lll.?:sl.m DE LAS FINANZAS —

Fuente: Direccitn de Educacion Superior, IPN. Primer trimestre 2019,

Reconocimiento externo

El 51.2% de los programas académicos del
Instituto cuentan con reconocimiento por
parte de organismos externos, en funcion de la
calidad de los servicios educativos que se
ofrecen en los tres niveles (155 de los 303
programas susceptibles de acreditacion);
dichos programas forman parte de los 348 que
se encuentran en operacién (Cuadro 2)
(Apéndice 1y 2).

Cuadro 2. Programas académicos con reconocimiento externo

SUSCEPTIBLES DE
NIvEL ENOPERACION RECONOCIMIENTQ RecoNoCIDOS
EXTERND
MEDIO SUPERIOR 100 80 2
SURERIDR 93 69 54
POSGRADO 155 155 9%(*)
TotaL 343 303 155

{*} Dos programas cuentan con doble acreditacion ante el CONACYT.

Fuente: Direccidn de Educacion Media Superior, Direccién de Educacion Superior y Direccidn de
Posgrada, IPN. Primer trimestre 2019,

En el nivel medio superior, la vigencia de los
programas con reconocimiento externo por su
calidad han ido concluyendo, en atenciéon al
acuerdo nUmero 2 establecido en 2014 entre el
gobierno federal y la AGP, donde se establece
gue este nivel no estard incorporado al
Sistema Nacional de Bachillerato ni a la
Reforma Integral de la Educacién Media
Superior; por lo que al concluir el primer
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trimestre permanecen dos programas con
reconocimiento de los 80 susceptibles, lo que
representa el 2.5% del total.

Al respecto, se continla trabajando con una
propuesta para realizar una autoevaluacién de
los programas académicos considerando los
paradmetros de los organismos acreditadores,
como primera etapa con escuelas del area de
ciencias socialesy administrativas, mediante la
asesoria del CACECA.

En el nivel superior se encuentran reconocidos
por organismos externos, 54 de los 68
programas académicos acreditables, lo que
representa 79.4% del total. Es importante
enfatizar que 13 programas susceptibles de ser
acreditados y uno en espera del dictamen
correspondiente (Cuadro 3).

Cuadro 3, Programas académicos por reacreditar del nivel superior

UNIDAD ACADEMICA PROGRAMAS ACADEMICOS

1. INGEMIERiA MECANICA
ESIME AZCAPOTZALCOD : ;
2. INGEMIERIA EN ROBGTICA INDUSTRIAL
. 3. INGEMIERIA EM COMUNICACIONES Y ELECTRONICA
ESIME CutHUACAN o
4. INGEMIERIA MECANICA
5. INGENIERIA TELEMATICA
UPITA 6. INGEMIERIA MECATRONIC A
7. INGENIERIA BIONICA
8. INGEMIERIA AFRONAUTICA
UPIG 9. INGEMIERIA BIOTECNOLOGIC A
10, INGENIERIA FARMACEUTIC A
11. LICENCIATURA EM ENFERMERIA
ESEQ _
12, LICENCIATURA EM ENFERMERTA Y GBSTETRICIA
CICS Mitea ALTA 13, LICENCIATURA EN ENFERMERiA
ESE 14, LICENCIATURA EM ECONOMiA (=)
(Y En espera de dictamen.

Fuente: Direccidn de Educacion Superior, IPN. Primer trimestre 2019,

En el trimestre que se reporta, cinco
programas académicos recibieron el dictamen
de acreditacion:

e Quimico Farmacéutico Industrial (ENCB).

e Licenciatura en Odontologia y Licenciatura
en Trabajo Social (CICS Milpa Alta).

e Licenciatura en Psicologiay Licenciatura en
Odontologia (CICS Santo Tomas).

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

En contraparte, durante el primer trimestre de
2019, concluyd la vigencia de acreditacién de
los programas de Ingenieria en Robdtica
Industrial e Ingenieria Mecanica de la ESIME
Azcapotzalco; % las Ingenierias de
Biotecnologia y Farmacéutica de la UPIIC.

Respecto al nivel posgrado, la calidad de los
programas que se ofrecen queda de
manifiesto al contar con 99 registrados en el
PNPC del CONACyYT (Apéndice 2), lo que
representa el 63.9% de los 155 programas
susceptibles de reconocimiento por su
calidad.

De los programas acreditados, dos cuentan
con doble acreditacién en el registro del PNPC
por haber cumplido diversos parametros de
evaluacion en la modalidad de posgrados con
la industria (Maestria en Ciencias en Ingenieria
de Coémputo que imparte el CIC y la Maestria
en Ingenieria en Seguridad y Tecnologias de la
Informacioén, que oferta la ESIME Culhuacan),
dando un total de 101 acreditaciones, que se
clasifican de la siguiente manera: 14 son de
competencia internacional (Cuadro 4), 43
consolidados, 32 estdn en desarrolloy 12 son de
nueva creacion.

Cuadro 4, Programas académicos de competencia intemacional

UNIDAD ACADEMICA PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADD
1

DOCTORADO EN TECHOLOGIA AYANZADA

CICATA LEGARIA . .
MAESTRIA EM TECNOLOGIA AVANZADA

3. MAESTRIA EN CIENCIAS EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
Ll BIOTICOS

4. MAESTRIA EN CIENCIAS EMINGENIERIA DE COMPUTO
i 5. MAESTRIAEM CIENCIAS DE LA COMPUTACION

6. DOCTORADOEN CIENCIAS DE LA COMPUTATION

7. MAESTRIA EM CIENCIAS EMMANEID DE RECURSOS MARINOS
CICIMAR

8. DOCTORADGEN CIENCIAS MARINAS
ESM 9. MAFSTRIAEN CIENCIAS EN FARMAC OLOGIA

10. DOCTORADCEM CIENCIAS EM ALIMENT (S
ENCR 11. DOCTORADC EM CIENCIAS QUIMICOBIOLOGIC AS

12, MAESTRIAEN CIENCIAS QUIMICORIOLOGICAS
ESIME ZacATenco 13. DOCTORADGEN CIENCIAS EN INGEMIERIA MECANICA
UPIBI 14. MAESTRIAEN CIENCIAS EM BIOPROCESOS

Fuente: Direccidn de Posgrado, IPN. Primer trimestre 2019
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Matricula en programas acreditables

En el ciclo académico 2018-2019, se registrd
una matricula de 171,772 alumnos en
programas susceptibles de reconocimiento,
51.87% de ellos cursan un programa
académico reconocido por su calidad (Cuadro
5).

Cuadro 5, Matricula en programas académicos con recongcimiento externo

CLOESCOLAR 2018-2019

- - -

"] s | e |
ACREDITABLES(*) CALIDAD

MEDIO SUPERIOR 64,182 464 0.72

SUPERIOR 101,000 §3474 §2.65

POSGRADO 6,590 5158 7827

TOTAL 171,772 89,096 5187

{*} Para [a matricula acreditable: en el nivel medio superion, ne incluye matricula cuya primera
generacion no haya egresado, o que haya egresado en el dltime afio y matricula en programas
sin organismo acreditader: en el nivel superior, la matricula acreditable no incluye 1a medalidad
no escolarizada, matricula cuya primera generacion no haya egresado, o que haya egresada en
el Gltimo afio y matricula en programas sin organismo acreditador; en el nivel posgrado ne
incluye la matricula en curse propedéutice.

Fuente: Direccién de Evaluacion, IPN. Primer trimestre 2018

En el nivel medio superior, el 0.72% de los
alumnos inscritos cursan programas con
reconocimiento externo, toda vez que
permanecen solo dos programas vigentes,
situaciéon que se describe en el apartado
anterior.

En el nivel superior, el 82.65% de la matricula se
ubica en programas acreditados por su
calidad, en relacién con los 101,000 estudiantes
inscritos en susceptibles de acreditacion;
destacan por el niUmero de reconocimientos
otorgados 24 programas por el CACEI, siete
por CACECA y cuatro por el CACSLA.

En el nivel posgrado, de 6,560 alumnos
inscritos en programas factibles de estar
registrados en el PNPC del CONACyT, 78.27%
se ubican programas de dicho padrdn.

Seguimiento y actualizacion de
egresados
Los egresados politécnicos representan uno

de los mayores logros de esta casa de estudios.
Ellos son el reflejo de la calidad y pertinencia

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

de nuestros programas educativos. Su
desempefio en la empresa, el gobierno y la
sociedad, muestran también, los valores
propios de la institucion. Es asi que, a través del
SISAE (migrada en la nueva plataforma en
noviembre de 2017), se reporta un total
acumulado de 55,141 usuarios al cierre de este
primer trimestre. De los cuales 10,670, fueron
captados en el periodo que se informa: 71.7%
pertenecen al nivel medio superior y el 28.3%
al superior.

Se considera mencionar, que la versidn
anterior del sistema tuvo un registro de 241,539
egresados.

Servicios de asesoria para Ja
insercion en el mercado laboral

Respecto al Sistema Institucional de Bolsa de
Trabajo, en este periodo se contabilizaron
15,954  usuarios, de los cuales 7,469
corresponden al nivel superiory 8,485 al medio
superior. Asi también, fueron registradas 2,571
nuevas empresas:. 922% pertenecientes al
sector privado, 6.4% al publico y 1.4% para el
social, las cuales publicaron 3,571 vacantes;
logrando la contratacion de 661 personas entre
alumnosy egresados politécnicos (18.5% de las
ofertadas, 234 mujeres y 427 hombres).

En el servicio de asesoria laboral, 70 asistentes
presenciaron el taller de “Preparacién de
curriculum vitae” impartido en cuatro
ocasiones, y 71 interesados solicitaron
asesorias para la busqueda de empleo a fin de
aumentar sus posibilidades de colocarse en el
mercado laboral.

Dado que las empresas registradas han sido
evaluadas y aprobadas por el Instituto, es
importante la vinculacién de la comunidad
estudiantil con las mismas, toda vez que
ofrecen mejores condiciones laborales. A
continuacién, se mencionan algunas de las
acciones realizadas:

e Cinco jornadas informativas enfocadas al
proceso de seleccion y reclutamiento: tres
denominadas “HSBC-IPN”, en UPIIICSA,
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ESCA Santo Tomas y ESFM; una
denominada “Dia empresarial MOBIIK-IPN"
(empresa de servicios profesionales
especializada en desarrollo de software) en
UPIICSA y una mas nombrada “AspenTech-
IPN" (empresa proveedora de software y
servicios para las industrias de procesos) en
TechnoPoli; las que en total reunieron a 313
asistentes.

e A fin de generar un vinculo productivo para
ofrecer opciones de contratacidn a
estudiantes y egresados, la empresa
“Petronas” (Petronas Lubricants
Internacional, fabricante y comercializadora
de una gama completa de productos de
alta calidad de lubricantes automotrices e
industriales) se reunid con personal de la
Direccion de Egresados y Servicio Social.

Oferta educativa y demanda
atendida en lenguas extranjeras

Un factor que contribuye a la formacion
integral de los estudiantes del IPN, es el
aprendizaje de lenguas extranjeras que
permiten mejorar su habilidad e incrementar
su competitividad profesional en un entorno
internacional.

Para ello, el Instituto brinda a la comunidad
politécnica y al publico en general, la
enseflanza de diversos idiomas a través de los
CENLEX Zacatenco y Santo Tomas, en
conjunto con 13 unidades académicas del nivel
medio superior, 20 del nivel superior, 15 CEC y
el Cluster Chihuahua, a través de Cursos
Extracurriculares de Lenguas Extranjeras.

En el periodo que se reporta, se dio atencidn a
80,103 usuarios, de los cuales 235%
correspondieron a los CENLEX y 76.5% a los
CELEX. De los diez idiomas impartidos, el que
tuvo mayor demanda fue el inglés con 85.82%,
seguido por el francés y el aleman con 7.39 y
2.82%, respectivamente; el italiano y el japonés
con 3.02% en conjunto. El resto de los idiomas:
chino, portugués, ruso, ndhuatl y espanol
representaron el 0.95% (Cuadro ©6).
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Cuadro 6, Usuarios atendidos en lenguas extranjeras

C[NLE)( CELEX
SUBT(]TM SUBT(]TM TotaL

INGLES 5.?65 6,}'?5 12,540 28‘366 2?.840 56,206 68,746
FRANCES 1134 1M1 2365 1651 1905 3556 59521
ALEMAN 856 615 1471 449 337 786 2,257
[TALIANO i 5321 902 315 308 623 1525
JAPONES 416 365 781 54 62 116 897
OTRoS 399 358 757 0 0 0 157

Totall) 8551 9365 18816 30835 30,452 61287 80,103
{*} Ne incluye a los usuaries atendides en los Centros de Educacion Continua,

Fuente: Direccidn de Formacidn en Lenguas Extranjeras, IPN. Primer trimestre 201%.

Con el propdsito de mejorar la calidad de los
servicios, la DFLE en coordinacién con los
CENLEX hizo patente la participacion de
nueve docentes en las acciones de formacioén
\Y% actualizacion para fortalecer sus
competencias en idiomas, como sigue:

e “Profesionalizacion de Francés Lengua
Extranjera, PROFLE".

e “Aleman Nivel C2".

e “Encuentro Cultura Nahuat!”.

Ademas, funcionarios de la DFLE y los CENLEX
participaron en el evento “Ist British council
new directions in english language
assessment conference”, celebrado en la
Universidad Iberoamericana, campus Santa
Fe; a fin de conocer las estrategias y
metodologias de vanguardia a nivel mundial,
en evaluacidn del aprendizaje del idioma
inglés.

A efecto de ampliar la cobertura en la
imparticion de idiomas, se actualizé el registro
del programa de inglés en la ESIQIE y el CEC
Tijuana, por lo que dichas unidades
académicas podran emitir constancias con
validez oficial y se implementd en fase de
prueba el “Sistema de trayectoria de lenguas
extranjeras”, en la ESIA Zacatenco, para tener
el control total de la trayectoria de los usuarios
gue se atienden en los cursos extracurriculares
delidioma inglés en modalidad presencial y en
linea.
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Actividades deportivas

La formacién integral de la comunidad
politécnica comprende actividades fisicas y
recreativas que refuerzan su capacidad para
trabajar en equipo, su resiliencia, sentido de
responsabilidad, organizacion, liderazgo,
comunicacién y sentido de pertenencia, entre
otras.

En el trimestre que se informa, un total de
7,987 deportistas participaron en 554 equipos
selectivos y representativos en las diferentes
disciplinas deportivas. Del total de deportistas,
74.4% conformaron 485 equipos selectivos y
25.5% integraron 20 equipos representativos
(Cuadro 7).

Cuadro 7, Equipos y participantes en actividades deportivas

MODALIDAD DEL EQUIPO m PARTICIPANTES

SELECTIVOS 485 5943
REPRESENTATIVOS 69 2,044
TotaL 554 1,987

Fuente: Direccidn de Desarrolloy Fomento Departivo, IPN. Primer trimestre 2019

Estos equipos estuvieron bajo la direccién y
asesoria de 314 entrenadores, de los cuales 109
se encuentran adscritos al area central, 103 al
nivel medio superior y 102 al nivel superior.

Asimismo, se elaboraron y difundieron un total
de 25 convocatorias, para participar en
diversas competencias de 23 disciplinas
deportivas clasificatorias en sus fases Estatal y
Regional para la Universiada y para la
Olimpiada Nacional, sin ser cifras definitivas se
cuenta al momento con 713 y 457
representantes respectivamente, para los
eventos mencionados.

En cuanto a la distribucién de deportistas por
disciplina deportiva, (tomando en cuenta
equipos selectivos y representativos) destacan
por el nimero de participantes los de futbol
americano liga intermedia, basquetbol, futbol
asociacion y tae kwon do, al representar del
total el 13.0, 12.1, 10.5 y 9.4% respectivamente
(Cuadro 8).
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Cuadro 8. Participantes en equipos selectivos y representativos por disciplina

deportiva
[ Dscewwapporva | How | Mu | Tora |
ATLETISMO 438 27 645
BASQUETBOL 534 439 963
BEisBOL 105 0 105
BOXEG 28 4 32
FISICOCONSTRUCTIVISMO 0 0 0
FRONTON 39 0 39
FUTBOL AMERICANO LIGA JUVENIL 600 0 600
FOTBOL AMERICANO LIGA INTERMEDHA 1,040 0 1040
FUTBOL AMERICANO LIGA MAYOR 150 0 150
FUTBOL ASOCIACKN 698 147} 838
FUTBOL RARIDO in 366 687
FUTBOL7 370 150 520
HaND BALL 36 36 72
(104} 51 16 87
KARATE 260 177 437
LEVANTAMIENTODE PESAS 0 0 0
LUCHAS ASOCIADAS 20?2 69 mn
NATACKIN 51 35 86
TAEKWON DO 449 303 752
Tenis ] 2 8
TENIS DE MESA 0 0 0
TRO CON ARCO 0 0 0
AJEDREZ 0 0 0
TocHITO 0 0 0
VOLEIBOL 315 291 606
SOFTBOL 0 25 25
Remo 20 4 24
PENTATLON 0 0 0

Totaw 5703 2,284 7987
Fuente: Direccidn de Dazarrallo y Fomento Departivo, IPH. Primar trimestre 2019,

Entre usuarios de la comunidad politécnica y
externos, se registraron 37,159 personas que
utilizaron las areas deportivas ubicadas en la
Unidad Profesional “Adolfo Lépez Mateos” en
Zacatenco. Del total, 71.7% hicieron uso de los
gimnasios, 14.9% asistieron a la ciclopista y
13.4% acudieron a la trotapista (Cuadro 9).

Cuadro . Usuarios de instalaciones deportivas

Usuarios
INSTALACIONES DEFORTIVAS
_mm ToTAl

GIMNASIOS 14037 12,589 26,626
CICLOPISTA 3,272 2282 5,554
TROTARISTA 2,901 2,078 4979
ALBERCAS(Y) 0 0 0

TOTAL 20,210 16,949 37,159
{*} Mo se registrd participacion del plblico en general.

Fuente: Direccidn de Desarrolloy Fomento Deportivo, IPN. Primer trimestre 2019,
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En lo referente a la organizacion de diversos
eventos de activacion fisica y escolar, asistieron
6,447 personas, mismas que se clasificaron de
la siguiente manera:

e Eventos masivos con 4,191 participantes.

e Activacion fisica escolar con 732 alumnos.

e Deporte escolar recreativo con 1,442
estudiantes.

e Activacién fisica laboral con 82
trabajadores.

En las instalaciones del estadio “Wilfrido
Massieu”, en Zacatenco, se realizd la carrera
recreativa “Corre por una mejor calidad de
vida", con una participacién de 516 personas.

También se participd en la “Copa Qatar-
México” del torneo de futbol siete, obteniendo
el tercer lugar después de enfrentar a
representativos de Secretarias de Estado,
Secretarias de la CDMX, Alcaldias y de la
embajada de Qatar en México.

A fin de mejorar sus competencias, 150
jugadores politécnicos que entrenan futbol
americano participaron en Try Out para
ingresar a los equipos Mayas y Mexicas de esta
disciplina.

Ademas, se organizd la “1°® Jornada sobre
preparacion fisica y salud en el futbol
americano”, evento conjunto entre el CICS
Milpa Alta y la ESIME Culhuacan que se
desarrollé en el auditorio “Ing. Alvar Noé Barra
Zenil” de esta Ultima unidad académica.

Es importante mencionar, que se realizaron
acciones de vinculacién con organismos y
personalidades deportivas nacionales, con el
objeto de conseguir apoyo para los deportistas
y entrenadores y promocién de las

Instituto Politécnico Nacional
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instalaciones deportivas, entre las que se
encuentran:

e A efecto de beneficiar la activacioén fisica de
la comunidad politécnica, se logré un
convenio con las cadenas de gimnasios
“Energy Fitness” y “Mx Gym”, a precios
preferenciales para la comunidad
politécnica y desarrollar una actividad fisica
en beneficio de su salud.

e Con el proposito de fortalecer la ensefanza
deportiva, aprovechar los  espacios
deportivos, asi como de generar recursos a
través de la Fundacién Politécnico para dar
mantenimiento a las instalaciones, se
crearon escuelas técnico deportivas de:
buceo, taekwondo, baloncesto, gimnasia,
judo, karate, patinaje sobre ruedas, Kendo,
voleibol y tenis de mesa.

e Enapoyoalafundacion “Yolia Nifas de calle
A.C" se celebrd la “Carrera corriendo por sus
suenos”, con 567 participantes.

e Como apoyo a los “Encuentros con causa”,
en el estadio “Wilfrido Massiue”, se realizo el
“Toy Bowl!”, con participantes de los equipos
de la ONEFA, cada uno de los asistentes
donaron un juguete para la “Casa Hogar
Fundacién Ayuda y Solidaridad para Nifas
de la Calle LAP.”

Premios i reconocimientos

academicos

Los politécnicos siempre se han destacado por
obtener importantes galardones como
reconocimientos a su calidad académica;
durante el primer trimestre se contabilizaron
nueve; los cuales se enlistan en el cuadro 10
(Apéndice 10).
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Cuadro 10, Premios y reconocimientos académicos a estudiantes politénicos

UNipAD
DisTinGUIDG . PREMIO/ RECONGCIMIENTO OTORGANTE
ACADEMICA

SAlL DAMEL ANGELES VAZOUEZ, DavID ERNESTO

. - ESCOM
1 TRONCOSG ROMERO, MANUEL SALAZ 4R RAMIREZ *0
2. INTEGRANTES DEL EQUIPC Domk ik CECT 9
(RUPO DE ALUMNOS DE LA CARRERA TECNICA DE
3. PROCESOS INDUSTRIALES (ESIR
4. ERICK S05a FLORES CECYT7
ALEJANDRO AVENDARO PARADA, CAROLINA COTA
5 GUTERREZ,  ROBERTD  CaRLOS  FIERROS  ESIA
. ESCALANTE,  JOSE  GUADALURE  LAZCANO  ZACATENCO
GONZALEZ ¥ J0SE ALDAIR RODRIGUEZ DidZ
ANDREA ALMANZA VAZQUEZ, PAOLA ANDRADE
6 HOv0S, ANGEL FRANCISCO FLORES SANCHEZ, OMa  ESCA
: ITZ6L IMENEZ BUENROSTRO Y SiLvia ZULEMA  TEPEPAN
SANCHEZ GARCTA, LUNA HAZEL GARCTA RENDON
1. ALEXIS GONZALEZ SANIUAN CEGiT11
ESCA
3. DANIEL ALEJANDRO MARQUEZ REYES SANTO
TOMAS
ESCA
9. DANIEL ALEJANDRO MARQUEZ REYES SANTO
TOmMAS

GALARDOMADCS POR SU INVESTIGACION REFERIDA A SENALES
ELECTROCARDIDGRAFICAS PARA MONITOREAR A PACIENTES
COM DIVERSOS PADECIMIENTOS CARDIACOS (SELECCIONADOS
EN ELAREA DE ELECTRONICA DURANTE EL FORO INTERMACIONAL
SOBRE ENERGTA, ELECTRONIC A E INFORMATICA).

ASISTIRAN, AL & LA COMPETENCIA MUNDIAL DE ROBOTICA FIRST
TECH CHALLENGE, EM HOUSTON, TEXAS; LUEGD DE CONSEGUIR
fL INSPIRE AWARD, MAXIMG RECONOCIMIENTO DE ESTE
CERTAMEN, EN LA ETAPA NACIONAL.

PRIMER LUGAR DEL CERTAMEN TIKKUN OLAM MAKERS 2019,
LOS ALUMNOS POLITECNICOS LOGRARDN CREAR EM 48 HORAS
LA PROTESIS PARA BRAZO DEL I0VEN DE LA CUDAD DE MEXICO,
CaRLOS LEDRARDO TaBA CEDILLO, DE 17 ANGS, QUIEN CARECE
DE SUS EXTREMIDADES SUPERICRES £ INFERIORES, Y POR PRIMERA,
YEZ PUD ESCRIBIR Y PINTAR CON UNA EXTREMIDAD.
FIMALISTA EN SAMSUNG SOLUCIGNES PARA EL FUTURD, PREMID
ALEMPRENDIMIENTG POLITECNICD 2018, ENLA CATEGORIA DE
ENERGIA RENCWARLE ¥ ACCESIBLE

PRIMER LUGAR EM LA ¥ QLIMPIADA NACIONAL DE GEOTECNIA,
CON LO CUAL SE CONYVIRTIERON EN BICAMPEONES DE ESTE
CERTAMEN

PRIMER LUGAR DFL CONCURSG DE  EMPRENDEDURISMO
GETAPP!) €N LA CATEGORIA DE NIVEL SUPERIOR, CON EL
MODELD DE NEGOTIOS "GUNIT

PARTICIPAN EM EL RETO INTERNACIONAL DE FORMACION
CIENTIFICA ¥ LIDERAZGO DEL PROGRAMA HONEYWELL
LEADERSHIP  CHALLENGE 2019,  PaRkd  ADQUIRIR
COMOCIMIENTOS SOBRE LIDERAZGO GLOBAL COM UNA WISION
CIEMTIFICA ¥ TECHOLOGICA.

REPRESENTARA & MEXICO EN EL FESTIVAL DE ACCION GLOBAL
PARAEL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ORGANIZACIGN DE LAS
NACIONES UNIDAS CONUD, EM EL QUE PARTICIPARAN IGVENES
DESTACADOS DE TODO EL MUNDO

EN LA SEMANA INTERNACIONAL ESTUDIANTIL, COMPARTIRA
COMESTUDHANTES DE DIFEREMTES NACIONALIDADES, SOBRELOS
PROYECTOS DE TRANSFORMACION SOCIAL QUE IMPULSA DESDE
SU COLECTIYO, PARA EL DESARROLLO DE SOCIEDACES MAS
INCLUSI¥AS CON LAS DIFERENTES CULTURAS DEL MUNDD.
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INSTITUTO DE INGEMIERIA ELECTRICA ¥
ELECTRONICA (IEEE)

INSTITUTO TECHOLOGICO AUTONOMO DE
MExICO (ITAM)

ORGANIZACION ALTRUISTA ISRAELT
TIKKUN QLAWM MAKERS

SAMSUNG - IPN

SOCIEDAD  MEXICANA DE  INGEMIERiA
GEOTECHICA (SMIG)

EMPRESA JUNIOR ACHIEVEMENT MEXICO

CENTRO ESPACIAL ¥ DE COHETES DE LOS
ESTADOS UNIDOS (US. Space & RockeT
Centem,  USSRC),  LBicaDD N
HUNTSYILLE, ALABAMA

CENTRO MuNDIAL DF CONFERENCIAS DE
Bomw, (ONU), A [MICIATRA DE LA
CAMPAfIA DE ACCION POR LOS OBIETIVOS
DE DESARROLLG SOSTEMIBLE (ODS) OF
MACIONES UNIDAS ¥ DEL MINISTERIO
FEDERAL DE RELACIONES EXTERIORES DE
ALEMANIA.

UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE ILMEMAY
ALEMANIA

Fuente: Comunicades y gacetas politécnicas. Primer trimestre 2019,

Personal academico

La dedicacion y empeno de los 16,152
académicos registrados al cierre del primer
trimestre de 2019, hacen posible la imparticion
de una educacién con calidad y prestigio,
mediante la formacidn de profesionistas que
contribuyen al desarrollo econémico y social
de la nacion.

Del total de 16,152 docentes el 259%
corresponden a nivel medio superior, 58.9% en
nivel superior y posgrado, 6.8% en centros de
investigacion y 84% en CEC, unidades de
apoyo y area central. De dicho personal, 60.9%
son hombresy 39.1% mujeres (Cuadro 11).
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Cuadro 11, Personal académico por horas de nombramiento, nivel de formacion profesional y irea de adscripcion

_NwEL DE ESTUDIOS ¥ cg::ﬁn 3/4 DETIEMPO MEDIO TIEMPO PORHORAS SUBTOTAL ToraL
AREACEDNERAON | How | Mo | How [ M. | How [ M | How [ Mo | How | Mo |
DOCTORADD 12 7 3 6 3 1 4 2 22 16 38
MAESTRIA 170 138 75 73 79 70 34 25 358 306 664
ESPECIALIZACION 42 il b 9 6 3 4 6 54 19 93
LICENCIATURA 493 275 318 286 569 434 453 370 1833 1,365 3198
L‘Fi::g‘;::'mm' BACHILLERATOY ESTUDIOS 21 15 13 U 7 50 20 1 1182
SUBTOTAL MIVEL MEDIO SUPERIOR 73 452 413 387 691 535 545 433 2378 1797 4175
DOCTORADG 621 292 22 10 43 7 73 36 764 365 1139
MAESTRiA 8938 539 128 96 13 136 280 8 1,519 969 2,488
ESPECIALIZACION 44 36 i} 2 3 20 fili} 18 179 96 75
LICENCIATURA 1173 626 359 3 678 426 1107 702 3317 1985 5302
TECNICO SUPERIOR, BACHILLERATO ¥ ESTUDIDS
ETITE 92 34 26 10 43 19 58 26 118 89 108
SUBTOTAL NIVEL SUPERIOR ¥ POSGRADD 2868 1527 541 349 1,005 618 1534 1010 5,998 3504 9502
DOCTORADG i 133 0 1 3 1 i} 4 i 139 471
MAESTRIA 167 129 2 1 2 2 12 8 183 140 i
ESPECIALIZACION 18 7 0 0 0 1 1 1 19 9 28
LICENCIATURA 130 93 2 2 2 2 27 11 161 108 269
L:Fi::f](;::lpcmon. BACHILLERATO Y ESTUDIOS B 7 0 0 0 1 0 0 19 8 2
SUBTOTAL CENTROS DE INVESTIGACKIN 651 369 1 4 7 7 46 24 708 404 1112
DOCTORADG i1 10 1 2 1 0 2 0 35 12 47
MAESTRiA 79 67 2 2 3 2 23 M4 107 95 202
ESPECIALIZACION 13 11 1 ] b 0 1 1 17 12 29
LICENCIATURA 378 148 28 31 17 12 88 62 511 453 064
L{Fi::gitssupcmun, BACHILLERATO Y ESTUDIDS 4 35 ‘ 3 3 3 13 ‘ 7% 55 55
SuTATAL CEC / UMIDADES DE APDYO / UNIDADES
OF AREA CENTRAL 555 471 38 7 25 1a 127 93 746 617 17363
DOCTORADD 988 443 26 19 55 29 85 42 1,154 532 1,686
MAESTRiA 1314 873 X7 172 297 0 349 265 2167 1,510 3,677
ESPECIALIZACION 157 75 9 1 31 24 72 46 269 156 425
LICENCIATURA 1174 1342 707 550 1,266 874 1,675 1,145 5,822 3911 9733
TECNICO SUPERIOR, BACHILLERATO Y ESTUDIDS
ST 170 87 47 25 80 4% 1 52 418 213 631
ToTAL 4803 2319 996 777 172% 1176 2,302 1,550 %9330 6,322 16,152

Fuente: Direccidn de Capital Humano, IPN. Primer trimestre 2019,

En lo referente a la formacién profesional, los
académicos con estudios de licenciatura y
posgrado representan el 602 y 35.8%,
respectivamente, mientras que el restante 4%
tiene otro tipo de estudios (técnico superior,
bachillerato y estudios inferiores). Del total del
personal académico, 10.4% cuentan con
estudios de doctorado, 22.8% de maestria y
2.6% con alguna especialidad (Figura 1).
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Fieura 1. Docentes por nivel de formacion profesional
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= Otro tipe de Estudios

= |icenciatura

= Posgrady

= Especialidad = Maestria = Doctorade

Fuente: Direccidn de Capital Humang, IPH. Primer trimestre 2019,
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La distribucion del personal académico por
horas de nombramiento (Figura 2), es la
siguiente:

o 472% Tiempo completo (7,622).

e 11.0% Tres cuartas partes de tiempo (1,773).
18.0% Medio tiempo (2,905).

23.8% Horas de asignatura (3,852).

Lo que significa que el Instituto posee una
plantilla docente de 12,300 profesores de
carreray 3,852 de asignatura (Figura 2).

Figura 2, Docentes por area de adscripeion y tipo de nombramiento

25,000
20,000
B CEC / Unidades de Apoyo / Unidades de Area Central 16,152
H Centros de Investigacion
15,000 . .
u Nivel Superior y Posgrado
E Nivel Medio Superior
10,000 7,622
3,852
5,000 550
1,773 ,905 70 220
— 42
- _— 2594
0 800 968
Tiempo completo 3/4 de tiempo Medio tiempo Por horas Total
Fuente: Direccién de Capital Humang, IPN. Primer trimestre 2019,
En el nivel medio superior, la mayor parte de la que representan el 558, 262 y 11.9%,

comunidad académica la  constituyen
docentes con estudios de licenciatura y
maestria, lo que significa el 76.6 y 15.9%,
respectivamente. Y con estudios de doctorado
representan 0.9%.

En el nivel superior y posgrado, la mayor parte
del personal académico cuenta con estudios
de licenciatura, maestria y doctorado, mismos

respectivamente.

En los centros de investigacion, los docentes
con estudios de doctorado integran la mayor
parte de la comunidad académica con 42.4%,
seguida por el 29% que tienen estudios de
maestria y 24.2% con licenciatura
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En los CEC, unidades del area central y centros
de apoyo, los docentes con estudios de
licenciatura equivalen al 70.7%, seguido de
aquellos que cuentan con el grado de maestria
con el 14.8% y 8.9% con estudios de otro tipo
(técnico superior, bachillerato y estudios
inferiores).

En cuanto a los académicos de tiempo
completo, el 57.6% se ubica en el nivel superior
y posgrado, el 15.5% en el nivel medio superior,
el 12.5% en area central, unidades de apoyo y
CEC,y13.4% en los centros de investigacion. De
este mismo segmento, en formacidn
académica, el 46.1% tiene estudios de
licenciatura, el 28.7% de maestria, el 18.8% de
doctorado, el 3.4% otros estudios y el 3% tiene
especialidad.

Sobre el personal académico de carrera, el 40%
realizd estudios de posgrado, 56.2% tiene
formacion a nivel licenciatura y el 3.8% reporta
otro tipo de estudios (Cuadro 12).

Cuadro 12, Personal académico de carrera por nivel de formacion profesional

FORMACION ACADEMICA m-m TOTAL

PoscraDO 3.084 1845 4,529
LICENCIATURA 4,147 2,766 6513
OTRO TIPODE ESTUDHOS 297 161 458

TotaL 7,528 4772 12,300

Fuente: Direccidn de Capital Humano, IPN. Primer trimestre 2019,

Asimismo, de los 16,152 académicos que se
tienen registrados, el 91.8% (14,832)
corresponde a personal de base y 82% (1,320)
cubre un interinato.

Acciones de formacion, capacitaciéon
y actualizaciéon para el personal
académico

Una tarea que cobra cada vez mayor
relevancia en el Instituto, es la capacitacion del
docente a través del Programa Institucional de
Formaciéon y Actualizaciéon del Personal
Académico, dividido en tres areas formativas:
técnico-pedagdgica, disciplinar y desarrollo
personal. En los niveles medio superior y
superior, también se impulsé su participacion
en actividades de innovacién e investigacion
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educativas. Ademas, por su nhaturaleza
promueven la adquisicién o actualizacién de
conocimientos acerca de un adrea de
formaciéon o tematica especifica en la que
predomina el conocimiento tedrico.

En este sentido, se impartieron 213 acciones
formativas, las cuales se integran de la
siguiente manera: cursos (33.3%), talleres
(65.7%) y diplomados (1.0%), con un total de
3,099 docentes acreditados. Cabe sefalar que
las dependencias politécnicas son las
encargadas de la programaciéon de las
acciones de formaciéon de acuerdo a las
necesidades identificadas y cuentan con una
mayor difusién de la oferta formativa entre el
personal del Instituto (Cuadro 13).

Cuadro 13, Acciones de formacion y actualizacion para el personal académico

TIPOS OF ACCION | ACCIONES ACKEDITADOS
__How ] Mu_ | Tora

CURsDS 71 557 364 21
TALLERES 140 1,122 1,022 2144
DIPLOMADDS 1 14 20 34

ToTAL 213 1693 1,406 3099

Fuente. Comvdinacion General de Formacion e Innovacion Educativa, IPH. Primer trimestre
e

Por la importancia de su tematica y el mayor

numero de participantes acreditados, se citan
las acciones siguientes:

Cursos

e “Usodeaplicaciones en dispositivos moviles
como apoyo a las actividades docentes”,
con 75.

e “Moodle como recurso educativo”, con 68.

e ‘“Liderazgo emocional en el aula”, con 47.

e “Analisis de la Reforma Fiscal 2019", con 32.

Talleres

¢ ‘“Inteligencia emocional y manejo del estrés
en el ambito docente”, con 90.

e “Recursos didacticos digitales”, con 83.

e “Taller de disefio de instrumentos de
evaluacién”, con 66.

Diplomados

e “Desarrollo de competencias psicoafectivas
en el proceso educativo”, con 17.
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e “Desarrollo de una planeaciéon didactica con
integracion de recursos  didacticos
digitales”, con 17.

Por otra parte, se llevaron a cabo cinco eventos
académicos, con un total de 312 participantes
(131 hombres y 181 mujeres) de diversas
unidades académicas; mismos que se enlistan
a continuacion:

e Conferencia Induccién para futuros padres
politécnicos 2019 29 Edicidn y 3= Edicién.

e 2° Encuentro de Formacion Tecnoldgico-
Ambiental para la Sustentabilidad.

e Jlera. Jornada de Oncopediatria para el
Médico General: “Cancer infantil: Una vision
para el Médico General”.

e “Primer Coloquio de Tecnologia Integral
para la Salud 2019".

Cabe precisar que en este periodo no se
reportaron congresos, seminarios, foros, toda
vez que depende de las solicitudes
presentadas por las dependencias
politécnicas; y de su difusidn, por lo que su
programacioéon tiende a realizarse y culminar
en otros trimestres, buscando impactar con
mas fuerza a la comunidad politécnica.

Becas y estimulos a académicos

Con el propdsito de promover la calidad de las
actividades académicas y de reconocer las
labores del personal docente, durante enero-
marzo de 2019 se otorgaron 2,744 apoyos, de
los cuales 51.1% correspondieron a EDD con
una suma superior a los 26.4 MDP y el 489% a
la Beca por Exclusividad COFAA, con un
recurso econdémico mayor a 27.4 MDP. En lo
concerniente a la Beca de Estudio COFAA, la
cual tiene como finalidad apoyar la formacién
y actualizacién de los profesores con base en la
disponibilidad presupuestal y al no contar con
este Ultimo, no se emitid la convocatoria
respectiva (Cuadro 14).
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Cuadro 14, Becas y estimulos a docentes

TIPOOE APDYOD mm APOYOS MouTo

BECAS POR 1,343 27,457,500.00
EXCLUSIVIDAD,
COFAA
EsTituLo AL 816 585 1401 26,484,644.16
DESEMPERQDOCENTE
{EDD}}
BECAS DE ESTUDIO 0 0 0 0.00
COFAA

ToTAL 1,638 1,056 2744 5304214416

Fuente: Secretaria Académica, Comision de Operaciony Fomento de Actividades Acadérmicas,
IPN. Primer trimestre 2019

En cuanto a la distribucién de académicos por
nivel de productividad de la Beca por
Exclusividad de COFAA, el 36.9% se ubica en los
niveles del l al lll; el 52.9% en el nivel IVy el 10.2%
restante en el nivel V. Asimismo para el EDD,
91.1% esta en los niveles del | al IV y el 89% del
Val IX.

Ao y semestre sabatico

El Programa Institucional del Afo Sabatico es
una prestacion que permite al personal
docente de tiempo completo separarse de sus
actividades académicas, durante un afio o un
semestre, sin afectar su antigledad, para
realizar actividades de superaciéon o
actualizacién académica en beneficio propioy
del Instituto.

Hasta el primer trimestre de 2019, estaban
vigentes con la prestacion 263 académicos, de
los cuales 237 (90.1%) corresponden al afo
sabatico y 26 (9.9%) al semestre sabatico.

En cuanto a su distribucién, al nivel superior y
posgrado corresponden 44.87%, en centros de
investigacion 19.77%, en el nivel medio superior
17.87% y al area central 17.49% (Cuadro 15).

Cuadro 15, Afio y semestre sabatico,

A0 SABATICO SEMESTRE SABATICO .

e mmmm
MEDIO SUFERIOR 3 3 [ 47
SUPERIOR Y POSGRADD 62 46 1{]8 [ 4 10 118
CENTROS DE INVESTIGACION 0 17 47 1 4 5 52
AREA CENTRAL 19 22 4 0 5 5 4

TotaL 136 101 237 10 18 26 263
Fuente: Secretaria Académica, IPN. Primer trimestre 2019
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Comité Técnico para el Otorgamiento
de Becas de Estudio, Apoyos
Economicos y Licencias con Goce de
Sueldo (COTEBAL)

Durante enero— marzo de 2019y en funcién de
la normatividad vigente, se realizaron seis
sesiones del COTEBAL, en las que se dictamind
en materia de licencias con goce de sueldo lo
siguiente: cuatro otorgadas, 12 seguimientos,
10 prérrogas, cuatro cancelaciones, seis
preliberaciones y nueve liberaciones. Cabe
mencionar que las solicitudes de proérroga
anual se pueden otorgar hasta la conclusion
del programa académico, de conformidad con
el Reglamento respectivo.

Con la finalidad de impulsar la formacion y
actualizacién académica, en funcién de las
necesidades institucionales, se contd con un
total de 85 licencias con goce de sueldo
(Doctorado 55, Maestria 12 y Estancia de
Investigacion 18); de las cuales 59 (69.4%)
corresponden a personal académico que
realiza estudios en el pais y 26 (30.6%) en el
extranjero.

En cuanto a su distribucién total, 72.9%
pertenecen al nivel superior y posgrado, 21.2%
a centros de investigacion, 4.7% al nivel medio
superior y 1.2% al &drea central (Cuadro 16).

Cuadro 16, Licencias con goce de sueldo vigentes

oo s o oo
4

MEDIO SUPERIOR 4 0

SUPERIOR Y POSGRADD 25 13 43 17 2 19 6

CENTROSDE INVESTIGACION 6 § 1 4 718

AREA CENTRAL 0 1 1 0 0 0 1
TotaL 32 27 5 18 8 28 85

Fuente: Secretaria Académica, IPN. Primer trimestre 2019,

Personal de apoyo y asistencia a la
educacion (PAAE)

Al cierre del primer trimestre, el Instituto
registré6 9,339 trabajadores de apoyo vy
asistencia a la educacioén, de los cuales el 46.3%
son hombres y el 537% mujeres. La
distribucién por unidad de adscripcién indica
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que el 21.4% estan ubicados en el nivel medio
superior; 41.7% en el nivel superior y posgrado;
6.6% en centros de investigacion; 1.3% en
centros de educacion continua y 29.0% en
dependencias del drea central y unidades de
apoyo (Cuadro 17).

Cuadro 17, Personal de apoyo y asistencia a la educacion por area de

adscripcion
mm
NIVEL MEDIO SUPERIOR 930 1069 1,999
NIVELES SUPERIOR Y POSGRAD( 183 2,056 3892
CENTROS DE INVESTIGACION 290 330 620
CEMTROS DE EDUCACKIN CONTINUA 51 70 11
AREA CENTRAL 1,214 1,493 2,707

TOTAL 4321 5018 %339
Fuente: Direccidn de Capital Humano, IPN. Primer trimestre 2019,
Considerando la distribucion de PAAE por
nivel académico, se observa que: 4.2% cuenta
con posgrado; 321% con licenciatura; 0.2%
poseen estudios de técnico superior; 32.8%
tienen estudios de nivel medio superior; 9.3%
con carrera comercial técnica o equivalente y
el 21.4% restante tiene otro tipo de estudios
(Cuadro18).

Cuadro 18, Personal de apoyoy asistencia a la educaién por nivel de

escolaridad

mm
POSGRADO

LICENCIATURA 1,217 1,??5 2,992
TECNICO SUPERIOR 6 15 A
MEDI0 SUPERIOR 1,522 1,545 3,067
CARRERA COMERCIAL TECNICA D EQUIVALENTE 278 588 866
SECUNDARIA 882 617 1,499
PRIMARIA DS ESTUDIOS 77 236 503

TotaL 4321 5.018 9,339
Fuente: Direccidn de Capital Humano, IPN. Primer trimestre 2019,

Cabe sefalar que el 95.9% (8,957) del PAAE son

de base, mientras que el 41% (382) cubren
interinato.

Acciones de formacion, capacitacién
y actualizacion para el personal de
apoyo y asistencia a la educacion

Con la finalidad de que el personal de apoyo
desarrolle competencias y actualice sus
conocimientos para el adecuado desempeno
de sus funciones, se promovieron actividades
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formativas y de capacitacion en las que fueron
acreditados 141 trabajadores en ocho acciones
de formacion (un cursoy siete talleres) (Cuadro
19).

Cuadro 19, Acciones de formacion del PAAE

TIPOS OE ACCIONES ACREDITADOS
acabn | rormaivas | How [ Mw [ Tora |
Cunsos 1 3 11 12

TALLERES 7 Vi 94 122

ToTAL 8 3s 105 141
Fuente: Comrdinacion General de Formadion e Innovacion Educativa, PN, Primer trimestre

2019,
A continuacidén, se mencionan algunas
acciones realizadas y el numero de
acreditados:

Cursos
e ‘“Etica del personal Politécnico”, con 19.
Talleres

e “Asertividad I", con 43.
e “Ortografiay redacciéon”, con 34.
e “Desarrollo emocional infantil”, con 18.

Acciones de formacion, capacitacion
y actualizaciéon para el personal
directivo

El Politécnico promueve el desarrollo
profesional del personal directivo por medio
de la consolidacion de habilidades gerenciales
y de especializacibn mediante acciones
pertinentes de formacién continua, a fin de
fortalecer y mejorar la calidad de las funciones
institucionales, bajo un enfoque de equidad,
transparencia y rendicion de cuentas.

Para este periodo reportado se realizd el
diseno didactico y registro para obtener la
Clave Unica de Registro de dos acciones de
formacién dirigida al personal directivo: curso
“Gestion directiva para la educacion 4.0" y el
diplomado “Habilidades directivas”. De esta
manera las acciones de formacion se
implementaran en proximos trimestres.
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Acciones de formacion, capacitacion
y actualizacion transversales

La transversalidad como instrumento
articulador, la interdisciplinariedad y el
enfoque integrador, contribuyen a la
actualizacién y capacitacidn del personal,
donde convergen las distintas figuras que
laboran en el IPN; de tal manera se contd con
750 acreditados en 39 acciones (Cuadro 20).

Cuadro 20, Acciones de formacion transversal

Trosor acciongs|  ACCONES
FORMATIVAS | Hom, | Muw. | Tota
113 196

Cursos 13 30%
TALLERES 26 160 781 441
DIPLOMADDS 0 0 0 0

ToTAL 39 7 477 750

Fuente: Conrdinacion General de Formacion e Innovacion Educativa, IPH. Primer trimestre
e

A continuacidn, se mencionan algunas

acciones de formacién con el mayor niumero
de participantes:

Cursos

e “Administracion de riesgos bajo la norma

ISO 9001 version 2015", con 83.

“Etica del servidor publico del IPN”, con 55.

“Introduccién a la practica de |la

investigacién educativa”, con 51.

e “Transicion del sistema de gestidon de
calidad en la Norma ISO 9001:2015", con 29.

Talleres

“Analisis y evaluacion de riesgos”, con 86.

e “Andlisis e interpretacién de la norma ISO
9001:2015", con 51.

e “Formacion de auditores internos”, con 48.

e “Computacion basica”, con 43.

Centros de educacion continua

Actualmente, para apoyar al desarrollo de los
diversos sectores de la sociedad a través de la
satisfaccion de las demandas de formacion,
capacitacién y actualizaciéon en diferente
regiones del pais, el Instituto cuenta con 16
CEC en operacién, ubicados en Cajeme,
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Campeche, Cancun, CDMX (Ing. Eugenio
Méndez Docurro), Culiacan, Durango,
Pachuca, Los Mochis, Mazatlan, Morelia,
Morelos, Oaxaca, Reynosa, Tampico, Tijuana y
Tlaxcala; asitambién se brindan actividades de
servicios educativos complementarios en dos
Unidades Educativas Vinculadas a la Ciencia,
Tecnologia, Investigacion y  Desarrollo
Empresarial, ubicadas en las ciudades de
Chihuahua y Papantla, denominadas Clusters
Politécnicos.

Estos centros han venido trabajando con el
mapeo de procesos productivos en los
sectores publico y privado por regién de
injerencia, realizando entrevistas y encuestas
para identificar oportunidades de mejora
(capacitaciéon, tecnificacion de procesos,
transferencia de tecnologia, mantenimiento y
redes de suministro y ventas, entre otros), a fin
de apoyar con las fortalezas del Instituto en el
desarrollo de proyectos especificos.

Convenios de educacion continua

Como parte de los proyectos de educacion
continua, con el objetivo de consolidar la
formacién, actualizaciéon y capacitacidén del
capital humano de los diferentes sectores de la
sociedad, se signaron cuatro convenios
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distribuidos de la siguiente manera: tres
generales a través del Cluster Chihuahua (con
dos empresas de la iniciativa privada y una del
sector educativo de dicha entidad) y un
convenio general con el Centro de Estudios
para la Preparacion y Evaluacion
Socioecondmica de Proyectos en la CDMX por
medio de la DEC.

Formacion de capacidades a lo largo
de la vida

Los CEC en conjunto con las unidades
académicas de nivel medio superior y superior,
centros de investigacién y area central, dieron
atencién a 83,297 personas que se registraron
en 1,360 servicios educativos
complementarios; de éstos, 99.4% fueron de
caracter presencial con 82,760 personasy 0.6%
a distancia con 537 participantes (Cuadro 21).

Los servicios educativos complementarios
presenciales que contaron con mayor
participacién fueron los cursos de idiomas,
cursos y conferencias, que en su conjunto
representan el 83.2% del total de participantes
y el 68.3% del nUmero de eventos impartidos
(Cuadro 21).

Cuadro 21, Actividades de educacion continua, de tipo presencial y a distancia

PRESENCIAL

TIPODE SERVICID

Cursos 212 6,797 6,014 12,811
CURSOS DE IDIOMAS{*) 705 20,160 21,045 41,205
COMFERENCIAS 133 7,168 7,649 14,817
DIPLOMADOS 24 197 134 in
SEMINARIOS 1 516 425 941
TALLERES 132 2722 2421 5,143
UNIDADES MOVILES(**) 83 3,767 3633 7,400
OTROS 3 90 22 112

TOTAL 1318 41,417 41,343 82760

{*}y Coordinados en los CEC.

(**} Para mayor informacidn, referirse al Eje Transversal 1.

Fuente: Direccidn de Educacion Continua, IPN. Primer trimestre 2019,

A continuacién, se mencionan algunos
servicios complementarios impartidos, con
sus respectivos participantes y asistentes:

EO PARTICIPANTES
| How | Mo | Susrora

ADISTANCIA ToraL
EVENTOS PARTICIPANTES EVENTOS PARTICIPANTES
| How | M| susroral
63

12 105 148 24 12,979
0 0 0 0 705 41,205
3 146 137 283 156 15,100
4 17 13 30 28 361
1 2 22 3 963
i 17 17 14 124 5177
0 0 0 ] 83 7,400
0 0 0 0 3 112
42 265 72 537 1360 83,297

e Cursos: “Preparacion para ingreso a nivel
medio superior y nivel superior”, con 6,758.
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Sobresale también el curso de “Natacion”
del CECyT 7 con 1,546.

e Conferencia: “Dia Internacional de la mujer”,
“Seguimiento a egresados” y “Mesa
Redonda: Una vision holistica del hombre-
interculturalidad: su importancia en la labor
del equipo de salud”, con 4,793.

e Seminarios: “La Biodigestion Anaerobia a
nivel Mundial y su Viabilidad en México”,
“Sorgo: una oportunidad de investigacion
en Tamaulipas” y “Coaching Ejecutivo
Estratégico en la Industria”, con 212.

e Diplomados: “Formaciéon de guias de
turistas generales”, “Aplicacion practica de
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la Norma Oficial Mexicana NOM-001-SEDE-
2012 en instalaciones eléctricas: Mod. IV:
Alambrado y Proteccion, Mod. V: Equipos
de Uso General y Mod. VI: Equipos
Especiales”, con 125.

Actualmente el Politécnico funge como
entidad de certificacion 'y evaluacion
acreditada por el Consejo Nacional de
Normalizacién \Y Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER), con la
facultad de certificar en 12 estandares de
competencia laboral, los cuales se enlistan en
el cuadro 22.

Cuadro 22, Estandares acreditados para certificar competencias laborales

“ (DIGo ESTANDAR DE COMPETENCIA VIGENTE (COMITE DE GESTION POR COMPETENCIAS

. EC0074 COMPETENCIA

EC0076 LOMPETENCIA
ECO081  MANEIDHIGIENICO DE LS ALIMENTOS
ECO10S  ATENCIHIN AL CIUDADANG EN EL SECTOR POBLICO

EC0217

L I U PN R, N ]

GRUPAL

EC0301 SUS INSTRUMENTOS DE EVALUACIGN Y MANUALES DEL CURSO

EC0401  LibErazooEN ELSERVICID PORLICO

EC0435

L - - B I - .

HIFAS ¥ LOS NINOS EN CENTROS DE ATENCION INFAMTIL

10 ECO470  ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN LA DBRA DECONSTRULCION

11 ECO889  ELABORACION DEESTUDIOS DE RIESGO EN PROCESDS INDUSTRIALES

L £ PRIVADO Y SOCIAL

Fuente: Direccidn de Fducacion Continua, IPK. Primer trimestre 2019,

De enero a marzo de 2019, los centros
evaluadores ubicados en las unidades
académicasy CEC, se enfocaron en desarrollar
un programa de capacitacion y formacién
basado en un sistema de mejora en la
especialidad que dominan, para fortalecer las
capacidades del personal en los sectores
publico, privado, social y educativo mediante
la acreditacion en los diferentes Estandares de
Competencia, mismo que iniciara su
aplicacion en el segundo trimestre.

COORDINACION DE GRUPQS TECNICOS DE EXPER TOS PARA EL DESARROLLO DEL ESTANDAR DE

EvALUACION DE LA COMPETENCIA DE CANDIDATOS CON BASE EN ESTANDARES DE

IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION DEL CAPITAL HUMANC DE MANERA PRESENCIAL
DISERC DE CURSOS DE FORMACION DELCAPITAL HUMAND DE MANERA PRESENCIAL GRUPAL,

ECO399  ASISORIA EN MATERIA DE CONTRALORTA SOCIAL EN LA ADMINISTRACHIN POBLICA

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION, CLIDADD ¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LAS

YINCULACION DE SOLUCIONES DE TRANSFERENCIA DE CONOLIMIENT 4 SECTORES POBLICO,

CONSEID NACIONAL BE NORMALIZACHIN ¥ CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

CONSEID NaCIONAL DE NORMALIZACION ¥ CERTIICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

INDUSTRIA RESTAURANTERS NACIONAL ¥ SECTOR TURISMO
ADMINISTRACION POBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY

ASOCIACIIN MEXICANA DE CAPACITACION DE PERSONAL Y EMPRESARIAL

ASOCIACIIN MEXICANA DE CAPACITACION DE PERSONAL ¥ EMPRESARIAL

ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL D LA SECRETARIA BE LA FUNCIGN PUBLICA
SECRETARIA DE LA FUNCIGM POBLICA

CoMTE BE QESTION POR COMPETENCIAS DE ASISTENCIA SOCIAL

CONSEID NACIONAL BE NORMALIZACHIN ¥ CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
INSTITUTO POLITECHICO MACIONAL

INSTITUTE POLITECHICO NACIONAL

En lo que se refiere a los servicios educativos
complementarios en lenguas extranjeras que
tienen registro otorgado por la DFLE, se
atendieron a 5,108 personas a través de 381
cursos que se impartieron en los CEC (Cuadro
23). De acuerdo a los segmentos de mercado
de cada entidad federativa, los centros con un
numero mayor de participantes son: Los
Mochis, en Sinaloa (33.7%) y el ubicado en la
CDMX (Ing. Eugenio Méndez Docurro) (27.9%).
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Cuadro 23. Oerta educativa en idiomas de los CEC con registro de la DFLE

[ oc | bowa [ Cumsos [ Hw [ Mo | To() |
INGLES 102 551 805 1356

CDMX {InG, EuGENI> MENDEZ DOCLRRO) FRANCES 4 16 24 40
ITALIAND 3 10 17 27

CAIEME INGLES 6 15 24 39
CAMPECHE INGLES 9 90 104 194
CANCUN INGLES 12 49 84 133
CHHUAHUA INGLES 1 4 6 10
DURANGO INGLES 17 §9 32 171
HIDALGO INGLES 15 142 142 284
Los MocHIS INGLES 105 741 978 1719
MAZATLAN INGLES 0 0 0 0
MORELIA INGLES 15 §2 a0 142
MORELOS INGLES 0 0 0 0
QAXACA INGLES 15 58 99 157
REYHOSA INGLES 13 95 91 186
TAMPICO INGLES 9 47 59 106
TouanA INGLES 24 129 152 281
TLAXCALA INGLES 31 115 148 263
ToTaL 381 2,233 2875 5,108

(%) Eltotal de usuarios atendidos enidiomas por los CEC, estd incluido en el cuadio 21

Fuente: Direccion de Educacion Continwa, IPH. Primer trimestre 2019,
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EJE FUNDAMENTAL 2 - COBERTURA Y ATENCION ESTUDIANTIL

En este eje, se desarrollan acciones para
consolidar, de manera sistematica, los
espacios educativos, con el propdsito de
potenciar la calidad en la atencién a los
estudiantes politécnicos, propiciando la
equidad durante los estudios, de manera que
cuenten con las mejores condiciones para su
permanencia \Y% conclusién exitosa,
considerando, ademas, la instrumentacién de
un nuevo sistema de administracion escolar,
mas seguro y moderno que facilite la
trayectoria escolar.

En consecuencia, consolidar los procesos de
seleccion y admisidon de aspirantes al Instituto
en sus diferentes niveles de estudio vy
modalidades educativas; asi como favorecer la
retencién escolar y la conclusién exitosa de la
trayectoria escolar de los jovenes que cursan
algdn programa académico, en conjunto con
el desarrollo de programas de ayuda,
igualmente de esquemas y servicios de apoyo.

El IPN esta trabajando en la elaboraciéon del
Plan Maestro de Infraestructura, que permita
identificar y atender la situacion real de los
espacios fisicos institucionales y equipamiento
de las dependencias politécnicas, para la
construccion, remodelacidn, equipamiento y
mantenimiento a las instalaciones fisicas y a
sus equipos, a fin de cumplir las funciones
adjetivas y sustantivas como la docencia, la
investigacion, la difusion de la cultura y del
deporte.

Infraestructura educativa

A través de 102 unidades responsables, el
Instituto brinda servicios de docencia, de
investigacion y desarrollo tecnoldgico, al
mismo tiempo lo relacionado con la extensiéon
e integracion social. Estas unidades se ubican
en 33 localidades de 22 entidades federativas

1 Programads para iniciar operacisnes a finales de 2019,

(incluyen once demarcaciones territoriales de
la CDMX) (Figura 3).

De acuerdo con la organizacion institucional,
se distribuyen de la siguiente forma:

e 19 unidades académicas del nivel medio
superior.

e 28 unidades académicas del nivel superior.

e 20 unidades académicas de investigacion
cientifica y tecnolégica.

e 17 unidades académicas de educacion
continua (16 actualmente en operacién y el
ubicado en Guerrero, temporalmente sin
actividade).

e Cuatro unidades de apoyo educativo: El
CeDiCyT; dos CENLEX (Zacatenco y Santo
Tomas); y la Coordinacién Institucional de
Tutoria Politécnica.

e Tres unidades de apoyo a la innovacion
educativa: la UPEV; la CGFIE; y la CPS.

e Nueve unidades de apoyo a |Ia
investigacion, al desarrollo y fomento
tecnolégico y empresarial: el Centro de
Nanociencias y Micro y Nanotecnologias;
Centro de Innovacién e Integracion de
Tecnologia Avanzada (CIITA)", la UPDCE; el
CIEBT; tres Unidades Incubadoras de
Empresas de Base Tecnolégica (ubicadas
en los estados de Durango, Hidalgo y
Morelos); la Unidad de Desarrollo
Tecnolégico (conocida como Technopoli); y
el Centro de Desarrollo Aeroespacial.

e Dos unidades educativas vinculadas a
ciencia, tecnologia, investigacion vy
desarrollo empresarial (Cluster Politécnico),
ubicadas en los estados de Chihuahua y
Veracruz.
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Figura 3, Distribucion de las unidades politécnicas en el tenitorio nacional

Infraestructura disponible y gestion
de nuevos espacios

Con base al Programa de Austeridad,
Transparencia y Rendiciéon de Cuentas 2019,
del IPN, se determind suspender el PIFIFE para
someterlo a una revisidn y posible rediseno,
con el fin de establecer con claridad la
responsabilidad de las unidades académicas y
administrativas en la definicion de las
prioridades de mantenimiento de
instalaciones, infraestructura y equipo en el
Instituto.

Por otra parte, la Direccidn de Recursos
Materiales y Servicios realizd en las
dependencias politécnicas 265 servicios de
mantenimiento correctivo, para subsanar
danos en los espacios fisicos de la institucion,

de los cuales 191 corresponden a edificios y 74
a instalaciones electromecanicas.

Asi mismo, se atendieron 19 solicitudes para la
realizacion de 40 delimitaciones de espacios
fisicos asignados para el aprovechamiento de
terceros en el Instituto.

Con relacién al POI, como resultado del
seguimiento y supervisiéon a las Uultimas tres
obras de construcciéon pendientes desde el
2013, de la ESCOM, EST y UPIITA, se informa
gue se encuentran concluidas y en el proceso
de finiquito para realizar la entrega
correspondiente.

En lo concerniente al proyecto de inversion
denominado “Unidad Profesional
Multidisciplinaria Miguel Hidalgo y Costilla”,
Campus Hidalgo, se notifica que adn no se
restablecen los trabajos de obra sobre los dos
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edificios inconclusos (el edificio de laboratorios
pesados para educacidon media superior con
un avance de 72% y el edificio de aulas 1 para
educacion superior con 80%), toda vez que se
prosigue con el proceso juridico por
incumplimiento de obligaciones por parte de
las empresas constructoras en 2017.

De igual forma, se continua con la supervision
de los trabajos de rehabilitacion en |la
infraestructura educativa por los danos que
provocod el sismo de septiembre de 2017,
finalizando dos edificios correspondientes a los
CECyT 8 y 11; uno de la ESM y tres del CICS
Milpa Alta; asimismo se tienen pendientes 13
edificios distribuidos en las unidades
académicas del CICS Milpa Alta, ESM, ESIME
Azcapotzalco, ESCA Tepepan, ESIME
Culhuacan y de los CECyT 10 y 15, para lo cual
se han ejercido 223,631,240.91 pesos al 29 de
marzo de 2019, de un total de 293.8 millones
gue se tienen proyectados para esta prioridad
institucional y que al concluirse brindara
mayor seguridad y proteccién a la comunidad
politécnica.

Equipamiento de espacios
académicos

A efecto de contribuir con el fortalecimiento
de las actividades del Instituto, mediante el
equipamiento y mantenimiento de las
dependencias politécnicas, en materia de
adquisiciones, se llevaron a cabo seis
procedimientos, de los cuales uno fue por
adjudicacion directa, tres por invitacion a
cuando menos tres personas y dos por
licitacion publica, mismos que alcanzaron un
importe superior a 3.4 MDP.

En cuanto a la contratacién de diversos
servicios, se realizaron 12 procedimientos (tres
por licitacion publica, cinco por invitacion a
cuando menos tres personas, uno por
adjudicacion directa, y tres por excepcion) por
un monto superior a 12.7 MDP; que permitid
brindar apoyo a diversos programas y eventos
institucionales, entre los que sobresalieron:

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

e Impresion de las “Guias de estudio para el
examen de admision a nivel superior 2019",
solicitado por la DES.

e Para el proceso de admisién escolar 2019-
2020:

+ Arrendamiento de unidades sanitarias,
maddulos estructurales y vallas metalicas.

+ Elaboracion \Y% colocacioén de
sefalizaciones.

e Renovacién de contrato, actualizacién vy
soporte para licencia del software Oracle
2019.

Mediante el Programa Integral de Procuraciéon
de Fondos, el Instituto promovié y gestiond la
obtencidén de aportaciones de parte de los
alumnos, empresas e instituciones
gubernamentales, entre otros; por mas de 32.9
MDP, siendo en efectivo un monto cercano a
33 MDP y en especie por 14,254 pesos; en
beneficio de diversas unidades académicas
(Cuadro 24).

Cuadro 24, Donativos captados efectivo y esperie

TiPaDE EFECTIVD{*) ESPECIE (*) ToTaL(?)

e e e e

ALUMNOS 68 26,762,496 46 0 0.00 68 26,762,496.46
EMPRESAS 1 41,659.75 1 14,254.00 2 56,913.75
GOBIERND 1 218579150 0 0.00 1 218579150
OTROS 1 3994,430.73 0 0.00 3 3.994430.73

ToTAL 73 32985373 44 1 14,254.00 74 3299963244

{*} Cifras preliminares
Fuente: Comisidn de Oparacion y Fomenta de Artividades Aradémicas, IPN. Primer trimactre
4.

Estos fondos en cuanto a su origen, se
desglosaron de la siguiente manera:

e 81.1% de alumnos.

e 12.1% otros.

e 6.6% del gobierno federal.
e 0.2% de empresas.
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Procesos de admision al ciclo escolar
2019-2020

En el trimestre enero-marzo, el Politécnico
publicé en su pagina institucional, las
convocatorias de admisién a nivel superior y
medio superior para el ciclo escolar 2019-2020,
en las modalidades escolarizada y no
escolarizada y mixta (Cuadro 25).

Cuadro 25, Emision de convocatorias para el proceso de admision al ciclo
escolar 2019-2020

MooALIDAD

NIVEL NO ESCOLARIZADA Y
ESCOLARIZADA MIXTA

CECYT 17 Ltdm, BACHILLERATO GENERAL
GUANAIUATO POLIVIRTUAL
CECYT 18 ZACATECAS BACHILLERATO
MEDIO SUPERIDR (31 DE ENERO) TECHOLOGICO BIVALENTE &
DISTANCIA
CECYT 16 HinaLGor (31 DE ENERO)
(28 DE FEBRERD)
ENBA
PLAMTELES DE LA ZONA ESCA, SANTO ToMAS
SUPERIOR METROPU“”.N“ eI ESCA, TEREPAN
Cluoad bE MExICO '

EST
(28 DEFEBRERD)
Fuente: Direccidn de Administracion Escolar, IPN. Primer trimestre 2019

(28 DE FEBRERD)

Comprometido con la transparencia del
proceso de admisidén, el Politécnico ha
mejorado sus procedimientos, para
optimizarlo se innovd en las convocatorias de
nivel superior una nueva vertiente, que
consistié en publicar el ndmero de lugares
disponibles para cada una de las carreras que
se imparten en las unidades académicas.

Al igual que el proceso anterior, el aspirante
que cumpla con las bases requeridas y
apruebe el examen, se le asignara una de las
tres opciones que selecciono.

Matricula en modalidad no
escolarizada y mixta

En el ciclo escolar 2018-2019 se tiene una
matricula de 4,896 alumnos; del total, 27.3% se
ubican en el nivel medio superior; 69.1% en el
nivel superior y 3.6% en el posgrado (Cuadro
26) (Apéndice 4).

Instituto Politécnico Nacional
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Cuadro 26, Matricula modalidad no escolarizada y mixta

NIVEL CICLO ESCOLAR 2018-201%
_How | Mo Tora |

MEDI0 SUPERIOR 656 681 1337
SUPERIOR 1,505 1,879 338
POSGRADO 83 92 175

TotaL 2244 2652 4,39

Fuente: Direccign de Evaluacion, IPN. Primer trimestre 2019,

Programas académicos en modalidad
no escolarizada y mixta

Se ofrecieron 34 programas académicos en el
ciclo escolar 2018-2019, de los cuales 16
corresponden al nivel medio superior, ocho en
el nivel superior y 10 en el nivel posgrado; estos
ultimos distribuidos en cuatro especialidades,
cuatro maestrias y dos doctorados (Cuadro 27)
(Apéndice 3).

Cuadro 27, Programas académicos en modalidad no escolarizada
¥ mixta por area de conocimiento

MEDI0 SUPERIOR 9 2 5 14
SUPERIOR 0 0 § 8
POSGRADO 6 2 2 10
ESPECIALIDAD 1 2 1 4
MAESTRiA 1 0 1 4
DoCTORADG 2 0 0 2

ToTAL 15 4 15 k)

Fuente: Direccidn de Educacion Media Superior, Direccién de Educacidn Superior y Direccidn de
Posgrado, IPN. Primer trimestre 2019,

Como estrategia para la promocion de la
modalidad, se realizé la difusidon de las
Convocatorias 2019-2020 para ingresar al
bachillerato y licenciatura en modalidades no
escolarizada y mixta en el IPN, bajo el lema
“Estudiar en Polivirtual es ser Politécnico..
estudia a distancia en el IPN". A través de
entrevistas, spots, banners, boletin electrdnico,
carteles y postal para redes sociales;, en
diferentes medios de difusion internos vy
externos.

Matricula en modalidad escolarizada

En el ciclo escolar 2018-2019, se tiene
registrada una matricula de 175,905 alumnos:
36.5% se ubicaron en el nivel medio superior;
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59.7% en el nivel superior y 3.8% en el nivel
posgrado (Cuadro 28) (Apéndice 4).

Cuadro 28, Matricula en modalidad escolarizada

- Sl
NvEL
I T I

MEDH SUPERIOR 39261 24921 64,182
SUPERIOR 64,535 40,517 105,052
PosGRrano() 3,887 2,784 6,671

ToTAL 107,683 68,222 175,905

{*}Incluye alumnos atendidos en curses propedéuticos.

Fuente: Direccién de Evaluacion, IPN. Primer trimestre 2018

Matricula total

De los 180,801 alumnos que conforman la
matricula total distribuidos en los tres niveles
educativos que se imparten, el 97.3% de
alumnos se encuentran inscritos en la
modalidad escolarizada, mientras que el 2.7%
restante pertenece a la no escolarizaday mixta
(Cuadro 29 y Apéndice 4).

Cuadro 29, Matricula total en el IPN por modalidad educativa

MIXTA
MEDIO SUPERIOR 64,182 1337 85519
SUPERIDR 105,052 3,384 108434
POSGRADO(") 6,671 175 6,846
TOTAL 175,905 439 180,801

{“}Incluye alumnos atendidos en curses proped@uticos.

Fuente: Direccidn de Evaluacion, IPN. Primer trimestre 2019

Programas académicos en modalidad
escolarizada

Para el ciclo escolar 2018-2019 se ofertan 239
programas académicos, de los cuales 35
corresponden al nivel medio superior, 58 al
nivel superior y 146 al nivel posgrado; estos
ultimos distribuidos en 32 especialidades, 72
maestrias y 42 doctorados (Cuadro 30)
(Apéndice 3).

Instituto Politécnico Nacional
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Cuadro 30, Programas académicos en modalidad escolarizada por drea de

conocimiento

-

MEDIO SUPERIOR
SUPERIDR 35 14 9 53
POSGRAL 48 19 19 146
o ESPECIALIDAD 12 15 5 32
o MAESTRIA 48 15 11 72
o DOCTORADO 10 9 3 42
ToTAL 147 58 M 239

Fuente: Direccion de Educacion Media Superior, Direccion de Educacion Superiory Direccionde
Posgrada, IPM. Frimer trimestre 201%.

Total de programas académicos
ofrecidos

La oferta educativa global del Instituto para el
ciclo escolar 2018-2019 se conforma por 273
programas académicos, de los cuales 87.6%
corresponden a la modalidad escolarizada;
10.6% a la no escolarizada y 1.8% a la mixta; cabe
recordar que, para el ciclo escolar referido, se
tuvieron 11 nuevos programas académicos
(Cuadro 31).

Cuadro 31, Programas académicos ofertados por modalidad educativa

No
X 0T

MEDI(O SUPERIDR 12 4

SUPERIOR 58 7 1 66

PosGRADO 146 10 0 156
TotaL 239 29 5 73

Fuente: Direccion da Educacian Madia Superior, Direcrion de Educacian Supariory Direccion de
Posgrada, IPM. Frimer trimestre 2019,

Considerando lo anterior, y las repeticiones de
programas en diferentes unidades
académicas para dar atencidn a la demanda,
para el ciclo escolar 2019-2020, el total de
programas ofertados es de 349 (Apéndice 3).

En el periodo del 18 al 25 de febrero la
“Expoprofesiografica 2019 nivel superior”, en la
qgque se proporcioné a los aspirantes
interesados a ingresar al Politécnico, una
vision completa de la oferta educativa
institucional de calidad y excelencia en las
modalidades escolarizada, no escolarizada y
mixta, disponibles en las unidades ubicadas en
la Ciudad de México y en los estados de
Guanajuato, Zacatecas e Hidalgo y a la que
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asistieron mas de 50 mil visitantes. En el
evento, se aplicd a 4,684 interesados, un
simulador de examen de ingreso similar al que
se utiliza en el proceso de admision al Instituto.

Proyecto Aula

Esta propuesta metodolégica en el aula, se
enfoca en el trabajo colaborativo entre
estudiantes y académicos para desarrollar
habilidades y actitudes en el alumno que le
permitan la vinculacién del conocimiento
previo con el nuevo, asi como construir su
propio aprendizaje y experiencia, para dar
solucién a un problema especifico.

A propdsito de mejorar el aprendizaje
mediante las tecnologias propias de la
Industria 4.0, en el ciclo escolar 2018-2019, el
IPN puso en marcha el programa “Educacién
4.0" que propicia una estrecha colaboracidon
entre el profesor, el alumno, la escuela, la
sociedad y la empresa; utiliza las tecnologias
de la informacién y la comunicacidn como
herramientas de acceso, organizacion,
creacion y difusion de contenidos.

En este sentido, en el primer trimestre, los 19
centros educativos del nivel medio superior
operaron el proyecto aula, los cuales
registraron un total de 1270 grupos y 1,264
académicos participantes (Cuadro 32).

Cuadro 32, Grupos y académicos participantes en el Proyecto Aula

RAMADELCONOOMINTO | GRupos | PARTICIPANTES

INGENIERIA Y CIENCIAS 73 729

FISICO MATEMATICAS

CIENCIAS MEDICO 133 133

BIOLOGICAS

CIENCIAS SDCIALES Y 311 310

ADMIMISTRATIVAS

INTERDISCIPLINARIA 92 92
Total 1,270 1,264

Fuente: Direccidn de Fducacion Media Superior, IPN. Primer trimastre 2019,

Aunado a lo anterior, y como apoyo a la
Estrategia Aula 4.0 se produjeron cinco
unidades de aprendizaje en linea para el
proyecto Aula: Fisica | CMB (Unidad 1y 2); Fisica
| CSA (Unidad 1y 2); Fisica | CFM (Unidad 1y 2);
Quimica | (Unidad 1y 2) y Calculo Diferencial
(Unidad 1y 2).

Instituto Politécnico Nacional
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Con la finalidad de impulsar la capacidad
creativa e inventiva de los estudiantes de nivel
medio superior, para el disefo de prototipos
innovadores que promuevan soluciones a
problematicas y necesidades sociales de su
entorno, cada ano se realiza el concurso
“Premio a los mejores prototipos del nivel
medio superior”.

Para lo cual, en los meses de enero y febrero se
realizaron reuniones de trabajo con
coordinadores y  jurados evaluadores
involucrados, para explicar y enriguecer la
convocatoria del proceso 2019. El dia 4 de
febrero se publicdé la convocatoria del
concurso en diferentes medios institucionales;
con ello comenzé la etapa de registro en
donde se obtuvieron 571 prototipos, 2,069
alumnos y 282 profesores registrados, dentro
de las siete categorias participantes: Eléctrica
y electrénica, Software, Mecanica, Didactica,
Proceso quimico, Disefo para la industria,
Alimentos y productos para la salud.

En los meses siguientes se evaluardn y
validaran los prototipos registrados para
obtener aquellos que pasaradn a la etapa de
exhibicion que se llevara a cabo en el mes de
mayo.

Programa Institucional de Tutorias
(PIT)

Con este programa se contribuye al
fortalecimiento de la trayectoria escolar,
mediante la guia personal y académica a los
alumnos de los tres niveles educativos del
Instituto, para que cuenten con los apoyos
necesarios y puedan mejorar la adquisiciéon y
el desarrollo de conocimientos, habilidades y
actitudes que conllevan a un aprendizaje
significativo y auténomo.

Durante el primer trimestre, en los niveles
medio superior y superior, se conté con un
total de 5,473 académicos-tutores, 563
alumnos-tutores y 92,432 alumnos tutorados
(Cuadro 33).
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Cuadro 33. Programa Institucional de Tutorias

PramicpaTes. | VELMIDIO SUPRIOR NwELSUPERIR | -
How, | M. [sustora How. | Mu. [sustora

ACADEMICOS

T 1,341 1284 2,627 1295 1551 2846 5473
ALUMNOS ASESDRES 213 138 /1 155 57 1?2 563
ALUMNOS

T 14,351 27.74% 52,100 24,315 16,017 40,332 92,432

Fuente: Coordinacion Institucional de Tutoria Politécnica, IPN. Primer trimestre 201%.

En el nivel posgrado 5,682 alumnos tuvieron
acompafamiento tutorial asignado y 276
académicos ejercieron funcién  tutorial,
contando de esta manera con la participaciéon
de un total de 5958 personas en la accién
tutorial.

Con la necesidad de proveer a los docentes
tutores del Instituto de herramientas y
estrategias que permitan un  mejor
acompafamiento a los alumnos, dio inicio la
séptima generacion del Diplomado
“Formacién en Competencias Tutoriales”, en
donde participan 133 profesores de 13
unidades académicas del nivel medio superior
y 332 de 18 unidades académicas de superior.

De igual manera, se impartio el taller “Tutoria
grupal: una experiencia de formacién con
jovenes” con un total de 49 docentes
asistentes.

Iniciaron las actividades del proyecto
“Recuperacion Académica” en 14 unidades del
nivel medio superior y tres del superior, con el
propoésito de regularizar la trayectoria escolar

Instituto Politécnico Nacional
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de los alumnos mediante la implementacion
de actividades tutoriales que favorezcan su
aprendizaje en asignhaturas de alto indice
reprobacion.

Becas

Las becas son un apoyo econdmico que se
otorga a los estudiantes en los tres niveles
educativos que atiende el Instituto, para
disminuir la desercion escolar y fomentar su
excelencia académica.

En el primer trimestre de 2019, se beneficié a
mas del 40% del total de la matricula inscrita
en el ciclo escolar 2018-2019 (73,120 estudiantes
politécnicos), mediante los programas de
becas institucionales y externos; lo que
significa que, de cada 10 alumnos, cuatro
reciben una beca (Figura 4).

Dichos apoyos se encuentran distribuidos en
cada nivel educativo de la siguiente forma:
458% en el medio superior, 53.3% en el
superiory 0.9% en el posgrado (Cuadro 34).

Cuadro 34, Alumnos becados por nivel educativo

N L How | Mo | Tora

MEDI0 SUPERIOR 19,350 14,108 33458
SUPERIOR 20747 18,225 38,972
POSGRADD 336 354 690

ToTALY) 41,433 32687 73,120

{*} Se reporta |a cifra mas alta alcanzada en el afo.

Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles, Direccion de Desarrallo y Fomento Departive,
Direccion de Posgrado, IPN. Primer trimestre 2019,

Figura 4, Akmnos becados y matricula inscrita

0 20,000 40,000 60,000

Madio superior 33458

80,000 100,000 120,000

65,519

Superior 38,972 108,436

Posgrado @ 6,846

0 20,000 40,000 60,000

80,000 100,000 120,000

m Matricula = Alumnos Becados

Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles, Direccion de Desarrollo y Fomento Deportivo, Direccidn de Posgrado, Direccidn de Evaluacion, IPN. Primer trimestre 2015,
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Nivel Medio Superior

En este nivel 33,458 estudiantes fueron
beneficiados a través de algun tipo de beca
(Cuadro 35):

e Programa de Estimulos para el Bachillerato
Universal-PREPA Si 76.22%

e Beca Institucional 17.80%

e Programa IPN-Fundacién Politécnico-
Bécalos 2.27%

e Representacion Estatal de la Subsecretaria
de Educacion Media Superior de la SEP
(RESEMS-SEP) 1.97%

e Programa Transporte Institucional 1.40%

e Beca de Aprobaciéon 0.24%

e Programa IPN-Fundacién  Politécnico-
Bécalos Alto Rendimiento 0.05%

e Nueve alumnos estan beneficiados con la
Beca Cultural (0.03%) y ocho con la Beca
Deportiva Alto Rendimiento (0.02%)

Cuadro 35, Alumnos becados del nivel medio superior

| Teoorsica [ _How | Mo | Tora ]

BECA INSTITUCIONAL 3,610 2343 5953
BECA DE TRANSPORTE INSTITUCIONAL(*) 274 195 469
BECA PARA LA APROBACION 43 13 81
IPM - FUNDACION POLITECNICO - BECALOS 376 381 757
IPN - FuNDACION PoUTECHICO - BECALOS 1 7 18
ALTO RENDIMIENTO

BEcA CULTURAL 3 ] 9
BECA DEPORTIVA DE ALTORENDIMIENTO 2 é 8
RESEMS-SEP 359 301 660
GDF {PRERA Si} 14,667 10,836 25,503
CONADE ] 0 0

TotaL 19,350 14,108 33458

{*yDentro del total na se incluyen 1,649 alumngs conesta beca, ya que se encuentran dentra
del universo de estudiant a5 que también cuentan con la Beca Institucional, toda vez que. al ho
ser exluyentes entre o, solicitaron este apayo.

Fuente: Diraccion de Servicios Estudiantles y Direccion de Desarrolle y Fomento Departivo,
IPN. Primer trimestre 2015,

Nivel Superior

En este nivel se apoyaron 38,972 alumnos por
medio de los diferentes programas (Cuadro
36):

e 58.19% Beca Institucional
e 33.57% Beca IPN-BENAES Manutencion
e 1.82% Beca para la Aprobacién

Instituto Politécnico Nacional
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e 1.63% Beca de Transporte Institucional

e 1.60% Beca de Excelencia.

o 154% Programa
Politécnico-Telmex

e 1.53% IPN-Fundacion Politécnico-Bécalos

e 0.05% Beca Cultural

e 0.04% Programa IPN-Fundacién
Politécnico-Bécalos Alto Rendimiento

e 0.03% Beca Deportiva de Alto Rendimiento

IPN-Fundaciéon

Cuadro 36, Alumnos becados del nivel superior

Tpooesica | How | Mu___ | Toa

[NSTITUCKONAL 12,143 10,534 22,677

BECA TRANSPORTE

INSTITUCIONAL® A a5 L

"IPMN -FUNDACION

POLITECNICO- 390 210 600

FUNDAZION TELMEX"

IPN- BEMAES

{MANUTENCION Y APOYA 6,609 6,475 13,084

TU TRANSPORTE) **

BECA EXCELENCIA IPN 372 251 623

IPN - FUNDACION

POUTECNICO - BECALOS & 227 JHl

IPN - FuNDACION

Pouricnco- BEcalos 10 7 17

ALTO RENDIMIENTO

BECA PARA LA

APROBACION 47 &Y iy

Beca CuLTURAL 9 9 18

BECA DEPORTIVA DE ALTO 8 3 10

REMDIMIENT

CONADE 0 0 0
ToTAL 20,747 18,225 38,972

{*} Mo se suman 6,209 becas en el total, ya que éstas c2 otorgaron a estudiantas que cuentan
ron la Beca Institucional y que ademds solicitaran este apoya.

(**} No se contabilizan en el total, 10,510 becas del programa Apoya a tu Transpaorte, toda
vez que &stas se brindan como complemento a las Becas BENAES-Manutencion asignadas.

Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles y Direccidn de Dasarralle y Fomeants Dapartive,
IPN. Frimer trimestre 2019,

Nivel Posgrado

En este nivel 690 alumnos fueron beneficiados
y se encuentran distribuidos de la siguiente
manera (Cuadro 37):

e Beca Institucional (Estudio y Tesis) 69.6%
e Beca de |la Secretaria de Salud 30.4%
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Cuadro 37, Alumnos becados del nivel posgrado

mm

INSTITUCIONAL (ESTUDIO Y TESIS} 480
CONACYT 0 0 0
SECRETARIA DE SALUD 117 93 210

Tota 336 354 690

Fuente: Direccidn de Posgrado, IPN. Primer trimestre 2015

Es necesario precisar que el numero de becas
de posgrado otorgadas en el periodo que se
informa, se vieron afectadas por la publicacion
tardia de la Convocatoria Extraordinaria de
Beca Institucional de Posgrado 2019, toda vez
gue en el mes de marzo fueron emitidas las
reglas de operacion 2019 en el diario oficial de
la federaciéon. Por tal motivo, los resultados de
dicha convocatoria se informaran en el
siguiente trimestre.

Centros de Apoyo a Estudiantes y
Centros de Apoyo Polifuncional

El Instituto, por medio de los Centros de Apoyo
Polifuncional (CAP) y de los Centros de Apoyo
a Estudiantes (CAE), proporciona diversos
servicios \Y% recursos tecnoldgicos
complementarios, necesarios para apoyar la
formacioén profesional de los estudiantes.

En el primer trimestre de 2019, se otorgaron un
total de 769,111 servicios a alumnos de los
niveles medio superior y superior, de los cuales
86.7% se realizaron en los CAE y 13.3% en los
CAP (Cuadro 38).

Destacan por su demanda y bajo costo, los
servicios como: fotocopiado, impresiones
tanto a color como en blancoy negro, venta de

Instituto Politécnico Nacional
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articulos escolares y de identidad politécnica.
Igualmente, de servicios gratuitos como: uso
de equipo de cdmputo, acceso a internet,
guillotinas, engargoladoras, salas de estudio
personal y grupal.

Cuadro 38, Nimero de servicios brindados (CAP y CAE)

CAES CAPS

MEDIO SUPERIOR 367,970 13,135 401,105
SUPERIOR 198,588 69,418 368,006
ToTaL 666,558 102,553 769,111

Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles, IPN. Primer trimestre 201%.

Acervo biblichemerografico

institucional

El acervo bibliohemerografico institucional se
encuentra conformado por 489,736 titulos y
1,753,523 volumenes en diversos formatos,
como: libros, publicaciones periddicas, libros
electrénicos (e-Books), tesis, documentos e
informes técnicos, folletos, mapas, micro
formatos \Y% materiales audiovisuales
(diapositivas, discos compactos, peliculas y
DVD), entre otros recursos (Cuadro 39).

En la distribuciéon del acervo por titulos, el
51.4% se encuentra en el nivel superior y
posgrado; 17.3% en los centros de
investigacion; 17.1% se localiza en las
bibliotecas del nivel medio superior y 14.2% en
area central. En lo relativo a los volUmenes, el
58.5% estd en superior y posgrado; 189% se
ubica en el nivel medio superior; 10.7% en los
centros de investigacion y 11.9% en drea
central.

Cuadro 39, Acervo biblishemerografico institucional

TIPOOE ACERVD NIVELMEDIO NIVEL SUPERIOR/ POSGRADD Gl AREA CINTRAL TotaL
SUPERIOR INVESTIGACION

TiTuLDS
YOLOMENES

PuBLicACIONES  TITULOS
PERIODICAS YOLUMENES

LiBros

TiTuLOS
E-BOOKS
LICENCIAS
TESIS
0TROS DOCUMENTOS, INFORMES TECNICOS ¥ FOLLETOS
MAPAS

232,566 §3.013 64,393 461,190
745,140 98,945 142,672 1,295,566
16,260 1,649 2,587 21,752
60,984 37,814 13,200 120,338
2,805 132 2627 5794
7,608 135 13,848 21936
159,735 14951 21,612 204,346
2022 15,082 4,105 21,379
20,656 17,361 7,859 45,892
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NIVEL HEDID CENTROS DE
TIPOOE ACERVD AT NIVEL SUPERIOR/ POSGRADD e AREA CINTRAL ToTAL

MAGNETICO, ELECTRONICE, OTROS (MICROFORMATOS,

DIAPCSITIVAS, PELICULAS, ¥ YIDEQCASETES) — Lokl — R
DISCOS, CASETES, DISCOS COMPACTOS ¥ DVD 2485 13,956 2914 2270 21,627
ToTaL L0 83,714 251,631 84,784 69607 489,736

ToTALVOLOMENES 331,760 1,024,963 188171 208629 1753523

Fuente: Direccidn de Bibligtecas, IPN. Primer trimestre 2015,

Para ampliar la consulta a través de los e-
Books entre la comunidad politécnica, existen
21936 licencias correspondientes a 5,794
titulos; de los cuales la BNCyT resalta por
poseer el 63.1% de dichas licencias y el 45.3% de
los titulos disponibles.

Red Institucional de Bibliotecas (RIB)

En el periodo que se reporta, se cuenta con 81
bibliotecas integradas a la RIB: 35 en el nivel
superior y posgrado, 19 ubicadas en unidades
del nivel medio superior, 18 en centros de

Bases de datos investigacion y los nueve restantes,
distribuidas en el drea central, de la siguiente
Para apoyar y fortalecer las actividades de manera:

docencia e investigacion, de enero a marzo, el
Instituto conté con diversos recursos
especializados de consulta electrénica para la
obtencién de informacidén cientifica vy
tecnoldgica.

e Biblioteca Nacional de Ciencia y Tecnologia
“Victor Bravo Ahuja”.

e Biblioteca Central “Salvador Magana
Garduno”.

e Direcciéon de Publicaciones.

e Direccién de Investigacion.

e En los CENLEX, de Zacatenco y Santo
Tomas; en la CGFIE, UPGPG y el CDA.

En este contexto, se realizaron 55,322 accesos

a diversas colecciones, siendo los mas

frecuentes al repositorio institucional de tesis

con el 71.1% del total (Cuadro 40).

Cuadro 40, Consulta a bases de datos institucionales La. RIB permitio ater?d'er a 839,199 L,ISL.JaI’iOS Y
brindar 1,421,351 servicios; de estos Ultimos la

NOMBRE DE LA PLATAFORMA CANTIDAD mayor proporcion se ubicé en las bibliotecas

fims'mmNST'T"cmN‘*w”E‘E ‘ :?;ji del nivel superior (552%), entre los que se
BROS Y REVISTAS ELECTROMICAS Y OTROS RECURSOS ELECTR[?I.N[;.CI-(:- 55.322 encuentran: el reg |St ro y Orienta C|é n a

usuarios, expediciones de constancias de no
adeudo, consulta de material documental en
sala, mapoteca, mediateca, hemeroteca,
reprografia (reproduccién de documentos),
préstamos a domicilio e interbibliotecario,
cubiculos de estudio y salas de trabajo
colaborativo, espacios de absoluto silencio,
consulta al catédlogo institucional en linea y a
bases de datos, diseminacidon selectiva de

Fuente: Direccidn de Bibligtecas, IPN. Primer trimestre 2015,

Actualmente se cuenta con 59 editoriales en la
seccion de “Recursos Digitales” del sitio web
de la Direccion de Bibliotecas (24 son de
acceso libre y 35 mediante el correo
institucional), que agiliza el acceso a Ia
informacién cientifica, mediante el uso de
bases de datos y revistas reconocidas a nivel

mundial. informacién, sala de cémputo con software
También se encuentran disponibles cinco especializado, salas de lectura informal, area
plataformas de libros electrénicos: de esparcimiento y acceso a internet (Cuadro
OvidEsparol, Dawsonera, BiblioTechnia, 41).

Ebook Central y Springer.
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Cuadro 41, Usuarios y servicios bibliotecarios proporcionados

Usuarios Usuarios TOT AL SERVICIOS
NIVEL TOTAL USUARIOS
- Mu). PROPORCIONADOS

MEDIO SUPERIOR 98,235 §3.583 151,818 261,015
SUPERIOR 333328 192,454 525,782 784,923
POSGRADD 15,658 6,151 21,809 30,766
CENTROS DE

INVESTIGACION 3,482 3,105 6,587 8,944
AREA CENTRAL 79,435 §3.768 133,203 335,702

TotaL 530,138 309,061 839,199 1,421,351
Fuente: Direccidn de Bibliotecas, IPN. Primer trimastre 2019
Al cierre del primer trimestre que se informa,
59 bibliotecas han modernizado sus procesos
de registro de usuarios, préstamo, devolucion,
renovacion, consulta en sala y gestion de
adeudos, entre otros; a través del Sistema
Automatizado de Gestion Bibliotecaria Aleph
500. Asimismo, con el objetivo de fortalecer las
habilidades del personal del apoyo, docente y
directivo del CENLEX Unidad Santo Tomas, el
Departamento de Operacién de Bibliotecas y
Desarrollo Normativo, de esta Direccién,
impartié el “Taller del uso del SAGEB” a 1
asistentes.

Para mejorar la gestiéon y la calidad de los
servicios sobre los recursos especializados para
la obtencidn de informacién cientifica, se
impartié en 18 ocasiones el taller “Uso y acceso
al acervo de los recursos electréonicos del IPN”,
a un total de 1,740 participantes entre
investigadores, alumnos, docentes y PAAE.

Derivado del proyecto “Catalogacion vy
Clasificacion en el Sistema Automatizado de
Gestion Bibliotecaria Aleph 500" se dieron de
alta 1,091 titulos y 5,935 ejemplares adquiridos
a través del proceso de consolidaciéon 2018.

Servicios meédicos

Durante el trimestre que comprende este
informe, se proporcionaron 54,069 servicios
médicos, orientados a consulta general,
odontologia, nutricion y optometria; del total,
el 76.6% corresponden a la atencidn de
alumnos; 9.2% a personal académico; 8.6% al
PAAE y 5.6% al publico en general (Cuadro 42).

Instituto Politécnico Nacional
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Cuadro 42, Poblacion atendida en servicios médicos

| Posusconateons | How | M| Tora |

ALUMNOS 19,992 21,495 41,387
DOCENTES 2,498 2,495 4,993
PERSONAL D_E APOYQ Y ASISTENCIA A 1,908 1742 4650
LA EDUCACION

PUBLICO EN GEMERAL 1153 1884 3.039

ToTa 25,451 23,618 54,069

Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles, IPN. Primer trimestre 201%.

Programa de orientacion juvenil y
servicios especializados a
estudiantes

A través de este programa, el estudiantado
cuenta con servicios en materia de orientacion
para la salud, educativa y vocacional,
psicosocial y psicolégica, con el objetivo de
fortalecer su formacién integral para el
desarrollo de su proyecto de vida.

En este contexto, durante el primer trimestre,
se brindaron 70,329 servicios, concernientes a
orientacidn educativa y vocacional fueron
46.7%, orientacion psicosocial 25.5%,
orientacidon para la salud 231% y 47%
corresponde a orientacidon psicoldgica (Cuadro
43).

Respecto a la distribucion de servicios
brindados, el 58.8% corresponden al nivel
medio superior, el 33.7% al superiory el 7.5% a
las unidades de area central.

Cuadro 43, Personas atendidas en servicios de orientacion juvenil

.| GRIENTACION . [ BRIENTACION
NIvEL LEIEL) ?numwm ITIELS) Omnam ToTaL
PSICOLOGICA PSICOSDCIAL
VOCACIDNAL SALUD

MEDio

SUPLRIOR 1,112 15791 11,520 12921 41,344
SUPERIOR, 1833 13,629 5,644 2,595 23,701
ARea

CINTRAL 352 3431 788 713 5,284

TOTAL 3.297 32851 17,952 16,229 710,329
Fuente: Direccidn de Servicios Estudiantiles, IPN. Primer trimestre 201%.

También se impartieron las siguientes
conferencias:

e “Prevencién del consumo de tabaco” a 700
de la ESM.
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e “No te enredes en las redes: tu tienes el
control” a 153 del CECyT 4y 90 de la UPIBI.

Evaluacion de unidades de
aprendizaje en linea y de recursos
didacticos digitales

Para cumplir con la mision social de formar
profesionistas con aprendizajes significativos y
pertinentes que apoyen las estrategias de
desarrollo e insercién laboral exitosa, se busca
incrementar la matricula de la modalidad no
escolarizada o mixta en los niveles medio
superior, superior y posgrado.

En este sentido se llevaron a cabo las
siguientes acciones durante enero-marzo de
2019:

e Atencion de 46 solicitudes de evaluacion
técnico-pedagodgica de unidades de
aprendizaje en linea (a las que se realizaron
47 andlisis de originalidad de contenidos); 13
de ellas obtuvieron la  validacion
correspondiente (ocho pertenecen al nivel
medio superior y cinco al superior).

e Apoyo en seis asesorias para el proceso de
evaluacion técnico-pedagdgica de
unidades de aprendizaje en linea (de las
cuales dos fueron para el proyecto Aula 4.0).

e Conclusion del proceso de disefo e
implementacién de las 31 unidades de
aprendizaje en linea que conforman la
totalidad del BGP (30 tienen su validacién
académica y una estd en proceso de
atencién de las observaciones derivadas de
la evaluacién académica).

e Produccion de ocho unidades de
aprendizaje en linea, de las cuales siete
fueron para el BTBD y una para el BGP.

e |nicio del proceso de diseno y produccion
de los modulos para el proyecto de
Licenciatura en Contaduria y Finanzas
Publicas (en red), distribuido en tres
bloques, con apoyo de la ESCA Tepepan.

e Continuacién de las actividades para
fortalecer la modalidad escolarizada a

Instituto Politécnico Nacional
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alumnos de nuevo ingreso, a través de los
recursos disponibles en el BTBD, para lo
cual se ajustaron 21 recursos multimedia
gue forman parte del primero y segundo
semestre, ademas de un curso
propedéutico; mismos que se encuentran
implementados en la plataforma www.aulas-
O.ipn.mx.

e Produccion de 13 unidades de aprendizaje
en linea: siete para el BTBD; una para el BGP
y cinco para el Proyecto Aula 4.0.

Desarrollo de ambientes innovadores
de aprendizaje

Durante el primer trimestre de 2019, se
efectuaron actividades encaminadas al
fortalecimiento de los ambientes innovadores
de aprendizaje, en las modalidades educativas
escolarizada y no escolarizada, para ello se
proporcionaron 42 asesorias para la
elaboracidn de recursos didacticos digitales
con la participacion de las siguientes unidades
académicas: CECyT 3,5, 6, 8,17, CET 1, ESIT, ESIA
Zacatenco, UPIIG, ESM, ESIME Zacatenco,
UPIICSA, UPIITA, ESIQIE, ESFM.

En cuanto a las acciones de formacién para el
personal académico del nivel medio, superior,
posgrado y area central, interesados en la
actualizacidn como asesores, tutores y autores
en la modalidad no escolarizada y mixta, se
concluyd el nivel intermedio de la segunda
generacion de los Diplomados Institucionales
para el Desarrollo de Competencias Docentes
con 215 asistentes, mismos que se desagregan
por funcionalidad y médulo:

Trayectoria para asesor

e Modulo Ill. Estrategias para una asesoria
eficaz, con 40.
e Modulo IV. Aprendizaje autdnomo, con 38.

Trayectoria para autor

e Modulo Ill. Estrategias de aprendizaje y
disefo de actividades en ambientes
virtuales, con 44.
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e Modulo IV. El trabajo colaborativo en linea:
factor clave para el aprendizaje actual de los
estudiantes con 39.

Trayectoria para tutor

e Modulo lll. Estrategias comunicativas para
una tutoria eficaz, con 27.

e Modulo IV. Plan tutorial: estrategias,
técnicas y recursos digitales de apoyo, con
27.

Por lo que refiere a la capacitacion al personal
docente de los niveles medio superior,
superior, posgrado, centros de investigacion y
area central, que deseen formarse como
asesor en linea a un nivel basico y con una
prontitud para la operacidon, se impartid la
accion de formacion “Principios de la asesoria
en Ambientes Virtuales de Aprendizaje”, el
cual se efectdo con un total de 99 académicos:
38 de nivel medio superior, 60 de superior y
uno de un centro de investigacion.

Como parte de la estrategia de formacioén en
trayectoria para el personal directivo del IPN,
gue desea iniciar con la modalidad no
escolarizada y mixta en su unidad académica,
se impartid el curso propedéutico “Induccién a
la Educaciéon a Distancia y al Sistema
Polivirtual para directivos” con 61 funcionarios:
26 de nivel superior y 35 de superior.

Durante enero-marzo de 2019, se transmitid
un total de 1,512 horas de televisidon, de las
cuales 1,416 correspondieron a la RIMAy 96 a la
Red EDUSAT. Adicionalmente, se generaron
46 programas de television (32 corresponden a
grabados y editados y 14 a producidos)
(Cuadro 44).

Instituto Politécnico Nacional
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Cuadro 44, Produccion de television educativa

N
IVEL
1 141 2 143

MEDIO SUPERIOR 0 1

SUPERIOR ? 1 3 M1 i1 I

POSGRAL 1 2 3 566 0 566

AREA CINTRAL » 10 39 568 63 631
ToTaL 1 14 46 1416 96 1512

Fuente: Unidad Politécnica para la Educacion Yirtual, IPN. Primer trimestre 2019,

De igual manera, se realizd la transmision y
recepcion de 63 videoconferencias con apoyo
de contenido audiovisual a través de los
canales de Internet
http:/ /www,transmisionenlinea.ipn.my; y
http:/ /www.envivo.ipn.mx y también la emisiéon de 103
contenidos audiovisuales de interés educativo
por streaming de la RIMA por el canal
http:/ /www.rima.ipn.mx.

Dentro de la programacion de estos medios
figuran:

e Escuela de Invierno de Robdtica — CIC.

e XV Congreso Nacional, 1° Internacional Expo
Acustica 2019 - ESIME Zacatenco.

e Conferencia HPC-Perspectivas y cambios
para Europa - CIC.

e Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Consejo General Consultivo del IPN.

e Curso “Andlisis y Evaluaciéon de Riesgos”-
UPDCE.

e Materiales audiovisuales proporcionados
por el Departamento de Televisidon
Educativa y dependencias politécnicas.

La RIMA trasmite las 24 horas del dia, de lunes
a domingo, con un promedio de 1,416 horas.
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EJE FUNDAMENTAL 3 - CONOCIMIENTO PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS

NACIONALES

Para el IPN es relevante la consolidacion de la
investigacién y el desarrollo tecnolégico como
estrategia formativa de alumnos,
emprendedores, empleadores y para el
desarrollo de empresas, fortaleciendo el
funcionamiento de las redes existentes en
cada una de las unidades académicas. Por ello,
se busca establecer una agenda de ciencia y
tecnologia, que aborde los grandes problemas
nacionales y ofrezca las respuestas que
requieran de la aplicacién del conocimiento
cientifico y tecnoldgico, a efecto de reforzar
nuestras capacidades cientificas.

Proyectos de investigacion
institucionales

Uno de los principales propdsitos del
Politécnico es participar activamente en la
soluciéon de los problemas del pais, a partir de
proyectos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico, enmarcados en los temas
prioritarios del Programa Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (PECITI), formentando
iniciativas enfocadas en el valor de los saberes
especializados y la generacion de
innovaciones.

En el primer trimestre, se concluyé el proceso
de evaluacion de las propuestas registradas de
las Convocatorias Institucionales 2019 de:

e “Proyectos Multidisciplinarios y
Transdisciplinarios de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnolégico”

e “Proyectos de Investigacién Cientifica y
Desarrollo Tecnoldgico”

e “Proyectos de Investigacion en el Programa
Especial de Consolidacién y Formacién de
Grupos de Investigacion”

Proyectos de investigacion con
financiamiento externo

Al cierre del periodo enero-marzo, se han
registrado cinco proyectos por un monto
superior a los 10.7 MDP, como resultado de las
gestiones  institucionales ante diversas
instancias nacionales e internacionales para la
postulacién de proyectos de investigacion
(Cuadro 45y Apéndice 6).

Cuadro 45, Proyectos con financiamiento externo a la investigacion

Mowro(s)

SUPERIOR Y POSGRADD 2 6,733,830.00
CENTROS DE INVESTIGACION 3 3,991,112.35
TotaL 5 10,744,942.35

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPN. Primer trimestre 2019,

Dicho financiamiento se distribuyé de la
siguiente forma:

e 62.9% para proyectos de los niveles superior
y posgrado.
e 37.1% para los centros de investigacion.

Entre los proyectos formalizados, excluyendo
los correspondientes a las convocatorias
emitidas por el CONACyT, en el Cuadro 46 se
enlistan los proyectos y el monto captado.
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Cuadro 46. Proyectos externos ajenos a las Convoratorias del CONACYT

D
M FINANCIADOR P:]:.E:E[;E::E: IMPORTE (5} NOMBRE DEL PROYECTO EMISOR OE LA CONVOCATORIA

1

AGENEIA DE COOPERACION
INTERNACIONAL (GIZ, POR CIIEMAD

SUSIGLA EN ALEMANY

NACIONAL ~ FINANCIERA,
S.N.C FIDUCIDIARIA DEL

FONDG PARA
BIODIVERSIDAD

CIIDIR DURANGO

SECRETARIA DE ENERGIA (SENER)-
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥
RECURSOS NATURALES (SEMARNAT)

1,102,652.82 CURSDS DE YALORIZACION ENERGETICA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANDS

COMSION  NACIONAL  PARA  fL
CONOCIMIENTO ¥ LSO DE LA
BIGDIVERSIDAD (CONABIG)

COMPUTARIZACION DE COLECCIONES ¥ ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA

LI (MOBILIARIOY PaRA EL HERBARIG CIIDIR-DURANGO

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPN. Primer trimestre 2019.

Los proyectos formalizados en el marco de

convocatorias emitidas por el

ascendieron a mas de 9.3 MDP, que permitio

CONACyT financiar tres proyectos (Cuadro 47).

Cuadro 47, Proyectos con Financiamiento de Convocatorias del CONACYT

DEPENDENCIA
F . | N T
M INANCIADOR POLITECHICA MPORTE (%} OMBRE DEL PROYECTD IPODE CONVOCATORIA

NACIONAL FINANCIERA, S.N.C.,1.B.D., FIDUCIARIA DEL

FIDEICOMISO. POBLICO DE  ADMINISTRACION £

PROPUESTA METCOOLOGICA PARA MEDIR LA INVERSION NACIONAL EN

1 INVERSION DENOMINADG “FONDO SECTORIAL PaRA ESCOM 3,943,830.00 ACTIVIDADES ECONOMICAS REPRESEMTATIVAS DEL SECTOR TURISTICO CONACYT-SECTUR
LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO Y LA o MExICO
INNCYACION TECNOLGGICA EN TURISMO™
IMPULSO DE LA COMPETITIVIDAD DELECOSISTEMA CACAG CHOCOLATE FONDO MIXTO CONACYT-
2 CONSEIOREGULADORDE CACAD GRUALYAAC.  CRPL 2,588,459.53 DEL ESTADO DF TABASCO MEDIANTE EL FORTALECIMIENTC DE SUS GOBIERNCGDEL ESTADC DE
CAPACIDADES CIEMTIFICAS, TECHOLOGICAS ¥ DE INNOVACION TABASCQ
INSTITUTO  NACIONAL  DE  INVESTIGADORES . . . CONACYT-SENER-
3 AL ESIA ZACATENCG  2,810,000.00 ENERXICO: SUPERCOMPUTO Y ENERGIA PARA MEXICO HIDROCARBURDS

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPH. Primer trimestre 2019,
Politécnicos miembros del SNI

El IPN contribuye a la formacién de
investigadores que generan aportaciones
cientificas y tecnoldgicas del mas alto nivel, al
concluir el primer trimestre, 1,256 académicos
estan registrados en el SNI.

Del total reportado, el 65.4% son hombres y
34.6% mujeres; asi como el 171% son
candidatos a investigador; 60.4% se ubica en
nivel I; 16.8% en el nivel Il y 57% en el nivel Il
(Cuadro 48).

En cuanto a la distribucidon por nivel educativo,
62.0% se concentra en el nivel superior y
posgrado; 35.4% en centros de investigacion,
2.1% en dependencias del area central y 0.5%
en el nivel medio superior (Cuadro 48 y
Apéndice 5).

Cuadro 48, Personal academico del IPN miembro del SNI

M[nm SUPERIORY | CENTROSDE | AREA
NIVEL TotaL
PERIOR| POSGRADD | INVESTIGACION [CENTRAL

CANDIDATO &

INVESTIGADOR

[NVESTIGADOR MIVEL 1 453 285 1§ 759

INVESTIGADIOR NIVEL N 0 137 73 1 m

INVESTIGADOR NIVEL I ] 51 20 0 71
ToTAL 6 79 444 27 1,256

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPN. Primer trimestre 2019,

Por otra parte, en la distribucién por unidad de
adscripciéon, como se observa en el apéndice 5,
las unidades del nivel superior y posgrado que
concentran la mayor cantidad de
investigadores miembros del SNI son: la ENCB
con194; la ESM con 94; la ESIME Zacatenco con
76; la ESIQIE con 70 y la ESFM con 52.

En lo que se refiere a centros de investigacion,
el mayor nimero se concentra en el CICIMAR
con 57; el CIIDIR Oaxaca, con 45; el CIC con 41;
el CICATA Legaria, con 40 y el CIIDIR Sinaloa
con 38.

Por adrea del conocimiento, 49.7% del total se
distribuye en las unidades académicas de
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ICFM, el 44.6% se ubica en unidades del area
de CMB; el 55% en CSA y 0.2% en la rama
Interdisciplinaria (RI) (Figura 5).
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Figura 5. Politécnicos miembros del SNI por drea de conocimiento
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Fuente: Direccidn de Investigacidn, IPN. Primer trimestre 2019,

Equipamiento de la infraestructura
académica y cientifica del Instituto

En el CICATA Legaria, se inaugurd el
Laboratorio Nacional de Ciencia, Tecnologia y
Gestiéon Integrada del Agua (LNAGUA), Unico
en México, donde especialistas desarrollaran
investigaciones y proyectos para resolver
problemas especificos del vital liquido en las
diversas regiones del pais, desarrollar
tecnologia para sistemas de abastecimiento,
potabilizacién, recoleccién y tratamiento,
ademas de fomentar la vinculacién con otras
instituciones educativas.

8 0
40

15 —/8

2
CSA INTERDISCIPLINARIA

B Investigador Nivel II ®Investigador Nivel lll

En el laboratorio se formaran expertos en la
Maestriay Doctorado en Tecnologia Avanzada,
quienes realizardn investigacion cientifica
aplicada para el desarrollo de materiales
avanzados, ingenieria de manejo de desechos,
tratamiento, cultura del cuidado del liquido,
gestidon y abastecimiento, entre otros.

Fondo de Investigacion Cientifica y
Desarrollo Tecnologico (FICDT)

El objetivo de este fideicomiso es suministrar
recursos o complementar el financiamiento
para proyectos especificos de investigacion,
ademas de la creacién y mantenimiento de
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laboratorios, asi como su equipamiento y
suministro de materiales, aunado a la
formacioén de personal especializado.

Los ingresos captados de enero a marzo de
2019 por el FICDT superan los 328.7 MDP.
Dichos ingresos se desglosan de la siguiente
manera:

e 50.1% corresponden a proyectos vinculados.
o 499% a proyectos de servicios externos y de
ensefanza.

Asimismo, el reintegro realizado a las
dependencias politécnicas para el o6ptimo
desarrollo de sus proyectos fue mayor a los 278
MDP, lo que significé un porcentaje de 84.6
contra los ingresos facturados; por otro lado, el
incremento  liquido en el patrimonio,
considerando los siguientes conceptos:
productos financieros, otros ingresos, gastos
de administracion y otros gastos, quedd
conformado por una cantidad aproximada a
los 54.8 MDP (Cuadro 49).

Cuadro 49, Estados de actividades del FICDT

MoTo (5)

INGRESOS POR CONCEPTO DE CONVENIOS VINCULADOS,

SERVICKDS EXTERNOS Y EDUCATIVOS Y TRAMSFERENCIA DE 328,719,609 83
TECNOLOGIA

EGRESOS; CANTIDAD QUE SEREGRESA A LAS DEPENDENCIAS

POLITECNICAS PARA OPERACION DE LOS PROYECTOS

VINCULADOS, SERVICIOS EXTERNOS ¥ DE ENSENANZA ¥ AILISEA
TRANSFERENCIA DE TECNOLDGIA

PRODUCTOS FINANCIEROS 4037,264.41
(TRAS MGRESDS 161,731.57
GASTOS DE ADMINISTRACKIN 0.00
OTROS GASTOS 74,198.34

INCREMENTE LIQLIDO EN EL PATRIMONIC
Fuente: Secretaria de Administracidn, IPN. Primer trimestre 2019,

54,778,796.53

Aunado a lo anterior, se gestionaron 10
convenios por el Comité Técnico y de
Administracion; y del Subcomité de Proyectos
Vinculados, cuyo monto fue superior a los 12.5
MDP, beneficiando a siete dependencias
politécnicas, de las cuales destacan por los
montos captados: UPITA 357%, ESIME
Zacatenco 20.8% y la ESIA Zacatenco 16.7%.

De igual manera, con la autorizacion del
Comité Técnico y de Administracién y con el
dictamen del Subcomité de Servicios Externos

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

y del Subcomité de Servicios de Ensefanza, se
tramité y dio atencién a 24 proyectos de
servicios por un monto superior a los 110 MDP,
beneficiando a 16 dependencias politécnicas,
entre las que sobresalen por la captacién de
recursos. CENLEX Santo Tomas 152% y el
CENLEX Zacatenco 14.8%.

Por otra parte, el FICDT apoy6 cinco proyectos
de investigacion por un monto superior a los
6.2 MDP, beneficiando a igual ndmero de
dependencias politécnicas, resaltando por el
mayor monto otorgado: la SIP con 45.0%,
CMP+L 31.1% y CNMN con 17.6%.

Cabe senalar que dichos proyectos fueron
autorizados por el Comité Técnico y de
Administracién del FICDT, con base en el
dictamen del Subcomité de Apoyo a Proyectos
Especificos de Equipamiento, Infraestructuray
Servicios.

También se tramitaron dos proyectos de
investigacion cuya fuente de financiamiento
es ajena al Instituto, por un importe superior a
los 30 MDP. El primer proyecto fue por la
solicitud de recursos de la SIP a través de la
Direccién de Investigacion, para el disefio de la
arquitectura e instalaciones del proyecto
“Fortalecimiento del ecosistema de
innovacion del sector farmacéutico vy
biofarmacéutico, mediante la construcciéon y
puesta en operacion de la planta baja del
CICATA Morelos”, dichos recursos representan
el 99.95% y el segundo proyecto corresponde
al CIIDIR Sinaloa con 0.05%.

Contratacion de Personal Académico
Extraordinario (PAEX)

En el periodo reportado, se registran 50
académicos bajo este programa, en el cuadro
50 se puede observar la distribucién por area
de adscripcion: 76.0% se concentrd en el nivel
superior y posgrado, el 14.0% en centros de
investigacion, el 6.0% en unidades de apoyo a
la investigacion, y 4.0% al nivel medio superior.
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Cuadro 50, Personal contratado a traves del PAEX

T T PERSONAL COMTRATADO VIGENTE

MIVEL MEDIO SUPERIOR

CECYT 2 "MIGUEL BERNARD" 1 1 2
SUBTOTAL NMS 1 1 2

NIVEL SUPERIOR Y POSGRADG
ENCB 0 9 %
ENMH 0 1 1
ESM 3 3 6
ESE 1 1 2
ESFM 1 0 1
ESIA TECAMACHALCO 1 0 1
ESIME AZCAPOTZALCO 1 1 2
ESIME CULHUACAN 6 1 7
ESIME ZACATENCO 1 1 2
ESIQIE 2 1 3
UPIBI 1 0 1
UPIICSA 1 0 1
UPIH 1 0 1
UPITA 0 1 1
SUBTOTAL NS Y NP 19 19 38

CENTROS DE INVESTIGACKIN
(BG 1 0 1
CIC 1 0 1
CICATA LEGARIA 0 1 1
CIDETEC 0 1 1
CIECAS 1 0 1
CIDIR Qaxach 1 0 1
CIIDIR SInALOA 1 0 1
SUBTOTALCI 5 2 7
UNIDADES DE APOYD A LA INVESTIGACKIN, AL DESARROLLO Y FOMENTO TECNOLOGICO Y

EMPRESARIAL

CNMN ? 0 2
(DA 1 0 1
SUBTOTAL UAI 3 0 3
ToTaL 28 2 50

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPH. Primer trimestre 2019,

Estimulos al Desempeiio de los
Investigadores (EDI)

Con el propdsito de reconocer e impulsar la
investigacion realizada por académicos del
Instituto, en el primer trimestre de 2019 se
otorgaron 1,010 beneficios econdmicos del
programa EDI, con un monto superior a los
69.6 MDP (Cuadro 51).

Respecto a la distribucion de estos estimulos,
el 583% corresponde al nivel superior y
posgrado, 39.5% a centros de investigacion,

Instituto Politécnico Nacional
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1.7% a unidades del area central y 0.5% al nivel
medio superior.

En cuanto a la distribucion de investigadores
por nivel de productividad que considera este
apoyo, el 81.7% se ubica en los niveles del 6 al 9
y el 183% del nivel 1 al 5; conforme a la
normatividad establecida.

Cuadro 51, Estimulos al desempeio de los investigadores

Lt [ How Mo L[ MoiofS) |
2 5

MEDI0 SUPERIOR 3 249,924 48
SUPERIOR Y POSGRADD 382 W7 589 43,337,471.10
CENTROS DE INVESTIGACION 267 132 399 26,183,264 64
UNIDADES DEL AREA CENTRAL 14 3 17 918,840.00

TOTAL 666 344 1010 69,689,500.22

Fuente: Direccidn de Investigacion, IPH. Primer trimastre 2019,

Redes de investigacion en operacion

Las redes de investigacidon son espacios de
continuo desarrollo profesional, que
promueven el trabajo colaborativo vy
multidisciplinario para generar conocimiento
a través de grupos intra e interinstitucionales,
orientados a realizar investigacion basica y
aplicada, acorde con las necesidades del
desarrollo econédmico y social del pais, asi
como también crear planes y programas de
posgrado en red y formar recursos humanos
de excelencia.

Durante el periodo de enero a marzo de 2019,
inicid la operacién de las dos redes de
investigacion, aprobadas por el trigésimo
sexto Consejo General Consultivo (Red de
Expertos en Sistemas Complejos y Red de
Expertos en Innovacién Automotriz), por lo
gue actualmente se tienen conformadas 11
redes, donde colaboran 689 académicos, de
ellos 61.2% pertenece al SNI. (Cuadro 52).

Asi mismo se cuenta con la propuesta del
proyecto multired: “Generacion de una
plataforma modvil para la bioevaluacidén de la
calidad del agua”; con la participacién de la red
de Medio Ambiente y la red de Expertos en
Telecomunicaciones, dentro de la
Convocatoria de proyectos Multidisciplinarios
de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnoldgico.
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Cuadro 52, Participantes en redes de investigacion y posgrado

NOMBRE OF LA RED DE INVESTIGACION BETT PROYECTOS R~ R .
CONOCHIENTO _ How [ M | Torac | How | Mu | Tora |
(MB 63 66 129 4 43 92

RED OE BIOTECNOLOGIA 0
RED DE MEDIO AMBIENTE (MB 1 95 65 160 51 29 80
RED DE NANOCIENCIAS ¥ MICRO Y NANOTECNOLDGIA ICFM 0 43 3 66 36 21 57
RED DE COMPUTACION ICFM 0 35 22 57 17 11 28
RED DE ENERGIA ICFM 0 44 10 54 26 7 13
RED DE DESARROLLO ECONOMICD CSA 0 iy 18 40 17 § 25
RED DE EXPERTOS EN TELECOMUNICACIONES ICFM 1 36 ] 44 10 0 10
RED DE SALUD (MB 0 25 15 60 21 26 47
RED DE ROBOTICA ¥ MECATRONICA ICFM 0 37 4 41 18 3 21
RED DE EXPERTOS EN SISTEMAS COMPLEIDS (5A 0 12 1 3 10 6 16
RED OE EXPERTOS EN INMOVACION AUTOMOTRIZ ICFM 0 13 1 15 11 i 13
Total 2 425 264 689 261 161 422

Fuente: Secretaria de Investigacidn y Posgrado, IPN. Primer trimestre 201%.

La conformacién de las redes de investigaciéon
por area del conocimiento y docentes
participantes, es la siguiente:

e CMB, tres redes con 349 (62.8% SNI).
e |CFM, seis redes con 277 (58.5% SNI).
e CSA, dos redes con 63 (65.1% SNI).

Propiedad intelectual

Como resultado de los esfuerzos que realiza el
Centro de Patentamiento IPN-IMPI *“Ing.
Guillermo Gonzalez Camarena”, ha sido
posible que cientos de proyectos de
investigaciobn  generados en el IPN,
susceptibles de ser protegidos, reciban los
beneficios que el gobierno federal otorga a
aguellos inventores y desarrolladores de ideas
creativas.

Durante el primer trimestre de 2019 se
recibieron 22 solicitudes de registro de
propiedad intelectual; de éstas, 19 se
canalizaron al INDAUTOR para el registro
correspondiente de derechos de autor (siete
bases de datos, tres obras literarias y nueve
programas de coOmputo) y tres solicitudes de
proteccién se gestionaron ante el IMPI (tres
patentes: de la ENMH, de la UPIITA y otra
realizada en conjunto por la ENCB y el CICATA
Altamira).

Mientras tanto, la Oficina del Abogado General
gestiondé y atendié en materia de propiedad
intelectual: 31 trdmites de derechos de autor,
26 de propiedad industrial y 146 consultas y
asesorias, danto un total de 203 acciones.

Derivado de dichos tramites, el IMPI expidio6 al
IPN siete titulos de patentes, el INDAUTOR
otorg6 42 certificados de obras y se obtuvieron
44 dictamenes y constancias por parte del
INDAUTOR, el IMPly CCPRI (Cuadro 53).

Cuadro 53, Registros de marca, patentes y certificados de obras expedidos

CONCEPTD CANTIDAD

REGISTROS DE MARCA 0
REGISTRO DE PATENTES 7
CERTIFICADOS DE DBRAS EXPEDIDDS POR EL INDALUTOR 47

DICTAMENES Y CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR EL INDAUTOR, EL IMPI Y LA
CCPRI
Fuente: Oficina del Abogade General, IFN. Primer trimestre 2019,

44

Desarrollo aeroespacial

Recientemente, este  sector ha sido
considerado como estratégico para el
desarrollo cientifico y tecnoldgico de las
naciones, debido al importante vinculo que
tiene con el ambito productivo y empresarial.
En este sentido, el IPN promueve acciones en
la materia para la formacién de recursos
humanos de alto nivel, realiza investigacién y
brinda soluciones a la creciente industria de
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nuestro pais, todo ello acorde con la Politica
Espacial Mexicana.

En lo que hace a la formacion de recursos
humanos, el CDA impartié el curso-taller “Uso
y Manejo del Software STK", laboratorio de
Computo de la ESCOM, con la participacion de
ocho estudiantes de las ESIME Culhuacan,
Azcapotzalcoy Ticoman, ESCOMy de CECyT 4,
ademas de tres investigadores adscritos a este
Centro.

También se organizd el Segundo Congreso de
Estudiantes Asociados al CDA, en el que se
contd con 30 participantes externos y cuatro
investigadores del propio Centro; este espacio
se concibe como un foro para la divulgacion de
trabajo de los estudiantes y docentes, lo que
permite asumirse como un elemento
formativo importante para el desempefio
integral en el futuro de los alumnos; dentro del
mismo también participaron estudiantes del
Tecnoldgico Nacional de México y de la UNAM.

En lo referente a investigacioén, se coordind los

siguientes proyectos de desarrollo
tecnoldgico:
e Modelo de posicionamiento \Y%

compensacion para la implementacion de
una plataforma  Gogh-Stewart, con
aplicacién a wuna terminal portatil de
comunicacion satelital.

e Simulacidn numérica de la transferencia de
calor en un CubeSat (Numerical Modelling
of the Heat Transfer in a CubeSat) (Registro
No. 20180472).

e Desarrollo de un algoritmo de difusion
térmica optimizado para su ejecucidon en
computadoras de  vuelo de alto
rendimiento en nanosatélites (Registro No.
20181139).

e Sistema de seguimiento satelital de alta
precisiéon para estacidn terrena (Registro
No. 20181441).

e Diseno, construccién y prueba de un
prototipo de subsistema de control térmico

2 Parapente es un tipe de paracaidas que permite ¢l descenso controlado desde una pendiente.
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para un nanosatélite tipo CubeSat (Registro
No. 20181028).

¢ Manufactura de celda solar de
nanoestructuras de carbono (Registro No.
20181454).

El primero de ellos cuenta con financiamiento
del CONACyYT y la Agencia Espacial Mexicana,
a través del Fondo Sectorial de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon en
Actividades Espaciales. Los marcados con los
numeros dos al seis fueron concluidos en
periodo que se reportan y contaron con
recursos de la SIP del IPN.

Dentro de las acciones de vinculacion
emprendidas, durante el periodo enero-marzo
de 2019 el CDA participé en ocho eventos
(principalmente relacionadas con
representaciones institucionales en foros
nacionales e internacionales y reuniones de
trabajo), de entre los que destaca:

e Mision “PEGASUS-4", realizada en el estado
de Oaxaca que tiene como propdsito
participar en la preparaciéon, integracion y
lanzamiento a bordo de un parapente2 del
madodulo  experimental (orientado a la
adquisicion 'y monitoreo de variables
atmosféricas).

e Tra. Sesion Ordinaria del Consejo Consultivo
de la Industria Aeroespacial, que se verificd
el pasado 28 de febrero.

e 1Ira. Reunién Ordinaria 2019 de la Federacion
Mexicana de la Industria Aeroespacial.

En acciones de divulgaciéon de la ciencia y la
cultura cientifica, docente e investigadores del
CDA publicaron cuatro articulos en revistas
internacionales arbitradas (SCOPUS).

Ademas, en colaboraciéon con INEGI, se
organizé la conferencia: “Introduccién a la
Plataformma MxSIG”, en la cual se dieron a
conocer las aplicaciones y opciones que ofrece
el Mapa Digital de México y de la plataforma
referida.
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Con motivo del 50 aniversario de la mision
Apolo VI, se realizé un evento especial en las
instalaciones del Planetario “Luis Enrique
Erro”, en donde participé el Dr. Ramiro Iglesias
Leal (cardidlogo mexicano de prestigio
internacional y médico de las misiones Apollo),
quien fue el primer médico en la historia en
recibir en la Tierra informacion del estado de
salud de un astronauta.

Centro de Nanociencias y Micro y
Nanotecnologias (CNMN)

El Instituto ofrece a los sectores publico, social
y privado de Méxicoy el extranjero, servicios de
desarrollo tecnolégico e instrumentacion de
alta tecnologia, con el objetivo de impulsar la
investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico
en las areas de nanociencias y micro y
nanotecnologias, asi como la generacion de
nuevos conocimientos cientificos de alto
impacto.

En el periodo enero-marzo 2019, se realizaron
372 servicios tecnoldgicos para la atencion de
necesidades especificas, de los cuales el 90.6%

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

fueron solicitadas por 23 dependencias
politécnicas;, mientras que el restante 9.4%
correspondié a usuarios externos, tanto del
ambito educativo y de investigacion, como del
sector empresarial.

Las dependencias politécnicas que requirieron
la mayor parte de dichos servicios, fueron la
ESIQIE 24.0%, la ENCB 17.2%; el propio centro
(CNMN) 9.5%. Los centros de investigacion en
conjunto demandaron 17.2%.

Derivado de los servicios tecnoldgicos y a
través de 13 equipos especializados con que
cuenta el centro, se atendieron 1,796
solicitudes de caracterizacién de materiales
(organicos e inorganicos), ademdas de
manipulaciéon de nanoestructuras, entre otros;
siendo los de mayor demanda con 52.1% los
relativos a:

e Microscopia electrénica de barrido de alta
resolucion (16.3%).

e Espectroscopia de fotoelectrones (13.0%).

e Espectroscopia de masas (11.8%).

e Resonancia magnética nuclear (11.0%).
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EJE FUNDAMENTAL 4 - CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO SOCIAL

El politécnico, como institucion renovada
realiza esfuerzos con toda la comunidad para
el cumplimiento de metas hacia mejores
niveles de excelencia, estableciendo
estrategias de relaciobn mas activas e
incluyentes con el sector social, potenciando la
vinculacién, mediante el trabajo en red con el
sector productivo, para contribuir a la
productividad y competitividad de las
empresas, considerando el valor estratégico
gue tiene el conocimiento que genera la
comunidad politécnica y su aplicacion.

Consolidar alianzas estratégicas crea un
entorno propicio para ecosistemas
innovadores que impacten positivamente en
la formacidon integral de los jovenes, impulsen
la investigacion y aumenten la productividad
de las empresas y de las regiones de México.

A través del Modelo de Integracién Social se
desarrolla y consolida la misién social del
Instituto, ya que orienta las acciones de
cooperacioén, internacionalizacién, movilidad
académica bidireccional y transferencia de
conocimiento; ademas, posibilita el aumento
de los proyectos vinculados y de los servicios
especializados en todo el pais con beneficios
evidentes para la sociedad.

Convenios de vinculacion

El Instituto realiza actividades de investigacion
aplicada y desarrollo tecnoldgico que
permiten fortalecer la relacién con los sectores
productivos; de esta manera contribuye a la
solucion de problemas especificos en la
sociedad y a la atencidn de proyectos
estratégicos y prioritarios. Estas acciones
incluyen la prestacion de servicios; realizacion
de proyectos de investigacion, estudios
técnicos, asesorias, normalizacion \Y%
certificacion de calidad, asi como |la
transferencia de tecnologia y otros servicios
que favorecen la competitividad de las
empresas y las organizaciones publicas y
privadas.

Durante el primer trimestre de 2019, se
aprobaron 22 convenios ante el Subcomité de
Proyectos Vinculados del Instituto (Apéndice
7); de éstos, el 36.4% se establecieron con
dependencias del gobierno federal, 50.0% con
el sector privado y 13.6% con gobiernos en los
ambitos estatal y municipal (Cuadro 54 vy
Apéndice 7).

Cuadro 54, Convenios de vinrulacion establecidos con diversos sectores

SECTOR CANTIDAD

GOBIERNO FEDERAL 8
GOBIERND ESTATAL Y MUNICIPAL 3
PriviDo 11
SociaL =
EouCATIVO NACIONAL =

ORGANISMOS, EMPRESAS D INSTITUCIONES EDUCATIVAS {EN EL
AMBITO INTERNACIONALY

Toral 22

Fuente: Unidad Politécnica para el Desarrallo y la Competitividad Empresarial, IPN. Primer
trimestre 2019,

Entre los convenios firmados con las entidades
del gobierno federal, destacan por su monto
los siguientes:

e Banco Nacional de Obras y Servicios
Publicos, S.N.C. - DEC, a fin de proporcionar
los servicios de ensefianza consistentes en
la imparticion de cuatro diplomados en
linea en Evaluacién Socioeconémica de
Proyectos de Inversiéon, de 150 horas cada
uno.

e |Instituto Mexicano del Petréleo - ESIME
Culhuacadn, para realizar actividades
relativas a la optimizacién de algoritmos y
software de filtracién, localizacion vy
reducciéon de falsas alarmas del sistema de
monitoreo de ductos.

e PEMEX Exploracion y produccion — ESIQIE,
para realizar los estudios de confiabilidad
interior-exterior de ductos e instalaciones
de PEMEX Exploracion y Produccion.

Entre los convenios establecidos con el sector
privado, destacan por su monto los siguientes:
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e OPCEM, SAP.. DE CV. — ESIA Zacatenco,
con el propdsito de llevar a cabo la revision
de supuestos danos en casa habitacién,
adyacentes al Circuito Exterior Mexiquense
y cuerpo del mismo, del km 40+200 al
48+800, en Ecatepec de Morelos, Estado de
México.

e Consejo para el Desarrollo Econdmico de
Sinaloa — CIIDIR Sinaloa, a fin de llevar a
cabo el establecimiento y monitoreo de un
sistema de cultivo piloto de aguacate en la
Region Centro Norte del estado de Sinaloa.

e Carboquim, SAA. DE CV. - UPIITA, con el
objeto de desarrollar un prototipo para
dosificacion de un reformulador (aditivo) al
sistema de combustible (gasolina o diésel)
de unidades de transporte.

Mediante los convenios establecidos con
diferentes sectores, el IPN logré captar poco
mas de 14.3 MDP para el fideicomiso del FICDT
del IPN.

Competencias laborales, metrologia
y acciones de vinculacion

El Politécnico a través de la UPDCE, brindd los
siguientes servicios intra \Y% extra
institucionales, a diferentes dependencias,
empresas y organizaciones:

e 74 servicios de formacién y actualizaciéon
para el desarrollo de competencias
laborales

e 10 servicios de consultoria a diferentes
empresas, asociaciones y comités de
normalizacién, respecto al tema de
metrologia y evaluacién de la conformidad.

e 18 empresas fueron canalizadas a diversas
unidades académicas del Instituto, con la
finalidad de atender sus necesidades
técnicas.

e 61 empresas de diferentes giros y tamanos
fueron atendidas con servicios de asesoria y
consultoria.

e 58 empresas diagnosticadas para su
incorporacion al proceso de intervencion,

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

con el objeto de identificar las areas de
oportunidades de mejora a través de la
prestacion de servicios técnicos |y
tecnoldégicos.

e 27 acciones de difusion con el propdsito de
dar a conocer a las unidades econdmicas,
las capacidades y servicios con los que el
Instituto cuenta para la atencién de
necesidades empresariales.

e Ocho empresas incorporadas al proceso de
aceleracioén, a través de las dependencias
politécnicas.

e 192 empresas asesoradas para su
participacidbn en convocatorias para el
fortalecimiento y desarrollo empresarial.

Asimismo, los siguientes organismos
requirieron de la participacién institucional de
esta unidad como se sefala a continuacion:

e Comité Consultivo Nacional de
Normalizacién de Regulacién y Fomento
Sanitario (CCNNRFS), dos representantes
del IPN, quienes con su experiencia
contribuiran en la elaboracién, revision y
aprobacién de Normas Oficiales Mexicanas
en el ambito de la salud.

e La incorporacidén de siete docentes a los
grupos de trabajo de la Secretaria de
Agriculturay Desarrollo Rural (SADER), para
desarrollar proyectos de normas mexicanas
referente al maiz, sorgo y trigo.

Acreditacion de laboratorios en el
IPN

El Politécnico ha realizado esfuerzos para
cumplir con la normatividad en materia de
acreditacion de laboratorios, de tal forma en el
primer trimestre, se logré acreditar el
laboratorio de corrosién del departamento de
metalurgia y materiales de la ESIQIE, con lo
gue suman en total 12; de ellos, dos estan
certificados por la COFEPRIS, nueve por la
Entidad Mexicana de Acreditacion y de
manera especial, el Laboratorio Central de
Instrumentacion del CIIDIR Durango, es
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reconocido por ambos organismos (Cuadro
55).

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

Cuadro 55. Laboratorios acreditados en el Instituto

ORGANISMO

UNIDAD DE DESARROLLO £ INVESTIGACION EN BIOPROCESDS

ENCB T LARORATORIO DE INVESTIGACION ¥ ASISTENCIA TECNICA
3 LABORATORIO CENTRAL DE INSTRUMENTACION

ESFM 4 LABORATORIO DE METROLOGIA

5 LABORATORIO DE PRUEBAS MECANICAS

LABORATORIO DE CORROSION DEL DEPARTAMENTO O

6 METAwRGIA Y MATERIALES
ESIQIE ;  LAGORATORIO D€ CORROSION  DEL DEPARTAMENTO DE
METALURGIA ¥ MATERIALES — TABASCO(™)
g LABORATORIODE CORROSION Y UNIDAD DE CARACTERIZACION Y

EvaLUACION DE HIDROC ARBUROS
9 LABORATORIO DE AMBIENTE HOSTIL

CITEC

10 LABORATORIO DE METROLOGIA DIMENSIONAL Y PRUEBAS FISICAS
ESIME ZACATENCO-

11 LABORATORIO NACIONAL EN TELECOMUNICACIONES ¥ ANTEMAS
TECHNOROLI
CIIHR DuraNGO 12 LABORATORIO CENTRAL DE INSTRUMENTACION

{*} De reciente incorporacion en el periodo gue se inferma.

Fuente: Unidad Politécnica para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial, IPN. Primer trimestre 2019

Formacion de emprendedores

En el primer trimestre del anfo, el CIEBT
capacitd a 264 personas a través de cinco
acciones formativas en materia de
emprendimiento, con un total de 188 alumnos,
cuatro docentes y 72 externos (Cuadro 56).

Cuadro 56, Cursos de formacion empresarial

NIvEL CURSOS PARTICIPANTES
mm ToraL

NIVEL SUPERIOR L0
UniDADES 0E 4 50 14
INCUBACION

Tora 5 193 71 26

Fuente: Centro de Incubacién de Empresas de Base Tecnologica, IPN. Primer trimestre 2019,

Los eventos de formacion realizados durante
este periodo, son los siguientes:

e Taller de agenda Ciudadana, impartido en
el marco de la semana de induccién en
ESIME Zacatenco, cuyo objetivo fue
informar a los estudiantes de los servicios

BIOTECNOLOGEA (ESTUMIOS

BIOCOMPARABILIDAD) COFEPRIS
i ALIMENTES, AGUA Y FARMACEUTICA
15 AGUA
6 TEMPERATURA
4 PRESION
i} METAL-MECANICA
18
5 QUIMICA FMA
14
yi Quimich
5 PRUEBAS MECANICAS
m ANTEMAS ¥ CAMPOS ELECTROMAGNETICOS
RADIADOS
13
ALIMENTOS ¥ AGUA
11 COFEPRIS

que ofrece el CIEBT y dar a conocer los retos
que se definieron en la agenda ciudadana
iberoamericana.

Dos talleres para los participantes del
certamen “Atrévete a Emprender’” en
colaboracién con el Fondo de Desarrollo
Social. Los temas fueron “Transferencia del
Conocimiento” y “Analisis de Capacidades
Tecnoldgicas”.

Taller Design Thinking The Change |IPN,
cuyo objetivo fue que los participantes
conozcany apliquen esta herramienta en el
desarrollo de sus proyectos. El Taller fue
impartido en colaboracion con la asociacion
civil “YZ Proyectos de Desarrollo”.

Taller de agenda ciudadana, impartido en
colaboracion con el FONDESO, en la
alcaldia Magdalena  Contreras, cuyo
objetivo es promover una cultura
emprendedora en la sociedad, que resuelva
problematicas especificas.
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Desarrollo de
empresariales

capacidades

Se realizd la propuesta de evento de
acompanamiento empresarial denominado
“Networking”, el cual tiene como objetivo:

e Generar una estrategia que permita a los
emprendedores hacer contactos, realizar
colaboraciones o alianzas, asi como
aprender de ponencias de expertos y
charlar con ellos para orientar sus
emprendimientos, asi como incentivar
sinergias entre profesores-investigadores y
alumnos-emprendedores e incluso
iniciativa publica o privada, para fortalecer o
iniciar desarrollos tecnolégicos.

e Llevar a cabo la propuesta de ponentes
externos y de investigadores que
pertenecen a las Redes de Innovaciéon del
IPN, para incluirlos en el programa de
Catedras de Emprendimiento a realizarse
en unidades académicas del IPN.

Para este periodo no se reportan proyectos
emprendedores, en virtud de que se estd
trabajando en el disefio de un nuevo esquema
de dictaminacién de los proyectos captados
por el CIEBT.

Proyectos pre-incubados e
incubacion de empresas

En la etapa de pre-incubacién se atendieron
30 propuestas con la participaciéon de 70
emprendedores de diversas unidades
académicas (Cuadro 57).

Entre los proyectos desarrollados se
encuentran iniciativas como: mochila con
sistemma de seguridad inteligente “Smart
pack”; pantaldon adaptado para personas con
discapacidad por lesidén medular (paraplejia);
Sensor de cancer de mama y Protesis robdtica
de mano manipulada por pensamientos, entre
otros.

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

Cuadro 57, Proyectos pre-incubados

e

MEDIO SUPERIOR 5 13
SUPERIDR 19 47
POSGRADO 2 3
CENTROS DE INVESTIGACION 4 7

TotaL 30 70

Fuente: Centro de Incubacion de Empresas de Base Tecnologica, PN, Primer trimestre 2019,

La incubacién de empresas es la etapa en la
cual se brinda apoyo y asesoria a los
emprendedores para consolidar la creaciéon de
nuevas empresas. Durante el periodo que se
informa se registraron 11 proyectos (Cuadro
58). Derivado de los andlisis de las propuestas
de emprendimiento, cuatro proyectos fueron
validados por el subcomité interno de
dictaminacion de proyectos, para iniciar el
proceso de incubacién, y siete proyectos
continlan en proceso de incubacién (de los
cuales cinco pertenecen al programa Fast
Track y dos al modelo de incubacion por
convocatoria).

Entre los proyectos incubados, se encuentran:

e Apolo.

e Pirinola Crowfonding.

¢ Concreto Fotovoltaico.

e Alimento sostenible para peces.

e Sistema sustentable para el control de
cucarachas BIONOVATEK.

Cuadro 58, Incubacion de empresas de base tecnologica

W

PROYECTO EMPRESARIAL EN PROCESODE INCLBACKIN
PARTICIPANTES EN PROCESQ O INCUBACKON 12

EMPRESAS FORMALMENTE CREADAS 0
Fuente: Cantro de Incubacian da Empresas de Base Tecnalogica, PN, Primer trimestre 2019,

Para el fortalecimiento de los proyectos antes
mencionados, fueron otorgadas 11 asesorias a
12 participantes de los mismos.

Derivado de la fase inicial de los proyectos en
incubacion; su desarrollo requiere alcanzar un
nivel comercial que les permita incursionar en
el mercado, por lo cual en el primer trimestre
del presente afo no se cuenta con la madurez
necesaria para formalizar empresas vy
comercializar sus productos.
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Unidad de Desarrollo Tecnolégico
(TechnoPoli)

El Technopoli es la unidad de apoyo al
desarrollo 'y fomento tecnoldégico vy
empresarial, mediante la cual el IPN articula su
oferta institucional de productos de la
investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico
e innovacién con las demandas del sector
productivo y social, mediante la gestion del
flujo de tecnologia e innovaciones entre el
Instituto, las empresas de base tecnolégica y
los mercados, asi como con la apertura de
espacios e instalaciones para hospedar
empresas intensivas en conocimiento.

Se elaboraron 10 servicios tecnoldgicos
especializados en materia de arte digital para
10 estados de la Republica Mexicana (Baja
California, Baja California Sur, Chihuahua,
Coahuila, Guerrero, Jalisco, Nayarit, Quintana
Roo, Sonora y Tamaulipas) como apoyo al
proyecto vinculado “Propuesta del Programa
Territorial Operativo en Zonas Marginadas.

Cierre de 10 proyectos vinculados, donde se
atendieron 15 ciudades pertenecientes a los
Municipios de Mexicali, Tijuana, Los Cabos,
Ciudad Juarez, Puerto Vallarta, Acapulco,
Ciudad Acuna, Piedras Negras, Bahia de
Banderas, Solidaridad, Nogales, San Luis Rio
Colorado, Nuevo Laredo, Matamoros vy
Reynosa. El alcance de éstos proyectos fue
determinar, mediante una metodologia
apoyada en herramientas tecnoldgicas vy
levantamientos de informaciéon especifica en
campo y gabinete, los Diagndsticos Integrales
Participativos y la conformacién de los
Programas Territoriales Operativos para la
identificacién de proyectos de mejoramiento
urbano para zonas marginadas de las 15
ciudades antes citadas. Dichos estudios se
presentaron a la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), para la
definicion y aplicacién de recursos del
gobierno federal:

Se atendieron a siete empresas:

e Sector TIC's:

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

+ Nextralia

+ Secnesys

+ HM & Asociados
+  Smart System

e Sector Salud:

+ Grupo Biosmann S.AP.l.de C. V.
e Sector Alimentario

+ Grupo Bimbo
e Sector Electronico:

+ Disefio Germinal S. A.de C. V.

Con propdsito de colaboracién y vinculacion
para la articulacion de la oferta tecnoldgicay la
perspectiva de proyectos de desarrollo
tecnolégico e innovacion.

Se desarrollaron 3 estudios estratégicos
institucionales para los estados de Campeche,
Chiapas y Coahuila, cuyo propdsito es brindar
las herramientas para la toma de decisiones en
la posible implementacion de la oferta
académica y, cientifica y tecnolégica del IPN,
gue permita cubrir las demandas educativas
regionales y potencializar los sectores
productivos.

Acciones y eventos de divulgacion del
conocimiento

El Politécnico tiene el compromiso de divulgar
el conocimiento académico, cientifico y
tecnolégico que se genera al interior de las
Unidades Académicas y Centros de
Investigacidn, para ello cuenta con el CeDiCyT,
el cual ofrece una amplia gama de
posibilidades, espacios y recursos que se
realizan en el Planetario “Luis Enrique Erro”,
reconocido como uno de los mas modernos de
América Latina, el Museo Tezozémoc, la
Revista Conversus, las capsulas de divulgacion
para el canal de ConversusTV en YouTube,
entre otros medios.

Durante enero-marzo 2019, el Museo
Tezozdmoc como un espacio interactivo de
exhibiciones atendid a 15,773 visitantes,
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quienes disfrutaron de las exhibiciones
permanentes y diversos documentales
relacionados con la ciencia; de igual forma, el
Planetario “Luis Enrigue Erro” recibié en sus
instalaciones a 57,170 asistentes para el
aprendizaje de la astronomia y el cosmos, de
los cuales 57.9% presenciaron las 15
proyecciones programadas en su domo
digital, mientras que el 421% restante
corresponde a las visitas realizadas en los
servicios y actividades complementarias que
se ofrecen en el Planetario (Edificio
“Constelaciones" 'y Mural Grafico de
Astronomia).

Entre las proyecciones que se presentaron y
contaron con la mayor asistencia, se
encuentran:

“Aventura césmica” con 5,329.

e “Alfilo de la oscuridad” con 4,565.

e “Solaris: Una aventura en el Sistema Solar
“con 3,959.

e ‘“lLas estrellas de los faraones” con 3,213.

e “Robots exploradores” con 2,935.

e “El universo maya” con 2,819.

Dado lo anterior, se registraron 72,943
personas gue asistieron a los dos recintos
antes mencionados (Cuadro 59).

Cuadro 59, Asistentes al Museo Tezozomoc y Planetario “Luis Enrique Erro”

Museo Tezozomoc 7,256 3,517 15773
Pumnmmo Luis ENRIQUE 26,394 30776 57170
ErRO

Toral 33,650 39,293 72,943

Fuente: Cantin de Difusidn de Ciencia y Tecnalogia, IPN. Primar trimestre 2019

En materia de divulgacién de la ciencia y la
tecnologia, el CeDiCyT coordind la realizacion
de 36 eventos a los que asistieron 15513
personas (Cuadro 60); en donde destacan los
festivales: “Energias Renovables y Medio
Ambiente” con 3,418 y el “XLII Festival del Sol”
con 4,621 personas, realizados en el Museo y el
Planetario respectivamente, lo que representd
el 51.8% de la asistencia

De la misma manera, en cuanto a la asistencia
total de los talleres, resaltan los referentes al
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reciclado de desechos con una asistencia de
4,290y los de aplicaciones de energia solar con
1,100 personas, que representaron el 533 y
19.1% respectivamente.

Cuadro 60, Eventos de divalgacion de la ciencia y la tecnologia

| How | Mo | Tora |
505 721

TIPODE EVINTD EvENTOS
20

COMFERENCIAS 1,226
Cursos 0 0 0 0
FESTIVALES 2 3,584 4,455 8,03¢%
TALLERES 13 2763 2,985 5,748
OTROS(*) 1 250 250 500

ToTAL 36 7,102 8,411 15,513

{*} Proyeccion espacial "Enamdrate bajo las estrellas”

Fuente: Centrode Difusidn de Ciencia y Tecnologia, IPN. Primer trimestre 2019,

En cuanto a las acciones destacadas del
CeDiCyT se encuentran:

e Participaciéon de la revista Conversus en la
Feria Internacional del Libro del Palacio de
Mineria, a través de la Direccion de
Publicaciones del IPN.

e Participacion en la mesa redonda “El
conocimiento y su papel en la busqueda de
la equidad”, en el marco de la “Primera
Jornada Preparatoriana de Equidad de
Género”, organizada por la Direcciéon
General de la Escuela Nacional Preparatoria
de la UNAM.

El Museo Tezozédmoc tuvo diferentes
actividades entre las que se senalan:

e Exposicidn interactiva denominada “Abejas:
Historias de Miel, Flores, Piquetes y Algo
Mas" con el objetivo de que el publico
conozca sSU importancia para los
ecosistemas. En dicha exposicion, se
utilizaron 10 Drones “Bees”, para explicar
cdmo se comunican entre si estos insectos
cuando encuentran alimento, asi como un
“Holocubo” en el que se proyectdé un
holograma sobre las caracteristicas de las
abejas.

Para su realizacion se tuvo el apoyo econdmico
del CONACYT, la colaboracién de cientificos de
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la ENCB, Colegio de la Frontera Sur, Instituto
de Biologia de la UNAM, Universidad de
Aguascalientes y del Planetario Sayab, en
Playa del Carmen.

e Visita del Alcalde de Azcapotzalco al Museo,
en donde propuso la celebracion del evento
“En tu Alcaldia, juntos protegemos el agua”,
el cual se llevé a cabo en el mes de marzo.

e Recepcidén de las personas gue realizan
recorridos turisticos por diversos lugares de
Azcapotzalco, por medio de autobuses
patrocinados por la Alcaldia de
Azcapotzalco y que la conclusidn de la ruta
sea la visita al Museo.

e Instalacion 'y operacién del Robot
Humanoide (Robothespian), para la
inauguracion de la Expoprofesiografica del
nivel superior del IPN.

En el Planetario “Luis Enrique Erro” se
realizaron las siguientes actividades externas:

e Proyeccion del “El Universo Maya” a 150
alumnos de intercambio nacional e
internacional, asi como a 224 empleados de
la SRE.

e Entrega de la revista “Conversus” al Museo
de Historia Natural, como parte de las
actividades del Museo Tezozdmoc con
organismos homadlogos.

Enlo que se refiere a la revista Conversus, cuyo
objetivo es mantener un puente entre la
comunidad estudiantil y publico en general,
en temas de ciencia y las nuevas tecnologias,
con un contenido atractivo y vanguardista, se
edité el numero 136 de Lenguas Indigenas
“Keta va "ando”.

Por otra parte, su canal de divulgacion
cientifica ConversusTV, ubicado en Ia
plataforma digital de YouTube, promueve
actividades de investigacioén, de igual manera
las innovaciones desarrolladas, tanto del
propio Instituto como de otras instituciones,
esto es a través de la produccion de capsulas,
entrevistas, reportajes y noticias, entre otros; la
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programacion que presentaron fue Ia
siguiente (Cuadro 61):

Cuadro 61, Programas producidos para el canal ConversusTV

PROGRAMAS TEMAS

CAELUM “ECLIPSE LUNAR 20 0F ENERO 2019”
ENERGIAS RENDVABLES  “ENERGIAS RENOVABLES Y MEDIO AMBIENTE"
Ciencia Poe “ENELESPACKY"

Fuente: Centrode Difusion de Ciencia y Tecnologia, IPN. Primer trimestre 2019,

Actividades culturales

Para el primer trimestre de 2019, se llevaron a
cabo 447 eventos artisticos y culturales, que
contaron con la participacion de 24,078
personas de la comunidad politécnica y
puUblico en general. Las actividades que
destacaron por asistencia fueron los eventos
de musica y cine, mismos que representaron
37.7 y 33.0% respectivamente (Cuadro 62).

Cuadro 62, Eventos artistico-tulturales

TIPO O EVENTD EVENTOS ASSTENTES
mm Toral

FOMENTO A LA LECTURA 130 40
DaNza 4 203 185 388
Musica 38 5134 393 9,070
TEATRO 2 145 95 M0
CINE 3% 4191 3,763 7,954
CONCURSOS 0 0 0 0
ORQUESTASINFONICA 10 2,793 2743 5536
EXPOSICIONES(*) H] - - -
OTROS[™)} 3 130 430 650

TotaL 447 12,806 11,272 24,078

{*} En las exposiciones ne es posible determinar &l nirmero de asistentes, ya que generalmente
se ubican en lugares abiertos y pablicos.

(**} Otras: Algunas actividades se han desarvollado dentro del programa "Mas cultwra en td
eecuela”.

Fuente: Direccidn de Difusidn y Femento a la Cultara, IPN. Primer trimestre 2019,

Variedad de géneros musicales, en los que
destacaron, rock, pop, clasico de guitarra y
percusién, se presentaron 38 eventos con
9,070 asistentes; asi como otras actividades
culturales, formaron parte de la cartelera de las
diferentes areas del centro cultural “Jaime
Torres Bodet” y de los espacios abiertos del
circuito politécnico, mencionando los
siguientes:

e En musica de pasada, se presentaron los
grupos de rock alternativo "URSS bajo el
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arbol" y "Bahia Switch", de rock en espanol;
en la Plaza Carillén, "Big Metra", exponente
de hip-hop.

e Interpretacion de musica celta
contemporanea con "A campo traviesa",
agrupacion pionera del sonido europeo
oriental fusionado con musica tradicional
mexicana, en el programa "Sonidos a la
vista".

e El Coro Alpha Nova inicié actividades con el
programa Polifénico Medieval, evocando
piezas de "Cancionero de Palacio"; "Game of
Thrones'; "Vikingos"; "Romeo y Julieta".

e La compania multidisciplinaria “La Jarca”
presentd el espectaculo de cabaret de
camara “Delirio de Soledad”, los integrantes
forman parte de las orquestas sinfénicas
mas importantes del pais, como son la de
Mineria, Nacional de México, de la UNAM y
del IPN.

e Para rendir un homenaje poéstumo al
artifice de la construcciéon de la Unidad
Profesional "Adolfo Lépez Mateas", se
inaugurd la exposicion: "Reinaldo Pérez
Rayoén, construcciéon de una vida", integrada
por croquis, planos, maquetas, documentos
personales, publicaciones, fotografias, y
otros objetos que permiten dimensionar el
talento y profundidad del arquitecto
egresado de la ESIA, quien fue un icono de
la arquitectura mexicana del siglo XXy uno
de los representantes mas importantes del
funcionalismo en México.

e Se impartid la conferencia “Evocacién al
Color”, con la participacion de profesionales
de la fotografia, con diferentes conceptos:
Gabriela Olmedo (documental); Verodnica
Esqueda (infrarroja); Mike Badillo
(comercial) y Erik Vicino (conceptual).

De acuerdo, a los convenios signados, en
colaboracién con instituciones publicas y
privadas se organizaron diversas actividades
culturales, a saber:
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e El grupo de violines "Crescendo", en su
séptimo aniversario ofrecio una
presentacién dirigida por Gerardo Joel
Flores Aceves acompanados del Coro
Infantil de la Escuela Ollin Yoliztli, bajo la
direccidn de Tania Hernandez Casneco y
Alla Kopylova.

e Con talleres, conferencias, presentaciones
musicales, teatro y declamacién poética, se
participd en el 10° Festival de Lenguas y
Literatura Indigena “Librado Silva Galeana”,
con la colaboracién del Instituto Nacional
de Lenguas Indigenas.

e El programa “Leo..luego existo” del
Instituto Nacional de Bellas Artes y
Literatura, presentd al actor Alberto Estrella
con lectura en voz alta de textos de José
Agustin, escritor mexicano de la Ilamada
literatura de la Onda.

A fin de ofrecer una variedad de actividades

artistico-culturales para la comunidad

politécnica, en el programa “Los lunes... bolero,
son y danzén” se presentaron: el “Trio los

Soberanos” y “Son 14" interpretando sones

cubanos.

Se exhibieron diversos filmes: 7,954 personas
disfrutaron de 379 proyecciones, 198 se
efectuaron en las unidades académicas del
nivel medio superior y superior, y 181 en area
central.

Destaca la proyeccidon de los ciclos de cine:

e Recordando a Bernardo Bertolucci.

e Recordando a Nicolas Roeg.

e Revisando a Francis Ford Coppola.

e Maratédn de cine “Terror en el queso”, Vol. 3
“Asesinos Seriales” y Vol. 4: “Brujas”.

En el centro cultural “Jaime Torres Bodet”, se
proyecté la cinta “El Maquinista de La General”
musicalizada por el grupo “Tres Tristes
Tangos”; para conmemorar el Dia de la Mujer
se presentd el ciclo de filmes “Mujeres vistas
por Mujeres” y en enero se inicié el programa
de cine en las escuelas con el ciclo “Las Bellas
Artes recorren el IPN”.
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En el programa “Mas cultura, IPN en tu
Escuela” dentro del ciclo “La Mujer en el Arte”,
se ofrecieron conciertos, obras de teatro,
conferencias y espectaculos de danza, entre
los que sobresalen:

e En musica la soprano Ana Santa Maria con
el programa “Recordando a mujeres que
hacen arte a través de su letra o
interpretacion”; soprano lirica y poeta Sara
Arreola “Recital de poesia y performance”;
soprano Dora Salime Gémez y Raquel
Waller al piano, confeti musical “Recital de
voz y piano”; An Bohdran interpretando
musica celta;, Romanza (musica de
compositoras mexicanas); DUo Bustamante
(Recital de piano y contrabajo).

e Danza, Cuauhtémoc Raramury (Danza
Bhangra)”; Khamsa Dance Project (danza
contemporanea de influencia oriental).

e Conferencias: “Odissi, danza clasica del este
de la India” y “Mascaras: Investigaciéon sobre
la creaciéon y diseno”.

e Teatro experimental “Muf. Telas Magicas”
con la compafia de titeres.

Con 10 conciertos a los que asistieron 5,536
personas, inicid la primera temporada de la
Orquesta Sinfénica del IPN, "Viaje fantastico
por el mundoy las estrellas", interpretaron:

e Obras de Mozart, Bach y Dvorak como
director Christian Gohmer y el pianista
Manuel Gonzalez;

e “Concierto para piano” bajo la direccién de
Ludwing Carrasco y la pianista Argentina
Duran;

e “Concierto para violin y orquesta” direccidon
Enrique Barrios y la violinista Erika
Dobosiewicz con obras de Beethoven y
Dvorak

e Con la direccién Marijn Simons vy
Concepcién Herrera flautista, Lorena Flores
soprano con obras de Dediu, Liszt,
Devienne y Rimsky-Korsakov.
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Talleres artisticos

Dirigidos a alumnos, egresados, académicos y
personal de apoyo del IPN, en el primer
trimestre de 2019 se contd con la participaciéon
de 736 personas en 46 talleres, de los cuales
47.7% se ubicaron en el nivel superior, 7.2% en
el nivel medio superior y 451% en el Centro
Cultural “Jaime Torres Bodet” (Cuadro 63).

Cuadro 63, Participantes en talleres artisticos

TIPO DE TALLER TALLERES PARTICPANTES
_How | Mu_ | Tora
70

ARTES PLASTICAS ] 120 190
CREACION LITERARIA 7 57 94 151
DANZA 17 44 102 146
Musica 10 114 102 216
TEATRO 0 0 0 0
FOTOGRAFiA 6 20 13 3

Total 46 305 431 736

Fuente: Direccidn de Difusidn y Fomento a la Cultara, IPK. Primer trimestre 2019,

Revista innovacion educativa

Innovacion Educativa es revista cientifica del
Instituto Politécnico Nacional, que surge en el
afo 2001, editada por la Coordinaciéon Editorial
de la Secretaria Académica y difundida de
manera cuatrimestral con articulos
especializados en innovacién e investigacion
educativa, redactados por destacados
investigadores politécnicos y de diversas
instituciones educativas nacionales e
internacionales.

En el mes de enero se realizé |la publicacién en
version electrdénica del ndmero: 79
“Pedagogias digitales” y en los meses de
febrero a marzo se difundié a través de
diferentes medios electrdnicos, indices, bases
de datos, dirigido a la comunidad politécnicay
al publico académico especializado. También
se concluyd el arbitraje de los articulos del
numero 80, cuya seccidén tematica se enfoca
en “Casos y retos de la educaciéon 4.0".

Por la calidad de sus contenidos, se encuentra
registrada en 21 indices, bases de datos,
catalogos, repositorios regulados y directorios.
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Se realizaron ademas las siguientes
actividades:

e Taller “Escribir para publicar”, dirigido al
colegiado de maestros decanos, en
coorganizacidn con la Presidencia del
Decanato del IPN.

e Taller “Escribir para publicar 2019", dirigido a
estudiantes tesistas del IPN, con el objetivo
de desarrollar habilidades de escritura
académica, cientifica \Y% proveer
herramientas digitales para la elaboracion
escrita de tesis con enfoque en la
publicacion.

e Elaboracién de los contenidos para una
accion formativa en la modalidad virtual
denominada: curso en linea “Escribir para
publicar”, cuyo objetivo es ofrecer un MOOC
gue proporcione una formacion flexible y el
uso de herramientas digitales, que permita
a las y los participantes redactar escritos
académicos, con ética e integridad.

e Difusion de la Convocatoria “Implicaciones
de laindustria 4.0 en la educacién superior”,
dirigida a investigadores, docentes,
estudiantes de posgrado y a la comunidad
académica internacional, a colaborar con
articulos de investigacion inéditos tanto en
espafnol como en inglés, para integrar su
seccion tematica Aleph del nimero 8.

e Acciones de difusién de los materiales
editados en los siguientes medios: Revista
Digital Universitaria y Revista E/ Mundo de
la Educacion.

Participaciones:

e Feria Internacional de la Lectura Yucatan
organizada por la Universidad Autonoma
de dicha entidad (FILEY-UADY) 2019,
durante el “Encuentro de editores de
revistas académicas: retos y alcances en la
era digital”, con la presentacién de la revista
Innovacion Educativa no. 79, asimismo se
impartid el taller “Dilemas y absurdos para
la ediciéon de revistas académicas”.

e Presentacion del libro: Perspectivas de la
Innovacion Educativa en Universidades de
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Meéxico: Experiencias y reflexiones de la Red
de Innovacion Educativa 360, en las
instalaciones de la Coordinacion de
Desarrollo Educativo e Innovacién
Curricular (CODEIC) de la UNAM.

Obra editorial

Como parte de la labor editorial, la Direccidon
de Publicaciones del IPN edité cinco libros con
un tiraje de 2,150 ejemplares, dos del area de
ciencias sociales y administrativas, uno de
Ciencias Fisico Matematicas, uno de Ciencias
Médico Biolégicas y uno de caracter
institucional.

A continuacidn, se citan sus titulos:

e “El Capital ante Ila crisis época del
capitalismo”. (500 ejemplares).
e “Historia de México contemporaneo II". (500

ejemplares).

e “Quimica de los hidrocarburos”. (500
ejemplares).

e “Tratado de cardiologia. Tomo [I". (500
ejemplares).

e Memoria del ler. Foro académico
intersemestral 2018: "Normatividad, disefio
y redisefio curricular". (150 ejemplares).

De igual forma, a fin de apoyar las funciones de

la docencia, investigaciéon y fomento a la

cultura, se atendieron 11 solicitudes para
publicacién de libros de las dependencias
politécnicas: dos correspondientes al drea de

Ciencias Fisico Matematicas; uno para el area

de Ciencias Médico Bioldgicas; tres para el drea

de Ciencias Sociales y Administrativas y cinco

fueron de caracter institucional. A

continuacion, se enlistan algunos titulos de las

obras:

e “Manual para el estudio histolégico vy
patogenicidad de hongos
entomopatdgenos”.

e “Guia de prestaciones para el personal de
apoyo y asistencia a la educacién del IPN
Institucional”.
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e “El capital ante la crisis epocal del
capitalismo”.

Asimismo, se realizd la edicidn, correccidén de
estilo (seis obras) y diseno editorial (cuatro
obras) entre los que se citan:

e “Tratado de Cardiologia”.

e “Historia de México contemporaneo II".

e “Memoria del 1ler. Foro académico
intersemestral 2018: Normatividad, disefoy
rediseo curricular”.

Y se enviaron cinco obras a dictamen editorial.

En lo que corresponde al rubro de
publicaciones periddicas se apoyd la
impresion de cuatro revistas especializadas
con un tiraje total de 2,470 ejemplares. A
continuacion, se detalla el servicio ofrecido
para cada una:

e “Computacion y Sistemas”, vol. 22, num. 4,
editada por el CIC (270 ejemplares).

e “Bibliotecas y Archivos”, vol. 3, num. 3 por la
ENBA (1000 ejemplares).

e “Esencia y Espacio”, num. 43, por la ESIA
Tecamachalco (500 ejemplares).

e “Panorama Econdmico”, num. 27 por la ESE
(700 ejemplares).

Finalmente, en lo que concierne a la impresién
de documentos diversos se atendieron 25
solicitudes de distintas dependencias
politécnicas para apoyar la difusion de diversos
eventos (tres folletos, 10 carteles y 12 impresos
diversos) que originaron la impresion de 11,421
materiales, por mencionar sélo algunos de
ellos:

e Triptico de promocion del CECyT 17.
o Cartel "Aviso de plaga".
e Receta médica "Dra. Odette Dalia Nava".

En cuanto a la comercializacién de libros
realizada en las cuatro librerias politécnicas
localizadas en la CDMX (Allende, Culhuacan,
Tresguerrasy Zacatenco),y en puntos de venta
gue se instalaron en el CECyT 5, asi como en
otros puntos especiales, se vendieron 7,837
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titulos de los cuales 91.8% son tirajes del Fondo
Editorial Politécnico y 8.2% corresponden a
otras editoriales, alcanzando un monto total
de 541,655.00 pesos (Cuadro 64).

Cuadro 64, Comercializacion de libros

TIPOOE FONDO EJEMPLARES YEMDIOOS MONTO{S)

EDITORIAL POLITECNICO 7193 428,229.50
OTRAS EDITORIALES 644 113,425.50
ToTal 1,837 541,655.00

Fuente: Direccion de Publicaciones, IPN. Primer trimestre 2019.

Eventos para el fomento de la obra
editorial politécnica

En el primer trimestre del 2019, el Instituto
participd en 11 eventos de tipo cultural,
cientifico y de obra editorial, bien en
instalaciones propias como en las de otras
instituciones.

A propdsito de la “Estrategia Nacional de
Lectura” del Gobierno Federal anunciada y en
coordinacion con el Fondo de Cultura
Econdmicay Educal; el IPN inicio un programa
qgue contempla la promocién del libro y la
lectura entre la comunidad politécnica y la
sociedad en general. La primera sede fue
Zacatenco con dos librobuses: uno de Educal y
el otro del IPN, donde se instalaron carpas en
la que se realizaron actividades editoriales y
culturales.

La participacion de la “40 Feria Internacional
del Libro del Palacio de Mineria”, con la
exhibiciéon de su obra editorial y los mas de
setenta titulos de la nueva imagen
institucional y su clasificacion por areas del
conocimiento. De igual forma, se dio a conocer
el catdlogo de novedades y la difusion de
revistas cientificas e institucionales como
Computacion y Sistemas, Conversus y Revista
Internacional Mundo Siglo XXI.

También cuatro presentaciones de libros:
“Termodinamicay diagramas de equilibrio”, “El
Capital ante la crisis época del capitalismo”,
“Ahuicuicatl. Cantos erdticos de los mexicas”,
“Alfa, Beta y Omega del Parkinson”.
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La renovacioéon del lazo de colaboracién con la
Biblioteca de México (perteneciente a la
Secretaria de Cultura del Gobierno de México),
permitira realizar presentaciones de libro
Politécnico en ese recinto bibliotecario.

En relacidn a las librerias Politécnicas, inicid la
formalizacién y surtido de sellos editoriales
que se firmaron con distintas casas editoras
para poner al alcance de alumnos, docentes
del Instituto y publico en general una amplia
variedad de titulos y temas a precios muy
reducidos.

Personal de la Direccién de Publicaciones
obtuvo la Certificacion de Competencias
Laborales por el curso de “Venta de libros en
librerias”, acreditado por la Camara Nacional
de la Industria Editorial Mexicana y el Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales.

Convenios de servicio social

Con el objetivo de organizar y desarrollar
programas especificos para la prestacion del
servicio social de los alumnos del IPN, se
protocolizaron 45 convenios de colaboraciéon
en materia de servicio social: 35 fueron
establecidos con el sector privado, ocho con el
sector social y dos con el educativo nacional
(Apéndice 7).

Algunas de las instituciones con las que se
firmaron estos convenios son:

e Sector privado: Bombas Internacionales
Mexicanas, compafia de software Making
Devs, Software and Tech, Inteligencia
Comercial DFAC (Distribuciony Fabricacion
de Accesorios Para Cimbra), Escuela de
Derecho Ponciano Arriaga, Corporativo
Agroindustrial  Altex, Operadora de
Hospitales Angeles.

e Sector social: con las asociaciones civiles,
Fundacion Pro Universitaria, Fundacion
para la Atencién y Traslado del Paciente
Critico, Club Rotario WTC CDMX, Consejo
Mexicano para el Desarrollo Humano.
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e Sector educativo nacional: Centros
Culturales, S. C.y Universidad Auténoma de
Zacatecas "Francisco Garcia Salinas".

Estudiantes que prestan servicio
social

El Servicio Social es una actividad académica
en beneficio de la sociedad que realizan los
estudiantes politécnicos, para consolidar sus
conocimientos, desarrollar su creatividad y
formacioén profesional y humana.

En el primer trimestre de 2019, un total de 7,178
alumnos del IPN realizaron su servicio social en
los diferentes programas que se ofrecen. El
552% lo hizo en dependencias politécnicas;
40.5% en diversos sectores publico, privado y
social en el pais; 32% correspondieron a
alumnos brigadistas y 11% realizaron su
validacion correspondiente. Del total, 67.2%
son de nivel superior; 30.9% de nivel medio
superior, y 1.9% pertenecen a escuelas con
RVOE otorgado por el IPN (Cuadro 65).

Cuadro 65, Prestadores de serviciosocial

MeDio EScueLas
CONCEPTD SUPERIOR Toral
SUPERIOR INCORPORADAS

EXTRAINSTITUCIONALES 367 2,435 105 1,517 1390 2,907
INTRAINSTITUCIONALES 1,771 2,169 24 2387 1577 3964
ALUMNOS ENBRIGADAS 77 152 - 121 18 2
VALDACKN 2 70 6 40 38 78

TotaL 2,17 4382 135 4065 3113 7178

Fuente: Direccidn de Egresados y Servicio Social, IPN. Primer trimestre 2019

De igual forma, se emitieron 4,427 constancias
de término de servicio social; de estas, el 79.6%
corresponden al nivel superior, 19.2% nivel
medio superior y 12% son de escuelas con
RVOE, otorgadas por el IPN.

El programa “Médico en tu Casa”, conté con 131
estudiantes de la carrera de Médico Cirujanoy
Partero de la ESM, los que realizaron su servicio
social por medio de la implementacion de
acciones de fortalecimiento a la salud publica,
a través de servicios gratuitos otorgados a
domicilio a la poblacidén vulnerable de la
CDMX, que carece de algun tipo de seguridad
social.
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Entre los beneficios otorgados se encuentran:
la atencidn geridtrica, prevencidn de
enfermedades de adultos mayores,
disminuciéon de mortandad materna, en este
sentido la atencién integral a mujeres
embarazadas, deteccion de enfermedades
cronicas degenerativas como el sindrome
metabodlico (diabetes, hipertension arterial,
obesidad y sobrepeso); asi como la prevencion
y atencién de la salud dental, mediante las
unidades modviles denominadas “Robot
Dental” con las que los odontélogos se apoyan
para brindar un servicio de mayor calidad y
eficiencia al paciente.

Programas institucionales de servicio
social

Estos programas tienen como propodsito
coadyuvar y renovar el compromiso social de
los jovenes con la sociedad, aportando
soluciones que contribuyan a satisfacer las
necesidades que demanda el desarrollo
sustentable nacional.

A continuacidn, se sefalan las principales
actividades realizadas en los dos programas de
servicio social vigentes en el periodo enero-
marzo:

e Plan Nacional de Servicio Social en Zonas
Ejidales (PLANASSZE). Tiene la mision de
coordinar el trabajo de las Brigadas
Multidisciplinarias de  Servicio Social
Comunitario e impulsar proyectos
integrales, por el cual se realizaron las
siguientes actividades:

+ Visitas de difusion a las unidades
académicas, para dar a conocer las
acciones desarrolladas por las brigadas
multidisciplinarias de servicio social
comunitario, ademas de la campana de
difusiéon en medios electrénicos y redes
sociales.

+ Gestion de un convenio de colaboracién,
atravésde la DESS, con la alcaldia Miguel
Hidalgo en conjunto con el Instituto para
el Envejecimiento Digno del gobierno de
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la CDMX, para poner en marcha el
programa de servicio social para
personas de la tercera edad, con
acciones recreativas y de bienestar
social.

+  Se asistid a la Universidad de Vida para
personas mayores, se prestd atencidon
meédica a personas de la tercera edad
gue no cuentan con seguridad social.

e |IPN-PERAJ-ADOPTA UN AMIG@. Se brinda
apoyo como tutores de nifios en edad
escolar, favoreciendo su adecuado
desarrollo educativo, social y psicoldgico; en
este sentido se realizaron platicas sobre
temas de anatomia humana, valores civicos
a la sociedad y educacidon sexual, como
parte del fortalecimiento de la
comunicacién con los padres de familia de
los alumnos atendidos en el programa.

Brigadas multidisciplinarias de
servicio social comunitario

Se conformaron cuatro Brigadas
Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario, con la participaciéon de 229
brigadistas en 12 proyectos de impacto social y
econdmico. De esta forma, se acudidé a tres
alcaldias en la CDMX (Benito Juarez, Iztacalco
y Miguel Hidalgo) y al municipio de
Atlacomulco en el Estado de Meéxico,
beneficiando a 978 pobladores, de éstos el
32.9% (322 pobladores de escasos recursos), a
través de consultas médicas para la atencidny
prevencion de enfermedades, odontologia,
psicologia, optometria, nutricién, trabajo social
y enfermeria por medio de tres proyectos de
salud (Cuadro 66 y 67).

Cuadro 66, Brigadas Multidisciplinarias de Servicio Social Comunitario

T T T
108 219

ALUMNOS BRIGADISTAS 121

PERSONAS BENEFICIADAS 522 456 978
POBLACKN ATENDIDA EN o 107 o
ACCIDNES DE SALUD

Fuente: Direccidn de Egresados y Servicio Social, IPN. Primer trimestre 2019,
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SEP

SECRETARIA :
DE EDUCACION
PUBLICA

Las wunidades académicas con mayor
participacidn de brigadistas fueron: el CICS
Santo Tomas, la ESM, ENMH y ESEOQ.

Cuadro 67, Proyectos para el desarrollo sustentable, social y
de calidad de vida en comunidades marginadas

TIP() DE PROYECT()
ENTIDAD Muri- ;
e o P 2 P s
CDMX, 3 0 2 2 2 2 3 11

Epo. ok Mixico 1 0 1 0 0 0 0 1

TotaL 4 0 3 2 1 1 3 12
Fuente: Direccidn de Egresados y Servicio Social, IPN. Primer trimestre 2019,

Movilidad academica

Respecto a las actividades de intercambio
académico en el primer trimestre de 2019, se
registraron 522 alumnos del Instituto en
acciones de movilidad académica; de los
cuales 24.7% participaron a nivel nacional y
75.3% en el ambito internacional. Del total de
alumnos en movilidad, 449 pertenecen a
superior, 40 a posgrado en unidades
académicas de nivel superior y 33 a centros de
investigacion (Cuadro 68).

Cuadro 68, Alumnos que participan en actividades de movilidad académica

NACIONAL INTERMACIONAL
NIVEL TotaL
mm SUBTOTAL mm SUBTOTAL

SUPERIDR 19 90 129 179 141 320 449
PosGRADO 0 0 0 19 21 LIV ]
CENTROS DE INVESTIGACION ] 0 0o 15 18 13 3

TotaL 3% 90 129 213 180 193 s

Fuente: Coordinacion de Cooperacion Acad&mica, IPN. Primer trimestre 2019,

En total 38 paises de Europa, América y Asia
participaron en los programas de intercambio
académico con el IPN. Los paises que reciben
el mayor nimero de estudiantes politécnicos
son: Espana con 285% (112), seguido de
Argentina con 8.9% (35) y Colombia con 7.3%
(29).

De estos, las universidades extranjeras que
recibieron la mayor cantidad de alumnos
politécnicos en movilidad fueron:
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e Espana: Universidad Politécnica de Madrid,
Universidad del Pais Vasco y la Universidad
de Santiago de Compostela con 64.

e Argentina: Universidad de Buenos Aires,
Universidad Nacional de San Juan vy
Universidad Nacional Arturo Jauretche, con
16.

e Colombia: Escuela de Ingenieria de
Antioquia, Universidad de la Sabana y el
Instituto Tecnoldgico Metropolitano en
Colombia con 14.

De las 28 unidades académicas de nivel
superior, 25 participaron en actividades de
movilidad académica, destacando: la ESCA
Santo Tomas, ESIQIE, UPIBI, UPIICSA y UPIITA,
mismas que en conjunto representan el 51.2%
de alumnos en ese nivel. Mientras que, del
total de estudiantes en movilidad por parte de
los centros de investigacion, los de mayor
participacion fueron el CIC, CIIDIR Durango y
el CIECAS que en conjunto representan el
54.6%.

Las universidades nacionales que recibieron al
41.0% (53) de alumnos del Instituto fueron: la
Universidad de Guadalajara, la Universidad La
Salle A.C. (Campus Cancun) y la Universidad de
Guadalajara (Centro Universitario de la Costa).

En contraste, el Instituto recibié 105
estudiantes de diversas instancias educativas,
quienes efectuaron sus estancias en unidades
académicas de nivel superior y centros de
investigacion. De éstos, el 33.3%
correspondieron a diferentes instituciones
nacionales y 66.7% del extranjero (Cuadro 69).

Cuadro 69, Alumnos visitantes que realizan estancias en el Instituto

T T

IVEL DTAL
o oo o [ o

1 23 34 33 35 63

SUPERIOR 102
POSGRADO 0 0 0 0 0 0 0
CENTROS DE INVESTIGACION 1 0 1 1 1 2 3

Totaa 12 23 35 34 36 0105

Fuente: Comdinacion de Cooperacion Académica, IPN. Primer trimestre 2019

Los alumnos visitantes nacionales provienen
principalmente de la Universidad Autdonoma
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de Guerreroy la Universidad Veracruzana, que
representan el 48.57% (17) de ellos.

En cuanto a los 70 estudiantes del extranjero
gue representan el 66.7% del total, provinieron
de M paises, entre los que se encuentran:
Colombia, 52.9% (37); Francia, 14.3% (10), Peru,
8.6% (seis) y El Salvador con 7.1% (cinco), que
envian un mayor numero alumnos para
actividades académicas y de investigacion en
el Instituto.

El 333% (35) de alumnos visitantes en
intercambio nacional se concentraron en las
siguientes unidades: ESCA Santo Tomas, ESIA
Ticoman, UPIBIl y UPIICSA.

Convenios de cooperacion acadéemica

Los convenios nacionales e internacionales
suscritos con diferentes sectores, organismos
e instituciones, representan un constante
proceso de modernizacién e innovacién al
realizar actividades conjuntas en materia
académica y de investigacion. Al respecto, se
formalizaron 101 instrumentos (Apéndice 7); de
los cuales 50.5% se firmaron con el sector
privado; 18.8% con organismos, empresas e
instituciones educativas internacionales, 16.8%
con el sector educativo, 9.9% con el sector
social, 3.0% con los gobiernos estatales y
municipales y 1.0% con el gobierno federal
(Cuadro 70).

Cuadro 70, Convenios de Cooperacitn Académica por sector

T NUMERQ DE
CONVENIOS

GOBIERND FEDERAL 1
GOBIERND ESTATAL Y MUNICIPAL 3
EDUCATIVO HACIDNAL 17
SociaL 10
PrivaDO 51

ORGANISMOS, EMPRESAS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
NTERNACIONALES

19

TotaL 101
Fuente: Coardinacion de Cooperacion Académica, IPN. Primer trimestre 2019

En este sentido; a continuacion, se resaltan las
instancias con las que se sigharon convenios:

Internacionales

e Universidad Central de Chile.

Instituto Politécnico Nacional
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e Universidad de Dalian de la Republica
Popular de China.
e Politécnico de Milan de Italia.

Nacionales

e Instituto Nacional de Enfermedades
Respiratorias “Ismael Cosio Villegas” en la
CDMX.

e |Instituto de Informacién e Investigacion
Geografica, Estadistica y Catastral del
Estado de México.

e Sistema para el desarrollo Integral de la
Familia en el estado de Durango.

e Universidad Auténoma de Baja California
Sur.

Acciones en materia de cooperacion
académica

A efecto de explorar nuevas oportunidades de
colaboracion e intercambio con instituciones
educativas y de investigacidon, nacionales y
extranjeras, se realizaron las siguientes
reuniones de trabajo:

e En el marco del Knowledge Sharing
Program (KSP) y del programa de
intercambio del Instituto de Desarrollo de
Corea con apoyo del Ministerio de
Economia y Finanzas, se entrevistaron
autoridades del IPN y la Agencia Mexicana
de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AMEXCID) de la Secretaria de
Relaciones Exteriores, para el impulsar el
proyecto denominado “Creacién de
capacidades para la implementacién de un
plan tecnoldgico estratégico en el Instituto
Politécnico Nacional”.

e Con el objetivo de consolidar proyectos de
investigacion e intercambio estudiantil, se
reunieron representantes del Instituto
Nacional de Ciencias Aplicadas de Lyon
(INSA-LYON) y la Universidad de Wuhan de
la Republica Popular de China.

Informe de Labores de Gestidén enero-marzo 2019 | 101



Canal Once

Con 60 afos de vida, es la primera televisora de
servicio publico de México y pionera en
América Latina. Cuenta con una
programacién vanguardista de calidad que
responde a los intereses de distintos
segmentos de la sociedad mexicana, que
encuentran en esta emisora programas de
calidad para satisfacer sus gustos y
necesidades de informacién, educacion,
cultura, deportey entretenimiento; ademas de
seguir impulsando al Instituto reconociéndolo
como fuente de informacién para los mas
variados programas de investigacioén, cienciay
tecnologia (Apéndice 10).

Produccién de programas

Canal Once se ha distinguido por fortalecer su
carta programatica con contenidos que
brindan al auditorio la riqueza cultural y
humana de México y el mundo, ademas de
exponer propuestas para cuidar la salud fisica
y mental; y del espacio que rodea al ser
humano; a su vez, el conocimiento de las
etapas relevantes de la historia, e igualmente
se consolida la produccién y adquisicion para
los infantes en la barra de Once Nifios.

En el trimestre que se informa, se
transmitieron 6,792 programas, con un total
de 2,160 horas, sobresalen por la cantidad de
programas, los de corte educativo y de
divulgacion, y niflos con 479 y 18.5%,
respectivamente; mientras que, por el nimero
de horas transmitidas, destacan con 37.3% los
programas educativos y 25.8% los informativos
y periodisticos (Cuadro 71).

En materia de produccion interna, 57115
programas ocuparon 1697 horas de
transmision; con relacion a la produccion
externa, se transmitieron 1,677programas a
través de 463 horas (Cuadro 71).

Referente al total de programas y horas de
transmisién, los de produccién interna
representaron el 75.3 y 78.6%,
respectivamente; mientras que el restante

Instituto Politécnico Nacional
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24.77 y 21.4% correspondieron a la produccion
externa en los rubros sefalados (Cuadro 71).

Cuadro 71, Programas y horas de produccion interna y externa transmitidos

. PRODUCCIKN .
PROCUCCION INTERNA ToTaL PRODUCCION
Tipooe - EXTERNA -

PROGRAMA
PRDGRJHMRS ProGRamAS| HORAS |PROGRAMAS| HORAS

INFORMATIVOS ¥

i 679 538 3/ 21 1030 559

EDUCATIVOS Y OE

At 3106 708 149 99 3255 807

RECREATOAOSYOE | |\ 4y 98 90 1247 508

ENTRETENIMIENTQ

INFANTILES 181 3% 1079 253 1260 289
TotaL 5115 1697 1677 463 6792 2160

Fuente: Canal Once, IFN. Primer trimestre 201%.

Canal Once presentd su nueva programacion
de 2019, teniendo como propdsito primordial
informar, construir opinién y promover la
participacién ciudadana. A continuacién, se
describen algunas de las nuevas
producciones:

Culturales

e “Moneros”, serie documental que se
adentra, de manera intima, en el trabajo y
las actividades que han seguido
caricaturistas, ilustradores y dibujantes
satiricos mexicanos. Acompafnados por sus
propios personajes, los artistas graficos
relatan su experiencia profesional vy
describen las vivencias que los condujeron
a las obras mas representativas de sus
carreras.

e “Artes”, el Instituto Nacional de Bellas Artes
y Canal Once presentan la segunda
temporada de esta serie documental,
dedicada a la difusidn del arte en sus
diversas manifestaciones; asi como de los
artistas y sus obras; motivando el aprecio
por la gran riqueza cultural de México.

e “TAP: Taller de Actores Profesionales”, se
entrevista a actores y actrices sobre sus
experiencias en cine, teatroy television, esta
temporada se acerca al lado intimo y
profesional de destacados artistas.
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e ‘“Victoria" serie de estreno, la produccion de
ITV Estudios, basada en el libro “Victoria: a
life", de AN. Wilson, y en algunos diarios
escritos por la reina britanica, narra la
determinaciéon y osadia de esta joven para
atender los asuntos del trono, lo que la lleva
a consolidar un reinado de mas de seis
décadas, uno de los mas longevos de
Europa; periodo en el que predominaron las
luchas por el podery la avaricia.

Cientifico

e ‘“Escaparate de ideas” tercera temporada,
programa que contribuye al proceso de
maduracién de proyectos cientificos y
tecnolégicos para que puedan ser
desarrollados 'y  hacerlos rentables,
también impulsa la investigacion vy
promueve el desarrollo de nuevas
aplicaciones técnicas y cientificas dentro
de las aulas del IPN.

La emisora politécnica destaca por ser un
espacio de ideas y opiniones plurales, donde el
didlogo es una constante; con programas que
se dedican a analizar el entorno politico; de
entrevista plural en el que caben todas las
ideologias, religionesy culturas; igualmente de
debate con temas de interés nacional,
integrado por especialistas; entre los que se
encuentran: “Primer plano”, “Linea directa”,
“DB@T 3.0", y “60 afos Canal Once/Programa
especial de aniversario”.

Durante la conmemoracién del aniversario del
Canal, Esteban Moctezuma Barragan titular de
la SEP, destacd la labor de esta emisora a lo
largo de seis décadas: “Canal Once se convirtio
en uno de los vértices del gran proyecto de
telesecundaria, produjo series con un gran
tino pedagdgico. Abrié una ventana masiva,
incluyente y accesible a la modernidad, al
tiempo que ha contribuido a formar una
ciudadania con valores, también ha ofrecido
una perspectiva critica y ha abierto el
panorama a producciones internacionales que
no tenian cabida en otros canales”.

Instituto Politécnico Nacional
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Entre las actividades de ésta celebracidon, se
llevd a cabo la cancelacién del timbre postal
conmemorativo, asi como la develacién de
una placa, a cargo de diversas personalidades
como el titular de la SEP; del director General
del IPN; el director de Canal Once; el
presidente de la Comisidn de Cultura y
Cinematografia de la Camara de Diputados, y
la titular de la Subsecretaria de
Comunicaciones y Desarrollo Tecnolégico
perteneciente a la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

Adicionalmente a los festejos, la Loteria
Nacional para la Asistencia Publica (LOTENAL)
emitid un billete conmemorativo con la
distribuciéon de 3 millones 600 mil cachitos
conmemorativos para el Sorteo Mayor de 18
millones de pesos; como un reconocimiento a
la labor de mantener la preferencia de una
audiencia que sigue contenidos propositivos,
democraticos y de calidad.

Cobertura de la senal

Actualmente, la televisora del IPN reporta un
indice de cobertura con sus antenas de
transmision del 32.2%, que junto con las
estaciones repetidoras del Sistema Publico de
Radiodifusiéon (SPR) del Estado mexicano,
abarca en total el 70.1% del territorio nacional,
con el que atiende a 787 millones de
habitantes.

Aunado a lo anterior, transmite su sefal en el
ambito internacional cubriendo parte del
territorio de los Estados Unidos de
Norteamérica, haciendo uso de distintos
sistemas de cable y de television satelital DTH
(Direct To Home), llegando alrededor de 3.2
millones de hogares suscritos en dicho pais.

En lo que se refiere a la transmisidn de su
programacion por internet, se cubren las 24
horas del dia en tiempo real, a la que se
conectaron mas de 3.9 millones de personas,
mientras que 212 millones de usuarios lo
hicieron en la oferta de videos bajo demanda,
mediante la aplicacion de Canal Once por
YouTube (17.4 millones) y reproducciones de
podcast (3.8 millones).
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La infraestructura de transmision de la
televisora es 100% digital, cumpliendo con los
estandares de imagen que implica el
transmitir en alta definicidn, esto es, mayor
resolucién y mejor calidad de imagen. En lo
qgue respecta a la digitalizacion para la
produccién, se cuenta con un avance del
68.4% y el porcentaje restante sera cubierto de
acuerdo a lo planeado en los proximos anos.

Estacion de Radiodifusion XHUPC-FM

En 2017 se formalizd la creacidn y operacion de
la Estacion de Radiodifusion XHUPC-FM, 95.7
MHz., del IPN con el objetivo de ampliar la
difusion del conocimiento cientifico vy
tecnolégico, las actividades culturales,
académicas y deportivas, que se realizan en
esta casa de estudios. De tal forma, durante el
periodo de enero a marzo, se realizaron las
siguientes actividades:

e Radio IPN celebré el Dia Internacional de la
Radio 2019, con una mesa redonda
orientada a reflexionar sobre la funcién de
este medio, a fin de promover un didlogo
constructivo para el desarrollo y la paz
social, dicha produccién se transmitié en 10
radiodifusoras de universidades nacionales
y 14 radiodifusoras universitarias de
Colombia. En dicha mesa redonda
participaron personalidades de diferentes
universidades.

e De igual forma, XHUDEM-FM90 5FM de la
Universidad de Monterrey, conmemoro sus
25 anos al aire, con una jornada académica,
en la que Radio IPN participd en el panel
sobre la Radio Publica.

e Con motivo del Dia Internacional de la
Mujer, Radio IPN, transmiti® la mesa
redonda “Siempre sera 8 de marzo, sobre la
violencia y la inequidad hacia las mujeres
jovenes” con participacion de la CNDH, del
CIESAS (Centro de investigaciones vy
estudios superiores en antropologia e
historia) y Cultura Survival (Organizacion
Social de Estados Unidos); este programa

Instituto Politécnico Nacional
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fue transmitido por Radiodifusoras de otras
universidades tales como Tamaulipas,
Yucatan, Coahuila, Chihuahua y Campeche.
e En la celebraciéon de los 60 anos de Canal
once, se realizd un audio especial,
entrevistas y un control remoto desde la
“Unidad Movil Histérica” de Canal Once.

Sobre la produccién y transmisidn de series y
programas especiales, por citar algunas:

e Realizacion de un control remoto desde la
BNCyT, con motivo de las actividades de la
Estrategia Nacional de Lectura, con
entrevistas a Francisco Ignacio Taibo
Mahojo, encargado del despacho de la
direcciéon del Fondo de Cultura Econdmica;
al Director General del IPN y alumnos.

e El programa “Y sin embargo”

+ Dedicé un espacio al tema de género por
la celebraciéon del dia internacional de la
mujer y la nifa en las ciencias, asi como
por el dia internacional de la Lengua
Materna, en el que se leyeron poesias en
nahuatl; asi como la transmisién en vivo
de un especial con musica de la
Academia de Lengua y Cultura Nahuatl.

+ Realizacion de entrevistas en diversos
eventos externos al Instituto, destacando
las siguientes: a Natalia Arrollo,
cantautora de ‘“Isla Guadalupe”; Jesus
Mufoz, director documental de “Un
fildsofo en la arena”; Patricia Yanez,
dramaturga, directora y actriz de la obra
“Minotauro”.

+ Dio a conocer los logros de diversos
docentes y alumnos politécnicos entre
los que se destacaron: El Arquitecto
Reynaldo Pérez Rayon, por su
fallecimiento (obras que estuvieron a
cargo fue la Unidad Profesional de
Zacatenco), y el homenaje a Fernanda
Campa Urraga por su fallecimiento (lider
estudiantil del movimiento del 68).
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SEP

SECRETARIA :
E EDUCACION
PUBLICA

e En colaboracién con la Direccién de
Publicaciones, se realizd |la cobertura de la
Feria del Libro de Palacio de Mineria, con
transmisiones desde el stand
correspondiente a la representacion
politécnica.

Transmision de los espacios informativos de
noticias de Canal Once sobre economia,
cultura, ciencia, espectaculos, salud vy
deportes, que presentan un panorama del
acontecer nacional e internacional, en sus
emisiones matutina, vespertina y nocturna.
Ello en colaboracién con la televisora.

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

En el trimestre que se informa, se contd con la
realizacion de 349 productos radiofénicos,
entre las que se encuentran: presentaciones
de bloques musicales, promocionales,
capsulas, programasy conciertos. Se atendié a
cuatro dependencias del Instituto, a través de
entrevistas y promocionales, para difundir sus
actividades y servicios.

También se ofrecid al publico en general, un
total de 708 transmisiones, que contabilizaron
11,399 emisiones con 1,042 horas de contenido
hablado, ademas de los espacios destinados a
la programacion musical.
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-4 SECRETARIA
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EJE FUNDAMENTAL 5 - GOBERNANZA Y GESTION INSTITUCIONAL

Se establecio una administracion sensible a las
demandasy requerimientos de su comunidad,
gue escuchay atiende a los diferentes sectores
para favorecer la cohesion interna, misma que,
sobre la base de la evaluacién y la planeacidn
estratégica y participativa, logre un mayor
impacto en todos los niveles del Instituto.

Esto requerird una reforma administrativa que
facilite una gestion mas eficiente para alcanzar
los objetivos de los programas y proyectos,
orientando estratégicamente los recursos
institucionales con una operacién
transparente en todas las dependencias
académicas y administrativas.

Manuales de organizacion y de
procedimientos

Los manuales de  organizacidn  son
instrumentos institucionales de correlacion
estructural y alineamiento funcional, cuyo
propdsito es ser un soporte a la gestion
institucional y contribuir al mejoramiento de la
distribucién de competencias de caracter
organico-administrativo, delimitar la
autoridad y la responsabilidad, asi como
reflejar la division armoénica del trabajo e
integrar en forma coordinada las actividades
institucionales.

Durante el primer trimestre de 2019, se
actualizaron y registraron dos manuales de
organizacion de las siguientes dependencias
politécnicas:

e ESCA Santo Tomas.
e ENBA.

Con relacion a los manuales de
procedimientos, se reportd la actualizacidny el
registro correspondiente a la DDFD.

Instrumentos de planeacion
actualizados

Durante el periodo que se reporta, se realizo la
integraciéon del documento denominado

“Agenda Estratégica de Transformacion”, el
cual se asume como un instrumento de
planeacion que permite sefalar el rumboy las
prioridades institucionales a corto plazo,
ademas de definir las oportunidades de
crecimiento de la Institucion a través de
proyectos que exigen inteligencia, creatividad
y voluntad de cambio de la Comunidad
Politécnica. Este documento, es el resultado
de un camino gue ha recorrido la actual
administracion en el que se considerd:

e El Programa de Trabajo presentado por el
Director General en noviembre de 2017.

e Los denominados proyectos legado.

e La realizacion de entrevistas a profundidad
a funcionarios de la Institucion, otras de
caracter grupal, para el analisis de brechas
percibidas.

e Las prioridades institucionales para lograr la
transformacioén del IPN, identificadas en un
taller que se realizé con el equipo directivo
de la Direccién General.

e lLas propuestas y los planes de trabajo
generados por el grupo de funcionarios de
las unidades académicas de los tres niveles
educativos que atiende el IPN, plasmadas
en la Reunién de Planeacién Institucional
2019, realizada del 15 al 17 de marzo en
Juriquilla, Querétaro.

La columna vertebral de la Agenda son seis
prioridades rectoras que se asumen como los
elementos de politica que permitiran la
transformacion institucional. Este documento
fue presentado en la sexta sesién ordinaria del
trigésimo séptimo del Consejo General
Consultivo celebrada el 29 de marzo, con el
propdsito de seguir recibiendo aportaciones
para su enriguecimiento y de esta manera
fortalecer su ejecucion

Contabilidad y ejercicio presupuestal

Para el ejercicio 2019, el Instituto cuenta con
un presupuesto de 16,979,882,829 pesos, los
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cuales fueron autorizados por la Unidad de
Administracién y Finanzas de la SEP, para la
atencion de los objetivos y metas
comprometidos en la Planeaciéon Anual 2019
presentada ante la cabeza del sector.

De este presupuesto, se asignd para el primer
trimestre del ano un monto de 4,109,439,406
pesos que corresponde al 242% de los
recursos anuales.

Durante el periodo que se reporta, se apoyaron
con 69,659541.33 pesos a tres unidades
académicas del nivel medio superior, seis del
nivel superior, cinco centros de investigaciéony
32 dependencias politécnicas del area central
que solicitaron recursos para los gastos de
operacidn que permitieron la realizacion de
diversas actividades sustantivas del Instituto,
observando en todo momento las
disposiciones del Programa de Austeridad,
Transparencia y Rendicién de Cuentas para el
ano 2019 del Instituto Politécnico Nacional. De
la asignacidon de estos recursos destaca:

e Torneo “First Robotics Competition”, en la
Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn.

¢ ACM ICPC (Concurso Internacional de
Programacién Colegial, por sus siglas en
inglés) Word Finals 2019, en Porto Portugal
y la India.

e Moscow Pre-Finals ICPC 2019, en Moscu,
Rusia.

e Competencia mundial de robdtica en
Houston.

Como parte de las acciones para el cierre del
ejercicio fiscal 2018, se realizaron las siguientes
acciones:

e La conciliacion contable-presupuestal del
presupuesto ejercido, considerando el
capitulo 1000 de gasto.

e Laintegracion de la Cuenta de la Hacienda
PuUblica Federal.

e La conciliacién de los ingresos tramitados
con cuentas por liquidar.

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

Ingresos excedentes institucionales

Con el propdsito de que los ingresos
excedentes institucionales se administren con
base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, para el
gjercicio fiscal 2019 ha instrumentado los
siguientes mecanismos de operacion:

e Integracion del catalogo de cobro regular
por productos y aprovechamientos el cual
fue puesto a consideracion de la SHCP; aun
estd en proceso su autorizacion.

e Analisis de contratos remitidos por las
dependencias politécnicas; se recibieron en
el primer trimestre del presente ano 62 y
fueron aprobados por la SHCP 41 como
conceptos nuevos en términos de
aprovechamientos para el gjercicio fiscal en
Curso.

e Verificacion sobre el cumplimiento de los
requisitos, sobre el origeny aplicacién de los
ingresos excedentes; durante el periodo
gue se reporta se tuvo un importe total de
32,094,820.54 pesos.

e Elaboraciéon, conforme a las metodologias
vigentes, de los reportes sobre saldos en
instituciones financieras \Y% activos
disponibles, asi como los saldos contables
de disponibilidades y otras actividades
financieras; de enero a marzo se enviaron
seis reportes (dos por mes) a la SHCP.

e Elaboracion de actas administrativas de
consolidacién y validacioén; fueron enviadas
a las dependencias politécnicas las
correspondientes al tercer cuatrimestre de
2018 para la revision y conciliacion por parte
de los funcionarios que trabajan en las
mismas.

Proceso de evaluacion institucional

Se generaron los siguientes informes
institucionales, mismos que contienen el
andlisis de la informacidén proporcionada por
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las 54 dependencias

politécnicas
coordinadoras y que resefa las acciones
relevantes efectuadas en cumplimiento del
PIMP actualizado para el ejercicio fiscal 2018
del IPN:

e Informe de Autoevaluacion 2018,
presentado el 22 de marzo de 2019 en la
Comisidn Interna de Administraciéon por el
Director General del IPN.

e Informe Anual de Actividades 2018, el cual
fue presentado por el Director General del
IPN, en la cuarta sesidon ordinaria del
trigésimo  séptimo  Consejo  General
Consultivo, celebrada el 31 de enero de 2019,
mismo que se publicd en el portal web del
IPN.

De igual forma, se elaboraron los siguientes
documentos estadisticos institucionales:

e Agenda Estadistica 2018.

¢ Anuario General Estadistico 2018.

e Elaboracion de la hoja estadistica de las
variables del proceso de autoevaluaciéon
enero-diciembre de 2018.

Asimismo, se desarrollaron las siguientes
actividades y que fueron presentadas en la
reunién de COCODI, el 22 de febrero de 2019:

e Preparaciéon del cuarto reporte de avance
trimestral del PTCI 2018, a octubre, en el que
las cuatro acciones comprometidas
tuvieron el 92.5% de atencidn en promedio
concluyéndose el ejercicio.

e Realizacién del cuarto reporte de avance
trimestral del PTAR 2018, con corte a
octubre, en el que las 25 acciones
comprometidas tuvieron el 99.6% de
atencién en promedio con lo que se cerré el
gjercicio. Ademas, se integro el reporte
anual del comportamiento de los riesgos
del (PTAR) 2018.

e Realizacién del estado actual que guarda el
Sistemna de Control Interno Institucional
(SCII) 2018-2019, en el que se alcanzé un
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porcentaje de cumplimiento del 100% en
los 33 elementos de control.

e Realizacion del Proceso de Administracion
de Riesgos Institucional del ano 2019, en
trabajo colegiado con las dependencias
politécnicas y el Organo Interno de Control
en el IPN, cuyo resultado dio origen a la
Matriz de Administracién de Riesgos, Mapa
de Riesgos y Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos PTAR 2019.

Apoyo para la integracion, disefio vy
presentacion de los siguientes documentos
institucionales:

e “Compromisos de participacién del IPN con
la SEP para fortalecer la educacién en la
cuarta transformacion de México”,
presentado en la cuarta sesidn ordinaria del
trigésimo  séptimo  Consejo  General
Consultivo efectuada el 31 de enero de 2019

e “Agenda Estratégica de Transformacion del
IPN”, asi como el discurso del Director
General presentada en la sexta sesion
ordinaria del trigésimo séptimo Consejo
General Consultivo, celebrada el 31 de
marzo de 2019.

Procesos modernizados y
automatizados

Durante el periodo que se reporta, el CENAC
continud con el desarrollo, conclusidn y puesta
en operacion de los siguientes aplicativos:

e “Distinciones al mérito politécnico (DMP)".
El cual consiste en gestionar el proceso de
registro de candidatos, validaciéon vy
seleccion de ganadores de las distintas
preseas institucionales, registrandose en la
plataforma 650 candidatos.

e “Sistema de Gestion Documental” en la
CGSl, la DCyC, CENAC y la SIP, asimismo, se
capacitaron a 30 personas y se realizé la
asignacion de los privilegios para el uso del
sistemma  con el propésito de dar
uniformidad a los documentos vy
clasificacidn archivistica, la mejora de
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tiempos de atencién, seguimiento y ahorro
de papel, contribuyendo al programa
estructurado cero papel en el IPN y uso de
la firma electrénica avanzada.

Adicionalmente, se actualizaron los aplicativos:
“Sistema de Gestidén del Subcomité de bienes
e inmuebles del IPN" y “Sisterna Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios”,
modificando la forma de conexidn de
transferencia de archivos utilizado (a un
servicio NFS3).

En el marco del Programa para un Gobierno
Cercano y Moderno 2013-2018, el cual
incorpora, entre otros, el objetivo de
"Establecer una Estrategia Digital Nacional
gue acelere la insercion de México en la
sociedad de la informacion 'y del
conocimiento", se remitio la solicitud formal de
actualizaciéon de costos en cinco tramites y
servicios correspondientes al ejercicio 2019,
mismos que se enlistan a continuacion:

e Solicitud de inscripcidn a cursos de
capacitacion en tecnologias de |Ia
informacion.

e Registro en los cursos y talleres de lenguas
extranjeras en CENLEX Zacatenco y Santo
Tomas.

e Venta de guia de estudio para el examen de
admisidon al nivel medio superior y nivel
superior

e Renta de instalaciones deportivas.

e Asesoriay capacitacidon en implementacion
y mejora de Sistemas de Gestion de la
Calidad.

La Coordinacion del Sistema Institucional de
Informacién, con el fin de implementar y
consolidar el proyecto denominado Sistema
Institucional de Informacién, continud con la
sistematizacién informatica de nuevos
procesos que se integraran al mismo, vy
desarrollando las reingenierias necesarias, en
varias de las plataformas que ha construido y

*NF§ Network File System, es un protocolo que permite acceso remoto a un
sistema de archivos a través de la red.
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que se encuentran en operacién, para
Mmantenerlas actualizadas conforme a las
nuevas disposiciones federales e
institucionales:

Sistema Institucional de Informacion de
Investigacion y Posgrado (SI1IP)

e Vertiente “EDI". Reingenieria general del
subsistema de Estimulos al Desempenfo a
Investigadores  (EDI), a efecto de
implementar adecuaciones \Y
complementos al proceso de Evaluacion
2017-2019, optimizando y agilizando Ia
operacion de la plataforma, de acuerdo con
lo solicitado por la Direccion de
Investigacion del Instituto.

Sistema Institucional de Gestion

Administrativa (SIC@)

e Vertiente “Financiera”. Reingenieria del
maodulo denominado “Informe
presupuesta para las dependencias
politécnicas, para optimizar la generacion
de reportes e informes presupuestales.

e Vertiente “Capital humano™
Implementaciéon en el proceso de
Evaluacion del Desempefo de Personal de
Mando para el ejercicio 2018.

|n

Intranet del Sistema Institucional de Gestion
Administrativa (SIC@)

e Finalizé de la reingenieria del modulo de
“Gastos por comprobar” y del “Informe
presupuestal” con el objeto de optimizar en
la Intranet la generacién de reportes e
informes presupuestales.

e Variante “Contable”: Finalizd la reingenieria
del mdédulo de “Administracion de articulos
y denominaciones” y de “Consulta de
egresos en Intranet”.

Sistema de Administracion para los
Programas de Mejora Institucional (SAPMI) e
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Intranet de Ila Secretaria de Gestion
Estratégica (Intranet SGE)

e Reingenieria en los procesos que
intervinieron en el Anteproyecto
Presupuestal 2019, para dar inicio al
Programa Operativo Anual 2019, en su
vertiente Presupuestal, adecuandolos a las
nuevas disposiciones gubernamentales.

e Actualizaron, a peticiéon de la Direccién de
Evaluacion, de los reportes estadisticos para
el ejercicio 2019, para optimizar la obtencién
de la informacién generada por las
dependencias politécnicas permitiendo la
integracién de los reportes e informes
requeridos por dérganos externos @ al
Instituto.

e Intranet de la SGE: Desarrollo del modulo
“Anuncio Presupuestal” con la finalidad de
consultar el presupuesto distribuido en la
estructura programatica, asignado por la
unidad responsable para el 2019.

Sistema Institucional de Informacion del
Abogado General (S1@CQC)

e Reingenieria del proceso de generacion
masiva de contratos de honorarios para el
personal de Canal Once, adecuandose a la
normatividad establecida.

Sistema de Institucional de Administracion
Escolar (SIAJE)

e Realizacion de complementos en los
modulos de “Expediente digital del
alumno” y “Consulta de grupos y alumnos
del docente”.

e Desarrollo de nuevas funcionalidades en los
moddulos  del subsistema denominado
“Reinscripciones”.

Sistema de Administracion para Proveedores
de Bienes y Servicios del IPN (S@PBSI)

e Desarrollo y liberacion del mddulo para la
administracién y actualizacién del correo

16 Tera Giga.
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electrénico registrado para los proveedores
aprobados.

Sistema Institucional de Informacion de la
Secretaria Académica (SIISAc)

e Desarrollo de los maodulos de
administracion de la estructura académica,
con el fin de interactuar con el Sistema
Institucional de Administracién Escolar
(SIAJE).

Tecnologias de Informaciony
Comunicaciones (TIC)

Con el fin de avanzar en la consolidacién y
fortalecimiento de las plataformas de las TIC
del Instituto, se desarrollaron las siguientes
actividades:

e Realizacion de las primeras conexiones en
la red de datos del Instituto a una velocidad
de 10 Gbps (TG)* entre la DCyC — ESIQIE y la
DCyC - UPIITA.

e Ampliacion de la cobertura de la red
inaldmbrica institucional mediante Ia
instalacion de 109 puntos de acceso de
igual manera se realizd la configuracion de
194, en diversas dependencias y unidades
académicas.

e Implementacion del direccionamiento IPve
en seis unidades académicas y en la
Direccion General, la CGSI, DCyC, CENAC y
en la RIV; asimismo continuaron las
pruebas con este protocolo en los equipos
de distribucién y acceso.

e Establecimiento del canal de difusiéon “IPN
Videoconferencia” en la plataforma de
YouTube para la transmisién de los eventos
institucionales que realiza esta direccion en
apoyo a las unidades académicas y de
investigacion.

e Otorgamiento de 1,067 cuentas de correo
electronico, de éstas 469 se generaron en el
sistema Office 365, con las que se tienen un
total de 407,259 cuentas en este sistema.
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Adicionalmente se crearon 598 cuentas del
sistema Exchange, destinadas al personal
de apoyo y asistencia a la educacion,
docentes, funcionarios y personal por
honorarios del Instituto, registrandose un
total de 19,420, por lo que al cierre del
informe se tenian un total de 426,679
cuentas en ambos sistemas.

e Implementacion en los servidores virtuales
con la nueva plataforma de virtualizaciéon
Hyper-V con System Center Virtual
Machine Manager® para mejorar su
administracion.

e Actualizacion de 60 consolas de
administracién del antivirus institucional, a
fin de mantenerlas en niveles 6ptimos de
seguridad, protegiendo a mas de 30,000
nodos conectados en la red de datos
institucional.

¢ Realizacién de 122 servicios de
mantenimientos preventivos y correctivo a
equipo de cdmputo requeridos por la
comunidad politécnica.

Para apoyar a la comunidad y a las
dependencias politécnicas en la realizacion de
sus actividades, se llevaron a cabo 18,877
servicios de TIC; de los cuales 9869
corresponden al CAU (en su mayoria) y
algunos otros, a asesorias del PWI, ambos
brindados por la Coordinacién General de
Servicios Informaticos, y 9,008 fueron servicios
que ofrecié la Direccion de Cdmputo vy
Comunicaciones para conectividad, telefonia,
transmisién de eventos, seguridad
informatica, soporte técnico computacional,
de red y para la detencién de intrusiones,
ademas de servicios diversos realizados en las
unidades académicas (Cuadro 72).

> System Center Virtual Machine Manager {frecuentemente abreviade come SCYMM), es un
producta disefado para administrar un ndmero grande de servidores virtuales.
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Cuadro 72, Servicios de TIC proporcionados

CONCEPTO CANTIDAD

SUBTOTALDE SERVICIOS DE CONECTIVIDAD 1047
o DIRECCIONAMIENTO 750
o CONFIGURACKOINES Y RECONFIGURACIONES DE 38

EQUIPOS DE COMUNICACIONES
o CDMEXIONES A INTERMET 0
o [ABLEADO ESTRUCTURADO 259

SUBTOTAL DE SERVICIOS DE TRANSMISIONES 245
o VIDEOCONFERENCIA §2
o TELECONFERENCIA 77
o VIDEOSTREAMING {INTERNET) 86

SUBTOTAL DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO DE RED 410
o PARALADETECCION DE INTRUSIONES 360
o FALLAS EN LA CONECTIVIDAD DE LA RED

MSTITUCIONAL DE COMPUTO Y 50
TELECOMUNICACIONES
SUBTOTAL DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICD 6,679
COMPUTACIONAL
o CORREO ELECTRONKO 6,535
o WEBHOSTING 13
o PUBLICACIONDE AVIS0S DEL ADMIMISTRADOR 108
o TITULARES DE UNIDAD DE INFORMATICA X
SUBTOTAL DE SERYICIOS DE TELEFONIA 499
o INSTALACKN DE APARATOS TELEFONICOS 46
. PkﬂGgﬁMMl(’)NDEmclumnzsnsmsum 1
TELEFONICO

o ASIGNACIOMOE CLAVES DE COBERTURA PARA
LLAMADAS LOCALES, EXTERIOR Y DE LARGA 41
DISTANCIA

o REPORTESDE TARIFICACION 100

SUBTOTAL DE SERVICIOS DE SEGURIDAD INFORMATICA 65

SUBTOTAL DE DEPENDENCIA POLITECNICAS CONECTADAS 38

SUBTOTAL DE DICTAMENES TECNICOS 25

TOTALDE SERVICIOS PROPORCIONADOS DCYC 9,008

TOTALDE SERVICIOS PROPORCIONADOS POR CAUHCPWI 9,369

TOTAL OE SERVICIOS DE TIC PROPORCIONADOS 18,877

Fuente: Direccidn de Compute y Comunicaciones, IPN. Primer trimestre 2019,

Optimizacion de los servicios de
computo institucionales

En el Repositorio Digital Institucional se
incorporaron 167 nuevos documentos creados
por la comunidad politécnica, entre los cuales
se encuentran: tesis, articulos y proyectos de
investigacion, informes, memorias
documentales de apoyo académico vy
administrativo, contabilizdndose 19,135
instrumentos alojados en el RDI. De éstos,
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9,472 pertenecen a dependencias de la
administracién central, 597 a centros de
educacién  continua, 176 a unidades
académicas de educacidon media superior,
1,887 de educaciéon superior y 7,003 a posgrado
y centros de investigacion.

El Portal Web Institucional fue redisefiado
para cumplir con los lineamientos del
Gobierno Federal, soporta nuevos elementos
de diseflo, su usabilidad fue optimizada y
responde eficazmente a las pantallas de los
diferentes dispositivos electrénicos.

A fin de mejorar y reducir los costos de
operacion y licenciamiento, se implementé la
plataforma MODX, atendiendo asi a una mayor
audienciay al cierre del periodo que se reporta,
se tienen 158 sitios de las diversas unidades y
dependencias politécnicas en produccion.

Con el fin de tener un canal oficial IPN donde
se puedan distribuir las aplicaciones
desarrolladas por la comunidad politécnica, se
realizd la gestion administrativa para este fin
en la tienda de Apps Google Play. Obteniendo
como ventajas conocer los usuarios que tienen
acceso a la misma, asi como el monitoreo de
las publicaciones que se realizan.

Integracion del cuarto informe de
implementacién de |la Estrategia Digital
Nacional, en donde se mostré el grado de
avance de la aplicacidon de los nueve procesos
gue conforman el Manual Administrativo de
Aplicacién General en las Materias de
Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, y de Seguridad de Ila
Informacion.

Con la finalidad de apoyar a los estudiantes de
medicina se publicé el sitio
https:/ /www.ipn.mx/publicaciones/editorial/libro-
tc/cardiologiabtml, donde  encontrardn  un
compendio de imagenes en videos con
asignacion de cddigo QR para la integracion
del libro de tratado de cardiologia.

Con la finalidad de difundir diversos aspectos
de la vida institucional de caracter académico,
cientifico, cultural \Y% deportivo, se
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transmitieron 245 eventos en vivo mediante el
uso de las TIC, mismos gue representaron
7055 horas de transmision; de estas, 35.6%
correspondieron a videostreaming, 34.2%
fueron  videoconferencias y 302% a
teleconferencias (Cuadro 73).

Cuadro 73, Uso y aplicacion de TIC

CANTIDAD
CONCEPTD - X X
EVENTOS HORAS TRANSMITIDAS
86

INTERNET (VIDEOSTREAMING) 51
VIDEQOCONFERENCIAS 82 2415
TELECONFERENCIAS 77 13

TotaL 245 7105.5

Fuente: Direccidn de Computa y Comunicaciones, IPN. Primer trimestre 201%.

Acceso a la informacién publica

Durante enero-marzo, fueron recibidas 528
solicitudes de acceso a la informacién por
medio del Sistema INFOMEX, mismas que se
atendieron en su totalidad. Asimismo, el
tiempo promedio para la atenciéon de las
solicitudes es de 16 dias habiles.

De igual manera sobresalen 50 asesorias
brindadas, relativas a la forma de responder las
solicitudes de acceso a la informacion,
clasificacion de la informacidn y elaboraciéon
de versiones publicas, actualizacion del portal
de obligaciones de transparencia (SIPOT), y
atencién de recursos de revision.

Procesos legales relacionados con
aspectos laborales, administrativos
y civiles

A efecto de mantener en armonia las
relaciones laborales entre autoridades del
Instituto y su personal, se atendieron las
consultas juridicas formuladas por las
dependencias politécnicas en esta materia,
ademas de intervenir si fuese necesario, en las
controversias que se susciten, para conciliar y
defender los derechos e intereses
institucionales que correspondan a los
integrantes de la comunidad politécnica;
fueron atendidas un total de 1,142 consultas
juridicas en materia laboral (Cuadro 74).
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De lo anterior, destaca la atencién brindada en

el rubro de trdmites administrativos con 32.6%,

asistencias a unidades académicas y

administrativas con 25.4%, y el rubro de quejas
Cuadro 74, Consultas juridicas en materia laboral

TIPODE CONSULTA CANTIDAD

TRAMITES ¥ SEGUIMIENTOS 20
CONCILIACIONES 6
QUEIAS Y PROMDCIONES ANTE AUTORIDADES DIVERSAS 115
SOLICTUDES DE INFORMACKON 167
TRAMITES ADMINISTRATIVOS 37
RELNI(_]NES DE TRABAJD CON LA COMUNIDAD POLITECNICA PARA LA ‘
DIFUSION ¥ DIVULGACION NORMATIVA
REUNm_NEs DE TRABAJO CON LOS TITULARES DE LAS ECU'S PARA LA 7
ATENCION DE CONFLICTOS
ASESORIAS 67
CONSULTAS 0
ASISTENCIA A UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS 290
RECURSQS DERECONSIDERACION 7
OPINIONDE ACTAS ADMINISTRATIVAS 13
LEVANTAMIENT ODE ACTAS ADMINISTRATIVAS 52
ToTAL 1,142

Fuente: Oficina del Abogade General, Direccién de Asuntos Juridicos, IPN. Primer trimestre
019,

En cuanto a los juicios en materia laboral, se
efectuaron un total de 1,709 acciones de
representacion, destacando por la cantidad de
solicitudes atendidas, los siguientes: Juicios
laborales en tramite con 61.2% y asistencia a
audiencia efectuada con 31.7% (Cuadro 75).

Cuadro 75, Representacion en juicios en materia laboral atendidos o

desahogados
AMPARDS INTERPUESTOS ]
AMPARDS CONTESTADOS 0
AMPARDS COMO TERCERD INTERESADOS 18
JUICIOS LABORALES EN TRAMITE 1,046
DEMANDA LABORAL INTERPUESTA POR IPN 20
DEMANDA LABORAL CONTESTADA 37
ASISTENCIA A AUDIENCIA EFECTUADA 542
RESOLUCK LABORAL FAVORABLE 25
RESOLUCKM LABORAL DESFAVORABLE 13

Totac 170%

Fuente: Oficina del Abogade General, Direccién de Asuntos Juridicos, IPN. Primer trimestre
2019,

Se realizaron 172 consultas y actuaciones
juridicas en materia civil, administrativa, de
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Yy promociones ante autoridades diversas con
14.2%, solicitudes de informacidn con 14.6%; asi
como también quejas y denuncias con 10.1%.

amparoy penal, mismas que fueron atendidas
y desahogadas de manera oportuna;
sobresalen con 80.8% las asesorias atendidas
(Cuadro 76).

Cuadro 76, Consultas juridicas en materia civil, administrativa, amparo y penal

TIPODE CONSULTA CANTIDAD

REUMIONES OE TRABAJQ CON LA COMUNIDAD POLITECNICA PARA LA

DIFUSION ¥ DIVULGACIONMORMATIVA 2
REumo_NEs DE TRABAJQ COM LOS TITULARES DE LAS ECU'S PARA LA 12
ATENCION OE CONFLICTOS
ASESORIAS 139
CONSULTAS 7
ASISTENCIA A UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS 12
LEVANTAMIENTODE ACTAS ADMINISTRATIVAS 0
TotaL 172

Fuente: Oficina del Abogade General, Direccidn de Asuntos Juridicos, IPN. Primer trimestre
e

Con el propdsito de atender acciones en
materia administrativa, civil y penal; se
efectuaron un total 992 procedimientos
juridicos (Cuadro 77); sobresalen por la
cantidad de acciones realizadas los rubros de:
tramites y seguimientos con 57.7%; tramites
migratorios con 10.9% y promociones en juicios
civiles 5.7%.

Cuadro 77, Juicios y procedimientos en materia administrativa, civil y penal

TIPO DE CONSULTA CANTIDAD

TRAMITES ¥ SEGUIMIENTOS 572
QUEAS Y PROMDCIONES ANTE AUTORICADES DIVERSAS 51
SOLICITUDES DE INFORMACKIN 44
TRAMITES ADMINISTRATIVOS 14
PROMOCIONES DE AMPARD 53
AMPARDS CONTESTADOS Y PROMOVIDOS 10
AMPARDS COMO TERCERQ IMTERESADC 1
DEMANDAS CIVILES PROMDVIDAS 1
DEMANDAS ADMMISTRATIVAS CONTESTADAS 0
JUICI0S DE NULIDAD CONTESTADDS 0
JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL 0
PROMOCIONES EN JUICIOS CIVILES 57
PROMOCIONES EN JUKCKY OE NULIDAD 4
DENUNCIAS Y QUERELLAS 12
LIBERACION DE YEHICULOS 0
ASISTENCIA CON AUTORIDADES JUDICIALES Y RECLUSORIOS 27
COMPARECENCIAS 25
RATIFICACIONES 4
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TIPOOE CONSULTA CANTIDAD

APORTACION DE ELEMENTOS Y PRESENTACION OE TESTIGOS 7
ACREDITACIONDE PROPIEDAD EN AVERIGUACIONES PREVIAS 2
TRAMITES MIGRATORIOS 108

TotaL 992

Fuente: Oficing del Abogade General, Direccién de Asuntos Junidicos, IPN, Primer trimestre
e

Enresumeny para daraconocer el acumulado
de consultas de todas sus acciones juridicas
contenciosas a la comunidad politécnica y
publico en general, se llevaron a cabo un total
de 4,015 acciones.

Las actuaciones del Politécnico se constituyen
en una efectiva defensa y dan legalidad de los
actos y procedimientos seguidos, en
cumplimiento a la normatividad institucional y
constitucional. En este sentido se realizaron las
siguientes:

e Obtencién de 25 laudos favorables a los
intereses del Instituto, lo que permitié
contar con un beneficio econdmico de 26.6
MDP; derivado de la representaciéon en
juicios, en materia laboral.

e Conclusiéon de tres juicios en materia de
amparo a favor del Instituto, lo que
representa una efectiva defensa de los
actos y procedimientos emitidos por las
autoridades, unidades académicas vy
administrativas del politécnico.

e Tres procedimientos administrativos
concluidos ante el Consejo Nacional de
Derechos Humanos.

e Dos resoluciones favorables emitidas por el
Consejo  Nacional para Prevenir |Ia
Discriminacion.

e Y una mas ante la procuraduria de defensa
del contribuyente.

6rgano Interno de Control (OIC)

Dentro de los esfuerzos impulsados para
promover la transparencia y eficiencia de los
procesos institucionales, se destaca la
realizacion de las siguientes actividades:

e |nicio de 51 nuevos procedimientos
administrativos de responsabilidades,
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ademas de la atencidén a 26 pendientes al
cierre del aflo anterior, teniendo en total 77,
de los cuales se resolvieron 45, quedando 32
por concluir.

e Atencidon a las ocho inconformidades
pendientes de 2018, resolviéndose en su
totalidad y ninguna fue recibida en el
periodo que se reporta.

e Conclusidn de 56 peticiones ciudadanas de
las 159 que se tenian (57 recibidas y 102
inconclusas del afio 2018), quedando 103 en
tramite.

e Finalizacion de 135 quejas y denuncias de
las 412 registradas (307 corresponden al ano
anterior y 105 recibidas en el periodo que se
informa), quedando por atender 277.

e Realizaciobn de ocho auditorias a las
siguientes dependencias politécnicas:

+ CCS

+ CITP

+ DEC

+ UPEV

+ ESCOM
+ ESE

+ CEC "“Eugenio Méndez Docurro”
+ XEIPN Canal Once

Mismas que derivaron en 82 observaciones de
auditoria clasificadas como de alto impacto,
determinadas por el Organo Interno de
Control, que, sumadas a la pendiente de 2018,
realizada por la Auditoria Superior de la
Federacién, totalizaron 83, las cuales se
encuentran en proceso de atencion.

Acuerdos entre la AGP y la Direccion
General del IPN para la organizacion
del Congreso Nacional Politécnico

Para la actual administracion resulta de vital
importancia mantenery llevar a buen término
los acuerdos adoptados en 2014 entre el
gobierno federal y la AGP para hacer realidad
el CNP. El compromiso del Director General es
avanzar en los trabajos para el Congreso
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buscando la democratizacion del IPN y su
transformacion.

Durante el primer trimestre de 2019, los
representantes de la AGP y de la Direccion
General del Instituto celebraron cuatro
reuniones de trabajo durante las cuales
firmaron diversos acuerdos, uno de los cuales
tiene caracter de histdrico, ya que permitid a la
comunidad politécnica llegar unida al proceso
integraciéon de la coCNP. Este proceso, en el
gue se elegiran a estudiantes, profesores y
trabajadores de apoyo y asistencia a la
educacién de todas las unidades académicas
del IPN, se desarrollara entre el 25 de febreroy
el 4 de junio del presente afio. Dentro de este
proceso, destacan como fechas relevantes el
registro de candidaturas entre el 1y el 5 de
abril; el desarrollo de la jornada electoral el 8,9
y 13 de mayo y la instalacion del coCNP el 4 de
junio del presente afo.

En lo que corresponde al periodo que se
reporta se realizaron las siguientes actividades
y acuerdos:

e Sensibilizacién a la Comunidad Politécnica
sobre la importancia histérica de realizar un
Congreso, reflexionar las bases sobre las
cuales fue creado el IPN, previo a la emisién
de la Convocatoria, respectiva.

e Creacidn de una comisiéon para el disefio de
estrategias que permitan la difusién de la
Convocatoria.

Instituto Politécnico Nacional
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e Aprobacién de la Convocatoria el 28 de
eneroy la emisiéon correspondiente el 25 de
febrero.

e Aprobaciéon y emisién de las Reglas de
Operacion de la coCNP.

e Insaculacién y capacitacién del Comités
Electorales.

¢ Motivacion a la comunidad de las unidades
académicas para el registro de
candidaturas para formar parte la coCNP.

Es importante destacar que la Direcciéon
General del IPN asumidé el compromiso de
solicitar publicamente a los directores,
funcionarios y autoridades en general del
Instituto, de no interferir en el proceso de la
Convocatoria; ademas, durante las sesiones de
trabajo, las autoridades del Politécnico y los
representantes de la AGP privilegiaron el
didlogo, el respeto y la tolerancia para llevar a
cabo esta etapa que permita la realizaciéon del
Congreso Nacional Politécnico.

Las acciones y gestiones efectuadas para el
cumplimiento de los acuerdos asumidos entre
la AGP y el gobierno federal, asi como los
relacionados con la carta compromiso que en
su momento asumioé la Direccion General del
IPN, se resumen en los niveles de
cumplimiento mostrados en las Figura 5.
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Figura 6. Avances en el umplimiento de los acuerdos con el PNy GF
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Fuente: Elaboracion de la Direccion de Evaluacion, IPN con informacitn del Portal Web del IPN Cwiww.ipr m) Primer irimestre 2019
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Promocion, proteccion y defensa de
los derechos humanos y politécnicos
en el Instituto

En el periodo que se informa, se llevaron a
cabo 17 diferentes actividades de promocién,
difusion y capacitacion en tematicas de
derechos humanosy politécnicos, mismas que
contaron con la participacion de 2,041
personas, entre alumnos, docentes y PAAE, de
los cuales 743 fueron mujeresy 1,298 hombres.

A continuacién, se enlistan las tematicas y
asistentes:

e “Transformacién no violenta de conflictos”
de los cuales fueron nueve hombres y 35
mujeres (dos sesiones).

e “;Qué es la Defensoria de los Derechos
Politécnicos?” de los cuales fueron 88
hombres y 129 mujeres (una sesiéon)

e “Acoso y hostigamiento sexual desde la
perspectiva de los derechos humanos” de
los cuales fueron 658 hombres y 305
mujeres (8 sesiones).

e “Alumnado del IPN y sus derechos” de los
cuales fueron 408 hombres y 182 mujeres
(dos sesiones).

e “Feria de derechos humanos” de los cuales
fueron 68 hombres y 13 mujeres (una
sesion).

¢ ‘“lgualdady no discriminacién” de los cuales
fueron 42 hombres y 19 mujeres (una
sesion).

e “Violencia de género” de los cuales fueron
25 hombresy 60 mujeres (dos sesiones).

Asimismo, Inicié el Diplomado en “Mediaciéon
Educativa y Transformacién de Conflictos con
enfoque en derechos humanos”, con la
participacion de ocho hombres y 32 mujeres.

Orientaciones y sugerencias
emitidas en materia de derechos
humanos

Con el objetivo de llevar a buen término las
dudas, inconformidades o problematicas en
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materia de derechos humanos y politécnicos,
fueron atendidas las 261 solicitudes de
orientacién; de éstas, el 965% fueron
generadas por la comunidad politécnica, 0.8%
por externos y 2.7% fueron indeterminadas
(Cuadro 78).

Cuadro 78, Solicitudes de orientacidn en materia de derechos umanos

NIVEL MEDID SUPERIOR 60

NIVEL SUPERIOR Y POSGRADG 163

PN CENTROS DE INVESTIGACION 17
AREAS CENTRALES 11

CENTROS DE EDUCACION CONTINUA 1

SuBTOTAL IPN 252

EXTERMOS/ &S 2

EXTERNAS  INDETERMINADOS/ AS 7
SUBTOTAL EXTERNAS 9

ToTaL 261

Fuente: Defensoria de los Derechos Politécnicos, IPN. Primer trimestre 2019

Del total de solicitudes recibidas, el 86.6% (226)
fue sobre temas generales de derechos
humanos; de las cuales, ninguna alcanzo un
dictamen favorable, lo que significa que al
haber conocido las afectaciones en derechos
humanos y politécnicos, se propusieron
soluciones conciliatorias, se emitieron
resoluciones o recomendaciones; mientras
que el 13.4% restante (35), estuvieron
relacionadas con acoso, hostigamiento,
maltrato o actos de violencia, sin que ninguna
haya resultado procedente para recibir algun
tipo de sancion.

Acciones de comunicacion social

En el periodo que se reporta se diseflaron e
instrumentaron tres campafas para el
fortalecimiento de la imagen e identidad
politécnica, asi como  del prestigio
institucional, mediante diversos medios de
comunicaciéon (impresos, electrénicos,
digitales 'y espectaculares), a saber:
“Expoprofesiografica del nivel superior”,
"Estudia a distancia en el IPN"y “El proceso de
eleccion de representantes de la Comisidn
Organizadora del Congreso Nacional
Politécnico (coCNP)".

En lo referente a la difusidn de eventos y
acciones destacadas de las funciones
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sustantivas y adjetivas del IPN, a través de las
redes sociales institucionales, se han
incorporado adecuaciones a los contenidos
con temas de interés dirigidos a la comunidad
politécnica, medios de comunicacidon vy
sociedad en general, dando un total de 850
publicaciones, de las cuales 63.53%
corresponden a notas informativas; 11.53% a
prototipos y desarrollos tecnoldgicos; 5.41 % a
temas deportivos y 19.53% de caracter cultural,
lo que ha permitido alcanzar 1,628,842
seguidores, de los cuales, 808,363
corresponden a Facebook, 816,000 en Twitter
asi como 4,479 en YouTube;, mismos que
generaron 9,971,468 visitas y 846,295
reacciones (“Me gusta”).

Por otra parte, se cuantifican en el cuadro 79,
algunas de las principales actividades
realizadas:

Cuadro 79, Actividades de comunicacion social

CONCEPTD CANTIDAD

COBERTURA PERIODISTICA 182
COMUNICADOS DE PRENSA §7
SINTESIS DE PRENSA 90
MONITOREQS INFORMATIVOS il
VERSIDNES ESTENOGRAFICAS 50
ENTREVISTAS CONREPRESENTANTES DE MEDIOS 261
ENTREVISTAS IMTERNAS REALIZADAS POR LA CCS 79
IMAGENES EN EL ACERVO FOTOGRAFICO EN DPERACKIN® 597,685

*Material fotagrafico historico

Fuente: Coordinacion de Comunicacidn Social, IPH. Primer trimestre 2019,
Sobresalen las 261 entrevistas otorgadas a
representantes de medios y 90 informes
diarios (matutinos, vespertinos, nocturnos), asi
como sintesis ejecutivas y segmentadas, como
parte de una nueva estrategia de
comunicacién social, para tener mayor
impacto en los medios de comunicacién y al
interior del Instituto.

Para consolidar a la Gaceta Politécnica como
el principal medio de difusién y consulta de las
actividades mas destacadas que se realizan en
el IPN, como investigaciones cientificas,
tecnoldgicas, de innovacioén, académicas,
convocatorias, actas sintéticas, lineamientos y
reglamentos, se editaron y publicaron de
forma digital cinco numeros de la Gaceta
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Quincenal, tres nUmeros de Seleccidén Gaceta
y 13 numeros de la Gaceta Extraordinaria.

Con relacién a la imagen institucional, se
recibieron y atendieron 212 solicitudes
generales de trabajos de diseno grafico,
asimismo se otorgaron 284 vistos buenos de
acuerdo a la normatividad aplicable a
propuestas enviadas por las dependencias
politécnicas.

Archivo histérico de las
dependencias politécnicas

La Presidencia del Decanato del IPN es la
dependencia encargada de establecer normas
y procedimientos para la integracion vy
custodia del acervo histérico institucional,
Cuyo propodsito se centra en promover y
realizar estudios que contribuyan a difundir los
objetivos, el pensamiento, filosofia e identidad
del Politécnico.

También mantiene una constante
comunicacién y participacién con el Archivo
General de la Nacién, que es el érgano rector
en materia de preservacion y difusién del
patrimonio documental de las dependencias
publicas y privadas, por ello es el Decanato
quien realiza la gestion para actualizar el
inventario general del acervo histdrico del IPN
gue documenta su memoria, se tienen un
total de 26 archivos histéricos escolares
ademas del archivo histérico a cargo de la
Presidencia del Decanato.

Se publicé el nimero 79 de la revista El
Cronista Politécnico, “El Instituto Politécnico
Nacional y el Movimiento Estudiantil del 68",
dedicado a la participacion del Instituto en los
hechos historicos que conmovieron al pueblo
de México, particularmente en las demandas
de la vida democratica del pais.

También, con respecto a las publicaciones
realizadas, se reportan tres mensuales
denominadas “IPN: Ayer y Hoy", para la
Seleccion Gaceta Politécnica, cuyo contenido
son cinco efemérides en el mes de marzo que
tiene por objetivo difundir de forma sintética
hechos histéricos de la vida institucional; y dos
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mas con fechas conmemorativas de sucesos Y para la seccion intitulada “Tesoros
relevantes en el Instituto correspondientes a Histdricos”, se elaboraron tres, con testimonios
los meses de enero y febrero. de momentos simbodlicos e insignes del

Instituto a través de su historia y divulgados en
la Gaceta Politécnica de caracter quincenal.
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EJE TRANSVERSAL 1 - SUSTENTABILIDAD

Cotidianamente, el IPN impulsa acciones para
contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
la Agenda 2030 de la ONU sobre el Desarrollo
Sustentable, las cuales se orientan al impulso
de aquellas que coadyuven a terminar con la
pobreza, proteger al planeta y garantizar que
todas las personas gocen de pazy prosperidad,
en concreto a través del ejercicio de sus
profesionistas, el desarrollo, la investigacion y
la cultura ambiental de los integrantes de su
comunidad, favoreciendo una gestidon
eficiente en este ambito.

Para tal efecto, se prevé la ejecucion de
procedimientos que deriven en la
implementacién del Plan Institucional hacia
Sustentabilidad, a través de las acciones que
impulsan los 101 Comités Ambientales con los
gue cuenta, favoreciendo la insercidén del
desarrollo sustentable en las actividades de
educacioén y la investigacion, principalmente.

Ello va de la mano con el disefo e
instrumentaciéon de campanas de difusiéon y
vinculacion, gue permitan dar a conocer estos
avances a la comunidad politécnica y a la
sociedad en general, como es el caso de los
resultados de la Estrategia para el Manejo de
sus residuos, destacando las metas de
minimizacién en la generacion de residuos
sélidos urbanos, de manejo especial Yy
peligrosos, que genera el Instituto.

Comités ambientales

Son entidades de enlace entre la comunidad y
la CPS, que tienen como propdsito promovery
orientar la aplicacion de las lineas estratégicas
para el desarrollo sustentable establecidas en
el Instituto, y promover los diversos programas
gue en la materia se proyecten en las
vertientes académica, de gestion, difusion y
vinculacion.

En el trimestre de enero-marzo, estuvieron en
operacion 101 Comités, que desarrollan sus
programas de trabajo impulsando

principalmente medidas para una gestion
sustentable como estrategias de eficiencia
energética y bajo consumo de agua, manejo
de residuos, ademas de conservacién de
arbolado y areas verdes. En los que
participaron 1,119 personas (41.0% son mujeres
y 59.0% son hombres). El 21.6% de los
participantes se ubica en las unidades
académicas de nivel medio superior, 34.9% en
las del nivel superior, 15.0% en centros de
investigacion y  285% en unidades
administrativas del area central (Cuadro 80).

Cuadro 80, Comités ambientales en operacion

NNEL Comts PARTICIPANTES
| How | Mu. | Tora |

MEDI0 SUPERIOR 19 145 97 242
SUPERIDR 26 13 159 390
CENTROS DE INVESTIGACION 19 101 67 168
AREA CENTRAL 37 183 136 319

ToTAL 101 660 459 111%

Fuente: Comrdinacian Politécnica para la Sustentabilidad, IPN. Primer trimastre 2019,

En las tareas de asesoria y seguimiento de los
planes de trabajo de las dependencias en
materia de Sustentabilidad, se destacan las
siguientes acciones:

Para este periodo, se conformaron nuevos
Comités Ambientales, y derivado de cambios
de personal se actualizaron otros, que
permitira dar continuidad a la Gestidon
Sustentable de los campus; en la parte
educativa las unidades académicas en su
mayoria estan participando en la Formacion
Tecnolégico Ambiental para la Sustentabilidad
(FORTAS), a través de la 3* edicion del
Diplomado virtual FORTAS.

Educacion e investigacion para la
sustentabilidad

Con respecto a las acciones en materia de
educacion para la sustentabilidad, en el primer
trimestre de 2019, se desarrollaron las
siguientes actividades:
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e 2° Encuentro “FORTAS", con 30 ponencias
entorno alas propuestas de insercion de los
principios del desarrollo sustentable en 28
unidades de aprendizaje del IPN, con la
participacion de 75 personas.

e Ceremonia de entrega de diplomas, a 130
docentes egresados de la segunda
generacion del Diplomado virtual
“FORTAS".

e |nicio de la tercera edicién del Diplomado
FORTAS, con un registro inicial de 503
docentes, pertenecientes a las 19 unidades
académicas de nivel medio superior, 24
unidades académicas de nivel superior, 11
centros de investigacidbn 'y nueve
dependencias del area central.

Adicionalmente, en algunas unidades
académicas se realiz6 investigacion aplicada y
desarrollo tecnolégico, que a continuacién se
menciona por area del conocimiento:

ICFM
Nivel Medio Superior

e Estudiante del CECyT 7, diseidé un prototipo
Aerogenerador de energia con base en
rehilete denominado “Hellix", mismo que
resultd finalista en la categoria de energia
renovable 'y accesible del concurso
“Samsung Soluciones para el Futuro,
Premio al Emprendimiento Politécnico
2018”6

Nivel Superior

e Estudiantes de la ESIQIE, perfeccionan
método de limpieza del agua por ozonacién
catalitica, reduciendo el proceso de
degradacién de desechos téxicos
depositados en cuerpos de agua, por medio
de la fabricacién automatizada de

& Comunicads 1
T Comunicads - 72
& Comunicade - 55
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catalizadores en forma de peliculas
delgadas.’

Egresado de la UPIITA, construyé un
nanosatélite para fortalecer el monitoreo
ambiental denominado CanSat, que tiene
el tamano de una lata de refresco y ofrece
mediciones técnicas sobre datos
meteoroldgicos y cantidad de particulas
por millén de los niveles de contaminacion
por Diéxido de Carbono (CO?) suspendidas
en el aire.®

Centros de Investigacion

Investigadores del CIBA Tlaxcala,
desarrollan un proyecto de investigacion
para obtener harina altamente nutritiva de
pencas residuales del agave. A través de
diversos estudios para evaluar el
aprovechamiento integral del agave
pulquero y el alto contenido en fibra,
proteinasy libre de gluten.®

Alumnos del doctorado en Tecnologia
Avanzada del CIITEC, desarrollaron un tipo
de concreto fotovoltaico que genera
energia eléctrica a través de radiacion solar,
ante la necesidad del uso de materiales
para construccidn mas inteligentes vy
amigables con el medio ambiente.’®

CMB

Nivel Superior

Investigadora de la ENCB, disefia una nave
denominada “Hidro-dron” para estudiar
cuerpos de agua de alta toxicidad o dificil
acceso. Dicho equipo esta equipado con
microsensores, control remoto e
instrumentos de telemetria, para tomar
muestras y efectuar lecturas de variables
fisicoguimicas, biolégicas y climaticas.”

? Comunicad 2

" Comunicado 23

W Comunicads - 88
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Centros de Investigacion

Cientificos del CICIMAR, evalUan el impacto
del cambio climatico en habitat de los
elefantes marinos, a través de estudios
recientes, revelaron un declive en la
poblacién durante los ultimos 25 afios en
islas mexicanas. El incremento de Ia
temperatura ha provocado que estos
mamiferos se desplacen a las costas de
Estados Unidos y como consecuencia la
mortandad de los nacimientos.”?
Estudiantes del CICIMAR, monitorean la
calidad del agua para detectar marea roja
en Bahia de La Paz, Baja California Sur;
productora de toxinas que se acumulan en
moluscos que al consumirse provocan
intoxicaciones de tipo paralizante,
amnésicas, neurotdéxicas y de acuerdo al
grado de afectacion pueden ser reversibles
o mortales.”

Investigador del CICIMAR, coloca marcas
acusticas y satelitales a 158 tiburones de 12
especies que llegan a la Isla Guadalupe,
Baja California (Reserva de la biésfera y area
natural protegida), para obtener datos de
su habitat, comportamiento e identificar
amenazas potenciales, dando seguimiento
a sus rutas migratorias.

Investigadores del CIIEEMAD en
colaboraciéon con la UNAM e instituciones
francesas y britanicas, analizan el sargazo,
gue es generador de energia eléctrica
mediante el proceso de biodigestiéon, con lo
que se electrificarian los complejos
turisticos y zonas urbanas de la regidn,
permitiendo la valoracion de los recursos
marinos del litoral de Quintana Roo.”
Cientifica del CIIDIR Durango, estudia a los
murciélagos de la especie magueyero en el
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municipio de Techaluta de Montenegro,
Jalisco y la comunidad de Cacachilas, Baja
California Sur, para fortalecer la
polinizacién, control de plagas y dispersidon
de semillas, asi como sus necesidades
ecolégicas y de conservaciéon menor."®
Especialistas del CIIDIR Sinaloa, estudian el
cambio climatico a través de una boya
oceanografica de alta tecnologia, que
aporta datos de temperatura, salinidad,
oxigeno, clorofila, pH y de Didxido de
Carbono del agua que se van registrando
desde hace tres afos en el Golfo de
California.”

Cientificos del CIIDIR Sinaloa, cultivan
moluscos en granja para detonar economia
de comunidades pesqueras, al cultivar de
manera controlada tres especies altamente
demandas en el mercado: Ostion del
pacifico, Almeja venus y Almeja chocolate.”®
Investigadores del CIIDIR Sinaloa, disefian
un Plan de Manejo Integral de Humedales,
que integrara a los sectores social y
productivo del estado, para rescatar estas
zonas ecoldégicas que funcionan como
zonas de alimentacién y descanso de
especies de relevancia econdmica vy
ecoldgica, que sufren afectaciones al recibir
aguas residuales de actividades agricolas,
industriales y municipales.”

Investigadores del CBG, se incorporan al
programa de conservacion de la tortuga
Lora, quien se encuentra en peligro de
extension, de acuerdo con la lista roja de
animales amenazados publicada por la
Union Internacional para la Conservacion
de la Naturaleza.?®

" Comunicado 80 W Comunicado- 34

" Comunicado- 38 ¥ Comunicade - 73
T Comunicads - 71 17 Comunicad - 75
Vi Comunicado- 26 ® Comunicade 7

1% Comunicado- 64
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Acciones de difusion y vinculacion en
materia de sustentabilidad

Para el primer trimestre de 2019, se realizaron
diversas actividades en materia de
sustentabilidad, entre las que destacan:

Participaciéon

e Representacion institucional en la primera
sesion ordinaria del Consejo Asesor de las
Areas Naturales Protegidas de la CDMX:
Parque Ecoldgico de la CDMX, Sierra de
Guadalupe y Sierra de Santa Catarina
(Centro de Educacion Ambiental Yautlica).

e Cuadragésima sesion ordinaria del Consejo
Consultivo de Proteccién a la Biodiversidad
y Desarrollo Sostenible del Estado de
México, en el que se actualizd el programa
de ordenamiento territorial de esa entidad,
para su implementacion.

e En dos sesiones del Foro sobre residuos
sélidos urbanos coordinado por la
SEMARNAT.

e Reunidon con los Coordinadores de Nodo de
la Red de Medio Ambiente del IPN, con
temas del Congreso Bianual de la Red y el
Doctorado  sobre  Conservacion  del
Patrimonio Paisajistico.

e Reunidn de trabajo con la Alcaldia Gustavo
A. Madero, para definir un convenio de
colaboracién con el Centro de Educacion
Ambiental “Joya de Nieves”, ubicado en la
Sierra de Guadalupe.

Difusion

e Elaboracion de los cuadernillos: 1) “Los
recursos forestales de México, un capital
natural que contribuye al sustento de su
poblacién”; 2) “El politécnico incorpora el
desarrollo sustentable en sus funciones
sustantivas” y la reedicidon del cuadernillo; 3)
“Lineamientos de sustentabilidad en las
operaciones del IPN”.

e Platica “El IPN y la sustentabilidad”, para
alumnos de nuevo ingreso de la ESIME
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Zacatenco, para difundir las acciones que se
realizan en la materia.

¢ Videoconferencias: “Los Recursos
Forestales de México, un capital natural que
contribuye al sustento de su poblacion”y “El
Impacto de los Microorganismos en la
Sustentabilidad de la Produccion de
Alimentos”, con 88 y 106 asistentes
respectivamente.

Gestion sustentable del IPN

Como parte de las estrategias implementadas
en el primer trimestre de 2019, se iniciaron
actividades para la incorporacidn del
Diplomado “Formacioén Tecnoldgico
Ambiental para la Sustentabilidad (FORTAS)"
en la plataforma Moodle, para su 32 edicion.

Personal especializado de la Alcaldia Gustavo
A. Madero, diagnosticé el grado de avance de
la proliferacion del muérdago (planta
hemiparasita de diversos arboles sanos,
afectadndolos de manera importante), en el
arbolado de la Unidad Profesional “Adolfo
Lépez Mateos”, para lo cual la propuesta es
fortalecer la condicién sanitaria de los arboles.

En materia de Residuos, se dio continuidad al
seguimiento de reportes y avances en el
marco de la Estrategia para la Formulacién de
Planes de Manejo de Residuos Sdlidos
Generados en el IPN.

Realizacion de la jornada de acopio de
residuos electronicos “RECICLATRON" en
coordinacién con la Secretaria del Medio
Ambiente del Gobierno de la CDMX, teniendo
como sede el Casco de Santo Tomas; con un
registro de acopio de 55 Toneladas de
materiales electronicos en desuso (equipo
informatico, principalmente), 1,600 kg de pilas
y baterias; el evento conté con la participacion
de 891 ciudadanos, asi como 92 empresas.

Como parte del proyecto de Modernizacién de
la Red Eléctrica de 23 kv en la Unidad
Profesional “Adolfo Lépez Mateos”, se dio
seguimiento a la instalacion de
transformadores de aceite mineral libres de
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Bifenilos  Policlorados  (fluidos  viscosos,
incombustibles, no biodegradables) acordes a
la red en mencion.

Unidades Moviles de Aprendizaje
(UMA)

Las UMA beneficiaron a 7,400 usuarios, a
través de 83 eventos realizados en apoyo a
programas y proyectos de nivel estatal y
municipal, en ocho estados de la republica
(Cuadro 81). Las acciones formativas que
imparten abordan las tematicas de
fortalecimiento de valores, salud, prevencion
de adicciones, medio ambiente y el uso de TIC
para el desarrollo de app y el comercio
electronico.

Entre los proyectos relevantes por su
contenidoy asistencia, que ofrecieron las UMA,
a través de conferencias y talleres, se
mencionan los siguientes con el total de
participantes:

e “Cutting”, “Sexting” y “Mujeres para el
cambio”, impartido a comunidades de
Durango, con 1,899.

e “Valores, nutricidn, ciencia: Rueda, poleas,
inmersién, drones y musica digital” a

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

localidades del estado de Michoacan con
1,160.

Cuadro 81, Unidades moviles de aprendizaje

| How. | M. | Tora |

1 MOReELa MICHCACAN 1 590 570 1160
2 PaCHUCA HIDALGO 3 436 474 910
Bala 3 49 | 1

R LA CALIFORNIA -
4 TLAXCALA TLAXCALA 3 504 438 1,002
5 DURANGO DURANGD 9 1008 851 1399
7 REYNOSA TaMAULIPAS 1 264 283 547
8 Oaxack OaXACA 46 483 452 935
9 LoSMOCHIS  SINALOA 7 393 EPZ 187

TOTAL 83 3767 3633 7400

Fuente: Direccidn de Educacion Continua, IPN. Primer trimestre 201%.

Proyectos para el desarrollo
sustentable en zonas marginadas

Se efectuaron dos proyectos en materia de
sustentabilidad a través de las Brigadas
Multidisciplinarias de Servicio Social
Comunitario, ambas en la CDMX en las
Alcaldias de lIztacalco y Miguel Hidalgo, las
actividades realizadas fueron inventario de
areas verdes.
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EJE TRANSVERSAL 2 - PERSPECTIVA DE GENERO

La perspectiva de género es una vision
cientifica, analitica y politica, que ha dejado de
manifiesto que las diferencias de género son
resultado de la construccion cultural y una de
las principales causas de la desigualdad en la
sociedad, y se muestra a través de diversas
situaciones de discriminacién, exclusion,
violencia y falta de oportunidades para
mujeres y hombres en los diferentes ambitos.

En virtud de lo anterior, se llevaron a cabo
diversas acciones para favorecer una cultura
de igualdad de género, inclusiébn y no
discriminacion entre mujeres y hombres de la
comunidad politécnica.

Redes de género

Las redes de género en las dependencias
politécnicas (coordinadas por la UPGPQ),
tienen como propdsito contribuir con los
procesos de transversalizacion de la
perspectiva de género, mediante la realizaciéon
de diversas acciones de promocién y difusion,
capacitacion y. sensibilizacion,

Durante enero-marzo, se conté con 90 redes
de género en el Instituto, 83 redes se
encontraron en operacién con 475 personas
(67.6% son mujeres y 32.4% son hombres),
mientras que las siete redes restantes
estuvieron en proceso de sensibilizacion y
capacitaciéon (Cuadro 82).

Cuadro 82, Redes de género en operacion

e | Ros | How [ Mo | Tora |
41 4

MEDIO SUPERIOR 19 135
SURERIOR b 55 114 169
CENTROS DE INVESTIGACION 7 15 2 37
AREA CENTRAL 30 43 101 144
TOTAL §3 154 321 475

Fuente: Unidad Politécnica de Gestion con Perspectiva de Género, IPN. Primer trimestre 2019,

En cuanto a las acciones formativas que se
desarrollan de sensibilizacién, difusion,
promocion y capacitacion, las redes de género
realizaron 175 actividades, que favorecieron el

involucramiento y participacion de un total de
20,597 personas (Cuadro 83).

Cuadro 83, Acciones realizadas por las redes de género

L Acaon | Bveros | _How | Mw_| Tora |

ACTIVIDADES CULTURALES Y

i 5 540 486 1007
CME D PROYECCIONES 17 765 798 1,563
Eﬂ;@";ﬂ"ﬁ;‘&m M 2080 2419 4499
ﬁ:l::os PSICOEDUCATIVOY EN 3 3 20 2%
E:::':;%’;L"ﬂ:‘mms 12 120 %3 2113
DIFUSION EN MEDIOS IMPRESOS 31 623 §19 1,442
EXPOSICIONES 18 018 833 1,751
PLATICAS 3 3715 2192 5907
RALLY 1 18 18 36
TAUR 10 36 4 794
OTROS 10 64 783 1437
Torac 175 10894 9703 20597

Fuente: Unidad Politécnica de Gestion con Perspectiva de Género, IPN. Primer trimestre 201%.

Con relacién a su distribucién por nivel, 38.3 %
se llevaron a cabo en el nivel superior, 29.1% en
el medio superior, 26.3% en el area central y
6.3% en centros de investigacion. Asimismo, 93
acciones fueron de difusién y promocién, 80
de sensibilizacién y dos correspondieron a
capacitacion.

A continuacién, se mencionan algunas
actividades destacadas con el nudmero de
participantes:

e Platicas: “Induccién para jévenes de nuevo
ingreso y padres de familia”, “Conoce tu red
de género”, “Presentacion de la Red de
Género e induccién”, “Violencia en el
noviazgo” con 3,260.

e Conferencias: “Conmemoracién 8 de marzo
dia internacional de la mujer” y "Prevencién
de conductas autodestructivas", con una
concurrencia de 2,453.

e Através deredessocialesy paginas Web, se
difundié: “La mujer y sus diversos roles en la
sociedad”, "Historia del 8 de marzo" y
“Violencia en el noviazgo”, que
contribuyeron a la sensibilizacion de la
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comunidad politécnica sobre tematicas de
género, se conté con 1,533 visitas.

e Exposicidn fotografica “Violencia,
prevencidon y denuncia”, “Mujeres de
nuestra historia”, "Carteles por la inclusiéon y
la diversidad sexual" y “Desmitificando el
amor romantico", que tuvo como objetivo
sensibilizar a la comunidad estudiantil en el
tema de la diversidad sexual, reunidé a 1,391
entre alumnado y trabajadores/as.

e Actividades didacticas y ludicas, con los
temas: “La telarafna”, “Tu visidbn de la
perspectiva de género”, “Mujer y musica” y
“Matrimonios igualitarios”, que reunio a 935
personas.

e Cine debate: "21 de marzo dia internacional
de la eliminacién de la discriminacion" y
“Tierra blanca”, con una asistencia de 720
integrantes de la comunidad politécnica.

e Taller: “Diversidad sexual, identidad vy
expresiones de género libres de
discriminacién” con 429 participantes.

Acciones de capacitacion,
sensibilizacion y difusion en materia
de perspectiva de género

A través de la UPGPG, se realizaron siete
acciones dirigidas al estudiantado y al
personal que labora en las unidades
académicas y administrativas del Instituto, de
las cuales registraron 1,039 participantes, de
éstos, 93.1% fueron mujeres y el 6.9% hombres
(Cuadro 84).

Cuadro 84, Acciones de formarion, capacitacién y sensibilizacion en
perspectiva de género

Acaonrone | Evenros
3 46 69

CuRs0s 2

TALLER 1 1 0 13
OTROS 4 16 921 937
TotaL 7 72 %67 1,039

Fuente: Unidad Politécnica de Gestidn con Perspectiva de Género, IPN. Primer trimestre 2019,

Entre las acciones que se desarrollaron, se
encuentran las siguientes con su numero de
asistentes:

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

e Cursos: “Sensibilizacién en perspectiva de
género y no violencia” y “Lenguaje no
sexista: porque las palabras también
excluyen”, con 69.

e Platica “Soy extraordinaria, soy politécnica”
(“I am remarkable, | am politécnica”), en
colaboracién con Women@Google México,
con 645 (solo mujeres).

e |l Encuentro con mujeres cientificas del
IPN, con 2070 (solo mujeres).

e Reunidn redes de género 2019, con 85.

Ademas, para conmemorar el Dia
internacional de la mujer, se presentd la
exposicion “Mujeres cientificas politécnicas”,
que tuvo la finalidad de visibilizar a aquellas
politécnicas que se han vuelto referentes
inspiracionales de las jévenes estudiantes.

Para facilitar el desarrollo de las actividades
formativas y de sensibilizacién en perspectiva
de género entre la comunidad politécnica y
estudiantes de nuevo ingreso, fueron
entregados 16,547 materiales con contenidos
didacticos: violentémetros, separadores,
dipticos, banners, pulseras, carteles,
calcomanias, bidones, libretas de paternidad,
folletos, cartillas, matraz de la ciencia, ruletas
de lenguaje incluyente, entre otros.

Licencia por paternidad

Constituye una prestacion que se otorga al
trabajador de base: licencia con goce de
sueldo de 15 dias laborales y consecutivos al
nacimiento o adopcidon de lasy los hijos, con la
finalidad de propiciar el ejercicio de una
paternidad bajo los principios de igualdad de
género y en favor de una cultura de la
corresponsabilidad entre mujeres y hombres
en lo que respecta al cuidado, la crianza y el
trabajo no remunerado.

Sobre este particular, se tramitaron ante la
Direccion de Capital Humano 27 licencias por
paternidad, de las cuales 14 fueron otorgadas a
docentesy 13 a PAAE.

A efecto de fortalecer la perspectiva de una
paternidad igualitaria y corresponsable entre
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los trabajadores del Instituto, se impartid un temas que fueron abordados fueron: género,
taller presencial denominado “Paternidades”, violencia, masculinidad, paternidad \Y
con una participacion de 33 asistentes. Los corresponsabilidad.
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5.3 COMPORTAMIENTO FINANCIERO Y PROGRAMATICO-PRESUPUESTARIO

5.3.1 Evaluar los logros de las actividades programatico-presupuestarias al primer trimestre de 2019,
con base en el analisis de la informacién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), conforme
a la Metodologia del Marco Légico. Particularmente, se deberan explicar las causas de las variaciones
entre lo programado y lo alcanzado. (Anexo 3).

Adicionalmente, identificar los programas federales sujetos a reglas de operacién, fideicomisos y
fondos (en caso de aplicar a la institucion).
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CUADRO RESUMEN DE LOS INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) A MARZO DE 2019
CONFORME A LA METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO (Anexo 3)

METAS
MEDIDA ANUAL AL 1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE %
DE 2015{A) DE 2019 (B} {B*100/A)

P )
ROGRAMA DESCRIPCION DEL INDICADOR

PRESUPUESTARID

INDICE DF UNIDADES ACADEMICAS

SE SUPERVISA L& APLICACION DF LDS PLANES DE MEJORA CON

EVALLIADAS POR EL SISTEMA ACCIONES TENDIENTES & ELEVAR LA CALIBAD DE LOS PROCESOS
INSTITUCIONAL PARA EYALUAR EL EDUCATIVOS, ADMINISTRATIVS ¥ DE SERVICIOS Dt LAS UNIDADES
ND ND ND D07 DESEMPENODE LOS PROCESGS PLANTEL 19 0 D00 ACADEMICAS DENIVEL MEDIO SUPERIOR.
EDUCATIVOS, ADMINISTRATIVO Y
DF SERVICIOS DF LA DFERTA EL CUMPLIMIENTO DF ESTAMETA SE REPORTARA EN EL CUARTO
EDUCATIVA. TRIMESTRE.
LS DATOS DE INICIO DEL CIFLO ESCOLAR 2019-2020 D€ LaS 19
. ADEMICA P
oo i i e
ND ND ND E007 MATRICULA DE EDUCATION DE ALUMNG (8) 65519 0 0.00 ’
12 /| | R
TIPOMEDIG SUPERIGR. EL CUMPLIMIENTO DE ESTAMETA SE REPORTARA EN EL CUARTO
TRIMESTRE.
LOS DATOS DE FIN DEL CICLO ESCOLAR 2018-2019 DE Las 19
4Di P
e e
ND ND ND EQQ7 MEDID SUPERIDR EMEL CICLD ALUMNG (8) 12118 0 0.00 ’
1. .
ESCOLAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAMETA SE REPORTARA EN EL CUARTO
TRIMESTRE.
_ EL INSTITUTE CUENTA ACTUALMENTE CON 4,209 ACADEMICOS
TASA DE VARIACION DE LA -
T B
DLANTA DOCENTERECETRADR D EE;E::O gsmswUNmoEsAc DEMIC &S DEL NIVEL MEDIO
ND ND ND D07 EDUCACION DE TIPO MEDIO Dacente 4,209 0 0.00 :
&N .
SUPERICR RESPECTO DEL AHO EL CUMPLIMIENTQ DF ESTA META SE REPORTARA EN EL CUSRTO
INMEDIATE) ANTERIOR.
TRIMESTRE.
S SUPERVISA LA APLICACION DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARICS
PORCENTALE DE PRESUPUESTO QUE AUINTERIOR DE L&S UNIDADES ACADEMICAS.
ND ND ND Q07 SEAPLICAALPAGODENOMINADE  PRESUPUESTO  1,758,316,089 0 0.00
L PLANTA DOCENTE EN ELARIO T, EL CUMPLIMIENTO DF ESTAMETA SE REPORTARA EN EL CUARTO
TRIMESTRE.
EL dyh 100% P A ENT T
PORCENTAI D DOCENTES Qut L AYANCE DE 100% QUE SE PRESENTA ENTRE LA META
_ ALCANZADA EN RELACION A LA PROGRAMADS, SE DEBE
PRESTAN SERVICIOS DE TUTORIA PRINCIPALMENTE A UNA MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DEL
b b T
ND ND ND ED07  PARA APOYARLAPERMANENCIADE  DOCENTE 2,666 2,666 0000 o ONOCATORA PARA PARTICEAR EN ELPROCRAMA
LS ESTUDIANTES DE TIPO MEDIO _
UPERIOR INSTITUCIONAL OF TUTGRIA
’ POLITECNICA.
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METAS PROGRAMADAS METAS MPLIMIENTO
ProGRAMA UNiDAD DE ZADAS
MEDIDA

D DM DEL
PRESUPUESTARID ESCRIFCION DEL INDICADOR

T AL1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE m (BSERVACIONES
DE2019(A) | 0E2019(B) | (B100/A)

COM UN TOTAL DE 2,666 ACADEMICOS PRESTANDO SERVICIOS DE

TUTORI4 PERMITE ALCANZAR EL 66.7% DEL TOTAL DE ACADEMICOS

ADSCRITOS €M EL NIVEL MEDID SUPERIDR.

EL CUMPLIMIENTO DE 10409 QUE SEPRESENTA EMTRELA META

ALCANZADA EN RELACION A LA PROGRAMADA, SE DEBE AL REGISTRO
PORCENTALE DE REGISTROS ACTUALIZARC DELOS AC&DEMIEOSQUEOTORGAN TUTORIAS EN
ACTUALIZADOS DE DOCENTES D LAS 1% UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL MEDID SUPERIOR QUE

p . 4 is.
ND ND ND EQ07 TIPO MEDIO SUPERIOR QUE REPORTE 1 1 1 100.00 OPERAMEN EL PAIS

OTORGAN TUTORIAS. EL CUMPLIMIENTO DE 100% EN LAMETA, LE PERMITIO ALIPN

OFRECER TUTORTAS, A TRAVES OF SUS L% UNIDADES ACADEMICAS
EN €L NiveL MEDID SUPERIOR QUE OPERAM EN EL PAIS.

EL CUMPLIMIENTO DE 104095 QUE SEPRESENTA EMTRELA META
ALCANZADA EN RELACION A LA PROGRAMADA, SE DEBE AL EJERCICI)
PRESUPUESTAL DELAS L% UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL MEDID

PORCENTAJE DIE PLANTELES DE
EDUCACION DE TIPO MEDIC
SUPERIOR QUE RECIBEN RECURSOS

ND ND ND EQQ7 PRESUPUESTARICS PARA GASTOS PLANTEL 19 19 19 100.00 SUPERIORQU[ UPERI':NEN EL PAIS_EL CUMPLIMIENTO FJE 100% N
DEOPERACION RESPECTE DEL LA META, LE PERM.ITIO ALIPN INCREMENTAR, & TRAYES DE SUS 19
TOTAL DEPLANTELES EN EL AROT. UNIDADES ACADEMIE_AS EM EL MIYEL MEDIO SUPERIOR, LA
COBERTURA DEMATRICULA.
PORCENTAIE DE PRESUPLESTO SESUPERYISA LA APLIC ACICON DE LOS RECURSOS PRESUPUEST ARIDS
EERCID EN GASTE DE OPERACION ALINTERIOR DE LAS LINIDADES ACADEMICAS.
ND ND ND EQ07 RESPECTO DEL AUTORIZADO EN €L PRESUPVESTO 85,789,556 a 0 0.00 )
AfOT. EL CUMPLIMIENTO DF ESTA META SEREPORTARA EM EL CUARTO
TRIMESTRE.
e LSoNTS e M0 L0 015 20200 5
104 il A L | | ARA|
ND ND ND EQ10 LICENCIATURA RECONGCIDNS POR ALUMNG (A) 88,974 0 0 0.00 DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE EL CUMPLIMIENTO DF £ST4 META
SU CALIDAD DELAS INSTITUCIONES SEREPORTARA EN ELCUBRTO TRIMESTRE.
PARTICIPANTES.
LOS DATOS DF IMICID DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020 DE LA 27
PORCENT AJE DE &LUMNOS UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ¥ 20 DE
ATEMDIDOS EN PROGRAMAS DE INVESTIGACION CIENTIFIC A ¥ TECNOLOGICA SE INTEGRARAN
ND ND ND EQ10 POSGRADRECOMOCIDCS POR SU ALUMNG(AY 88,516 0 0 0.00 DURAMTE EL CUARTO TRIMESTRE.
CALIDAD DF LAS INSTITUCIOMES
PARTICIPANTES. EL CUMPLIMIEMTCFOF ESTA MET & SE REPORTARA EMEL CUARTO
TRIMESTRE.
LS DATOS DF IMICID DEL CICLD ESCOLAR 2019-2020 DE LAS 27
TASA DE YARIACION DF LA UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ¥ 20 DE
MATRICULA DF LICENCIATURA EN INVESTIGACION CIENTIFIC A ¥ TECNOLOGICA SE INTEGRARAN
ND ND ND EQ10 PROGRAMAS RECONCQIDOS POR ALUMNG (&) 88,516 0 0 0.0D DURAMTE EL CUARTO TRIMESTRE.
S CALIDAD RESPECTO AL AND
ANTERIOR. EL CUMPLIMIEMTO DF ESTABET & SE REPORTARA EN ELCLUARTO
TRIMESTRE.
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METAS
METAS PROGRAMADAS MPLIMIENTO
PROGRAMA UNDAD DE Al DBSERVACIONES
MEDIoA

D DM DEL
PRESUPUESTARID ESCRIFCION DEL INDICADOR

ANUAL AL 1ER, TRIMESTRE | AL RIMESTRE o
DE 2019{A) DE 2019 (B} {B*100/A)

LS DATOS DE IMICIO DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020 DE LAS 27

TASA D YARIACION DE LA UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ¥ 20 DE
MATRICULA DE POSGRADO EN INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA SEINTEGRARAN
ND ND ND EQ1( PROGRAMAS RECONOCIDOS POR ALUMNG (8) 5759 0 0 0.00 DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE.
SU CALIDAD RESPECTO AL ARD
ANTERIOR. EL CUMPLIMIENTO DE ESTAMET4 SE REPORT AR EN EL CUARTC
TRIMESTRE.

EL CUMPLIMIENTODE 91.53% QUE SE PRESENTA ENTRE LA META
ALCANZADA EN RELACION A LA ESTIMADA, SE DEBE PRINCIPALMENTE
A L0S PROGRAMAS ACADEMICOS DF QUIMICO FARMACEUTICO
INDUSTRIAL D LA ENCB, LIC. EMODONTOLOGA, LIC. N TRABAIC
SOCIAL DEL CICS MiLes ALTA, LIC. ENPSIEOLOGIA DELCICS

PORCENTAIE DE PROGRAMAS SANTO TOMAS, LIC ENECONOMIA DE LA ESE QUE SEENCUENTRAN
EDUCATIVOS DE LICENCIATURA EM ESPERA DEL DICTAMEN POR PARTE DEL ORGANISMO

ND ND ND E010 EVALUADOS ¥/ ACREDITADOS PROGRAMA 3 » o 9153 ACREDITADOR.
POR SU CALIDAD.

COMUN TOTAL DE 54 PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS SE
ALCANZOEL 79 41% DEL TOTAL DE PROGRAMAS ACADEMICOS DEL
NIVEL SUPERIOR ACREDITABLES, LOQUE PERMITE AL IPN ASEGURAR
LA CALIDAD Y PERTINENCIA EDUCATIVA EN SUS UNIDADES
ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR.
EL CUMPLIMIENTO DF 102 8% QUE SEPRESEMTA EMTRE LA META
ALCANZADA EN RELACION A LA PROGRAMADA, SE DEBE A LA
APLICACION DE PROGRAMAS ¥ ESTIMULOS INSTITUCIONALES PARA
?EZ%NE;&PTEE [? EET;;E; oDt LA FORMACION Y ACTUALIZACION DELOS ACADEMICOS ADS_CRHUS
ND ND ND EQ10 ESPECIALIDAD. MAESTRIA O Docente 3,308 3,218 3,308 102,80 EM ESTE NIVEL EDUCATWU.CON UM TOTAL DE 3,308 ACA_DEMlEOS
DOCTOMO_' FORMADOS SE ALCANZOEL 62.7 5% DEL TOTAL DF ACADEMICOS EN
ELNIVEL SUPERIOR DE TIEMPO COMPLETO, LO QUE PERMITE ALIPN
CONTAR COM UNA PLANTILLA DOCENTE COMPROMETID,
PROFESIOMAL Y CON UN ALTC PERFIL ACADEMICO.
LS DATOS DE LOS PROGRAMAS ACADEMICCS QUE SEIMPARTEN EN
ALGUNAS OF LAS 27 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR
PORCENTAIE DE PLANES ¥/0 QUE SEAN ACTUALIZADS, SEINTEGRARAN DURANTE EL TERCER
ND ND ND E010 PROGRAMAS DE ESTUDIO DE PROGRAMA 5 0 0 0.00 TRIMESTRE.
LICENCIATURA ACTUALIZADOS.
EL CUMPLIMIENTC DF ESTAMETA SEREPORTARA EN EL CUARTO
TRIMESTRE.
EL INSTITUTO INFORM®G UN CUMPUMIENTCHPOR DEBAIO DF
EOUCATVOS DF POSCRADO 95.19% QUE SEPRESENTA ENTRE LA META ALCANZADA EN
RECONOCIDOS EN EL PROGRAMA RELACION 4 LA ESTIMADA, SE DEBE PRINCIPALMENTE 4L
ND ND ND EQ10 PROGRAMA 99 104 99 95.19 YENCIMIENTO DE LA ACREDITACION ANTE £L PROGRAMA NACIONAL

PORCENTAIE DE PROGRAMAS

4 .
E:EE:DM DE POSCRADO DE DE POSGRADOS DE CALIDAD DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS EN
(PNPC) GESTION AMBIENT AL DEL CHIDIR DURANGE:; LA MAESTRIA EN

CIENCIAS €M INGENIERTA METALURGICA  EL DOCTORADG EN
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METAS PROGRAMADAS METAS MPLIMIENTO
ProGRAMA UNiDAD DE ZADAS
MEDIDA

D DM DEL
PRESUPUESTARID ESCRIFCION DEL INDICADOR

T ALLER, TRIMESTRE | AL RIMESTRE % e
DE 2019{A) DE 2019 (B} {B*100/A)
CIENCIAS EM METAWIRGTA ¥ MATERIALES DE LA ESIQIE; FL

DOCTORADG M BIOTECNOLOGIA PRODUCTIvA DEL CIBA
TLAXCALA.

COM UN TOTAL DE 99 PROGRAMAS ACADEMICOS EN FL PROGRAMA
NACIONAL OF POSGRADOS DE CALIDAD PERMITIO ALCANZAR FL
63.879 DEL TOTAL DE PROGRAMAS ACADEMICOS EN EL NIVEL
POSGRADO CON QUE CUENTA ELINSTITUTO.

LOS DATOS DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS QUE SEIMPARTEN EN
ALGUNAS OF LAS 27 UNIDADES ACADEMICAS DE NIvEL SUPERIOR ¥

PORCENT AJEDE PLANES /0 0O DE INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TENOCLOGICA QUE SEAN
ND ND ND EQ10 PROGRAMAS DE ESTUDIC DE PROGRAMA 4 0 0 0.00 ACTUALIZADOS, SEINTEGRARAN DURANTE EL CUARTC TRIMESTRE.
POSGRADC ACTUALIZADOS.
EL CUMPLIMIENTO DEESTAMETA SE REPORTARA EN EL CUARTO
TRIMESTRE.
LOS DATOS DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS QUE SE IMPARTEN EN
PORCENTAIE DE PROGRAMAS ALGUNAS OF LAS 37 UNIDADES ACADEMICAS DE NIVEL SUPERIOR ¥
EDUCATIVMOS DE LICENCIATURA EN O DEINVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TENOCLOGICA EN LA
LA MODALIDAD NO ESCOLARIZADA MODALIDAD NO ESCOLARIZADA QUE SEENCUENTRAN
hD hD hD E010 (ABIERTA Y A DISTANCIA) PROGRAMA 4 0 0 0.00 ACREDNTADOS, SEINTEGRARAN DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE.
EVALUADOS ¥/ 0 ACREDITADOS EN
FLANOT. EL CUMPLIMIENTCOF ESTA META SEREPORTARA EN ELCUARTO
TRIMESTRE.
LS DATOS DE LOS CONTENIDOS DIGITALES Y MULTIMEDIA
PRODUCIDOS PARA LOS PROGRAMAS ACADEMICOS QUE SE
PORCENTAIE DE COMTENIDOS DISPOSITIVES IMPARTEM EN ALGUNAS DE LAS 27 UNIDADES ACADEMICAS DE
ND ND ND EQ10 DIGITALES ¥ MULTIMED A ELECTRONICOS 43 0 0 0.00 MIVEL SUPERIOR ¥ 20 DEINVESTIGACION CIENTIFICA ¥
PRODUCIDOS ENEL ARO T TENOCLOGICA EN LA MODALIDAD NO ESCOLARIZAD A, SE

INTEGRARAN DURANTE EL CUARTO TRIMESTREEL CUMPLIMIENTO DE
ESTAMETA SE REPORTARA EN ELCUARTO TRIMESTRE.
PORCENT AJE DE PROVECTOS DE

INVESTIGACICGN CIENTIFICA,
DESARROLLG TECHOLOGICO € ESTE INDICADOR SE REPORT A& EN EL CUARTO TRIMESTRE, DEBIDO A
INNCYACION VINCULADOS CON QUE DURANTE €L ARC SE RECIBEN REVISAN Y REGISTRAN LOS
ND ND ND E21 LS DIVERSOS SECTORES RESPECTO PROYECTO 120 0 0 0.00 COMVENIGS DE PROYECTOS DEINVESTIGACION CON
A LOS PROYECTOS DF FINANCIAMIENTO DE LOS DIVERS(S SECTORES EN EL PAIS.
INVESTIGACION EN DESARROLLD
INELANDT.
TaSa DE vARIACIOM DE LOS ESTE INDICADOR SE REPORT A EN EL CUARTO TRIMESTRE ¥4 QUE
PROYECTOS DE INVESTIGACION ACTUALMENTE SE ESTAN REVISANDO LAS PROPUESTAS DE LAS
CIEMTIFICA, DESARROLLO . DISTINTAS CONYOCATORIAS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION.
ND ND ND E021 TECNOLOGICO E INNOVACION EN INYESTIGACION 1,877 0 0 0.00
DESARROLLC RESPECTO AL ARO L& CONVOCATORIA DE PROYECTOS PARA LA INNOVACIGN SE EMITE
ANTERIOR. EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO.
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ProGRAMA

PRESUPUESTARKD

E021

E021

E021

£021

E021

E021

E021

E021

ECRETARIA
EERICACIAN

DESCRIPCION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE INVESTIGADORES
i}

ACADEMICOS REGISTRADOS ENEL
SISTEMA NACIONAL DF
INVESTIGADORES COM RESPECTO A
LA PLANT & DE INVESTIGADORES
1/ ACADEMICOS.
PORCENTAIE DE PUBLICACIONES
ARBITRADAS ¥/ 0 INDEXADAS N
EL ANO T CONRESPECTO DEL PUBLICACION
TOTAL DE PUBLICACIONES DF

[NVESTIGACION.

INVESTIGADOR
(n)

RAZOM DE PRODUCTIVIDAD DE LA AT
PLANTA DE INVESTIGADORES.
TASA DE VARIACION DF LAS
[NVESTIGACIONES CON
RESULTADOS PUBLICADOS
RESPECTC AL ARO ANTERIGR.
PORCENTAJE DE PROVECTOS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA,
DESARROLLG TECHOLOGICOE
IMNCYACION CONCLUIDOS ¥/ ¢ PROYECTD
CONETAPAS CONCLUIDAS
RESPECTO A LOS PROGRAMADOS &
CONCLUIR EN ELAND T.
PORCENTAJE DE LOS INFORMES
YERIFICADCS DF LOS PROYECTOS
DE INVESTIGACION
DESARROLLADOS RESPECTO & LOS
PROYECTOS DESARROLLADOS EMEL
AND ANTERIOR

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION
AUTORIZADAS RESPECTO A LAS
RECIBIDAS ENEL AND T

INYESTIGACION

INFORME

INYESTIGACION

GASTOEN INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO
EXPERIMEMTAL (GIDE)
EJECUTADO PORLAS
INSTITUCIONES DE
EDUCACION SURERIOR (IES)

GASTO

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

;
METAS PROGRAMADAS e MPLIMIENTO
UNIDAD DE ZADAS
MEDIDA

T AL1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE m (BSERVACIONES
DE2019(A) | 0E2019(B) | (B*100/A)

ESTE INDICADOR SE REPORT & EN EL SEGUNDIC TRIMESTRE. ENTRE
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS AL INDICADCR PARA ESTE
TRIMESTRE SEENCUENTRAN: LA ATENCION & L CONVOCATORIA
2019 SN, LA EMISION DE CARTAS DE ADSCRIPCION Y
POSTULACION, 1 LA ACTUALIZACION DEL PADROM DE
BENEFICIARIOS DEL SNI

1,250 0 0 0.00

ESTE INDICADOR SE REPORT A& EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL ARD,
4 QUE SEREFIERE A LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION PUBLICADOS
EMEL ANOY LAS BASES DE DATOS PRESENTAN LA INFORMACION
COMSOLIDADA AL FINAL DEL ANO.

1,630 0 0 0.00

ESTE INDICADOR SE REPORT A& EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL ARO,
4 QUE SEREFIERE A LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION PUBLICADOS
EMEL AHOY LAS BASES DE DATOS PRESENTAN LA INFORMACION
COMSOLIDADA AL FINAL DEL ANO.

ESTE INDICADOR SE REPORT A& EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL ARO,
4 QUE SEREFIERE A LOS TRABANDS DE INVESTIGACION PUBLICADOS
EMEL ANOY LAS BASES DE DATOS PRESENTAN LA INFORMACION
COMSOLIDADA AL FINAL DEL ANO.

1,630 0 0 0.00

1630 0 0 0.00

ESTE INDICADICR SEREPORTA EN EL CURRTD TRIMESTRE Y& QUE
ACTUALMENTE SE ESTAN REVISANDO LAS PROPUESTAS DE LAS
I Y g
1877 0 0 0.00 DISTINT &S £ONYOCATORIAS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION.
La CONYOUATORIA DE PROYECTOS PARA LA INNOYACIGON SE EMITE
EN ELSEGUNDO TRIMESTRE DEL ANC.

ESTA ACTIVIDAD SE REPORTA EN EL CUARTO TRIMESTRE. DURANTE
1,840 0 0 0.00 £L PRIMER TRIMESTRE SERECIBIERON LOS INFORMES PARS PROCEDER
B SUVERIFICACION.

DURANTE FL PRIMER TRIMESTRE SE REALIZA EL CIERRE DF LAS
PRINCIPALES CONYOCATORIAS IF PROYECTOS DE INVESTIGACION,
QUEDANDIY PENDIENTES LAS CONYOCATORIAS DE PROYECTOS PARA
INNOWVACION.
EL CUMPLIMIENT( DE LA META FUE DE 155.41% COM RESPECTO LG
PROGRAMADG, T2 QUE INCLUYE EL PRESUPUESTO DESTINADO &
PROYECTOS DE INVESTIGACION (5127 556,316.00 MXN),
130,000,000 130,000,000 2020331316 155.41 AUNADD AL DF ACTIVIDADES QUE FACILITAN ¥ PROMUEVEN LA
INVESTIGACION (374,477,000 MXNJ, EL CUAL NO HABIA SIDO
COMSIDERADO EN LA PROGRAMACION ANUAL DE LA META, LOQUE
EXPLICA EL SOBRECUMPLIMIENT O ORSERVADC.

1500 0 0 0.00
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METAS PROGRAMADAS METAS MPLIMIENTO
ProGRAMA UNiDAD DE ZADAS
MEDIDA

D DM DEL
PRESUPUESTARID ESCRIFCION DEL INDICADOR

T AL1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE m (BSERVACIONES
DE2019(A) | 0E2019(B) | (B*100/A)

RESPECT(Y AL PRODUCTO INTERNG

BruTO (PIB}. SEPODRAN AUTORIZAR PROYECTOS QUE PUEDAN TENER UN MAYOR
ALCANCE ENLAS INVESTIGACIONES DESARROLLADAS EM ELIPN, AST
COMO PROPORCIOMAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE LOS MISMOS.

COMO PARTE OF LAS ACCIONES DE LA DSE PARA INCREMENTAR FL
MUMERD OF ALUMNOS BENEFICIADOS, ES L& INTENSIFICACION DF
LAS LABORES DE DIFUSION ENTRE LA COMUNIDAD ESTUDHANTIL
RESPECTO & LOS REQUISITOS ¥ TRAMITES PARA LA OBTENCION DE
UNA BECA.ESTE INDICADOR ESTA PROGRAMADD PARA EL CUARTO

PORCENTAJE DE ALUMNGS
ND ND ND $243 EGRESADOS BENEFICIADOS TIPD BECARIO(4) 4,630 0 0 0.00
MEDIC SUPERICR ¥ LICENCIATURA.

TRIMESTRE DEL ANO
PORCENTAJE DE ALUMNGS
NOHAY META PROGRAMA, LA META ES AMUALIZADA Y ESTA
4 !
ND ND ND 5243 E?\F:EEE:SEERB:;I;FIEI DOs e BECARIO (4) 410 0 0 0.00 PROGRAMADA HASTA DICIEMGRE DE 2018,

COMO PARTE OF LAS ACCIONES DE LA DSE PARA INCREMENTAR FL

# # _ .
PORCENTAIE DE PERMANENCI MUMERD DE ALUMNCS BENEFICIADOS, ES LA INTENSIRICACION DE

4 T ;
ESCOLAR DEESTUDIARTES LAS LABCRES DE DIFUSION ENTRE LA COMUNITAD ESTUDIANTIL
BECADOS DE TIPOMEDIO SUPERIOR RESPECTCH A LOS REGUISITOS Y TRAMITES PARA LA GBTENCION DE
ND ND ND 5243 RESPECTE A LA MATRICULA DE BECARIO(A) 5,987 0 0 0.00 UNA BECA
ESTUDIANTES BECADOS ALINICIO ’
P .
E;Sg:?ﬁ?ﬁ MISMOTIPO ESTEINDICADOR £5TA PROGRAMADI PARA EL CUARTO TRIMESTRE

DEL ARO
COMO PARTE DE LAS ACEIONES DE LA DSE PARA INCREMENTAR EL

# # i .
PORCENTAIE DEPERMANENCI MUMERD DE ALUMNCS BENEFICIADOS, ES LA INTENSIRICACION DE

& T .
E-SEE?[-JUP;DD[EE:ILED;::ERE;R LAS LABCRES DE DIFUSION ENTRE LA COMUNIDAD ESTUDHAMTIL
’ ’ '
ND ND ND $243  (LCINCATURA)RESPECTOALA  BECARID (A) 32788 0 0 0.00 ﬁ;s:;il'i“LUSREQU'S'TDWW'T““R LA OBTENCIGN DE
MATRICULA DE ESTUDHANTES )
BECADOS AL INICIOD DE CLURSOS DEL )
& P
MISMO TIP EDUCATIVO. EsTE II_\IDIE DOR ESTA PROGRAMADC PARA EL CUARTO TRIMESTRE
DEL AND
PORCENTAIE DE PERMAMENCIA
ESCOLAR DEESTUDIAMTES
BECADOS DE TIPO SURERIOR
MO HAY META PROGRAMA, LA METAES AMUALIZADA ¥ ESTA
ND ND ND $243 (POSGRADO) RESPECTO & LA BECamic (A) 309 0 a 0.00 '
N Ta DI a
MATRICULA D ESTUDIANTES PROGRAMADS HASTA DICIEMBRE DF 2019
BECADOS AL INICIOD DE CLURSOS DEL
MISMO TIPD EDUCATIVG.
COMO PARTE OF LAS ACCIONES DE LA DSE PARS INCREMENTAR EL
PORCENT AJE OF SLUMNGS HUMERQ DF ALUMNGOS BENEFICIADOS, ES LA IMTENSIFIC ACION DE
EGRESADOS CON BECA DE TIPD LAS LARCRES DE DIFUSION ENTRE LA COMUNIDAD ESTUCHAMTIL
AL AL AL 5243 SUPERIOR (LICENCIATURAY EN UN AR, ol . . 0.00 RESPECTCH A LOS REQUISITOS Y TRAMITES PARA LA OBTENCION DE
PERICOD ESCOLAR EM PARTICULAR UMN& BECA
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METAS PROGRAMADAS METAS MPLIMIENTO
ProGRAMA UNiDAD DE ZADAS
MEDIDA
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T AL1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE m (BSERVACIONES
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PORCENTAJE DE BECAS
OTORGADAS AESTUDIANTES DEL

ESTE INDICADOR £STA PROGRAMADC PARA EL SEGUNDO Y CUARTO
TRIMESTRE DEL AND.

EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECAS EM EL NIVEL MEDICH
SUPERIOR ES DEL 102499 v EQUIVALE A 8,944 OTORGADAS. LA
WARIACICN QUE SE PRESENTA OBEDECE & QUE LA MAYOR PARTE DE
LOS ALUMNOS CUMPLEN CON LA TOTALIDAD DE REQUISITOS PARA

ND TIPO MEDID SUPERIOR RESPECTO 4 B AP COMTAR COMUNA BECA EL AUMENTO EN EL NUMERD DE BECAS
LOPROGRAMADD EM EL ANO T OTORGADAS EM EL NIVEL MEDIO SUBERIOR, COADYUYA AL
CUMPLIMIENTQ DE LAS METAS INSTITUCIONALES, FOMENTANDC LA
PERMANENCIA ¥ LA CONCLUSION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECAS EMEL NIVEL SUPERICR
£S5 DEL 94 75% 7 A FQUIVALE 55,691 BECAS OTORGADAS LA
PORCENTAIE DERECAS WVARIACION RADIC A EN QUE ALGUNDS ALUMNOS NO CUMPLIERON
OTCRGADAS A Beca CON LA TOTALIDAD DE REQUISITOS PARA CONTAR CON UNA B,
ND ESTUDIANTES DF MIVEL (NS)- 63224
LICENCIATURA CON RESPECTO & LD ) EL NUMERQ D BECAS OTORGADAS EN EL NIVEL SURERICR,
PROGRAMADCENEL ANO T COADYUVA AL CUMPLIMIENT G DE LAS METAS INSTITUCIONALES,
FOMENTANDO L PERMANENCIA Y LA CONCLUSION ESCOLAR DE LOS
ALUMNOS.
EL INCUMPLIMIENT (0 DF 298) SE DERE & QUE LAS REGLAS DE
GPERACION DEL Pp S 243 SE PUBLICARGH EMEL DIARIGOFICIAL DE
LA FEDERACION HASTA EL 27 DE FEBRERD DEL PRESENTE ARD,
PORCENT AN DE SOLICITUDES SOUCITUD CONSECUENTEMENTE, SE APLAZO LA PUBLICATION DF LA
YALIDADAS PARA LA ElfITREGA i3 (NMS) ’ CONYOCATORIA EXTRACRDINARIA DE BECA INSTITUSIGNAL DE
ND BECAS RESPECTO ALNUMERO DE (NS) 74705 POSGRADG 2018,
SOLICITUDES RECIBIDAS EN EL AND (NP} _
T. DEBIDO AL RETRASO DE LA PUBLICACION DE LA CONYOCATORIA
EXTRAORDINARIA DE BECA INSTITUCIONAL DEL POSGRADO 2019,
LA ASIGNACICIN DF BECAS A LOS ALUMNOS DE POSGRADG SE HARA
HASTA EL MES DEMAYTO.
COMO PARTE D LAS ACEIONES DE L& DSE PARS INCREMENTAR EL
MOMERO DE ALUMMGS BENEFICIADOS, ES LA INTENSIFIC ACION DE
EES;;:T;:|gi;$[:falﬁlfs OfL LAS LABCRES DE DIFUSICN ENTRE LA COMUNIDAD [STUDIAN_TIL
ND ENTREGA DE BECAS RESPECTO DEL BECARIO (A) 52,404 ﬁ;S:EBEEEciALUS REQUISITOS ¥ TRAMITES PARA LA OBTENEICN DE
MOMERD DE BENEFICIARIOS DEL ’
PADRONENEL ANGT. ESTEINDICADOR FSTA PROGRAMADG PARA EL SEGUNDO ¥ CUATRO
TRIMESTRE DEL ANO.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ALUMNOS CON BECA DE
PORCENTAIE DE BECAS POSGRADC ES DEL 30,319 COMRESPECTO A LA META
ND OTORGADAS AESTUDIANTES DE BECACNP). 2738 PROGRAMADA QUE REPRESENTA LN TOTAL DE 147 ALUMNOS DE LA

NIVEL POSGRADC COM RESPECTO A
LOPROGRAMADOEN EL ARO T
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ProGRAMA )
DESCRIPCION DEL INDICADOR DBSERVACIDNES

PRESUPUESTARKD

ANUAL AL 1ER, TRIMESTRE | AL RIMESTRE o
DE 2019{A) DE 2019 (B} {B*100/A)

NUMERC DE BECAS OTORGADAS A

POSGRADG 2019 AL MO REGISTRARSE LOSESTUDIANTES EM EL
SISTEMA DE BECAS EN LAS COMYOCATORIAS IMPLICA QUE SE
QUEDAN SIM EL APGYC ECONOMICO Y ESTOPUEDE INCIDHR EN LA
CONTINUIDAD ¥/ 0 CONCLUSION DE SU PROGRAMA ACADEMICO.
EL PORCENTAIE DF CUMPLIMIENTO D BECAS €N AMBOS NIVELESES
DEL95.75% Y FQUIVALE 64,635 DTORGADAS. LA wARIATION
RADICA EN QUE ALGUNDS ALUMNOS MO CUMPLIERON COM LA
TOTALIOAD DE REGUISITOS PARA COMTAR CONUMA BECA,

ESTUDIANTES € INVESTIGADORES BtCh.
ND ND ND 243 on (NMS) 71,604 67501 64635 9575 CPECIAMENTCENELNIVEL SUPERIOR.
Elgscrémis:ggmzmo YhO (N5) EL MUMERD DE BECAS OTORGADAS EM EL NIVEL MEDHO SUPERIOR ¥
SUPERIOR, COADNUYA AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
INSTITUCIONALES, FOMENTANDC Lk PERMANENCIA ¥ LA
CONCLUSION ESCOLAR DE LOS ALUMMOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EN EL MIYEL MEDID
SUPERIOR CORRESPONDE & 96.92%, REPRESENTANDO UN TOTAL
DE 7,295 ALUMNOS QUE RECIBIERON UN& BECA. LA VARIACION QUE
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE SEPRESENTA ESTRIBA EN QUE EXISTEN INSTANCIAS EXTERNAS QUE
CUENTAN COM BECA DEL TIPD BECARIO (4). OFRECEN BECAS & LOS ALUMNOS ¥ ELLOS OPTAN PORESTAS.
ND ND ND 5243 MEDIO SUPERIOR COM RESPECTO A {NMS) ) 2 o e
LA MATRICULA ENEL ANO T. EL HUMERO DE BECAS OTORGADAS EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR,
COADYUYA AL CUMPLIMIENT O DE LAS METAS IMSTITUCIONALES,
FOMENTANDO LA PERMANENCIA Y L CONCLUSION ESCOLAR OF LOS
ALUMNOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EM EL NIVEL MEDIC
SUPERIOR EN LA MODALIDAD ESCOLARIZADA, CORRESPONDE A
96.98%, REPRESENTANDO UN TOTAL DE 7,251 ALUMNOS QUE
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE RECIBIEROM UNA BECA. LA VARIACION QUE SE PRESENTA ESTRIBA EN
CUENTAN COM BECA DEL TIPD BECARD (4) QUE EXISTEN INSTANCIAS EXTERNAS QUE OFRECEN BECAS A LOS
ND ND ND $243 MEDID SUPERIOR EN MODALIDAD (NMS)- 7,570 7,477 7,251 96.98  ALUMMOS Y ELLOS OPTAN POR ESTAS.
ESCOLARIZADA CON RESPECTO A
LA MATRICULA ENEL ANO T EL HUMERO DE BECAS OTORGADAS EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR,
COADYUYA AL CUMPLIMIENT O DE LAS METAS IMSTITUCIONALES,
FOMENTANDO LA PERMANENC 1A Y L CONCLUSION ESCOLAR DE LOS
ALUMNOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EN EL MIYEL MEDID
PORCENTAJ DE ESTUDIANTES QUE SUPERIOR EN L& MODALIDAD MO ESCOLARIZAD S, CORRESPONDE &
CHTNCOEADLTRO g A NS TN O
i i i 5243 MEDIO SUPERIOR EN MODALIRAD (NMS) NE & B 44 Ll ALUMNOS MO CUMPLIERON CON LA TOTALIDAD DE REQUISITOS

NO ESCOLARIZADA £ON RESPECTO
ALAMATRICULAENEL AROT.

PARA CONTAR CON UNA BECA.

LA DISMINLICION EN EL OTORGAMIENTO DE BECAS EN EL NIVEL
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ProGRAMA UNiDAD DE ZADAS
MEDIDA

D DM DEL
PRESUPUESTARID ESCRIFCION DEL INDICADOR

T AL1ER, TRIMESTRE | AL 1ER, TRIMESTRE m (BSERVACIONES
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PORCENTAJE DIE ESTUDMANTES QUE
CUEMTAN COM BECA DEL NIVEL

MEDID SUPERIOR PODRIA INCIDIR EM EL ABANDONO Y DESERCION
ESCOLAR.

EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EN EL NIVEL
SUPERIOR, CORRESPONDE A 95.65%, QUE REPRESENTA UN TOTAL
DE 38,972 ALUMNOS QUE RECIBIERON UNA BECA. LA YARIACION
(QUE SEPRESENT & OBEDECE A QUE ALGUNDS ALUMNOS NG

B
ND LICENCIATURA CON RESPECTO & LA (:)c?;g CUMPLIEROM CON LA TOTALIDAD DE REQUISITOS PARA COMTAR
MATRICULA DIEL MISMO NIVEL EN EL ’ COMUNABECA EL NUMERQ DE BECAS OTORGADAS EN EL NIVEL
AROT. SUPERIOR, COADYUYA AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
INSTITUCIONALES , FOMENTANDC LA PERMANENCIA Y LA
CONCLUSION ESCOLAR DE LOS ALUMNOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EN EL NIVEL
SUPERICR EN LA MODALIAD ESCOLARIZADA, CORRESPONDE A
PO O S GITES G 95.66%, REPRESENTANDO UN TOTAL DF 38,747 ALUMNOS QUE
CUENTAN COM BECA DEL NIVEL .
RECIBIERCIN UNA BECA. LA YARIACION QUE SEPRESEMTA SE DEBE A
LICENCIATURA EN LA MODALIDAD BECARID
ND Ty (1.(NS) QUE ALGUNOS ALUMNOS NO CUMPLIERON CON LA TOTALIDAD DE
T e ) ’ REQUISITOS PARA CONTAR COM UNA BECA EL NUMERD DE BECAS
9T OTORGADAS EN EL NIVEL SUPERIOR, COADYUYA AL CUMPLIMIENTO
: DELAS METAS INSTITUCIONALES , FOMENTANDCHLA PERMANENCIA Y
LA CONELUSION ESCOLAR DELOS ALUMNOS.
EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECARIOS EN EL NIVEL
ARIZADA p
PORCENTAJE OE ESTUDIANTES OLE SUPERICR EN L& MODALIDAD MO ESCOLARIZADA, CORRESPONDE A
$3.33%, QUE EQUIVALE A UN TOTAL DE 225 ALUMNDS QUE
CUENTAN COMBECA DEL NIVEL )
FUEROM BENEFICIADOS COM UNA BECA. LA VARIACICN QUE SE
LICENCIATURA EM LA MODALIDAD  BECARIO ().
ND PRESEMTA SEDEBE A QUE LOS ALUMNOS NO CUMPLIERON CON LA
NOESCOLARIZADA CONRESPECTO Ll TOTALIDAD DE REQUISITOS PARA COMTAR £ ON UNA BECA
A LA MATRICULA DEL MISMO NIVEL ’
ENELAROT. L DHSMINUCION EN EL OTORGAMIENTO DE BECAS EM EL NIVEL
SUPERIOR PODRIA INCIDIR EN EL ABANDONO 1 DESERCION ESCOLAR.
DIURANTE €L TRIMESTRE FUE POSIBLE APDY AR A 44 DEPENDENCIAS
POLITECNIC AS CON ASIGHACIONES PRESUPUESTALES ADICIGNALES.
ENLO QUE RESPECTA AL CUMPLIMIENTO DE LA META, SE ALCANZG
UN 220%, COMRELACION A LO PROGRAMADC. LA VARIACION SE
4 AUT
R B D TG DEBE A QUE LAS ASISNACIONES ESPECIALES SE AUTORIZAN DF
ND A UNIDAD ACUERDO A LA DISPOMIBILIDAD DE PRESUPLESTO EM EL
B RESPONSABLE INSTITUTO.LAS ASIGNACIONES ESPECIALES OTORGADAS DURANTE
) EL TRIMESTRE PERMITEN A LAS DEPENDENCIAS POLITECHICAS
CUBRIR LOS GASTOS DE LAS ASISTENCIAS A EVENTOS, TALES COMO:
TORNED "FIRTS ROBOTICS COMPETITION", ACM ICPC WORD
FINALS 2019 MOSCOW PRE - FINALSICPC 2019, EXpOESCOM
2019, Equirg DONKPINK, CENTRO ESPACIAL ¥ I COHETES.
PORCENTAIE DE DEPENDENCI4S CON 141 DEPENDENCIAS POLITECHICAS CON HOTIFICACION DE
ND POLTECHICAS CON NOTIFICACION  PRESUPUESTO ASIGNACIOM PRESUPUESTAL REPORTADIAS POR La DIRECCION DE

PRESUPUESTAL CON RESPECTC AL
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1 F
PROGRAMA UINIDAD DE ZADAS
MEDIDA

DESCRIPCION DEL INDICADOR

DE 2019{A) DE 2019 (B} {B*100/A)
TOTAL DF DEPENDENCIAS DEL INDICADOR DF 100.71% COMRESPECTC A LA META
POLITECNICAS DELIPN EN UN PROGRAMADA.
EJERCICIO FISCAL.

EL CUMPLIMIENTO REPRESENTA LA MOTIFICACION A LAS
DEPENDENCIAS POLITECNICAS RESPONSABLES DEL PRESUPUESTO DE
OPERACION AUTORIZADO PARA EL EJERCICID FISCAL 2019, LO.QUE
CONTRIBUYE A LA CONSECUCION DE SUS METAS INSTITUCIONALES.
DE LaS 141 DEPENDENCIAS POLITECNICAS CON NOTFICACION DE
ASIGNACION PRESUPUESTAL, SE REPORTAN 138 CON FIERCICIQOEL
PRESUPUESTO CON UN CUMPLIMIEMTO DEL 98.57%, DERIYADO OF
QUE DIRECCION OF ASUNTOS JURIDICOS ¥ LA DIRECCION DE
NORMATIVIDAD, CONSULTA Y DICTAMINACION EJERCEN RECURSOS

PORCENTAIE DE DEPEMDENCIAS A TRAVES OF La QFICINA DE ABOGADO GENERAL, ASTCOMO LA
ND ND ND Mool POLITECNICAS CON EJERCICIO PROCESD 140 140 138 98.57 UNIDAD INCUBADORA DF EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA
PRESUPUESTAL. UNIDAD MORELOS, LA CUAL EJERCE & TRAVES OFL CENTRO DE

INCUBACION DE EMPRESAS DE BASE TECHOLOGICA.

COMEL EXERCICIO DEL PRESUPUESTO, SECONTRIBUYE PARA QUE LAS
DEPENDENCIAS POLITECNICAS DEN CUMPLIMIENTO A SUS METAS ¥
OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN SU PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.
AL TRATARSE DF L4 NOTIFICACION DF CIERRE DEL EJERQICIO 2019
N 1 1 .
ND ND ND Mo01 OTIFCACIONES DE CIERRE DEL PRESUPUESTD 140 0 0 0.00 ESTE INDICADOR SE REPORTARA EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL
EIERCICIC. _
PRESENTE ANG.
Notas:
ND. No disponible

Fuente: Direccidn de Programacidn y Presupueste, IPH.
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5.3.2. Situacién Financiera de la Institucion al primer trimestre de 2019:

5.3.2.1 Estado de situacion financiera al 31 de marzo de 2019, comparado con cifras al 31
de diciembre de 2018, asi como las explicaciones de las variaciones mas relevantes
observadas en las secciones y cuentas de este estado financiero (se deberan incluir las
principales razones financieras y sus notas, tanto en este, como en el siguiente inciso).
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ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Efectivo y Equivalente en Efectivo

Bancos/Tesoreria

Efectivo o Equivalentes de Efectivo a Recibir
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo
Deudores Diversos
Otros derechos a recibir efectivo o equivalentes a
Estimacion para cuentas incobrables

Inventarios
Inventario de Mercancias para venta

Total de Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE

Bienes Muebles
Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Rec.

Equipo e Instrumental Médico y de Lab
Equipo de Transporte
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Intangibles

Bienes Inmuebles

Terrenos
Edificios no Habitacionales

Total de Activos no Circulantes

Total de Activo
Fuente: Direccidn de Recursos Financieros, IPN

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
Estado de Situacion Financiera Comparativo
de los afios 2019-2018

(Millones de pesos)

31/111/2019 31/XI1/2018  VARIACIONES
583 624 (41)
5 10 (5)
1,002 1,191 (189)
1 1 -

(1) (1) -

12 12 -
1,602 1,837 (235)
2,002 1,993 9

269 266 3
412 398 14
375 424 (49)
3,466 3,442 24
30 30 -
171,886 171,886 -
31,837 31,837 -
210,277 210,276 1
211,879 212,113 (234)

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Retenciones y Contribuciones por pagar a C/P
Otras Cuentas por Pagar a C/P

Total de Pasivo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Hacienda Publica /Patrimonio Generado
Resultado del ejercicio Ahorro/Desahorro

Resultado del ejercicios Anteriores
Revallos de Inmuebles

Total Hacienda Piblica/Patrimonio

Total de Pasivo y Hacienda Pblica/Patrimonio

31/11l/2019  31/X11/2018  VARIACIONES
181 279 (98)
1,472 1,586 (114)
1,653 1,865 (212)
24,766 24,820 (54)
32 - EY)
1,421 1,421 -
184,007 184,007 -
210,226 210,248 (22)
211,879 212,113 (234)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS AL 31 DE MARZO 2019 CON DICIEMBRE
2018
ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
La cuenta de Bancos tiene un saldo de 583 millones de pesos se integra por los saldos de
las cuentas bancarias de manejo central, dos cuentas con Bancomer y las cuentas de las

dependencias politécnicas de la siguiente forma:

(Millones de pesos)

Cuentas Bancarias manejo central 456
Dependencias politécnicas 127
Total 583

El saldo en Deudores Diversos al 31 de marzo es de 1,007 millones de pesos, esta integrado
de la siguiente forma:
(Millones de pesos)

Recursos excedentes (Incluye no

Autorizados) 450
Gastos por comprobar M
Dependencias Politécnicas 541
Subtotal 1,002
Ingresos por recuperar a c/p 5
Total 1,007

En el concepto de recursos excedentes no autorizados se encuentran practicamente todas
las dependencias, debido a que son recursos que se enteraron a la TESOFE y no se
autorizaron, la integracion es la siguiente:

(Millones de pesos)

Recursos excedentes No Autorizados 2013 98
Recursos excedentes No Autorizados 2014 208
Recursos excedentes No Autorizados 2015 12
Subtotal 418
Recursos excedentes 2019 32
TOTAL 450

Gastos por Comprobar, son recursos que se otorgan para hacer frente a las necesidades
de operaciones de las Dependencias a las unidades con mayor saldo a la fecha de cortes
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son: la Direccion de Materiales y Servicios, Direccion de Desarrollo y Fomento Deportivo y
Direccion de Recursos Financieros.

En el rubro de dependencias politécnicas, se encuentran las dependencias que reportan
el saldo de sus estados financieros al cierre del mes de marzo 2019.

Ingresos por Recuperar. El monto por 5 millones de pesos representa el valor de facturas
a crédito de las dependencias politécnicas.

Otros Derechos por Recibir. El saldo de 1 millén de pesos, en esta cuenta incluyen las
reclamaciones a las companias aseguradoras por siniestros ocurridos que se encuentran
en tramite de recuperacion.

Estimacion para Cuentas Incobrables. El saldo de 1 millén de pesos, en este rubro es la
estimacion de montos que por su antiguedad y por las gestiones realizadas en distintas
dependencias politécnicas su recuperacion ya se considera dudosa.

Almacén

El monto total en esta cuenta asciende a 12 millones de pesos, que esta integrado por las
publicaciones que tiene distribuidas la Direccion de Publicaciones en 10 Dependencias
Politécnicas para su venta por 8 millones de pesos y de la Direccion de Servicios
Estudiantiles por 4 millones que lo integran productos de papeleria y articulos escolares
relacionados que se venden en los CAE “s.

Mobiliario y Equipo de Administracién

El importe de 2,002 millones de pesos, es el valor histérico del mobiliario, equipo y bienes
asignados a las Dependencia Politécnicas. Estos bienes estan registrados en el Sistema
Institucional de Control Patrimonial (SICPAT).

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Esta cuenta estd conformada por 269 millones de pesos, asignados a los planteles
educativos del Instituto registrados en el SICPAT, a su valor histérico.

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Los bienes registrados en este rubro ascienden a 412 millones de pesos, en posesion y uso
de las Dependencias Politécnicas. Estos bienes también se encuentran registrados en el
SICPAT a su valor de histoérico.

Equipo de Transporte

El valor de los vehiculos automotores es de 375 millones de pesos, asignados a 122
Dependencias Politécnicas. Estos bienes se encuentran debidamente registrados en el
SICPAT, a su valor histérico.
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Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Los bienes registrados en este rubro ascienden a 3,466 millones de pesos y se encuentran
a cargo de 153 unidades, Estos bienes se encuentran registrados en el SICPAT a su valor
historico.

Activos Intangibles

Los bienes registrados en este rubro ascienden a 30 millones de pesos, registrados en 27
unidades. Estos bienes también se encuentran en el SICPAT.

Edificios No Habitacionales y Terrenos.

Con base en los nuevos dictamenes del INDAABIN, el valor en Edificios No Habitacionales
es de 171,886 millones de pesosy el valor en Terrenos es de 31,837 millones de pesos. El valor
total en conjunto de estos bienes asciende a 203,723 millones de pesos. En este rubro se
encuentran registrados a su valor razonable 102 bienes inmuebles propiedad del Instituto,
su valor fue determinado por el INDAABI de los cuales 14 se encuentran en proceso de
integraciéon de documentos con la finalidad de tramitar su baja ante el INDAABIN.
Finalmente 7 estan registrados a valor de 1 peso toda vez que fueron catalogados como
monumentos histéricos por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH). Es
importante sefalar que en el mes de octubre se actualizaron los valores paramétricos de
mayoria de los inmuebles. Que en total suman 109 inmuebles del I.LP.N. Se destaca, que se
ha realizado el inventario de los mismos, en el que se realizd un reconocimiento pleno de
todas sus caracteristicas, de diseno, de construccion, dimensiones y ubicacion. El propodsito
es aportar todos esos elementos al INDAABIN para que se lleve a cabo la valoracion de los
mismosy posibilitar su incorporacion a la contabilidad del Instituto a sus valores razonables.
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PASIVO
Al 31 de marzo el saldo de Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo es de
181 millones de pesos, por los conceptos de I.S.R. e VA, tanto de area central, recursos

excedentes (autogenerados) y de Dependencias Politécnicas.

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo es de 1,472 millones de pesos, se integra de la
siguiente forma:

(Millones de pesos)

Nominas 463
Pasivos de bienes y servicios 164
Pasivos Dependencias 201
Diversos Conceptos 3
Cheques cancelados 2
Dependencias Politécnicas 639
Total 1,472

Se muestra en el rubro de Hacienda Publica/Patrimonio un saldo de 210,226 millones de
pesos integrado por el patrimonio del Instituto y los resultados de los ejercicios anteriores y

actual.

(Millones de pesos)
Patrimonio 24,766
Revallos de bienes inmuebles 184,007
Subtotal 208,773
mas
Resultado del ejercicio 32
Resultado del ejercicio ahos anteriores 1,421
Total 210,226

En la cuenta de Patrimonio, se muestra un saldo por 24,766 millones de pesos que
corresponde a los movimientos netos de altas y bajas de bienes muebles a marzo 2019.

Revalio de Bienes Inmuebles.- El saldo de esta cuenta a marzo de 2019 es de 184,007
millones de pesos, derivado de la actualizacion de los valores parameétricos de la mayoria de
los bienes inmuebles del IPN, determinados por el INDAABIN y con la finalidad de cumplir
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

En la cuenta de Resultado del Ejercicio, al primer trimestre del aflo 2019, el resultado es de
32 millones de pesos, determinado por los ingresos excedentes que se captaron por 32
millones de pesos, los cuales no se han ejercido, en cuanto al presupuesto federal se ha
recibido al cierre de marzo 2019 por 4,109 millones de pesos y por los gastos realizados en
el capitulo 1000 Servicios Personales por 3,719 millones de pesos, capitulo 2000 Materiales
y Suministros 76 millones de pesos, capitulo 3000 Servicios Generales por 246 millones de
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pesos y capitulo 4000 gastos de apoyo a los sectores social y privado, becas a estudiantes
por 68 millones de pesos. Al mes de marzo de 2018 se reflejé un ahorro de 1,001 millones de
pesos. Es importante sefalar que este resultado de 32 millones de pesos se ejercera en el
transcurso del ano.

Resultado de Ejercicios Anteriores, se muestra un saldo de 1,421 millones de pesos, lo cual

represente el saldo acumulado de los Resultados de ARos anteriores en la operacion del
Instituto.

156 | Informe de Labores de Gestidon enero-marzo 2019



Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

. SEP

; SECRETARIA
DE EDUCACION
PUBLICA

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

RAZONES FINANCIERAS

NOMBRE FORMULA RESULTADO

ACTIVO CIRCULANTE/ PASIVO

SOLVENCIA CIRCULANTE 1,602/1,653 0.97
RAZON DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL 1,653/211,879 0.01
arvielllsdl i pl ) PASIVO TOTAL/PATRIMONIO 1,653/210,226 0.01
FINANCIERA
SOLVENCIA

El Instituto ha financiado el 1 % de sus activos

RAZON DE ENDEUDAMIENTO
con deuda

RAZON DE ESTABILIDAD
FINANCIERA El Instituto ha financiado el 1 % de su patrimonio con deuda

Fuente: Direccidn de Recursos Financigras, IPN.
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5.3.2.2 Estado de Actividades (Estado de Ingresos y Egresos o Estado de Resultados) en el periodo
enero-marzo de 2019, comparado con cifras del mismo periodo de 2018.

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
Estado de Actividades
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2019

(Millones de pesos)

31/11/2019 % 31/11/2018 %
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Contribuciones de mejoras
Derechos 5 0.1 7 0.2
Productos de Tipo Corriente 25 0.6 17 0.4
Aprovechamientos de Tipo Corriente 2 0.0 1 0.0
Siniestros - - 3
Otros Ingresos y Beneficios
Otros ingresos financieros 3 0.1 5 0.1
Ingresos Autogenerados Informados
Derechos - - (7y -02
Productos de Tipo Corriente - - 17y -04
Aprovechamientos de Tipo Corriente - - (1 -00
Otros ingresos financieros 3 - 0.1 (5 -01
Siniestros - - 3)
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones del Sector Publico 4,109 100.0 4,054 100.0
Total de Ingresos 4,141 100.0 4,054 100.0
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios personales 3719 90.5 2750 90.1
Materiales y suministros 76 18 21 0.7
Servicios generales 246 6.0 131 4.3
Gastos de Inversion
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias internas y asignaciones al Sector Publico 68 17 151 4.9
Total de Gastos 4,109 99.2 3,053 75.3
Ahorro/Desahorro neto del Periodo 32 0.8 1,001 24.7

Fuente: Direccidn de Recursos Financieras, IPN.
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NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES COMPARATIVOS AL 31 DE MARZO 2019 CON MARZO 2018

En el Estado de Resultados, al primer trimestre del afio 2019, el resultado es de 32 millones
de pesos, determinado por los ingresos excedentes que se captaron por 32 millones de
pesos, los cuales no se han ejercido, en cuanto al presupuesto federal se ha recibido al cierre
de marzo 2019 el monto de 4,109 millones de pesosy por los gastos realizados en el capitulo
1000 Servicios Personales por 3,719 millones de pesos, capitulo 2000 Materiales y
Suministros 76 millones de pesos, capitulo 3000 Servicios Generales por 246 millones de
pesos y capitulo 4000 gastos de apoyo a los sectores social y privado, becas a estudiantes
por 68 millones de pesos. Al mes de marzo de 2018 se reflejé un ahorro de 1,001 millones de
pesos. Es importante senalar que este resultado de 32 millones de pesos se ejercera en el
transcurso del ano.
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FONDO DE INVESTIGACION CIENTIFICAY DESARROLLO
TECNOLOGICO DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

ESTADO DE POSICION FINANCIERA COMPARATIVO 2018-2019

(Millones de Pesos)

ACTIVO 31-MARZO 2019 31-MARZO 2018 VARIACION PASIVO 31-MARZ0-2019 31-MARZO 2018 VARIACION
CIRCULANTE A CORTOPLAZO
Bancosy Valores 929.45 784.46 18.48% Acreedores Diversos 548.84 411.94 33.23%
Anticipo a Proveedores 12.27 32.29 -62.00% Proveedores 6.21 25.19 -75.35%
Deudores Diversos 85.83 102.07 -15.91% Impuestos por Pagar 23.58 47.71 -50.58%
Cuentas por Cobrar 155.05 271.96 -42.99% SUMA PASIVO A CORTO PLAZO 578.63 484.84 19.34%
Impuestos a favor 187.78 162.53 15.54%
1,370.38 1,353.31 1.26% CONTINGENTE
Demanda Civil 0.00 0.00 0.00%
Demandas Laborales 16.94 8.27 104.84%
SUMA PASIVO CONTINGENTE 16.94 8.27 104.84%
SUMA PASIVO 595.57 493.11 20.78%
PATRIMONIO
Patrimonio No Restringido 328.31 382.61 -14.19%
Patrimonio Restringido 446.50 477.59 -6.51%
SUMA PATRIMONIO 774.81 860.20 -9.93%
SUMA ACTIVO 1,370.38 1,353.31 1.26% SUMAPASIVOY PATRIMONIO 1,370.38 1,353.31 1.26%

Fuente: Secretaria de Administracion, IPN
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INFORMACION DEL ESTADO DE POSICION FINANCIERA DEL FONDO AL 31 DE MARZO DE 2019

El Activo del Fondo asciende a 1,370.38 millones de pesos, cifra que se integra por el saldo en bancos con un monto de 929.45 millones
de pesos, que representa el 68 % del total del activo.

La cuenta de anticipo a proveedores asciende a 12.26 millones de pesos y representa principalmente los anticipos a las constructoras de
las obras contratadas.

Se observa que las “Cuentas por cobrar” suman un total de 155.05 millones de pesos, cifra representada por el monto de las facturas de
Proyectos vinculados y Servicios Externos emitidas por las Dependencias Politécnicas que estan pendientes de cobro.

La cantidad de 187.78 millones de pesos correspondientes a la cuenta de Impuestos a Favor del Fondo que se refiere al Impuesto al Valor
Agregado.

Referente al Pasivo total, que asciende a 595.57 millones de pesos, se integra por 578.63 millones que corresponden al Pasivo Circulante
y 16.94 millones al Pasivo Contingente.

De los 578.63 millones del Pasivo Circulante, 548.83 millones corresponden a la cuenta de Acreedores Diversos, conformada por los
recursos de las Dependencias Politécnicas y los recursos recibidos para la adquisicion de Equipo para el desarrollo de los proyectos.

Por lo que corresponde al Pasivo Contingente, los 16.94 millones de pesos mostrados, se refieren al reconocimiento del monto
actualizado de las demandas laborales en proceso.

El patrimonio del Fideicomiso asciende a 774.81 millones de pesos, del cual 328.31 millones se encuentran disponibles para los fines del
mMismo y 446.50 para cubrir los compromisos con los proyectos autorizados por el CTA.
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FONDO DE INVESTIGACION CIENTIFICAY DESARROLLO
TECNOLOGICO DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

FONDO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
DEL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
ESTADO DE ACTIVIDADES COMPARATIVO 2018-2019
(millones de pesos)

31-MARZO 2019 31-MARZO 2018 VARIACION
INGRESOS POR RECURSOS AUTOGENERADOS
Proyectos Vinculados 164.83 203.52 -19.01%
Servicios Externos y de Ensefianza 163.89 186.00 -11.89%
Transferencia de Tecnologia 0.00 0.00 0.00%
Otros Ingresos 0.16 0.38 -57.89%
Productos Financieros 4.03 3.60 11.94%
TOTAL INGRESOS 332.91 393.50 -15.40%
GASTOS
ENTREGAS A DEPENDENCIAS )
POLITECNICAS PARA LA EJECUCION
DE PROYECTOS 278.06 305.38 -8.95%
OTROS GASTOS 0.07 0.36 -80.56%
TOTAL DE GASTOS 278.13 305.74 -9.03%
CAMBIO NETO EN EL PATRIMONIO 54.78 87.76 -37.58%

Fuente: Secretaria de Administracion, IPH
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INFORMACION DEL ESTADO DE ACTIVIDADES DEL FONDO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2019

Por lo que corresponde al Estado de Actividades se observa que al 31 de marzo de 2019, el Fondo obtuvo ingresos por 332.91 millones de
pesos y aplicd un total de 278.13 millones de pesos para la ejecucion de proyectos de las Dependencias Politécnicas.

Asimismo podemos observar que en dicho periodo el Patrimonio del Fondo se incrementd en 54.78 millones de pesos.
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5.3.2.3 Estado analitico del presupuesto de egresos, conteniendo nota explicativa del
ejercicio por capitulo de gasto y programa presupuestario en el periodo enero-marzo de
2019, con recursos fiscales y/o propios (en su caso) y consolidado; donde se expliquen al
detalle, las causas de las variaciones entre lo ejercidoy lo programado, cuantificando si hubo
equilibrio, sub o sobre ejercicio presupuestario. (Anexo 4a y 4b).
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EIERCICIO DEL PRESUPUESTO
CAPITULO DE GASTO™

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Piblica

PUBLICA

ESTADO ANALITICO DEL P

Egreso Aprobado

1
2,149,944
58,909
187,787
41,834

SEP

SECRETARIA
DE EDUCACION

Ampliaciones/
{(Reducciones)
2
1,569,075
17,312
57915
26,613

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

Egreso Modificado
(Programado)
3
3719069
76221
245,702
68,447

Egreso
Comprometido
4
642,659
56,588
181,437
64,684

Egreso
Devengado
5
3,076,410
19,633
64,265
3,763

RESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO
Enero—marzo 2012 {miles de pesos)Anexo 4*
RECURS(QS FISCALES

Egreso Ejercido

6 =445
3,719,069
76,221
245,702
68,447

Egreso Ejercido
Pagado
7
3,719,069
76,221
245,702
68,447

Subejercicio*

Total del Gasto Fiscal

EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
CAPITULO DE GASTO™

1000 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Pblica

2,438,525

Egreso Aprobado
1

1,670,914

Ampliaciones/
{(Reducciones)
2

4,109,439

RECURSOS PROPIOS

Egreso Medificado

945,368

Egreso

3,164,072

Egreso

(Programado) Comprometido Devengado

4,109,439

Egreso Ejercido

4,109,439

Egreso Pagado

Subejercicio*

Total del Gasto Propio

CONSOLIDADO
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Egreso Aprobado Limeliizy ) EEOL et Egreso Egreso Egresojercido  Egreso Pagado Subejercicio*
: (Reducciones) (Programado) Comprometido Devengado
CAPITULO DE GASTO* . ) 3 y ; ; -

1000 Servicios Personales 2,149,994 1,569,075 3,719,069 642,659 3,076,410 3,719,069 3,719,069
2000 Materiales y Suministros 58,909 17,312 76,221 56,588 19,633 76,221 76,221
3000 Servicios Generales 187,787 §7.915 245,702 181437 64,265 245,702 245,702
5000 Bienes Muebles, Inmusebles e Intangibles 41,834 26,613 68,447 64,684 3,763 68,447 68,447
6000 Inversion Piblica

Total del Gasto 2,438,525 1,670,914 4,109,439 945,368 3,164,071 4,109,439 4,109,439

CONSOLIDADO
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Egreso Aprobado ‘;‘l‘:‘lﬁ?‘z:::; Eg{;:ggﬁ':;’:ﬁd“ cﬂmigrﬁzﬁ - Deige:fg‘: o eresofjercdo  EgresoPagad Subejercicio*
POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1 ) 3 4 5 6445 7 8

E007 2,932,553 2,932,553 750,960 750,960 0 750,960 750,960 0
E010 10,623,471 10,623,471 2,696,999 2,696,999 0 2,696,999 2,696,999 0
E021 1,915,290 1,915,290 456,745 456,745 0 456,745 456,745 0
M001 976,999 976,999 189,532 189,532 0 189,532 189,532 0
§243 531,569 531,569 15,203 15,203 0 15,203 15,203 0

Total del Gasto 16,979,883 16,979,883 4,109,439 4,109,439 4,109,439 4,109,439

Fuente: Direccion de Recursos Financieros, IPM.
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RECURSOS FISCALES

CAPITULO DE GASTO"

1000
200
3000
4000
5000
6000

EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO Anexo 4B

ORIGINAL
ANUAL (A)

13,560,444
599,631
1,907,929
911,879

MODIFICADO
ANUAL {B}

13,560,444
599,631
1,907,929
911,879

(miles de pesos)

PROGRAMADCHC) EIERCIDO (D}

3,713,069
76,221
245,702
66,447

ENERD-MARZ(

DEVENGAD (E)
3,076,410 642,659
19,633 56,588

64,245 181,437
3763 64,684

TOTAL {D+E=F)

3,719,069
76,221
245,702
66 447

CUMPLIMIEN
T0%
{F100)/C

EXPLICACION DELAS CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUB
EIERCICIOS

En el primer
trimestre no hubo
subsjercicio.

Subtotal
RECURSQOS PROPIOS

CAPITULO DE GASTO"

16,975,883

ORIGINAL
ANUAL (A)

16,975,883

MODIFICADO

ANUAL {B}

4,109,439

3,164,072 945,368

2019 (miles de pesos)

ENERO-MARZO)
DEVENGADO

4,109,439

TOTAL (D+E=F)

CUMPLIMIEN
T0%
{F100)/C

Nota; ElL.P.N. no tiene ingresos propios.

CONSOLIDADO* 2019 (miles de pesos)
CEERGHARZD cumpLiven FRN
. . ORIGINAL MODIFICADO ) 0% .
CAPITULO DEGASTO ANUAL (8) ANUAL @) PROGRAMADO(C)  EIERCIDO (D) | DEVENGADO (B) TOTAL (D+E=F) F100)/C E:Irar:::;?c:? hubo
1000 13,560,444 13,560,444 3,719,069 3,076,410 642,659 3719,069 |  100%
2000 599,631 599,631 76,221 19,633 56,588 7621 | 100%
3000 1,907,929 1,907,929 245,702 64,265 181,437 5702 | 100%
4000 911,879 911,879 68.447 3,763 64,684 63447 | 100%
5000
6000
TOTAL 16,979,883 16,979,883 409,439 3,164,072 945,368 4109439 | 100%
ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO () EJERCIDO CUMPLIMIENTO %
PROGRAMA PRESUPUESTARD. 1 () ANUAL (B) ) (0 100)/C
E007 2,931,553 2,931,553 750,960 750,960 100%
EQ1{ 10,623,471 10,623,471 2,694,999 2,694,999 100% En el primer trimestres no hubo subeiercicio
£021 1,915,290 1,915,250 456,745 456,745 100% P Jercice.
Mool 976,999 976,999 189,532 189,532 100%
$243 531,569 531,569 15,203 15,203 100%
TOTAL 16,979,883 16,979,883 4,109,439 4,109,439 100%

Fuente: Direccion de Recursos Financieros, PN
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Fuente de
Ingresos

Prapios
Fiscales

Total

Capitulo de
Gasto

1000
2000
3000
4000

Subtotal

5000
6000
Subtotal
Total
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Captacion de ingresos y reflejo de egresos por el periodo enero-marzo de 2019. Se expresaran los ingresos fiscales y/o propios, y
los egresos por capitulo de gasto, indicando los montos programados y efectivamente captados y ejercidos en el periodo
reportado, asi como las causas de las variaciones observadas y las medidas implementadas o por implementar, en el caso de la

menor captacién de ingresos propios y ejercicio del gasto. (Anexo 4c).

Anexo 4C ENERO-MARZO 2019 (Miles de pesos)
INGRESOS
Captado por la
operacion al

Porcentaje del
total captado
respeto del

programado al

Programado al
primer trimestre primer
de 201% trimestre de no cobrado primer trimestre

(B} 2019 (E)=C+D de 2019
L) (G} = (E/B)"100

Total Captado

ML + Devengado

Modificado Anual
{A)

% variacion Devengado no
Programardo y tobrado
taptado D)

Presupuesto
Driginal Anual

Diferencia
{F=B-E

{Menor}.o Mayor
captacion en
relacion con lo
programado al
primer trimestre
e 201%

Porcentaje del
total captado
respecto del
modificado anual
(H) = (E/A1*100

GASTO
= (ks ErausatznteZ0Ly Porcentajedel | (Menor) o Mayor
Ejercido por la 4 .
A S totalrespectodel | gasto enrelacion Porcentaje del
Presupuesto Programado al operacion al Py Total Ejeraido +
Presupuesto . . . . " variacion Devengado no . . programado al tonle total respecto del
e modificado amual |  primer trimestre primer Devengadono | Diferencia(F) = ; g .
Original Anual . Programado y pagaido primer trimestre programadoal | modificado anual
{A) de 201% trimestre de s pagado (E} = C B-E . g e ias
® 2019 jercido ()] «D de 2019 primer trimestre (H) =E/A*100
© (G} =E/B*100 e 201%
13,560,444 13,560,444 3,719,069 3,076,410 17.28 641,659 3,719,069 0 100 27.43
599,631 599,631 16,221 19,631 74.24 56,588 76,221 0 100 1271
1,507,929 1,507,929 245,702 64,265 73.84 181,436 245,702 0 100 12.38
911,879 911,879 68,447 3763 9.5 64,265 68,447 0 100 751
16,975,883 16,975,883 4,109,439 3,164,071 23.00 945,367 4,109,439 0 100 2420
16,979,883 16,979,883 4,109,439 3164,072 23.00 945,367 4,109,439 0 100 24.20
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;';:;2‘:'1':3 -La Disponibilidad Final = Total del Captado por la operacion al
Disponibilidad primer trimestre de 2019- Total del Ejercido por la operacion al
il primer trimestre de 2019 — Total de Operaciones Ajenas netas +
Disponibilidad Disponibilidad Inicial — Enteros TESOFE.

Final*

Fuente: Direccidn de Recursos Finandiaras, IPN.
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5.4 EXAMEN DE RESULTADOS

“L g

Instituto Politécnico Nacional

Técnica al Servicio de la Patria”

5.4.1 Evaluar las metas alcanzadas al primer trimestre del Ejercicio 2019 respecto de lo
programado y respecto al mismo periodo de 2018, de acuerdo con los indicadores de
gestidn diseflados por la instituciéon, complementarios a los de la MIR. (Anexo 5).

ANEXO 5

CUADRO RESUMEN DE LOS INDICADORES DE GESTION COMPLEMENTARIOS MAS SIGNIFICATIVOS AL 31 DE MARZQ DE 2019, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA ANUAL DE

UNDAD DE

DESCRIPCKIN DEL INDICADOR
MEDIDA

TRABAJO 2019.

METAS
M
ETAS PROGRAMADAS ALCANZADAS CUMPLIMIENTO

ALl
TRIMESTRE DE

AL1ER
TRIMESTRE DE

(BSERVACIONES

TASA DE VARIACION DF LA
MATRICULA DE EDUCACION DE TIPD
MEDIO SUPERIOR.

ALUMNG(A).

PORCENTAIE DE ALUMNGS

ATENDIDOS EN PROGRAMAS DE

LICENCIATURA RECONGCIDGS PORSU ALUMNG(A).
CALIDAD DE LAS INSTITUCIONES
PARTICIPANTES.

PORCENTAIE DE ALUMNGS
ATENDIDOS EN PROGRAMAS DE
POSGRADG RECONOCIDOS POR SU
CALIDAD DE LAS INSTITUCIONES
PARTICIPANTES.

TASA DE VARIACION DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA, DESARROLLO
TECNOLOGICO £ INNOVACION EN
DESARROLLC RESPECTO AL ARO
ANTERIOR.

PORCENTAIE DE PUBLICACIONES
ARBITRADAS Y/ O INDEXADAS EN EL
ARNO T CONRESPECTO DEL TOTAL DF
PUBLICACIONES DE INVESTIGACION.

ALUMNG(A).

INYESTIGACION

PusLICACION

PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS &
ESTUDIANTES DEL TIPO MEDID
SUPERIOR RESPECTO 4 LO)
PROGRAMADCENEL ANO T.

Beca.
(NMS)

PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS &
ESTUDIANTES D MIYEL LICENCIATURA
COMRESPECTC A LO PROGRAMADO EN
FLANOT.

Bec A (NS).

PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS A
ESTUDIANTES DE NIVEL POSGRADD  BECA
COMRESPECTO A LO PROGRAMADOEN (NF).
FLANOT.

Fuente: Direccidn de Programacidn y Presupueste, IPH.

65,519

38,974

88,536

1,877

1,630

§930

63224

2738

201%{A)

8127

56,774

485

2019 (B}

%

] 0.00

] 0.00

] 0.00

] 0.00

] 0.00
§,944 102.49
55,691 94.75
147 3031

L0S DATOS I INICIO DEL CICLO ESCOLAR 2015-2020 DE LAS 19 UNIDADES ACADEMICAS DEL
HiveL MEDID SUPERIOR SE INTEGRARAN DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE.

EL CUMPLIMIENTO DE ESTAMET# SE REPORTARA EN €L CUARTO TRIMESTRE.

L0S DATOS DF INICIO DEL CIELO FSCOLAR 2019-2020 DE LAS 27 UNIDADES ACADEMICAS DENIVEL
SUPERIOR SEINTEGRARAN DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE.

EL CUMPLIMIENTO DE ESTA META SE REPORTARA EM EL CUARTO TRIMESTRE.

LS DATOS DF INICIO DEL CIELO FSCOLAR 2019-2020 DE LAS 27 UNIDADES ACADEMICAS DF NIVEL
SUPERIOR ¥ 20 DE INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA SEINTEGRARAN DURANTE EL CUARTO
TRIMESTRE.

EL CUMPLIMIENTO DE ESTAMET# SE REPORTARA EN €L CUARTO TRIMESTRE.

ESTE INDICADOR SE REPORTA EN EL CUARTO TRIMESTRE YA QUE ACTUALMENTE SEESTAN REYISANDO
LAS PROPUESTAS DF LAS DISTINTAS CONVOCATORIAS D PROYECTOS DE INVESTIGACION.

ESTEINDICADOR SEREPORT A EN EL CUARTO TRIMESTRE DEL AND, Y4 QUE SE RERIERE & LOS TRARAIQS
DE INVESTIGACION PUBLICADOS EN EL AFO Y LAS BASES DF DATOS PRESENTAN LA INFORMACION
COMSOLIDADA AL FINAL DEL ANO.

EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE BECAS EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR £5 DEL 102.409%, Y
EQUIVALE & 8,944 OTORGADAS. LA YARIACION QUE SE PRESENTA OBEDECE A QUE LA MAYOR PARTE
DELOS ALUMNOS CUMPLEN COM LA TOTALIDAD DEREQUISITOS PARA  CONTAR CON UMA BECA.

EL AUMENTC EM EL NUMERQ DE BECAS OTORGADAS EN €L NIVEL MEDIO SUPERICR, COADYUYA AL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS INSTITUCIONALES, FOMENTANDO LA PERMANENCIA ¥ LA CONCLUSION
ESCOLAR DELCS ALUMNOS.

EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE BECAS EM EL NIVEL SUPERIOR ES DEL 94.7 5% ¥ A EQUIVALE
55,691 BECAS OTORGADAS. LA YARIACION RADICA EN QUE ALGUNOS ALUMNOS NO CUMPLIERON
CON LA TOTALIDAD DE REQUISITOS PARA CONTAR CON UNA BEL NUMERD DE BECAS OTORGADAS EN
EL MIVEL SUPERIOR, COADYUYA AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS INSTITUCIONALES, FOMENTANDC LA
PERRANENCIA T LA CONCLUSION ESCOLAR DELOS ALUMMNOS.

EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE ALUMNOS COMBECA DE POSGRADO £5 DEL 30.31% CON
RESPECTO & LAMETA PROGRAMADA QUE REPRESENT & UN TOTAL DE 147 ALUMNOS DE LA
CONYOCATORIA 2018-2019 ¥ CORRESPONDEN A BECA ESTUDIC. MO SELLEGO A LA META PORQUE
SE APLAZ( LA PUBLICACION DE LA CONYOCATORIA EXTRACROIMARIA DE BECA INSTITUCIONAL DE
POSGRADG 2019.

AL MO REGISTRARSE LOS ESTUDIANTES EN EL SISTEMA DE BECAS EN LAS CONYOCATORIAS IMPLICA
QUE SE QUEDAN SINEL APOYO ECONOMICO ¥ ESTO PUEDE INCIDIR EN LA CONTINUIDAD ¥/ 0
CONCLUSION DE SUPROGRAMA ACADEMICO.
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5.4.2 Implementacion de las Disposiciones de Austeridad del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2019, publicado el 28 de diciembre de 2018. Indicar las acciones
implementadas y el correspondiente valor monetario de los ahorros obtenidos por capitulo de
gasto y rubros especificos.

Al respecto, con fecha 14 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Politécnica numero 1451, Afo
LV, Vol. 18, el Programa de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas 2019 del Instituto
Politécnico Nacional. Asimismo, a través de oficio circular SAD/DRF/C-30-/2019, fechado el 14 de mayo
del presente mes y ano, la Secretaria de Administracion da a conocer la Guia de Operaciéon para el
Ejercicio y Control del Presupuesto 2019, documento de aplicacion para todas las Dependencias
Politécnicas.

Con lo anterior se da observancia a las Disposiciones de Austeridad del Presupuesto de Egresos de
la Federacidon 2019, publicado en el Diario Oficial de la Federacidon el 28 de diciembre de 2018.

Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se han limitado a lo estrictamente necesario en tanto
se llevan a cabo los procedimientos de consolidacidon que esta realizando la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico conforme lo indicado en la circular 700.2019.0435 de fecha 18 de febrero de 2019,
mediante el cual dicha Secretaria dio a conocer a las titulares de la Unidades de Administracion y
Finanzas en las Dependencias y sus Homdlogos la programacién de las acciones de consolidacion
qgue se llevaran en el transcurso del primer semestre del ejercicio fiscal 2019, entre las que se
encuentran las consolidaciones de los servicios de limpieza, jardineria, fumigacion, vigilancia, asi
como la adquisicidon de papeleria, cafeteria, e insumos para el procesamiento de datos en equipos
informaticos.

Asimismo, mediante nuestra cabeza de sector (SEP), se han efectuado de manera consolidada las
contrataciones referentes a la compra de papel bond y boletos de avién y se encuentran en proceso
las siguientes contrataciones; seguros de pargue vehicular, agua embotellada de 20 litros, recarga
de extintores y mensajeria especializada.

Por ultimo, se pretende iniciar a la brevedad, también de manera consolidada a nivel sector con los
mantenimientos a plantas e instalaciones eléctricas, elevadores, aires acondicionados,
hidroneumaticos, asi como la compra de material eléctrico y electrénico, entre otros.
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5.4.3 Estructura Organica y Administrativa de la Institucién al 31 de marzo de 2019, comparado
con el mismo periodo del ejercicio anterior (Anexo 6).

Anexo &

ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA

A MARZO O 2018 A MARZO O 201%
PuEsTO VARIACION (B-A
-
1 1 0 1 1 0

DRECTOR GENERAL 0
COORDINADOR GENERAL 11 9 2 1 11 0 2
DIRECTORES DE AREA 38 27 11 39 35 4 §
SUBDIRECTORES 90 70 20 90 68 2 -2
JEFES DE DEPARTAMENTD 209 137 72 208 139 69 2
ENLACES 155 113 41 155 119 45 -3
OPERATIVOS 23229 18,961 4,268 23,304 18771 4,533 -190
TOTAL DEESTRUCTURA 23,733 19,318 4415 231,808 19,135 4,673 -183

TOTAL EVENTUALES 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL DE HONORARIOS 1 1 ] 1 1 ] 0

Fuente: Direccion de Capital Humang, (PN

Esta informacion se obtuvo del Reporte del O-17
Al primer trimestre de 2019 (Enero-Marzo)

El total de la estructura es de 23,808 plazas que corresponde a la plantilla de plazas y puestos
autorizados al Instituto Politécnico Nacional por la SHCP. La cifra de 19,135 son las plazas y puestos
ocupados al 31 de marzo de 2019. La diferencia en la ocupacién de 4,673, se refiere a las plazas que
se encuentran temporalmente desocupadas debido a interinatos en transito principalmente en
plazas académicas y Licencias sin goce de sueldo por comisidon sindical, asuntos particulares y por
pasar a otro empleo de confianza, asimismo, se integran vacantes definitivas derivadas de renuncia,
jubilacién y defuncién, en el periodo.

Es importante senalar que las plazas que se reportan en el cuadro, corresponden a plazas de Personal
de Mando, Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién y Académicas, estas Ultimas de Tiempo
completo, ¥4 de tiempo y ¥~ tiempo.
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5.4.4 Cumplimiento de: i) Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
mediante licitacion y/o excepciones a la licitacion, en términos de lo dispuesto en los articulos 41y 42
de la LAASSP (Anexo A). (Incluir una nota que indique el total de las adquisiciones al primer
trimestre de 2019 y los principales rubros de los capitulos de gasto en los cuales se ejercié la
mayor parte del recurso); y, ii) Ley de Obras PuUblicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
contratadas mediante licitacion, en términos de lo dispuesto en los articulos 42 y 43 de la LOPSRM
(Anexo B). (Estos anexos se encuentran en formato Excel).

CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 42 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS

FO-70/30 -01
ENERO-MARZO 2019
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Durante el periodo de enero a marzo del afo 2019, las adquisiciones realizadas por Adjudicacion
Directa e Invitacion a Cuando Menos Tres Personas con fundamento en el articulo 42 representaron
el 3.297% del 30% del presupuesto modificado anual autorizado; asi mismo, las adquisiciones con
fundamento en los articulos 1, 27, 28 y 41 de la Ley en la materia, representaron el 12.058% del 70%
del presupuesto autorizado.

PORCENTAJE EJERCIDO DE ACUERDO AL
70/30 DEL PRESUPUESTO ORIGINAL ANUAL

DESGLOSE DEL 70/30 DEL

PRESUPUESTO MODIFICADO ANUAL 2019 OBSERVACIONES
(MILES)
$ 672,776.229= 30% $ 73,938.779= 3.297 % Del 30% se ejercié el 3.297%.
$ 1,569,811.363= 70% $ 270,419.992= 12.058 % Del 70% se ejercié el 12.058%.
$ 2,242,587.662= 100% $ 344,358.771= 15.355%

Fuente: Direccidn de Recursos Materiales y Servicios, Secretaria de Administracion del IPH.

Lo antes expuesto denota que las adquisiciones y contrataciones realizadas se efectuaron en apego
a la normatividad aplicable, articulo 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, no rebasando el 30% del monto del presupuesto original anual para adquisicidon de
bienes y contratacién de servicios.

Célculo de los Porcentajes de acuerdo al formato del 70/30 (miles):

Porcentaje de contrataciones formalizadas conforme al articulo 42 de LAASSP (30%)

C+D x100
A

73,686.186+252.593X 100 = 3.297%
2,242,587.662

Por lo que respecta a lo adquirido conforme a los articulos 1, 27, 28 y 41 LAASSP (70%)

B+E+F+G+H+l X 100
A

1,479.529+955.396+68,547.415+00.000+115,380.773+84,056.879x100=  12.058%
2,242,587 .662
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Es importante aclarar, que, para este primer trimestre, se reporta un Volumen Original Anual de
Adquisiciones, por un monto de $2,242,587.662 miles, de acuerdo a la informacién proporcionada por
la Direcciéon de Recursos Financieros de la Secretaria de Administracion de fecha 11 de abril de 2019,
mediante ESTADO PRESUPUESTAL POR CAPITULO CONCEPTO Y PARTIDA AL PRIMER TRIMESTRE
DE 2019.

Lo anterior, de conformidad con los Articulos 23 Fraccion V y 76 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico, en relacién a la disposicién de informar
el Porcentaje Acumulado de las Contrataciones Formalizadas de acuerdo con los procedimientos de
contratacion por Articulo 42 de la Ley que se hayan adjudicado a las MIPYMES; Para este Tercer
Trimestre de 2018, se reporta que del total de contrataciones bajo este supuesto se adjudicé un 100%
a MIPYMES.

Clasificacion: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

De conformidad con lo establecido en la LFTAIP, la informacidén contenida en este informe se
considera como Informacién General PuUblica y los particulares tendran acceso a la misma en los
términos de dichas disposiciones.
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Calculo y determinacion del porcentaje del 30% a que se refiere el articulo 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (Miles de pesos)

Dependencia o Entidad: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Periodo: ENERO-MARZO 2019

CONTRATACIONES FORMALIZADAS CON CONTRATO FIRMADQ

PRESUPUESTO
CONCEPTO AUTORIRADO DEFELINGAS ¥ ARTICULO 42 ARTICULO 41 ucmccmu
ENTIDADES PUBLICA
{Incluye : INVITACION A COSTOS MARCA .
CLAVE DESCRIPCION modifcacones| (Piral quinto del "‘D];:E'ECCP}EON CUANDOMENDS | VENTE ADICIONALES DETERMINADA ~ OTRO> | (Arts igdi 6 Bis y
ensucaso) | art.1delaley) TRES PERSONAS
I I I 1,1 2 VIl 1K a XX la Ley)
CAPITULD 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS {A) (B) © (D) (E) 13 (G H ]
2100Materiales de Administracidn, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 6747117 73323 1,783.862
23004limentos y Utensilios 424 857 127.035 11,607.870)
2300Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
2400Materiales y Articulos de Construccin y de Reparacién 3.356.236
2500Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 1820974 1420021
2600Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,190.819 2,107.308
2700)estuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos 1,4125.362
2800Materiales y Suministros para Seguridad
2600Herramientas, Refacciones y Accesorios Menares 1377798
CAPITULD 3000 - SERVICIOS GENERALES (Excepto el Concepto 3900) 577.062.380
31000ervicios Basicos 25711.524 26,359.637 12,135,624
32005ervicios de Arrendamiento {(Excepto las partidas 321y 322) 8225046 125.558 955.394 2127394 22,502.340) 8.342.526
3300/5ervicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Gtros Servicios £,180.361 B.559.610 988.198
3400§$)id°5 Financieros, Bancarios y Comerciales (Excepto las partidas 341, 343 y 14249 9.289.164 4745862
350052:::;2gi)lnstalaciﬁn, Reparacidn, Mantenimiento y Conservacion (Excepto la 14638.215 65.000.000 17930792 41715.629
3600Bervicios de Comunicacidn Social y Publicidad
37008ervicios de Trasladg y Viticos {Excepta las partidas 3752 379) 547.303 580.000)
38005ervicios Dficiales 1,479.529 26313
CAPITULO 5000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES {Excepto el concepto 5800) 1.665.525.282
5100Mobiliario y Equipo de Administracion
5200Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
5300Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorie
5400¥ehiculos y Equipo de Transporte
5500Equipe de Defensa y Seguridad
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CONTRATACIONES FORMALIZADAS CON CONTRATO FIRMADO
PRESUPUESTO
CONCEPTO ANUAL ENTRE . . .
AUTORIZADD| DEPENDENCIAS ¥ ARTICLLO 42 ARTICULO 41 ul(’:ll:lTB‘:.(l:éiN
ENTIDADES
‘ (Incluye : INVITACKON A C05TOS MARCA .
CLAVE DESCRIPCION modiicatines| Pirrao quiniodel| APipecna " | CUANDOMENDS | PATNTE | ADICIONALES - DETERMINADA OTROS | thrts. 26 168y
ensucaso) | art1delaley) TRES PERSONAS ¢
I In VIl 1 2 Iy 1K 2 XX la Ley)
5600Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
5700/ctivos Bioldgicos
5900Activos Intangibles (Excepto las partidas 592 a 596 y 598)
s 2,342, 587.662 1.479.52% 73.686.186 252.593 $55.3%6 68,547,415 - 115,380,773 84056879

Fuente: Direccidn de Recursos Materiales y Servicios, Secretaria de Administracion del IPH.

- Los incrementos en las cantidades, conforme al articulo 52 de la Ley, se incluirdn en la columna que

corresponda al contrato original que se haya modificado.

- Las contrataciones que se realicen por la rescision de contratos (art. 41 fracc. VI de la Ley), se adicionaran en la columna Hy se

restara de lo que corresponda al contrato rescindido.

Podran considerarse o

Nota:

excluirse otras partidas, de

existir particularidades que
asf lo justifiquen.

Porcentaje de contrataciones formalizadas C+D que seraigual o menor Porcentajerestante B+E+F+G+H+ que serd mayor o
conforme al articulo 42 de la Ley = X 100 a30% integrado por = I X 100% igual a 70 %
A A
Fuente: Clasificador por Objeto del Gasto

- Los incrementos en las cantidades, conforme al articulo 52 de la Ley, se incluirdn en la columna que

corresponda al contrato original que se haya modificado.

- Las contrataciones que se realicen por la rescision de contratos (art. 41 fracc. VI de la Ley), se adicionaran en la columna Hy se

restara de lo que corresponda al contrato rescindido.

Podran considerarse o

Nota:

excluirse otras partidas, de

existir particularidades que
asi lo justifiquen.

Porcentaje de contrataciones formalizadas C+D que seraigual o menor Porcentaje restante B+E+F+G+H+ que serda mayor o
conforme al articulo 42 de la Ley = X 100 a30% integrado por = I X 100% igual a 70 %
A A
Fuente: Clasificador por Objeto del Gasto
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5.4.5 Informe del avance fisico-financiero del Programa de Inversion 2019 ejercido con recursos fiscales y/o
con recursos propios, en su caso (cuando aplique).

AVANCE FISICO FINANCIERO DE LA INVERSION DEL PROGRAMA DE
INVERSION 2019

Por lo que respecta a este informe, se comunica gue la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios no ha llevado a cabo procedimientos de contratacidon
respecto a proyectos de inversion para el ejercicio fiscal 2019.

Elabord

Servicios Materiales y Servicios
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5.4.6 Informe preciso del cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Las autoridades del Instituto Politécnico Nacional tienen especial interés en incorporar al quehacer administrativo de esta Casa
de Estudios, las principales disposiciones que rigen el manejo y la presentacidén de la informacién contable, financiera y
presupuestal, en la busqueda por crear herramientas certeras y confiables de informacidén y consulta, que permitan ser el
fundamento bésico para facilitar la toma de decisiones y de esta manera direccionar puntualmente los objetivos del Instituto
hacia el cumplimiento de los propdsitos previstos en las disposiciones de orden federal que establecen estas actividades.

La Direccion de Recursos Financieros conjuntamente con la Coordinaciéon del Sistema Institucional de Informacién del Instituto,
se han dado a la tarea de disefiar un sistema integral de gestion administrativa para procesar toda la informacién que deriva de
las actividades presupuestales y financieras del Instituto, en concordancia y seguimiento de las etapas presupuestales y acorde
a los momentos contables que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Aprobado, Modificado, Comprometido,
Devengado, Ejercido y Pagado, vinculados a registros contables en tiempo real.

En el sistema denominado Sistema Integral de Gestidon Administrativa (SIG@, Central Contable), se establecid: el plan de cuentas,
guia contabilizadora y matriz de conversién. Estos elementos permiten la obtencién de los Estados Financieros y Presupuestales.

El SIG@ Central Contable genera beneficios tangibles en materia de informacién contable y financiera, de transparencia y
rendicién de cuentas, para ello, se incorporaron cuentas contables armonizadas, que permiten estructurar practicas de registro
acordes a las normas de uso general en materia contable establecidas por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable
(CONAC) y de uso obligatorio para todas las entidades de los sectores federal, estatal y municipal.

Este Sistema se constituye en un registro automatizado de las transacciones y la generacién de Estados Financieros y
Presupuestales en tiempo real. Los procesos de registro y produccién de informes se encuentran actualmente en operacion.

Por lo que respecta al calculo de depreciacion de los bienes muebles, la Coordinadora Sectorial (S.E.P.), entrego a esta casa de
estudios, el Dictamen Técnico para definir que los activos fijos del Poder Ejecutivo Federal tienen una vida util indefinida, por lo
que se realizaron los trabajos para su aplicaciéon en los registros contables del Instituto y se hicieron las consultas de ratificacion
de la vigencia de dicho dictamen técnico con la Coordinadora Sectorial y con la Unidad de Contabilidad Gubernamental
dependiente de la Subsecretaria de Egreso de la S.H.C.P. En este mismo tenor ya se recibié respuesta de la Coordinadora
Sectorial a la consulta realizada, en la cual confirman la vigencia y aplicacién del Dictamen Técnico para definir que los activos
fijos del Poder Ejecutivo Federal tienen una vida util indefinida, por lo tanto, el Instituto ha cumplido con los registros contables
correspondientes.

En el caso de inmuebles la Divisidn de Infraestructura realizé las gestiones necesarias con el Instituto Nacional de Administracion
y Avaluos de Bienes Nacionales (INDAABIN), a la fecha se encuentran registrados contablemente 109 inmuebles, de los cuales, 7
estan registrados a valor de un peso toda vez que fueron catalogados como monumentos histéricos por el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (I.N.A.H), 102 inmuebles estan registrados a valor paramétrico, de los cuales 14 se encuentran en proceso
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de integracion de documentos con la finalidad de tramitar su baja ante el INDAABIN, es importante sefalar que el inmueble
que corresponde a la ENBA se incorpord al I.LP.N. en el afio 2018.

Con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 27 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se encuentran publicadas
en la pagina de internet de la Direccion de Recursos Financieros, tanto las relaciones de bienes muebles e inmuebles del
Instituto, asi como los formatos relacionados con el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal (Cuenta Publica),
requeridos por la Coordinadora Sectorial del afio 2018.

El dia 31 de julio del anno 2017 se recibid de la Direcciéon General de Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP, el oficio
710.2017.20.3-5124, en el cual, se sefala que los érganos desconcentrados de la SEP no tienen atribucién u obligacidén para
elaborar estados financieros, que es el caso del Instituto, se elaboran con la finalidad de control y transparencia de los recursos
otorgados al Instituto Politécnico Nacional.

El Departamento de Contabilidad General de este Instituto, estard al pendiente de las publicaciones que pueda emitir el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, para que en su caso se hagan las adecuaciones pertinentes.
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5.4.7 Cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION RECIBIDAS

ENERO-MARZO 2019
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION RECIBIDAS | SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION | RECURS0S DE REVISION INTERPUESTOS ENSU CONTRA | RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL
SUJETO OBLIGADO
ENEL PERIODO ATENDIDAS ANT[ EI. INAI INAI

INSTITUTO POLITECHICO NACIONAL 515 515
EsTACION DE TeLewision XEIPN 13 13 0 0
CanaL 11

TOTAL 528 528 10 1

INDICADOR DE TIEMPO DE RESPUESTA A SOLICITUDES DE INFORMACION Y CALIDAD DE LAS MISMAS.
PROMEDIO DE DiAS DE ATENCION

pinky
16.002

* A |afecha el INAIno ha publicado el Indicader para el Ejercicio 2019
Fuente: Oficina del Abogade General, PN,
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5.4.8 Informe del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), al 31 de marzo de 2019.

CLAYEDE LA DEPENDENCIA: BOO NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: INSTITUTO POUITECNICO NACIONAL ANEXOI
EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE DEENERC A MARZQ DE 2019
(MILLONES DE PESOS CON UN DECIMAL)

ACUMULADO AL MES DE :
PRESUPLIESTO ANUAL EMAF

DERIDO |  ABSOLUTA | RELATIVA | MENOR | MAYOR | MODIFICADO |
w o e | 900 | §:6/0 )=/ 2)
0.0 0.0

|- GASTO DIRECTO 16,9799 16,9799 4,109.4 41094
GAST(O CORRIENTE 16,979.9 16,9799 4,105.4 41094 0.0 0.0
SERVICICYS PERSONALES 13,5604 13,5604 37191 3719.1 00 0.0
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 577.1 577.1 742 74.2 0.0 0.0 0.3
SERVICIOS GENERALES 1,930.5 1,930.5 2457 245.7 00 0.0 0.1
QOTRAS EROGACIONES 9119 9119 68.4 68.4 0.0 0.0 0.1
GASTODE CAPITAL 0.0 0.0 0.0 o1
INVERSION FISICA 0.0 0.0 0.0
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0
DBRAS PUBLICAS
(OTRAS EROGA CIONES
INVERSION FINANCIERA
IL- SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 0119 0119 68.4 68.4 0.0 0.0
- SUBTOTAL DEL GASTO 16,9799 16,9799 4,109 4,109 0.0 0.0 02
IV.-GASTO FEDERALIZADO 0.0
CORRIENTE 00
GASTODE CAPITAL 0.0
V.-TOTAL DEL GASTO 16,979.9 16,979.9 4,109.43 4,109.43 0.0 0.0

Fuente: Direccidn de Racursos Financieras, IPN.
FUENTE DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacion de los Ingresos y Gasto Publico (SI@WEB).

Criterios de asignacién de color de los
semaéforos.

Menor Gasto Mayor Gasto
Razonable Menor al 5% | Razonable Menor al 5% |
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CLAVEDELA DEPENDENCIA: BOO  NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: INSTITUTO POLITECNICQ NACIONAL

EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE AL 31 DEMARZO DE 2019 ANEXO1BIS
(MILLONES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ACUMULADO AL MES DE VARIACION - AVANCEEN %
CONCEPTO PEUPUSTOANGA MARZO EJERCIDO/PROGRAMADO MARGRO CONTRA

EERODO |  ABSOLUTA | RELATVA | MENOR | MAYOR | MODIFICADO |
L w @ | e | w0008 | _©:6/0 )=/ @)

.-GASTODIRECTO 0.0 0.0
GASTO CORRIENTE 0.0 0.0
SERVICIOS PERSONALES 0.0 0.0
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0.0 0.0
SERVICIOS GENERALES 0.0 0.0
(OTRAS EROGACIONES 0.0 0.0
GASTODE CAPITAL 0.0 0.0
INVERSION FiSIC A 0.0 0.0
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0
DBRAS PUBLICAS
(OTRAS EROGA CIONES
INVERSION FINANCIERA
I1- SUBSIDICYS ¥ TRANSFERENCIAS 0.0 0.0
l1- SUBTOTAL DEL GASTO 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
IV -GASTO FEDERALIZADO 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
CORRIENTE 0.0
GASTODE CAPITAL 00
V-TOTALDELGASTO 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

*I Este formato debera utilizarse solamente al cierre del ejercicio fiscal de gue se trate, va que al mes de diciembre el Presupuesto Anual Modificado es el mismo que se reporta como
Frogramado Acumulado.

FUENTE DE INFORMACIKIMN: Sictema Integral de Informacidn de los Ingresos y Gasto Pdblico (SIEWEB).

Crterios  de asanacien de color de  fos

sSermnaioros.

Maenor Gasio Mayor Gasio

Razonable Menor al 5% Razonable Menor al 5%
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CLAYEDE LA DEPENDENCIA: BOO

APERTURA PROGRAMATICA

PUBLICA

PRESUPUESTO

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

AVANCE DEL GASTO PUBLICO POR PROGRAMA PRESUPUES TARID
PERIODO A EVALUAR DE ENERC A MARZCDE 2019
(MILLONES DE PESOS CON UN DECIMAL)

GASTO CORRIENTE GASTO DECAPITAL GASTOTOTAL SR

ANEXON

p ANUAL MODIFICADO
et LR R ) I PROGRAMADO | EERCIDO | PROGRAMADO | EIERCIDO | PROGRAMADD | EIERCIDO | ABSOLUTA |RELATIVA a0

004 | EDO7 |Servicios de educacion media superior 29324 75110 75110 7510 7510 00 0.0
005 | EOLG |Servicios de educacion superior 94502 23977 23977 23977 23977 00| 00
006 | EO10 |Servicios de educacion superior y posgrado L1733 2993 2993 2993 2993 00| 00
014 | E021 |Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico 19153 436.7 456.7 436.7 436.7 00| 00
002 | MOOL |Actividades de apoyo administrativo $77.0 189.5 189.5 189.5 189.5 00| 00
004 | 5243 |Programa Nacional de Becas s 74 74 74 74 00| 00
005 | 5243 |Programa Nacional de Becas 4708 00 00 00 00 00| 00
006 | 5243 |Programa Nacional de Becas 312 78 78 78 78 00| 00
TOTAL 16,979.9 4,109.4 4,109.4 0.0 0.0 4,105.4 4,105.4 0 00

TOTAL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 'E"
(PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) 1547113 39047 39047 0.0 0.0 39047 39047 00 0.0
% TPP* "E" vs TOTAL 911 95.0 95.0 09 0.0 95.0 95.0 00 0.0

FUENTE DE INFORBMACIOM: Sistemna Integral de Informacidn de los Ingresos y Gasto Pablico [SIEWEE).

Al =

AT dreirt e s

*F plaincluye Operaciones Ajenas lletas, y corresponde al presupue sto modificado autorizado al periodo que se esté reportando.

TPP " = Total Frograma Presupuestario

Cormmectivo

Razonable

Fame st

e asips

Pl

Mayor al 10%

ﬂ_

Menor al 5%

Correctivo

Razonable

Mayor al 10%

FPreventivo

Menor al 5%
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(Anexo 3).

NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

INDI;, ADORES DE DESEMPENG POR PROGRAMA PRESUPUESTARI)

ANEXOI

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO (P} Y
CLAVE
1/

Pp CON INDICADORES
SELECCIONADOS ENEL
PEF

E007.- Servicios de

INDICADOR

NOMBRE

DEFINICION

EL INDICADOR MIDE L& YARIACION DF LA MATRICULA ATENDIDA
EN LA EDUCACION OF TIPG MEDIO SUPERIOR DE LAS UNIDADES
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA PRESUPLESTARIC EQOT EN EL
ANG T CON RESPECTO AL AHD ANTERIOR.

UNIDAD DE

MEDIDA

FRECUENCIA
DE MEDICIGN

DEENERCrA MARZ( 2019

PLANEADA REALIZADA

PORCENTAIE
DE AVANCE

SEMAFORO

PARTICIPANTES.

RECONOCIMIENT DEL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS

TASA DE YARIACION DE LA )
Ly . . ) . CONTINUIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
educac'on media | EsTRatEcico m:glvgcsﬂ;?gganucmonntTwo EDUE#EIONM[DIF\SUP_ERIUR:LOSPLF\NTEL[SPR[SMNLOS ALLMNG (4). ANUAL 0.00%
superor. SERVICIOS DE EDUCACION MEDA SUPERIOR
ININTERRUMPID AMENTE DE ACUERDO AL CALEND ARIC
ESTABLECIDO POR LA AUTORIDAD
CORRESPOMDIENTE.
MIDE EL PORCENTAIE DE ALUMMOS DE LAS INSTITUCIONES QUE
PARTICIPAN EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARID (ED10).-
SERWICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADOG) ATENDIDOS
EN PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LICENCIATURA QUE CUENTAN
.. PORCENTAJE DE ALUMNOS ;
E010.- Servicios de ATENDIDOS EN PROGRAMIAS DE CON RECONDCIMIENTO DE LOS COMITES _
educacion superior ESTRATEGICO | LICENCIATURA RECONOCIDOS POR SU INTERINSTITUCIGALES PARA L4 EVAIUACION OE LA ALUMNG (R). ANUAL 0.00%
CALIDAD DE LAS INSTITUC ONES EDUCACION SUPERIOI?(CIEES) NIVEL 1 T!UDELCONSEJO
¥ posgrado‘ PARTICIPANTES PARA Lb ACREDITACION DE L& EDUCACION SUPERIOR
) {COPAES) CON RESPECTO AL TOTAL DE LA MATRICULA DE
EDUCACION SUPERIOR.
EN ELINDICADOR SEINCORPORA LA MATRICULA DE LOS
PROGRAMAS EM PROCESD DE REACREDITACION.
MIDE EL PORCENT A1E DE ALUMMOS DE POSGRADO DE LAS
.. PORCENTAJE DE ALUMNOS
E010.- ‘S!erwcms‘de _ ATENDIDOS EN PROGRAMIAS DE Lﬁ;ﬂfﬁ!ﬁ:ﬁ.gm PARTICIPAN EM EL PROGRAMA
educacion Supertor | ESTRATEGICO EiE;R:DDESﬁ:STﬁ”T)S;;[:IESSU (010~ SERICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO) ALLMNG (4). ANUAL 0.00%
¥ posgrado‘ ATENDIDOS EN PROGRARAS EDUCATIVOS QUE CUENTAN CON
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DE CALIDAD (PNPC) DEL COMACYT RESPECTO DEL TOTAL DE
ALUMNOS DE POSGRADO.

MIDE LA YARIACION ANUAL DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA, DESARROLLO TECNOLOGICOE
INNOVACION QUE SEEMCUENTRAN EN DESARROLLE PARA LA
GEMERACION DE COMOCIMIENTO ¥/ 0 CONTRIBUIR & LA

Fuente: Direccidn de Programacidn y Presupueste, IPH.
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£021.- SOLUCION DE LOS PROBLEMAS NACIONALES. PROYECTOS DE
. .2 TASA DE YARIACION DE LOS [MVESTIGACION CIENTIFICA, TECHOLOGICA E INNCYACIOM EN
Investigacion PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLO SON AQUELLOS QUE SE ENCUENTRAN EN ALGUNA
cientificay ESTRATEGICO | CIENTIFICA, TECNOLOGICAE DELAS DISTINTAS ETARAS QUE COMPRENDE UNA INVESTIGACION ANUAL 0 0 0.00%
desarrollo INNOYACION EN DESARROLLO INVESTIGACION, YA SEA BASICA, APLICADA O DE OTRO-TIPO ¥
iy RESPECTO AL AFIO ANTERICR. QUE SE ENCUENTRAN YIGENTES. EL APCHO QUE RECIBEN LOS
tECﬂD|08lC0- PROYECTOS OF INVESTIGACION EN DESARROLLEY SE REFIERE AL
PAGO DE SERYVICIOS PERSONALES, DE OPERACION ¥/ 0 PARA
EQUIPAMIENTE QUE PERMITAN LA CONTINUIDAD DELOS
MISMOS, Y YARIA PARA EL CASO DE CADA UNIDAD
RESPONSABLE.
MIDE EL PORCENTAIE DE PUBLICACIONES ARBITRADAS Y/ 0
INDEXADAS ENEL ARG T COMRESPECTO DEL TOTAL DE
PUBLICACIQNES DE INVESTIGACION EN EL ARO T LAS
E021.- PUBLICACIONES ARBITRADAS: SON AQUELLAS QUE SE REVISAN
Investigacién PORCENTMED:PUB[ICACIONES PURPnlntsntExPERSTos(por_mosomsmfnms}mn
L2 . ARBITRADAS Y/QINDEXADASENEL | TEMA. INDEXADAS: SON ARTICULOS OF ALTO IMPACTO .
cientificay GESTION AFIOT CONRESPECTO DEL TOTALDE | INCLUIDOS EN PUBLICACIONES PERIODICAS DE INVESTIGROON | | ELICACION ANUAL 0 0 0.00%
desarrollo PUBLICACIONES DE INVESTIGACION. | QUE DEMUESTRAN UNA ALTA CALIDAD Y HAN SIDO LISTADOS
tecnolégico. EN ALGUNAS BASES OF DATOS DE RECONOCIMIENTO MUNDIAL,
TALES COMO: INSTITUTE FOR SCIENTIFIC INFORMATION,
SCIENTIFIC ELECTRONIC LIBRARY GNLINE Y SCOPUS ENTRE
OTROS.
PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS
MIDE EL PORCENTAIE DE BEC AS OTORGADAS A ESTUDIANTES
824‘37 Programa GESTION A ESTUDIANTES DEL PO MEDID DEL TIPO MEDID SUPERIOR EN EL ARG T CON RESPECT® AL BeCA.(NMS) TRMESTRAL 8727 8,944 102.49%
Nacional de Becas ;Egiﬂi:':ﬁgiﬁ i;?n TOTAL O BECAS PROGRAMADAS DL MISMO TIRC EN EL AR T. INDEPENDIENTE
T ] M T
. GESTION NIVEL LICENCIATURA EN €L ARO T CON RESPECTO 4L TOTAL DE 58,774 55,691 94.75%
Nacional de Becas t':ézﬁmg;g ES':LR;;P;?TO ALO | 4eCAS PROGRAMADAS DEL MISMO NIVEL EN EL AR T (NS). INDEPENDIENTE
PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS | MIDE EL PORCENTAIE DE BECAS OTORGADAS & ESTUDIANTES OF
§243.- Programa CEsTON ATSTUDIANTES DE NIVEL POSGRADO | NIVEL POSGRADO (MAESTRIA, DOCTORADO ' ESPECIALIDAD) EN BECA TRIMESTRAL 485 147 30,31
Nacional de Becas : CONRESPECTO A LOPROGRAMADO | EL AFIO T CONRESPECTO AL TOTAL DE BECAS PROGRAMADAS (NP). INDEPENDIENTE o
ENELAROT.T. DELMISMONIYEL ENEL ARO T.
NO SELECCIONADOS EN EL
PEF 2/
0.0%
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FUENTE DE INFORMACION: Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico "PASH" (Médulo PbR-Evaluacién del Desempefio).

¥ Anotar denominacion del Programa Presupuestario v su Clave correspondiente al que pertenece cada indicador, sean "Seleccionados en el PEF" o no "Seleccionados en el PEF"

2 En el caso especifico de los Pp que no tienen Indicadores Seleccionados en el PEF, se deberan incorporar preferentemente los indicadores de los Pp que estan vinculados con los objetivos
estratégicos de la institucion.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberan ser mayores a los programados. En este caso, se debera
ajustar la formula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Criterios de asignacién de color de los seméforos

Correctivo mplimiento Inferior al 90%
_

Razonable Cumplimiento Igual o mayor al 100%
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ANEXQ IV
NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTQ POLITECNICO NACIONAL

Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp}y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempeno
que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR}

Programa Presupuestario Seleccionade /: E007 Servicios de Educacion Media Superior

(Millones de Pesos con un decimal)

sunisony

, o
CLAVEPp | DENOMINACION DEL PROGRAMA EIERCIDE 2019 ANUAL 2019
MODIFICADD PRESUPLIESTO PRESUPLIESTO MENCR GASTQ | MAYOR GASTO
PROGRAMADC EIERCIDO
Servicios de educacion media
004 A 7510 19324 7510 7510 0.0 0.0
superior
005 Servicios de edu_cauon media
superior
006 Servicios de educacidn media

superior

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

INDICADORES DE DESEMPENG

UNIDADDE | FRECUENCIA DE |PERIODO Y VALOR _
PO NOMBRE DEFINICION MEDIDA | MEDICION | DELALINEABASE |t ENERO AMARZO 2019 T;;ROELT’?:
PLANEADA | REALIZADA

Mide la proporcion  de
unidades  académicas  de
media superior evaluadas por
el Sistema Institucional para
Unidades evaluar el desempeno de los

NIVEL DE
OBIETIVO

META
SEMAFQRO

indice de

Académicas evaluadas por el
Sistema  Institucional  para

procesos

educativos,

administrativo y de servicios

Trimestral

Enerp-diciembre

Fin Estratégico |evaluar el desempeiio de los|de 12 oferta  educativa|Plantel. . ) 2017 0.00%
. . independiente

procesos educativos, |respecto al total de unidades 12

administrativo y de servicios|académicas  de  educacion

de la oferta educativa. media superior. Los planteles
evaluados son aquellos cuya
vigencia de acreditacion ha
concluido o esta proxima a su
culminacidn.
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PUBLICA

INDICADORES DE DESEMPERD META

UNIDADDE | FRECUENCIA DE |PERIODO Y VALOR _ .
NIVEL DE 2 P DE ENERQ A MARZ( 2019 DIFERENCIA  |SEMAFORQ
PLANEADA | REALIZADA

El indicador mide la variacion
de la matricula atendida en la
Educacion de tipo Medio
Superior de las  Unidades
participantes en €l programa
presupuestarig E007 en el afip
t conrespecto al afio anterior.
Continuidad en la prestacidn
de los servicios de educadian
media superior: Los planteles
prestan los  servicios de
educacidn media  superior
ininterrumpidamente de
acuerdo  al  calendario
establecido por la autoridad
correspondiente.

Se refiere a los alumnos que
egresan  del tipo  medio
superior  de las unidades
respansables que participan
en el HOgrama

Enerp-diciembre
0z 0 0 0.00%
63,363

Tasa de variacitn de la
Propasito-1 | Estratégico |matricula de educacion de tipo
media superior

Alumno (a). Anual

Propésito-2

Estratégico

Porcentaje de egreso de tipe
medic superior en el ciclo
escolart.

presupuestario E007 en el
ciclo escolar t con respecto al
nimero de alumnos  que
ingresan en el cclo t-n (n
corresponde a la cantidad de
angs que dura el servicio
educativo de cada UR)

Alumno (a).

Anual

Enerp-diciembre
m7
13373

0.00%

Componente-1

Gestidn

Tasa de variacion de [a planta
docente de educacidn de tipo
medio superior respecto del
ano inmediata anterior.

Total  de docentes de
educacién  de tipo  medio
superior de tiempo completo
y/o tres cuartos de tiempo
y/o  medio tiempo /o
asignatura requerido en ¢l afio
trespecto al total de docentes
de educacion de tips medio
superior de tiempo completo
y/o tres cuartos de tiempo
y/o medio tiempo y/o
asignatura requerido del afio
inmediato anterior.

Docente.

Anual

Enerp-diciembre
Pl
4,497

0.00%
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ECRETARIA
DE EDUCACION
PUBLICA

INDICADORES DE DESEMPENCG META
UNIBADDE | FRECUENCIA DE |PERIODO Y ‘.-‘ALOR :
NIVEL DE 2 P DE ENERQ A MARZ( 2019 DIFERENCIA  |SEMAFORQ
MEDIDA MEDICION | DELA LINEA BASE
PLANEADA REALIZADA
Mide el porcentaje  del
Porcentaje de presupuesto|Presupuesto que se aplica al e
Act-1 Gestion | 14€ € aplica al pago de|pago de némina de la planta Presupliesto Anual Enerozn{i]l;g:mbre 0 0 0.00%
Comp-1 nomina de la Planta docente|docente en el afio t respecto pUesto- 2 769.018.107.00 _
enelanot. al total de presupuesto v
autorizado en ese afig.
Mide el porcentaje de
docentes  que  prestan
servigios de  tutoria
Porcentaie de docentes que| SETSOn, - seunients,
prestan servicios de tutoria atenci'nl iconedagésica ’ Trimestral Enero-diciembre
Componente-2 Gestion  |para apoyar [a permanencia de ° .I?S)mp BOElC ‘;Ducente. ind e;. 2018 2,666 2,666 L00.00%
los estudiantes de tipo medio recuperacion) con respectq al Independiente 1237
suberior total de docentes de tipo '
penior- medic superior de tiempo
completo y/o tres cuartos de
tiempo y/o medio tiempo y/o
asignatura en ¢l afo t.
. Porcentaje  de  registros .
i Porcentaje de reportes de . , Enero-diciembre
A1 Gestion |tutoria validados de educagign| \CU3172005 dé docentes delp Trimestral 2018 1 1 100.00%
Comp-2 media sunerior tipo medio soperior que promedio ]
penar- otorgan tutorfas.
Mide los planteles de
Porcentaje de planteles de educa_cmn de tipo ,,mEd{;o
educacion de tipo medio SUPEIor con astghacion ce .
superior que reciben recursos recursos presupuestarios Trimestral Enero-diciembre
Camponente-3 Gestion prgsupuegtarios para Bastos otorgados por concepto de|Plantel. promedio 2014 19 19 100.00%
de operacion respecto del gastos de operacion con 1
total e planteles en el aio t respecta del total de planteles
" |de educacion de tipo medio
superior en el afo .
Elindicador mide el porcentaje
Porcentaje de presupuesto|de recursos ejercidos en Enero-diciembre
Act-1 Gestion gjercida en gasto de operacion|gastos  de  operacign  de Presuptiesto Anual 2018 0 0 0%
Comp-3 respecto del autorizado en el Educacion Media Superior con puesto. -
- 144,363,414.00
angt. respecte  al  presupuesto
autorizado en el anq.

FUENTES DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacion de los Ingresos y Gasto Poblico (SIZWEB) y Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédita Piblico "PASH" (Médulo PbR-Evaluacion del Desemperio)
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Al = Actividad Institucionaf
PP = Programa Presuprestario, de acuerdo con ef Andlisis Funcional Programdtico Econdmico del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2018,
1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, serd tomanda como base los de mayor peso presupuestal y/o que mas contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Institucién, y principalmente

aquellos que estén obligados a tener MIR registrada en el PASH.

NOTA: Enlos casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctricay, sus resultados cuando sean favorables no deberdn ser mayores a los programados. En este caso, s
debera ajustar la formula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Criterios de asignacion de color de los semdfaros def evance financiero del Pp.
Menor Gasto Mayor Gasto

Correctivo Correctivo
Preventivo Preventivo

Razonable Menar al 5% Razonable Menor al 5%
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. SEP

»

SECRETARIA
DE EDUCACION
PUBLICA

ANEXQ IV

CLAVE DE LA INSTITUCION: BoO NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempeiio
que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Programa Presupuestario Seleccionado ' : EDLO Servicios de Educacion Superior y Posgrado

EIERCID( 2019

(Millones de Pesas con un decimal)
PRESUPUESTO DE ENERQ A MARZ() 2019

SEMAFORO

DENOMINACION DEL

| ABS. |
CLAVEPp ANUAL 2019 Ak il
PROGRAMA MODIFICADD | PRESUPUESTO | PRESUPUEST MENOR GASTO | MAYOR GASTO
PROGRAMADO |  EIERCIDO
005 Servicios de educacion 2,397.7 9,450.2 13,3977 2,3977 0.0 0.0 ;
superiar y posgrado
006 Servicios de educacion 2993 11733 1993 1993 0.0 0.0 ;
superior y posgrado

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

META
DE ENERO A MARZ( 2019

REALIZADA

INDICADORES DE DESEMPENQ

UNIDAD
: DE
TIFO NOMBRE DEFINICION MEDIDA

Mide el porcentaje de alumnos de
las instituciones que participan en el
Programa presupuestario (E010.-
Servicios de Educacion Superior y
Posgrado) atendidos en programas
educativos de licenciatura que
cuentan can reconacimiento de los

FRECUENCIA

DE MEDICION SEMAFOROQ

DIFERENCIA
ABSOLUTA

NIVEL DE

OBIETIVO PLANEADA

Fin-1

Estratégico

Parcentaje de alumnos atendidas
en programas de licenciatura
recanocidos por su calidad de las
instituciones participantes.

Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacidn Superior
(CIEES) nivel 1 y/o del Consejo para
la Acreditacion de la Educacion
Superior (COPAES) con respects al
total de la matricula de educacin
superior.

En el indicador se incorpora la
matricula de los programas en
proceso de reacreditacion.

Alumno

Anual

Energ-
diciembre
m7
$0,570

0.00%

Fin-2

Estratégico

Porcentaje de alumnos atendidos
en pragramas de pasgrado
recanocides por su calidad de las
instituciones participantes.

Mide ¢l porcentaje de alumnos de
posgrado de las instituciones que
participan en el Programa
presupuestario

(E010.- Servicios de Educacion

Alumno
{a).

Anual

Energ-
diciembre
m7
5334

0.00%
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INDICADQRES DE BESEMPENG

META
DE ENERQ A MARZ( 2019

PLANEADA

FRECUENCIA

DE MEDICION SEMAFORO

NIVEL DE
OBIETIVQ

DIFERENCIA

REALIZADA ABSOLUTA

UNIDAD
DE
NOMBRE DEFINICION MEDIDA

Superior y Posgrado) atendidos en
programas educativos que cuentan
ton reconogimiento del Programa
Nacional de Posgradas de Calidad
{PNPC) del Conacyt respecto del
total de alumnas de posgrade.

Proposito-1

Estratégico

Tasa de variacion de Ia matricula
de licenciatura en programas
reconogcidos por su calidad
respecto al afio anterior.

Mide la tasa de variacion de la
poblacidn matriculada en
licenciatura en las instituciones que
participan en el PP EOLD y que son
atendidas a través de programas
educativos reconocidos por su
calidad por CIEES, COPAES en el afio
t conrespecto al afo anterior.

La matricula de licenciatura en
Programas reconadidos por su
calidad también incluye aquella
inscrita en programas de estudio
que se encuentran en proceso de
reacreditacion.

Alumno
{a).

Anual

Enerp-
diciembre
m7
80,570

0.00%

Proposito-2

Estratégico

Tasa de variacion de la matricula
de posgrado en programas
reconacidos por su calidad
respecto al afio anterior.

Mide a tasa de variacion de la
pablacién matriculada en Pasgrado
enlas instituciones que integran el
PP EO1( y que son atendidas a
través de programas educativos
reconocidos por su calidad en el
PNPC de Conacyt en el ano t con
respecta al afio anterior.

La matricula de posgrado en
Programas reconadidos por su
calidad también incluye aquella
inscrita en programas de estudio
que se encuentran en proceso de
reacreditacion.

Alumno
{a).

Anual

Energ-
diciembre
017
5334

0.00%

Componente-1

Estratégico

Porcentaje de programas
educativos de licenciatura
evaluados y/o acreditados por
su calidad.

Mide la proporcion de programas
educativos de licengiatura
evaluados por Comités
Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacidn Superior
(CIEES) nivel 1 y/0 acreditados por
el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior {COPAES}

Programa.

Trimestral
independiente

Energ-
diciembre
2009
54

59

54

9L53%
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NIVEL DE

OBIETIVQ

PUBLICA

INDICADQRES DE BESEMPENQ

NOMBRE DEFINICION

SEP

SECRETARIA
DE EDUCACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

FRECUENCIA
DEMEDICION

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

PERIODO
Y VALOR
DELA
LINEA
BASE

META
DE ENERQ A MARZ( 2019

PLANEADA

REALIZADA

DIFERENCIA
ABSOLUTA

SEMAFORO

respecto del total de programas
educativos de licenciatura
impartidos evaluables.
Mide ¢l porcentaje de Profesores de
Tiempo Completo {PTC) con grado
Porcentaje de docentes de de especialidad, maestria o Enero-
Act-1 " tiempo completo con grada de | doctorado con relaciéon al total de Trimestral | diciembre
Comp-1 Gestion espegialidad? maestriag 0 Profesores de Tiempo Completo de Docente. independiente | 2017 30 3.308 102.80%
doctorado. las Instituciones de Educacion 2431
Superior (licenciatura y posgrado)
que participan en el programa.
Mide el porcentaje de planes y/o
programas de estudic de
. I licenciatura que se actualizaron {se Enerp-
Act-2 " Porcentaje de p afes y/o someten a revision metodoldgica y Trimestral | diciembre
Gestion | programas de estudio de g - Programa.|. ) 0 0 0.00%
Comp-1 licenciatura actualizados tematica) durante el afio respecto independiente | 2017
: al total de programas de estudio de 5
licenciatura programados para su
actualizacign.
Mide |a relacion porcentual del
niimero de programas educativos
Porcentaje de programas de posgrado reconocidos (cuentan Enero-
educativos de posgrado con registra) en el Programa Trimestral | diciembre
Componente-2 | Estratégice |reconocidos en el Programa Nacional de Posgradn de Calidad  |Programa. independiente| 2009 104 99 95.19%
Nacional de Posgrade de Calidad |(PNPC) por el Consejo Nacional de P 54
{PNPC). Ciencia y Tecnalogia {CONACYT),
con respecto al total de programas
de posgrado impartidos.
Mide ¢l porcentaje de planes y/o
programas de estudio de posgrado Enero-
Porcentaje de planes y/o actualizados (se someten a revisian .
Act-1 " ; P (s diciembre
Comp-2 Gestion | programas de estudio de metadoldgica y temética) con Programa.|  Anual 2017 0 0
posgrado actualizados respecta al total de planes y/o 5
programas de estudio de posgrado
programados para su actualizacion.

FUENTES DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacian de los Ingresos y Gasto Piblice (SIIGWEB) y Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piiblico "PASH” tMadulo PbR-Evaluacion del Desempeiio)
Al = Actividad Institucional

PP = Programa Presupuestario, de acuerde con el Andlisis Funcional Programadtico Econdmico del Presupuesto de Egresos de lo Federacion para ef Gercicio Fiscal 2018,
1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, serd tomando come base los de mayor peso presupuestal y/o que més contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Institucion, y principalmente aquellos
que estén obligados a tener MIR registrada en el PASH.
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NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberdn ser mayores alos programadas. En este caso, se
debera ajustar la férmula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.
Criterios de asignacion de color de lps semdforos del avance finmnciero del Pp.

Menor Gasto Mayor Gasto
Correctivo Correctivo
Preventivo Preventivo
Razonable Menar al 5% Razonable Menor al 5%

Criterios de asignacion de color de los semaforos del avance de las metas de los indicadores,

Correctivo Cumplimiento inferior al 30%

Preventivo

Razonable Cumplimienta igual ¢ mayor al 100%
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ANEXO IV
CLAVEDELAINSTITUCION: BOO  NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempeiio
fue conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR}
Programa Presupuestario Seleccionado !/ : ED21 Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico
(Millones de Pesos conun decimal)

DENOMINACION DEL
PROGRAMA

PRESUPUESTO
AHUAL 201¢
MODFICADO

DE ENER() A MARZD) 2019

MATOR GASTD

Investigacion cientificay
desarrollo tecnoldgico

13153

- -
| ome |

Matriz de indicadores para Resultados (MR}

3 | REL ]
PRESUPUESTO MENOR GASTO
o | e | |

‘ 1567 ‘ 1567 ‘ 1567

a0 ‘

INDCADORES DE DESEMPENO

TIPO NOMBRE

PERIODO ¥
FRECUENCIA | YALORDE
DEMEDICION | LA LINEA
BASE

META

DE ENERC A MARZO 2019

PLANEADA REALI

UNIDAD DE MEMDA DHFERENCIA SEMAFORO

DEFINICION ABSOLUTA

NIVEL DE OBJETIVO

Serefiere al porcentaje de los proyectos de
investizacion cientifica, desarvollo tecnolégico e
innovacidn vinculados con los diverses sectores
ronrespecto al total de proyectos de
investizacion cientifica, desarvollo tecnoldgico e
] innovacidn en desarrollo en las dreas de
Porcentaje de proyectos de . o o
; e R investigagion, que participan en el programa. Los
investizarion cientifica, . o
- prayectys de investigacidn cientifica, desarrolle Energ-
desarrollo tecnologico e Lo o .
. . h - tecnalogico & innovacion vinculados son priyectos diciembre .
Fin Estratégico  |innovacidn vinculados conlos : P : ; p Proyects Anual ] 0 0.00%
) de investigacion que se relacionan o interactian 012
diversos sectores respects a . !
) . |condiversos sectores. El origen de los recursos 212
los proyectos de investizacion
. para el desarrallo de astos proyectos s por
endesarrallo en afio t . ;
subsidio federal o bien por recursos externos de
una dependencia publica o privada ajena a la que
desarrolla la investigacion. Los temas de
investizarion estin comprendidos en el
Programa Especial de Ciencia, Tecnalogia ¢
Innovacidn.
Mide la variacidn anual de los proyectos de
i investizacion cientifica, desarvollo tecnoldgico e
Tasa de variacian de los . ¥
) S innovacion que se encuentran en desarrallo parala
proyectos de investizacion - . L Energ-
B generadiin de congcimiento y/o contribur ala -
[ - tientifica, desarrollo . . . diciembre .
Praposica Estratagico RN - solucion de los problemas nacionales. Froyectos Investigaciion Anual 0 0 0.00%
tecnalOgico € Innovacionen . P, . 16
. de investigacion cientifica, tecnglogica e
desarrallo respecto al afg ; ) 1870
anterion innovacian en desarrolle son aquellas que se
' encuentran en alguna de las distintas etapas que
comprende una investigarian, ya sea basica,
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FERIODO ¥

FRECUENCIA | YALORDE

META

DE ENERCG A MARZO 2019

< UNIDAD DE MEDA p DHFERENCIA SEMAFORQ
NIVEL DE OBJETIVO TIPO NOMBRE DEFINICION [ MEDICION | LA LINEA
BASE PFLANEADA REALIZADA ABSCLUTA
aplicada o de otro Tips ¥ que e encuentran
vigentes. El apoyo que reciben los proyectos de
investigacion en desarrollo se refiere al pago de
servicios personales, de operacion y/o para
equigamiente que germitan la continuidad de los
mismas, ¥ varia para € tase de cada Unidad
Responsable.
Mide el nimero de investigadores registrados en
el Sistema Nacional de Investigadores del Conacyt
(registro otorgado ainvestigadares y/ o persanal
Porcentae de investigadares académico que presentd aIgL_ma {s_) investigadion
o . {es), |a cual fue evaluada y dictaminada par el
y/oacadémicos registrados en . ) Energ-
; . Conacyt contando con lgs estandares de calidad -
L &l Sistema Nacional de ' ; . Semestral | diciembre N
Componente-1 Estratagico - requeridos para ser considerada comea una Investigador (a) ) ] ] 0.00%
Investizadores conrespectoa | P Lo promedig o
; ) investigacion relevantes para la contribucion ¢
|2 planta de investigadores y/o - C . 770
. solucion de una problematica nacional y /o
académicos. ; ) . .
internacional, haciendo a dicha persona acreedora
del nombramiento de investigador) con respecto a
& plantilla de investigadores y /o académicos de
a5 LUR's participantes en el afio t
Mide el parcentaje de publicaciones arbitradas y /o
indexadas en el afio ¢ con respecta del total de
publicaciones de investigacion en ¢l afio t. Las
publicaciones arbitradas: Son aquellas que se
Porcentaje de publicaciones | revisan por pares de expertos (por dos 0 mas Energ--
Act1Comp-1 Gastion a[hllradas y/oindexadas en el expe_rms} e _eI tema. Indexad_as: E_.on artch!Ips_ de Publicacin Al diciembre o o 0.00%
afi t con respects del tital de |aleo impacto incluidos en publicaciones periodicas 2009
publicaciones de investigacion. | de investigaciin que demuestran una alta calidad 300
y han sido listados en algunas kases de datos de
recongcimiento mundial, tales como: Institute for
Scientific Information, Scientific Electronic Library
online y SCOPUS entre otros.
Mide la razin de productividad existente entre el
nlimera de publicaciones arbitradas (que contaron Energ-
Act-2 Gastion Razdn de produc_nwdad dela  [conuncriterio _de reviion poi pqres" metodo Publicacion Al diciemnbre 0 0 0.00%
Comp-1 planta de investigadares. usado para validar trabajos escritos’), respects al 2009
nomern de investigadores registrados en as dreas 300
de investizacion que participan an el programa.
Tasa de variacion de las . - . . N Energ-
) T Mide la variacidn de las investigacignes dientificas -
Art-3 - investigacion con resultados ;s ) " diciembre .
Estratagico ) . v/ o tecnoligicas con resultados publicados en el Investigacion Anual 0 0 0.00%
Comp-1 publicados respecto al afg . . . 2009
- afio actual, respects al afio previo.
anterior. 300
. Mide &l ndmero total de priyectos de
Porcentaje de proyectos de ) T .
) o investigacion cientifica, desarrollo tecnoligico e
investizarion cientifica, . " . )
. innovacidn cencluides y/o etapas congluidas en el Energ-
desarrallo tecaologico e afio t con respecto a los proyectos de diciembre
Componente-2 Gestian innovacion concluidos y/o con | O TESPECLD 2105 I by . Prayects Anual 0 ] 0.00%
. investigacion cientifica, desarrollo tecnoligico e 2009
etapas concluidas respectga | s )
) innovacidn pregramados a concluir y/o etapas por 1.200
los programados a concluir en ) . -
elafat concluir en el mismo afio. Proyectos de
i investigacin concluidos son aquellos con
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PUBLICA
INICADORES DE DESEMPENG PERIODO ¥ META
FRECUENCIA | YALOR DE [ ENERC A MARZD 2019 g
UNIDAD DE MEDA : DHFERENCIA SEMAFORO
[ MEDICION | LA LINEA
NIVEL DE OBJETIVO TIPO NOMBRE DEFINICION Bt PLANEADA REALIZADA ABSOLUTA
resultades o productos terminados durante el afig,
independientemente de sufecha de inicio.
Porcentaje de los informes
anuales verificados de los Mide el poreentaje de atencion enla verificacion Energ-
Act-l " proyectos de investigarion administrativa de las informes anuales de los diciembre N
Comp-2 Gestion desarrolladosrespectoalos | proyectos deinvestigacion, que se desarrollaron Informe Anal 2009 ¢ ¢ 0.00%
proyectos desarralladas en el [enel afio anterior, 1130
af anterigr.
Porcentaje de solicitudes de " . o Energ-
Act-2 . proyectos de investigarion Proporcion de proyectos e investigacion con Trimestral | diciembre
Comn-? Gestion Surorizadas resnecto a las apoyo autgrizado directamente o a través de una Investigacion indenendienta W17 0 0 0.00%
P - p solicitud. g
recibidas enel afio t. 1875
Gasto en investieacian Este indicador mide el esfuerzo realizado en
Cientifica Desaglrullu investigacion cientifica y desarrollo experimental,
Ex erimenl'llal (GIDE) efecutado mediante &l fomenta y la ejecuciin de esta Energ-
Art-3 . perimental{t ! actividad por el IPM para generar, aplicar e diciembre ,
Gestion por las instituciones de . L . L Gasto Anual 130,000,000 202033316 155.41%
Comp-2 Educacién Superior (ES} incarporar en la practica educativa, conocimientos 2014
respect al PFU ducto intarno cientifices y tecnologices de frontera, difundiende 91,000,000
Bru?u (PIE} los resultados en los contextos nacignal e
) internacignal.

FUENTES DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacion de los Ingresos y Gasta Piblico (SIlaWEBY y Portal Aplicative de la Secvetaria de Hacienda y Crédito Piblico “PASH" (Médulo PbR-Evaluacion del Desempefio)

Al = Actividad Institucional
PP = Prograina Presupuestario, de acuerdo con of Andlisis funcional Programdtico Econdmico def Presupuesto de Egresos de g Federacidn para ef Ejercicio Fiscal 2018
1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, serd tomande come base los de mayor peso presupuestal y/ o que imas contribuyan al cumplimients de los objetivos estratégicos de la Institucidn, y principalmente aquelles que estén obligadas a tener MIR

registrada en el PASH.

NOTA: En los casos de aquelles indicadores que sus metas saan descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia elctrica), sus resultados cuando sean favorables no debardn ser mayores a los programados. En este caso, se deberd ajustar la formula correspondiente de
e<e indicador para que refleje el resultade real alcanzado.
Lriterios de asignacion de color de los semaforos del avance financiera del Pp.

Correctivo
Preventive
Razenable

Menor Gasta

Menor al 5%

Correctivo
Preventive
Razenable

Mayor Gasto

Menor al 5%

Criterios de asignacion de color de los semifores del avance de las metas de los indscadores.

Coriective
Preventivi
Razgnable

Cumplimiento inferigr al 90%

Cumplimiento igual o mayor al 100%
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ANEXQ IV

CLAVE DE LA INSTITUCION: B0 NOMERE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempeiio
que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR}
Programa Presupuestario Seleccionado '/; $243 Programa Nacional de Becas

(Millones de Pesos con un decimal)

SEMAFORO

CLAVE Pp LA EIERCIDO 2019 TPEITJL,:\FI..UZE(?IT? AR MENOR
PROGRAMADO EJERCIDO
004 Programa Nacional de Becas 7.4 9.4 74 7.4 0.0 0.0
005 Programa Nacional de Becas 0.0 470.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
006 Programa Nacignal de Becas 7.8 312 73 7.8 0.0 0.0 0.0

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

PERIODO Y META
VALOR DE DE ENERQ A MARZ( 2019 DIFERENCIA

LALINEA
RASE ABSOLUTA

INDICADORES DE DESEMPENQ A
SEMAFOR
o

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICIGN

NIVEL DE .

PLANEADA REALIZADA

Relacion porcentual entre el
total de alumnas egresados de
. ) . : Enero-
Porcentaje de alumnos tipo medio superior y diciembre
Fin-1 Estratégico |egresados beneficiados tipo licenciatura que fueren Becario (a) Anual 2011 0.00%
medio superior y licenciatura. | beneficiados con una beca
5770
respecto al total de alumnos
egresados.
Relacion porcentual entre el
. total de alumnos egresados del Energ-
Porcentaje de alumnos nivel posgrado, que fueron diciembre
Fin-2 Estratégico  |egresados beneficiados de nivel posgrato. § Becario (a) Anual 0.00%
asgrado beneficiados con una beca 017
P ) respecta al total de alumnos 510
egresados.
Porcentaje de permanendia
escolar de estudiantes becados  |Mide la cantidad de estudiantes Enero-
Propésito-1 Estratégico de tipo m}edlo superior ‘respecto hecados de tipo medio Superior | b o (a) Anual diciembre 0.00%
alamatricula de estudiantes | que permanecen en el ciclo 2015
becados alinicie de cursos del  |escolart. 9,549
mismo tipo educative.
Porcentaje de permanendia Mide la cantidad de estudiantes Enerp-
Propésito-2 Estratégico ;scqlar de esltud@ntes pecados hgcadqs de tipo superior Becario (2) Anual diciembre 0.00%
e tipo superior {licenciatura)  |(licenciatura) que permanecen 2015
respecto a la matricula de en el ciclo escolart. 47130
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NOMBRE

estudiantes becados al inicio de
cursos del mismo tipo educative.

DEFINICION

UNIDAD DE

MEDIDA

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

FRECUENCIA DE
MEDICION

PERIODO Y
VALOR DE

LALINEA
BASE

META
DE ENERQ A MARZ( 2019

PLANEADA REALIZADA

DIFERENCIA
ABSOLUTA

Porcentaje de permanencia

escolar de estudiantes becados | Mide la cantidad de estudiantes Enero-
Propésito-3 Estratégico de tipo superior (ppsgrado} becados de tipo superior Becario () Anual diciembre 0 ¢ 0.00%
respecto a la matricula de (posgrado) que permanecen en 7
estudiantes becados alinicio de (el cicly escolar t. 715
cursos del mismo tipo educative.
Mide el porcentaje de becas
Porcentaje de becas otorgadas a |otorgadas a estudiantes del Enero-
" estudiantes del tipo medio tipo medio superior enelafig ¢ Beca. Trimestral diciembre .
Componente-1 Gestion superior respecta 2 lo conrespecto al total de becas (NMS) independients 2008 s §u 10245%
programado en el afio t. programadas del mismo tipo en 5,050
glafint.
Mide el porcentaje de becas
Porcentaje de becas otorgadas a otorgadas a estudiantes de Enero-
. estudiantes de nivel licenciatura |nivel licenciatura en el afio t con Trimestral diciembre
Componente-2 Gestidn con respecta a lo programado en |respecta al total de becas Beca (N5). independiente | 20082343 174 55691 Ik
elafiot. programadas del mismo nivel en 4
el afiot.
Mide el porcentaje de
solicitudes validadas {que
Porcentaje de solicitudes contaron con los requisitos Solicitud. Enero-
. establecidos en las Reglas de . L
Act-1 " validadas para la entrega de o (NMS} Trimestral diciembre
Gestion . Operacion} para la entrega de . . 198 0 0.00%
Comp-2 becas respecto al nimero de becas durante ¢l afio t con (NS} independiente 2017
solicitudes recibidas en el afia t. respecto de las soliitudes de (NP} 66,918
becas recibidas en el mismo
afo.
e g e
At-2 y . beneficiarios del padron de . Semestral diciembre ,
Comp-2 Gestion  |de heg;l_s respecto del nimero de becas validados para a entrega Becario (a) independiente 2014 0 0 0.00%
beneficiarios del padrén en el
_ de becas. 56829
ang t.
Mide el porcentaje de becas
Porcentaje de becas otorgadas a oyorgadas a estudlante§ de Enero-
estudiantes de nivel posgrado nivel posgrado (maestria, Beca Trimestral diciembre
Componente-3 Gestion Po33 doctorada y especialidad) en el . . 485 147 30.31%
conrespectealo programadoen | (NP} independiente 2012
o ano t con respecta al total de
elafiot. . 646
becas programadas del misme
nivel en el afig t.
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Mide el nimero de becas
otorgadas a estudiantes del

UNIDAD DE
MEDIDA

Instituto Politécnico Nacional
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FRECUENCIA DE

MEDICION

PERIODO Y
VALOR DE
LALINEA
BASE

META

DE ENERQ A MARZ( 2019

PLANEADA REALIZADA

DIFERENCIA
ABSOLUTA

ano t.

mismo nivel en el afio t.

Nimerg de becas otorgadasa | . : Enero-
. M sistema escolarizado y no Beca. , .
Componente-4 Gestion :;ﬂ:in;:z;;?ifdt;ga:';res del escolarizado del nivel medio ({NMS) in;:rzfl;ti:;:te dlczlzr{l‘?re 67,501 64,635
. i superior y licenciatura sobre el (NS} P
escolarizado. 55829
total de becas programadas en
los mismas niveles educativos.
. . Mide el porcentaj
Porcentaje de estudiantes que st diaﬁfes f]ue lﬁgﬁtan con Enerop-
¢ " cuentan con beca del tipo medio . : . Becario (a). Trimestral diciembre
omponente-5 Gestion N beca del tipo medio superior . . 71527 7295
superior conrespecto ala con respecto al otal de (NMS} independiente 20048
matricula en el ano t. matricula en el afiot 5,050
. . Mide el porcentaje de
?3:::;332:‘;:5;L:ﬂfﬂtisnﬂs;m estudiantes que cuentan con Enero-
" . detup beca del tipe medio superioren | Becario (2). Trimestral diciembre
Camponente-6 Gestion  [superior en modalidad dalidad escolarizad NMS indenendi 5 7477 7,251
escolarizada con respecto a la modalidad escolarizada con (NMS) independiente 008
. - respecto al total de la matricula 5,050
matricula en el afint. en el afiot
. . Mide el porcentaje de
?3;‘::;332:E:E;L;ﬂf;t?nﬂszm estudiantes que cuentan con Enero-
Componente-7 Gestibn | sunerior en modalidad Eo beca del tipo media superior en | Becario (2). Trimestral diciembre 0w “
b escpolariza da con respecto a la modalidad no escolarizada con (NMS) NE independiente 2008
. Tesp respecto al total de la matricula 5,050
matricula en &l afio t. -
enelaiot.
Porcentaje de estudiantes que  [Mide el porcentaje de Enerp-
cuentan £on beca del nivel estudiantes que cuentan con . . .
" L T Becario (a). Trimestral iciemby
Componente-8 Gestion  |licenciatura conrespectoala  |beca del nivel licenciatura con EC?N;’}( ) inde e':l;tiente d CQEG;) ¢ 40,144 38972
matricula del misma nivel enel  |respecto ala matricula total del P 13434
anot mismo nivel en el afio t. ‘
Porcentaje de estudiantes que  [Mide el porcentaje de
cuentan ¢on beca del nivel estudiantes que cuentan con Enero-
" licenciatura enla modalidad beca del nivel licenciaturaenla |  Becario (a). Trimestral diciembre
Componente-5 Gestion escolarizada conrespectoala  |modalidad escolarizada con (NS} independiente 2015 #0304 87
matricula del mismo nivel enel  |respectoala matricula total del 51543
anot. mismo nivel en el afio t.
Porcentaje de estudiantes que  [Mide el porcentaje de
cuentan con beca del nivel estudiantes que cuentan con Enero-
Componente-10 Cestién licenciatura enla modalidad no | beca del nivellicenciaturaenla | Becario (a). Trimestral diciembre 370 396
b escolarizada conrespectoala  |modalidad no escolarizada con (NS)NE independiente 2015
matricula del mismo nivel enel  |respecte ala matricula total del 300
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FUENTES DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Piiblico (SIIEWEB) y Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico "PASH” (Médulo PhR-Evaluacion del Desempeiio)

Al = Actividad Institucional

PP = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Andlisis Funcional Programatico Econdmico del Presupuesto de Egresos de ln Federacion para ef Ejercicio Fiscal 2018.

1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, sera tomanda como base los de mayor peso presupuestal v/ o que mas contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Institucién, y principalmente aquellos que
estén obligados a tener MIR registrada en el PASH.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberdn ser mayores a los programados. En este caso, se deberd
ajustar la farmula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Criterios de asignacion de color de los semdfaros def evance financiero del Pp.

Menor Gasto Mayor Gasto
Correctivo Correctivo
Preventivo Preventivo
Razonable Menar al 5% Razonable Menor al 5%

Criterios de asignacion de color de los semaforos del avance de las metas de los indicadores,

Correctivo Curnplimiento inferior al 30%
Preventivo
Razonable Cumplimiento igual o mayor al 100%
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ANEXOV

EVALUACION SOBRE EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO
PROGRAMABLE, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO E INDICADORES
DE DESEMPENO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA APF

CRITERIOS DE ASIGNACION DE SEMAFOROS EN CUADROS:

a) PARA "EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE"

Menor Gasto Mayor Gasto

Correctivo Mayor al 10% Mayor al 10%
. Mayor al 5% y Mayor al 5% y
Preventivo hasta el 10% hasta el 10%

b) PARA “AVANCE DEL GASTO PUBLICO POR PROGRAMA

PRESUPUESTARIO"
Menor Gasto Mayor Gasto
Correctivo Mayor al 10% Mayor al 10%
. Mayor al 5% y Mayor al 5% y
Preventivo hasta el 10% hasta el 10%

c) PARA “INDICADORES DE DESEMPENO POR PROGRAMA

PRESUPUESTARIO”
Cumplimiento
Correctivo Inferior al 90%

Inforre de Labores de Gestion enero-marzo 2019 | 20



Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

CapeEnNnAas PrRoDucTIVAS
DEL GoOBIERNO FEDERAL

15-abr-2019
INFORME DE REGISTRO ¥ OPERACION
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Proveedores registrados 8.718

Proveedores Proveedores con Cuent%s por F'Qgr (CXP) reqlstrade;s 161
Documentos 341

Monto Total $18,216,821.05

Documentos |Plazo Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP) 7
Registrados Plazo Promedio de Pago 7
Documentos Susceptibles de Factoraje 340

ylonto Susceﬂible de F actoraje $4,100,930.70

Documento O perados 9

Factoraje onto de los Documentos Operados $98.452 05
Monto de Intereses Pagados por Proveedores $200.72

Total Proveedores con CXP registradas / Total Proveedores registrados 1.85%

Estadisticas | Total Documentos Operados / Docurmentos Susceptibles de Factoraje 265%
lonto Operado en Factoraje / Monto Susceptible de Factoraje 2.40%

) al del U enero 019 a 0 U119

P . Proveedores registrados : 8,718
Proveedores con Cuema_s por Pﬁr (CXP) reqtstrade;s 472

Documentos 1,167

Monto Total $367.667.0158.14

Documentos |Plaze Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP) 18
Registrados Plazo Promedio de Pago 3
Documentos Susceptibles de Factoraje 340

onto SusceEible de F actoraje $4,100,930.70

Documento O perados 9

Factoraje |Monto de los Documentos Operados $08,452.05
onto de Intsres es Pagados por Proveedores $200.72

Total Proveedores con CXP registradas / Total Poveedores registrados 541%

Estadisticas | Total Documentos Operados ¢ Documentos Susceptibles de Factoraje 2.65%
Monto Operado en Factoraje / Monto Susceptible de Factoraje 2.40%

Proveedores registrados 8.718
Proveedores I'5 0 0 ores cffr’] Cueritas por Pagar (CXP) Tegistradas 5530
Documentos 169,053

Monto Total $10,723,807.020.13

Documentos | Plazo Pomedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXF) 21
Registrados Plazo Pomedio de Pago 7
Documentos Susceptibles de Factoraje 138,686

Wlonto Suscemible de F actoraje $7,503,701,120.50

Documento O perados 8,804

Factoraje Monto de los Documentos Operados $1.347,266,035.02
Nonto de Intereses Pﬁados E)r Proveedores $5,555,233.62

Total Proveedores con CXP registradas / Total Poveedores registrados 63.43%

Estadisticas | Total Documentos Operados ¢ Documentos Susceptibles de Factoraje 6.35%
Monto Operado en Factoraje / Monto Susceptible de Factoraje 17.95%
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5.5 PERSPECTIVAS

5.5.1 Plantear brevemente los desafios y retos que enfrenta la Institucion en el corto y
mediano plazos y las acciones de mejora previstas, encaminadas a reforzar el crecimiento
institucional.

Se reorientaran los objetivos de la Planeacion Institucional de acuerdo a lo establecido en la
Agenda Estratégica de Transformacioén, que presentd el Director General del Instituto Politécnico
Nacional en la Sexta Sesion Ordinaria de XXXVII Consejo General Consultivo, la cual considera
entre otros componentes relevantes la Cuarta Revolucién Industrial y la Educaciéon 4.0.

La Agenda es el resultado de los trabajos realizados por la comunidad politécnica y presenta las
estrategias, prioridades y acciones que han sido producto de esta reflexion colaborativa, ademas
de ser un mapa que orientara los esfuerzos institucionales, define oportunidades de crecimiento
a través de importantes proyectos que exigen inteligencia, creatividad y voluntad de cambio, por
lo que sus resultados tendran un mayor impacto en el desarrollo nacional.

De igual manera, la Agenda busca ampliar la presencia del Instituto Politécnico Nacional
favoreciendo la incorporacién de mas jovenes a la formacidon académica que oferta en sus
diferentes niveles y modalidades con criterios de equidad, inclusién y excelencia.

En este sentido, la programacion y presupuestacion son procesos claves para alcanzar el logro de
los compromisos establecidos en cada una de las cinco prioridades institucionales de la Agenda,
ya que permitiran seguir fortaleciendo el uso racional y responsable de los recursos federales
autorizados al Instituto Politécnico Nacional.

5.5.2 Estado que guardan los pasivos laborales contingentes de la Institucion al cierre del
primer trimestre de 2019, con un comparativo al cierre del ejercicio 2018. Senalar el nUmero
total de litigios en tramite, laudos firmes desfavorables, estimacion del monto total al que
ascienden los pasivos, y proyecciéon de litigios con sentencia desfavorable que se estima
deban pagarse en el curso del presente ejercicio, asi como la explicacién de las medidas
presupuestarias que se tomaran para cubrir el monto a pagar (Anexos 7a y 7b).

Anexo 7
CUADRG RESUMEN DEL ESTADO QUE GUARDAN LOS PASIVOS LABORALES AL PRIMER TRIMESTRE DE 2019,
A1MONTO APROXIMADO B. LAUDOS FIRMES B1MONTO A PAGAR POR
COMPARATIVO A.LITIGIOS EN TRAMITE GLOBAL DESF AVOR ABLES LAUDOS
2019 1,055 $795,634,064.60 $8,319,199.10

2018 878 $397,475°875.39 14 $13,364,422.00
Fuente: Oficina del Abogade General, PN,
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Anexo 7b

CUADRO CON EL DETALLE DEL ESTADO QUE GUARDAN LOS PASIVOS LABORALES AL PRIMER TRIMESTRE DE 2015.

Apartado del articulo 123 Constitucional
Numero de demandas por reinstalacion
Numero de demandas por indemnizacion

Monto de pasive laberal contingente {Monto estimado por el total de

las demandas)

iMonto de pasivo de Jaudos

{Monto de los laudos generados en contra de la Institucion)
Forma en que la Institucion paga liquidaciones o convenios con el
trabajador {para las que aplique)

Forma en que la Institucion cumple con el laudo cuando se trata de
reinstalacion {para las que aplique)

Fuente: Oficina del Abogade General, PN,

g
630
100

$803,953,263.70
$8,319,199.10

No aplica fuera de juicio.
1. Noreinstalacién. El cumplimiento de los litigios se encuentra direccionado a la satisfaccion
de obligaciones de caracter economico; es decir, en lo posible se evita reinstalar al actor del
litigio de que se trate a cambio de una indemnizacion.

2. Asesoria a Unidades Politécnicas. Las que se elaboran para llevar a cabo la baja de los

trabajaderes de manera corvecta y apegada a la normatividad.
3. Prescripcion de laudos. Seguimiento puntual a expedientes que contengan alguna resolucion
en donde la parte actora haya side omisa en promover oportunamente la ejecucion del laudo.

4, Criterios de contestacion de demanda. Contratos de honorarios equiparados a una relacion
de trabajo por tiempo determinado o con funciones de confianza, temporalidad en los
nombramientos, inexistencia del despide y, procedimiento administrative laboral.

5.5.3 Previsiones programaticas y presupuestarias para concluir el ejercicio fiscal 2019
(posibles incumplimientos programaticos y presiones presupuestarias de gasto que
requieren adoptar medidas preventivas). Incluir cuadro resumen con el presupuesto
autorizado y las presiones de gasto por capitulo.

Para el Ejercicio Fiscal 2019, se autorizd al Instituto Politécnico Nacional un presupuesto de
$8,458,193.44 (Ocho millones cuatrocientos cincuenta y ocho mil ciento noventa y tres pesos
44100 M.N.) en la partida 39801 “Impuesto sobre nédminas”; sin embargo, el presupuesto requerido
para este rubro asciende a $79,940,484.00 (Setenta y nueve millones novecientos cuarenta mil
cuatrocientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). Debido a esta situacién, se requiere una
ampliacion liquida por $71,482,290.56 (Setenta y un millones cuatrocientos ochenta y dos mil
doscientos noventa pesos 56/100 M.N.), misma que fue solicitada a la Secretaria de Educacioén
Publica a través del folio DP/1015/2019, con la finalidad de que dicho déficit no se convierta en una
presion de gasto.

Por lo que respecta a la partida 39101 “Funerales y pagas de defuncién”, se autorizd un
presupuesto de $10,748,550.00 (Diez millones setecientos cuarenta y ocho mil quinientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.); sin embargo, el Instituto requiere un presupuesto de
$34,434,667.51 (Treinta y cuatro millones cuatrocientos treinta y cuatro mil seiscientos sesenta y
siete pesos 51/100 M.N.), por lo que se hace necesario una ampliacion liquida por $23,686,117.51
(Veintitrés millones seiscientos ochenta y seis mil ciento diecisiete pesos 51/100 M.N.), la cual fue
solicitada a la Secretaria de Educaciéon Publica mediante el folio DP/1015/2019.
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