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128 Valores

127 Transparencia

126 Trabajo en equipo

125 Servicio Profesional de Carrera
124 Reconocimiento laboral

123 Orientacién a la ciudadania
122 Organizacion

121 Normativa y austeridad

120 Liderazgo

119 Integridad y no discriminacion
118 Igualdad de género

117 Identidad con la institucion
116 Gestién publica

115 Evaluacién del desempefio
114 Emergencias

113 Derechos humanos

112 Capacitacion

111 Calidad de vida laboral y estrés

110 Balance trabajo-familia
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SUFICIENTE

(60-74 puntos)



