Secretaria de Administracidn

PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL 2025 (EVALUACION 2024) DEL PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION.

Cronograma de actividades

Duracion
Actividad Responsables (GIES
habiles)
Publicacién de Convocatoria y
Cronograma de actividades en DPAAE 1 24 de septiembre
el SIPAAE
2. Platica informativa. DPAAE 1 25 de septiembre
3. Instalacién de Comités Mixtos
en las UAA’s y carga de acta de Comité Local 3 Del 26 al 30 de septiembre
instalacién en SIPAAE
4. Validacion de informacion en Comision Mixta 1 1 desetibia
SIPAAE Paritaria
5. Registro de jefes inmediatos .
en SIPAAE Comité Local 3 Del 2 al 6 de octubre
6. Registro de participantes en el
SIPAAE. PAAE 3 Del 7 al 9 de octubre
7. Evaluacién al desempefio en el Jefe inmediato 3 DEFE 10 HE Gctihre A
SIPAAE. '
8. Consulta de calificacion de N
evaluacion al desempefio en el PAAE 3 Del 9 al 13 de octubre
SIPAAE.
: 9. Interponer recurso de
\ inconformidad, en caso de ser PAAE 3 Del 9 al 13 de octubre ‘
necesario. -“9
— \
10. Andlisis de expedientes de I\
: participantes y resolucion de Comité Local 5 Del 14 al 20 de octubre l
{" inconformidades en SIPAAE.
f 11. Carga de Acta Cierre de Comité o
: 1
Mixto en SIPAAE. Comité Local 3 Del 21 al 23 de octubre d@vg
12. Validacién de informacién en Comisiéon Mixta
SIPAAE Paritaria ! chuemsiubn
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PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL 2025 (EVALUACION 2024) DEL PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION.

Actividad

Cronograma de actividades

Duracion

Responsables (GIER
habiles)

En la Ciudad de México, a los 25 dias del mes de julio del afo dos mil veinticinco, los que suscriben firman
al margen y al calce para constancia.

13. Revisién y dictaminacion del
I'p . y s ;
persona‘ rgmowdo y No Comispn Mxta 5 Dei 27 2131 dis sctubie
Promovido, incluyendo Paritaria
informidades no conciliadas.
14. Validacion de informacioén en :
P d
el SIPAAE DPAAE 1 3 de noviembre
15. Publicacién de resultados. ireccion de Capital 3 Del 4 al 6 de noviembre
Humano
16. Presentacion de Recursos de
Revision por el personal No PAAE 3 Del 4 al 6 de noviembre
Promovido en SIPAAE.
17. Andlisis y dictaminacién de Comision Mixta :
. gl 17 al11 iembre
recursos de revision. Paritaria IPN-SNTE 2 Del 7l 11 de noviembr
18. Validacion de informacion en .
SIPAAE DPAAE 1 12 de noviembre
19. Publicacién de resultados de . ., :
o Direccion de Capital ;
recursos de revision en Humano 1 13 de noviembre
SIPAAE.

Las dependencias politécnicas deberan cumplir en tiempo y forma con las actividades establecidas en este
cronograma, ya que no habrd reprogramacion.

ATENTAMENTE

Comisién Mixta Paritaria IPN-SNTE Seccién 11 de Calidad y Eficiencia

|
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PROCESO DE PROMOCION HORIZONTAL 2025 (EVALUACION 2024) DEL PERSONAL DE
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REPRESENTACION DE LA ADMINISTRACION REPRESENTACION SINDICAL

M. en C. Diana Beatriz Benitez Galvan

C. Abraham Salvador Santiago
Coordinadora

Coordinador

/ / . Axﬁ/;@f&d/zo\{/{
7Saflazar Ramirez C. Bﬁ{nca Alejan/dra’(/idal Saldana

Alic. Dionisio Bazén Ortiz

C. Joana Paola Pantoja Flores

" —_'ﬁ"" L _.__:;____}._
Lic. Jonathén Vargas Carrera C. Franciseo'Martinez Hernandez

Ing. Juandis Ortega Hernandez
}

C. Patricia Espejel Olivo

Lic. Samantha Leyva Moreno

Van

C. César Garcia Yllescas
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C. Maria Eugenia Martinez Rosales €. Fran?6 Colin Jordan

C. Itzia Josefina Sanchez Ordaz

C. Marco Antonio Madera Villegas

C%é Rivera Garcia
X
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