Los Comités Técnicos de Seleccién del Instituto Politécnico Nacional con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75,
Fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de enero de 2006; 17, 18, 32 fraccién I, 34, 35, 36, 36 Bis, 37, 38, 39, 40 de su Reglamento, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre de 2007, asi como del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del mismo, publicado el 4 de enero de 2024 y; articulos 249, 250, 251, 254 y 255 del Acuerdo por el que
se establecen las Disposiciones Generales en Materia de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, publicado

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

en el Diario Oficial de la Federacién el 22 de febrero de 2024, emiten la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA 4/2025

Dirigida a toda persona interesada que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera

para ocupar la siguiente plaza vacante del

Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

Nombre del
Puesto

JEFE (A) DE DIVISION DE LEGISLACION Y DE LO CONSULTIVO

Nivel
Administrativo

11-B00-2-M1C017P-0002071-E-C-P (N33) Numero de
Subdirector (a) de Area Vacantes

Una

Percepcién
Mensual Bruta

$64,854.00 (Sesenta y cuatro mil ochocientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N.)

Adscripcion del
Puesto

Direccion de Legislacion, Consulta y Transparencia Sede Ciudad de México

Funciones
Principales:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Elaborar los proyectos de reglamentos, acuerdos, oficios circulares y demés disposiciones que
regulen las actividades del Instituto, para proponerlos a la Direccién de Legislacion, Consulta y
Transparencia, asi como coordinar la compilacién de la legislacién que constituye el marco juridico
institucional.

Supervisar los proyectos de respuesta a las consultas que formule la comunidad politécnica, sobre
la interpretacion y aplicacion de la legislacion vigente en el Instituto.

Revisar que el desahogo de las consultas que sean formuladas por las unidades académicas y
administrativas y por los 6rganos de apoyo, se realicen de conformidad con los criterios
previamente establecidos para la interpretacion y aplicacion de la legislacion vigente en el Instituto.
Llevar a cabo la proteccion y conservacion de los derechos de la propiedad industrial, mediante la
tramitacion de patentes de invencion, desarrollos tecnolégicos, registro de modelos de utilidad,
disefios industriales, marcas y avisos comerciales.

Llevar a cabo la proteccion de los derechos de autor mediante el registro de obras literarias y
artisticas; programas y sistemas de computo; obtencion de reservas de derechos, certificados de
solicitud de titulo y contenido, e ISSN (numero internacional normalizado para publicaciones
seriadas).

Efectuar el registro, guarda y custodia de los documentos que acrediten la propiedad intelectual e
industrial, asi como brindar la asesoria correspondiente a las unidades académicas y
administrativas del Instituto, en materia de propiedad intelectual.

Realizar los tramites de registro de los planes y programas de estudio autorizados por el Consejo
General Consultivo, ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica.

Elaborar el dictamen juridico sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud de
reconocimiento de validez oficial de estudios, asi como los proyectos de acuerdo de otorgamiento,
negativa o revocacion de dicho reconocimiento.

Difundir entre la Comunidad Politécnica las disposiciones publicadas en el Diario Oficial de la
Federacién que resulten aplicables al Instituto.

Revisar la publicaciéon en la Gaceta Politécnica de las disposiciones juridicas aprobadas por el
Director General, previa opinién del Consejo General Consultivo.

Realizar el registro y control de las convocatorias previamente autorizadas por la Secretaria
General, para la eleccion de directores, subdirectores, asi como para la eleccion de representantes
del personal académico y de alumnos ante los consejos técnicos consultivos escolares.

Tramitar las controversias e impugnaciones que se presentan con motivo de eleccién de
autoridades o representantes de profesores y de alumnos, proponiendo al Abogado General el
dictamen de procedencia o improcedencia correspondiente.

Verificar la informacién y rendir los informes que le sean requeridos con motivo del ejercicio de sus
funciones.

Participar en la elaboracién del anteproyecto de Programa Presupuesto, los programas Estratégico
de Desarrollo de Mediano Plazo, Operativo Anual y los reportes para el Sistema Institucional de
Informacion, asi como en los seguimientos respectivos en el &mbito de su competencia.




15. Atender las demas funciones que se le confieran conforme a su competencia.

Area General: Ciencias Sociales y Administrativas.
Carreras Genéricas:
Escolaridad — Derecho.

Grado de avance escolar: Licenciatura o Profesional Titulado.

Minimo 6 afios de experiencia en:
Area General: Ciencia Juridicas y Derecho.

Experiencia Area de Experiencia:
Laboral — Derecho y Legislacién Nacionales.
Perfil: - Defensa Juridica y Procedimientos.
Habilidades 1. Orlent.amon a R.esultados.
2. Trabajo en Equipo.

Capacidades
de Desarrollo
Administrativo
y Calidad

Orientacion a Resultados.
Marco juridico y normativo aplicable al IPN.

Capacidades o Orientacidn a resultados en el Instituto Politécnico Nacional.
Competencias Marco juridico y normativo aplicable al IPN.

NEl e

El temario se podra consultar en el perfll del puesto que se publica en TrabajaEn y en las paginas del Instituto
Politécnico Nacional: https://www.ipn.mx vy http://www.dch.ipn.mx



http://www.ipn.mx/
http://www.dch.ipn.mx/

