
MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES 2019 

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS 15  

“DIÓDORO ANTÚNEZ ECHEGARAY” 

 

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA:  

✓ Subdirección administrativa: se realizaron diversas acciones de mantenimiento y 

mejora en las instalaciones de la unidad unidad académica, permitiendo la funcionalidad 

adecuada de las necesidades presentadas.  

Fecha: 21 de enero al 30 de noviembre del 2019 

 

✓ Ceremonia de entrega de Diplomas a la generación 2.16-2019 en el Gimnasio “Olla 

de Piedra” en San Antonio Tecomitl. 

Fecha: 06/06/2019 

 

✓ Adquisición de mobiliario: 800 pupitres, 26 pizarrones y 36 mesas de 

laboratorio para incorporarlos al edificio A y B 

 

Fecha: 14/08/2019 

  

✓ Instalación de equipos receptores de alerta sísmica  

Fecha: 05/2019 

 

CAPITAL HUMANO:  

✓ Taller de formación para el PAAE “La Comunicación, Clave para el trabajo en equipo” 

Fecha: 09 al 13 de septiembre del 2019 

 

 

 

 



MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES 2020 

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS 15  

“DIÓDORO ANTÚNEZ ECHEGARAY” 

 

Eje Estratégico 1. Vanguardia y calidad educativa con compromiso social. 

Proyecto Institucional 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social. 

Breve descripción del evento 1: Sesiones ordinarias del Consejo Técnico Consultivo 

Escolar (CTCE). 

Descripción detallada del evento 1: Se llevaron a cabo siete sesiones ordinarias por parte 

del Consejo Técnico Consultivo Escolar (CTCE), y una sesión extraordinaria, en donde se 

le dio prioridad a la planeación sobre el regreso a clase durante la pandemia por SARs- 

COVID de la comunidad politécnica general. 

 

Planeación estrategia sobre el regreso a clase durante la pandemia por SARs-COVID 19, por la comunidad estudiantil 

Breve descripción del evento 2: Divulgación de los tres planes y programas de estudio 

vigentes del Nivel Medio Superior ofertados en el CECyT 15.  

Descripción del evento 2: En el año 2020 se realizó la divulgación de los tres programas 

de estudio vigentes en el CECyT 15: Técnico Laboratorista Clínico y Técnico en Alimentos 

en modalidad escolarizada y Técnico en Nutrición Humana en modalidad no escolarizada; 

utilizando diferentes medios: Elaboración de trípticos, Presencia y promoción de las 

carreras en la Expoprofesiográfica del nivel medio superior, Presencia y promoción en la 

Expo-UNAM y Pláticas de Promoción a los alumnos de nuevo. 

 



  

En 2020, se ofertaron tres programas académicos: Técnico Laboratorista Clínico y Técnico en Alimentos en modalidad 
escolarizada, y Técnico en Nutrición Humana en modalidad no escolarizada. 

Eje Estratégico: F2.- Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad. 

Proyecto Institucional 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y 

diversidad de oportunidades. 

Breve descripción del evento 6: Número de alumnos inscritos en la modalidad 

escolarizada en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 6: Derivado a la pandemia, las carreras que ofertó la 

unidad académica durante el año 2020, se llevaron a cabo de manera virtual, a través de 

reuniones por zoom, conferencias, etc. Teniendo en total la cantidad de 2,035 alumnos 

inscritos en los dos Programas Académicos: “Técnico en Alimentos y Técnico Laboratorista 

Clínico”.  

 

436

273

337

Alumnos Inscritos en la Modalidad 
Escolarizada

Tronco Común

Técnico en Alimentos

Técnico en Laboratorista
Clinico



Alumnos Inscritos en la Modalidad Escolarizada en el año 2020”. 

Académico de Técnico en Nutrición Humana; con un total de 136 estudiantes. 

Proyecto Institucional 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa. 

Breve descripción del evento 12: Cita para llevar a cabo la encuesta de los empleadores 

2020. 

Descripción detallada del evento 12: La Dirección de Egresados y Servicio Social 

impartió la reunión donde se impartieron los lineamientos para llevar a cabo la encuesta de 

los empleadores 2020 reunión, el día 04 de septiembre de 2020. 

Breve descripción del evento 13: Programa de Orientación Juvenil. 

Descripción detallada del evento 13 Este programa tuvo la finalidad brindar un servicio 

de apoyo psicoemocional, acompañamiento y de formación a los estudiantes del CECyT 

15, promoviendo el autoconocimiento y salud mental. 

 

Proyecto Institucional 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y 

tecnológica para la sociedad. 

Breve descripción del evento 14: Acervo Documental en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 14: Se continuó el inventariado del material 

bibliohemerográfico y la catalogación del nuevo material bibliohemerográfico. *Ambas 

actividades se suspendieron ambas actividades por instrucciones del director por el 

incremento de contagios por COVID-II. 

 

 



 

 

Eje Estratégico T2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de 

género. 

Proyecto Institucional 29. Erradicación de la violencia y transversalización de la 

perspectiva de género en el IPN. 

Breve descripción del evento 25: Cursos a distancia del Consejo Nacional para Prevenir 

la Discriminación (CONAPRED). 

Descripción detallada del evento 25:  El (CONAPRED) a través de la Secretaria de 

Administración (IPN), promovió durante el 2021 la participación del personal de la unidad 

académica, en los cursos: “¿Cómo promover la inclusión y la no discriminación en la 

escuela?” y “Principios de la Educación Inclusiva”; para orientar con base en los programas 

que contribuyan a la construcción de una cultura de la Igualdad, Inclusión y Respeto de los 

Derechos y Libertades Fundamentales de todas las personas del instituto. 

Eje Estratégico: T2.- Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia 

de género. 

Proyecto Institucional: 29.- Erradicación de la violencia y transversalización de la 

perspectiva de género en el IPN. 

Breve descripción del evento 29: Realización de tres videoconferencias de Red de 

Género, los días 4, 8 y 10 de diciembre de 2020. 



 

Descripción del evento 29: Se realizaron tres video conferencias, a través de la plataforma 

de Zoom del CECyT 15: a) VIOLENCIA DE GÉNERO Fecha: 4 de diciembre del 2020 17 – 

19 H Ponentes: Lic. Pedagogía Francisco Javier Solís Mendoza de la UPGPG Dirigido a: 

Integrantes del Taller de Escuela para Padres y Madres de familia Personas que 

participaron: 50 Hombres: 24 Mujeres: 26 Docentes: 3 PAAE: 6 Estudiantes: 44 Medios de 

difusión: Correo electrónico. 

 

A) Violencia de Género. Fecha: 4 de diciembre de 2020. 17-19H Ponenetes: Lic. En Pedagogía Francisco Fragoso 
Solís Mendoza de la UPGPG. Dirigido a integrantes del Taller de Escuela para padres y madres de familia. 
Personas que participaron 50 hombres y 24 mujeres (26 docentes, 3 PAAE, 6 estudiantes, 44 medios de 

difusión: correo electrónico). 

  



 

b) Derechos Humanos. Fecha 8 de diciembre de 2020. 14-16 H Ponentes: C.P. Elizabeth Iturbide Peralta. 
Dirigido a comunidad estudiantil del turno vespertino y matutino; personas que participaron: 50 hombres y 24 

mujeres (26 docentes, 3 PAAE, 6 estudiantes, 44 medios de difusión: correo electrónico). 

 

 

 

b) Liderazgo y Empoderamiento Femenino. Fecha 10 de diciembre de 2020. 20-22 H. Ponentes: Lic. en 
Psico..Claudia Itzel Roque Pineda. Dirigido a comunidad estudiantil; personas que participaron: 79 hombres y 
32 mujeres, 47 no indico su sexo (0 docentes, 3 PAAE, 2 estudiantes, 74 medios de difusión: grupos de Whats 

app de Jefes de grupo). 



MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES 2021 

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS 15  

“DIÓDORO ANTÚNEZ ECHEGARAY” 

 

Eje Estratégico 1. Vanguardia y calidad educativa con compromiso social. 

Proyecto Institucional 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social. 

Breve descripción del evento 1: Sesiones ordinarias del Consejo Técnico Consultivo 

Escolar (CTCE) en el Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos 15 “Diódoro Antúnez 

Echegaray” (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 1: De forma habitual, se llevaron a cabo doce sesiones 

ordinarias por parte del Consejo Técnico Consultivo Escolar (CTCE), una por cada mes, y 

17 sesiones extraordinarias, dando respuesta en tiempo y forma a las necesidades que 

surgieron de la comunidad politécnica general. 

 

Reunión virtual de miembros del (CTCE), Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos 15 “Diódoro Antúnez Echegaray” 
(CECyT 15 “DAE”). 

Breve descripción del evento 2: Presentación y Aprobación del Rediseño del Programa 

Académico de Técnico Laboratorista Clínico.  

Descripción del evento 2: El Q.B.P. Gil Moisés López Iñiguez, integrante de la Comisión 

de Evaluación Curricular, presentó el Rediseño del Programa Académico de “Técnico 

Laboratorista Clínico”, el día 27 de agosto del año 2021, donde se demostró: 

Fundamentación, Propósito General del Programa Académico, Perfil de Egreso, Malla 

Curricular Propuesta 2021 y Conclusiones del trabajo realizado por la Comisión donde 

participaron las Unidades Académicas que ofertan el Programa Académico de Técnico 

Laboratorista Clínico: CECyT 6 “Miguel Othón de Mendizábal”, CECyT 15 “Diódoro Antúnez 

Echegaray” y CECyT 16 “Hidalgo”.. Dicha presentación tuvo validez y aprobación por 

unanimidad por parte del (CTCE) de la Unidad Académica. 



 

Votación del (CTCE) del (CECyT 15 “DAE”) para la aprobación del Rediseño del Programa Académico de “Técnico 
Laboratorista Clínico”, 27 de agosto 2021. 

Proyecto Institucional 02. Innovación educativa de los procesos de enseñanza-

aprendizaje en respuesta al contexto social. 

Breve descripción del evento 3: Proyecto Aula desarrollado en el (CECyT 15 “DAE”).  

Descripción detallada del evento 3: El proyecto aula basado en una propuesta 

metodológica se llevó a cabo con cada grupo del (CECyT 15 “DAE”), permitió incorporar las 

competencias adquiridas por los alumnos en distintas unidades de aprendizaje, con un total 

de 48 proyectos aula desarrollados y 51 docentes participantes en esta actividad durante el 

año 2021.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ejemplo de un Proyecto Aula en el (CECyT 15 “DAE”).  



Proyecto Institucional 04. Desarrollo de habilidades lingüísticas para entornos globales. 

Breve descripción del evento 4: Los cursos extracurriculares de Lenguas Extranjeras que 

se impartieron en el (CECyT 15 “DAE”) durante el año 2021, se aperturaron vía virtual, con 

la finalidad de apoyar la formación de alumnos y comunidad general, brindando mejores 

oportunidades tanto académicas como laborales. Se logró una participación en promedio 

de 482 alumnos atendidos en el idioma inglés en sus diferentes niveles de formación.  

Proyecto Institucional 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano. 

Breve descripción del evento 5: Personal docente acreditado en Acciones de Formación.  

Descripción detallada del evento 5: Derivado a las necesidades de capacitación para el 

personal docente, fue posible llevar a cabo dos acciones de formación con grupos virtuales 

1er. Curso “Recursos Educativos Digitales para Entornos Virtuales” con registro 

DFIE/140521/0523/AFC/030/V/V1/DO/070, fecha de inicio: 05/07/2021 y fecha de término: 

13/08/2021 y 4 docentes acreditados; 2˚ Curso “Resiliencia y Emociones en Aulas Virtuales” 

con registro DFIE/220621/0623/AFC/025/M/V1/DO/110, fecha de inicio: 02/08/2021 y fecha 

de término: 06/08/21 y 14 docentes acreditados. 

Eje Estratégico: F2.- Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad. 

Proyecto Institucional 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y 

diversidad de oportunidades. 

Breve descripción del evento 6: Número de Programas Académicos en modalidad 

escolarizada ofertados en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 6: Durante el periodo 22/1, se da por iniciado la 1ra. 

generación de la Carrera “Técnico en Sustentabilidad”, ofertando así, tres programas 

académicos en modalidad escolarizada, “Técnico Laboratorista Clínico” y “Técnico en 

Alimentos”, en la rama de Ciencias Médico – Biológicas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mapa Curricular del Programa Académico de Técnico en Sustentabilidad, (CECyT 15 “DAE”). 



Breve descripción del evento 7: Número de alumnos inscritos en la modalidad 

escolarizada en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 7: Derivado a la pandemia, las clases que ofertó la 

unidad académica durante el año 2021, se llevaron a cabo de manera virtual, a través de 

reuniones por zoom, conferencias, etc. Teniendo en total la cantidad de 2,512 alumnos 

inscritos en los distintos Programas Académicos: “Técnico en Alimentos”, “Técnico 

Laboratorista Clínico” y “Técnico en Sustentabilidad”.  

 

Oferta Académica del (CECyT 15 “DAE”), 2021.  

Proyecto Institucional 07. Educación no escolarizada y mixta de excelencia. 

Breve descripción del evento 8: Carrera de Técnico en Nutrición Humana modalidad no 

escolarizada ofertada en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 8: La carrera de Técnico en Nutrición Humana se ofertó 

en la modalidad no escolarizada en el (CECyT 15 “DAE”), promoviendo el estudio 

independiente por parte del estudiante, quien adquiere una mayor responsabilidad en su 

desempeño académico en su proceso de formación profesional. Iniciando el ciclo escolar 

2021-2022/1 con 71 alumnos inscritos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•  Carrera en Modalidad no Escolarizada, Técnico en Nutrición Humana (CECyT 15 “DAE”). 



Breve descripción del evento 9: Unidad de Aprendizaje con validación técnico-

pedagógica de la Dirección de Educación Virtual (DEV). 

Descripción detallada del evento 9: Se obtuvo la validación Técnico pedagógica de una 

unidad de aprendizaje por parte de la (DEV): “Planes de alimentación”, del programa 

académico de “Técnico en Nutrición Humana”, la cual se encuentra disponible en 

Aulapolivirtual para su presentación ante el Consejo de Planes y Programas del Instituto 

Politécnico Nacional (IPN). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto Institucional 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos. 

Breve descripción del evento 10: Número de servicios de mantenimiento preventivo y/o 

correctivo realizados en el (CECyT 15 “DAE”).  

Descripción detallada del evento 10: La infraestructura física del plantel requirió 

mantenimiento, así como la incorporación de elementos que se derivan de los avances 

tecnológicos que facilitaron e impulsaron la tarea pedagógica, por lo que fue necesario 

llevar a cabo 31 servicios mayores de mantenimiento preventivo y correctivo, por mencionar 

algunos: Colocación e instalación de reflectores LED en canchas, instalación de 

protecciones y mosquiteros en aulas, instalación de gas para dos hornos para pan en el 

Laboratorio Procesos de frutas, verduras y cereales, mantenimiento a instalaciones de agua 

y luz en general, etc.; a efecto de dignificar las tareas docentes y particularmente el 

quehacer de los alumnos en espacios que cuenten con las mejores condiciones.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unidad de Aprendizaje, disponible en Aulapolivirtual (IPN). 

Mantenimiento preventivo y correctivo en el (CECyT 15 “DAE”). 



 

Proyecto Institucional 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa. 

Breve descripción del evento 11: Participantes en el Programa Institucional de Tutorías. 

Descripción detallada del evento 11: Para dar respuesta a los objetivos relacionados con 

la formación integral, retroalimentación del proceso educativo, desarrollo de habilidades, 

apoyo académico y orientación a la comunidad estudiantil, se implementó el “Programa 

Institucional de Tutorías” en el (CECyT 15 “DAE”), con la participación de 51 docentes y 

2,310 alumnos tutorados durante el 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participantes del Programa Institucional de Tutorías en el (CECyT 15 “DAE”), 2021. 



 

Proyecto Institucional 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa. 

Breve descripción del evento 12: Becas para la Comunidad Estudiantil.  

Descripción detallada del evento 12: La Beca Universal para estudiantes de Educación 

Media Superior “Benito Juárez” es uno de los apoyos que contribuye al bienestar social de 

la comunidad estudiantil del (CECyT 15 “DAE”). Durante el año 2021, se obtuvo la cantidad 

de 580 alumnos egresados con “Beca Bienestar Benito Juárez” registrados y tres alumnos 

egresados con beca IPN.  

Breve descripción del evento 13: Programa de Orientación Juvenil. 

Descripción detallada del evento 13: Con la finalidad de favorecer la mejora de las 

relaciones interpersonales de la comunidad estudiantil principalmente con su medio social, 

se llevaron a cabo actividades a través de diversos canales digitales, como: 

“Acompañamiento psicológico”, talleres; “Manejo del estrés” y “Escuela para padres de 

familia, Reconociendo las emociones de mi hijo o hija”, impartición de pláticas, video 

conferencia “Salud sexual y reproductiva, mitos y realidades de los anticonceptivos”, 

“Liderazgo y empoderamiento femenino”, obteniendo una participación promedio de 1,058 

estudiantes atendidos.  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Presentación de “Orientación vocacional”. 

Taller “Escuela para padres y madres de familia”.  

Taller “Manejo del estrés”. 

Acompañamiento psicológico. 



 

Proyecto Institucional 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y 

tecnológica para la sociedad. 

Breve descripción del evento 14: Acervo Documental en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 14: Durante el año 2021, se contabilizo la cantidad de 

16,507 volúmenes del acervo documental en la Biblioteca “Dr. Alfredo Heber Muñoz 

Martínez” del (CECyT 15 “DAE”), integrándose de la siguiente manera: Títulos de libros 

14,584, publicaciones periódicas 56, tesis impresas 296, películas videocasetes 1,243, 

discos compactos 177, discos video digitales 151. De esta manera, se contribuye a tener el 

acervo bibliohemerográfico actualizado para dar respuesta a las necesidades de la 

comunidad politécnica.  

Eje Estratégico F4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo 

Proyecto  

Proyecto Institucional 17. Emprendimiento e innovación con impacto social. 

Breve descripción del evento 15: Cátedras de Innovación por parte de la Dirección de 

Incubación de Empresas Tecnológicas (DIET). 

Descripción detallada del evento 15: Tanto alumnos y personal docente, participaron en 

las cátedras ofertadas por la (DIET) en distintas plataformas virtuales, por mencionar 

algunas: “Innovación y empatía”, “Protección de la propiedad intelectual” y “Emprendiendo 

en la nueva normalidad”, donde se tuvo la cantidad promedio de 148 participantes, sin 

embargo, se dio respuesta a una gran necesidad por parte de la comunidad politécnica en 

tiempo de crisis.  

Breve descripción del evento 16: XVI Foro Programa Institucional de Formación de 

Investigadores (PIFI) del IPN.  

Fecha de difusión de participación: 09 de noviembre de 2021. 

Descripción detallada del evento 16: Se obtuvo la participación de la alumna “Karla 

Nicteha Duran Gutierrez” en el XVI Foro (PIFI) en la categoría de “Cartel Virtual Express” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participación XVI Foro (PIFI) en el (CECyT 15 “DAE”). 



Breve descripción del evento 17: Certamen a la Presea Bernardo Quintana Arrioja, 

edición 2021.  

 

Fecha de inicio: 26 de marzo del 2021 “Postulación”. 

Fecha de término: 20 de junio de 2021. 

 

Descripción detallada del evento 17: La presea es un reconocimiento muy importante 

dirigido a la comunidad estudiantil del Nivel Medio Superior (NMS) del (IPN), otorgada a los 

estudiantes que sobresalen en las categorías de Excelencia Académica, Liderazgo, 

Patriotismo, Servicio y Valor; dicha premiación se llevó a cabo en el auditorio del 

cuadrilátero en Santo Tomas (IPN), donde se obtuvo la participación de 4 estudiantes del 

plantel.  

 

 

Ceremonia, entrega Presea Bernardo Quintana Arrioja.  

 

Proyecto Institucional 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención 

de problemas de los sectores de la sociedad. 

Breve descripción del evento 17: Estudio de Trayectoria en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 17: Como parte de una técnica de investigación, con la 

que cuenta la División de Egresados para obtener información de los alumnos que se 

encuentran en el último semestre del plantel, se llevó a cabo la aplicación del estudio de 

trayectoria a estudiantes de sexto semestre, permitiendo conocer diversas dimensiones de 

tiempo, rendimiento y eficiencia escolar que pueden incidir en las políticas para la 

planeación y la evaluación del proceso enseñanza – aprendizaje.   

 

 

 



Eje Estratégico F5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional 

Proyecto Institucional 22. Gestión institucional de vanguardia mediante el 

aprovechamiento de las TIC. 

Breve descripción del evento 18: Designación de Director (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 18: Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 8 

fracción 1, 12, 14 fracciones I, II, XVII, XIX y XX, y 21 de la Ley Orgánica; 5, 6 fracción IV y 

XXIV y 78 del Reglamento Interno, ordenamientos todos del IPN, el día 26 de agosto del 

2021, el “Dr. Rafael Alfonso Meza Villanueva” fue designado como director del (CECyT 15 

“DAE”) por el director general del (IPN) el “Dr. Arturo Reyes Sandoval”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Breve descripción del evento 19: Certificación del Sistema de Gestión de Calidad (SGC) 

en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 19: Se logró la Certificación del “Sistema de Gestión de 

Calidad” con el organismo certificador “American Trust Register”, conforme a la norma 

“NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015); abarcando procesos de Servicios Escolares, 

Administración Académica, Vinculación, Práctica Docente y de Servicios Complementarios 

a estudiantes, con número de certificado 3246 y fecha de expedición 17/11/2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ceremonia, entrega de Certificación al (SGC) (CECyT 15 “DAE”). 

Designación Director (CECyT 15 “DAE”).  



Proyecto Institucional 24. Prevención y seguridad para la comunidad. 

Breve descripción del evento 20: Unidad de Protección Civil en el (CECyT 15 “DAE”). 

Descripción detallada del evento 20: En el año 2021 se mantuvo en operación el 

Programa Institucional de Prevención, Seguridad y Protección Civil, con la finalidad de 

responder de manera eficaz y eficiente, a los desastres humanos y/o naturales que se 

susciten, previniendo así las consecuencias o poder mitigarlas. Se actualizo el Acta 

Constitutiva de la Unidad Interna de Protección Civil, con fecha de 27 de septiembre de 

2021, firmando los integrantes al calce.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Acta Constitutiva de la Unidad Interna de Protección Civil del (CECyT 15 “DAE”), 2021. 



Eje Estratégico: T1.- Compromiso Social y Sustentabilidad. 

Proyecto Institucional 27. Fortalecimiento del compromiso social y la sustentabilidad. 

Breve descripción del evento 21: 4° Encuentro de Formación Tecnológico Ambiental para 

la Sustentabilidad (FORTAS) del (IPN). 

Descripción detallada del evento 21: Se obtuvo la participación de dos docentes: “Dulce 

Vania Martínez Alarcón” y “Alejandra Isabel López Nápoles”, en el evento virtual, donde se 

compartieron experiencias y propuestas para la incorporación de los principios del 

desarrollo sustentable, en los contenidos curriculares de sus respectivas áreas de 

aprendizaje.  

Proyecto Institucional 28. Campus politécnicos sustentables. 

Breve descripción del evento 22: Ratificación del Comité de Procuración de Fondos del 

(CECyT 15 “DAE”). 

Fecha: 03 de marzo de 2021.  

Descripción detallada del evento 22:  El Comité de Procuración de Fondos del (CECyT 

15 “DAE”), es un órgano colegiado de asesoría, consulta, apoyo técnico y de participación; 

cuyos objetivos son identificar necesidades, establecer estrategias operacionales en el 

desarrollo de actividades relacionadas a la Procuración de Fondos en beneficio del (IPN), 

mediante la captación de donativos en efectivo y/o especie, logrando mantener estructurado 

para el 2021 dicho comité. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Breve descripción del 

evento 23: Integración del 

Plan de Manejo de Residuos 

Sólidos del (CECyT 15 

“DAE”). 

Fecha: 03 de mayo de 2021.  

Descripción detallada del 

evento 23:  De acuerdo a la 

Reunión de Trabajo con 

personal de la Coordinación 

Politécnica para la 

Sustentabilidad del (IPN), 

cuyo propósito fue: Diseñar e 

instrumentar el Plan de 

Manejo de Residuos Sólidos 

Urbanos generados en el 

(CECyT 15 “DAE”) periodo 

2021-2022; con el objetivo de 

prevenir y/o reducir la 

generación de residuos y, 

maximizar su 

aprovechamiento o valoración 

con los consecuentes 

beneficios ambientales, 

económicos y sociales en el 

plantel durante el 2021. 

 Documento Oficial del “Plan de Manejo de Residuos Sólidos Urbanos”. 



Breve descripción del evento 24: Simulacro Nacional 2021. 

Fecha de inicio: 21 de junio de 2021. 

Descripción detallada del evento 24:  Se invitó a la población asistente del plantel, a 
participar y seguir desarrollando una Cultura de Protección Civil en la comunidad Politécnica 
que fomente las medidas de auto-protección y auto-cuidado, logrando minimizar los riesgos 
provenientes de desastres naturales o de carácter antropogénicos. Se obtuvo la participación 
de 61 personas que se encontraban laborando en las instalaciones del (CECyT 15 “DAE”). 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cédula Simulacro Nacional 2021, en las instalaciones del (CECyT 15 “DAE”). 



Eje Estratégico T2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de 

género. 

Proyecto Institucional 29. Erradicación de la violencia y transversalización de la 

perspectiva de género en el IPN. 

Breve descripción del evento 25: Cursos a distancia del Consejo Nacional para Prevenir 

la Discriminación (CONAPRED). 

Descripción detallada del evento 25:  El (CONAPRED) a través de la Secretaria de 

Administración (IPN), promovió durante el 2021 la participación del personal de la unidad 

académica, en los cursos: “¿Cómo promover la inclusión y la no discriminación en la 

escuela?” y “Principios de la Educación Inclusiva”; para orientar con base en los programas 

que contribuyan a la construcción de una cultura de la Igualdad, Inclusión y Respeto de los 

Derechos y Libertades Fundamentales de todas las personas del instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Constancias de participación, personal de apoyo y asistencia a la educación del (CECyT 15 “DAE”). 

 

Breve descripción del evento 26: Plática Defensoría de los Derechos Politécnicos. 

Fecha de inicio: 6 de julio de 2021. 

Descripción detallada del evento 26: A través de la plataforma zoom, se realizó la “Plática 

de los Derechos Politécnicos”, encabezadas por: “Lic. Marcelino Flores Camacho” y “Lic. 

Bayron Horell Vázquez”, ambos de la Defensoría de los Derechos Politécnicos, quienes 

aplicaron un cuestionario a los estudiantes que asistieron al evento, y así realizar un 

diagnóstico sobre las situaciones de violencia que han enfrentado y como poder mitigar su 

impacto en la actualidad.  Se obtuvo la participación de 50 estudiantes.  

 

 



Breve descripción del evento 27: Taller “Derechos Humanos y Tipos de violencia” 

Fecha de inicio: 24 de noviembre 2021.  

Descripción detallada del evento 27: En el marco del "Día Internacional de la Eliminación 

de la Violencia hacia las Mujeres", y como parte de las acciones realizadas en los 16 días 

de activismo, se llevó a cabo el Taller “Derechos Humanos y Tipos de violencia”, 

encabezado por personal de la Secretaría de las Mujeres, Luna Milpa Alta: “Mtra. Beatriz 

Medina Rétiz”, “María de Lourdes Valdés Murillo”, “Brenda Alejandra Meza Garibay” y 

“Ariadna Ibáñez Urrutia”; en coordinación con la Red de Género del (CECyT 15 “DAE”), en 

la cancha de deportes del plantel. Abordando derechos humanos y actividades lúdicas para 

promover la reflexión de los participantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inauguración del Taller “Derechos Humanos y Tipos de Modalidades de Violencia”, en las instalaciones del (CECyT 15 “DAE”). 



Proyecto Institucional 30. Inclusión y accesibilidad en el IPN. 

Breve descripción del evento 28: Taller “Discriminación y Violencia”. 

Fecha de inicio y término: 26 de noviembre de 2021. 

Descripción detallada del evento 28: Se llevó a cabo de forma virtual el Taller 

“Discriminación y Violencia”, con la ponente “Mtra. en Psic. Jaqueline Lizbeth Cabrera 

Durán”, integrante de la Coordinación de Orientación Juvenil en el (CECyT 15 “DAE”), con 

la finalidad de prevenir, detectar y atender los casos de Discriminación y Violencia para 

promover un ambiente escolar favorable en el proceso de enseñanza – aprendizaje; con 

una asistencia total de 42 estudiantes.   

 

Presentación del Taller virtual “Discriminación y Violencia” en el (CECyT 15 “DAE”).  
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