Instituto Politécnico Nacional e
“La Técnica al Servicio de la Patria” [

St a2
¥ uég\%g SN2
S E P 3, i N\~
= 'RC‘«(W\Q\@)\Q\\\\\ NEA
¢ i
SECRETARIA DE A‘éﬁ( \\OQCJ % -://7
.Jg&: ’*I:\\_\j:‘%c,ﬂ/'

EDUCACION PUBLICA

AN L ENLIINSE




DIRECTORIO : 5 \Pl DIRECCION
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL N - GENERAL

YOLOXOCHITL BUSTAMANTE DIEZ B f‘/ CoNSEJO

. GENERAL
Directora General CONSULTIVO

SECRETARIA
GENERAL

: o E Instituto Politécnico Nacional
FERNANDO ARELLANO CALDERON oo p— structura Basica

Secretario General DE EXDIRECTORE ABOGADO
GENERALES GENERAL

DAFFNY JESUS ROSADO MORENO — TSTACIoN DF

Secretario Académico INTERNO DE TELEVISION

XEIPN
CONTROL CANAL 11

NORMA PATRICIA MUNOZ SEVILLA CINTRO D

Secretaria de Investigacién y Posgrado INVESTIGACION CENTRO
Y ESTUDIOS NACIONAL

AVANZADOS DEL IPN DE CALCULO

OSCAR JORGE SUCHIL VILLEGAS

Secretario de Extensién e Integracién Social COMISION DE PRESIDENCIA
FOMENTO DE DEL
, ’ ACTIVIDADES o r
MARIA EUGENIA UGALDE MARTINEZ ACADEMICAS DECANATO Nt ann s
Secretaria de Servicios Educativos —~ | ULty

PATRONATO DE COORDINACION 'y ! = i’
OBRAS E DE COMUNICACION DR, VOROCHITL DUSTANMAREE DALZ

JOSE JU RADO BARRAGAN INSTALACIONES SOCIAL ’ MRECTORA CENERAL

Secretario de Gestién Estratégica

=LA TECHBEA AL SERVIDID [ LA PATRIA
-'.- .'-.

COORDINACION
GENERAL DE

DELY KAROLINA URBANO SANCHEZ INPORMATICOS

Secretaria de Administracién I I I I |

SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA

CUAUHTEMOC ACOSTA DIAZ SECRETARIA DE INVESTIGACION DE EXTENSION E DE SERVICIOS DE GESTION DE

ACADEMICA INTEGRACION £ ADMINISTRACION
o 9 o 0o o0z . Y POSGRADO EDUCATIVOS ESTRATEGICA
Secretario Ejecutivo de la Comisién de Operacién y SOCIAL

Fomento de Actividades Académicas )

DIRECCION DE DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DIRECCION DIRECCION DE
EDUCACION DE EDUCACION DE DE CAPITAL

SALVADOR SILVA RUVALCABA MEDIA SUPERIOR POSGRADO CONTINUA BIBLIOTECAS PLANEACION HUMANO
Secretario Ejecutivo del Patronato de Obras e
Instalaciones

DIRECCION DE DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DIRECCION DIRECCION DE

EDUCACION DE EGRESADOS Y DE ADMINISTRACION| = DE . RECURSOS
ESCOLAR PROGRAMACION

A D R|AN A CAM PO S LO P EZ SUPERIOR INVESTIGACION SERVICIO SOCIAL Y PRESUPUESTO FINANCIEROS
Abogada General

DIRECCION DE . . . DIRECCION DE
A DIRECCION
FORMACION EN COORDINACION DIRECCION RECURSOS

DE COOPERACION DE SERVICIOS DE
LENGUAS b ESTUDIANTILES . MATERIALES Y
EXTRANJERAS ACADEMICA EVALUACION SERVICIOS

1

Ambrosio Héctor Vazquez Bonilla
Coordinador de Asistencia Técnica de la Secretaria
General del IPN

UNIDAD POLITECNICA|

DE GESTION CON

PERSPECTIVA DE
GENERO

DIRECCION DIRECCION
DE DE DIFUSION Y

FOMENTO A
PUBLICACIONES LA CULTURA

Jonatan Mireles Hernandez
Jefe de la Division de Operacién

DIRECCION

DE DESARROLLO Y
FOMENTO
DEPORTIVO

DEFENSORIA DE
LOS DERECHOS
POLITECNICOS

Departamento de Analisis Documental y Memorias
Raymundo Carranza Lorea

Guillermo Arturo Cejudo Lugo

Maria Martha Juarez Morales

Francisco Javier Lépez Sanchez

Jorge Cecilio Mejia Garcia

Edgar Martinez Alvarez UNIDADES
Gudelia Pacheco Tapia UNIDADES UNIDADES UN[%’EDES UNIDADES UNIDADES %’:IEP%%EOS PEAROYO
Juan Manuel Rodriguez Partida ACADEMICAS | | ACADEMICAS | kNVESTIGACION DE DE ALA INVESTIGACION, | | CLUSTERS CENTROS DE
e VR e e DE NIVEL DE NIVEL CIENTIFICA Y | | EDUCACION APOYO AL DESARROLLO | | poriTECNICOS| | DESARROLLO
MEDIO SUPERIOR | | TECNOLOGICA|| CONTINUA || EDUCATIVO

P EEEsAEsAEsEsEsEsEsEsEsEsEEEEEs
T N T T L

INNOVACION Y FOMENTO INFANTIL

SUPERIOR EDUCATIVA TECNOLOGICO
Y

EMPRESARIAL




En el Instituto Politécnico Nacional iniciamos a finales de 2012 un nuevo ciclo de vida institucional.
Vivimos, como Nacidn, tiempos de transformacion, definicién y compromiso conjunto. Esta Memoria
Anual de Actividades, da constancia del esfuerzo con el que el Politécnico participa en la tarea
nacional que propugna por la calidad, cobertura y pertinencia en la educacion.

Me refiero a la educacion como actividad innovadora, al quehacer educativo concreto, a la accion
vital que mueve, evoluciona, revela y propone alternativas para mejorar la convivencia humana
en un ambiente sustentable. Me refiero también a un Instituto Politécnico que genera y transmite
conocimiento; que transfiere tecnologia para abrir rutas de innovacion que impulsen el desarrollo
econdmico y social.

La Memoria Anual de Actividades 2012-2013 que aqui presentamos, es el producto del trabajo de una
comunidad Politécnica con presencia en 28 localidades de 20 entidades federativas, en este periodo.

Aun cuando en este documento estamos informando sobre el cumplimiento de los programas

institucionales en las dependencias politécnicas, hemos tomado en cuenta el perfil del Plan Nacional
de Desarrollo 2012-2018 que, al momento de concluir esta Memoria, tiene plena vigencia y establece a un México en paz y con educacion de
calidad como dos de sus cinco metas nacionales.

Educar indica accion, impulso y movimiento para lograr el México prdspero que necesitamos.

Mencién especial merece nuestra presencia en la Ciudad del Conocimiento en Pachuca, Hidalgo, que inicia con una Unidad Académica de
Nivel Medio Superior justamente en el periodo que se informa.

La educacion superior publica, palanca del desarrollo, cuenta con el Instituto Politécnico como protagonista de la sociedad del conocimiento
en esta sequnda década del siglo XXI. Redoblaremos esfuerzos para servir cada vez mejor a esta encomienda.

Nuestras memorias anuales de actividades son mucho mds que un registro de cuantificaciones, datos duros y cifras; son parte del México que
emerge como nacién moderna, capitalizadora del talento, formadora de los nuevos profesionales con conocimientos significativos a lo largo
de la vida. Conocimientos que generan y producen valor. Valor econdmico, valor social. Mds aun: valor humano.

Convoco a toda la comunidad politécnica a hacer el trabajo que nos corresponde para armonizar nuestro quehacer institucional con la
propuesta de mover a México, orientando siempre:
“La Técnica al Servicio de la Patria.”

Dra. Yoloxdchitl Bustamante Diez
Directora General

Diciembre 2013




Introduccion.

oria Anual de Actividades del Instituto Politécnico Nacional es el documento en el que se registran y difunden las actividades relevantes que realiza
una de las dependencias politécnicas, de esta manera se da a conocer el resultado del trabajo, el esfuerzo y dedicacion de toda la comunidad politécnica,
umnos, personal de mando, directivo, docente y de apoyo y asistencia a la educacion.

La Secretaria General, de acuerdo con las atribuciones conferidas en los articulos 16, fraccion IV de la Ley Orgdnica y 58 fraccion Vil del Reglamento Orgdnico
del Instituto Politécnico Nacional, coordina la integracién de la Memoria Anual de Actividades, tarea que se fortalece con la participacion de cada una de las
Unidades Académicas o Administrativas que conforman el Instituto Politécnico Nacional.

La presente Memoria Anual de Actividades del ciclo escolar 2012 - 2013, se estructuré considerando el Plan Nacional de Desarrollo y conforme a la Estructura
Orgdnica del Instituto Politécnico Nacional.

La conformacidn de esta Memoria la integran los 18 Centros de Nivel Medio Superior; 26 Unidades Académicas de Nivel Superior, 20 Centros de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica; 15 Centros de Educacion Continua; cuatro Unidades de Apoyo Educativo, tres Unidades de Apoyo a la Innovacién Educativa;
siete Unidades de Apoyo a la Investigacion, al Desarrollo y Fomento Tecnoldgico y Empresarial; una Unidad Educativa Vinculada a Ciencia, Tecnologia,

Investigacién y Desarrollo Empresarial CLUSTER Politécnico; dos Organos de Apoyo; dos Organismos Auxiliares; cinco Unidades Administrativas de Apoyo;

ocho Unidades Administrativas de Regulacion y Evaluacion; 22 Unidades Administrativas de Integracion, Sequimiento y Control; tres Unidades Administrativas
de Coordinacion y los Centros de Desarrollo Infantil. De cada una de ellas se informa las acciones mds relevantes.

Introduccion



Mensaje Institucional Unidades Académicas de Nivel Medio Superior
Introduccion Interdisciplinarios

Videos Institucionales Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 16, “Hidalgo”
Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 17, “Le6n”

Inicio de Cursos 2012-2013 “de aqui soy...”

Ceremonia de Entrega de Reconocimientos a los Miembros S.N.l. 2012. Premio a la . . . .
Investigacién del IPN Unidades Académicas de Nivel Superior

Presea Ldzaro Cdrdenas. Dia del Politécnico Area de Ingenieria y Ciencias Fisico Matemdticas

Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, Unidad Zacatenco

. . . . . Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, Unidad Culhuacdn
Unidades Académicas de Nivel Medio S uperior Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, Unidad Azcapotzalco
Rama de Ingenieria y Ciencias Fisico Matemadticas Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica, Unidad Ticomdn
Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura, Unidad Zacatenco

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 1, “Gonzdlo Vdzquez Vela” Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura, Unidad Tecamachalco

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 2, “Miguel Bernard” Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura, Unidad Ticomdn

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 3, “Estanislao Ramirez Ruiz” Escuela Superior de Ingenieria Textil

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 4, “Ldzaro Cdrdenas” Escuela Superior de Ingenieria Quimica e Industrias EXtractivas ....................... Jeseaseaes
Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 7, “Cuauhtémoc” Escuela Superior de Fisica y Matematicas

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 8, “Narciso Bassols” Escuela Superior de Computo

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 9, “Juan de Dios Bdtiz” Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales y

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 10, “Carlos Vallejo Mdrquez” Administrativas

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 11, “Wilfrido Massieu” Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y Tecnologias Avanzadas

Centro de Estudios Tecnoldgicos No. 1, “Walter Cross Buchanan” Unidad Profesional Interdisciplinaria de Biotecnologia

R de Ciencias Médico Bioléai Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus Guanajuato
ama de Liencias Wedico Blologicas Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus Zacatecas
Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 6, “Miguel Othén De Mendizabal” ...

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 15, “Diédoro Antunez Echegaray” Area de Ciencias Médico Bioldgicas

Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas

Escuela Superior de Medicina

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 5, “Benito Judrez” Escuela Nacional de Medicina y Homeopatia

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 12, “Jose Maria Morelos” Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 13, “Ricardo Flores Magon” Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud, Unidad Milpa Alta
Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 14, “Luis Enrique Erro” Centro Interdisciplinario de Ciencias de La Salud, Unidad Santo Tomds

Rama de Ciencias Sociales y Administrativas




Unidades Académicas de Nivel Superior

Area de Ciencias Sociales y Administrativas

Escuela Superior de Comercio y Administracién, Unidad Santo Tomds
Escuela Superior de Comercio y Administracion, Unidad Tepepan
Escuela Superior de Economia

Escuela Superior de Turismo

Unidades Académicas de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica

Centro de Desarrollo de Productos Bidticos

Centro de Investigacion y Desarrollo en Tecnologia Digital (CITEDI)
Centro Interdisciplinario de Ciencias Marinas

Centro Interdisciplinario de Investigacion para el Desarrollo Integral Regional, Unidad
Durango

Centro Interdisciplinario de Investigacion para el Desarrollo
Integral regional, Unidad Michoacdn

Centro Interdisciplinario de Investigacion para el Desarrollo
Integral Regional, Unidad Oaxaca

Centro Interdisciplinario de Investigacion para el Desarrollo
Integral Regional, Unidad Sinaloa

Centro Interdisciplinario de Investigaciones y Estudios sobre
Medio Ambiente y Desarrollo (CIIEMAD)

Centro de Investigacion en Computacion (CIC)

Centro de Investigaciones Econémicas, Administrativas y
Sociales (CIECAS)

Centro de Biotecnologia Genémica (CBG)

Centro de Investigacidn en Ciencia Aplicada y Tecnologia
Avanzada, Unidad Legaria

Centro de Investigacion en Ciencia Aplicada y Tecnologia
Avanzada, Unidad Querétaro

Centro de Investigacion en Ciencia Aplicada y Tecnologia
Avanzada, Unidad Altamira

Unidades Académicas de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica

Centro de Investigacion en Biotecnologia Aplicada
Unidad Tlaxcala (CIBA)

Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico en Cémputo (CIDETEC)
Centro de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (CIITEC)
Centro Mexicano para la Produccion mds Limpia (CMP+L)

Centro Regional para la Produccion mds Limpia (CRP+L)
Unidad Tabasco

Unidades Académicas de Educacion Continua

Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Allende
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Cajeme
Centro de Educacién Continua (CEC), Unidad Campeche
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Cancun
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Culiacdn
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Hidalgo
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Los Mochis
Centro de Educacidon Continua (CEC), Unidad Mazatldn
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Morelia
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Morelos
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Oaxaca
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Reynosa
Centro de Educacion Continua (CEC), Unidad Tampico
Centro de Educacién Continua (CEC), Unidad Tijuana
Centro de Educacidn Continua (CEC), Unidad Tlaxcala




Unidades Académicas de Apoyo Educativo

Centro de Difusion de Ciencia y Tecnologia (CDCyT)
Coordinacion Institucional de Tutoria Politécnica (CITP)

Unidades de Apoyo a la Innovacion Educativa

Unidad Politécnica para la Educacién Virtual (Polivirtual)
Coordinacion General de Formacion e Innovacion Educativa (CGFIE)
Coordinacion Politécnica para la Sustentabilidad (CPS)

Unidades de Apoyo a la Investigacion, al Desarrollo y
Fomento Tecnolégico y Empresarial

Centro de Nanociencias y Micro y Nanotecnologias

Unidad Politécnica para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial
Centro de Incubacion de Empresas de Base Tecnoldgica

Unidad de Desarrollo Tecnoldgico (Technopoli)

Unidades Educativas Vinculadas a Ciencia, Tecnologia,
Investigacion y Desarrollo Empresarial

CLUSTER Politécnico
Cluster Politécnico Veracruz (CPVER)

Organos de Apoyo

Estacion de Television XEIPN Canal Once del Distrito Federadl.............uenunn... 411
Centro Nacional de Cdlculo (CENAC)

Organismos Auxiliares

Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas (COFAA)
Patronato de Obras e Instalaciones(POI)

Unidades Administrativas de Apoyo

Oficina del Abogado General

Presidencia del Decanato

Unidad Politécnica de Gestidon con Perspectiva de Género (UPGPG)
Defensoria de los Derechos Politécnicos

Unidades Administrativas de Regulacion y Evaluacion

Secretaria General

Secretaria Académica

Secretaria de Investigacion y Posgrado
Secretaria de Extension e Integracion Social
Secretaria de Servicios Educativos

Secretaria de Gestion Estratégica

Secretaria de Administracion

Coordinacion General de Servicios Informdticos

Unidades Administrativas de Integracion, Sequimiento y Control
Direcciones de Coordinacion:

Direccién de Educaciéon Media Superior
Direccién de Educacion Superior

Direccién de Formacion en Lenguas Extranjeras
Direccién de Educacién Continua

Direccidn de Egresados y Servicio Social
Direccidn de Publicaciones

Direccidn de Bibliotecas

Direccién de Administracion Escolar
Direccidn de Servicios Estudiantiles

Direccion de Desarrollo y Fomento Deportivo
Direccién de Difusién y Fomento a la Cultura
Direccidn de Planeacion

Direccién de Programacion y Presupuesto
Direccidn de Evaluacion




Unidades Administrativas de Integracion, Seguimiento y Control
Direcciones de Coordinacion:

Direccién de Capital Humano

Direccidn de Recursos Financieros
Direccién de Recursos Materiales y Servicios
Direccién de Cémputo y Comunicaciones

Coordinaciones:

Coordinacién de Cooperacion Académica
Coordinacion de Comunicacion Social
Coordinacion del Sistema Institucional de Informacién

Centros de Desarrollo Infantil:

Coordinacion de Centros de Desarrollo Infantil

Fideicomiso:

Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico del IPN...................... 741
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 1
“GONZALO VAZQUEZ VELA”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su
importancia debemos mencionar:

Se incrementé el acervo bibliografico, de acuerdo a la bibliografia presentada por los responsables
de los cuatro programas académicos que se imparten, se continua fortaleciendo la carrera de
Técnico en Construccion en modalidad no escolarizada, también se realizaron eventos de salud y
orientacion juvenil, se realizé la promocion de los diversos tipos de becas en la comunidad escolar
registrandose un incremento de los alumnos becados del plantel con respecto al afio anterior.

Se sigue ofertando en servicio externo los idiomas de inglés y francés. Se cuenta con cuatro
programas académicos acreditados y cinco procesos certificados, se participa en los concursos
interpolitécnicos y se realizo el proceso de evaluacién al desempefio docente.

Se establecieron dos convenios con el consejo ciudadano de la comunidad.

Se desarrollan y fomentan las actividades deportivas y culturales, por medio de eventos deportivos y culturales, asi como la imparticién de talleres.

Se realizé el cambio de la alimentacion en Media Tensidon, 23 KV, de la acometida de Comision Federal de Electricidad (CFE) a la Subestaciéon Eléctrica

del plantel.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA'Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PA[S. ATENCION A LAS DEMANDAS

DE FORMACION.

Diseno de nuevos programas académicos en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado. En relacién con este proyecto, durante el ciclo escolar el
Centro realizé las siguientes actividades: disefio de cuatro programas académicos.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefialé que respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 3,892
fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun 1,447
Técnico en Construccion 728
Técnico en Sistemas Digitales 751
Técnico en Procesos Industriales 447
Técnico en Sistemas de Control Eléctrico 519

Ampliacion de la ensefanza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular la comprensidén de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que

atendié 2,710 alumnos. Ademas egresaron 82.

INDICE



Apoyo ala permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,
Plantel en el periodo escolar realizé seis eventos de servicios de salud.
/ otorgd 5,502 consultas de atencién médica proporcionadas a la
Jnidad politécnica. Indicé que atendié a 1,088 alumnos en entrevistas
rientacién juvenil para contribuir en su formacién integral; también
portd que durante el ciclo escolar realizd cuatro eventos de orientacion.

gt

Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 2,937 alumnos fueron
atendidos en tramite de beca; de los cuales fueron autorizadas 681.

Innovacion y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el
Plantel reportd un acervo bibliografico disponible de 13,307 volumenes y
uno bibliografico descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad
de 177 piezas. También informd que adquirié 666 libros. Indicé que durante
el periodo escolar realizé 869 préstamos de libros a domicilio. Asimismo
indico que atendid a 49,369 alumnos en estos servicios.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
DEMANDAS DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este
apartado, el Plantel impartioé un programa académico; ademas en Polivirtual
fueron atendidos 98 alumnos en modalidad escolarizada. Informé que
fueron matriculados 68 alumnos. De conformidad con este mismo proyecto
reportd que oferté un programa académico en modalidad no escolarizada
0 mixta.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION
Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
A FORMACION.

rtalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré

creditacion de cuatro programas académicos por parte de un Consejo

ditador; destacé que 3,892 alumnos fueron formados en programas
émicos de calidad.

I acion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
io Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante
riodo, la Unidad informé que produjo ocho recursos didacticos digitales;
fecto operé una celda de produccién; Adicionalmente elaboraron

diagnésticos y definiciéon de estrategias de aprendizaje y reportaron
planeaciones didacticas. En el Plantel informaron que aplicaron 18
etodologias académicas.

CECyT 1 “Gonzalo Vazquez Vela”

Memoria Anual de Actividades 2012-2013

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
aprovechamiento escolar. En materia, reporté que de acuerdo al Programa
Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 2,202 alumnos en tutorias individuales
y 173 grupos de alumnos en tutoria; informé que en el desarrollo de estas acciones
participaron 174 docentes; de igual manera realizé un informe de evaluacion y
seguimiento del Plan de Accion Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 470 alumnos
egresarony 62 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré ocho protocolos del
Proyecto Aula; adicionalmente, emitio 1,113 dictdamenes individuales de situacion
escolar, en estas actividades designaron a seis alumnos asesores. Por otra parte,
informé que en el Centro operd un programa de Practicas y Visitas Escolares, en
el que realizaron 105 practicas o visitas y atendieron a 2,478 alumnos; igualmente
aplicé un programa de induccién.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizé 24 concursos académicos
interpolitécnicos, en los que participaron 288 alumnos; destacaron que durante
el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron un proceso de evaluacion al
desempeno docente frente a grupo, elaborandose un plan de accién para
mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos,
presentaron 34 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO.
INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacion, actualizacion y profesionalizacion
del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacion, y el Directivo.
En este renglon, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartio siete en los que fueron atendidos 108 integrantes del
personal, asi como 25 en CGFIE. De tal manera apoy9 siete servicios educativos
complementarios fuera de las instalaciones.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION
CON EL ENTORNO.

Impulsoy promocion de laeducacion continua. Con lavalidacidn correspondiente,
el Plantel llevé a cabo tres eventos académicos o culturales, a los que asistieron
1,450 personas.

Impulso a la relacion con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas dos encuestas a egresados, con el fin de conocer
su desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a
mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus
necesidades de actualizacién y capacitacién profesional.
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CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

3racion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion
.//e/// . En el periodo fueron creados por los alumnos cinco proyectos
gmprendedores.

| inculacic’m con los sectores social y productivo, para la innovacién vy el

/" desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro formalizé
tres convenios especificos; Cabe destacar que participaron en estas acciones
5,541 usuarios en servicios educativos complementarios.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del
desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos 661 alumnos en tramite
de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA
EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO
DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a
la generacion y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo
del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presenté 13 protocolos de
investigacion, en los que participaron 24 investigadores; de igual modo
desarrollaron 11 proyectos de investigacion educativa en proceso y tres de
investigacion cientifica y tecnolégica también en proceso; Por otra parte

articiparon 12 alumnos en el Programa Institucional de Formacion de
Investigadores (PIFI).

UERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
EMICAS.

rrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad informé que
rticiparon 92 alumnos en concursos selectivos; asimismo participaron
alumnos en deporte masivo.

sion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de

mover y difundir laimagen politécnica, el Plantel realizé cuatro eventos,

os que asistieron 1,000 personas; también operaron seis talleres culturales,
n los que participaron 186 estudiantes, a cargo de cinco profesores.
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GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucién de problemas, el Plantel indicé que proporcion6 780
soportes técnicos; asimismo registré6 en el activo fijo de esta Unidad 1,498
computadoras en servicio; también fueron aplicadas dos cargas y actualizaciones
de sitios y contenidos web.

Accionesde protecciénalacomunidad. Con el propésito de desarrollarla seguridad
integral y un ambiente arménico para los miembros de la comunidad politécnica,
en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccién Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cinco simulacros, en los que
participaron 7,744 personas, acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una
situacion de emergencia. Celebraron reuniones de trabajo con el fin de concertar
acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de los cuales fue constituir
una UIPC.

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un
programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de Organizacion
y un manual de Procedimientos; también elabor6é un Programa Operativo Anual
y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccidon
realizé dos revisionesy aplicé un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indicé
que operd un Procedimiento Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un
Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar
el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fueron realizadas dos auditorias
internas al mencionado Sistema; de igual manera, elabord un anteproyecto de
inversién y uno de presupuesto.

Construccién, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizd una
Gestidn para el equipamientoy una para la infraestructura; de igual manera, realizo
tres trabajos de mantenimiento a las instalaciones, ambos dentro de un programa
de Mantenimiento elaborado; lo anterior generd 12 reportes de alta/baja de bienes
muebles; asimismo, el Plantel aplicé 1,106 servicios de mantenimiento a equipo
de cOmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fue realizado
un evento en las instalaciones a los que asistieron 2,000 personas. El Plantel
atendié a 2,000 usuarios en actividades de caracter histérico. Para difundir la
evolucién histérica del Instituto, asi como las personalidades que contribuyeron a
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decimiento, se llevaron a cabo dos eventos de proyeccion histérica, a los que asistieron 3,764 personas.

Personal de CFE con grua instalando los cables de alimentacién.




CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 2
“MIGUEL BERNARD”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen
las relevantes que por su importancia debemos mencionar:

En el CECYT se promovieron acciones de vinculacién con los
sectores social y productivo, asi como de intercambio académico
con el propdsito de fortalecer las actividades curriculares, de
investigacion cientifica y de extensién; logrando la actualizacion
de las metodologias y los apoyos didacticos, la participacion de las
academias en la elaboracion de materiales escritos, guias de estudio,
practicas, audiovisuales y software.

A través del Programa de Induccién, al inicio del afio escolar, se
atendieron a los alumnos de nuevo ingreso y a sus padres, donde por
primera vez se llevd a cabo en el Hangar del Plantel con sesiones de
1,000 asistentes cada una, con el fin de orientarlos e integrarlos a la
comunidad.

Por lo que corresponde a los servicios médicos, se atendio a docentes,
alumnos y personal de apoyo desarrollandose un  programa
preventivo de educacién para la salud, que incluyé temas tales como:
enfermedades de transmision sexual, gastrointestinales, anorexia y
bulimia, tabaquismo, cancer cérvico uterino y de mama, osteoporosis,
SIDA, drogadiccién, nutricion e higiene corporal y dental. Todo ello a
través de campanas, exposiciones, conferencias y talleres.

Se equiparon los laboratorios de Fisica con pantallas de 70 pulgadas.
Se adecué el taller de Serigrafia.

Se llevo a cabo la décimo quinta magna exposicion de proyectos
académicos 2012.

En el mes de noviembre del 2012 se Recertifica nuestro Sistema de
Gestion de Calidad ante el Instituto Mexicano de Normalizacion
y Certificacion. Durante el periodo los proyectos de Construccion,
Adecuacion y Mantenimiento atendieron a los requerimientos de
operacion del proceso educativo. Todos ellos encaminados a respaldar
el mejor ambiente para obtener el maximo aprovechamiento de los
equipos y espacios de nuestra comunidad.

Se llevé a cabo la décimo sexta Magna Expo de Proyectos Académicos con la
participacion del Secretario Académico, el M. en C. Daffny Rosado Moreno,
ademds de la Exposicion de Productos y Reconocimientos de Participaciéon
en “Impulsa”, para los equipos participantes en sus proyectos, permitiendo la
vinculacion tecnoldgica, la formacion de emprendedores, asi como la promocién
empresarial, dentro de los convenios cabe resaltar el que la Guia Ty esta Unidad
de aprendizaje participaron conjuntamente en acciones de vinculacion mediante
platicas relativas al perfil y aspectos socio econémicos de 35 grupos de segundo
semestre de ambos turnos, igualmente se celebraron las Jornadas Académicas
Intersemestrales, 2013 desarrollando los Cursos-Talleres de Aplicacion de las
Tecnologias web 2.0 como estrategia Didactica, de Actualizacion a la plataforma
3Ds Max 2010 1, de Desarrollo de Habilidades Basicas en el uso de las Tecnologias
y Comunicacion (TIC’s), de Estrategias de Aprendizaje y Ensefianza con Enfoque
Constructivista, el de Aprendizaje de Fisica por Competencias, de Sensibilizacién
a la Investigacion Educativa y de Elaboracion de material didactico, para el
desarrollo de la habilidad lectora. Los resultados obtenidos en los Encuentros
Académicos Interpolitécnicos Semestre 2012-2013 “B” fueron los siguientes: Primer
lugar en Inglés IV, y en el Cartel de Tabaquismo 2013, 2° Lugar en Probabilidad
y Estadistica, en Grupo de Animacion también en Activacion Fisica; En el area
deportiva fueron, 2° Lugar en Tochito Bandera, Tercer Lugar en Declamacién,
en Orientacién, en Fisica Tedrico Practico, ademas de 3° y 5° lugares en Dibujo
Técnico Il y 2° Lugar en Quimica, cabe destacar que se obtuvo el 2° Lugar en
el Concurso Internacional de Robogames 2013, en la Categoria de Minisumo,
llevada a cabo en San Mateo, California, EU. En el mes de abril se Celebré el Primer
Encuentro e Investigacion en el CECyT 2 “Miguel Bernard”.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y
EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE
FORMACION.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé que
impartio seis servicios educativos complementarios, en las que fueron atendidos
2,308 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada;
3,859 fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:
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Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,476
Técnico en Dibujo Asistido por Computadora. 594
Técnico en Maquinas con Sistemas Automatizados. 617
Técnico en Metalurgia. 266
Técnico en Disefio Grafico Digital. 442
Técnico en Sistemas Automotrices. 307
Técnico en Aeronautica. 157

Mejora sistematica de los procesos de admisidn e ingreso con criterios
de equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad reporté 1,647 alumnos inscritos
de primer ingreso.

Ampliacién de la ensefanza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular la comprension de las lenguas
extranjeras, la Unidad informé que impartié 53 servicios educativos complementarios en los que atendié a 45
integrantes del personal y a 406 usuarios. Ademas, en este contexto atendié a 704 alumnos en lenguas extranjeras,
de los que egresaron 75 y acreditaron 704.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel en el periodo escolar realiz 43
eventos de servicios de salud. También otorgo 6,846 consultas de atencion médica proporcionadas a la comunidad

Se llevé a cabo la décimo sexta Magna Expo de L. O ., ) R . X
Proyectos Académicos con la participacion del  politécnicay 210 a personas externas. Indicd que atendié a 6,166 alumnos en entrevistas de orientacién juvenil para

secretario Académico, el M en C Daffny Rosado  contribuir en su formacion integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizé 30 eventos de orientacion.

Moreno. . . . . 1
Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 2,003 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las

cuales fueron autorizadas 1,492.

Innovaciény consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel reportd un acervo bibliografico disponible de 23,271 volumenes y uno bibliografico

descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad de 110 piezas. También informé que elaboré un Proyecto de Mejora Continua, que adquirio 239 libros

que recibié en donacion 415 unidades de material bibliogréfico. Indicé que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 212 piezas e informé

e durante el periodo escolar realizé 1,001 préstamos de libros a domicilio. Asimismo indicé que atendié a 33,154 alumnos en estos servicios; cabe sefalar

e existen en operacion una base de datos a disposicion de los usuarios en la biblioteca digital; de igual modo, celebr6 10 convenios interbibliotecarios y para
jorar la oferta de los servicios bibliotecarios adquirié 71 piezas de material bibliografico digital o multimedia.

CACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.

rrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado, el Plantel imparti6 seis programas académicos; ademas en Polivirtual fueron

didos 227 alumnos en modalidad escolarizada. Informé que impartié un servicio educativo complementario. En este mismo contexto atendié 75 solicitudes
nformacién en el Polivirtual. Impartié una unidad de aprendizaje en modalidad no escolarizada o mixta, en la que fueron matriculados 495 alumnos. De igual
do, indicé que un programa y 495 alumnos fueron apoyados en sede en esta misma modalidad, en que fue impartido un programa académico.

DUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

CECyT 2 “Miguel Bernard” ,
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Actualizacion de planesy programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel Superiory Posgrado, acordes al Modelo Educativo.
Con el propésito de concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré 90 reuniones de trabajo;
también en este apartado, realizo tres evaluaciones curriculares y aprobo tres; adicionalmente rediseno tres planes de estudios;
cabe senalar que reestructuro tres programas académicos.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la acreditacion de cuatro programas académicos por
parte de un Consejo acreditador; destacé que 3,637 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Equipo representativo en San Mateo, .. . . . . . . .
California, EU. Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al

Modelo Educativo. Durante el periodo, la Unidad informé que produjo 14 recursos didacticos digitales; al efecto operaron seis
celdas de produccion, también indicé que fueron implantados cuatro sistemas de cdmputo; adicionalmente se elaboraron cinco
diagnésticos y definicidn de estrategias de aprendizaje y se reportaron 42 planeaciones didacticas. Por ultimo se desarrollé un
proyecto académico.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. En materia, fueron impartidos dos
servicios educativos complementarios, en los que atendieron a 268 integrantes del personal; también report6 que de acuerdo
al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 887 alumnos en tutorias individuales y 10 grupos de alumnos en tutoria;
informé que en el desarrollo de estas acciones participaron 235 docentes; de igual manera, informé de 1,203 estudiantes en
riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe de evaluacion y seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo,
destaco que 929 alumnos egresaron y 773 se titularon; de igual modo, el Plantel elabor6 62 protocolos del Proyecto Aula y
efectud tres seguimientos de la trayectoria del estudiante; adicionalmente, emitié 946 dictamenes individuales de situacion
escolar y aplicé un programa de induccién; en estas actividades designaron a 80 alumnos asesores. Por otra parte, informé que
en el Centro operd un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 62 practicas o visitas y atendieron a 2,435
alumnos; igualmente fueron designados 120 consejeros de estudios y operé un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades competitivas, la Unidad realizoé
dos concursos académicos interpolitécnicos, en los que participaron 288 alumnos; destacaron que durante el periodo, en el
Plantel los alumnos realizaron un proceso de evaluacién al desempeno docente frente a grupo, elaborandose un plan de accion
para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos, presentaron 86 planes de trabajo de
academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacion, actualizacién y profesionalizaciéon del personal docente, de apoyoy asistenciaala
educacién, y el Directivo. En este renglon, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos complementarios, impartio
uno, en los que fueron atendidos 391 integrantes del personal. De tal manera apoy6 12 servicios educativos complementarios

15Qaiios : . : . : ) .
fuera de las instalaciones, por lo anterior elaboré dos informes de los mencionados servicios.

EvVHING YW

:
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201 FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO

- Impulso y promocién de la educacién continua. Con la validacion correspondiente, el Plantel impartié un servicio educativo
complementario, en el que fueron atendidos 15 usuarios; derivado de los mencionados servicios otorgaron a los participantes

152 reconocimientos. Cabe destacar que la Unidad disend y propuso un servicio educativo complementario; también llevé a

CECyT 2 “Miguel Bernard”

posicién de proyectos académicos.
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cabo seis eventos académicos o culturales, a los que asistieron 148 personas. De igual modo con el fin de mejorar la aplicabilidad
) : y pertinencia, impartieron tres servicios educativos complementarios en el exterior, en los que fueron atendidos 2,623 usuarios;
También entrdé en operacién un sistema de cdmputo y una aplicacion web.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el ciclo escolar fueron aplicadas dos encuestas
a egresados, con el fin de conocer su desempeio y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar y
actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién Social. De conformidad con este proyecto, la
Unidad informd que una Dependencia Politécnica participd en acciones de vinculacidn. Para propiciar dichas acciones apoyé
cinco eventos en instancias externas al Instituto y realizé seis en el Plantel. En el periodo fueron desarrollados por los alumnos
15 proyectos emprendedores. Adicionalmente, fueron impartidos dos servicios educativos complementarios, en los que se
atendieron a 18 usuarios. Por ultimo, con el fin de compartir los conocimientos y experiencias operd una red de vinculacion intra
o interinstitucional y una fue constituida.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para lainnovacion y el desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos,
el Centro formalizé dos convenios especificos; también participaron tres Dependencias Politécnicas en acciones de vinculacion.
Para la operacion eficiente de estas acciones, cabe destacar que participaron en estas acciones 548 alumnos y 216 docentes.
Igualmente, atendio a seis empresas para contribuir al mejoramiento de sus procesos productivos. Asimismo, para propiciar la
vinculacién tecnoldgica, apoyo 10 eventos y realizoé ocho. De igual modo, derivado del Poliemprende o del Programa Ingeniero
Emprendedor, fueron creados dos proyectos de preincubacién. Atendiendo la demanda del sector social, en ese mismo contexto
particip6 una Unidad Académica en el Sistema de Inteligencia de Negocios.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

S emeg W Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos 1,286
™ 3lumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO
PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

ar. Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnolégica, y a la generacién y divulgacion de productos de impacto
para el desarrollo del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presenté cuatro protocolos de investigacion, en los que
participaron 16 investigadores; de igual modo desarrollaron 10 proyectos de investigacién educativa en proceso y cicno de
investigacion cientifica y tecnoldgica también en proceso; adicionalmente realizaron 27 presentaciones de los resultados de la
investigacion y el desarrollo tecnolégico en reuniones de caracter académico y cientifico; los resultados fueron publicados en
12 revistas y ediciones de investigacion. Por otra parte participaron 24 alumnos en el Programa Institucional de Formacién de
Investigadores (PIFI). En este contexto el Plantel realiz6 cinco eventos.

. | Articulacion del trabajo de los Centros de Investigacion con su entorno. Al respecto, esté Plantel obtuvo el reconocimiento
formal de un Proceso de Calidad Certificado en la Norma ISO 9001.

CECyT 2 “Miguel Bernard” ,
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Operacion de redes de investigacion y generadoras de conocimiento. Como parte de las metas alcanzadas, el Plantel gestion6
la donacion de cuatro equipos de medicion y analisis especializado.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO
A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé 20 eventos deportivos; también informé que participaron 768
alumnos en deporte representativo y 380 en concursos selectivos; asimismo participaron 2,173 alumnos en deporte masivo;
adicionalmente impartié dos programas de activacion fisica, en los que participaron 507 integrantes del personal y 260 alumnos.

Equipamiento de laboratorio de
fisica.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la imagen politécnica, el Plantel
realizd seis publicaciones y 104 eventos, a los que asistieron 20,526 personas; también difundié 49 actividades culturales y
apoyo 62 eventos. Para complementar la formacién integral del alumno, operaron 11 talleres culturales, en los que participaron
558 estudiantes, a cargo de 11 profesores.

Impulso a la produccion editorial politécnica. Para apoyar las actividades institucionales, el Centro sefalé que produjo un titulo,
edité dos publicaciones periddicas y obtuvo 2,000 volumenes impresos.

CASA DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Consolidacion de la cooperacién e internacionalizacién del Instituto y sus actividades académicas. El Centro dentro de los
programas de movilidad académica internacional informé que fue aceptado un alumno; ademas la Unidad operé una red
académica, en la que participaron 60 docentes.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la solucidon de problemas, el Plantel
indico que proporcioné 700 soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad 760 computadoras en servicio;
también fueron aplicadas 16 cargas y actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocion y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la perspectiva
de género. En este aspecto, la Unidad informé que impartié un servicio educativo complementario, en el que atendié a 375
usuarios, ademas de 44 integrantes del personal; también fueron realizados 15 eventos académicos o culturales en ambas
modalidades, a los que asistieron 375 usuarios; la Unidad también indic6 que atendié a 152 estudiantes en perspectiva de
género. Para fortalecer la formacion integral del estudiante, realizaron un estudio o plan; también fue conformada una red de
trabajo en perspectiva de género, ademas de operar una en este mismo apartado.

Acciones de proteccion a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente arménico para los
miembros de la comunidad politécnica, en la Unidad operd un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI); de igual
manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna
de Proteccion Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron ocho simulacros, en los que participaron 1,600 personas,
acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una situacién de emergencia. Celebraron 12 reuniones de trabajo con el fin de
concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, el acuerdo fue constituir una UIPC.

CECyT 2 “Miguel Bernard”
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[ T Actualizacion de la normatividad institucional y acciones juridicas. En relacidon con este proyecto, fue elaborada y presentada
: e : una propuesta de normatividad.

Mejora, simplificaciéon einnovacién dela gestidon estratégica. El Plantel elaboré un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano
Plazo, también elaboré un Programa Operativo Anual y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la
Direccidn realizd una revisidon y aplicé dos controles al Sistema de Gestidn de la Calidad. Indicé que operd ocho Procedimientos
Institucionales de Calidad alineados y que obtuvo un Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin

: -c'—i(;)-';'-ggla de ;erig;';r 'l';' 1 de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria interna al mencionado Sistema; de igual

manera, elaboré un anteproyecto de inversién y uno de presupuesto.

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestidon administrativa. Durante el ciclo, fue elaborada una propuesta de Estructura
Educativa.

Construccidén, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En esta area, el Centro
expuso que realizé cuatro gestiones para el equipamiento y cuatro para la infraestructura; de igual manera, realizé 16 trabajos
de mantenimiento a las instalaciones, asi como tres en el drea deportiva, ambos dentro de un programa de Mantenimiento
elaborado; lo anterior generd 22 reportes de alta/baja de bienes muebles y la adquisicion de seis softwares; asimismo, el Plantel
aplicé 1,000 servicios de mantenimiento a equipo de cdmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron apoyados cuatro eventos en instancias distintas al
Instituto y realizados seis en las instalaciones, a los que asistieron 4,500 personas. El Plantel realizé siete publicaciones; también
dispuso de un acervo documental histérico. Para difundir la evolucion histérica del Instituto, asi como las personalidades que
contribuyeron a su engrandecimiento, llevaron a cabo un evento de proyeccién histdrica, al que asistieron 200 personas.

Potenciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El
Centro reportd que realizé una Gestion para el equipamiento y una para la obra.

S0 9001:2008 Organismo Certificador

Nacional Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion A.C., IMNC
Internacional IQNET, LATU, Asociacion de paises con sede en Australia, Uruguay
y OQS

Recertificacion del Sistema de Calidad.

CECyT 2 “Miguel Bernard” ,
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 3
“ESTANISLAO RAMIREZ RUIZ"

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes
que por su importancia debemos mencionar:

En el marco de las celebraciones de las fiestas patrias en septiembre de 2012 se
realizd una guardia de honor y la ceremonia civica por el aniversario luctuoso de
José Maria Morelos y Pavon.

Celebraciéon del 4° Encuentro de Lideres Académicos con personal docente,
de asistencia y apoyo a la educacion, asi como estudiantes como actividad de
integracion y fortalecimiento del compromiso en la obtencion de los objetivos y
metas del CECyT No. 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”.

Proceso de credencializacién a estudiantes del CECyT No. 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”,
generando base de datos para mejorar el procedimiento de elaboraciéon y duplicacion con
apoyo de la Tecnologia. Esta actividad fue realizada con la participacion de los departamentos
Gestion Escolar, la Coordinacién de Enlace y Gestidn Técnica y la Unidad de Informatica de
la Unidad Académica.

El CECYT No. 3 fue la primera Unidad en solicitar la acreditacion de los Programas Académicos
de Técnico en Sistemas Automotrices y de Técnico en Aeronautica. En la grafica se observa un
grupo de evaluadores del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI)
en la visita de evaluacién correspondiente, dentro de las instalaciones del Taller de Sistemas
Automotrices.

Conclusidn de la 32, Etapa de construccién del edificio de gobierno del CECyT No. 3 “Estanislao
Ramirez Ruiz”, como parte de la infraestructura fisica.

Pértico de acceso del recién concluido edificio de gobierno en su tercera
etapa de construccién, complementando la infraestructura fisica de la
Unidad Académica.

Vista de acceso a la planta baja del recién concluido edificio de gobierno

en su tercera etapa de construccién, complementando la infraestructura
fisica de la Unidad Académica.
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Feria de Proyecto Aula
realizada por todos
los grupos inscritos en
semestres nones del CEGyT,
donde se mostré6 ante
la comunidad y padres
de familia los trabajos
desarrollados, asi mismo
como demostracion de
las diversas habilidades y
competencias adquiridas a
lo largo del periodo.

Para el semestre
comprendido entre enero — junio del 2013, se han alcanzado diversas metas
que contribuyen al desarrollo del Instituto, entre otros aspectos, es relevante
resaltar la Acreditacion de las carreras de Técnico en Sistemas Automotrices
y de Técnico en Aeronautica, convirtiéndose el CECyT No. 3 en la primera
Unidad en alcanzar este reconocimiento para dichos programas académicos;
también se resalta que en esta ocasion, ademas de ser sede de Registro
para la presentacién del Examen Unico de la Comision Metropolitana
de Instituciones Publicas de Educacién Media Superior (COMIPEMS), por
vez primera el Plantel se ha convertido en Sede de Aplicaciéon de este
instrumento, cuyo objetivo es la integracidon de estudiantes al ciclo escolar
2013-2014 en los diversos subsistemas del Nivel Medio Superior.

En otras actividades se puede mencionar que se instalé un asta bandera
para complementar la plaza civica de la Unidad.

el mes de mayo la Secretaria de Gobernacién efectué el abanderamiento
a escolta del Plantel, entregando una bandera con el nombre del CECyT
dado bajo el Escudo Nacional.

ACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA
IDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS
RMACION.

inistracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel senalo

respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 3,779
on inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

CECyT 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”
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Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,515
Técnico en Sistemas Digitales. 477
Técnico en Sistemas de Control Eléctrico. 443
Técnico en Sistemas Automotrices. 235
Técnico en Manufactura Asistida por Computadora. 330
Técnico en Computacion. 469
Técnico en Aerondutica. 310

Mejora sistematica de los procesos de admisidn e ingreso con criterios de equidad
y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad reporto:
1,492 alumnos inscritos de primer ingreso.

Ampliacién de la ensefanza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular
la comprensién de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que impartié 113
servicios educativos complementarios en los que atendié a 101 integrantes del
personal y 4,238 usuarios. Ademas, en este contexto atendid a 2,299 alumnos en
lenguas extranjeras, de los que egresaron 95 y acreditaron 3,602.

Apoyo ala permanenciade los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel
en el periodo escolar realizé 10 eventos de servicios de salud. También otorgd
5,152 consultas de atencién médica proporcionadas a la comunidad politécnica
y 196 a personas externas. Indicé que atendi6 a 1,377 alumnos en entrevistas de
orientacion juvenil para contribuir en su formacion integral; también reporté que
durante el ciclo escolar realizé seis eventos de orientacion. Adicionalmente, como
un apoyo durante sus estudios, 2,684 alumnos fueron atendidos en tramite de
beca; de los cuales fueron autorizados 437.

Innovacién y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
reportd un acervo bibliografico disponible de 28,796 volumenes. También
informd que elaboré un Proyecto de Mejora Continua, que adquirié 693 libros y
que recibié en donacion 297 unidades de material bibliografico. Indicé que cuenta
con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 1,064 piezas e informé que
durante el periodo escolar realizé 2,311 préstamos de libros a domicilio. Asimismo
indicé que atendid a 42,056 alumnos en estos servicios; cabe sefalar que realizé
tres suscripciones a publicaciones periddicas y que existe en operacién una base
de datos a disposicidon de los usuarios en la biblioteca digital.
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EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
DEMANDAS DE FORMACION.

eron atendidos 62 alumnos en modalidad escolarizada. También apoy6
n servicio educativo complementario. En este mismo contexto impartié
8 unidades de aprendizaje en modalidad no escolarizada o mixta, en las
que fueron matriculados 62 alumnos. De igual modo, reporté que oferté
un programa académico en modalidad no escolarizada o mixta, mismo que
promociono.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION
Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
LA FORMACION.

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,
Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito
de concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad
celebré dos reuniones de trabajo.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré
la acreditacion de seis programas académicos por parte de un Consejo
acreditador y se destacé que 2,264 alumnos fueron formados en programas
académicos de calidad.

Innovacion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los
Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo.
Durante el periodo, la Unidad informé que produjo cinco recursos didacticos
igitales; al efecto operé dos celdas de produccién, también indicé que
ortaron cuatro planeaciones didacticas.

yo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
vechamiento escolar. En materia, fueron impartidos cuatro servicios
ativos complementarios, en los que atendieron 98 integrantes del
rsonal; también reporté que de acuerdo al Programa Institucional de
ias (PIT), atendieron a 2,441 alumnos en tutorias individuales y 163

os de alumnos en tutoria; informé que en el desarrollo de estas acciones
iciparon 166 docentes; de igual manera, informé de 1,285 estudiantes
riesgo; considerando lo anterior, realizé dos informes de evaluacion y
uimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 1,067
umnos egresaron y 122 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré 193
rotocolos del Proyecto Aula y efectud 4,094 seguimientos de la trayectoria
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del estudiante; adicionalmente, emitié 529 dictamenes individuales de situaciéon
escolar y aplicd un programa de induccion; en estas actividades designaron a
cuatro alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operd un
programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 92 practicas o visitas
y atendieron a 2,569 alumnos y operé un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidaciéon de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizé6 dos concursos académicos
interpolitécnicos, por otra parte, participaron 214 alumnos del CECyT en todos
los encuentros académicos organizados por el Instituto durante el ciclo escolar;
destacaron que durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron dos
procesos de evaluacién al desempeno docente frente a grupo, con el fin de
sistematizar los objetivos, se presentaron 55 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO.
INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacion, actualizacién y profesionalizacién
del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacion, y el Directivo.
En este rengldn, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartié 18, en los que fueron atendidos 527 integrantes del
personal, adicionalmente un servicio complementario fue atendido en CGFIE.
De tal manera apoyd cinco servicios educativos complementarios fuera de las
instalaciones, porlo anterior elaboré cuatro informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION
CON EL ENTORNO.

Impulsoy promocion de la educacion continua. Con la validacion correspondiente,
el Plantel impartié 11 servicios educativos complementarios, en los que fueron
atendidos 2,786 usuarios, mismo numero que concluyeron; derivado de los
mencionados servicios otorgaron a los participantes 62 reconocimientos.
Cabe destacar que la Unidad disend y propuso ocho servicios educativos
complementarios.

Impulso a la relacién con los egresados, su sequimiento y evaluacion. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas tres encuestas a egresados, con el fin de conocer su
desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.
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Operacién de la estructura
para el funcionamiento del
Modelo de Integracion Social.
De conformidad con este
proyecto, la Unidad informé
que una Dependencia
Politécnica  participé  en
acciones de vinculacién. Para
propiciar dicha accion apoyo
12 eventos en instancias
externas al Instituto y realizo
16 en el Plantel. En el periodo
fueron elaborados 15 proyectos emprendedores creados por los alumnos.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacion y
el desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro
formalizé dos convenios especificos; también participd una Dependencia
Politécnica en acciones de vinculacién. Para la operacién eficiente de estas
acciones, realizd dos estudios o planes. Cabe destacar que participaron en
estas acciones 13 alumnos y 65 docentes. Igualmente, atendié a 98 usuarios
en servicios educativos complementarios, asi como a dos empresas para
contribuir al mejoramiento de sus procesos productivos. Asimismo, para
propiciar la vinculacion tecnoldgica, apoyo siete eventos y realizé cinco.
De igual modo, derivado del Poliemprende o del Programa Ingeniero
Emprendedor, fueron creados siete proyectos de preincubacién por los
alumnos.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
ESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del
arrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos 1,309 alumnos en tramite
ervicio social.

CIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA
MPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO
AlS

ento y fortalecimiento a la investigacidn cientifica y tecnoldgica,

la generacién y divulgacion de productos de impacto para el
arrollo del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presenté 15
otocolos de investigacién, en los que participaron 27 investigadores;
e igual modo desarrollaron ocho proyectos de investigacion educativa
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y dos de investigacién cientifica y tecnolégica; adicionalmente realizaron ocho
presentaciones de los resultados de la investigaciéon y el desarrollo tecnolégico
en reuniones de caracter académico y cientifico; los resultados fueron publicados
en cinco revistas y ediciones de investigacion. Por otra parte participaron 29
alumnos en el Programa Institucional de Formacion de Investigadores (PIFI). En
este contexto el Plantel realiz6 32 eventos a los que asistieron 4,050 personas.

Articulacion del trabajo de los Centros de Investigacidén con su entorno. Al
respecto, este Plantel obtuvo el reconocimiento formal de siete Procesos de
Calidad Certificados en la Norma I1SO 9001.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA
SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé cuatro eventos
deportivos; también informé que participaron 240 alumnos en deporte
representativo y 499 en concursos selectivos; asimismo participaron 1,945
alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de activaciéon
fisica, en los que participaron 1,789 alumnos.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover
y difundir la imagen politécnica, el Plantel realizé 26 eventos, a los que asistieron
12,170 personas; también difundié 34 actividades culturales. Para complementar
la formacion integral del alumno, operaron cinco talleres culturales, en los que
participaron 314 estudiantes, a cargo de cinco profesores.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indicé que proporciono
650 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 809
computadoras en servicio; también fueron aplicadas 107 cargas y actualizaciones
de sitios y contenidos web.

Acciones de proteccion alacomunidad. Con el proposito de desarrollar la seguridad
integral y un ambiente armonico para los miembros de la comunidad politécnica,
en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccion Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron seis simulacros, en los que
participaron 11,057 personas, acciones que permitiran saber como actuar ante
una situaciéon de emergencia. Celebraron ocho reuniones de trabajo con el fin
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de concertar acuerdos para el mejor
desarrollo de las actividades, uno de
los acuerdos fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacién e innovacién
de la gestion estratégica. El Plantel
elaboré6 un programa Estratégico
de Desarrollo de Mediano Plazo, un
manual de Procedimientos; también
elabor6 un Programa Operativo
Anual 'y cuatro Seguimientos
Programaticos. Adicionalmente
informé que la Direccién realizé una
revision y aplicé un control al Sistema
de Gestion de la Calidad. Indicé que
obtuvo un Certificado de Calidad de
acuerdo a la Norma ISO 9001:2008.
Con el fin de verificar el cumplimiento
— de lo planeado, en el periodo fueron
S B realizadas dos auditorias internas
al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de
inversion y uno de presupuesto.

" - il

Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion administrativa. Durante el
ciclo, fueron elaboradas dos Propuestas de Estructura Educativa y una de
Metodologia.

Construccién, adecuacién, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
cadémicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizd
os gestiones para el equipamiento y una para la infraestructura; de igual

nera, realizd cuatro acciones de mantenimiento a las instalaciones,
tro de un programa de Mantenimiento elaborado; lo anterior generé
reportes de alta/baja de bienes muebles y la adquisicidén de 16 software;
ismo, el Plantel aplicé 593 servicios de mantenimiento a equipo de
uto y comunicaciones.

rzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, el
el dispuso de un acervo documental histérico de 3,158 piezas.

enciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: PO,

FAA, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro report6 que realizé
os gestiones para la obra.
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Sesién practica en el proceso de
capacitaciéon al personal de Ia
Empresa Sigma Alimentos S.A. de
C.V., como parte de la vinculacién con
el sector productivo / enero de 2013.

Construccién del Asta Bandera para
complementar el espacio civico del
CECGYT 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”,
marzo de 2013.

Entrega y Abanderamiento
de la escolta del plantel por el
representante de la Secretaria de Gobernacion, el Lic. Fernando Diaz Sanchez,
Director de Fomento Civico. La Bandera presenta bordado el nombre del CECyT 3
“Estanislao Ramirez Ruiz” bajo el Escudo Nacional, mayo de 2013.

Apoyo personal y de infraestructura fisica para aspirantes con discapacidad
durante la jornada de aplicacion del Examen Unico de Ingreso al Nivel Medio
Superior, efectuado en las instalaciones del CECyT 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”,
durante junio de 2013.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 4
“LAZARO CARDENAS”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su importancia
debemos mencionar:

En el mes de octubre de 2012 se inauguré el CELEX, en el CECyT No 4. con el propésito de ofrecer cursos de
inglés a la comunidad politécnica y al publico en general.

Asimismo en el mes de diciembre se obtuvo la certificacion de 11 procesos administrativos por parte de la
certificadora ATR.

También realizaron las gestiones correspondientes para que la Asociacién Nacional e Institutos de Ensefanza
Superior de Universidades (ANUIES), impartiera 14 cursos; 12 para docentes, uno para Directivos, uno para
personal administrativo.

Finalmente consiguid tener presencia entre los tres primeros lugares en los encuentros Interpolitécnicos, de
Prototipos y Proyecto Aula.

El Comité de acreditacién CACEI llevo a cabo el proceso de evaluacién de calidad de tres de las cnco carreras con las que cuenta el Plantel, del cual se
obtuvo la reacreditacion de las carreras: Técnico en Construccién, Técnico en Procesos Industriales y Técnico en Instalaciones y Mantenimiento Eléctrico.

Se llevaron a cabo los Juegos Interpolitécnicos 2013 en los cuales se hace mencién de algunos premios obtenidos, como Lucha estilo libre diferentes
pesos 19, 29, 3° y 50 lugares, en Lucha femenil 1°, en Lucha estilo grecorromana 19, 29,y 59, en Futbol “7” 6° y Futbol rapido femenil 3°.

En la Expo-Orienta COMIPEMS la cual esta dirigida a todas aquellas personas que estan interesadas a ingresar en el Nivel Medio Superior de las
Instituciones publicas de ensefianza en donde los jovenes tienen contacto directo con los profesores y orientadores de manera que los estudiantes de
secundaria puedan aclarar sus dudas.

Se llevaron a cabo las Jornadas Académicas, asi como la coordinacién del Diplomado de Formacién Docente.

Se presentaron ocho protocolos aceptandose cuatro de Investigacién Educativa y dos de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica de los cuales uno es de
Desarrollo Tecnoldgico, de estos se aceptd un protocolo del médulo de investigacion multidisciplinaria.

El departamento de Unidad Politécnica de Integracién Social, coordiné y fungié como enlace entre IMPULSA y asesores de Educacién Financiera
Banamex. Credndose cinco proyectos de empresas integradas por 12 alumnos.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAJS. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Diseno de nuevos programas académicos en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado. En relacién con este proyecto, durante el ciclo escolar el
Centro opero dos de nueva creacion.
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inistracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel senal6
' partid un servicio educativo complementario, en el que fueron
1 os 204 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad
@s¢olarizada; 4,758 fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Alumno atendido

Programa Académico Impartido

Tronco Comun. 1,934
Técnico en Procesos Industriales. 824
Técnico en Instalaciones y Mantenimiento Eléctricos. 757
Técnico en Construccion. 834
Técnico en Sistemas Automotrices. 209
Técnico en Aeronautica. 200

Mejora sistematica de los procesos de admisidén e ingreso con criterios de
equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la
Unidad reportd: 1,900 aspirantes registrados para examinar, 1,886 aspirantes
seleccionados, 1,879 alumnos inscritos de primer ingreso y 1,900 examenes
diagnodsticos aplicados. Adicionalmente, fue disenado un examen de
admision.

Ampliacién de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de
estimular la comprensién de las lenguas extranjeras, la Unidad informé
que existe un Centro de Auto Acceso en operacion; impartié dos servicios
educativos complementarios en los que atendié a 415 usuarios. Ademas,
en este contexto atendio a 719 alumnos en lenguas extranjeras, de los que
acreditaron 487.

poyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,
Plantel en el periodo escolar realizé cuatro eventos de servicios de salud.
bién otorgd 3,452 consultas de atencion médica proporcionadas a la
unidad politécnica y 41 a personas externas. Indicd que otorgd a 6,754
lumnos entrevistas de orientacion juvenil para contribuir en su formacién
ral; también reportd que durante el ciclo escolar realizé cuatro eventos
rientacion. Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios,
alumnos fueron atendidos en tramite de beca; mismas que fueron
rizadas.

Inpyovacion y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
ortd un acervo bibliografico disponible de 8,962 volumenes y se realizd
descarte por dejar de cumplir una funcién de utilidad de 6,088 piezas.

ambién informé que elaboré dos Proyectos de Mejora Continua, que

CECyT 4 “Lazaro Cardenas”

Memoria Anual de Actividades 2012-2013

adquirié 1,405 libros y que recibié en donacion 66 titulos de material bibliografico.

Indico que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 665 piezas e
informé que durante el periodo escolar realizé 289 préstamos de libros a domicilio.
Asimismo indicé que atendid a 21,418 alumnos en estos servicios; cabe senalar que
realizé cinco suscripciones a publicaciones periddicas y que existen en operacion
una base de datos a disposicién de los usuarios en la biblioteca digital; de igual
modo, celebré nueve convenios interbibliotecarios.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado, el
Plantel disefié un programaacadémico eimpartié dos;ademas en Polivirtual fueron
atendidos siete alumnos en modalidad escolarizada. Informé que impartié uno y
apoy6 un servicio educativo complementario, en los que atendié a 24 usuarios.
En este mismo contexto atendi6 16 solicitudes de informacién en el Polivirtual.
Impartio 19 unidades de aprendizaje en modalidad no escolarizada o mixta, en las
que fueron matriculados 97 alumnos. De igual modo, indicé que nueve alumnos
fueron apoyados en sede, asi como ocho programas en esta misma modalidad.
Reporté que oferté dos programas académicos en modalidad no escolarizada o
mixta. De conformidad con este mismo proyecto, realizé la promocién de dos
programas académicos en modalidad no escolarizada o mixta, en el que fueron
registrados 39 alumnos en sede.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,
Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propdsito de
concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebro
cinco reuniones de trabajo; también en este apartado, realizé 43 evaluaciones
curriculares y aprobd uno.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la
acreditacion de tres programas académicos por parte de un Consejo acreditador;
destacd que 2,024 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio
Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el periodo, la
Unidad informé que produjo seis recursos didacticos digitales; al efecto operé dos
celdas de produccidn; asimismo, se diseié un estudio estratégico; adicionalmente
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o de investigacién e innovacién educativa; en concordancia, fueron
olladas y actualizadas dos aplicaciones web o multimedia; informaron
aplicaron una metodologia académica y que efectué una promocién
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eI acervo didactico; de igual forma elaboré un software educativo.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
aprovechamiento escolar. En materia, fueron impartidos seis servicios
educativos complementarios, en los que atendieron 370 integrantes del
personal; también reporté que de acuerdo al Programa Institucional de
Tutorias (PIT), atendieron a 3,734 alumnos en tutorias individuales y 106
grupos de alumnos en tutoria; informé que en el desarrollo de estas acciones
participaron 306 docentes; de igual manera, informé de 1,571 estudiantes
en riesgo; considerando lo anterior, realizé dos informes de evaluacion y
seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 1,020
alumnos egresaron y 355 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré tres
protocolos de Proyecto Aula y efectudé 42 seguimiento de la trayectoria
del estudiante; adicionalmente, emitié 1,425 dictdmenes individuales de
situacion escolar y aplicé un programa de induccién; en estas actividades
designaron a 40 alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro
operd un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron
172 practicas o visitas y atendieron a 5,322 alumnos; igualmente fueron
designados 10 consejeros de estudios y operd un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como
parte de las actividades competitivas, la Unidad realiz6 24 concursos
académicos interpolitécnicos, en los que participaron 291 alumnos; destacé
ue durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron tres procesos
e evaluacién al desempeno docente frente a grupo, elabordndose un plan
accion para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de
ematizar los objetivos, presentaron 42 planes de trabajo de academia.

ALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y
IRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

olidacion de los programas de formacion, actualizacion y
sionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la
cacion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro
os servicios educativos complementarios, impartié 16, en los que fueron
ndidos 370 integrantes del personal, 20 de nuevo ingreso y 20 en CGFIE.
e tal manera apoyé un servicio educativo complementario fuera de las
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instalaciones, por lo anterior elaboré tres informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION
CON EL ENTORNO.

Impulso y promocién de la educacion continua. Con la validaciéon correspondiente,
el Plantel impartié ocho servicios educativos complementarios, en los que fueron
atendidos 150 usuarios; también llevé a cabo 12 eventos académicos o culturales, a
los que asistieron 2,200 personas. De igual modo, para la operacion eficiente de las
actividades se actualizé un sistema de informacién, asi mismo actualizaron ocho'y
desarrollaron tres aplicaciones web. Asimismo, en la Red de Educacién a lo Largo
delaVida participaron 24 personas que buscaron operar proyectos o programas de
los mencionados servicios. De igual forma, realizaron tres gestiones de convenios,
contratos, proyectos y servicios; también fueron disefiados dos proyectos para
la formacion de capacidades a lo largo de la vida, en el que atendieron a 1,750
usuarios.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacion. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas tres encuestas a egresados, con el fin de conocer su
desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion
Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé que tres Dependencias
Politécnicas participaron en acciones de vinculacion. Para propiciar dichas acciones
apoyo tres eventos en instancias externas al Instituto y realizé tres en el Plantel.
En el periodo fueron creados por los alumnos dos proyectos emprendedores.
Adicionalmente, fue impartido un servicio educativo complementario, en el que
se atendieron a 1,600 usuarios.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacién y el desarrollo
empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, en el Centro participaron tres
Dependencias Politécnicas en acciones de vinculacion. Cabe destacar que
participaron en estas acciones cinco alumnos y un docente. Igualmente, para
propiciar la vinculacion tecnolégica, apoyo tres eventos y realizé tres.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.
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Inteénsificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a
la generacion y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo
del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presentd 10 protocolos de
investigacion, en los que participaron 13 investigadores; de igual modo
desarrollaron cinco proyectos de investigacidn educativa en proceso y tres
de investigacion cientificay tecnoldgica también en proceso; adicionalmente
realizaron dos presentaciones de los resultados de la investigacion y el
desarrollo tecnoldgico en reuniones de caracter académico y cientifico; los
resultados fueron publicados en cinco revistas y ediciones de investigacion.
Por otra parte participaron 10 alumnos en el Programa Institucional de
Formacion de Investigadores (PIFl). En este contexto el Plantel realizé
un evento. También registr6 dos modulos de proyecto de investigacion
multidisciplinaria vigente, asi como un protocolo de mdédulo. En respuesta a
las necesidades prioritarias del pais que conlleven a la formacién de recursos
humanos, fue presentado un protocolo de investigacion multidisciplinaria y
un proyecto de investigacion multidisciplinaria.

Diversificacién de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo
tecnoldgico. Encaminados a daratencidn alas solicitudes de las entidades del
sector publico o privado, el Centro realizé un servicio para la investigacion.

rticulacion del trabajo de los Centros de Investigacién con su entorno. Al
pecto, esté Plantel obtuvo el reconocimiento formal de un Proceso de
idad Certificado en la Norma ISO 9001.

ERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
EMICAS.

rrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realiz6 11 eventos
ortivos; también informé que participaron 380 alumnos en deporte
representativo y 374 en concursos selectivos; asimismo participaron 200
mnos en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de
tivacion fisica, en el que participaron 60 integrantes del personal y 600
lumnos.
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Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover
y difundir la imagen politécnica, el Plantel realizé 29 publicaciones y 3un eventos,
a los que asistieron 1,213 personas; también difundié nueve actividades culturales
y apoyoé tres eventos. Para complementar la formacion integral del alumno,
operaron seis talleres culturales, en los que participaron 728 estudiantes, a cargo
de cuatro profesores.

Impulso a la produccion editorial politécnica. Para apoyar las actividades
institucionales, el Centro sefal6 que edité dos publicaciones periddicas y obtuvo
3,600 volumenes impresos; de igual modo, apoyé un evento realizado por
instancias distintas.

CASA DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Consolidacion de la cooperacidon e internacionalizacion del Instituto y sus
actividades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro oper6é una red
académica, en la que participaron cuatro docentes.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indicé que proporcioné
87 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 568
computadoras en servicio; también fueron aplicadas 23 cargas y actualizaciones
de sitios y contenidos web.

Promocién y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad
politécnica e institucionalizacién de la perspectiva de género. En este aspecto,
la Unidad informé que impartié seis servicios educativos complementarios, en
los que atendié a 237 usuarios, ademas de 60 integrantes del personal; también
fueron realizados cuatro eventos académicos o culturales en ambas modalidades,
a los que asistieron 400 usuarios; la Unidad indicé que atendié a 800 estudiantes
en perspectiva de género y que realizd cuatro eventos referentes a este programa.

Acciones de proteccion alacomunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad
integral y un ambiente arménico para los miembros de la comunidad politécnica,
en la Unidad oper6é un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencion y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operd una Unidad Interna de Proteccién Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cuatro simulacros, en los que
participaron 9,600 personas, acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una
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realizé una revision y aplicd un control al Sistema de Gestién de la Calidad.
Indicé que operd un Procedimiento Institucional de Calidad alineado.

Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fueron
realizadas dos auditorias internas al mencionado Sistema; de igual manera,
elaboro6 un anteproyecto de inversidon y uno de presupuesto.

Mejora, simplificaciéon e innovacién de la gestion administrativa. Durante
el ciclo, fueron elaboradas dos Propuestas de Estructura Educativa y una
Metodologia.

Construccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizod
seis gestiones para el equipamiento y dos para la infraestructura; de igual
manera, realizé siete trabajos de mantenimiento a las instalaciones, asi como
dos en el area deportiva, ambos dentro de un programa de Mantenimiento
elaborado; lo anterior generé cuatro reportes de alta/baja de bienes muebles
y la adquisicién de cuatro softwares; asimismo, el Plantel aplicé 116 servicios
de mantenimiento a equipo de cobmputo y comunicaciones.

eforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron Interpolitécnicos.
oyados tres eventos en instancias distintas al Instituto y realizados dos en P - o :
instalaciones, a los que asistieron 2,000 personas. El Plantel realizé dos g e g B
licaciones; también dispuso de un acervo documental histérico de 62 B L TG |
as; de igual modo, atendio a cinco usuarios en actividades de caracter L
istorico.

nciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI,
A, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro reporté que realizé
Gestidn para el equipamiento y una para la obra.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 7
“CUAUHTEMOC”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su importancia debemos mencionar:

Premios y reconocimientos: durante el semestre “A”; se obtuvieron el primer lugar en Microsoft Word por la alumna Rosa Carolina Cedillo Medina,
primer lugar en Microsoft Excel por Alvaro Eduardo Gutiérrez Pérez y primer lugar en Quimica Ill por Silva Ramirez Luis, asi como en la Olimpiada
del Conocimiento 2012; el tercer lugar en el area de Quimica por el alumno Fernando Castillo Carmona; en actividades deportivas se obtuvieron
cuatro primeros lugares y dos segundos, en lo referente a el Concurso a la Cachi Cachi Porra Temporada 22, se logré el tercer lugar, por otra parte en
el encuentro de carteles del Proyecto Aula, la alumna Anahi Penaloza Cruz logré el tercer lugar; en el area de minirobética se logré un primer lugar
Nacional en la Guerra de Robots de 120 libras; segundo y tercer lugar en la Guerra de Robots de tres libras; tercer lugar en el concurso de Robdtica en
UPIITA de tres libras y segundo lugar en la Semana en Ingenieria en Electrénica de la ESIME Culhuacan (SIEEC) de 120 libras.

En Encuentros Académicos Interpolitécnicos del semestre “B” se obtuvieron los siguientes lugares: Primer lugar en Computacion Basica, tercer lugar en
Biologia Basica.

En el drea deportiva se lograron cuatro primeros lugares, un segundo y dos terceros.

En el Concurso de Minirobética los resultados fueron: Primer y segundo lugar en RoboFest, “Combate” de 12 libras, sequndo en RoboFest, “Combate”
de tres libras, en Coatzacoalcos, Ver, asi como cuarto lugar en Robogames, “Sumo”, en San Mateo, California y primer y segundo lugar de la Copa
Internacional de Robética IPN México, “Combate” de dos libras, Gimnasio de Exhibiciones “Edel Ojeda Malpica”.

Por parte del Departamento de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico se participo a nivel internacional, en Valencia, Espafa, La Habana, Cuba, Buenos,
Aires Argentina, en y Republica Dominicana con los Investigadores del CECyT No. 7 en diversas ponencias y a nivel nacional, en Tabasco, Baja California
(Ensenada, Tijuana), Mexicali, Tabasco Villahermosa, Tamaulipas (Tampico), Yucatan, Zacatecas y Jalisco. Cabe destacar la participacion en Xl Congreso
Internacional de Prevencion de Riesgos Laborales ORP 2013, realizado en Santiago de Chile.

Se obtuvo la reacreditacion de cuatro Programas académicos de Técnico en: construccion, Técnico en soldadura industrial, Técnico en mantenimiento
industrial y Técnico en instalaciones y mantenimiento eléctricos. Se llevaron a cabo las visitas de evaluacion por parte de CACEI para la reacreditacion
de las Carreras de Construccion los dias 18 y 19 de octubre y 26 y 27 de noviembre para las Carreras de Soldadura y Mantenimiento Industrial. Para el
segundo semestre se llevaron a cabo las visitas de evaluacion por parte de CACEI para la acreditacidon de las Carreras de Técnico en Sistemas Automotrices
y Técnico en Aeronautica los dias 23 y 24 de mayo de 2013 y se tiene en espera el envio de los dictdmenes resolutivos.

En certificacion de diversos procesos en el CECyT 7 por parte de American Trust Register, S.C. Organismo Certificador de Sistemas de Gestidn, bajo la
Norma de Sistemas de Gestion de la Calidad 1SO 9001:2008. Realizé los siguientes:

Se conserva y actualiza el Sistema de Gestidn de calidad de los procesos de: Gestion escolar, para Inscripcidn, reinscripcién y control de la
trayectoria.

Subdireccion académica, en cuanto a practicas y visitas escolares, estructura educativa, planeacién académica, formacion docente y
actualizacion.

Extension y apoyos educativos, en lo referente a servicios bibliotecarios, titulacion profesional y seguimiento a egresados.
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+// " Unidad politécnica de integracién social, en servicio externo.
»" Recursos financieros, para compras, mantenimiento y uso del
parque vehicular.

obtuvo el registro CELEX en el idioma Ingles con cinco cursos basicos,
nco intermedios y cinco avanzados ante la Direccién de Formaciéon en
Eenguas Extranjeras.

Se Impartieron Cursos de Nivelacion; en el periodo vacacional julio-agosto
2012, atendiéndose a 425 alumnos principalmente de sexto semestre,
acreditando 75% de ellos, ocupando su lugar en el Nivel Superior del IPN
y para el segundo semestre se impartieron 19 cursos de preparacién para
examen a titulo de suficiencia con la participacion de 319 asistentes y 12
cursos de regularizacion sabatinos durante los meses de marzo a mayo,
atendiéndose un total de 385 alumnos de primero a sexto semestre.

Titulacién inmediata al egreso; Se logrd la entrega del acta de examen
profesional a 326 alumnos de las seis especialidades, en las ceremonias de
2012, impulsando la titulaciéon de manera inmediata al egreso del alumno.

Curso de Preparacion para el examen de ingreso al Nivel Medio Superior.
Durante el primer semestre se llevd a cabo contando con la integracién de
42 grupos en el turno matutino y 42 grupos en el turno vespertino haciendo
un total de 3,178 alumnos participantes.

Remodelaciéon y mantenimiento a los Laboratorios en los talleres de
instalaciones y mantenimiento eléctricos, en el de la especialidad de
mantenimiento industrial, en construccion y en soldadura industrial.
eparacion aulas prefabricadas, adecuaciones en el edificio de aulas para
cibir a los alumnos de nuevo ingreso, remodelacion de los laboratorios
computacion, adaptacion de las instalaciones de los laboratorios de
isica, remodelacion del Laboratorio de biologia, descontaminacion de los
sformadores, instalacion de mingitorios ecolégicos secos, en el edificio
ulas y laboratorios, colocacién de lamparas ahorradoras de energia.
cto: cultura de la limpieza y separacidon de basura, finalmente dio

inicio del plan de ahorro de energia eléctrica y consumo de agua.

ACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA
UIDAD, INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS.
NCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.

dministracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel senal6
ue impartié 31 servicios educativos complementarios, en los que fueron
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atendidos 1,516 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad
escolarizada; 4,316 fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,758
Técnico en Mantenimiento Industrial. 466
Técnico en Técnico en Instalaciones y Mantenimiento Eléctrico. 502
Técnico en Soldadura Industrial. 309
Técnico en Construccion. 607
Técnico en Aeronautica. 340
Técnico en Sistemas Automotrices. 334

Ampliacion de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular
la comprensién de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que impartié 483
servicios educativos complementarios en los que atendié a 72 integrantes del
personal y 4,530 usuarios. Ademas, en este contexto atendié a 2,792 alumnos en
lenguas extranjeras.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. En el periodo escolar realiz6 12
eventos de servicios de salud. También otorgd 8,394 consultas de atencién
médica proporcionadas a la comunidad politécnica y 182 a personas externas.
Indicé que atendié a 1,005 alumnos en entrevistas de orientacién juvenil para
contribuir en su formacion integral; también reportd que durante el ciclo escolar
realizé cuatro eventos de orientacion. Adicionalmente, como un apoyo durante
sus estudios, 2,984 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales
fueron autorizadas 583.

Innovaciény consolidacidondelos servicios bibliotecarios. Alefecto el Plantel reporté
un acervo bibliogréfico disponible de 26,809, también informé que adquirié 128
libros y que recibié en donacion 219 unidades de material bibliografico. Indicé que
cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 234 piezas e informo que
durante el periodo escolar realizé 928 préstamos de libros a domicilio. Asimismo
indicé que atendié a 30,873 alumnos en estos servicios; cabe sefalar que realizé
dos suscripciones a publicaciones periddicas, se difunde entre la comunidad del
CECyT No. 7 el sistema ALEPH como base de datos a disposicion de los usuarios
en la biblioteca digital. De igual modo, celebré tres convenios interbibliotecarios y
para mejorar la oferta de los servicios bibliotecarios adquirié 15 piezas de material
bibliografico digital o multimedia.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.
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Desarrollo y fortalecimiento del
Campus Virtual Politécnico. En
este apartado, el Plantel diseno
dos programas académicos
para la especialidad de Técnico

B.TR

ot faTL B et i b en Construccion modalidad
; no escolarizada, asi como

i BGL spiice & ek provesoy SENLEEVOE B Eraae: | ehelaie prme 7 .
Scwiimcs, Prietes | " v ¥ el programa de Técnico

en Soldadura Industrial en

modalidad mixta.

EDUCACIONDEALTACALIDADPARA
EL DESARROLLO SUSTENTABLE:
INNOVACION Y CALIDAD AL
SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL
PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
LA FORMACION.

Certificacion de Diversos procesos de distintas areas
del CECyT 7 por parte de American Trust Register, S.C.
Organismo Certificador de Sistemas de Gestion, bajo
la norma de Sistemas de Gestion de la Calidad 1SO
9001:2008.

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,
Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito
de concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la
Unidad celebré 84 reuniones de trabajo, entre la Subdireccién Académica,
Administrativa, de Extensién y Apoyo Educativo.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré
la acreditacion de cuatro programas académicos por parte de un Consejo
acreditador; destacé que 4,191 alumnos fueron formados en programas
académicos de calidad.

novacion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Mledio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante
el periodo, la Unidad informé que produjo 11 recursos didacticos digitales;

echamiento escolar. En materia la Unidad reporté que de acuerdo
Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 1,401 alumnos
utorias individuales; informé que en el desarrollo de estas acciones
iciparon 43 docentes; de igual manera, informé de 1,378 estudiantes
riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe de evaluacién y
dguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destaco que 976
alumnos egresaron y 326 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboro
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60 protocolos del Proyecto Aula y efectud dos seguimientos de la trayectoria del
estudiante; adicionalmente, emitié 1,810 dictamenes individuales de situacién
escolar y aplicé un programa de inducciéon; en estas actividades designaron a 25
alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operé un programa de
Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 79 practicas o visitas y atendieron
a 3,034 alumnos.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la comunidad politécnica del CECyT No. 7, hubo
representatividad en los concursos académicos interpolitécnicos, en los que
participaron 288 alumnos; destacaron que durante el periodo, en el Plantel los
alumnos realizaron un proceso de evaluacion al desempefo docente frente a
grupo, elaborandose un plan de accién para mejorar dicho desempeno; de igual
modo, con el fin de sistematizar los objetivos, presentaron 18 planes de trabajo de
academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO.
INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacién de los programas de formacion, actualizacién y profesionalizacién
del personal docente, de apoyo y asistencia a la educaciéon, y el Directivo.
En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartié capacitacion, en los que fueron atendidos 501
integrantes del personal, 11 de nuevo ingreso y 26 en CGFIE. De tal manera apoyo
un servicio educativo complementario fuera de las instalaciones.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION
CON EL ENTORNO.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante
el ciclo escolar fue aplicada una encuesta a egresados, con el fin de conocer su
desempefo y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacion y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacién de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién
Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé que dos Dependencias
Politécnicas participaron en acciones de vinculacién. Para propiciar dichas acciones
realizé tres eventos en el Plantel.

Unidades Académicas de Nivel Medio Superior




Vinculacion con los sectores
social y productivo, para la
innovacion 'y el desarrollo
empresarial. En el desarrollo
de estos objetivos, el Centro
formalizé tres convenios
especificos; tambiénparticiparon
dos Dependencias Politécnicas
en acciones de vinculacion.
Asimismo, para propiciar la
vinculacién tecnoldgica, realizé
cinco eventos.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO
SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO
NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y
RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social
en respuesta a las necesidades
del desarrollo nacional. En el
Plantel, fueron atendidos 875
alumnos en tramite de servicio
social.

Durante los meses de noviembre y diciembre se
realizé la Logistica del traslado de los aviones
HAVILLAND CANADA DHC-6 TWIN OTTER y CESSNA
CITATION I de las instalaciones del aeropuerto al
hangar del CECyT Cuauhtémoc.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA
PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL
POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

omento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a
generacion y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo
pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presentd 14 protocolos de
stigacion, en los que participaron 20 investigadores; de igual modo
rrollaron tres proyectos de investigacion educativa en proceso. Por otra
te participaron 12 alumnos en el Programa Institucional de Formacion
vestigadores (PIFI). En este contexto el Plantel registré6 un moédulo de
cto de investigacion multidisciplinaria vigente.

ERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
DEMICAS.

esarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizd seis
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eventos deportivos; también informd que participaron 473 alumnos en deporte
representativoy 687 en concursos selectivos; asimismo participaron 1,396 alumnos
en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de activacion fisica.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover
y difundir la imagen politécnica, el Plantel realizd 86 eventos, a los que asistieron
9,250 personas; también difundié 97 actividades culturales y apoyé 97 eventos.
Para complementar la formacién integral del alumno, operaron ocho talleres
culturales, en los que participaron 308 estudiantes.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indic6 que proporcioné
500 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 713
computadoras en servicio.

Promocién y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad
politécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género. En este aspecto,
indicd que atendid a 980 estudiantes en perspectiva de género y que realizé
eventos.

Acciones de proteccion a la comunidad. Con el propdsito de desarrollar la
seguridad integral y un ambiente armdnico para los miembros de la comunidad
politécnica, operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operé la Unidad Interna de Proteccion Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cinco simulacros, en los que
participaron 8,040 personas, acciones que permitiran saber cédmo actuar ante
una situacion de emergencia. Celebraron ocho reuniones de trabajo con el fin de
concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de los cuales
fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacion e innovacion de la gestién estratégica. El Plantel elaboré
un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de
Procedimientos; también elaboré el Programa Operativo Anual y cuatro
Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccién realizéd
una revision y aplicé un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indicoé que
opero cuatro Procedimientos Institucionales de Calidad alineados y que obtuvo un
Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma I1SO 9001:2008. Con el fin de verificar
el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fueron realizadas dos auditorias
internas al mencionado Sistema.
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Reestructuracion de laboratorios en el taller de instalaciones
mantenimiento eléctricos.

Remodelacion del taller de mantenimiento industrial.
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Mejora, simplificacién e innovacién de la gestion administrativa. Durante el ciclo, fue
elaborada una Metodologia de Estructura Educativa.

Construccién, adecuacidon, mantenimientoy equipamiento de instalaciones académicas
y administrativas. En esta area, el Centro realiz6 dos gestiones para el equipamiento y
tres para la infraestructura; de igual manera, realizé tres trabajos de mantenimiento a
las instalaciones, asi como tres en el area deportiva, ambos dentro de tres Programas
de Mantenimiento elaborados; lo anterior genero siete reportes de alta/baja de bienes
muebles; asimismo, el Plantel aplicé 707 servicios de mantenimiento a equipo de
coOmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron apoyados
cuatro eventos en instancias distintas al Instituto y realizados cuatro en las instalaciones,
a los que asistieron 5,400 personas. El Plantel realizd 14 publicaciones; también
dispuso de un acervo documental histérico; de igual modo, atendié a 300 usuarios en
actividades de caracter historico. Para difundir la evolucion historica del Instituto, asi
como las personalidades que contribuyeron a su engrandecimiento, llevaron a cabo un
evento de proyeccidn historica.

Construccion y remodelacién de los laboratorios de la especialidad de soldadura.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 8
“NARCISO BASSOLS”

Los resultados alcanzados por la Unidad Académica durante el ciclo escolar 2012-2013, reflejan el esfuerzo de su
comunidad para enfrentar los retos, consolidar los procesos de cambio y mejorar la calidad educativa.

Las acciones se realizaron con base en los lineamientos sefalados en el Programa Operativo Anual (POA).

1.- Certificaciéon de Calidad I1SO 9001:2008 a la Unidad Académica en sus seis Procesos (Servicios Escolares,
Administracion Académica, Practica Docente, Servicios Complementarios a Estudiantes, Vinculacién, Procesos de
Soporte) el 11 de septiembre 2012.

2.- Se acreditaron cuatro carreras Técnico en Mantenimiento Industrial, Técnico en Plasticos y Técnico en
Computacion el 18 de abril 2013, asi como la de Técnico en Automotriz el 15 de febrero 2013.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Administracién de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefialé que respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 3,722 fueron
inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,516

Técnico en Mantenimiento Industrial. 649

Técnico en Plasticos. 489

Técnico en Computacion. 722

Técnico en Sistemas Automotrices. 352

Ampliacion de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular la comprensién de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que
impartié dos servicios educativos complementarios en los que atendié a 270 integrantes del personal y 822 usuarios. Ademas, en este contexto atendié a
1,097 alumnos en lenguas extranjeras.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel en el periodo escolar realizé siete eventos de servicios de salud.
También otorgo 5,349 consultas de atencion médica proporcionadas a la comunidad politécnica. Indicé que atendié a 3,661 alumnos en entrevistas
de orientacién juvenil para contribuir en su formacién integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizé ocho eventos de orientacion.
Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 1,800 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de los cuales fueron autorizadas 1,060.
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Innovacién y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto
el Plantel reporté un acervo bibliografico disponible de 11,813
voliumenes. También informé que adquirié 183 libros y que recibié
en donacion 156 unidades de material bibliografico. Indic6é que
cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 241 piezas
e informé que durante el periodo escolar realizd 273 préstamos de
libros a domicilio. Asimismo indicé que atendié a 59,898 alumnos
en estos servicios; cabe senalar que realizd 26 suscripciones a
publicaciones periddicas.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL ATENCION A
LAS DEMANDAS DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este
apartado, el Plantel disend un programa académico e impartié uno;
ademas en Polivirtual fueron atendidos 52 alumnos en modalidad
escolarizada. Informé que impartié dos y apoyd uno de los servicios educativos complementarios. En este mismo contexto impartio tres unidades de aprendizaje
en modalidad no escolarizada o mixta, en las que fueron matriculados 55 alumnos. De igual modo, indicé que fueron registrados 55 alumnos en sede.

Trofeos en actividades aeportivas."

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propdsito de concertar
acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré 25 reuniones de trabajo; también en este apartado, realizé dos evaluaciones curriculares
y aprobé dos; adicionalmente reestructurd un programa académico.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la acreditacion de cuatro programas académicos por parte de un Consejo acreditador;
destacd que 2,212 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

.7 . . . . . . . Fr I T a I~ T
novacion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio Superior, Superiory [ T — ' .h{:'ﬁ
- 1

-
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sgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el periodo, la Unidad informé que produjo seis recursos
idacticos digitales; al efecto operaron dos celdas de produccion, también indicé que fueron implantados dos
emas de computo; asimismo fueron desarrolladas y actualizadas cuatro aplicaciones web o multimedia.

E_3
¥

yo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. En materia,
ron impartidos dos servicios educativos complementarios, en los que atendieron a 63 integrantes del
onal; también reportd que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 461 alumnos
utorias individuales y 10 grupos de alumnos en tutoria; informé que en el desarrollo de estas acciones
iciparon 98 docentes; de igual manera, informé de 656 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior,

liz6 un informe de evaluacién y seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que
alumnos egresaron y 73 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré 20 protocolos del Proyecto Aula;
dicionalmente aplicé un programa de induccion; igualmente; en estas actividades designaron a 87 alumnos
asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operé un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que  Laboratorio de Computo.

CECyT 8 “Narciso Bassols” ,
INDICE




Memoria Anual de Actividades 2012-2013

realizaron 38 practicas o visitas y atendieron a 2,175 alumnos.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades competitivas, la
Unidad realizé6 24 concursos académicos interpolitécnicos, en los que participaron 284 alumnos; destacaron que
durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron un proceso de evaluacién al desempefo docente frente a
grupo, elaborandose 40 planes de accién para mejorar dicho desempefio; de igual modo, con el fin de sistematizar los
objetivos, presentaron 35 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacién, actualizacion y profesionalizacién del personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacion, y el Directivo. En este rengldn, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
Alumnos en lenguas extranjeras. complementarios, impartié 24, en los que fueron atendidos 242 integrantes del personal.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Impulso a la relacion con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el ciclo escolar fue aplicada una encuesta

a egresados, con el fin de conocer su desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar

y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacion
“5% profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién Social. De conformidad con este proyecto,
la Unidad informé que en el periodo fueron creados por los alumnos cinco proyectos de emprendedores, con el fin de
compartir los conocimientos y experiencias fue constituida una red de vinculacion intra o interinstitucional.

Docentes en reuniones académicas.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacién y el desarrollo empresarial. En el desarrollo de
estos objetivos, el Centro atendié a dos empresas con servicios tecnoldgicos. Cabe destacar que participaron en estas
. acciones siete docentes. Igualmente, atendi6 a 2,050 usuarios en servicios educativos complementarios. Asimismo para
= : propiciar la vinculacién tecnoldgica, apoyo siete eventos y realizé 7.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL

ENTORNO.
" ! ‘
Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos
444 alumnos en tramite de servicio social.
¥ P _ CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO.

CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

rticipantes en Programa de Induccioén. .. . . . . , , . ., . .,
Fomento y fortalecimiento a la investigacién cientifica y tecnoldgica, y a la generacién y divulgacién de productos de

impacto para el desarrollo del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presenté 11 protocolos de investigacion, en los
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ol que participaron 11 investigadores; de igual modo desarrollaron ocho proyectos de investigacion educativa en proceso
y tres de investigacién cientifica y tecnoldgica también en proceso; adicionalmente realizaron siete presentaciones
de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico en reuniones de caracter académico y cientifico; los
B resultados fueron publicados en una revista de investigacién. Por otra parte participaron 15 alumnos en el Programa
= Institucional de Formacién de Investigadores (PIFI).

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD: LA CULTURAY EL DEPORTE.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé 11 eventos deportivos; también informé que 604 en
{ concursos selectivos; asimismo participaron 1,280 alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa
= de activacion fisica, en el que participaron 21 integrantes del personal y 22 alumnos.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la imagen politécnica, el
Plantel realizé 35 eventos, a los que asistieron 6,876 personas; también difundié 70 actividades culturales y apoy6 15
eventos. Para complementar la formacién integral del alumno, operaron ocho talleres culturales, en los que participaron
330 estudiantes, a cargo de seis profesores.

| GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la solucién de problemas,
~ el Plantel indicé que proporcioné 1,235 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 594
computadoras en servicio; también fueron aplicadas seis cargas y actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocion y proteccidn de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la
perspectiva de género. En este aspecto, la Unidad informé que atendié a 40 estudiantes en perspectiva de género.

Acciones de proteccion a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente arménico
para los miembros de la comunidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia
(COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad
fisica, operd una Unidad Interna de Proteccién Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron siete simulacros,

: ¥ s en los que participaron 1,959 personas, acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una situacion de emergencia.
o | . . . .« .
' 7 Celebraron reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de
b, W | los cuales fue constituir una UIPC.
] T
W

Mejora, simplificacién e innovacién de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un programa estratégico de Desarrollo de
Mediano Plazo, un manual de Procedimientos; también elaboré cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente
informé que la Direccién aplicd un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indicé que operd un Procedimiento
Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el
fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria interna al mencionado Sistema;
de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversion y uno de presupuesto.

icipante en eventos de Servicios de Salud.
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Mantenimiento a instalaciones.

Actividades culturales.
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Mejora, simplificaciéon e innovacion de la gestién administrativa. Durante el ciclo, fueron elaboradas tres
Metodologias.

Construccién, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En
esta area, el Centro expuso que realizd una Gestion para el equipamiento y una para la infraestructura; de igual
manera, realizo 12 trabajos de mantenimiento a las instalaciones; lo anterior genero seis reportes de alta/baja
de bienes muebles y la adquisicion de 13 softwares; asimismo, el Plantel aplicé 607 servicios de mantenimiento
a equipo de cOmputo y comunicaciones.

Potenciar la interaccién con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XEIPN Canal Once y CINVESTAV
del IPN. El Centro reporté que realizé una Gestion para el equipamiento y cuatro para la obra.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 9
“JUAN DE DIOS BATIZ"

A lo largo del periodo comprendido por el ciclo escolar 2012 — 2013 existen un sin numero de actividades
relevantes que es de suma importancia mencionar.

Durante el semestre A del ciclo escolar 2012 - 2013, se realiz6 la toma de posesion del nuevo responsable
de la direccién de esta Unidad Académica, el Ing. José Antonio Cortés Pérez.

En el transcurso de este periodo, los resultados publicados por la SEP a razén de la Evaluacion Nacional
del Logro Académico en Centros Escolares, mejor conocida como prueba ENLACE, ratificaron por 5° afo
consecutivo la excelencia académica en la formacién que imparte el CECyT “Juan de Dios Batiz”, logrando
en promedio el 92.1% y el 52.5% de estudiantes en Habilidad Matematica y Comprension Lectora
respectivamente, lograndose un nivel de excelencia. Es importante destacar que en ambas areas del
conocimiento el nivel de insuficiente fue nulo.

En este mismo sentido y reafirmando la excelencia que caracteriza a esta Unidad Académica, se obtuvieron
dos medallas de oro en la XXIll Olimpiada Metropolitana de Fisica y en la XXIll Olimpiada Nacional de Fisica
se obtuvieron plata y bronce. Nuevamente el CECyT obtuvo la mas alta cantidad de lugares obtenidos durante los Concursos Interpolitécnicos celebrados
durante el ciclo 2012 - 2013. Los resultados obtenidos fueron: nueve primeros lugares, nueve segundos, siete terceros, tres cuartosy seis quintos.

En el semestre A del ciclo 2012 - 2013 se ratific la certificacién del Sistema de Gestion de la Calidad, por parte del organismo externo: American Trust
Register, S.C.

Los dias 17 y 18 de mayo de 2013, en las instalaciones de este Centro, se realizé la XXXVI ExpoBatiz, evento tradicional abierto al publico en general en el
gue se da evidencia de los proyectos desarrollados por los estudiantes apoyados por sus profesores; es importante sefialar que la mayoria de los trabajos
ahi presentados emanan del Proyecto de Aula. En este evento, los propios alumnos hacen un despliegue de sus conocimientos y habilidades al exponer
sus desarrollos tecnolégicos que apoyan su formacién académica.

La muestra también contoé con actividades culturales en las que el publico asistente pudo constatar el desarrollo de las capacidades fisicas, artisticas y
recreativas de los miembros de nuestra comunidad estudiantil.

Asimismo, en el XXIll Concurso premio a los prototipos del Nivel Medio Superior, el CECyT tuvo una destacada participaciéon obteniendo el primer, segundo
y tercer lugares en la categoria de software con los prototipos: SAByFLec (Sistema de administracién bibliograficay fomento a la lectura), Healthy Economy
y SAAOP (Sistema de Administracién de Asesorias Online y Presencial) respectivamente. Asimismo los primeros lugares en la categoria de eléctrica 'y
electrénica y didactica con “CATIA” (Control de Acceso, Temperatura, lluminacién y Asistencia)” y “Tutorial de Geometria analitica”, respectivamente.

Por otra parte, en materia de gobierno, durante este periodo se lanz6 la convocatoria para el proceso de la eleccidén de la terna que servira para la
designacién del Subdirector de Servicios Educativos e Integracién Social del Plantel.
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La nidad durante el ciclo escolar 2012- 2013 conté con una matricula en  disposicion de los usuarios en la biblioteca digital; De igual modo, celebré cuatro
0 a,r idad escolarizada de 2,405 alumnos en el semestre “A”y 2,233 parael  convenios interbibliotecarios y para mejorar la oferta de los servicios bibliotecarios
Ses re “B” asi como en modalidad no escolarizada de 490 I dquirio seis pi d ial bibliografico digital [timedi

emes para el semestre  adquirio seis piezas de material bibliografico digital o multimedia.

/s 513 para el “B".

// EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS

FDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA DE FORMACION.
/ EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS
/' DE FORMACION. Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual. En este apartado, el Centro

impartio un programa académico. En este mismo contexto atendio 439 solicitudes
Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Centro sefialé6  de informacion en el Polivirtual. Impartié 207 unidades de aprendizaje en
que impartié 10 servicios educativos complementarios, en los que fueron  modalidad no escolarizada o mixta, en las que fueron matriculados 1,003 alumnos.
atendidos 220 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad
escolarizada; 2,405 fueron inscritos, asi como 490 en modalidad no  De igual modo, indicé que 513 alumnos fueron apoyados en sede en esta misma
escolarizada distribuidos de la siguiente manera: modalidad, en que fue impartido un programa académico. Reportd que oferté un
programa académico en modalidad no escolarizada o mixta. También informé que

Programa Académico Impartido Alumno Atendido cinco eventos fueron transmitidos o recibidos, superando la meta establecida.

De conformidad con este mismo proyecto, realizé la promociéon de un programa

Tronco Comun 878 L. . i . . .
académico en modalidad no escolarizada o mixta. Concerniente a este mismo

Técnico en Maquinas con Sistemas Automatizados 415 rubro, realizé seis publicaciones.
Técnico en Sistemas Digitales 655 ) )

.. iy EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
T P 457 ; ;

ECNICo EnTrogramacion CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
Técnico en desarrollo de Software 490 FORMACION.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,  Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel
el Plantel en el periodo escolar realizé ocho eventos de servicios de salud.  Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito de concertar
También otorgd 4,406 consultas de atencién médica proporcionadas a  acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré siete
la comunidad politécnica y 38 a personas externas. Indicé que atendié a  reuniones de trabajo.
1,851 alumnos en entrevistas de orientacién juvenil para contribuir en su
rmacion integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizd  Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la
atro eventos de orientacion. Adicionalmente, como un apoyo durante  acreditacion de tres programas académicos por parte de un consejo acreditador.
estudios, 395 alumnos fueron atendidos en trdmite de beca; de los cuales  Durante todo el ciclo, 4,638 alumnos fueron formados en programas académicos
on autorizadas 382. de calidad.

vacion y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el  Innovaciondel proceso educativo, y de los materialesy medios en los Niveles Medio
el reportd un acervo bibliogréfico disponible de 26,350 volimenes y  Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el periodo,
descartado por dejar de cumplir su funcién de utilidad de 70 piezas. la Unidad informé que fueron implantados 11 sistemas de computo; asimismo,
ién informo que elaboré un Proyecto de Mejora Continua, que adquirid  se reportaron 80 planeaciones didacticas. En el Plantel fueron desarrolladas y
nuevos libros. Indicd que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital ~ actualizadas cinco aplicaciones web o multimedia; informaron que aplicaron una
onible de 294 piezas e informé que durante el periodo escolar realizd  metodologia académica y que se elabor6 un software educativo. Por ultimo se
préstamos de libros a domicilio. Asimismo indicé que atendié a 32,145  desarrollaron cuatro proyectos académicos.
umnos en estos servicios; cabe senalar que realizé 28 suscripciones a tres
ublicaciones periddicas y que existen en operacién una base de datosa  Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico vy
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aprovechamiento escolar. En materia, fueron impartidos tres servicios

ivos complementarios, en los que atendieron a 70 integrantes del

U e , -ora

/ s al; también reportdé que de acuerdo al Programa Institucional de
W

grias (PIT), atendieron a 2,652 alumnos en tutorias individuales y 57

¢
42 docentes. Se informdé de 622 estudiantes en riesgo; considerando lo
nterior se realizaron dos informes de evaluacién y seguimiento del Plan de
Accion Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 572 alumnos egresaron y 54
se titularon. El Plantel elaboré 42 protocolos del Proyecto Aula y efectud
dos seguimientos de la trayectoria del estudiante; adicionalmente, emitio
177 dictamenes individuales de situacion escolar y aplicé un programa de
induccién; en estas actividades designaron a 58 alumnos asesores. En esta
Unidad Académica operaron dos programas de visitas practicas y visitas
escolares, estando presentes una por semestre. En el semestre B, 2,208
alumnos se beneficiaron con este programa asistiendo a 71 visitas escolares.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como
parte de las actividades académicas, la Unidad realiz6 24 concursos
académicos Interpolitécnicos, en los que participaron 288 alumnos. Durante
el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron dos procesos de evaluacién
al desempeno docente frente a grupo, elabordndose 45 planes de accién
para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar los
objetivos, presentaron 34 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y
DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacién, actualizacién vy
rofesionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la
ducacion, y el Directivo. En este renglon, el Plantel puntualizé que dentro

los servicios educativos complementarios, impartié 13, en los que fueron

ndidos 277 integrantes del personal, 21 de nuevo ingreso. De tal manera
6 ocho servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones,
o anterior elaboré cuatro informes de los mencionados servicios.

ACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y
CION CON EL ENTORNO.

ulso y promocion de la educacién continua. Con la validacién
espondiente, el Plantel imparti6 13 servicios educativos
plementarios, en los que fueron atendidos 1,790 usuarios de los que
ncluyeron 1,788; derivado de los mencionados servicios otorgaron a
os participantes 50 reconocimientos. También llevd a cabo ocho eventos
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académicos o culturales, a los que asistieron 1,630 personas. De igual modo, para
la operacién eficiente de las actividades implantaron y entré en operaciéon un
sistema de informacion, ademas actualizaron uno y desarrollaron una aplicacién
web. Asimismo, en la Red de Educacién a lo Largo de la Vida participaron dos
personas.

Impulso a la relacion con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas cinco encuestasaegresados, con el fin de conocer su
desempenoy experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién
Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé que apoyé 12 eventos
en instancias externas al Instituto y realizé uno en el Plantel. En el periodo fueron
creados por los alumnos tres proyectos de empresas juveniles. Adicionalmente,
operd una red de vinculacién intra o interinstitucional.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo
empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro apoydé cuatro eventos
y realizé 2.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel fueron atendidos 713 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacién cientifica y tecnoldgica, y a la
generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo del pais. En
este aspecto, el Plantel expuso que presenté siete protocolos de investigacion, en
los que participaron siete investigadores; de igual modo desarrollé un proyecto de
investigacion educativa en proceso; adicionalmente realizaron dos presentaciones
de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico en reuniones de
caracter académico y cientifico. Por otra parte particip6 un alumno en el Programa
Institucional de Formacién de Investigadores (PIFl). En este contexto el Plantel
realizé cuatro eventos a los que asistieron 391 personas.
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REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD:
LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realiz6 17 eventos deportivos;
también informé que participaron 233 alumnos en deporte representativo y 231 en concursos
selectivos; asimismo participaron 2,963 alumnos en deporte masivo.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la
imagen politécnica, el Plantel realizé 92 eventos, a los que asistieron 16,494 personas; también
difundié 46 actividades culturales y apoyd nueve eventos. Para complementar la formacion
integral del alumno, operaron durante el semestre A, 10 talleres culturales impartidos por 10
profesores; mientras que en el semestre B, Unicamente se impartieron seis talleres ensefados
por igual cantidad de docentes.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA
GESTION INSTITUCIONAL.

XXXVI Expo Batiz, 2013. .. L L. . . . .
Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la

solucién de problemas, el Plantel indicé que proporciond 556 soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad 618 computadoras en servicio;
también fueron aplicadas 341 cargas y actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocion y proteccidon de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género. En este aspecto, la
Unidad informd que impartié un servicio educativo complementario, ademas de 40 integrantes del personal; también fueron realizados eventos académicos
o culturales en ambas modalidades, a los que asistieron 444 usuarios; la Unidad también indic6 que atendio a 848 estudiantes en perspectiva de género y que
realizé cinco eventos.

Acciones de proteccion a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente armoénico para los miembros de la comunidad
olitécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencion y auxilio
stinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccion Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cinco simulacros,
los que participaron 5,795 personas, acciones que permitirdn saber como actuar ante una situacion de emergencia. Celebraron siete reuniones de trabajo con
[\fin de concretar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de los acuerdos fue constituir una UIPC.

jora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de
racedimientos; también elabord un Programa Operativo Anual y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccion realizé uno
ision y aplicd un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indicé que operd 29 Procedimientos Institucionales de Calidad alineado y que obtuvo un
ificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria
interna al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversién y uno de presupuesto.

jora, simplificacién e innovacion de la gestidon administrativa. Durante el ciclo, fue elaborada una propuesta de Estructura Educativa.

onstruccidn, adecuacién, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizé una Gestién
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Encuentro académico.
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para el equipamiento; de igual manera, realizé 65 trabajos de mantenimiento a las instalaciones, lo
anterior generd nueve reportes de alta/baja de bienes muebles, y el Plantel aplicé 253 servicios de
mantenimiento a equipo de cdmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de laimagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron apoyados tres eventos en
instancias distintas al Instituto y realizé uno en las instalaciones, a los que asistieron 5,572 personas,
asi como una publicacién; también dispuso de un acervo documental histérico de 62,457 piezas.

Potenciar la interaccidn con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XEIPN Canal Once
y CINVESTAV del IPN. El Centro reporté que realizé una Gestion para el equipamiento.
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“CARLOS VALLEJO MARQUEZ”

y asistencia a la educacion.

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su
importancia debemos mencionar:

Se continua con los trabajos de gestidon para la implementacién de la Carrera en Modalidad no
Escolarizada o Mixta de Técnico en Diagnostico y Mejoramiento Ambiental.

En este rubro se realizaron tres evaluaciones curriculares aprobando el mismo numero.

En el instituto estamos conscientes que para poder brindar un servicio académico de calidad, es de vital
importancia contar con la acreditacion de los programas académicos de las diversas especialidades.
En esta Unidad Académica sabemos que el compromiso con los alumnos es muy grande, ya que ellos
son la razén de nuestra existencia, por lo cual informamos que se cuenta con la acreditacion de las tres
especialidades que se imparten en el plantel.

Tenemos en cuenta que la capacitacion al personal es vital para su desarrollo profesional por lo cual se
realizaron dos servicios de capacitacidon con una participacion de 38 integrantes del personal de apoyo

Se impartieron seis servicios educativos complementarios, con una totalidad de 113 usuarios que concluyeron el servicio, ademas se entregaron un total
de 197 reconocimientos al personal asistente al evento académico o cultural realizado.

48

Cabe hacer mencién que contamos con el privilegio en dos ocasiones con la visita
de la Dra. Yoloxochitl Bustamante Diez, Directora General del IPN, ya que en uno
de los eventos fue la adquisicién e inauguracién del camién Volvo modelo 2013,
para el beneficio de la comunidad estudiantil con la finalidad de que acudan a sus
practicas y visitas escolares de una manera segura y cdmoda, y el otro fue la toma
de protesta del Ing. Luciano Ramirez Hernandez como Director del Plantel durante
el trienio 2012-2015. También contamos con la presencia de la M.en C. Blanca Laura
Romero, Directora de Educaciéon Media Superior, en la Ceremonia de 40 aniversario
del Centro.

Presencia de la Directora General del IPN.
La segunda visita de la Directora General a las instalaciones de nuestro Plantel se
llevd a cabo el 24 de octubre del 2012, con la finalidad de realizar la toma de protesta

del Ing. Luciano Ramirez Hernandez, como director del Plantel durante el trienio
2012-2015.
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Asimismo contamos con la presencia de la Directora de Educacion Media Superior la
Maestra en Ciencias Blanca Laura Romero el motivo de su visita fue la ceremonia del 40
E C T aniversario del CEGyT.
:'p“ EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD AL
C H H L [.. E } o U E l SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.
m cON “mvﬁ Admlnlstraaop de la capaadaq instalada y la .matrlcula. El .Plan.tel ser\alp que los

—iad alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 4,685 fueron inscritos, distribuidos de
‘ n vi-"' I ,m la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun 2,007

Técnico en Telecomunicaciones 1,072
; Técnico en Metrologia y Control de Calidad 724

Técnico en Diagnostico y Mejoramiento Ambiental 882

Ampliacion de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular la comprension de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que impartio
un servicio educativo complementario en el que atendié a 20 usuarios. Ademas, en este contexto atendié a 1,790 alumnos en lenguas extranjeras, de los que
egresaron 15.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel en el periodo escolar realizé 36 eventos de servicios de salud. También
otorgd 7,908 consultas de atencion médica proporcionadas a la comunidad politécnica y 297 a personas externas. Indicé que atendié a 1,259 alumnos en
entrevistas de orientacién juvenil para contribuir en su formacién integral; también reportd que durante el ciclo escolar realizé siete eventos de orientacién.
Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 650 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales fueron autorizadas 299.

Innovacion y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel reporté un acervo bibliografico disponible de 20,700 volimenes y uno bibliografico
descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad de 1,743 piezas. También informé que adquirié 953 libros y que recibié en donacién 173 unidades de
aterial bibliografico. Indicé que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 925 piezas e informé que durante el periodo escolar realizd 2,071
éstamos de libros a domicilio. Asimismo indicé que atendié a 30,288 alumnos en estos servicios; cabe sefalar que realizé seis suscripciones a publicaciones
iddicas y que existe en operacion una base de datos a disposicion de los usuarios en la biblioteca digital; dentro del mismo contexto adquirié un E-book. De

| modo, celebrd un convenio interbibliotecario.

ACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.

rrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado, el Plantel reporté que ofertd un programa académico en modalidad no escolarizada
Ixta.

CACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
RMACION.

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito de concertar
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acciones/para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré una
/ on/de trabajo; también en este apartado, realiz6é tres evaluaciones
(

re

,//,7,// ares y aprobd tres.
Iecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel
grc’> la acreditacién de un programa académico por parte de un Consejo
a

’

creditador; destacé que 2,678 alumnos fueron formados en programas
/' académicos de calidad.

Innovacion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Medio Superior, Superior Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante
el periodo, la Unidad informé que operé una celda de produccién, también
indicé que fueron elaborados 15 diagnésticos y definicién de estrategias
de aprendizaje y reportaron 15 planeaciones didacticas. En el Plantel fue
desarrollada y actualizada una aplicacién web o multimedia.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
| aprovechamiento escolar. En materia reportaron que de acuerdo al Programa
Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 550 alumnos en tutorias
individuales; informé que en el desarrollo de estas acciones participaron
80 docentes; de igual manera, informdé de 1,048 estudiantes en riesgo;
considerando lo anterior, realizé6 un informe de evaluacion y seguimiento
del Plan de Accion Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 871 alumnos
egresaron y 237 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré 14 protocolos
del Proyecto Aula y efectué un seguimiento de la trayectoria del estudiante;
adicionalmente, emitié 922 dictdmenes individuales de situacidn escolar; en
estas actividades designaron a 15 alumnos asesores. Por otra parte, informé
que en el Centro operd un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el
que realizaron 129 practicas o visitas y atendieron a 3,729 alumnos y operé
n Comité tutorial.

7 sistematizar los objetivos, presentaron 44 planes de trabajo de academia.

ORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y

DR ECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

onsolidacion de los de formacion,
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programas actualizacion y
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profesionalizacién del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacién,
y el Directivo. En este renglon, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios
educativos complementarios, impartié cuatro, en los que fueron atendidos 90
integrantes del personal, uno de nuevo ingreso y dos en CGFIE. De tal manera
apoyo tres servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones, por lo
anterior elaboré seis informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION
CON EL ENTORNO.

Impulso y promocién de la educacién continua. Con la validacién correspondiente,
el Plantel impartié 14 servicios educativos complementarios, en los que fueron
atendidos 280 usuarios de los que concluyeron 280; derivado de los mencionados
servicios otorgaron a los participantes 197 reconocimientos. Cabe destacar que
la Unidad llevd a cabo dos eventos académicos o culturales, los que asistieron
553 personas. De igual modo con el fin de mejorar la aplicabilidad y pertinencia,
impartieron seis servicios educativos complementarios en el exterior.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas dos encuestas a egresados, con el fin de conocer su
desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacién de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién Social.
De conformidad con este proyecto, la Unidad informé que para propiciar dichas
acciones realizé ocho eventos en instancias externas al Instituto. En el periodo
fueron creados por los alumnos 10 proyectos emprendedores. Adicionalmente fue
constituida una red de vinculacién intra o interinstitucional.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacién y el
desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro formalizé un
convenio especifico; Igualmente, atendié a 10 usuarios en servicios educativos
complementarios, asi como a una empresa para contribuir al mejoramiento de sus
procesos productivos. Asimismo, para propiciar la vinculacién tecnolégica realizé
tres eventos.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Unidades Académicas de Nivel Medio Superior




Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del

IMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA
OMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO

L-PAIS.

generacion y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo del
pais. En este aspecto, el Plantel expuso que participaron 10 investigadores,
mismos que desarrollaron dos proyectos de investigacién educativa en
proceso y uno de investigacion cientifica y tecnoldgica también en proceso.
Por otra parte participaron dos alumnos en el Programa Institucional
de Formacién de Investigadores (PIFl). En respuesta a las necesidades
prioritarias del pais que conlleven a la formaciéon de recursos humanos,
fueron presentados cuatro protocolos de investigacién multidisciplinaria.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realiz6 22 eventos
deportivos; también informd que participaron 250 alumnos en deporte
representativo y 200 en concursos selectivos; asimismo participaron 3,520
alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de
activacion fisica, en el que participaron 40 integrantes del personal.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de
romover y difundir la imagen politécnica, el Plantel realiz6 3un eventos,
los que asistieron 9,880 personas; también difundié 31 actividades
lturales. Para complementar la formacién integral del alumno, operaron
iete talleres culturales, en los que participaron 341 estudiantes, a cargo de
profesores.

DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y
ERACION. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

olidacion de la cooperacién e internacionalizacion del Instituto y sus
ividades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro operd una red
démica, en la que participé un docente.

BIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
ODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.
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Innovaciéndelosserviciosinformaticosy de comunicaciones.Dentrodelaasistencia
en la solucién de problemas, el Plantel indic6 que proporciond 200 soportes
técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 749 computadoras
en servicio; también fueron aplicadas cuatro cargas y actualizaciones de sitios y
contenidos web.

Acciones de proteccion alacomunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad
integral y un ambiente armonico para los miembros de la comunidad politécnica,
en la Unidad oper6 un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencion y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operd una Unidad Interna de Proteccién Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cuatro simulacros, en los que
participaron 5,259 personas, acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una
situacion de emergencia. Celebraron cinco reuniones de trabajo con el fin de
concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de los acuerdos
fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificaciéon e innovacion de la gestidn estratégica. El Plantel elaboré
un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de
Procedimientos; también elabor6 un Programa Operativo Anual y cuatro
Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccion realizé uno
revision y aplicé un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indic6 que obtuvo
un Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de
verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria
interna al mencionado Sistema; de igual manera, elabor6é un anteproyecto de
inversién y uno de presupuesto.

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestidon administrativa. Durante el ciclo,
fue elaborada una propuesta de Estructura Educativa.

Construccién, adecuacidon, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizé dos
gestiones para la infraestructura; de igual manera, realiz6 nueve trabajos de
mantenimiento a las instalaciones; lo anterior generod seis reportes de alta/baja de
bienes muebles y la adquisicion de cuatro softwares; asimismo, el Plantel aplico
507 servicios de mantenimiento a equipo de cdmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron
apoyados cinco eventos en instancias distintas al Instituto y realizados cinco
en las instalaciones, a los que asistieron 2,800 personas. El Plantel realizé tres
publicaciones; también dispuso de un acervo documental histérico de 289 piezas;
de igual modo, atendié a 120 usuarios en actividades de caracter histérico.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 11
“WILFRIDO MASSIEU”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen
las relevantes que por su importancia debemos mencionar:

Uso de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion: Se implementé
el proyecto piloto “Dudas en tus materias”, que funciona a través de
la red social Facebook (www.facebook.com/dudasen.tusmaterias.3), y
donde se atiende actualmente a alumnos de primer semestre en las
Unidades de Aprendizaje Basicas (algebra y fisica). Asimismo se brinda
informaciéon a padres o tutores respecto a calificaciones o dudas
especificas de las Unidades de Aprendizaje, siendo atendidas por los
docentes o funcionarios correspondientes.

Acciones para el Fortalecimiento en la modalidad a Distancia:
Aprobacion del Programa Académico en la Modalidad Mixta (virtual-
presencial) de la carrera de Telecomunicaciones.

Sistema de Gestién de la Calidad (SGC): Se obtuvo la certificacion por
parte de la empresa American Trust Register en el Sistema de Gestion,
como resultado de las auditorias efectuada en los meses de noviembre
y diciembre del 2012.

El CEQYT en colaboracién con la Secretaria de Seguridad Publica del
Distrito Federal y con la Defensoria de los Derechos Politécnicos,
participé en la Jornada de Salud Itinerante Institucional donde se
impartieron tres conferencias para brindar informacién a los alumnos
con los temas de: “Game Over”, “la mona pierde vs. la drogadiccion”,
“Mitos y realidades sobre el alcoholismo vs. las adicciones”y “Derecho
a la Salud”.

Se implementé y difundié la campana contra el
tabaquismo.

Se obtuvo el Primer lugar en el XVI concurso de Robética
en Espana.

Durante el periodo escolar enero-junio 2013 esta Unidad Académica
obtuvo los siguientes logros:

«  EI CEGYT Particip6 en el primer Tele seminario 2013 “Construyamos el
futuro, una oportunidad para todos”.

Salud.

El CECGYT en colaboracién con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
participo en dos campanas:

Campana de “Vacunaciéon”, aplicando las vacunas Tétanos, Hepatitis B
e Influenza Estacional.

Campana “JUVEN-IMSS”, donde se incluyeron temas como promocion
a la salud, nutricién, prevencion y control de enfermedades, salud
reproductiva, valores autoestima y comunicacion.

El CECYT realizo las siguientes campanas:

Campana “Lucha por una alimentacién sana” se concientizé a la
comunidad sobre los temas ;jTodo alimento es nutritivo?, alimento
chatarra, alimentacion saludable, manejo del plato del buen comer.
Campana “Lucha contra el Tabaquismo, haciendo énfasis acerca de la
problematica del consumo del tabaquismo y los efectos nocivos para
la salud.

Servicios Bibliotecarios. Se llevaron a cabo 12 convenios Interbibliotecarios, con
Escuelas de Nivel Superior, Medio Superior, La Biblioteca Nacional de Ciencia y
Tecnologia y La Biblioteca Central del IPN.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y
EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE
FORMACION.

Diseno de nuevos programas académicos en los Niveles Medio Superior, Superior
y Posgrado. En relacion con este proyecto, durante el ciclo escolar el Centro disené
un programa académico.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé que
impartié 14 servicios educativos complementarios, en los que fueron atendidos
193 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada;
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5,311/fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

//////

Tronco Comun. 1,911
Técnico en Procesos Industriales. 751
Técnico en Instalaciones y Mantenimientos Eléctricos. 615
Técnico en Telecomunicaciones. 966
Técnico en Construccion. 1,068

Mejora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de
equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la
Unidad reporté: 1,690 alumnos inscritos de primer ingreso.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,
el Plantel gestioné el sequro de vida y de accidentes personales para tres
alumnos en eventos académicos, deportivos y culturales realizados en
el extranjero. Ademas en el periodo escolar realizé6 cuatro eventos de
servicios de salud. También otorgé 8,600 consultas de atencién médica
proporcionadas a la comunidad politécnica. Indicé que atendié a 3,610
alumnos en entrevistas de orientacidon juvenil para contribuir en su
formacion integral; también reportdé que durante el ciclo escolar realizé
107 eventos de orientacion. Adicionalmente, como un apoyo durante sus
estudios, 7,347 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales
fueron autorizadas 5,180.

Innovacion y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
reportd un acervo bibliografico disponible de 26,695 volumenes. También
formd que recibié en donacién 315 unidades de material bibliografico.
dicé que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 1,085
iezas e informo que durante el periodo escolar realizé 1,907 préstamos de
ibros a domicilio. Asimismo indicé que atendié a 21,521 alumnos en estos
icios; de igual modo, celebré 13 convenios interbibliotecarios. Dentro de
leccién de informacion especializada, fueron realizados 43 servicios de

i6n de informacion técnica y cientifica.

ACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
ANDAS DE FORMACION.

arrolloy fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado,

Plantel disend un programa académico de Técnico en Telecomunicaciones
n modalidad mixta, mismo que fue ofertado.
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EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Actualizacién de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel
Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propdsito de concertar
acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré 10 reuniones
de trabajo.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logro la
acreditaciénde cuatro programasacadémicos por parte de un Consejoacreditador;
destaco que 5,311 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Innovaciéon del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el
periodo, la Unidad informé que produjo cuatro recursos didacticos digitales;
adicionalmente elaboraron 96 diagnédsticos y definicion de estrategias de
aprendizaje y reportaron 32 planeaciones didacticas. En el Plantel fue desarrollada
y actualizada una aplicacién web o multimedia; informaron que aplicaron cuatro
metodologias académicas.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
aprovechamiento escolar. En materia, fueron impartidos seis servicios educativos
complementarios, en los que atendieron a 358 integrantes del personal; también
reporté que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron
a 1,206 alumnos en tutorias individuales y 699 grupos de alumnos en tutoria;
informdé que en el desarrollo de estas acciones participaron 182 docentes; de
igual manera, informé de 2,295 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior,
realizd un informe de evaluacion y seguimiento del Plan de Accion Tutorial (PAT).
Asimismo, destacé que 1,256 alumnos egresaron y 505 se titularon; de igual modo,
el Plantel elabord 108 protocolos del Proyecto Aula y efectué un seguimiento de
la trayectoria del estudiante; adicionalmente, emitié 285 dictamenes individuales
de situacion escolar y aplico un programa de induccién; en estas actividades
designaron a 12 alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro opero
un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 104 practicas o
visitas y atendieron a 2,948 alumnos y oper6 un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizé 23 concursos académicos
interpolitécnicos, en los que participaron 276 alumnos; destacaron que durante
el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron un proceso de evaluacién al
desempeno docente frente a grupo, elaborandose 247 planes de accion para
mejorar dicho desempefio; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos,
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CER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y
IVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

los programas de formacién, actualizacién vy

(
rofesionalizacién del personal docente, de apoyo y asistencia a la

educacion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro
de los servicios educativos complementarios, impartié 45, en los que fueron
atendidos 653 integrantes del personal, y 57 en CGFIE. De tal manera apoyé
un servicio educativo complementario fuera de las instalaciones, por lo
anterior elaboré dos informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y
RELACION CON EL ENTORNO.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacion.
Durante el ciclo escolar fueron aplicadas dos encuestas a egresados, con el
fin de conocer sudesempenoy experiencias académicas y profesionales, que
contribuyan a mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi como
a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de
Integracién Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé
que una Dependencia Politécnica participé en acciones de vinculacion.
Para propiciar dichas acciones apoyo un evento en instancias externas al
stituto y realizé dos en el Plantel. En el periodo fue creado por los alumnos
proyecto emprendedor.

inculaciéon con los sectores social y productivo, para la innovacién vy el

rrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro formalizé

onvenio especifico; Cabe destacar que participaron en estas acciones

centes. Igualmente, atendié a 231 usuarios en servicios educativos

lementarios, también a una empresa para contribuir al mejoramiento

us procesos productivos. Asimismo, para propiciar la vinculaciéon
oldgica, apoyd cinco eventos y realizo 3.

ento y proteccion de la propiedad intelectual. En materia de propiedad
dustrial la Unidad sefalé que gestion6 cuatro solicitudes de registro de
erechos de autor.
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NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel, fueron atendidos 416 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnolégica, y a la
generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo del pais. En
este aspecto, el Plantel expuso que presentd cuatro protocolos de investigacion,
en los que participaron 14 investigadores; de igual modo desarrollaron seis
proyectos de investigacion educativa en proceso; adicionalmente realizaron dos
presentaciones de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnolégico
en reuniones de caracter académico y cientifico; Por otra parte participaron cinco
alumnos en el Programa Institucional de Formacién de Investigadores (PIFI).

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON
LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realiz6 37 eventos
deportivos; también informé que participaron 534 alumnos en deporte
representativo y 1,119 en concursos selectivos; asimismo participaron 4,011
alumnos en deporte masivo.

Difusién y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover
y difundir la imagen politécnica, el Plantel realizé 59 eventos, a los que asistieron
13,856 personas; también difundié 63 actividades culturales y apoyé 24 eventos.
Para complementar la formacion integral del alumno, operaron ocho talleres
culturales, en los que participaron 250 estudiantes, a cargo de cuatro profesores.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indic6 que proporciond
85 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 730
computadoras en servicio; también fueron aplicadas dos cargas y actualizaciones
de sitios y contenidos web.

Accionesde proteccidnalacomunidad.Conel propdsitode desarrollarlaseguridad
integral y un ambiente arménico para los miembros de la comunidad politécnica,
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anera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas
rdar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccién
PC). Durante el ciclo escolar, también realizaron cinco simulacros en

Mejora, simplificacion e innovacién de la gestion estratégica. El Plantel
elaboré un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, y un
manual de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual
y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la
Direccion realizd dos revisiones y aplicod dos controles al Sistema de Gestion
de la Calidad. Indic6é que operd un Procedimiento Institucional de Calidad
alineado y que obtuvo un Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma
ISO 9001:2008. Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el
periodo fueron realizadas dos auditorias internas al mencionado Sistema; de
igual manera, elaboré un anteproyecto de inversién y uno de presupuesto.

Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion administrativa. Durante el
ciclo, fue elaborada una propuesta de Estructura Educativa.

Construccién, adecuacién, mantenimiento y equipamiento de instalaciones

académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizd

una Gestion para la infraestructura; de igual manera, realizé 25 trabajos

de mantenimiento a las instalaciones y dos en areas deportivas; lo anterior

generd 12 reportes de alta/baja de bienes muebles y la adquisicion de 211

softwares; asimismo, el Plantel aplicé 594 servicios de mantenimiento a
quipo de cdmputo y comunicaciones.

forzamiento de laimagen institucional. Respecto a este proyecto el Plantel
informd que cuenta con un acervo documental historico.

. . .. . Colocacién de sefalizacion vertical en lugares de Reforestacion, encaladoy poda de érbolesy jardineras.
nciar la interaccién con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI,  estacionamiento para discapacitados.

A, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro reporté que realizo
estion para el equipamiento.

tenimiento y remodelacion del drea exterior de la biblioteca, consistente
etiro de reja, ampliacidn de pasillo e instalacién de salida de emergencia
rotecciones de puerta y ventanales.

CECyT 11 “Wilfrido Massieu” ,
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CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS No. 1
“WALTER CROSS BUCHANAN"

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen
las relevantes que por su importancia debemos mencionar:

En el periodo 2012-2013 “A” fue aprobado el Programa Académico no
Escolarizado Técnico en Sistemas Computacionales por la Comisién
de Programas Académicos el 21 de septiembre del 2012, mismo
que fue disefado por el grupo interdisciplinario de profesores que
conforma la Unidad de Tecnologia Educativa y Campus Virtual, se
continud con la apertura de grupos alternos en los semestres 2°, 4°
y 6° con la finalidad de ampliar la oferta académica e incrementar la
permanencia estudiantil.

ConelProyecto“Experimento Discrepante con la Presion Atmosférica”,
alumnos del Centro de Estudios Tecnoldgicos (CET) No.”Walter Cross
Buchanan” lograron el segundo lugar de la categoria Medio Superior
en el drea de Ciencias Exactas y Naturales de la Expo Ciencias Nacional
2011. Aunado al galardon, los jovenes Anayeli Cervantes Moreno,
Edwin Alejandro Enriquez Valdés y Raul Ivdan Ramirez Fuentes
obtuvieron una acreditacién para participar en el Encuentro Jovenes
Investigadores, a realizarse en Salamanca, Espafna, mismo al que
asistieron en compafnia del Profesor Ing. Adalberto Garcia Rangel en
el mes de diciembre.

Se atendié a toda la matricula inscrita que solicito el servicio médico asi
como a los diferentes eventos de servicio de salud que se presentaron
a lo largo del semestre, (informacion y prevencidon de osteoporosis,
semana de la salud, entre otros).

Se incrementaron el nimero de becas autorizadas para alumnos en
diferente modalidad IPN, SEP, PREPA Sl y Oportunidades.

El programa de profesor tutor y alumno atendido en tutoria reflejo
un incremento de interés por ambos lados, en la busqueda de la
permanencia educativa y de excelencia.

El Departamento de Extensién y Apoyos Educativos rebaso la
meta programada y se logré la participacion de mas alumnos en la
interaccién con las empresas participantes.

En octubre del 2012 se logra la certificacion del Sistema de Gestién
de la Calidad, recertificando los procesos de Servicios Escolares y

Administracion Académica asi como la certificacion de los Procesos de Practica
Docente, Servicios Complementarios al Estudiante y Vinculacion.

Se realizd la celebracidn del 30 aniversario del CET 1 “Walter Cross Buchanan”,
donde estuvieron como invitados la Directora de Educacion Media Superior
M. en C. Blanca Laura Romero Meléndez, diferentes directivos de los CECyT y
Ex directores del Plantel, mismos que debelaron la placa conmemorativa al 30
aniversario, la celebraciéon se acompané de diferentes actividades académicas,
culturales y deportivas.

Durante el periodo enero-junio 2013 se ampliaron las areas de accesibilidad para
todas aquellas personas con alguna discapacidad de acuerdo a la circular No.5 de
fecha 18 de febrero 2013 emitido por la Dra. Yoloxdchitl Bustamante Diez Directora
General del Instituto Politécnico Nacional.

Bajo el compromiso queimplica el fortalecimiento delacalidady sureconocimiento
externo en el mes de mayo se realizé la evaluacion por parte de CACEl para obtener
la acreditacién para la carrera de Técnico en Sistemas Automotrices.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y
EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE
FORMACION.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé que
respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 3,368 fueron
inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun 1,347

Técnico en Automatizacién y Control Eléctrico Industrial 473

Técnico en Redes de Computo 496

Técnico en Sistemas Mecdanicos Industriales 436

Técnico en Sistemas Constructivos Asistidos por Computadora 425

Técnico en Sistemas Automotrices 191

Mejora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad
y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad reporto:
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1/alumnos inscritos de primer ingreso.

'/}'7/ cién de la ensehanza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de
i ular la comprension de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que

/m ndi6 a 1,440 alumnos en lenguas extranjeras, de los que egresaron 11.

2

oyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,
e

i

/

/el Plantel en el periodo escolar realizé 14 eventos de servicios de salud.
También otorgd 7,138 consultas de atencién médica proporcionadas a la
comunidad politécnica y 153 a personas externas. Indicé que atendié a
3,070 alumnos en entrevistas de orientacion juvenil para contribuir en su
formacion integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizd
23 eventos de orientacion. Adicionalmente, como un apoyo durante sus
estudios, 2,000 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales
fueron autorizadas 800.

Innovacién y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el
Plantel reporté un acervo bibliografico disponible de 20,999 volumenes y
uno bibliografico descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad
de 30 piezas. También inform6 que adquirié 400 libros y que recibi6 en
donacién 221 unidades de material bibliografico. Indicé que cuenta con
un acervo audiovisual y/o digital disponible de 341 piezas e informé que
durante el periodo escolar realizé 397 préstamos de libros a domicilio.
Asimismo indic6 que atendié a 35,594 alumnos en estos servicios; cabe
sefnalar que realiz6 seis suscripciones a publicaciones periédicas. De igual
modo, celebré cuatro convenios interbibliotecarios y para mejorar la oferta
de los servicios bibliotecarios.

DUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
EMANDAS DE FORMACION.

arrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este
rtado, el Plantel disend un programa académico; ademas apoyd un
rama en sede en modalidad no escolarizada o mixta, esta misma
alidad, en que fue ofertado un programa. También informé que
vento fue transmitido o recibido. De conformidad con este mismo
ecto, realizé la promocion de un programa académico en modalidad
scolarizada o mixta, en el que fueron registrados 50 alumnos en sede.
cerniente a este mismo rubro, realizdé uno publicacién.

CACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
A FORMACION.

CET 1 “Walter Cross Buchanan”
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Actualizacion de planes y programas de
estudio de Nivel Medio Superior, Nivel
Superior y Posgrado, acordes al Modelo
Educativo. Con el propoésito de concertar
acciones para el mejor desarrollo de
las actividades, la Unidad celebré 14
reuniones de trabajo; también en este
apartado, redisend cinco propuestas de
planes de estudio.

Fortalecimiento de la calidad y su

Practicas de Sistemas Automotrices. reconocimiento externo. El Plantel tiene

acreditados cuatro programas académicos
por parte de un Consejo acreditador; destacé que 3,461 alumnos fueron formados
en programas académicos de calidad.

Innovacién del proceso educativo, y delos materialesy medios en los Niveles Medio
Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el periodo, la
Unidad informé que produjo 11 recursos didacticos digitales; al efecto operaron
dos celdas de produccién, también indic6 que elaboraron un diagnéstico y
definicién de estrategias de aprendizaje y reportaron 53 planeaciones didacticas.
Asimismo aplicaron dos metodologias académicas y elaboraron un software
educativo.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
aprovechamiento escolar.En materia, fueronimpartidos nueve servicios educativos
complementarios, en los que atendieron a 208 integrantes del personal; también
reporté que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a
3,135 alumnos en tutorias individuales y 13 grupos de alumnos en tutoria; informé
que en el desarrollo de estas acciones participaron 210 docentes; de igual manera,
informo de 30 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe
de evaluacion y seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destaco
qgue 492 alumnos egresaron y 218 se titularon; de igual modo, el Plantel elabor6
108 protocolos del Proyecto Aula y efectud 3,369 seguimientos de la trayectoria
del estudiante; adicionalmente, emitié 544 dictamenes individuales de situacion
escolar y aplicé un programa de induccion; igualmente sefalé que en estas
actividades designaron a 26 alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el
Centro operd un programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 60
practicas o visitas y atendieron a 1,100 alumnos y oper6 un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizd uno concurso académico
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interpolitécnico, en el que participaron 144 alumnos; destacaron que durante el periodo, en el Plantel los alumnos
realizaron un proceso de evaluacién al desempefo docente frente a grupo, elaborandose 26 planes de accion para
mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos, presentaron 26 planes de trabajo de
academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacién, actualizaciéon y profesionalizacion del personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacién, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartié 17, en los que fueron atendidos 243 integrantes del personal, dos de nuevo ingreso y 78
en CGFIE. De tal manera apoyd cinco servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones, por lo anterior
elabordé tres informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Impulso y promocion de la educacidon continda. Con la validacion correspondiente, el Plantel impartié 12 servicios
educativos complementarios, en los que fueron atendidos 1,200 usuarios.

Impulso a la relacién con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el ciclo escolar fue aplicada una encuesta
a egresados, con el fin de conocer su desempefo y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades de actualizacion y capacitacion
profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacién de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion Social. De conformidad con este proyecto,

la Unidad informé que dos Dependencias Politécnicas participaron en acciones de vinculacién. Para propiciar dichas

acciones apoyo cuatro eventos en instancias externas al Instituto y realizé uno en el Plantel. En el periodo fueron creados
P por los alumnos nueve proyectos de emprendedores.

Y . : Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos
objetivos, fueron creados seis proyectos de preincubacion.

A NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos
260 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO.
CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generaciéon y divulgacion de productos de
impacto para el desarrollo del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presenté 21 protocolos de investigacion,

CET 1 “Walter Cross Buchanan” ]
iNDICE




en los que participaron 33
investigadores; de igual modo
desarrollaron ocho proyectos
de investigacion educativa en
proceso y siete de investigacion
cientifica y tecnolégica también
en proceso; adicionalmente
realizaron una presentacion de
los resultados de la investigacion
y el desarrollo tecnolégico en
reuniones de caracter académico
y cientifico; los resultados fueron
publicados en una revista y
edicién de investigacién. Por otra
parte participaron 27 alumnos en el Programa Institucional de Formacién de
Investigadores (PIFI). En este contexto el Plantel realizé uno evento a los que
asistieron 250 personas.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé tres eventos
deportivos; también informé que participaron 657 alumnos en deporte
representativo y 657 en concursos selectivos; asimismo participaron 622
alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié dos programas de
activacion fisica, en los que participaron 12 integrantes del personal y 177
alumnos.

ifusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de
omovery difundir laimagen politécnica, el Plantel realizé 17 publicaciones
4 eventos, a los que asistieron 1,628 personas; también difundié 30
tividades culturales. Para complementar la formacion integral del alumno,
raron cuatro talleres culturales, en los que participaron 201 estudiantes,
go de cuatro profesores.

DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y
ERACION. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

solidacion de la cooperacion e internacionalizacion del Instituto y sus

vidades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro operé dos redes
adémicas, en las que participaron tres docentes.

CET 1 “Walter Cross Buchanan”
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GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la soluciéon de problemas, el Plantel indicé que proporcioné 90
soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad 1,572
computadoras en servicio; también fueron aplicadas 16 cargas y actualizaciones
de sitios y contenidos web.

Accionesde proteccion alacomunidad. Con el proposito de desarrollar la seguridad
integral y un ambiente armdnico para los miembros de la comunidad politécnica,
en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia (COSECOVI);
de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a
salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccion Civil
(UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron ocho simulacros, en los que
participaron 18,477 personas, acciones que permitirdn saber cémo actuar ante
una situacién de emergencia. Celebraron 10 reuniones de trabajo con el fin de
concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de los acuerdos
fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacion e innovacion de la gestién estratégica. El Plantel elaboré
Programa estratégicos de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de Organizacion
y un manual de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual
y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccion
realizé uno revisiony aplicé dos controles al Sistema de Gestion de la Calidad. Indicé
que operd un Procedimiento Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un
Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar
el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria interna
al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversion y
uno de presupuesto.

Mejora, simplificacién e innovacién de la gestion administrativa. Durante el ciclo,
fueron elaboradas dos Propuestas de Estructura Educativa y una Metodologia.

Construccién, adecuacidon, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro realiz6 una Gestién para el
equipamiento y una para la infraestructura; de igual manera, realizé uno trabajo
de mantenimiento a las instalaciones, lo anterior generé seis reportes de alta/baja
de bienes muebles y la adquisicion de 29 softwares; asimismo, el Plantel aplicé 475
servicios de mantenimiento a equipo de cOmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fue realizado
un evento en las instalaciones al que asistieron 500 personas.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 6

“MIGUEL OTHON DE MENDIZABAL”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad,
existen las relevantes que por su importancia debemos
mencionar:
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Sistema de Gestion de la Calidad 1ISO 9001:2008: Los Procesos e
sustantivos del Centro para la Certificacion de calidad en esta  [SSSSSEERTRE | — ——
etapa son: Servicios Escolares, Subproceso de Inscripciones, = ot .E W

Subproceso de Reinscripciones y Subproceso de Control de . —
la Trayectoria Escolar, asi como lo referente a; Administracion ™
Académica, Subproceso de Practicas y Visitas Escolares ,
Subproceso de Estructura Educativa, Practica Docente, Subproceso de Planeacion y Académica, Subproceso de Formacion Docente y Actualizacion,
Servicios Complementarios a Estudiantes, Subproceso de Servicios Bibliotecarios, Subproceso de Titulaciéon Profesional, Vinculacién, Subproceso de

Servicio Externo, Subproceso de Seguimiento de Egresados.

Procesos de apoyo del Plantel son de Recursos materiales y servicios generales, de Compras, de Recursos humanos y competencias.

Procesos de Direccion de la Unidad son: Revision por la Direccién, Medicion, Andlisis y Mejora, Comunicacion Interna, Auditoria Interna, Acreditacion de
carreras.

Se entregd en tiempo y forma, el informe de medio tiempo de las observaciones realizadas por el CACEI para los programas académicos de: Técnico
Laboratorista Clinico, Técnico Laboratorista Quimico y Técnico en Ecologia.

Se realizaron talleres de trabajo con jefes de departamento y presidentes de academia para dar seguimiento a los trabajos de acreditacién de carreras.

Prueba ENLACE: Por 42 ocasion consecutiva, el Politécnico en el Nivel Medio Superior resultd ser el de mayor calidad en el pais, de acuerdo con los
resultados de la aplicacién de la prueba Evaluacion Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE) 2012.

Los programas académicos en modalidad presencial que se imparten en nuestra Unidad Académica Técnico en Enfermeria, Técnico en Ecologia, Técnico
Laboratorista Clinico y Técnico Laboratorista Quimico fueron acreditados por organismos externos; lo anterior significa que del total de la matricula en la
modalidad escolarizada, cursa un programa académico reconocido por su calidad.

Formacion a lo largo de la vida: Conscientes de que la poblacion requiere mas y mejores oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida, encaminadas
a adquirir competencias personales y profesionales con objetivos acordes a las circunstancias del entorno; en nuestra Unidad Académica se realizaron 16
60 cursos/talleres y/o conferencias con un total de 1,976 usuarios atendidos.
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En el 2012 esta actividad también se refleja favorecida por las actividades del evento “Pasos por la Salud” con 32
conferencias y 6,831 usuarios atendidos.

Proyectos de Investigacion: Considerando que la investigacién es una de las funciones sustantivas del Instituto, se
han realizado acciones orientadas a fortalecer su desarrollo. Durante 2012 se elaboraron un total de 32 protocolos, de
los cuales Unicamente se autorizaron cuatro proyectos de investigacion educativa; participan 13 investigadores y 12
alumnos PIFI.

El Sistema de la Gestién de la Calidad (SGC) es un modelo basado en procesos para el desarrollo, implementacion y
mejora de la eficacia del SGC, para aumentar la satisfaccion del estudiante, aplicando a todos los procesos la metodologia
| para la mejora continua de “Planificar-Hacer-Verificar-Actuar” (PHVA).

El propdsito fundamental de establecer y describir los lineamientos del Sistema de Gestion de la Calidad basado en
la Norma Internacional ISO 9001:2008 Sistemas de Gestion de la Calidad - Requisitos, y en su equivalente Nacional
NMX-CC-9001-IMNC-2008 para demostrar nuestra capacidad de realizar los procesos sustantivo de Servicios Escolares,
| Administracion Académica, Practica Docente, Servicios Complementarios a Estudiantes y Vinculacién con los
subprocesos de Inscripcion/Reinscripcion, Control de la Trayectoria Escolar, Practicas y Visitas Escolares, Estructura
Educativa, Planeacion Académica, Formacién Docente y Actualizacion, Servicios Bibliotecarios, Titulacién Profesional,
Servicio Externo y Seguimiento de Egresados.

El sistema de gestion de la calidad se basa en el cumplimiento de los objetivos estratégicos y particulares, asi como las
metas del Programa Operativo Anual (POA), enfocados al cumplimiento de la Misién y Vision establecidas en el CECyT
N° seis “Miguel Othén de Mendizéabal”.

En cuanto a logros académicos y Concursos Interpolitécnicos: Nuestros estudiantes son el reflejo mas claro de la
calidad académica de nuestro CECYT es por ello que reconocemos su esfuerzo, constancia y resultados académicos.
Durante el ano 2012 se realizaron 24 concursos institucionales correspondientes al ciclo escolar pasado, en los cuales
participaron 288 alumnos y obteniendo siete primeros lugares, seis segundos y ocho terceros, asimismo en prototipos:
nuestra Unidad Académica participd con 41 prototipos, 142 alumnos y 76 profesores, obteniendo 1°, 2°y 3° lugar y dos
menciones honorificas en categoria Procesos Quimicos bioldgicos.

En el periodo comprendido de enero a julio del 2013 lo mas destacado fue: Durante la conmemoracién del Décimo
Aniversario de COSECOVI nuestra Unidad Académica fue sede del evento conmemorativo “Educacion para la Paz”, con
la finalidad de promover la cultura de la prevencién de la violencia; el propdésito de las actividades programadas, es
. brindar informacién para poder contribuir a generar espacios libres de violencia y colaborar en ambientes arménicos
para el desarrollo integral de la comunidad politécnica. Asistieron 20 organizaciones y se impartieron conferencias.
Asistieron a dicho evento Lic. Francisco Javier Gallegos Garcia, Fiscal Desconcentrado de Investigacion en Azcapotzalco
con el tema “La importancia de la denuncia en México”, Lic. José Rafael de Regil Vélez, Director de la Preparatoria
. . Iberoamericana Puebla con el tema “Juventud, valores y redes sociales” entre otros. Ademas se cred un espacio en
to de salud parala comunidad de esta Unidad . . e . . 1 . . ., . ,
démica. el gimnasio auditorio ludico informativo donde los jévenes pudieron comprender cuales son sus derechos humanos,
favoreciendo y construyendo relaciones equitativas, libre de violencia y discriminacién.

CECyT 6 “Miguel Othdon de Mendizabal” ,
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Por otra parte el premiar a la excelencia académica de los alumnos y alumnas que cursan el Nivel Medio Superior y
alentar la participacion en los Encuentros Académicos Interpolitécnicos, se participé en los 13 encuentros Académicos
Interpolitécnicos; de Orientacién Juvenil y Profesional ll, se obtuvo 1°lugar, de Probabilidad y Estadistica, de Computacion
Basica Il (practico), de Biologia Basica, donde se obtuvieron cinco Primeros lugares, de Filosofia Il, de Expresion y Oral y
Escrita ll, de Historia de México Contemporaneo Il, de Quimica Il T/P, Fisica Il (FM-MB), de Geometria y Trigonometria, de
Inglés 1V, de Calculo Diferencial, de Dibujo Bioldgico logrando 1°, 2°y 3° lugar y tres menciones honorificas.

En cuanto al Concurso de Prototipos Innovadores y Sustentables 2013 se considera un evento académico de gran
relevancia cuyo objetivo es fomentar la creacion y divulgacién de la cultura cientifica en alumnos y docentes del Nivel
Medio Superior del Instituto Politécnico Nacional; considerado como un espacio representativo de gran trascendencia
institucional, en el cual la creatividad, la imaginacién y la capacidad inventiva de la comunidad académica y estudiantil,
anteceden a la elaboracién de investigacionesy al desarrollo de prototipos de la cienciay la tecnologia, se ha consolidado
como una practica académica al interior de las Unidades Académicas, que promueve la interaccidon entre alumnos y
docentes, generando experiencias enriquecedoras.

Nuestro CECYT fue sede de tan magno evento y participd quedando dentro los primeros lugares los siguientes
prototipos: en el drea de Proceso Quimico Biolodgico Anti-Fic,1er. lugar con los alumnos, Herndndez Mejia Sonia Aline,
Ambriz Hernandez Rocio del Carmen Cueva Islas Cristobal Misael, los docentes Eduardo Javier Castandn Martinez y
Maria Patricia Marin Hernandez. Grasivelas, 2° lugar, con los alumnos, Jiménez Espinosa Mildreth Estefany, Leo Campos
Frida Guadalupe, Colin Aragon Claudia Berenice, Hernandez Ramirez Maria Fernanda y los docentes Eduardo Javier
Castandn Martinez y Maria Patricia Marin Herndndez. Productos Alimenticios a Base de Mezclas de Harina Soya-Trigo
y Soya-Maiz, 3er.lugar con los alumnos, Vazquez Garcia Alitzel, Utrera Vazquez Dulce, Cerecedo Valencia Frida Krystel
y los docentes Luz del Carmen Gonzélez. Dodl Bolita de Cereal para Reactivarte Fisica y Emocionalmente con Mencién
Honorifica con los alumnos, Abrego Reyes Karla Ivette, Espinosa Salazar David Swomi, Garcia Saucedo Ana Belén,
Sarabia Roque Alberto y los docentes, Aydeé Elizabeth Ramirez Sdnchezy Felipe de Jesus Maqueda Garcia. Fruti-Tortillas
Mencion Honorifica, con los alumnos, Quero Gutiérrez Adriana Andrea, Sierra Avalos Sarai, Contreras Trejo Diana Laura,
Garzon Maza Deisy y los docentes, Aydeé Elizabeth Ramirez Sdnchez y Teodoro Maqueda Garcia. Por otra parte en el
mismo concurso se participd; con 21 prototipos 64 alumnos y 34 docentes asesores, ademas en la Unidad se disefaron
22 prototipos mismos que no participaron en el concurso siendo elaborados por 69 alumnos y 34 asesores docentes.

Aplicacion prueba Enlace.

ﬂ Se organizé el “Cuarto Encuentro de Desarrollo Organizacional” teniendo como finalidad aportar un reforzamiento de
la vision global de nuestra Unidad Académica, proporcionando las herramientas necesarias para la toma de decisiones
y desarrollar capacidades y habilidades para liderar y dirigir personas.

EDpCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL
remios a la Excelencia Académica 2013. PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé que 4,557 alumnos fueron inscritos y 331 en el
sistema no escolarizado, siendo distribuidos de la siguiente manera:
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Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,666
Técnico en Ecologia. 492
Técnico en Enfermeria. 255
Técnico en Laboratorista Clinico. 1,011
Técnico en Laboratorista Quimico. 802
Técnico Quimico Farmacéutico BBTD. 331

Ampliacion de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de
estimular la comprension de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que
cuenta con un Centro de Auto Acceso en operacion.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,
el Plantel en el periodo escolar realizé 20 eventos de servicios de salud.
También otorgod 9,635 consultas de atencion médica proporcionadas a la
comunidad politécnica y 1,215 a personas externas. Indicé que atendi6 a
9,860 alumnos en entrevistas de orientacion juvenil para contribuir en su
formacion integral; también reportdé que durante el ciclo escolar realizé
16 eventos de orientacién. Adicionalmente, como un apoyo durante sus
estudios, 1,557 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales
fueron autorizadas 176.

Innovacion y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
reportd un acervo bibliografico disponible de 35,639 volumenes. También
informé que adquirié 266 libros y que recibié en donacién 659 unidades
de material bibliografico. Indicé que cuenta con un acervo audiovisual y/o
igital disponible de 412 piezas e informdé que durante el periodo escolar
alizo 3,123 préstamos de libros a domicilio. Asimismo indico que atendié a
,519 alumnos en estos servicios; cabe senalar que realizé dos suscripciones
ublicaciones periddicas y que existen en operacion seis bases de datos a
osicion de los usuarios en la biblioteca digital.

ACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
NDAS DE FORMACION.

rrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este
tado, el Plantel diseid un programa académico e impartio una; ademas
informo que impartié uno y apoyo un servicio educativo complementario,
el que atendié a 120 usuarios. En este mismo contexto atendié 250
licitudes de informacién en el Polivirtual. Impartié 62 unidades de
prendizaje en modalidad no escolarizada o mixta, en las que fueron
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matriculados 124 alumnos. De igual modo,
indicé que 121 alumnos fueron apoyados
en sede, asi como un programa en esta
misma modalidad. Reportd que ofertd un
programa académico en modalidad no
escolarizada o mixta. También informé
que un evento fue transmitido o recibido,
y que realizé un estudio o plan. De
conformidad con este mismo proyecto,
realizé la promocion de un programa
académico en modalidad no escolarizada
o mixta, en el que fueron registrados 271
alumnos en sede. Concerniente a este
mismo rubro, realizé una publicacion.

Cambio de Escolta.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Actualizacién de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel
Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito de concertar
acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad realizé un estudio
o plan.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la
acreditaciénde cuatro programasacadémicos por parte de un Consejo acreditador;
destaco que 4,557 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad;
informé que fue realizado un estudio o plan.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el
periodo, la Unidad informé que produjo 116 recursos didacticos digitales; al efecto
operd una celda de produccién, también indicé que disefd un estudio estratégico;
adicionalmente elaboraron un diagndstico y definicién de estrategias de
aprendizaje y reportaron una planeacién didactica. En el Plantel fue desarrollada
y actualizada una aplicacion web o multimedia; informaron que aplicaron una
metodologia académica y que efectud una promocién del acervo didactico; de
igual forma realizé un estudio o plan.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico vy
aprovechamiento escolar. En materia, reporté que de acuerdo al Programa
Institucional de Tutorias (PIT), atendieron 4,870 alumnos en tutorias individuales
y 24 grupos de alumnos en tutoria; informé que en el desarrollo de estas acciones
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participaron 245 docentes; de igual
manera, informo de 279 estudiantes
en riesgo; Asimismo, destacd
que 1,437 alumnos egresaron y
256 se titularon; de igual modo,
el Plantel elaboré 213 protocolos
del Proyecto Aula y efectué 3,954
seguimientos de la trayectoria
del estudiante; adicionalmente,
emitio 533 dictdmenes individuales
de situacion escolar y aplicé un
programa de induccion; en estas
actividades designaron a siete
alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro oper6é un
programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 106 practicas
o visitas y atendieron a 2,970 alumnos.

Inauguracioén estacionamiento bicicletas.

Desarrolloyconsolidaciéndelasacademiasy cuerpos colegiados.Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizd 24 concursos académicos
interpolitécnicos, en los que participaron 288 alumnos; destacaron que
durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron tres procesos de
evaluacién al desempeno docente frente a grupo, elaborandose 22 planes
de accién para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de
sistematizar los objetivos, presentaron 57 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y
DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

onsolidacion de los programas de formacién, actualizaciéon vy
rofesionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la
ucacion, y el Directivo. En este rengldn, el Plantel puntualizé que dentro
los servicios educativos complementarios, impartié 21, en los que fueron
didos 391 integrantes del personal y cuatro en CGFIE. De tal manera
6 10 servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones,

o anterior elaboré cuatro informes de los mencionados servicios.

ACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y
CION CON EL ENTORNO.

Impulso a la relacion con los egresados, su seguimiento y evaluacion.
rante el ciclo escolar fueron aplicadas dos encuestas a egresados, con el
de conocer su desempeno y experiencias académicas y profesionales,

ue contribuyan a mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi
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como a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacién profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion
Social. De conformidad con este proyecto, laUnidad informé que dos Dependencias
Politécnicas participaron en acciones de vinculacion. Para propiciar dichas
acciones apoyo tres eventos en instancias externas al Instituto y realiz6 dos en el
Plantel. En el periodo fueron desarrollados 32 proyectos emprendedores creados
por los alumnos. Adicionalmente, fueron impartidos seis servicios educativos
complementarios, en los que se atendieron a 280 usuarios. Por ultimo, con el fin
de compartir los conocimientos y experiencias operé una red de vinculacion intra
o interinstitucional.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo
empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro formalizdé un convenio
especifico; también participaron dos Dependencias Politécnicas en acciones
de vinculacién. Cabe destacar que participaron en estas acciones dos docentes.
Igualmente, atendié a 54 usuarios en servicios educativos complementarios.
Asimismo, para propiciar la vinculacion tecnoldgica, apoyo6 dos eventos y realizo 1.
De igual modo atendiendo la demanda del sector social, participé con una Unidad
Académica como Dependencia Politécnica vinculada al desarrollo tecnolégico
con proyectos innovadores.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel, fueron atendidos 773 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la
generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo del pais.
En este aspecto, el Plantel presenté 20 protocolos de investigacién, en los que
participaron 14 investigadores; de igual modo desarrollaron cuatro proyectos de
investigacion educativa en proceso y uno de investigacion cientifica y tecnolégica
también en proceso; Por otra parte participaron ocho alumnos en el Programa
Institucional de Formacién de Investigadores (PIFI).
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REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA

lumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié 17 programa de
activacion fisica, en los que participaron 196 integrantes del personal y 1,016
alumnos.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de
promover y difundir la imagen politécnica, el Plantel realizé tres eventos,
a los que asistieron 2,500 personas; también difundié ocho actividades
culturales y apoyé 32 eventos. Para complementar la formacion integral
del alumno, operaron 15 talleres culturales, en los que participaron 396
estudiantes, a cargo de dos profesores.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indicé que proporcioné
561 soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad
655 computadoras en servicio; también fueron aplicadas tres cargas y
actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocidn y proteccién de los derechos de los miembros de la comunidad
olitécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género. En este
specto, la Unidad informé que impartié cinco  servicios educativos

mplementarios, en los que atendié a 230 usuarios, ademas fue realizado
evento académico o cultural en ambas modalidades, al que asistieron
usuarios; la Unidad también indic6 que atendié a 700 estudiantes
erspectiva de género y que realizé dos eventos. Para fortalecer la
acion integral del estudiante, realizaron un estudio o plan; también fue
rmada una red de trabajo en perspectiva de género, ademas de operar

n este mismo apartado.

jones de proteccion a la comunidad. Con el propdsito de desarrollar
eguridad integral y un ambiente arménico para los miembros de la
unidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y
ntra la Violencia (COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de
revencion y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé
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una Unidad Interna de Proteccion Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también
realizaron seis simulacros, en los que participaron 10,680 personas, acciones que
permitiran saber cémo actuar ante una situacion de emergencia. Celebraron 10
reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo de
las actividades, uno de los acuerdo fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacidon e innovacién de la gestion estratégica. El Plantel elaboré
dos Programas Estratégicos de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de
Organizacion y un manual de Procedimientos; también elaboré un Programa
Operativo Anual y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé
que la Direccidn realizé uno revisién y aplicéd un control al Sistema de Gestién de la
Calidad. Indic6 que operd 10 Procedimientos Institucionales de Calidad alineados
y que obtuvo un Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008.
Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fueron
realizadas una auditoria interna al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré
un anteproyecto de inversién y uno de presupuesto.

i

Construccidén, adecuaciéon, mantenimiento y
equipamiento de instalaciones académicas
y administrativas. En esta area, el Centro
realizé una Gestién para la infraestructura;
de igual manera, realizé 833 trabajos de
mantenimiento a las instalaciones, asi como
13 en el area deportiva, ambos dentro de
un programa de Mantenimiento elaborado;
lo anterior gener6 cuatro reportes de alta/
baja de bienes muebles; asimismo, el Plantel
aplicé dos servicios de mantenimiento a
equipo de coOmputo y comunicaciones.
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Reforzamiento de la imagen institucional.
Respecto a este proyecto, fueron apoyados
cuatro eventos en instancias distintas al
Instituto y realizados 27 en las instalaciones,
a los que asistieron 4,960 personas. El
Plantel dispuso de un acervo documental
histérico de 15,747 piezas; de igual modo, atendié a 1,500 usuarios en actividades
de caracter historico. Para difundir la evoluciéon historica del Instituto, asi como
las personalidades que contribuyeron a su engrandecimiento, llevaron a cabo 27
eventos de proyeccion historica, a los que asistieron 164 personas.

Infraestructura: cambio ventanales gimnasio
auditorio.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 15

“DIODORO ANTUNEZ ECHEGARAY”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que
por su importancia debemos mencionar:

El Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos “Diddoro Antunez Echegaray”, cuenta
con laacreditacion por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria
(CACEI), de las carreras de Técnico Laboratorista Clinico y Técnico en Alimentos, con
la finalidad de asegurar la calidad y el mejoramiento continuo del método ensenanza
aprendizaje. Durante este periodo se obtuvo la Recertificacién con la empresa de Lloyd
International de los 64 procesos bajo la Norma Internacional 1ISO 9001:2008, con el
objetivo de asegurar los productos educativos y servicios de apoyo a la educacién.

Durante este periodo escolar se concluyé con el disefio del nuevo programa académico
impartido en modalidad a distancia “Técnico en Nutricidn Humana”, obteniendo la
participacion de 66 usuarios entre personal docente y alumnos.

La capacidad de nuestro Plantel en total es de 2,218 alumnos matriculados en la
modalidad escolarizada, ofertando los programas académicos Técnico Laboratorista
Clinicoy Técnico en Alimentos, los cuales estan acreditados por el consejo de acreditacion
de la ensenanza de la ingenieria (CACEI).

Con el fin de recuperar alumnos con problemas de aprovechamiento en algunas unidades de aprendizaje, se implementé un programa de asesorias y
cursos de regularizacidén para preparar alumnos en presentacion de examenes ETS.

Para inducir el conocimiento a la investigacion de nuestros alumnos, se llevaron a cabo cursos sobre “Plan de Vida y Carrera Empresarial”, aunado al
curso de aseguramiento de la calidad para emprendedores, asi mismo la capacitacion y asesoria por parte de Impulsa-Banamex.

Al inicio del afio, se registraron ocho protocolos de investigacién, seis fueron autorizados por la Secretaria de Investigacién y Posgrado. En cuanto a la
investigacion cientifica y tecnolégica, nuestro Plantel participa con cinco alumnos en el programa '
delfin 2013, de los cuales cuatro son externos y uno interno.

Respecto a las acciones que se han tomado sobre el cuidado del medio ambiente, nuestra unidad
académica firmdé un convenio con la recicladora ambiental holbox, que permite la entrega de
materiales reciclables como latas, pet, cartdn, papel, etc., promoviendo la educacién ambiental a
nuestra comunidad.

Se ha mantenido un avance considerable en los proyectos que desarrolla nuestro plantel, cumpliendo
con nuestros objetivos establecidos, permitiendo colocarnos como uno de los mejores centros a Nivel
Medio Superior del IPN.

66

INDICE



EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA

de nuevos programas académicos en los Niveles Medio Superior,
perior y Posgrado. En relacién con este proyecto, durante el ciclo escolar
I Centro realizo las siguientes actividades: disefié un programa académico
operd uno de nueva creacion.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé
que impartio tres servicios educativos complementarios, en los que fueron
atendidos 30 usuarios. Respecto a los alumnos matriculados en modalidad
escolarizada; 2,218 fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 869
Técnico en Laboratorista Clinico. 761
Técnico en Alimentos. 588

Mejora sistematica de los procesos de admisién e ingreso con criterios de
equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la
Unidad reporto: 766 aspirantes registrados para examinar, 740 aspirantes
seleccionados, 740 alumnos inscritos de primer ingreso y 750 examenes
diagnésticos aplicados.

Ampliacién de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de
estimular la comprensién de las lenguas extranjeras, la Unidad informé
ue existe un Centro de Auto Acceso en operacién; impartié un servicio
ducativo complementario en el que atendié a 21 integrantes del personal
,263 usuarios.

yo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto,

[\ Plantel en el periodo escolar realiz6 18 eventos de servicios de salud.
ién otorgd 9,035 consultas de atencion médica proporcionadas a la
nidad politécnicay 1,034 a personas externas. Indicé que atendié a 107

nos en entrevistas de orientacién juvenil para contribuir en suformacion

ral; también reportd que durante el ciclo escolar realizé 12 eventos de
ightacion. Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 1,223
nos fueron atendidos en tramite de beca; las cuales fueron autorizadas.

novacién y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el
lantel reporté un acervo bibliografico disponible de 15,140 volumenes
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y uno bibliografico descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad de
683 piezas. También informd que elaboré dos Proyecto de Mejora Continua, que
adquiri6 280 libros y que recibié en donacién 53 unidades de material bibliografico.
Indic6 que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 1,570
piezas e informé que durante el periodo escolar realizd 134 préstamos de libros a
domicilio. Asimismo indicé que atendié a 20,457 alumnos en estos servicios; cabe
sefnalar que realizd seis suscripciones a publicaciones periddicas y que existen
en operacion dos bases de datos a disposiciéon de los usuarios en la biblioteca
digital. De igual modo, celebré dos convenios interbibliotecarios y para mejorar la
oferta de los servicios bibliotecarios adquirié tres piezas de material bibliografico
digital o multimedia. Dentro de la seleccidn de informacion especializada, fueron
realizados cinco servicios de difusidon de informacién técnica y cientifica.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado,
el Plantel diseid un programa académico e impartié una; ademas en Polivirtual
fueron atendidos 45 alumnos en modalidad escolarizada. Informé que impartié un
servicio educativo complementario, en el que atendioé a 82 usuarios. En este mismo
contexto atendié una solicitud de informacién en el Polivirtual. Reporté que oferté
un programa académico en modalidad no escolarizada o mixta. También informé
que tres eventos fueron transmitidos o recibidos, y que realizé un estudio o plan.
De conformidad con este mismo proyecto, realizé la promocién de un programa
académico en modalidad no escolarizada o mixta, en el que fueron registrados
66 alumnos en sede. Concerniente a este mismo rubro, realizé dos publicaciones.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Actualizacién de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,
Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propdsito de
concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré
dos reuniones de trabajo; también en este apartado, realizé tres evaluaciones
curriculares y aprobd 3; adicionalmente realiz6 un estudio o plan; cabe senalar que
coordiné dos foros interescuela.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la
acreditacién de dos programas académicos por parte de un Consejo acreditador;
destaco que 1,349 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el
periodo, la Unidad informé que produjo cuatro recursos didacticos digitales; al
efecto operé dos celda de produccién, también indicé que fue implantado un
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sistema de cdmputo; asimismo, se diseié un estudio estratégico; adicionalmente elaboré un diagndstico y definicién
de estrategias de aprendizaje y reportaron cuatro planeaciones didacticas. En el Plantel se desarrollaron cuatro
proyectos de investigacion e innovacion educativa; en concordancia, fueron desarrolladas y actualizadas cinco
aplicaciones web o multimedia; informaron que aplicé una metodologia académica y que efectué una promocion del
acervo didactico; de igual forma realizé un estudio o plan y elaboré un software educativo.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. En materia, fueron
impartidos dos servicios educativos complementarios, en el que atendieron a 211 integrantes del personal; también
reporté que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron 902 alumnos en tutorias individuales
y siete grupos de alumnos en tutoria; informd que en el desarrollo de estas acciones participaron 97 docentes; de
igual manera, informé de 138 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe de evaluacién y
seguimiento del Plan de Accidon Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 482 alumnos egresaron y 102 se titularon; de
igual modo, el Plantel elaboré un protocolo de Proyecto Aula y efectué un seguimiento de la trayectoria del estudiante;
adicionalmente, emitié 249 dictamenes individuales de situacion escolar y aplicé un programa de induccion; en estas
actividades designaron a 14 alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operé un programa de Practicas
y Visitas Escolares, en el que realizaron 77 practicas o visitas y atendieron a 3,161 alumnos y oper6 un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades competitivas, la
Unidad realizé 23 concursos académicos interpolitécnicos, en los que participaron 177 alumnos; destacaron que
durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron dos proceso de evaluacién al desempefno docente frente a
grupo, elabordndose tres planes de acciéon para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar
los objetivos, presentaron 33 planes de trabajo de academia.

Entrega de Certificado I1SO-9001:2008.

FORTALECEREL CAPITALINTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DEAPOYOY DIRECTIVO.INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

) WACIONAL DE EMPRENDEDORES. EMPRESARIOS F:_

E INCUBADORAS DE EMPRESAS. Consolidacion de los programas de formacion, actualizacion y profesionalizacion del personal docente, de apoyo y

S 1y 0L0C an §:

el w

complementarios, impartié 7, en el que fueron atendidos 157 integrantes del personal, 15 de nuevo ingreso y 230 en
CGFIE. Por lo anterior elaboré un informe de los mencionados servicios.

NTRO DE E ?“EW‘EE- ¥ EMPRESARIOS. .|, asistencia a la educacion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

: Impulso y promocién de la educacion continua. Con la validacién correspondiente, el Plantel imparti6 tres servicios
w_\ educativos complementarios, en los que fueron atendidos 51 usuarios, mismos que concluyeron; derivado de los
ff B>~ mencionados servicios otorgaron a los participantes 51 reconocimientos. Cabe destacar que la Unidad disend y
Enklientro Nacional de Emprendedores. propuso dos servicios educativos complementarios; también llevé a cabo un evento académico o cultural, a los que
asistieron 1,065 personas. De igual modo, para la operacion eficiente de las actividades actualizaron cuatro sistemas
de informacion, actualizaron uno y desarrollaron una aplicacion web. Asimismo, en la Red de Educacion a lo Largo de

la Vida participaron 33 personas que buscaron operar proyectos o programas de los mencionados servicios. Con el
fin de mejorar la aplicabilidad y pertinencia, impartié un servicio educativo complementario en el exterior, en los que

fueron atendidos 62 usuarios; también impartieron dos servicios de esta indole en linea, atendiéndose a 77 usuarios.
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Impulso a la relaciéon con los egresados, su seguimiento y evaluacion. Durante el ciclo escolar fueron aplicadas tres
encuestas a egresados, con el fin de conocer sudesempenoy experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a
mejorary actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacion
profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacién de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracién Social. De conformidad con este proyecto,
la Unidad informé que dos Dependencias Politécnicas participaron en acciones de vinculacién. Para propiciar dichas
acciones apoyo nueve eventos en instancias externas al Instituto y realizé cinco en el Plantel. En el periodo fueron creados
por los alumnos siete proyectos de emprendedores. Adicionalmente, fueron impartidos cuatro servicios educativos
complementarios, en los que se atendieron a 103 usuarios. Por ultimo, con el fin de compartir los conocimientos y
experiencias operd una red de vinculacién intra o interinstitucional y una fue constituida.

Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovaciéon y el desarrollo empresarial. En el desarrollo de
estos objetivos, el Centro formalizé un convenio especifico; también participé una Dependencia Politécnica en acciones
de vinculacién. Cabe destacar que participaron en estas acciones 361 alumnos y 26 docentes. Igualmente, atendio a
seis empresas para contribuir al mejoramiento de sus procesos productivos. Asimismo, para propiciar la vinculacion
tecnoldgica, apoyod 170 eventos y realizé 127. De igual modo, derivado del Poliemprende o del Programa Ingeniero
Emprendedor, fueron creados dos proyectos de preincubacién.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL
ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos
898 alumnos en tramite de servicio social.

Eventos Culturales Deportivos en el CECyT 15.

| CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO.
¥ CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAJS.

5 - Fomento y fortalecimiento a la investigacidn cientifica y tecnoldgica, y a la generacién y divulgaciéon de productos
- de impacto para el desarrollo del pais. En este aspecto, el Plantel presenté 17 protocolos de investigacion, en los que
participaron 17 investigadores; de igual modo desarrollaron cuatro proyectos de investigacion educativa en proceso
y cuatro de investigacion cientifica y tecnoldgica también en proceso; adicionalmente realizé uno presentacion de los
resultados de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico en reuniones de caracter académico y cientifico; el resultado
fue publicado en una revista y edicidon de investigacién. Por otra parte participaron ocho alumnos en el Programa
Institucional de Formacion de Investigadores (PIFI). En este contexto el Plantel realizo tres eventos a los que asistieron

110 personas.

&l

istentes a la ceremonia de entrega de constan- . ) . ) ) ) . . .
generacion 2010-2013. Diversificacién de los apoyos externos a la investigacion y el desarrollo tecnolégico. Encaminados a dar atencion a las

solicitudes de las entidades del sector publico o privado, el Centro realizé dos servicios para la investigacion.

Articulacion del trabajo de los Centros de Investigacion con su entorno. Al respecto, esté Plantel obtuvo el reconocimiento
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al/de‘un proceso de Calidad Certificado en la Norma ISO 9001.

Dperacion de redes de investigacion y generadoras de conocimiento. Como

de las metas alcanzadas, el Plantel gestiond la adquisicion de un
eguipo de medicion y analisis especializado.

EQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA
C

ON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé 18 eventos
deportivos; también informé que participaron 60 alumnos en deporte
representativo y 90 en concursos selectivos; asimismo participaron 500
alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié tres programas de
activacion fisica, en los que participaron 60 integrantes del personal.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de
promovery difundir laimagen politécnica, el Plantel realizé 10 publicaciones
y 19 eventos, a los que asistieron 3,900 personas; también difundid 16
actividades culturales y apoyd cuatro  eventos. Para complementar la
formacion integral del alumno, operaron 18 talleres culturales, en los que
participaron 252 estudiantes, a cargo de 10 profesores.

CASA DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y
COOPERACION. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Consolidacién de la cooperacion e internacionalizacion del Instituto y sus

actividades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro operd una red

académica, en la que participé un docente; de igual manera, participd en
os eventos de cooperacion.

BIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
ERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

vacion de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
tencia en la solucién de problemas, el Plantel indic6 que proporcioné
soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad
computadoras en servicio; también fueron aplicadas 24 cargas vy
alizaciones de sitios y contenidos web.

mocion y proteccién de los derechos de los miembros de la comunidad

litécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género. En este
specto, la Unidad informé que impartié cuatro servicios educativos
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complementarios, en los que atendié a 210 integrantes del personal; también
fueron realizados tres eventos académico o culturales en ambas modalidades, a
los que asistieron 320 usuarios; la Unidad también indicé que atendié estudiantes
en perspectiva de género y que realizé uno evento.

Acciones de proteccidon a la comunidad. Con el propodsito de desarrollar la
seguridad integral y un ambiente armoénico para los miembros de la comunidad
politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia
(COSECQVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio
destinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé una Unidad Interna de
Proteccion Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron dos simulacros,
en los que participaron 4,792 personas, acciones que permitirdn saber cémo
actuar ante una situacién de emergencia. Celebraron dos reuniones de trabajo
con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno
de los acuerdos fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacién e innovacién de la gestién estratégica. El Plantel elaboré un
programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de Organizacion
y un manual de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual
y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccion
realizé uno revision y aplico un control al Sistema de Gestidn de la Calidad. Indicé
que operd un Procedimiento Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un
Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar
el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria interna
al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversidon y
uno de presupuesto.

Construccién, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizdé una
Gestidn para el equipamiento y una para la infraestructura; de igual manera,
realizé cinco trabajos de mantenimiento a las instalaciones, asi como uno en el
area deportiva, ambos dentro de un programa de Mantenimiento elaborado; lo
anterior generd seis reportes de alta/baja de bienes muebles; asimismo, el Plantel
aplico 187 servicios de mantenimiento a equipo de cdmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron
apoyados dos eventos en instancias distintas al Instituto y realizados 11 en las
instalaciones, alos que asistieron 5,650 personas. El Plantel realizé 10 publicaciones;
también llevaron a cabo un evento de proyeccién historica.

Potenciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA,
XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro reporté que realizdé una Gestion
para el equipamiento y una para la obra.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 5
“BENITO JUAREZ"

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su importancia
debemos mencionar:

Llevé a cabo el Curso-Taller de Induccién para Profesores — Asesores y Profesores — Tutores para el Bachillerato
Tecnoldgico Bivalente a Distancia.

En lo referente a la infraestructura se logré el Equipamiento del laboratorio de fisica y sala de Autoacceso; del
laboratorio de paqueteria contable y aula siglo XXI; de los laboratorios de informatica; sustitucién de luminarias
de luz fluorescente por lamparas ahorradoras de luz led en laboratorios de computacién e informatica y
adquisicion de autobus marca Volvo.

Obtuvieron los siguientes reconocimientos en los Concursos Interpolitécnicos:

2° Lugar interpolitécnico de Informatica Contable, 2° Lugar interpolitécnico de Derecho Mercantil.
Participacion del CECyT 5 en el 2° Encuentro del Proyecto Aula.

Realizd en Zacatenco del 28 de noviembre al cinco de diciembre 2012 la Expo Profesiografica para Nivel Medio Superior con una atencion aproximada
de 10,000 alumnos.

Llevé a cabo la presentacion del Grupo de Danza Folclorica de ganadores del Concurso Interpolitécnico 2012, en el Auditorio “Ing. Alejo Peralta”; este
evento se transmitid el 14 de septiembre de 2012 por el Canal Once.

Realiz6 la Ceremonia Toma de Protesta, alumnos de las carreras de Técnico en Comercio Internacional, Informatica y Contaduria. El 10 de noviembre de
2012.

Se llevé a cabo la Feria de Servicio Social, el 25 de septiembre 2012.

El 10 de agosto se realizé la Ceremonia de Bienvenida de inicio de cursos a los alumnos de nuevo ingreso en el “Gimnasio de Exhibiciones de la Unidad
Profesional “Adolfo Lépez Mateos”.

Coordinacién de la Ceremonia de los mejores promedios el dia 21 noviembre de 2012.

En lo referente a el Apoyo a la permanencia de los estudiantes. Se atendieron a los alumnos en tramites de beca siendo atendidos 1,608, con 706
solicitudes de becas autorizadas.

En cuanto a la mejora, simplificaciéon e innovacién de la gestion estratégica, los procesos certificados de acuerdo a la Norma de calidad 1ISO 9001:2008

fueron: Practica Docente, Servicios complementarios a docentes, Vinculacion, Servicios escolares, Administracién académica, Enlace técnico evaluacion,
Enlace técnico de programacion, Enlace técnico desarrollo funcional y Enlace técnico de planeacion.
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iIsmo para el periodo enero - junio del 2013 las actividades relevantes

;/celebracion de los Curso-Taller de Induccién para Profesores -

Asgsores y Profesores — Tutores para Bachillerato Bivalente a Distancia y

/%' rso-Taller de creacion de Contenidos para la Modalidad a Distancia,

Imente la realizacion del recorrido virtual del CECyT 5 para la Modalidad

Distancia, ademas 64 presentaciones del Proyecto Aula, se otorgo el

poyo para la reacreditacion de carreras, de la misma forma se conté con la

/ participacion de siete alumnos en el Programa Delfin, se participé en la Feria

de Servicio Social 21 de mayo 2013. Patio del CECyT 5, se hizo la entrega de

botes del Programa “Boteo IPN”, durante los meses de abril y mayo de 2013;

se llevaron a cabo Ceremonias Civicas, en las que participaron la Escolta y

Banda de Guerra del Ejército Militar, asi como la Escolta y Banda de Guerra de

la Policia Bancaria y con la participacion de alumnos del Plantel, se realizaron

dos cursos de preparacion para los jovenes que sustentaron los examenes

de ingreso a los Niveles Medio Superior y Superior, también la celebraciéon

de cinco convenios Interbibliotecarios, dos con la Biblioteca Nacional Area

Central, uno con ESCA Santo Tomas, uno con ESCA Tepepan y uno con
Biblioteca México.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA
Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefal6

que respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 2,835
fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,132
Técnico en Comercio Internacional. 810
Técnico en Contaduria. 417
Técnico en Informatica. 476

ra sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de
idad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la
idad reporté: 1,129 alumnos inscritos de primer ingreso.

yo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el
telen el periodo escolar realizé 48 eventos de servicios de salud. También
rgd 5,505 consultas de atencion médica proporcionadas a la comunidad
olitécnica y 110 a personas externas. Indicé que atendié a 7,769 alumnos
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en entrevistas de orientacién juvenil para contribuir en su formacioén integral;
también reporté que durante el ciclo escolar realizdé 96 eventos de orientacion.
Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 2,504 alumnos fueron
atendidos en trdmite de beca; de los cuales fueron autorizados 2,162.

Innovacién y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
reportd un acervo bibliografico disponible de 11,549 volumenes y uno bibliografico
descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad de 154 piezas. También
informé que elaboré un Proyecto de Mejora Continua, que adquirié 602 libros
y que recibié en donacion 70 unidades de material bibliografico. Indicé que
cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 979 piezas e informé
que durante el periodo escolar realizé 4,968 préstamos de libros a domicilio.
Asimismo indicé que atendié a 24,293 alumnos en estos servicios; cabe sefalar
que realizé 11 suscripciones a publicaciones periddicas y que existe en operacion
una base de datos a disposicion de los usuarios en la biblioteca digital; dentro del
mismo contexto adquirié 858 e-book. De igual modo, celebré cinco convenios
interbibliotecarios.

EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS
DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado,
el Plantel disend un programa académico. En este mismo contexto atendié 170
solicitudes de informacién en el Polivirtual. Impartié unidades de aprendizaje en
modalidad no escolarizada o mixta, en las que fueron matriculados 51 alumnos.
De igual modo, indicé que 51 alumnos fueron apoyados en sede en esta misma
modalidad, en que fue impartido un programa académico de Técnico en Comercio
Internacional. Reporté que oferté un programa académico en modalidad no
escolarizada o mixta. Ademas realizé la promocion de un programa académico
en modalidad no escolarizada o mixta, en el que fueron registrados 37 alumnos
en sede.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y
CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la
acreditaciéon de tres programas académicos por parte de un Consejo acreditador;
destaco que 2,835 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el
periodo, la Unidad informé que produjo cuatro recursos didacticos digitales; al
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ersonal; también reporté que de acuerdo al Programa Institucional de

torias (PIT), atendieron a 660 alumnos en tutorias individuales y 536
grupos de alumnos en tutoria; informo que en el desarrollo de estas acciones
participaron 125 docentes; de igual manera, informé de 554 estudiantes
en riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe de evaluacion y
seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destacé que 1,052
alumnos egresaron y 250 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboré 51
protocolos del Proyecto Aula y efectud un seguimiento de la trayectoria del
estudiante; adicionalmente, emitié 353 dictdmenes individuales de situacion
escolar y aplicé un programa de induccion; en estas actividades designaron
acinco alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operé un
programa de Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 30 practicas o
visitas y atendieron a 867 alumnos y oper6 un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como
parte de las actividades competitivas, la Unidad realiz6 dos concursos
académicos interpolitécnicos, en los que participaron 300 alumnos;
destacaron que durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron
cuatro procesos de evaluacién al desempeno docente frente a grupo,
elaborandose un plan de acciéon para mejorar dicho desempefio; de igual
modo, con el fin de sistematizar los objetivos, presentaron 399 planes de
trabajo de academia.

RTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y
ECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

solidacion de los programas de formacion, actualizacion vy

sionalizacion del personal docente, de apoyo y asistencia a la

acion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro

las servicios educativos complementarios, impartié 25, en los que fueron

idos 515 integrantes del personal. De tal manera apoyo 20 servicios

ativos complementarios fuera de las instalaciones, por lo anterior
labord siete informes de los mencionados servicios.

RMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y
LACION CON EL ENTORNO.
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Impulso a la relacion con los egresados, su seguimiento y evaluacién. Durante el
ciclo escolar fueron aplicadas tres encuestas a egresados, con el fin de conocer su
desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a mejorar
y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades
de actualizacién y capacitacién profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion
Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé que una Dependencia
Politécnica participé en acciones de vinculacién. Para propiciar dichas acciones
apoyo siete eventos en instancias externas al Instituto y realizé nueve en el Plantel.

Vinculacion con los sectores social y productivo, para la innovacion y el desarrollo
empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro informé que participé
una Dependencia Politécnica en acciones de vinculacion. Cabe destacar que
participaron en esta accion 426 alumnos y 45 docentes. Igualmente, atendi6 a
1,006 usuarios en servicios educativos complementarios. Asimismo, para propiciar
la vinculacion tecnolégica, apoyd 12 eventos. De igual modo, derivado del
Poliemprende o del Programa Ingeniero Emprendedor, fue creado un proyecto de
preincubacion.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel, fueron atendidos 1,035 alumnos en tramite de servicio
social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAJS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacidon cientifica y tecnoldgica, y a la
generacion y divulgaciéon de productos de impacto para el desarrollo del pais. En
este aspecto, el Plantel expuso que presenté ocho protocolos de investigacion,
en los que participaron 17 investigadores; de igual modo desarrollaron nueve
proyectos de investigacion educativa en proceso y dos de investigacion cientificay
tecnoldgica también en proceso; adicionalmente realizaron cuatro presentaciones
de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnolégico en reuniones de
caracter académico y cientifico; los resultados fueron publicados en dos revistas
y ediciones de investigacion. Por otra parte participaron siete alumnos en el
Programa Institucional de Formacion de Investigadores (PIFI). En este contexto el
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gy Plantel present6 un protocolo de investigacion multidisciplinaria.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrolloy fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé 48 eventos deportivos; también informé que participaron
110 alumnos en deporte representativo y 75 en concursos selectivos; asimismo participaron 600 alumnos en deporte
masivo; adicionalmente impartié 12 programas de activacion fisica, en los que participaron 70 integrantes del personal
& Yy 740 alumnos.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la imagen politécnica, el
Plantel realizd 93 eventos, a los que asistieron 11,415 personas; también difundié 33 actividades culturales y apoy6 213
eventos. Para complementar la formacion integral del alumno, operaron cinco talleres culturales, en los que participaron
250 estudiantes, a cargo de cinco profesores.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la solucién de problemas,
el Plantel indicé que proporciond 1,122 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 560
computadoras en servicio; también fueron aplicadas 110 cargas y actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocién y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la
perspectiva de género. En este aspecto, la Unidad informd que impartié dos servicios educativos complementarios, en
' los que atendi6 a 15 usuarios; la Unidad también indicé que atendié a 257 estudiantes en perspectiva de género y que
realiz6 ocho eventos.

Concurso  Interpolitécnico de  Paqueteria
Contable.

Acciones de proteccién a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente arménico
para los miembros de la comunidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia
(COSECQVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencién y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad
fisica, operd una Unidad Interna de Proteccion Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizé dos simulacros, en
los que participaron 3,214 personas, acciones que permitiran saber cdmo actuar ante una situacion de emergencia.
Celebraron dos reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de
los acuerdos fue constituir una UIPC.

J Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un programa Estratégico de Desarrollo

S de Mediano Plazo, un manual de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual y cuatro Seguimientos

- e | Programéticos. Adicionalmente informé que la Direccidn realizé una revision y aplicéd un control al Sistema de Gestion de

T A ., laCalidad. Indic6 que operd siete Procedimientos Institucionales de Calidad alineados y que obtuvo cuatro Certificados

onia de toma de Protesta a los alumr;os de Calidad.de acuerdo a Ig Nprma ISO 9001:200§. Con el ﬁn de veriflcar el cumplimiento,de lo planeado, en e! perioslo

lados. fueron realizadas dos auditorias internas al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversion
y uno de presupuesto.
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implificacion e innovacién de la gestién administrativa. Durante el ciclo, fueron elaboradas dos Propuestas de Estructura Educativa y una Metodologia.

ruccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizé6 109
ajos de mantenimiento a las instalaciones, ambos dentro de tres Programas de Mantenimiento elaborados; lo anterior generé seis reportes de alta/baja
e bienes muebles; asimismo, el Plantel aplico 810 servicios de mantenimiento a equipo de cobmputo y comunicaciones.

N

-ll-'-':__

R
il T

Entrega de botes programa boteo IPN durante abril y mayo 2013. Y

I;..
-

Feria de Servicio Social 21 de mayo de 2013. b T

e

Ceremonias Civicas con la participacién de la Escolta y Banda de
Guerra del Ejército, para conmemorar el 5 de Mayo.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 12
“JOSE MARIA MORELOS”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por
su importancia debemos mencionar:

Curso de Induccion Generacion 2012 — 2015, se efectud del martes siete al viernes 10 de
agosto del 2012, atendiendo a 32 grupos de ambos turnos, con el siguiente Programa de
Actividades desarrollado en Gimnasio “Jacinto Licea” de la Unidad Académica, Presentacion
de Autoridades, Videos de Bienvenida, Identidad Politécnica, del Departamento de Servicios
Estudiantiles , Orientacion Juvenil, Servicios Bibliotecario, Servicio Médico, Lineamientos
Internos del CECyT No. 12 “José Maria Morelos”, Comité Ambiental Escolar, Comité de Proteccion
Civil y Actividades Culturales y Deportivas. Por parte de la Subdireccion Administrativa, el
Programa de Escuela Ordenada y Limpia. Del Departamento de Gestién Escolar, Mi Situacion
Escolar, Inscripcién, Reinscripcion, Trayectoria Académica, Consulta Calificaciones, Acreditar
o Reprobar una Unidad de Aprendizaje, Evaluacion Extraordinaria, Evaluacion a Titulo de
Suficiencia, Como Justificar las Faltas, Reglamento de Estudios, Registro de Calificaciones y
Trayectoria Académica. Por parte de la Subdireccién Académica, Actividades Extracurriculares,
Cursos de Computacion, Idiomas, Asesorias y Cursos de Nivelacién, Programas y Concursos
Institucionales. Programa Institucional de Tutorias y Plan de Accién Tutorial, Tutorado
(Estudiante), Estudiante Asesor, Tutor (Docente), Coordinador Plan de Accién Tutorial,
indicando que es el proceso de acompanamiento personalizado que un docente realiza con
un estudiante a lo largo de su trayectoria escolar, a fin de coadyuvar el logro de los objetivos educativos establecidos en el programa académico en que
participa mediante la tutoria se proporciona al estudiante los apoyos académicos, medios y estimulos necesarios para su formacion integral y es un
derecho de todo estudiante politécnico.

FotFepdy S Ly Lb=idpd e pddrrica

El cuatro de septiembre de 2012 se le dio la mas cordial bienvenida a Microsoft de México, agradeciendo la presentacion de la plataforma Microsoft
Zone, ya que la Direccién de Cémputo, han realizado en conjunto con Microsoft de México, diferentes convenios para el beneficio de la comunidad
estudiantil politécnica.

Se efectud la Primera Jornada Politécnica de Prevenciény Salud Integral” el seis de septiembre de 2012, Coordinando la Ruta de la Salud 2012, la Directora
de Servicios Estudiantiles, Ing. Marcela Basurto Acevedo, dando las palabras de Bienvenida y Declaracién de Apertura de las Mesas de Trabajo por Parte
de la Directora del Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos “José Maria Morelos”, Lic. Magdalena Gutiérrez Alvarez, desarrollando mesas de trabajo
de la “Ruta de la Salud 2012" asistiendo las siguientes instituciones: Secretaria de Salud del Distrito Federal, Departamento de Orientacion Juvenil de la
Direccion de Servicios Estudiantiles, Secretaria de Educacién Publica del Distrito Federal, Procuraduria General de la Republica, Instituto Mexicano de la
Juventud, Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, Direccién de Desarrollo y Fomento Deportivo y el Centro Interdisciplinario de Ciencias
de la Salud Unidad Milpa Alta.

El 22 de septiembre de 2012 se efectud la Primera Junta Informativa con Padres de Familia, donde ratificamos el compromiso contraido apoyando a

nuestros estudiantes, favoreciendo su aprendizaje. El dia doce de septiembre de 2012 se efectud la Segunda Junta Padres de Familia, y la Tercera Junta
Padres de Familia se llevé a cabo el 10 de noviembre de 2012.
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nidad Académica fue sede del encuentro Académico Interpolitécnico ciclo escolar
13—1 en la Unidad de Aprendizaje de Contabilidad Ill el 21 septiembre y el 16 de
bre de 2012 en la final, donde se obtuvo el Primer, Sequndo y Tercer lugar por parte

i
;

)

alumnos de la Unidad Académica.
e participo en el Simposio Didlogos de Otofio los dias 10, 17, 24 y 31 de octubre, con tres
quipos de la Unidad Académica.

El 12 de octubre de 2012 se dicté la Conferencia Magistral denominada “Politicas y
Programas del Sistema Educativo en Brasil” a través del programa “Embajador Visita tu
Plantel” disertada por el Excelentisimo Sefior Marcos Raposo Lépez, Embajador de Brasil
en México distinguiéndonos con su presencia el C.P. Miguel Garcia Hernandez, Director
General del Fideicomiso de Educacidon Garantizada del G.D.F; Lic. Joel Pichardo N, Director
para América Latina, Coordinacidon General de Relaciones Internacionales del Gobierno del
Distrito Federal, Honorable Consejo Técnico Consultivo Escolar, Profesores, Autoridadesy
Alumnos.

Se llevé a cabo en las instalaciones del Centro de estudios el viernes 23 de noviembre, la
décima segunda feria expo clase empresarial “Emprender una Nueva Vision Para Triunfar”
donde se efectuaron stands, exposicion de productos, compitiendo por el mejor producto el mejor stand, el mejor vendedor y los nuevos talentos sobresaliendo
la empresa PERSECO acreedores al 1° lugar en el area de Ciencias Sociales y Administrativas de Nivel Medio Superior en el Segundo Encuentro Nacional de
Emprendedores Empresarios e Incubadoras de Empresas el 12'y 13 de noviembre de 2012.

El 26 de noviembre del 2012 se efectud el Rally “Ideas de Telcel “en la Unidad Académica a través de Guia-T con carrera en costales, toro mecanico, bola zurb,
carrera de sumo, carreras de bicis, tirolesa, basquet ball, carrera de ligas en inflable, cat y descarga de juegos, compitiendo siete equipos mixtos, seis conformados
por alumnos y uno por maestros, obteniendo el primer lugar los maestros.

El 19 de diciembre de 2012 en la Direccion de Educacion Media Superior se hizo entrega a la Unidad Académica del Registro de Certificacién en el cual se certifica
el Sistema de Gestion de Calidad de la Unidad en la Norma ISO 9001:2008 por parte de American Trust Register S.C., organismo certificador de sistema de gestién
n el alcance de los procesos de servicios escolares, administracion académica, practica docente, servicios complementarios a estudiantes y vinculacion.

iniciativa de la Subdirecciéon Académica y del Departamento de Servicios Académicos realizo las Jornadas Académicas Intersemestrales enero 2013, donde
nalizé el Proyecto Aula, en cuanto a la evaluacion y planeacion del proyecto esta accidn se dirigié a 87 grupos, otras actividades relevantes fueron; la
uacién semestral del ciclo escolar 2012-2013-"1"y la planeacion didactica del ciclo escolar 2012-2013-"2" y asi como un Programa de formaciény actualizaciéon
esional para nueve cursos con 150 participantes, cabe destacar que para incrementar el indice de aprobacién se realizaron tres juntas informativas a
es de familia de todos los niveles en forma periddica para conocer las evaluaciones parciales de los alumnos con la finalidad de detectar las debilidades de
lumnos y reforzar su desarrollo integral, también se efectuaron la segunda y tercera junta informativa con padres de familia los sabados nueve de marzoy

18 /|de mayo del ano en curso.

el mes de febrero la directora de la Unidad Académica, rindi6 el informe de actividades que responde a las seis lineas estratégicas de accién del Programa
stitucional de mediano plazo 2010-2012 asi como a los 40 proyectos institucionales, a los 10 principios rectores del desarrollo institucional, al Programa
stratégico de desarrollo de mediano plazo de la Unidad Académica cumpliendo con las unidades de medida contraidas en el Programa Operativo Anual que
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han orientado la transformacion de la Unidad Académica de la gestién estratégica cubriendo
las expectativas en las lineas estratégicas para determinar el logro de objetivos de accién
asi como acciones para revertir tendencias no satisfactorias. En este espacio educativo en el
mismo mes se efectud un reconocimiento a quienes han sido forjadores del devenir histérico
de nuestro Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos “José Maria Morelos”, habiendo
decidido su jubilacion voluntariamente.

Se efectud la ceremonia incineracion y abanderamiento de la escolta con el mensaje
“Significado del Acto de Incineracion de la Bandera.” y la toma de protesta para el
abanderamiento, a cargo de la Lic. Magdalena Gutiérrez Alvarez Directora de la Unidad
Académica.

En el mes de febrero se dio la bienvenida a los participantes en la apertura del tercer ciclo
del seminario “Repensar la Cultura Financiera”, en linea, cada ciclo del seminario consta
de una serie de didlogos transmitidos por videoconferencia y por internet, en cada una de
ellas los educadores participan de un foro de preguntas atendidas por la red responsable y
contestadas por el investigador invitado.

En el mes de marzo de 2013 la Unidad Académica fue sede del Encuentro Académico Interpolitécnico, de la Unidad de Aprendizaje, de Orientacién Juvenil
y Profesional Il. EI 20 de marzo se efectud la ceremonia de entrega de constancias de los cursos de “Sensibilizacion en el Sistema de Gestion de Calidad 1SO
9001:2008" “Excel Intermedio”, “Relaciones Humanas” y “Calidad en el Servicio” operando acciones encaminadas a laformacion, actualizacion, profesionalizacién
y certificacion dirigido al personal de apoyo y asistencia a la educacién.

El martes dos de abril de 2013 la Directora de la Unidad Académica participo en la entrevista para el focus group de Directores de Educacién Media Superior.

El 16 de abril, 2013 se dio muestra de la formacién de calidad que se les brinda a nuestros alumnos al sustentar ellos la prueba enlace de educacion media

superior 2013, en el mismo mes se efectué una ceremonia de entrega de reconocimientos del cumplimiento del compromiso institucional a los alumnos que

participaron en la “cachi cachi porra” y en el décimo tercero Encuentro de Emprendedores y Empresarios.

La Expo Carrera 2013 se llevé en el mes de mayo en el Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos “José Maria Morelos”, siendo el espacio académico para
s alumnos con el objeto de que refuercen el compromiso con su formacion, eligiendo una de las especialidades que brinda la Unidad Académica, al tener
nocimiento de las tres carreras acreditas, que oferta tu Centro de estudios como son Técnico en Administracién, Técnico en Contaduriay Técnico en Informatica.

tercer ano consecutivo la alumna Maria Gabriela Hernandez Sanchez fue galardonada con la Presea Lazaro Cardenas 2013, ya que cuenta con un promedio
0, esta presea sol6 se otorgd a 15 politécnicos del Nivel Medio Superior.

ctividades deportivas, se obtuvo el primer lugar en interpolitécnicos con el grupo de animacion.
fectuo la décimo tercera Feria Expo-Clase Empresarial 2013, emprender para aprender el viernes 24 de mayo de 2013.

2 de junio de 2013, se realizé la ceremonia de reconocimientos de los resultados obtenidos en los 48 Juegos Deportivos Interpolitécnicos 2013, siendo los
Iguientes:

utbol soccer femenil segundo lugar, futbol rapido femenil primer lugar, futbol rapido varonil segundo lugar, futbol soccer varonil primer lugar, natacién varonil
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ndoy tercer lugar, basquetbol femenil primer lugar, basquetbol varonil tercer lugar.

el Centro Historico y Cultural “Juan de Dios Batiz” de la Unidad Profesional “Lazaro
3 as”, se celebraron dos ceremonias de entrega de diplomas de los alumnos de la
eracic’)n 2010-2013, diplomandose 941 alumnos, de Técnico en Administracion 432, de
/écnico en Contaduria 284 y de Técnico en Informatica 225.

a Unidad Académica; inscribié 27 solicitudes de estudiantes aspirantes a obtener la beca
del Programa Delfin el pasado mes de marzo, siendo la segunda escuela con mayor nimero
de postulaciones del Nivel Medio Superior, en el cual se obtuvieron 19 becas.

El dia 21 de junio del presente afio se llevé a cabo el evento de clausura del programa
denominado “Emprendedores y Empresarios 2013, el cual se realiza en vinculaciéon con
Impulsa y Educacion Financiera Banamex en donde el CECyT 12 “José Maria Morelos” obtuvo
los siguientes reconocimientos Proyecto Visua, mejor reporte final y Visua 3er, lugar en mejor
producto, obteniendo ademas la nominacién a mejor area de finanzas de los Proyectos Tu
Esencia y Visua.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE
FORMACION.

Diseno de nuevos programas académicos en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado. En relacidon con este proyecto, durante el ciclo escolar el Centro
operd un programa de nueva creacion.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefialé respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; que 4,039 fueron
inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun 1,654
Técnico en Administracion 1,129
Técnico en Contaduria 706
Técnico en Informética 550

jora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad
rté a 1,532 alumnos inscritos de primer ingreso y aplicé el mismo numero de examenes diagndsticos.

yo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel en el periodo escolar realizé 10 eventos de servicios de salud. También

g6 4,282 consultas de atencién médica proporcionadas a la comunidad politécnica y a 127 personas externas. Indicé que atendié a 2,151 alumnos en
revistas de orientacion juvenil para contribuir en su formacion integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizé siete eventos de orientacion.
icionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 1,984 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de las cuales fueron autorizadas 1,970.

nnovacion y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel reporté un acervo bibliografico disponible de 6,420 volimenes. También informé

CECyT 12 “José Maria Morelos” ,
INDICE




que/ elabord dos Proyectos de Mejora Continua, que adquirié 417 libros.

DEMANDAS DE FORMACION.

Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este
apartado, el Plantel disefnd un programa académico e impartié una; ademas
en Polivirtual fueron atendidos 127 alumnos en modalidad escolarizada.
Adicionalmente Informé que impartié tres y apoyd un servicio educativo
complementario, en los que atendié a 100 usuarios. En este mismo contexto
atendié 400 solicitudes de informacion en el Polivirtual. Impartié 87
unidades de aprendizaje en modalidad no escolarizada o mixta, en las que
fueron matriculados 139 alumnos. De igual modo, indicé que 136 alumnos
fueron apoyados en sede, asi como un programa en esta misma modalidad.
Reporté que ofertd un programa académico en modalidad no escolarizada
o mixta. También informé que un evento fue transmitido o recibido, y que
realizé un estudio o plan. De conformidad con este mismo proyecto, realizé
la promocién de un programa académico en modalidad no escolarizada o
mixta, en el que fueron registrados 111 alumnos en sede. Concerniente a
este mismo rubro, realizé dos publicaciones.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION
Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
LA FORMACION.

ctualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,

ivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito
oncertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad
bré cuatro reuniones de trabajo; también en este apartado, realizd
ro evaluaciones curriculares.

lecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré

I reditacion de tres programas académicos por parte de un Consejo

ditador; destacd que 4,039 alumnos fueron formados en programas
émicos de calidad.

ovacion del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
edio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante

CECyT 12 “José Maria Morelos”

Memoria Anual de Actividades 2012-2013

el periodo, la Unidad informdé que produjo 10 recursos didacticos digitales; al
efecto operaron dos celdas de produccion, también indicé que fue implantado
un sistema de cdmputo; adicionalmente reportaron ocho planeaciones didacticas.
En el Plantel se formalizaron tres convenios especificos; en concordancia, fueron
desarrolladas y actualizadas seis aplicaciones web o multimedia; informaron que
aplicaron dos metodologias académicas.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y
aprovechamiento escolar. En materia, fueron impartidos 10 servicio educativos
complementarios, en el que atendieron 299 integrantes del personal; también
reporté que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a
2,415 alumnos en tutorias individuales y 387 grupos de alumnos en tutoria; informé
que en el desarrollo de estas acciones participaron 87 docentes; de igual manera,
informo de 1,292 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior, realizé uninforme
de evaluacion y seguimiento del Plan de Accion Tutorial (PAT). Asimismo, destaco
que 941 alumnos egresaron y 193 se titularon; de igual modo, el Plantel elaboro
87 protocolos del Proyecto Aula y efectud 7,73un seguimiento de la trayectoria
del estudiante; adicionalmente, emitié 526 dictamenes individuales de situacién
escolar y aplicé un programa de induccion; en estas actividades designaron a 32
alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operd un programa de
Practicas y Visitas Escolares, en el que realizaron 63 practicas o visitas y atendieron
a 2,490 alumnos y operé un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizd6 13 concursos académicos
interpolitécnicos, en los que participaron 156 alumnos; destacaron que durante
el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron un proceso de evaluacién al
desempeno docente frente a grupo, elabordndose un plan de acciéon para
mejorar dicho desempefio; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos,
presentaron un plan de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO.
INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacion, actualizacién y profesionalizacién
del personal docente, de apoyo y asistencia a la educacion, y el Directivo.
En este rengldn, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartié 5, en los que fueron atendidos 163 integrantes
del personal, cinco de nuevo ingreso y 73 en CGFIE. De tal manera apoyo tres
servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones, por lo anterior
que elaboré dos informes de los mencionados servicios.
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espondiente, el

mplementarios, en los que fueron atendidos 1,147 usuarios de los que
@

;

ACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y
ON'CON EL ENTORNO.

y promocion de la educacién continua. Con la validacion
Plantel impartié cuatro servicios educativos

oncluyeron 929; Cabe destacar que la Unidad llevé a cabo 11 eventos
académicos o culturales, a los que asistieron 4,165 personas. De igual modo,
para la operacion eficiente de las actividades actualizaron un sistema de
informacién, asi como desarrollaron 474 y actualizaron tres aplicaciones
web. Asimismo, realizaron gestiones de convenios, contratos, proyectos
y servicios; formalizando tres convenios especificos. Igualmente fueron
disenados cuatro proyectos para la formacién de capacidades a lo largo de
la vida, en los que atendieron a 42 usuarios. Para establecer la prestacién de
servicios educativos en funcion del desarrollo de la region, apoyo al sector
publico y el impacto social, fue establecido un acuerdo de colaboracion.

Impulso alarelaciéon conlos egresados, su seguimientoy evaluacion. Durante
el ciclo escolar fueron aplicadas cinco encuestas a egresados, con el fin de
conocer su desempeno y experiencias académicas y profesionales, que
contribuyan a mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi como
a satisfacer sus necesidades de actualizacion y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operacion de la estructura para el funcionamiento del Modelo de
Integracion Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé
ue dos Dependencias Politécnicas participaron en acciones de vinculacion.
ara propiciar dichas acciones apoy6 cuatro eventos en instancias externas
Instituto y realizé6 dos en el Plantel. En el periodo fueron creados por
alumnos cuatro proyectos emprendedores. Adicionalmente, fueron
artidos cuatro servicios educativos complementarios, en los que
tendieron a 1,147 usuarios. Por ultimo, con el fin de compartir los
cimientos y experiencias operaron dos redes de vinculacién intra o
institucional y dos fueron constituidas.

ulacion con los sectores social y productivo, para la innovacién y
esarrollo empresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro
té con la participacion de una Dependencia Politécnica en acciones
vinculaciéon. Para la operacion eficiente de estas acciones, realizé
es estudios o planes. Con base en las demandas detectadas efectué un
ervicio tecnologico. Cabe destacar que participaron en estas acciones 513
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alumnosy 17 docentes. Igualmente, atendio a 929 usuarios en servicios educativos
complementarios. Asimismo, para propiciar la vinculacién tecnologica, apoyé dos
eventos y realizo 2. De igual modo, derivado del Poliemprende o del Programa
Ingeniero Emprendedor, fue creado un proyecto de preincubacién.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel, fueron atendidos 787 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la
generacion y divulgacién de productos de impacto para el desarrollo del pais. En
este aspecto, el Plantel expuso que presenté cinco protocolos de investigacion,
en los que participaron 19 investigadores; de igual modo desarrollaron tres
proyectos de investigacion educativa en proceso; adicionalmente realizaron 10
presentaciones de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnolégico
en reuniones de caracter académico y cientifico. Por otra parte participaron ocho
alumnos en el Programa Institucional de Formacién de Investigadores (PIFI). En este
contexto el Plantel realizé dos eventos a los que asistieron 37 personas. También
registré tres modulos de proyectos de investigacion multidisciplinaria vigente,
asi como un protocolo de médulo. En respuesta a las necesidades prioritarias del
pais que conlleven a la formacion
de recursos humanos, fueron
presentados dos protocolos de
investigacion multidisciplinaria.

REQUERIMIENTOS DE UNA
FORMACION INTEGRAL Y UNA
RELACION MAS AMPLIA CON LA
SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL
DEPORTE.APOYO A LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS-

-
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Desarrollo y fomento deportivo.
En este rubro, la Unidad realizé 11
eventos deportivos; también informé que participaron 312 alumnos en deporte
representativo y 310 en concursos selectivos; asimismo participaron 800 alumnos
en deporte masivo; adicionalmente impartié dos programas de activacion fisica,
en los que participaron 21 integrantes del personal y dos alumnos.
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Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin
omover y difundir la imagen politécnica, el Plantel realiz6 siete

caciones y 23 eventos, a los que asistieron 1,655 personas; también

Qe
/:/y yndid 10 actividades culturalesy apoyd cinco eventos.Paracomplementar

rmaci(’)n integral del alumno, operaron cinco talleres culturales, en los

/ participaron 145 estudiantes, a cargo de cinco profesores.
I

)

mpulso a la produccion editorial politécnica. Para apoyar las actividades
/ institucionales, el Centro sefalé que edité dos publicaciones periodicas y
obtuvo 9,000 volumenes impresos.

CASA DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y
COOPERACION. APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Consolidacion de la cooperacion e internacionalizacion del Instituto y sus
actividades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro postulé a 27
alumnos en programas de movilidad académica nacional; adicionalmente
19 alumnos visitantes nacionales fueron aceptados en movilidad académica.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indicé que proporcioné
1,401 soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad
474 computadoras en servicio; también fueron aplicadas tres cargas y
actualizaciones de sitios y contenidos web.

Promocidn y proteccién de los derechos de los miembros de la comunidad
olitécnicaeinstitucionalizacion delaperspectivade género.Enesteaspecto,
Unidad informdé que impartié un servicio educativo complementario,
el que atendi6 a 218 usuarios, la Unidad también indicé que atendié a
tro estudiantes en perspectiva de género y que realizdé dos eventos.
fortalecer la formacion integral del estudiante, realizaron un estudio o
; también fue conformada una red de trabajo en perspectiva de género,

as de operar una en este mismo apartado.

iones de proteccion a la comunidad. Con el propodsito de desarrollar

I guridad integral y un ambiente armdnico para los miembros de la
unidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y

tra la Violencia (COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de
venciény auxilio destinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé una
idad Interna de Proteccién Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también
ealizaron 14 simulacros, en los que participaron 28,192 personas, acciones
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que permitiran saber cdbmo actuar ante una situacion de emergencia. Celebraron
tres reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo
de las actividades, uno de los acuerdos fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificaciéon e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré
un programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de
Procedimientos; también elabor6 un Programa Operativo Anual y cuatro
Seguimientos Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccién realizé
uno revisién y aplicé un control al Sistema de Gestion de la Calidad. Indic6é que
operdé un Procedimiento Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un
Certificado de Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar
el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fue realizada una auditoria interna
al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversion y
uno de presupuesto.

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestidon administrativa. Durante el ciclo,
fueron elaboradas dos Propuestas de Estructura Educativa y una Metodologia.

Construccién, adecuacidon, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
académicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizé tres
gestiones para el equipamiento y tres para la infraestructura; de igual manera,
realizé 11 trabajos de mantenimiento a las instalaciones, asi como uno en el area
deportiva, ambos dentro de un programa de Mantenimiento elaborado; lo anterior
genero ocho reportes de alta/baja de bienes muebles; asimismo, el Plantel aplicé
774 servicios de mantenimiento a equipo de cdmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron
apoyados siete eventos en instancias distintas al Instituto y realizado uno en
las instalaciones, a los que asistieron 5900 personas. El Plantel realiz6 nueve
publicaciones; también dispuso de un acervo documental historico; de igual
modo, atendié a 200 usuarios en actividades de caracter histérico. Para difundir la
evolucion histérica del Instituto, asi como las personalidades que contribuyeron a
su engrandecimiento, llevaron a cabo un evento de proyeccion historica.

Potenciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA,
XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro reporté que participaron 11
investigadores en proyectos conjuntos.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 13
“RICARDO FLORES MAGON”

Dentro de las diferentes actividades destacadas de la Unidad, existen las relevantes que por su
importancia debemos mencionar:

Durante el periodo que se informa, se ha avanzado en la organizacién de las actividades docentes,
ya que para la certificacién del proceso de planeacién académica se consideraron las acciones que
se venian realizando dentro del Plantel en cada periodo intersemestral. También, para cada ciclo
se estructura una Agenda Académica que ha permitido calendarizar las actividades de ensenanza y
aprendizaje y cumplir cabalmente con los procesos establecidos por la Direccion de Educacion Media
Superior, como son los referentes al Proyecto Aula, rubro en el que 30 alumnos, nueve profesoresy una
coordinadora del turno vespertino, obtuvieron un premio por el proyecto “La participacién ciudadana
de los adolescentes en la cultura”, elaborado por jovenes del sequndo semestre del turno vespertino.

En cuanto a las acciones para mejorar el aprendizaje, cabe senalar la organizacién de un Curso
Propedéuticoaliniciodelciclo,en el que seintegraron Moédulos de Induccidn, de Espafiol y Matematicas,
con el fin de garantizar un mejor desempeno de los alumnos de nuevo ingreso. Asimismo, es
importante senalar que la secciéon de Recuperacion Académica atendié a un total de 1,357 estudiantes,
a través de Cursos de Recuperacion, Cursos de Preparacién para Evaluaciones a Titulo de Suficiencia y
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Asesorias individuales.

La atencidn en el aprendizaje de los alumnos redundd en que se obtuvieron primeros lugares en los Encuentros Académicos Interpolitécnicos de
Computacién, Calculos Financieros II, Inglés Il e Inglés IV.

Ademas, gracias al trabajo realizado por parte de los estudiantes y del personal, el CECyT se encuentra entre los tres planteles con mayor demanda en
el Concurso Metropolitano de Ingreso al NMS que organiza la COMIPEMS (Comisién Metropolitana de Ingreso al Nivel Medio Superior). EIl CEGyT 13 se
ha caracterizado por ser una Unidad Académica bien organizada y con un equipo docente comprometido con el aprendizaje, por lo que Logrando una
alta puntuacion en la Evaluacion Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE) que anualmente aplica la SEP en el Nivel Medio Superior.
También, por tres anos consecutivos hemos obtenido la Presea Bernardo Quintana Arrioja, por los conceptos de Patriotismo, Valor y Mérito al Servicio.

Finalmente, en este periodo obtuvimos la certificaciéon de varios procesos administrativos y académicos, de acuerdo con la Norma 1SO9001:2008.
Durante el semestre comprendido enero junio del 2013 se reporta lo siguiente:

El enfoque curricular por competencias es una oportunidad educativa, cuyo énfasis se encuentra en el desarrollo de las capacidades que el alumno del
siglo XXl requiere para salir adelante a lo largo de su vida. El CECyT 13 busca construir el desempefo necesario frente a las demandas del entorno, por
lo que nuestros profesores no so6lo se centran en construir y transmitir conocimientos, sino en cémo el estudiante los podra utilizar para vivir, adaptarse,
superarse y transformar la sociedad en la que se integrara productivamente, y todo esto requiere del esfuerzo continuo de cada uno de los profesores
de esta Unidad, que cumple con las demandas planteadas en el plan de estudios vigente de acuerdo con las necesidades de su grupo 'y, por esto obtiene
buenos resultados.
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ante este periodo se llevé a cabo del 22 al 24 de mayo el XXIII Concurso
P 7}) a’los Prototipos de Nivel Medio Superior 2013. El primer y segundo
{ av/de la categoria Disefio para la Industria fueron para este CECyT No. 13

i0
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///Z// Flores Magén” por el Procesador VMCy el sillédn ecolégico Muhpet.

mpuIsa/Miembro de J A Worldwide y Financiera Banamex, participd en la
Feria del Producto con la empresa denominada “Suavidad Frutal (pantunflas

aromaticas)”, la cual se realiz6 los dias 17 y 18 de mayo. El 21 de junio se
realizo la ceremonia de clausura de ese evento y se premio a esta Unidad
Académica con el 1er, lugar como mejor Director de Recursos Humanos, y
3er. Lugar como mejor Vendedor.

i

Se volvié a participar en el concurso jHagamos un MILAGRO por el Aire 2013,
organizado por el Molina Center for Energy and the Environment (MCE2), en
colaboracién con el Instituto Nacional de Ecologia (INE) de la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), y diversas instituciones
educativas mexicanas. El concurso es un programa educativo dirigido a
estudiantes y profesores de secundaria y bachillerato, y tiene como objetivo
crear conciencia sobre la contaminacién, el cambio climatico, sus impactosy
posibles alternativas de solucion.

En la categoria de Ensayo destacaron los alumnos Monserrat Posadas Lopez
y Luis Felipe Cabello Galicia, por: “La era negra”. Respecto a la categoria de
cartel, resulté como uno de los vencedores el trabajo “Creacion y destruccién
del medio ambiente” de Jefté Juarez Franco.

En cuanto a las acciones para mejorar el aprendizaje, cabe senalar la
organizacion del Curso Propedéutico al inicio del ciclo que afo con ano
rganizamos, en el que se integran modulos de Induccion, Espafiol y
atematicas, con el fin de garantizar un mejor desempefo de los alumnos
nuevo ingreso.

dejar de lado la importancia que para esta Unidad Académica tiene
l\cuidado al Medio Ambiente, se ha continuado trabajando a través del
ité Ambiental Escolar con acciones concretas para mejorar y enriquecer
torno, disminuir el consumo de energias y favorecer la sustentabilidad.

de las acciones que tuvo gran impacto en la escuela fue la reforestaciéon

|/ camellén ubicado en avenida Taxquena entre Paseo de la Luzy Paseo de
betos; como un esfuerzo para recuperar las zonas verdes y beneficiar, no

a nuestra comunidad estudiantil, sino también a los colonos de la zona.

ra esta actividad se conté con la vinculacion y apoyo de la Delegacion
oyoacan y participaron 65 alumnos, asi como personal docente, directivo y
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de Apoyo a la Educacion.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y
EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE
FORMACION.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel senalé que

respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 4,621 fueron
inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun. 1,609
Técnico en Administracién. 889
Técnico en Contaduria. 717
Técnico en Informatica. 555
Técnico en Administracion de Empresas Turisticas. 851

Mejora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad
y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad reporto:
1,479 aspirantes seleccionados, 1,476 alumnos inscritos de primer ingreso.

Ampliacion de la ensefanza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de estimular
la comprension de las lenguas extranjeras, la Unidad informo que existe un Centro
de Auto Acceso en operacion. Ademas, en este contexto atendié a 5,823 alumnos
en lenguas extranjeras, de los que egresaron 402 y acreditaron 133.

Apoyo ala permanenciadelos estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel
en el periodo escolar realizdé 14 eventos de servicios de salud. También otorgo
9,207 consultas de atenciéon médica proporcionadas a la comunidad politécnica
y 383 a personas externas. Indicé que atendié a 4,556 alumnos en entrevistas de
orientacion juvenil para contribuir en su formacién integral; también reporté que
durante el ciclo escolar realiz6 nueve eventos de orientacién. Adicionalmente,
como un apoyo durante sus estudios, 303 alumnos fueron atendidos en tramite
de beca; de los cuales fueron autorizadas 169.

Innovacion y consolidacion de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel
reportd un acervo bibliografico disponible de 18,049 voliumenes y uno
bibliografico descartado por dejar de cumplir una funcién de utilidad de 215
piezas. También informé que adquirié 451 libros y que recibié en donacién 158
unidades de material bibliografico. Indicé que cuenta con un acervo audiovisual
y/o digital disponible de 40 piezas e informé que durante el periodo escolar realizd
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|caciones periddicas; dentro del mismo contexto celebré cinco
grvenios interbibliotecarios.

I

FDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS
/l EMANDAS DE FORMACION.

Desarrolloy fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado,
el Plantel impartié un programa académico; también en Polivirtual impartio
uno y apoyo un servicio educativo complementario, en el que atendié a
129 usuarios. En este mismo contexto impartié 98 unidades de aprendizaje
en modalidad no escolarizada o mixta, en las que fueron matriculados 603
alumnos. De igual modo, indicé que oferté un programa académico en
modalidad no escolarizada o mixta. También informé que 14 eventos fueron
transmitidos o recibidos. De conformidad con este mismo proyecto, realizé
la promocién de un programa académico en modalidad no escolarizada o
mixta, en el que fueron registrados 130 alumnos en sede.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION
Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN
LA FORMACION.

Actualizacién de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior,
Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Con el propésito
de concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad
celebré 26 reuniones de trabajo; también en este apartado, realizé6 dos
evaluaciones curriculares; adicionalmente realizé un estudio o plan.

novacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles
edio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante
eriodo, la Unidad informé que produjo un recurso didactico digital;
fecto operé una celda de produccién, también indicé que elaboraron
diagnésticos y definicién de estrategias de aprendizaje y reportaron
12 planeaciones didacticas. En el Plantel se desarrollaron 11 proyectos de
tigacion e innovacién educativa y se formalizaron cuatro convenios
cificos; en concordancia, fueron desarrolladas y actualizadas cuatro
licaciones web o multimedia; informaron que aplicaron 50 metodologias
émicas y que efectud dos promociones del acervo didactico. Por ultimo
arrollé 105 proyectos académicos y elaboré una propuesta.

oyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico
aprovechamiento escolar. En materia, fue impartido un servicio
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educativo complementario, en el
que atendieron 143 integrantes del
personal; también reporté que de
acuerdo al Programa Institucional
de Tutorias (PIT), atendieron a 1,818
alumnos en tutorias individuales;
informd que en el desarrollo de estas
acciones participaron 160 docentes;
considerando lo anterior, realizé dos
informes de evaluacién y seguimiento
del Plan de Accion Tutorial (PAT).

Asimismo, destacé que 950 alumnos
egresaron y 424 se titularon; de igual modo, el Plantel elabor6 116 protocolos de
Proyecto Aula; adicionalmente, emitio 1,871 dictamenes individuales de situacion
escolar y aplicé un programa de induccion; en estas actividades designaron a 21
alumnos asesores. Por otra parte, informo que en el Centro operd un programa de
Practicasy Visitas Escolares, en el que realizaron 107 practicas o visitas y atendieron
a 4,516 alumnos; igualmente fueron designados ocho consejeros de estudios y
operd un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte
de las actividades competitivas, la Unidad realizé 25 concursos académicos
interpolitécnicos, en los que participaron 300 alumnos; destacaron que durante
el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron dos procesos de evaluacién al
desempefio docente frente a grupo, y que elaboraron dos planes de accién para
mejorar dicho desempefio; de igual modo, con el fin de sistematizar los objetivos,
presentaron 204 planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO.
INNOVACION Y CALIDAD EN LA ‘
FORMACION.

Consolidacion de los programas
de formacion, actualizacidén
y profesionalizaciéon del
personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacion, y el
Directivo. En este renglon, el
Plantel puntualizé6 que dentro
de los servicios educativos
complementarios, impartio 11,
en el que fueron atendidos 208
integrantes del personal, 10 de
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nuevo ingreso y 15 en CGFIE. De tal manera apoy® tres servicios educativos complementarios fuera de las instalaciones,
por lo anterior elaboré tres informes de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Impulso y promociéon de la educacidon continua. Con la validacidon correspondiente, en el Plantel se actualizaron dos
sistemas de informacién y desarrollaron una aplicacion web. De igual forma, realizaron tres gestiones de convenios,
contratos, proyectos y servicios; formalizando seis convenios especificos. Con el fin de mejorar la aplicabilidad y
pertinencia, impartieron cinco servicios de estaindole enlinea, atendiéndose a 73 usuarios, de los cuales 25 concluyeron
un servicio complementario.

Impulso a la relaciéon con los egresados, su seguimiento y evaluacion. Durante el ciclo escolar fueron aplicadas tres
encuestas a egresados, con el fin de conocer su desempeno y experiencias académicas y profesionales, que contribuyan a
mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi como a satisfacer sus necesidades de actualizacion y capacitaciéon
profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO,

Operacién de la estructura para el funcionamiento del Modelo de Integracion Social. De conformidad con este proyecto,
la Unidad informé que 49 Dependencias Politécnicas participaron en acciones de vinculacién. Para propiciar dichas
e acciones apoyo 26 eventos en instancias externas al Instituto y realizé 24 en el Plantel. En el periodo fueron creados por
los alumnos tres proyectos de emprendedores.

i Vinculacién con los sectores social y productivo, para la innovacién y el desarrollo empresarial. En el desarrollo de estos

L R objetivos, el Centro formaliz6 siete convenios especificos; también participaron 49 Dependencias Politécnicas en acciones

Seremonia de entrega Diplomas Generacién de vinculacién. Asimismo, para propiciar la vinculacién tecnolégica, apoyd 26 eventos y realizéd 24. De igual modo,
derivado del Poliemprende o del Programa Ingeniero Emprendedor, fueron creados dos proyectos de preincubacion.

NUEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo nacional. En el Plantel, fueron atendidos
838 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO.
CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigacion cientifica y tecnoldgica, y a la generacién y divulgacion de productos de

| O & impacto para el desarrollo del pais. En este aspecto, el Plantel expuso que presentd 17 protocolos de investigacion, en
1 los que participaron 14 investigadores; de igual modo desarrollaron 17 proyectos de investigacion educativa en proceso;
jvidades culturales. adicionalmente realizaron 11 presentaciones de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnolégico en reuniones

de caracter académico y cientifico. Por otra parte participaron 23 alumnos en el Programa Institucional de Formacion
de Investigadores (PIFI). En este contexto el Plantel registré un médulo de proyecto de investigacion multidisciplinaria
vigente, asi como un protocolo de médulo.
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REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA  Mejora, simplificacion e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un
A/SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE. APOYO A LAS ACTIVIDADES  programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo, un manual de Organizacion
MICAS. y un manual de Procedimientos; también elabor6é un Programa Operativo Anual

. . o y cuatro Seguimientos Programaticos. Adicionalmente inform6 que la Direccidn
arroIIo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizo 96 eventos  yealiz6 dos revisiones y aplicé dos controles al Sistema de Gestion de la Calidad.

geportivos; también informé que participaron 897 alumnos en deporte  |ndicé que obtuvo tres Certificados de Calidad de acuerdo a la Norma ISO
epresentatlvo y 1,087 en concursos selectivos; asimismo participaron 2,342 9001:2008. Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo
/" alumnos en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de  fyeron realizadas dos auditorias internas al mencionado Sistema; de igual manera,

activacion fisica, en el que participaron 28 integrantes del personal y 1,500 elaboré un anteproyecto de inversién y uno de presupuesto.
alumnos.

Construccién, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones
Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de  3cadémicas y administrativas. En esta area, el Centro expuso que realizé cuatro
promovery difundir laimagen politécnica, el Plantel realiz6 10 publicaciones  gestiones para el equipamiento y dos para la infraestructura; de igual manera,
y 15 eventos, a los que asistieron 1,570 personas; también difundio 11 yealiz6 seis trabajos de mantenimiento a las instalaciones, dentro de un programa
actividades culturales y apoy6 11 eventos. Para complementar la formacion  de Mantenimiento elaborado; lo anterior generé seis reportes de alta/baja de
integral del alumno, operaron 16 talleres culturales, en los que participaron  pienes muebles; asimismo, el Plantel aplicé 604 servicios de mantenimiento a
543 estudiantes, a cargo de 11 profesores. equipo de computo y comunicaciones.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y

: h Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

apoyados 93 eventos en instancias distintas al Instituto y realizd6 dos en
las instalaciones, a los que asistieron 3,257 personas. Ademas realizd6 ocho

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la publicaciones.

asistencia en la solucién de problemas, el Plantel indic6 que proporcioné
603 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad
835 computadoras en servicio; también fueron aplicadas 11 cargas y
actualizaciones de sitios y contenidos web.

Impulsa/Miembro de J A Wolrdwide y Financiera Banamex: en la feria del Producto
se participo con la empresa denominada Suavidad Frutal (pantuflas aromaticas) y
se obtuvo el primer lugar como Mejor Director de Recursos Humanos y el tercer
lugar como Mejor Vendedor. Posteriormente fuimos invitados a participar en la

Promocion y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad i arsidad Iberoamericana para exponer dicho trabajo

olitécnica e institucionalizacion de la perspectiva de género. En este
specto, la Unidad informé que fueron realizados 11 eventos académicos o

Nuevamente se participd en el concurso jHagamos un MILAGRO por el Aire 2013!,
lturales en ambas modalidades, a los que asistieron 250 usuarios. P P irag b

organizado por el Molina Center for Energy and the Environment (MCE2) obteniendo

. L, . - muy buenos resultados.
ones de proteccion a la comunidad. Con el propésito de desarrollar

I guridad integral y un ambiente armoénico para los miembros de la
unidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y
ra la Violencia (COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de

ncion y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad fisica, operé una
idad Interna de Protecciéon Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también
lizaron 14 simulacros, en los que participaron 5,068 personas, acciones
permitirdn saber coémo actuar ante una situacion de emergencia.
ebraron 13 reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el
ejor desarrollo de las actividades, uno de los acuerdos fue constituir una
IPC.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 14
“LUIS ENRIQUE ERRO”

W : ~ Dentro de las diferentes actividades destacadas
de la Unidad, existen las relevantes que por su
importancia debemos mencionar:

El 28 de agosto de 2012, la Dra. Yoloxdchitl
Bustamante Diez, Directora del Instituto Politécnico
Nacional, en ceremonia celebrada en el Auditorio
“Guadalupe Moreno Torres”, del Centro de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos No. 14 “Luis Enrique Erro”,
nombré a la C.P. Maria Guadalupe Salamanca Cruz,
como Directora de la Unidad Académica para el
periodo 2012-2015, después de haber sido Directora
Interina desde el primero de marzo de 2011.

El aho 2012 representd la continuidad de una serie

de adecuaciones y hechos importantes y relevantes
. Lo . 55 Aniversario del CECyT.

para la Unidad Académica que iniciaron en el 2011.

Se continud trabajando con las mejoras en la infraestructura del Plantel, como fue habilitar dreas verdes

con un beneficio de 259 m?; se pintaron las fachadas de todos los edificios, equivalentes a 3,855 m?* colocacién de 810 m?de piso de corredores; cambio

de luminarias a leds en salones y cubiculos administrativos; instalacion de camaras de circuito cerrado para la vigilancia dentro del Plantel, todo esto

por mencionar algunos cambios.

El nimero de alumnos aceptados en el semestre de agosto-diciembre, del Nivel Medio Superior fue de 846, teniendo un incremento del 5.48%, el cual
para la capacidad de nuestra escuela es representativo.

La eficiencia terminal institucional fue del 66.53% teniendo un incremento porcentual del 6.0% en comparacion con la generacién anterior.

En el drea deportiva, se obtuvieron en octubre, dos segundos lugares en futbol rapido, varonil y femenil y un primer lugar en basketball.

Se tuvo un incremento en el nimero de becas autorizadas de 183, equivalentes al 22% de incremento, en comparacion del afio anterior.

Todas las carreras técnicas que imparte el Plantel en la modalidad escolarizada, Técnico en Informatica, Técnico en Mercadotecnia y Técnico en
Contabilidad, estan acreditadas y en el ano 2012 se tuvieron varias sesiones de trabajo con todos los jefes de departamentos, maestros y jefes de carrera
del area de informatica, para analizar los puntos relevantes e importantes que se requieren mantener para continuar con la acreditacion de las carreras.
En noviembre se recibié la Gaceta Politécnica con las convocatorias para participar en el proceso para la eleccion de las ternas para Subdirector

Administrativo; Subdirector de Servicios Educativos e Integracidon Social y Subdirector Académico, los cuales se realizaron tal como lo sefala la norma,
quedando hasta el momento pendiente la designacion de las posiciones convocadas.
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El 27 de noviembre de 2012, sufrimos el sensible fallecimiento de la Profesora Guadalupe Moreno Torres, fundadora de
la Escuela Técnica Comercial Luis Enrique Erro, hoy, Centro de estudios Cientificos y Tecnologicos No. 14 “Luis Enrique
Erro”.

Mencién Honorifica de la Dra. Yoloxdchitl Bustamante Diez en el XXI Concurso “Premio a los Prototipos 2012” del Nivel
Medio Superior, con “Material Didactico para el aprendizaje de personas invidentes” asesorados por Profesora Sara
Jaramillo Politrén.

La DEMS, cambié de Despacho Certificador, laempresa Tuv Sud América de México, S.A.de CV.y este afno, el IPN contrato
al Organismo Certificador de Sistemas de Gestion, ATR, American Trust Register, S.C., la cual establecié el Programa de
Auditoria en dos etapas, la primera, en septiembre y la segunda en octubre del 2012.

Se recibié dictamen favorable emitido por el Consejo de Certificacion de American Trust Register, S.C., avalado esto
con el certificado No. 0924, del Sistema de Gestién de Calidad de la Unidad Académica de seis nuevos subprocesos,
de tres procesos sustantivos, Practica Docente con Formacién Docente y Actualizacion y Planeaciéon Académica.
Servicios Complementarios a estudiantes con Servicios Bibliotecarios y Titulacion Profesional con Servicio Social.
Vinculacién con Servicio Externo y Seguimiento a egresados.

El 26 de febrero del 2013, la Directora de Educacién Media Superior, M. en C. Blanca Laura Romero Meléndez v el
Secretario Académico, M. en C. Daffny Rosado Moreno, nombraron al equipo de Subdirectores del Plantel; Subdirectora
Académica, la Lic. Heidi Santomé Lopez, Subdirector Administrativo, el C.P. Francisco Javier Vazquez Zavala y Subdirector
de Servicios Educativos e Integracion Social, el Ing. Jorge Oscar Rosales Esquinca.

Se continud trabajando con las mejoras en la infraestructura del Plantel y en este trimestre se adecuaron varias areas
5 del Plantel para personas con capacidades diferentes, esto recomendado directamente por la directora del Instituto
Escolta. Politécnico Nacional. Se recibieron también 405 bienes para el Laboratorio de Fisica por un monto aproximado de $
cuatro millones.

Se tiene constituido el Comité de Proteccion Civil, el cual opera permanentemente, con la finalidad de concientizar a
la comunidad politécnica sobre la importancia de su participacion en los casos de emergencia, se han conformado las
brigadasy la capacitacion se ha concentrado en 12 reuniones enfocadas a la organizacién interna, distribucion de equipo
necesario, trabajo de gabinete asi como realizacién del Programa Interno el cual contiene cronograma de actividades
para el presente ano.

El tramite de Servicio Social se atendié conforme a los calendarios establecidos por la Direccién de Egresados y Servicio
Social y el nuevo Reglamento, obteniéndose un incremento significativo con el afo anterior en el mismo periodo de un
20%.

ga de Certificados de Calidad. En eventos deportivos, se han tenido logros importantes en este rubro, se han formado equipos representativos en
las disciplinas de volibol, baloncesto, futbol rapido, karate, tae kwon do, ajedrez y animacién, logrando los siguientes
resultados; 1er. lugar en futbol soccer torneo delegacional de “Prepa Si”, 1er. lugar grupo de animacién, 2do. lugar futbol
rapido femenil, 2do. lugar en baloncesto femenil, 20. lugar en ajedrez varonil, 20. lugar karate femenil y dos terceros
lugares en varonil, dos primeros lugares y tres segundos lugares en natacion, asi como 1er, 20.y 3er. lugar en tae kwon
do.

CECyT 14 “Luis Enrique Erro” ,
INDICE




Memoria Anual de Actividades 2012-2013

Todas//las 'carreras técnicas que imparte el Plantel en la modalidad Plantelenelperiodoescolarrealizé 12 eventos de serviciosde salud. También otorgé
7’0 arizada, Técnico en Informatica, Técnico en Mercadotecnia y Técnico en 4,546 consultas de atencién médica proporcionadas a la comunidad politécnica
o/ abilidad, estan acreditadas y este afo se reacreditaran Mercadotecnia  y 255 a personas externas. Indicé que atendi6 a 541 alumnos en entrevistas de

(
/ abilidad. orientacion juvenil para contribuir en su formacién integral; también reporté que
durante el ciclo escolar realizd 15 eventos de orientacion. Adicionalmente, como
#n el aspecto de vinculacion y servicio externo, se llevaron a cabo dos un apoyo durante sus estudios, 1,502 alumnos fueron atendidos en tramite de
convenios de bolsa de trabajo con diferentes Unidades Académicas, se beca; de las cuales fueron autorizadas 527.
/ atendio a la Delegacion Iztacalco con un curso llamado “PREPARATE 2013”,

en servicio educativo complementario, atendiendo a 330 estudiantes. Innovaciényconsolidaciéndelosservicios
bibliotecarios. Al efecto el Plantel reporté
un acervo bibliografico disponible de
20,090 voliumenes. También informé que
elaboré un proyecto de Mejora Continua,
que adquirié 277 libros y que recibio
en donacion 92 unidades de material
bibliografico.

Los profesores de las diferentes dreas humanisticas, basicas y tecnoldgicas,
asistieron a la reunién de trabajo “Analisis del area propedéutica del NMS”
del campo disciplinar “Ciencias Sociales”

Se realizaron Foros de gran trascendencia para la Planeacién Institucional,
como son “Seminario Didlogos Primavera-Verano” y el Primer teleseminario
2013, “Construyamos el futuro; una oportunidad para todos”.
) Indic6 que cuenta con un acervo
EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROII_LO SUSTE!\ITABLE: COBERTURA audiovisual y/o digital disponible de 273
Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS piezas e informé que durante el periodo
DE FORMACION. escolar realizo 485 préstamos de libros a
o N . . ] _ domicilio. Asimismo indicé que atendié a 21,993 alumnos en estos servicios; cabe
Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefald  sepalar que realizé siete suscripciones a publicaciones periddicas y que existe en
que respecto a los alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 2,172 gperacién una base de datos a disposicion de los usuarios en la biblioteca digital;

fueron inscritos, distribuidos de la siguiente manera: dentro del mismo contexto celebré un convenio interbibliotecario.
T H—, Ao ot EDUCACION A DISTANCIA DE ALTA CALIDAD: POLIVIRTUAL. ATENCION A LAS DEMANDAS
. DE FORMACION.
Tronco Comun. 889
Jecnicolen’Contaduria; 27 Desarrollo y fortalecimiento del Campus Virtual Politécnico. En este apartado, el
Técnico en Informatica. 424 Plantel impartié dos programas académicos; ademas en Polivirtual fue atendido un
Técnico en Mercadotecnia. 462 alumno en modalidad escolarizada. Informé que impartié tres servicios educativos

complementarios y apoyé uno; En este mismo contexto atendié 100 solicitudes de
jora sistematica de los procesos de admisiéon e ingreso con criterios de informacién en el Polivirtual. Impartié 57 unidades de aprendizaje en modalidad
idad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la ~ no escolarizada o mixta, en las que fueron matriculados 397 alumnos. De igual
idad reporté: 846 alumnos inscritos de primer ingreso. modo, indicé que 150 alumnos fueron apoyados en sede, asi como dos programas
en esta misma modalidad. Concerniente a este mismo rubro reporté que ofertd
liacion de la ensefianza de lenguas extranjeras. Con la finalidad de  dos programas académicos en modalidad no escolarizada o mixta.
imular la comprension de las lenguas extranjeras, la Unidad informé que

CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
poyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el FORMACION.
CECyT 14 “Luis Enrique Erro” ,
INDICE




Memoria Anual de Actividades 2012-2013

Actualizacion de planes y programas de estudio de Nivel Medio Superior, Nivel Superior y Posgrado, acordes al Modelo
Educativo. Con el propésito de concertar acciones para el mejor desarrollo de las actividades, la Unidad celebré una
reunion de trabajo; también en este apartado, realizé uno evaluacion curricular y aprob6 1; adicionalmente cabe sefalar
que coordiné tres foros interescuela.

Fortalecimiento de la calidad y su reconocimiento externo. El Plantel logré la acreditacion de dos programas académicos
por parte de un Consejo acreditador; destacé que 2,172 alumnos fueron formados en programas académicos de calidad.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado,
acordes al Modelo Educativo. Durante el periodo, la Unidad informé que produjo nueve recursos didacticos digitales;
al efecto operd tres celdas de produccién, también indicé que fue implantado un sistema de cémputo; asimismo,
se diseid un estudio estratégico; adicionalmente elabord un diagnéstico y definicidon de estrategias de aprendizaje
y reportaron 84 planeaciones didacticas. En el Plantel se formalizaron dos convenios especificos; en concordancia,
fueron desarrolladas y actualizadas dos aplicaciones web o multimedia; informaron que aplicaron cinco metodologias
académicas y que efectud una promocion del acervo didactico; de igual forma realizé un estudio o plan.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. En materia, fueron
impartidos cuatro servicios educativos complementarios, en los que atendieron 267 integrantes del personal; también
reportdé que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 794 alumnos en tutorias individuales,
asi como el total de los grupos que integran el Plantel; informé que en el desarrollo de estas acciones participaron
352 docentes; de igual manera, informo de 650 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior, realizé un informe de
evaluacién y seguimiento del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, destacéd que 499 alumnos egresaron y 161 se
titularon; de igual modo, el Plantel elaboré 54 protocolos del Proyecto Aulay efectud un seguimiento de la trayectoria
del estudiante; adicionalmente, emitié 477 dictamenes individuales de situacién escolar y aplicé un programa de
induccién; en estas actividades se designaron a cinco alumnos asesores. Por otra parte, informé que en el Centro operé
un programa de practicas y visitas escolares, en el que realizaron 66 practicas o visitas y atendieron a 1,854 alumnos y
operd un Comité tutorial.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades competitivas, la
Unidad realizé6 dos concursos académicos interpolitécnicos, en los que participaron 300 alumnos; destacaron que
durante el periodo, en el Plantel los alumnos realizaron dos procesos de evaluacion al desempefo docente frente a
grupo, elaborandose dos planes de accién para mejorar dicho desempeno; de igual modo, con el fin de sistematizar los
objetivos, presentaron 172 planes de trabajo de academia.

3 - FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

. Consolidacion de los programas de formacién, actualizacion y profesionalizacién del personal docente, de apoyo y
- asistencia a la educacion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos

rio atendido en actividades de caracter his-  complementarios, impartié 7, en los que fueron atendidos 119 integrantes del personal, tres de nuevo ingresoy 13 en
ico. CGFIE. Por lo anterior elaboré un informe de los mencionados servicios.

FORMACION DE CAPACIDADES A LO LARGO DE LA VIDA. RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.
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y promocion de la educacion continua. Con la validacion
espondiente,elPlantelimpartio 11 servicioseducativoscomplementarios,

n la Red de Educacion a lo Largo de la Vida participaron tres personas que
buscaron operar proyectos o programas de los mencionados servicios. De
igual forma, realizaron tres gestiones de convenios, contratos, proyectos
y servicios, finalmente el Centro desarrollé y actualizd una aplicacién web.

7/ L . .. .
ademlcos o culturales, a los que asistieron 620 personas. De igual modo,
e

// //
’

Impulsoalarelacion con los egresados, suseguimientoy evaluacién. Durante
el ciclo escolar fueron aplicadas cinco encuestas a egresados, con el fin
de conocer su desempefio y experiencias académicas y profesionales, que
contribuyan a mejorar y actualizar planes y programas de estudio, asi como
a satisfacer sus necesidades de actualizacién y capacitacion profesional.

CAPACIDADES AL SERVICIO DE LA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.
RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.

Operaciéon de la estructura para el funcionamiento del Modelo de
Integracion Social. De conformidad con este proyecto, la Unidad informé
que una Dependencia Politécnica participé en acciones de vinculacion.
Para propiciar dichas acciones apoyd un evento en instancias externas al
Instituto y realizé tres en el Plantel. En el periodo fueron creados por los
alumnos tres proyectos emprendedores. Por ultimo, con el fin de compartir
los conocimientos y experiencias operd una red de vinculaciéon intra o
interinstitucional y una fue constituida.

inculacion con los sectores social y productivo, para la innovacién y el
sarrolloempresarial. En el desarrollo de estos objetivos, el Centro formalizé
convenio especifico; también participd una Dependencia Politécnica en
jones de vinculacién. Con base en las demandas detectadas efectud
ervicio tecnoldgico y atendié a dos empresas en este mismo rubro.
destacar que participaron en estas acciones 100 alumnos y cinco
ntes. Igualmente, atendié a 1,500 usuarios en servicios educativos
plementarios, asi como a dos empresas para contribuir al mejoramiento
us procesos productivos. Asimismo, para propiciar la vinculacién
oldgica, apoyo tres eventos y realizé 3. De igual modo, derivado del
iemprende o del Programa Ingeniero Emprendedor, fue creado un
oyecto de preincubacion.

UEVAS RUTAS PARA EL SERVICIO SOCIAL: CUMPLIR EL COMPROMISO NACIONAL.

CECyT 14 “Luis Enrique Erro”
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RESPONSABILIDAD Y RELACION CON EL ENTORNO.
Intensificacion del servicio social en respuesta a las necesidades del desarrollo
nacional. En el Plantel, fueron atendidos 548 alumnos en tramite de servicio social.

CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PAIS, QUE REVITALIZA EL
COMPROMISO SOCIAL POLITECNICO. CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL PAIS.

Fomento y fortalecimiento a la investigaciéon cientifica y tecnoldgica, y a la
generacion y divulgacion de productos de impacto para el desarrollo del pais. En
este aspecto, el Plantel expuso que presentd siete protocolos de investigacion,
en los que participaron cuatro investigadores; de igual modo desarrollaron tres
proyectos de investigacidon educativa en proceso; adicionalmente realizaron tres
presentaciones de los resultados de la investigacion y el desarrollo tecnolégico en
reuniones de caracter académico y cientifico; el resultado fue publicado en una
revista y edicion de investigacion. Por otra parte participaron seis alumnos en el
Programa Institucional de Formacion de Investigadores (PIFI).

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA
SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE, APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad realizé 14 eventos
deportivos; también informé que participaron 627 alumnos en deporte
representativo y 426 en concursos selectivos; asimismo participaron 1,581 alumnos
en deporte masivo; adicionalmente impartié un programa de activacion fisica.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover
y difundir la imagen politécnica, el Plantel realiz6 1,007 publicaciones y 17 eventos,
a los que asistieron 480 personas; también difundié 23 actividades culturales y
apoyo 33 eventos. Para complementar la formacién integral del alumno, operaron
siete talleres culturales, en los que participaron 390 estudiantes, a cargo de siete
profesores.

CASA DE ESTUDIOS VOLCADA AL MUNDO: INTERNACIONALIZACION Y COOPERACION.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Consolidacion de la cooperacidon e internacionalizacion del Instituto y sus
actividades académicas. Dentro de estas acciones, el Centro operé una red
académica, en la que participaron 20 docentes.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y
MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la
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asistencia en la solucion de problemas, el Plantel indicé que proporcioné 812 soportes técnicos; asimismo registré en el
activo fijo de esta Unidad 523 computadoras en servicio; también fueron aplicadas 26 cargas y actualizaciones de sitios
y contenidos web.

Promocién y proteccion de los derechos de los miembros de la comunidad politécnica e institucionalizacion de la
perspectiva de género. En este aspecto, la Unidad informé que atendi6 a 41 usuarios, ademas de 35 integrantes del
personal; también fueron realizados tres eventos, a los que asistieron 12 usuarios; la Unidad también indic6é que atendio
a 642 estudiantes en perspectiva de género.

Acciones de proteccion a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente armonico
para los miembros de la comunidad politécnica, en la Unidad operé un Comité de Seguridad y Contra la Violencia
(COSECQVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencion y auxilio destinadas a salvaguardar la integridad
fisica, operd una Unidad Interna de Protecciéon Civil (UIPC). Durante el ciclo escolar, también realizaron siete simulacros,
en los que participaron 6,324 personas, acciones que permitiran saber como actuar ante una situacion de emergencia.
Celebraron seis reuniones de trabajo con el fin de concertar acuerdos para el mejor desarrollo de las actividades, uno de
los acuerdos fue constituir una UIPC.

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un programa Estratégico de Desarrollo de
Mediano Plazo, dos Manuales de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual y cuatro Seguimientos
Programaticos. Adicionalmente informé que la Direccién realizé uno revisidon y aplicé dos controles al Sistema de Gestion
de la Calidad. Indicé que operé un Procedimiento Institucional de Calidad alineado y que obtuvo un Certificado de
Calidad de acuerdo a la Norma ISO 9001:2008. Con el fin de verificar el cumplimiento de lo planeado, en el periodo fueron
realizadas tres auditorias internas al mencionado Sistema; de igual manera, elaboré un anteproyecto de inversiéon y uno
de presupuesto.

Danza Folclorica.

5 ﬁ-q'“

Mejora, simplificacién e innovacion de la gestion administrativa. Durante el ciclo, fue elaborada una propuesta de
Estructura Educativa y 26 Metodologias administrativas.

Construccioén, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En esta area, el
Centro realizé una Gestién para el equipamiento y una para la infraestructura; dentro de un programa de Mantenimiento
elaborado; lo anterior generd 12 reportes de alta/baja de bienes muebles y la adquisicion de tres softwares; asimismo, el
Plantel aplico 996 servicios de mantenimiento a equipo de cobmputo y comunicaciones.

Reforzamiento de la imagen institucional. Respecto a este proyecto, fueron apoyados 70 eventos en instancias distintas
BT -~ al Instituto y realizados 28 en las instalaciones, a los que asistieron 30,537 personas. El Plantel realizé 1,825 publicaciones;
> 3 también dispuso de un acervo documental histérico de 5,077 piezas; deigual modo, atendié a 1,022 usuarios en actividades
de cardcter histérico. Para difundir la evolucion histérica del Instituto, asi como las personalidades que contribuyeron a su
engrandecimiento, llevaron a cabo nueve eventos de proyeccion historica.

=

P
s WG =
straciéon de talleres Artisticos.

Potenciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN.
El Centro reportd que realizé una Gestion para el equipamiento y dos para la obra.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 16

“HIDALGO”

En marco de las celebraciones del 75 aniversario de IPN, fue invitada la Dra. Yoloxdchitl
Bustamante Diez, Directora General, por el Gobernador del Estado Francisco Olvera
Ruiz, para la firmar del “Convenio de Colaboracion”. El 23 de mayo de 2012, se celebré
la firma del “Convenio de Coordinacién para la creacién, construccién, equipamiento y
operacién de la primera Unidad Multidisciplinaria del Instituto Politécnico Nacional en
el Estado de Hidalgo”. Para el 20 de agosto del mismo ano, se dio arranque oficial con
los estudiantes que integran la primera generacion.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: COBERTURA Y EQUIDAD
AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION.

il  Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel senalé respecto a los
it - alumnos matriculados en modalidad escolarizada; 380 fueron inscritos, distribuidos de
la siguiente manera:

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Tronco Comun 380

Mejora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad y transparencia. En
cumplimiento a las convocatorias emitidas, la Unidad reporto: 380 alumnos inscritos de primer ingreso.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel en el periodo escolar realizé
siete eventos de servicios de salud. También otorgd 656 consultas de atencion médica proporcionadas a la comunidad politécnica. Indicé que atendio a
248 alumnos en entrevistas de orientacién juvenil para contribuir en su formacién integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizé dos eventos
de orientacién. Adicionalmente, como un apoyo durante sus estudios, 155 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de los cuales fueron autorizadas
96.

Innovacién y consolidacién de los servicios bibliotecarios. Al efecto el Plantel reporté un acervo bibliografico disponible de 1,027 volimenes. También
informd que elaboré un proyecto de Mejora Continua, que adquirié 36 libros y que recibié en donaciéon 991 unidades de material bibliografico. Indico
que cuenta con un acervo audiovisual y/o digital disponible de 13 piezas. Asimismo indicé que atendi6 a 232 alumnos en estos servicios; cabe sefalar que
celebré un convenio interbibliotecario.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD EN LA
FORMACION.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo. Durante el
periodo, la Unidad informé que operé una celda de produccion, informaron que aplicaron una metodologia académica y que efectuaron tres promociones

del acervo didactico.
94
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= o m . Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. En materia, fueron
et . impartidos 15 servicios educativos complementarios, en los que atendieron a 170 integrantes del personal; también
‘; 5 reporté que de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 114 alumnos en tutorias individuales

- y 20 grupos de alumnos en tutoria; informo que en el desarrollo de estas acciones participaron 39 docentes; de igual
%‘- manera, informd de 232 estudiantes en riesgo; considerando lo anterior, realizd un informe de evaluacién y seguimiento
- del Plan de Accién Tutorial (PAT). Asimismo, el Plantel elaboré 14 protocolos del Proyecto de Aula.

0 DEL CONCICIMIENTO
B CapRA

' &E CIUDA

Desarrollo y consolidacién de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades competitivas, la
Unidad realizé ocho concursos académicos interpolitécnicos; destacaron que durante el periodo, en el Plantel los
alumnos realizaron un proceso de evaluacion al desempeno docente frente a grupo, con el fin de sistematizar los
objetivos, presentaron dos planes de trabajo de academia.

Participacion en eventos de difusién.

FORTALECEREL CAPITALINTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacion, actualizacion y profesionalizaciéon del personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacién, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, impartié 19, en los que fueron atendidos 170 integrantes del personal, 44 de nuevo ingresoy 17 en
CGFIE.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la imagen politécnica, el
Plantel operé 15 talleres culturales, en los que participaron 21 estudiantes, a cargo de dos profesores.

Alumnos participantes en el concurso “A la Cachi

Cachi Porra”. GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

‘ Innovacién de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la solucion de problemas,
— o el Plantel indic6é que proporciond 372 soportes técnicos; asimismo registré en el activo fijo de esta Unidad 130
computadoras en servicio; también fueron aplicadas cinco cargas y actualizaciones de sitios y contenidos web.

Acciones de proteccién a la comunidad. Con el propésito de desarrollar la seguridad integral y un ambiente arménico
para los miembros de la comunidad politécnica, en la Unidad oper6 un Comité de Seguridad y Contra la Violencia en

operacion (COSECOVI); de igual manera, dentro de las acciones de prevencion y auxilio destinadas a salvaguardar la

: integridad fisica, operé una Unidad Interna de Proteccion Civil (UIPC). con el fin de concertar acuerdos para el mejor
. . desarrollo de las actividades, uno de los cuales fue constituir una UIPC.

-
b

 _

Mejora, simplificacion einnovacién de la gestion estratégica. El Plantel elabord un programa estratégico de Desarrollo de
ela para padres. Mediano Plazo, un manual de Procedimientos; también elaboré un Programa Operativo Anual y cuatro Seguimientos
Programaticos.

Mejora, simplificacion e innovacion de la gestidon administrativa. Durante el ciclo, fue elaborada una propuesta de
Estructura Educativa.
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uccion, adecuacion, mantenimiento y equipamiento de instalaciones académicas y administrativas. En esta darea, el Centro expuso que realizé cuatro
es para el equipamiento y una para la infraestructura; de igual manera, realizé 30 trabajos de mantenimiento a las instalaciones, dentro de un programa
aintenimiento elaborado; lo anterior generoé tres reportes de alta/baja de bienes muebles.

Potenciar la interaccion con la estructura de apoyo y auxiliar del IPN: POI, COFAA, XEIPN Canal Once y CINVESTAV del IPN. El Centro report6 que realizé una
/ estion para el equipamiento.
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CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 17
“LEON, GUANAJUATO”

El Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 17 inicié
actividades en la ciudad de Ledn, Guanajuato en enero del 2013
con 78 alumnos inscritos en el primer semestre y desarrollando
actividades en instalaciones provisionales en lo que anteriormente
fue la Primaria “Ignacio Valtierra”.

El dia 11 de Junio del 2013 se llevé a cabo el evento de colocacién
de la primera piedra como banderazo del inicio de las obras de
construccion en el poligono de “Las Joyas” donde estara ubicado
el CEQyT de forma definitiva.

EDUCACIONDEALTACALIDADPARAELDESARROLLOSUSTENTABLE: —-__.-H '
COBERTURA Y EQUIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PA[S. E
ATENCION A LAS DEMANDAS DE FORMACION. Fachada principal provisional.

Administracion de la capacidad instalada y la matricula. El Plantel sefalé que los alumnos matriculados en

Ceremonia de inicio de obras del CEGYT Unidad Ledn. modalidad escolarizada fueron 78 inscritos, distribuidos de la siguiente manera:

97

Programa Académico Impartido Alumno atendido

Técnico en Aerondautica. 13
Técnico en Sistemas Automotrices. 22
Técnico en Metrologia y Control de Calidad. 5
Técnico en Alimentos. 17
Técnico en Administracion de Empresas Turisticas. 10
Técnico en Comercio Internacional. 1

Mejora sistematica de los procesos de admision e ingreso con criterios de equidad y transparencia. En cumplimiento a las convocatorias emitidas, la
Unidad reporté: 78 alumnos inscritos de primer ingreso.

Apoyo a la permanencia de los estudiantes. De acuerdo con este proyecto, el Plantel Indicd que atendié a 78 alumnos en entrevistas de orientaciéon
juvenil para contribuir en su formacién integral; también reporté que durante el ciclo escolar realizé uno evento de orientacién. Adicionalmente, como
un apoyo durante sus estudios, 38 alumnos fueron atendidos en tramite de beca; de los cuales fueron autorizadas 32.

EDUCACION DE ALTA CALIDAD PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE: INNOVACION Y CALIDAD AL SERVICIO DEL ESTUDIANTE Y DEL PAIS. INNOVACION Y CALIDAD
EN LA FORMACION.

Innovacién del proceso educativo, y de los materiales y medios en los Niveles Medio Superior, Superior y Posgrado, acordes al Modelo Educativo.
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Durante el periodo, la Unidad informé que produjo un recurso didactico digital.

Apoyo a las trayectorias formativas: permanencia, éxito académico y aprovechamiento escolar. El Centro, reporté que
de acuerdo al Programa Institucional de Tutorias (PIT), atendieron a 73 alumnos en tutorias individuales, informé que
en el desarrollo de estas acciones participaron 30 docentes; de igual manera se atendieron a 30 estudiantes en riesgo.

Desarrollo y consolidacion de las academias y cuerpos colegiados. Como parte de las actividades, la Unidad, presentd
tres planes de trabajo de academia.

FORTALECER EL CAPITAL INTELECTUAL: PERSONAL DOCENTE, DE APOYO Y DIRECTIVO. INNOVACION Y CALIDAD EN LA FORMACION.

Consolidacion de los programas de formacién, actualizacion y profesionalizacion del personal docente, de apoyo y
asistencia a la educacion, y el Directivo. En este renglén, el Plantel puntualizé que dentro de los servicios educativos
complementarios, atendioé a 22 integrantes del personal a través del CGFIE.

REQUERIMIENTOS DE UNA FORMACION INTEGRAL Y UNA RELACION MAS AMPLIA CON LA SOCIEDAD: LA CULTURA Y EL DEPORTE.
APOYO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Desarrollo y fomento deportivo. En este rubro, la Unidad informo que participaron 56 alumnos en deporte masivo.
Difusion y fomento de la cultura, la ciencia y la tecnologia. Con el fin de promover y difundir la imagen politécnica, el

Plantel realizé uno evento, al que asistieron 39 personas. Para complementar la formacién integral del alumno el Centro
operd uno taller cultural, en el que participaron 23 estudiantes, a cargo de un profesor.

Reunién de trabajo.

GOBIERNO Y LA GESTION ANTE LOS NUEVOS DESAFIOS. CONSOLIDACION Y MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

' : Innovacion de los servicios informaticos y de comunicaciones. Dentro de la asistencia en la solucién de problemas, el
Plantelindicd que proporciond dos soportes técnicos; asimismo registrd en el activo fijo de esta Unidad 50 computadoras

en servicio.
o Mejora, simplificacién e innovacion de la gestion estratégica. El Plantel elaboré un seguimiento Programatico y un
anteproyecto de presupuesto.
Mejora, simplificacion e innovacién de la gestion administrativa. Durante el ciclo, fue elaborada una propuesta de
Estructura Educativa.
o de Ajedrez.
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