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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Induccion al Servicio Social

Curso de induccion para plazas de servicio social

Enero de 2014

En este evento se proporciona orientacion al alumno referente a la normatividad y algunas
caracteristicas especiales que deba de tomar en cuenta para poder llevar a cabo el servicio social
con el minimo de eventos adversos estos cursos de induccion es de cardcter obligatorio y se

programan previo a al acto publico.

Asistencia a curso de induccion
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

El Archivo General Acredita Archivo Histérico.

Acreditacion del Archivo Historico de esta Unidad Académica

Enero de 2014

Se entregd a la maestra decana el documento que acredita que “El Archivo Histdrico de la Escuela
Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEQ) forma parte del Archivo General de la Nacién”.

Acreditacion de Archivo Historico.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Programa de Movilidad Estudiantil

Movilidad Estudiantil

Enero de 2014

En el Programa de "Movilidad Estudiantil” se recibieron 3 alumnos originarios de Colombia, Espafia y
Argentina y se enviaron 4 alumno a Yucatén, Guanajuato, Quintana Roo y Espana.

Se continud con la capacitacion de cuatro alumnas poliemprende que desarrollaron un prototipo,
ganador del premio 3er. lugar de ciencias bioldgicas interpolitécnicas.

Movilidad Estudiantil.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Acto publico

Acto publico para designacion de plazas de servicio social

Enero de 2014

El evento se denomina acto publico debido a que en este se seleccionan las plazas que otorga la
Secretaria de Salud para ser asignadas a cada uno de los alumnos que cursaran servicio social durante
un afo previo registro el cual se lleva a cabo con un afo de anticipacion, los alumnos se forman de
acuerdo al promedio de forma descendente, pasan a elegir papeleta previa revision de expediente,
Evento acto publico. firman la papeleta, llenan carta compromiso de registro la firman y pasan a validacion de plaza con las
autoridades de la secretaria de Salud y del IPN, finalmente se entrevistan con el tutor de campo que le
fue asignado y esperan indicaciones.

inscripcion acto piblico.




Aprobacion de Unidades de Aprendizaje.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Aprobacion de unidades de Aprendizaje por la Comision de Planes y Programas
del H. Consejo General Consultivo.

Aprobacidn de 10 Unidades de Aprendizaje

Enero de 2014

Durante el presente afio fueron aprobadas por la Comision de Planes y Programas del H. Consejo
General Consultivo, “10 unidades de Aprendizaje correspondientes al Plan de Estudios Homologado
de la Licenciatura en Enfermeria ESEO - CICS UMA", de los niveles Il y IV.

. Disefio de Planes de Cuidados de Enfermeria lll.
. Prdctica Hospitalaria de Administracion y Gestion IV.
. Practica Comunitaria Materno Infantil IV.
« Modelo de Intervencion Diélisis Perinatal Continua Ambulatoria III.
. Enfermeria del Adulto y Adulto Mayor II1.
« Prdctica Comunitaria Pediatrica IV.
. Prdctica Comunitaria del Adulto y Adulto Mayor IV.
. Enfermeria Pediatrica Ill.
. Legislacién en Enfermeria Il.
Gestion Empresarial IV.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Adqusicion material de consumo

Compra de material de laboratorios

Febrero de 2014

Con recursos Federales se compré material consumo para los Laboratorios de: Microbiologia y
Parasitologia, Usos multiples, Enfermeria y Simuladores que permitié el desarrollo unidades de
aprendizaje beneficiando a 1,250.

Adquisicion material de laboratorio.




Primer festival.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Primer festival por el dia del amor y la amistad

Se realizé el primer festival por el dia del amor y la amistad

Febrero de 2014

Serealiz6 el Primer Festival por el Dia del Amory la Amistad, evento en que se contd con la participacion
de un aproximado de 290 estudiantes y 25 profesores, mismos que participaron en un concurso de
canto al amory a la amistad, asi como expusieron en carteles el significado de la fecha en mencién. Al
final del evento se entregaron premios y reconocimientos. Ademas de la sana convivencia, el evento
se realiz6 con el objetivo de fortalecer valores tales como el respeto, la equidad de género, la amistad
y la solidaridad.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Practicas y Visitas Escolares
Practicas clinicas, Proyectos comunitarios, Campaia de Vacunacion

Febrero de 2014

Durante el conflicto presentado en el Instituto Politécnico Nacional, los alumnos de la Escuela Superior
de Enfermeria y Obstetricia (ESEQ), “Realizaron Practicas Clinicas, con un total de 921 Alumnos de
diversos semestres, 66 Profesores, 76 Campos Clinicos, 4 Proyectos Comunitarios y 48 alumnos en
Campanas de Vacunaciéon”.

Proyecto Comunitario.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Diplomado de formacién en competencias tutoriales.
Sede del primer diplomado en competencias tutoriales

Marzo de 2014

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) por primera vez fue Sede del Diplomado de
Formacién en Competencias Tutoriales de Nivel Superior fue con duracién de 250 horas en modalidad
escolarizada aprobando 12 profesores.

Diplomado competencias tutoriales 2.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Equipo deportivo de baloncesto
Se conformé equipo deportivo de baloncesto, rama femenil

Marzo de 2014

Se conformé el equipo deportivo de Baloncesto, rama femenil, con once estudiantes, mismo que
participd representandoalaEscuelaSuperior de Enfermeriay Obstetricia enlos JuegosInterpolitécnicos
2014, llegando el equipo a semifinales del torneo, por lo que las participantes tuvieron la posibilidad
de experimentar la importancia del trabajo en equipo, la comunicacion y la solidaridad como aspectos
propios para el buen desenvolvimiento del profesional egresado en el campo laboral.
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Equipo femenil baloncesto 2.
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Participacion en expoprofesiografica.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Expoprofesiografica Nivel Superior

Participacion en la Expoprofesiografica

Marzo de 2014

La Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia participé en la "Expoprofesiografica Nivel Superior
2014", haciendo la difusion de las dos carreras que se imparten en la Unidad Académica. En el evento
coordinado y convocado por la Direccion de Educacion Superior del Instituto Politécnico Nacional, se
tuvo una participacion de 98 alumnos y 17 profesores que fungieron como expositores de la oferta
educativa, a la vez que compartieron sus experiencias y vivencias como profesionales al cuidado de
la salud y como estudiantes en formacion, ayudando asi a los visitantes a clarificar sus preferencias

vocacionales.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Arte norte, cabaret poético

Evento cultural denominado "Arte Norte, Cabaret Poético”

Marzo de 2014

En Marzo tuvo lugar el evento cultural denominado “Arte Norte, Cabaret Poético”, una puesta en escena
dedicada al amor y a la equidad de género, con fuerte critica a la violencia y una propuesta para la
construccion de la igualdad. En este evento se tuvo la asistencia de 217 personas de la comunidad de

la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia.

Arte norte.




Memoria Anual de Actividades 2014

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Premios al mérito de Enfermeria

El Consejo Nacional de Salubridad otorgé los “Premios al Mérito de Enfermeria”

Marzo de 2014

El Consejo General de Salubridad convocé a formar parte del Jurado Calificador de los “Premios al
Mérito de Enfermeria”: Isabel Cendala, Graciela Arrollo de Cordero, Sor Maria Suarez y Lucia Salcido,
que otorga el Presidente de la Republica con motivo del “Dia Mundial de la Salud”
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Premios al mérito de enfermeria.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Comité ambiental

El comité ambiental coordind el riego de las areas verdes

Marzo de 2014

Manto fredtico de la ESEO, el comité ambiental coordiné el riego de las dreas verdes, con agua que se
recupera del escurrimiento de un manto freatico, en un tinaco con capacidad de 5,000 litros, que se
llena cada tres dias en época de secas y diario en época de lluvias, lo cual permite tener un ahorro de
agua potable de 30,000 litros por mes y 360,000 al afo.

Colector manto freatico.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Conferencia derechos politécnicos

Conferencia “Qué son los derechos politécnicos”

Marzo de 2014

Se impartié la Conferencia "Qué son los derechos politécnicos”, a cargo de la "Defensoria de los
Derechos Politécnicos del Instituto Politécnico Nacional”, en el evento se conté con una participacion
de 42 estudiantes que tuvieron la oportunidad de conocer y reflexionar sus derechos como estudiantes
politécnicos, ademas de reflexionar sobre sus obligaciones y responsabilidades.

Derechos politécnicos




Evento egresados.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Encuentro de egresados
Encuentro de egresados

Abril de 2014

Este evento se desarrollé con la finalidad de consolidar vinculos de solidaridad y fraternidad en
beneficio de nuestra ALMA MATER, asi como propiciar la integracion de los egresados a través de un
proyecto que en conjunto permitiera regresar a la Unidad Académica y fortalecer el proceso ensefianza
aprendizaje.

Este evento se difundid a los diferentes hospitales y unidades de medicina familiar por medio de
carteles y de la pdgina web de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia por lo que la afluencia
y asistencia a este evento fue de 293 egresados de las diferentes generaciones el cual se llevé a cabo
el 25 de Abril del 2014.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Estimulos al personal

Estimulos al personal docente y de apoyo a la educacién

Abril de 2014

Se llevé acabo la entrega de medallas que otorga el IPN y diplomas por parte de la ESEO al personal
Docente y el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién que cumplieron 25 afios de servicio.

Estimulos al personal docente.
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Imposicion de cofias.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Imposicion de cofias y disitintivos

Otorgamiento de cofias y distintivos

Abril de 2014

Enla Unidad Académica, se llevan dos de los mas significativos eventos. El primero de ellos “Imposicién
de Cofias y Distintivos” el otorgamiento de cofias y distintivos se realiza para que los alumnos del
2° Nivel, les marque el inicio formal de sus formacién clinica y la cofia y el distintivo son simbolos
otorgados por los profesores.

Con recursos autogenerados se apoya a las ceremonia de imposicién de cofias, con arreglos florales y
servicio de cafeteria.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Dia internacional de la enfermeria

Eventos cientificos del dia internacional de enfermeria

Mayo de 2014

Este evento se desarroll6 con el propésito de festejar con un evento cientifico a los egresados y alumnos
de esta unidad académica y de esta manera fortalecer vinculos entre la experiencia y los conocimientos
en cada uno de los asistentes.

Este evento se difundi a los diferentes niveles de atencion a la salud por medio de carteles, boletines
y tripticos asi como en la pagina web de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia la asistencia
registrada a este evento fue de 251 egresados de las diferentes generaciones y alumnos de diferentes
semestres que desearon asistir.
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Presidium dia de la Enfermera.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Flexibilidad de programas académicos.
Imparticion de Unidades de aprendizaje en periodos de invierno y verano.

Mayo de 2014

Como parte de la flexibilidad de los Programas Académicos, se han impartido Unidades de Aprendizaje
en periodos de invierno y verano. Durante este afio se innova la ensefianza de la Unidad de Aprendizaje
“Educacion Perinatal”, en modalidad escolarizada (Presencial), con Apoyo de la Tecnologia de la

Informacion y Comunicacion (TIC), del Programa llamado Proyecto 5, con un total de 41 alumnos
Unidades de aprendizaje. aprobando el 100%.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Torneo nacional de Taekwondo

n

Participacion en el “Torneo Nacional de Taekwondo

Mayo de 2014

La Seleccion de Taekwondo de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia participé en el “Torneo
Nacional de Taekwondo", celebrado en la ciudad de Poza Rica, Veracruz. En dicho evento el equipo en
conjunto obtuvo seis medallas de oro, dos medallas de plata y dos medallas de bronce, resaltando asi
valores propios del estudiante en formacién, tales como la disciplina, el trabajo en equipo, la lealtad y
fortaleciendo la identidad politécnica.

Seleccion de taekwondo.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Desazolve de drenaje externo.
se desazolvd la linea de drenaje externo

Mayo de 2014

En coordinacion con la Delegacién Miguel Hidalgo se desazolvé la linea de drenaje externo, para
evitar inundaciones en esta Unidad Académica en época de lluvia.

Desazolve.

Memoria/2014/ESEO/Actividad996-Evento1767/2014_ESEO_ACT#996_
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E R84

Desazolve.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Seleccion de taekwondo

Participacion de la seleccién de taekwondo en el concurso interpolitécnico 2014.

Junio de 2014

La seleccion de TaeKwonDo participé6 en el concurso Interpolitécnico 2014 de la Disciplina, con un total
de ocho alumnos, los cuales obtuvieron en conjunto: dos medallas de oro y dos medallas de bronce,
resaltando asi valores propios del estudiante en formacion, tales como la disciplina, el trabajo en
equipo, la lealtad y fortaleciendo la identidad politécnica.

) )

Seleccion de taekwondo.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Convenios de colaboracion

Cursos de capacitacién

Junio de 2014

Durante este afio se formalizaron tres convenios especificos de colaboracién para brindar servicios de
capacitacion con las siguientes instituciones: PEMEX, ISSSTE.

Se capacitd a 25 personas del Hospital Militar de Especialidades de la Mujer y Neonatologia.

Cursos.




Perspectiva de género.

Memoria Anual de Actividades 2014

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Curso taller

Curso taller “Sensibilizacién en Género y No-Violencia”

Junio de 2014

En concordancia con las lineas instituciones de trabajo y con el respaldo correspondiente de la Unidad
Politécnica de Gestion con Perspectiva de Género del Instituto Politécnico Nacional, se impartié el
Curso-Taller “Sensibilizacion en Género y No-Violencia”, con una duracién de 25 horas divididas en
cinco sesiones semanales. En el curso-taller se capacitaron 23 colaboradores de la Escuela Superior
de Enfermeria y Obstetricia, todos ellos Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién, los cuales
se sensibilizaron en la importancia de erradicar la violencia de las relaciones sociales, ademds de
proponer alternativas para irradiar lo aprendido en el contexto local e inmediato.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Reuniondeinstalaciondelas ComisionesTécnicasconsultivasdelaDireccion General de Profesiones.

Instalacion de comisiones Técnicas Consultivas de la Direccion General de Profesiones.

Junio de 2014

Porindicaciones del Dr. Fernando Serrano Migallon Subsecretario de Educacién Superior se asistid a la
reunion de instalacion de las Comisiones Técnicas Consultivas de la Direccion General de Profesiones,
como drganos altamente especializados en materia de ejercicio profesional.

PIRTCTORA DE LA 1SCULLA SUPTRIOR DF El cargo de "Coordinadora de la Comisién Técnica Consultiva de Enfermeria” de la Direccién General

POLITICNICD MACIONAL de Profesiones tiene una permanencia de dos afios, durante los cuales se coordina a cuatro grupos de
trabajo integrados por directoras y directores de 12 Universidades, cinco Colegios y cinco Organismo
Relacionados con la Profesion.

Los grupos trabajan sobre: “Niveles de Formacién y Denominacién de Carrera, Andlisis y Discusion de
los Proyectos de Ley sobre el Ejercicio Profesional, Certificacion y Actualizacién Profesional y Préctica
Internacional de Enfermeria”.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Paso de la luz

Uno de los eventos mas emotivos el “Paso de la Luz"

Julio de 2014

El “Paso de la Luz", uno de los eventos més emotivos de esta Unidad Académica, esta ceremonia es
en honor a Florencia Nightingale, evento en el cual los alumnos toman luz de su profesor en sefial de
que reciben el conocimiento.

Honores a la bandera "Paso de la Luz".

D, e

Alumnos en evento de "Paso de la Luz".
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Ahorro de luz
Cambio lamparas led

Julio de 2014

En el presente afio se logré cambiar las ldmparas de tubo fluorescente por lamparas led, en 21 aulas,
biblioteca, laboratorio de Microbiologia y Parasitologia, Laboratorio de usos multiples, Laboratorio de
Enfermeria, Laboratorio de Simuladores y Laboratorio de Informatica, sala de cdmputo para alumnos
y sala de computo para profesores.

Espacio con ldmpara led.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Curso de induccion a alumnos

Curso de induccion para estudiantes de nuevo ingreso

Agosto de 2014

Se realizé el Curso de Induccion para Estudiantes de Nuevo Ingreso de la “Licenciatura en Enfermeria”
y "Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia”, en dicho evento se tuvo una asistencia promedio de 381
estudiantes, asi como la participacion de 70 alumnos voluntarios y 25 profesores que fungieron como
ponentes. El evento presentd un panorama general sobre la trayectoria a cursar, ademds de mostrar
a los estudiantes de nuevo ingreso la historia del Politécnico y de la Escuela Superior de Enfermeria y
Obstetricia, asi como los diferentes servicios y tramites que ofrece la Unidad Académica.

Participantes curso de induccion.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Constancia Servicio de “Manejo In Situ”

Recepcion de constancia de “Servicio de Manejo IN Situ”

Sem
» Treds

Agosto de 2014
CONSTANCIA DE SERVICIO DE MANEXD IN SITU
(Mo, CONSRLRI4T0M )

I SEM TREM, 5.8 DECN

La Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) recibié constancia de "SERVICIO de Manejo IN
, s S e R | Situ, Reconocimiento por su participacion y compromiso en la deteccién de Bifenilos Policlorados y
Tel {521 464 5410062 Fam (bl) S1i0E) _ Certificado por el Manejo de Residuos Industriales”.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Revalidacion y otorgamiento de becas

Revalidacion de beca a los estudiantes

Convocatoria General de BECAS
Ciclo Escolar 2014-2015
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Otorgamiento de Becas.

Agosto de 2014

El drea de BECAS ofrece a los estudiantes la posibilidad de recibir un apoyo econémico. El alumno
tiene la facilidad de participar en los procesos de beca que se llevan a cabo anualmente durante los
meses de Agosto y Septiembre.

Como dato relevante, para el afio 2013 el total de alumnos becarios fue del 64% del total de la
matricula. Para el afio 2014, se obtuvo un incremento presupuestal del 39.2% en comparacion con el
afio anterior, lo cual favorecié al 75% de alumnos de la Unidad Académica.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Examen Diagnéstico de inglés

Examen daigndstico de ingels para alumnos de nuevo ingreso

Agosto de 2014

Se aplicé el Examen Diagnéstico de Inglés para las y los estudiantes de Nuevo Ingreso, atendiéndose
un total de 370 alumnos, como requisito a cubrir de idioma para el tramite de titulacion. El exdmen en
mencién también fue atil para sensibilizara los alumnos de nuevo ingreso al respecto de laimportancia
de manejar el inglés como parte de su formacién profesional.

Diagnostico Inglés.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

diagndstico de adiciones y salud emocional.

Aplicacion de diagnostico de adiciones y salud emocional

Agosto de 2014

Losdias22y23 deAgosto, seaplicé el Diagndsticode Adiccionesy Salud Emocional alasylos estudiantes
de primer ciclo académico. En total se tuvo una participacién de 351 alumnos. Esta actividad se realizé
por indicacion de la Secretaria General del Instituto Politécnico Nacional.

Diagnéstico salud emocional.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Adqusicion de vestuario para alumnos
Adqusicion de vestuario para alumnos que participan en en el programa de buenvenida

Agosto de 2014

Con Recurso Federal se compraron playeras para los 26 alumnos que participaron en el programa de
bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso y uniformes e implementos que requirieron los alumnos
que participaron en los juegos interpolitécnicos

Alumnos participantes en bienvenida.
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Alumnos particiapntes.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Conferencia.

Conferencia “Tele Cirugia Robotica”

Agosto de 2014

La ESEO fue sede de la conferencia “Tele Cirugia Robética”, correspondiente al ciclo de conferencias las
Ciencias Médicas Bioldgicas rumbo al espacio organizado por el Centro de Desarrollo Aeroespacial del
IPN, con un asistencia de 243 docentes y alumnos.

Presidium teleconferencia.




“Violencia en el Noviazgo, Cuestion de Dos".
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Conferencia “Violencia en el Noviazgo, Cuestion de Dos"

Violencia en el Noviazgo

Septiembre de 2014

Se impartié la Conferencia "Violencia en el noviazgo, cuestion de dos"”, en dicho evento se tuvo la
participacién de 140 alumnos. La Conferencia tuvo como objetivo sensibilizar a las y los estudiantes
sobre el tema de la violencia de pareja como un problema social de salud, ademés de brindarles

alternativas y opciones para, en caso de vivirla, poder salir de las relaciones violentas y construir
noviazgos libres de violencia.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Honores a la Bandera por el dia de la Independencia de México
Ceremonia del dia de la Independencia de México

Septiembre de 2014

En coordinacion con los Jefes de Grupo del Séptimo Ciclo Académico de la “Licenciatura en Enfermeria”
y "Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia”, en el mes de Septiembre se realizé la “Ceremonia de
Honores a laBandera por el dia de la Independencia de México” posteriormente tuvo lugar un espacio
de convivencia con mdsica, baile, juegos tradicionales, alimentos y refrescos. En el evento participé
toda la comunidad de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, fortaleciendo asi los valores de
convivencia, trabajo en equipo y el respeto por nuestras tradiciones y nuestra cultura.

Kermes de Fiestas Patrias.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Adquisicién de Incubadoras, Modelos de Reanimacién Pediatrica y de Adulto
Adquisiciones de la Comisién de Operacion y Fomento de Actividades Académicas (COFAA)

Septiembre de 2014

Durante el presente afio se beneficiaron a 921 alumnos con el apoyo de la Comisién de Operacién y
Fomento de Actividades Académicas (COFAA) del Instituto Politécnico Nacional, se adquirieron para el
Laboratorio de Enfermeria una incubadora, cinco modelos de reanimacién pediatrica, 20 modelos de
reanimacion adulto.

Incubadora para Laboratorio de Enfermeria.

Modelo de Reanimacion Pediatica.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Comision Permanente de Enfermeria
Reuniones de la Comision Permanente de Enfermeria

Septiembre de 2014

Durante este afio, se asistio a 12 reuniones mensuales, 2 nacionales de la “Comision Permanente de
Enfermeria” y 2 extraordinarias presididas por la Secretaria de Salu.

_ . , "La Comision Permanente de Enfermeria” es un érgano colegiado asesor de la Secretaria de Salud, que
Reuniones de Comisién Permanente de Enfermeria. conduce y analiza las actividades en materia de enfermeria, para el mejoramiento de la atencién a la
salud, y superacién del personal de enfermeria.

Comisidn permanente.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Cambio de Techo de la Biblioteca

Se cambio el techo de la biblioteca en en area de trabajo

Septiembre de 2014

Se cambi6 el techo de la biblioteca del érea de trabajo en equipo, beneficiando a un total de 1,250
alumnos.

Cambio de techo a la biblioteca.
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Area de trabajo de la biblioteca.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Examen de Conocimientos por Areas para la Titulacién

Egresadas presentan examen de conocimientos por areas para su titulacion

Septiembre de 2014

Durante el Conflicto presentado en el Instituto Politécnico Nacional se llevé a cabo el "Examen de
Conocimientos porAreas” alas egresadas del Programa de Estudios Complementarios y Competencias
de laLicenciatura en Enfermeria (PECCLE)" liquidado, logrando laTitulacién de las ultimas 65 egresadas
de los Centros de Educacion Continua (CEC), Mochis, Culiacan, Oaxaca.

Titulacion CEC Mochis, Culuacan y Oaxaca.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

1er. Congreso Nacional de Enfermeria en la Alta Especialidad

1er. Congreso Nacional de Enfermeria en la Alta Especialidad “Hacia la Practica
Avanzada de Enfermeria”

Octubre de 2014

Durante el presente afio la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEQ), participo en el Ter.
Congreso Nacional de Enfermeria en la Alta Especialidad “Hacia la Practica Avanzada de Enfermeria”,
con el tema “La Consultoria en Enfermeria”, realizado en la Peninsula de Yucatan.

Asisti6 la Directora M. en C. Angela Ediberta Gonzalez Judrez como invitada especial para integrar el
presidium en la inauguracion y clausura de dicho Congreso.

El congreso fue organizado por directivos de la "Comision Coordinadora de Institutos Nacionales de
Salud y Hospitales de Alta Especialidad” (CCINSHAE), el propésito fue discutir las bases para la practica
avanzada que permitan adquirir habilidades y competencias clinicas para la toma de decisiones
complejas en el ejercicio profesional.

Congreso Nacional de Enfermeria.




