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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de Capacitación

Curso de Capacitación en Línea para La Secretaría de Educación 
Pública

Enero de 2014

Se impartieron 21 cursos de capacitación en modalidad a distancia a personal de la” Secretaría de Educación 
Pública” (SEP) a nivel nacional, con los temas de “Ofimática”, “Ortografía y Redacción”, y “Archivonomía”.  Se 
capacitaron a un total de 471 servidores públicos durante el primer semestre del 2014. 

Plataforma de Aprendizaje en Línea para personal de la Secretaría de 
Educación Pública.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de posgrado en modalidad presencial

Maestría en Administración

Enero de 2014

La “Maestría en Administración” es un programa de 
posgrado que imparte la “Unidad Profesional Inter-
disciplinaria de Ingeniería y Ciencias Sociales y Ad-
ministrativas (UPIICSA)”; y que se encuentra dentro 
del “Programa Nacional de Posgrados de Calidad 
(PNPC)”  del “Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolo-
gía (CONACyT)”. Su modalidad es presencial, y entre 
sus objetivos está otorgar al alumno los conocimien-
tos que le permitan entender la problemática admi-
nistrativa de empresas y organizaciones, en cuanto 
a las  diferentes funciones que la integran y la varie-
dad de recursos que necesita. 

Esta fue la primer maestría que forma parte del  
PNPC impartida de manera presencial en la red de 
Centros de Educación Continua,  dando inicio con 
22 alumnos de los cuales 20 fueron beneficiados 
con la beca CONACYT. Durante 2014 se cursaron el 
segundo y tercer semestre, contando con la presen-
cia de varios ponentes de distintos ámbitos para 
enriquecer el conocimiento de los alumnos. Cabe 
mencionar que los alumnos publicaron artículos en 
diversas revistas de ciencia y tecnología.

Convocatoria para la Maestría en Administración.

Alumnos de la Maestría en Administración.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de Capacitación

Cursos de Formación de Capacidades a lo Largo de la Vida

Enero de 2014

Se realizaron gestiones con la “Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica  (ESIME)”, para dar aten-
ción al Grupo Experiencias Xcaret con los temas: “Mecánica Automotriz Básica”, y “Electricidad Automotriz”.

Con la “Coordinación General de Servicios Informáticos (CGSI)”, se colaboró para impartir el curso especia-
lizado “Administración Oracle” a la empresa Aguakan, líder en agua potable en Quintana Roo.

  Curso Especializado Interinstitucional.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras

Cursos de Inglés

Enero de 2014

Con la misión de ofrecer un producto de calidad a precios accesibles, se ofertaron cursos de idioma inglés 
al público en general. Estos fueron integrados en tres niveles sumando 15 módulos, en horarios matutinos, 
vespertinos y sabatinos. Se consiguió un alto nivel de satisfacción por parte de nuestros usuarios del medio 
turístico, teniendo como resultado una creciente matrícula.  Se atendieron a 849 alumnos en 79 grupos. 

Imagen Promocional de Inglés.

Clase de Inglés Avanzado.



Memoria Anual de Actividades 2014

6

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de Capacitación

Diplomados Médicos

Febrero de 2014

•	 “Diplomado de Metabolismo, Obesidad y Nutrición”. Con el objetivo de permitir a los profesionales de la 
salud el abordaje integral de la obesidad y sus implicaciones metabólicas se impartió este diplomado de 
220 horas en modalidad mixta atendiendo a cuatro participantes.

•	 “Diplomado de Actualización de Urgencias Médico-Quirúrgicas”. El objetivo de este diplomado es revisar, 
analizar y brindar al participante los elementos teórico-prácticos que le permitan ejercitarse en el diagnós-
tico, abordaje o canalización del problema que motiva una urgencia y/o emergencia médica. Con un total 
de 220 horas en modalidad mixta se atendieron a cinco participantes. 

Oferta de Diplomados Médicos 2014.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Vinculación

Bases de Colaboración y Convenios Vinculados

Febrero de 2014

Se firmaron nueve bases de colaboración y un convenio vinculado, destacando las bases de colaboración 
firmadas con la “Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica, Unidad Zacatenco (ESIME)” para la 
impartición de cursos especializados,  y dos bases de colaboración firmadas con la “Dirección de Educación 
Continua (DEC)” para la participación en dos proyectos nacionales, el primero en colaboración con el Pro-
grama de Inclusión Social “PROSPERA” de la “Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL)”  y el segundo con 
la “Secretaría de Energía (SENER)”.

Proyecto Puntos Centinela, atendido de manera interinsititucional con 
bases de colaboración.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Proceso de Promoción y Admision a Bachilleratos Tecnológico
 Bivalente  y Licenciaturas en Modalidad a Distancia

Proceso de Admisión a Bachilleratos Tecnológicos Bivalentes

Marzo de 2014

Conforme a lo dispuesto en la “Ley Orgánica”, “Re-
glamento Interno”, “Reglamento Orgánico” y “Regla-
mento General de Estudios”, el “Instituto Politécnico 
Nacional (IPN)” a través del “Centro de Educación 
Continua, Unidad Cancún”, convocó a los aspirantes 
a participar en el “Proceso de Admisión al Ciclo Esco-
lar 2014-2015 de Nivel Superior” en la modalidad 
“No Escolarizada a Distancia”.

Se dieron inicio las labores de promoción en el mes 
de enero con actividades tales como la asistencia a 
ferias educativas en Quintana Roo, y publicidad en 
medios electrónicos e impresos.

El proceso de preregistro comenzó  el 4 de marzo, y 
el proceso de admisión terminó con el registro de 
aspirantes asignados el 4 de julio. 

Inició el período escolar el 4 de agosto, contando 
con 61 aspirantes registrados, de los cuales 42 as-
pirantes presentaron examen: 13 aspirantes fueron 
aceptados con documentación completa y siete aspi-
rantes con solicitud de prórroga.

La oferta académica fue la siguiente: 

•	 Técnico en Administración de Recursos Huma-
nos.

•	 Técnico en Mercadotecnia.
•	 Técnico en Desarrollo de Software.
•	 Técnico en Administración.
•	 Técnico en Informática.
•	 Técnico en Diseño Gráfico Digital.
•	 Técnico en Comercio Internacional.
•	 Técnico en Construcción.
•	 Técnico en Diagnóstico y Mejoramiento Am-

biental.
•	 Técnico en Nutrición Humana.
•	 Técnico en Sistemas Computacionales.

Estos programas se ofrecen a través del sistema “Po-
livirtual”, por medio del cual el IPN hace extensivos 
sus servicios educativos, de investigación, extensión 
e integración social en modalidades alternativas, in-
novadoras y flexibles con apoyo de las tecnologías 
de la información y las comunicaciones, ofreciendo 
programas de bachilleratos y licenciaturas en las 
modalidades a distancia y mixta.

Aspirantes para Bachilleratos Tecnológicos Bivalentes.

Aspirantes a Bachilleratos.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Proceso de Promoción y Admisión a Bachilleratos Tecnológico 
Bivalente  y Licenciaturas en Modalidad a Distancia

Proceso de Promoción y Admisión a Licenciaturas a Distancia

Marzo de 2014

Conforme a lo dispuesto en la “Ley Orgánica”, “Re-
glamento Interno”, “Reglamento Orgánico” y “Re-
glamento General de Estudios”, el Instituto Poli-
técnico Nacional  a través del  Centro de Educación 
Continua, Unidad Cancún (CECCUN), convocó a los 
aspirantes a participar en el “Proceso de Admisión 
al Ciclo Escolar 2014-2015 de Nivel Superior” en 
las modalidad “No Escolarizada a Distancia”.

Se dieron inicio las labores de promoción en el mes 
de enero con actividades tales como la asistencia a 
ferias educativas en Quintana Roo, y publicidad en 
medios electrónicos e impresos.

El proceso de preregistro comenzó  el 4 de marzo, y 
el proceso de admisión terminó con el registro de 
aspirantes asignados el 4 de julio. 
Inició el período escolar el 4 de agosto, contando 
con 132 aspirantes registrados, de los cuales 109 
aspirantes presentaron examen: 21 aspirantes fue-
ron aceptados con documentación completa y diez 
aspirantes con solicitud de prórroga.
La oferta académica fue la siguiente: 

•	 Licenciatura en Administración y Desarrollo 
Empresarial.

•	 Licenciatura en Comercio Internacional.
•	 Contador Público.
•	 Licenciatura en Negocios Internacionales.
•	 Licenciatura en Relaciones Comerciales.

Estos programas se ofrecen a través del sistema “Po-
livirtual”, por medio del cual el Instituto Politécnico 
Nacional hace extensivos sus servicios educativos, 
de investigación, extensión e integración social en 
modalidades alternativas, innovadoras y flexibles 
con apoyo de las tecnologías de la información y las 
comunicaciones, ofreciendo programas de bachille-
ratos y licenciaturas en las modalidades a distancia 
y mixta.

Aspirantes de Licenciatura a Distancia.

Proceso de Admisión para Licenciaturas a Distancia.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Actividades de Extensión e Integración Social

Encuentro Académico con los Sectores Público y Productivo del 
Estado de Quintana Roo

Marzo de 2014

El  día 13 de marzo, se realizó en el “Centro de Educación Continua, Unidad Cancún (CECCUN)” un encuen-
tro académico con más de 20 mesas de trabajo y la participaron de funcionarios y directivos del Instituto 
Politécnico Nacional  y representantes de los sectores público y privado de la región. Se contó con la asis-
tencia de los Secretarios de Extensión e Integración Social y de Investigación y Posgrado, el Director de Edu-
cación Continua, el Director de la “Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingeniería y Ciencias Sociales y 
Administrativas (UPIICSA)” , el Director de la “Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica,  Unidad 
Zacatenco (ESIME)”  y Subdirectores y Coordinadores de la “Escuela Superior de Turismo (EST)” y de la “Es-
cuela Superior de Economía (ESE)”.

Encuentro Académico.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Actividades de Extensión e Integración Social

Reunión de Instalación del Comité Asesor del Centro de Educación 
Continua Unidad Cancún

Marzo de 2014

El 13 de marzo del 2014 se tomó protesta al “Comité Asesor del Centro de Educación Continua Unidad Can-
cún”, conformado por el Dr. Miguel Borge Martín, Exgobernador del Estado de Quintana Roo, el Ing. Víctor 
Manuel Alcérreca Sánchez, Director General del “Consejo Quintanarroense de Ciencia y Tecnología (COQCYT)”, 
el Ing. Eduardo Toledo Parra, Presidente de Promovisión del Caribe S.A., el Dr. Rubén Lara León, Delegado 
Federal de la Secretaría de Educación Pública de Quintana Roo, el Ing. Gabriel Chavarría Andrade, Exdelegado 
Regional del “Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR)”, Jesús Vega Herrera, Titular de la Oficina Re-
gional Sureste del “Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI)”, y el C.P. Enrique González Contreras,  
Coordinador General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitación para el Trabajo.

Toma de Protesta del Comité Asesor.



Memoria Anual de Actividades 2014

12

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Actividades de Extensión e Integración Social

Carrera IPN Once K 2014 Sede Cancún

Mayo de 2014

En el marco de los festejos del Aniversario de la Fundación del “Instituto Politécnico Nacional”(IPN), se reali-
zó por cuarto año consecutivo la “Carrera IPN OnceK 2014, Sede Cancún” con la participación total de 1,321 
corredores en las distancias de 11 y 5 kilómetros en las ramas varonil y femenil. La carrera inició a las 7:00 de 
la mañana en punto saliendo de las instalaciones de este Centro por el Blvd. Kukulcán de la Zona Hotelera de 
Cancún, retornando de nuevo a nuestras instalaciones. Se entregaron trofeos a los tres primeros lugares de 
cada carrera y rama y medallas a todos los participantes que terminaron la carrera. 

Corredoras con Medalla de Participación.

Salida de Corredores.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de Capacitación

Cursos para Docentes de la Secretaría de Educación Pública de 
Puebla

Mayo de 2014

Se impartieron a tres grupos de docentes el curso “Método de Proyectos para Docentes de Educación Básica”, 
con el objetivo de brindarles herramientas teóricas y metodológicas, teniendo como resultado la promoción 
del aprendizaje significativo en el alumnado. Se atendieron 120 docentes. 

El otro curso impartido a cuatro grupos de docentes se llama “Cambio de Paradigma en la Evaluación Forma-
tiva”, propuesta innovadora que ofrece elementos conceptuales y herramientas útiles que amplían los conoci-
mientos, habilidades y actitudes de los docentes. Se atendieron 160 docentes.

Cursos para SEP Puebla.

Docentes de SEP Puebla.
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 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Impartición de programas de posgrado en modalidad Presencial

Maestría en Administración e Innovación del Turismo

Agosto de 2014

Esta maestría empezó en enero con la publicación 
de la convocatoria y recepción de documentos, y en 
febrero 28 le siguieron los cursos de nivelación para 
acreditar el ingreso. Dio inicio el  primer semestre el 
11 de agosto, contando con 22 alumnos, de los cua-
les 20 fueron beneficiados con la beca del “Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología” (CONACyT), gracias 
a que este posgrado se encuentra dentro del “Pro-
grama Nacional de Posgrados de Calidad” (PNPC). 
Participaron diversos ponentes a fin de enriquecer 
el programa académico de esta maestría.
La “Maestría en Administración e Innovación del Tu-
rismo” es un programa académico que imparte la 
“Escuela Superior de Turismo” a través de la “Sección 
de Estudios de Posgrado e Investigación”. 

Está dirigida a funcionarios del sector público, acto-
res del sector privado y social, consultores, académi-
cos y profesionales interesados en la construcción 
del conocimiento, con la finalidad de aportar alter-
nativas de solución a los problemas de las organiza-
ciones del sector turismo. El plan de estudios está 
compuesto por 13 asignaturas y un total de 60  cré-
ditos, que se cursan  en 4 semestres.

Imagen de la Maestría en Administración e Innovación del Turismo.

Grupo de la Maestría en Administración e Innovación del Turismo.
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Vinculación

Proyecto Puntos Centinela de el Programa de Inclusión Social 
PROSPERA

Septiembre de 2014

Participamos en el “Proyecto Puntos Centinela”, el cual es una estrategia territorial de seguimiento y eva-
luación en la que se monitorea de forma integral los bienes o servicios que se le proporcionan a las familias 
beneficiarias del “Programa de Inclusión Social PROSPERA”. Bajo la coordinación del “Centro de Educación 
Continua, Unidad Cancún” (CECCUN) se levantaron 1,874 encuestas en los Estados de Quintana Roo, Yuca-
tán y Chiapas.

Proyecto Puntos Centinela.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Encuestas para Proyecto Puntos Centinela.



Memoria Anual de Actividades 2014

16

Impartición de Programas de Capacitación

Seminarios de Actualización con Opción a Titulación

Septiembre  de 2014

Se impartió el “Seminario de Actualización con Opción a Titulación: Sistemas de Tratamiento de Aguas” de 
la Escuela Nacional de Ciencias Biológicas (ENCB). Atendiendo a un total de 13 participantes, destacando la 
participación de profesionales en el ramo integrantes de empresas líder en la gestión de los recursos hídricos 
de la región.

También se impartió el “Seminario de Habilidades Directivas” gestionado con la Unidad Profesional Interdis-
ciplinaria de Ingeniería y Ciencias Sociales y Administrativas (UPIICSA), para egresados de Nivel Superior del 
Instituto Politécnico Nacional, y de los Institutos Tecnológicos Agropecuarios que terminaron su ciclo acadé-
mico y no contaban con su título profesional. En este programa aprendieron a tomar decisiones asertivas y 
ejercer el liderazgo de forma adecuada. Se atendieron a 25 participantes.

Imagen del Seminario de Actualización con Opción a Titulación: Siste-
mas de Tratamiento de Aguas.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Seminario de Habilidades Directivas.
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Actividades de Extensión e Integración Social

Exposición de Fotografía sobre Derechos Humanos 

Octubre de 2014

En el marco de la cuarta edición del “Concurso de Fotografía sobre Derechos Humanos. Una Perspectiva Po-
litécnica”, en el cual la comunidad que integra el Instituto Politécnico Nacional comparte su visión sobre los 
derechos humanos y resalta la importancia de conocerlos, ejercerlos y defenderlos, se realizó en el “Teatro de 
la Ciudad de Cancún”, la “Exposición de Fotografía sobre Derechos Humanos” con los trabajos más destacados 
del Concurso. Se contó con la asistencia de 220 visitantes.

Concurso de Fotografía sobre Derechos Humanos.
 Una Perspectiva Politécnica.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Inauguración de Exposición Fotográfica sobre Derechos Humanos. 
Una Perspectiva Politécnica.
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Vinculación

Actualización de Polígonos Hábitat para el municipio de Solidari-
dad

Se realizó a partir de octubre del 2014, la “Actualización de Planes Maestros del Municipio de Solidaridad 
para Polígonos Hábitat”, programa contribuye al mejoramiento de las condiciones de movilidad; mejora-
miento de la imagen urbana, mejoramiento de infraestructura y al rescate de espacios públicos elevando la 
calidad de vida de las familias asentadas en la Zona de Actuación.  Este programa permite extender la capa-
cidad económica del Municipio a través del apoyo federal de la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial 
y Urbano (SEDATU), como apoyo al proceso de crecimiento de los diferentes sectores con grandes rezagos 
de infraestructura, que permita disminuir el vandalismo y la inseguridad mediante el rescate de espacios 
públicos y mejoramiento de la movilidad en la zona.

Cartografía del Proyecto de Ampliación de Polígonos Hábitat de 
Solidaridad.

Octubre de 2014

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún
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Actividades de Extensión e Integración Social

Unidad Móvil de Aprendizaje

Octubre de 2014

El Instituto Politécnico Nacional participó activamente en el proyecto “México Nos Mueve por la Paz” en el 
marco del “Programa Nacional para la Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia” de la Secretaría de 
Gobernación (SEGOB)  con el “Programa de Alfabetización Digital” de la “Unidad Móvil de Aprendizaje (UMA)”. 

Durante el último trimestre del año, se atendieron a 1,463 habitantes de 20 comunidades de los municipios 
de “Felipe Carrillo Puerto” y “Othón P. Blanco”.

Interior de la Unidad Móvil de Aprendizaje.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

Unidad Móvil de Aprendizaje en la comunidad La Lucha, municipio 
Othón P. Blanco.
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Programa de Sustentabilidad del Centro de Educación Continua, 
Unidad Cancún

Proyecto de Eficiencia Energética

Noviembre de 2014

La tendencia mundial de optimizar los recursos naturales es de suma importancia, por lo que la eficiencia 
energética está teniendo una importancia relevante. Los sistemas de iluminación son una de las princi-
pales fuentes para conseguir este ahorro de energía, y es por esto que el Centro de Educación Continua, 
Unidad Cancún (CECCUN) sustituyó todo el sistema de iluminación, cambiando la tecnología de luminaria 
fluorescente por el panel de LED, lo cual fue una excelente inversión en materia de eficiencia energética, ya 
que se pudo lograr un ahorro de hasta el 52% del gasto de energía eléctrica que se tenía con el anterior sis-
tema. Esto además es una ayuda para contar con las certificaciones que demanda actualmente la Comisión 
para el Uso Eficiente de la Energía Eléctrica (CONUEE) a todas las instituciones gubernamentales. 

Cambio de tecnología de luminaria fluorescente por el panel de LED en 
el CEC Cancún.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún
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Actividades de Extensión e Integración Social

Feria Internacional del Libro 2014 Sede Cancún

Noviembre de 2014

Del 16 al 23 de noviembre del 2014 se realizó por segunda vez en Cancún, la Feria Internacional del Libro 
2014 en la Plaza de la Presidencia Municipal de Benito Juárez. Esta Feria se volvió itinerante al interior de 
la república desde el 2010, se contó con la presencia de 62 editoriales presentando 4,000 títulos y 35,000 
ejemplares.

Esta Feria permitió a la comunidad del Municipio un acercamiento a la Cultura y a los Libros, otorgándoles 
un gran beneficio a sus familias y a la sociedad en general. En este marco, el IPN realizó la donación de 
7,500 ejemplares de libros; 4,000 para Instituciones de Educación Media Superior y Superior del Estado, 
a través de la Secretaría de Educación y Cultura; y adicionalmente 3,500 para las Bibliotecas Públicas del 
Municipio de Benito Juárez a través de su Presidente Municipal.

Cartel FIL 2014 Cancún.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún

FIL 2014 en el Palacio Municipal del Municipio de Benito Juárez.
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Vinculación

Proyecto SENER

Noviembre  de 2014

Tuvimos la oportunidad de participar junto con otros tres Centros de Educación Continua,  coordinados por 
la Dirección de Educación Continua (DEC),  en el “Proyecto de capacitación SENER” con la Secretaría de Ener-
gía (SENER),  en el cual se impartieron los cursos-taller “Mujeres Urbanas y la Energía”, “Mujeres Rurales y la 
energía”, “Niños y Niñas y la Energía” y” Adelanto de las Mujeres”. El CEC Cancún coordinó la impartición de 
estos cursos en la ciudad de Frontera, en el Estado de Tabasco y en la ciudad de Chiapa de Corzo, del Estado 
de Chiapas.

Curso-Taller: Mujeres Rurales y la Energía en Frontera, Tabasco.

 Centro de Educación Continua (CEC) 
Unidad Cancún


