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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán

Seguimiento al Proyecto de la Comisión Nacional para el Uso
 Eficiente de la Energía ( CONUEE )

Fomentar el ahorro del Consumo Energético

Enero de 2014

Con el objetivo de promover la eficiencia energética y mejorar el aprovechamiento sustentable de  la energía, 
el área administrativa de este Centro, realizó las siguientes acciones:

•	 Mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de aire a condicionado instalados en el CEC Mazat-
lán.

•	 Cambio de lámparas convencionales por lámparas ahorradoras de luz en el área administrativa y acadé-
mica del CEC Mazatlán.

•	 Mantenimiento correctivo y preventivo  a la flota vehicular del CEC Mazatlán.
•	 Seguimiento puntal a las bitácoras que describen el uso de la flota vehicular.

Cambio de lámparas convencionales, por ahorradoras de luz.

Personal del CEC Unidad Mazatlán, realizando mantenimiento correctivo 
y preventivo a los aires acondicionados.
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Bases de Colaboración

Diplomado: Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior

Enero de 2014

En colaboración con la Coordinación General de Formación e Innovación Educativa ( CGFIE ) se llevó a cabo 
el Diplomado “Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior”,  enfocado a docentes de bachillerato de 
instituciones  públicas o privadas interesados en mejorar su práctica docente y contribuir significativamente al 
mejoramiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje. Este Diplomado se impartió en modalidad mixta. 

En la generación Séptima inició el 23 de noviembre de  2013 y concluyó el 21 de junio de 2014, se atendie-
ron a 24 usuarios y se entregó diploma a 17 de ellos. En la generación Séptima Bis inició el 17 mayo al 8 de 
noviembre de 2014, se atendieron a 38 usuarios y se entregaron 26 diplomas. 	                                

Entrega de Diplomas a los usuarios de la Generación Séptima BIS del 
PROFORDEMS.

Actividades de aprendizaje del Diplomado “Competencias Docentes en 
el Nivel Medio Superior” séptima generación.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Bases de Colaboración

Capacitación brindada a la Secretaría de Educación Pública
 Mediante diversos cursos en Línea

Febrero de 2014

Este proyecto fue producto de un convenio entre la Secretaría de Educación Pública y el Instituto Politécnico 
Nacional. Gracias a la firma de bases de colaboración entre la Dirección de Educación Continua (DEC) y el Cen-
tro de Educación Continua Unidad Mazatlán (CEC Mazatlán) el objeto de este proyecto fue la capacitación en 
línea al personal de apoyo a la educación de la Secretaría de Educación Pública. 

La operación  de este proyecto inició el 18 de febrero y concluyó el 19 de diciembre.

Los programas de formación a lo largo de la vida que se impartieron bajo la modalidad en línea fueron: Ar-
chivonomía, Excel Básico, Excel Intermedio, Excel Avanzado, Word Básico, Word Intermedio, Elaboración de 
Presentaciones I, cada curso tuvo una duración de 40 horas.

En total se atendieron en este proyecto a 353 usuarios.

Reunión entre Dirección y la Jefatura de Educación Continua con
 relación al seguimiento al Proyecto SEP.

Videoconferencia de capacitación para el personal interno que coordinó 
el Proyecto SEP en el Centro de Educación Continua Unidad Mazatlán.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Programas de Educación Nivel Medio Superior y Superior
 Modalidad No Escolarizada

Licenciaturas y Bachillerato Bivalente impartidas con base en la 
convocatoria y Modalidad No Escolarizada

Marzo de 2014

Como parte de las actividades extensión de este Centro en le Región Sur de Sinaloa, se realizó una cam-
paña de difusión de los programas educativos de Nivel Medio Superior y Nivel Superior en Modalidad No 
Escolarizada que ofreció el Instituto Politécnico Nacional en el 2014.

En el período cubierto en la Convocatoria 2014-2015 se logró el registro de un total de 35 aspirantes en 
esta modalidad. 

En el Nivel Superior se registraron 31 aspirantes y en el Nivel Medio Superior 4.

En relación a los alumnos inscritos en los programas académicos que ya se operan bajo esta modalidad se 
mantuvieron activos 14 alumnos de Nivel Superior en las carreras de Contador Público, Relaciones Comer-
ciales y Comercio Internacional.

En el Nivel Medio Superior se conservó una matrícula de 9 alumnos, cursando Bachillerato Bivalente  Téc-
nico en Administración de Recursos Humanos (tres alumnos), Técnico en Desarrollo de software (dos alum-
nos), Técnico en Mercadotecnia (un alumno), Técnico en Comercio Internacional (un alumno) y Técnico en 
Informática (dos alumnos).

Examen de admisión de licenciaturas y bachillerato bivalente en la 
modalidad No escolarizada.

Alumnos aspirantes para estudiar la licenciaturas en modalidad no 
escolarizada.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Programa de Trabajo del Comité de Seguridad y Contra la   
Violencia

Comité de Seguridad y Contra la Violencia atendido mediante 
cuatro actividades en el año.

Marzo de 2014

El Plan de Trabajo del Comité de Seguridad y Contra la Violencia en el Centro de Educación Continua Unidad 
Mazatlán, tiene dentro de sus objetivos el operar programas y acciones que fomenten los valores de respeto y 
equidad entre la comunidad politécnica. 

Durante este año, el Centro de Educación Continua llevó a cabo cuatro eventos dirigidos al personal interno y 
comunidad en general:

•“Adicción, lo que los padres deben saber”, programa a distancia: 28 de marzo.

•“Daños y consecuencias ocasionadas por el tabaco”, programa presencial: 19 de mayo. 

•“Sensibilización hacia la discapacidad”, programa presencial: 29 de septiembre. 

•“Estrés crónico”, programa presencial: 19 de noviembre. 

En cada evento se contó con la participación del 100% del personal interno, así como de la presencia de per-
sonal del Instituto Municipal de la Mujer de Mazatlán.

Plática otorgada por el Centro de Integración Juvenil (CIJ) de Mazatlán, 
a personal interno del IPN CEC Mazatlán, denominada “Estrés Crónico”.

Taller y plática formativa “Adicción, lo que los padres deben saber”
 realizada por el Centro de Integración Juvenil con relación al Programa 

de Seguridad y Contra la Violencia.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Convenios de Colaboración 

Convenio de colaboración realizado entre el IPN- ISSSTE a través 
del CEC Mazatlán

Abril de 2014

Durante este año se trabajaron dos Convenios de Colaboración con la Delegación Estatal en Sinaloa del Insti-
tuto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado  (ISSSTE), por un monto de $85,360.00 
pesos M.N.  
La vigencia de estos convenios fue del 30 de abril al 31 de diciembre.

El objeto de cada uno de los convenios se describe a continuación:
 
•	 Programa Nacional de Atención al Envejecimiento:  el objeto fue con la finalidad de que el personal ads-

crito a la delegación del ISSSTE adquiriera los conocimientos, habilidades y actitudes que determinan las 
competencias profesionales necesarias para desempeñar sus funciones y mejorar la competitividad de la 
organización. Los cursos impartidos fueron: “Comer bien es posible” y “ Promoción del Buen trato”.

•	 Programa de Capacitación “ISSSTE Patrón 2014” para el personal adscrito a la delegación del ISSSTE, que 
tuvo la finalidad el que adquirieran los conocimientos, habilidades  y aptitudes que determinan las com-
petencias profesionales necesarias para desempeñar sus funciones y mejorar la competitividad de la orga-
nización. El curso impartido fue “Introducción a la hemodiálisis”. 

Con estos programas el CEC Mazatlán brindó atención a un total de 73 usuarios.

Curso impartido en el Centro de Educación Continua Unidad Mazatlán a 
personal del ISSSTE “Introducción a la Hemodiálisis”.    

Curso taller: “El Buen Comer” impartido a personal del ISSSTE en el 
Centro de Educación Continua Unidad Mazatlán.   

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Carrera IPN ONCE K - Nunca te Detengas

Evento Deportivo de Extensión e Integración Social que promueve 
la identidad del IPN

Mayo de 2014

El domingo 18 de mayo con más de 530 
participantes se llevó a cabo la 4ta. edi-
ción de la carrera IPN ONCEK “Nunca te De-
tengas” en la ciudad de Mazatlán, Sinaloa. 
Con varios meses de anticipación se lleva-
ron a cabo los preparativos en cuestión de 
logística, autorizaciones municipales así 
como la difusión y promoción de la carrera.
En esta edición contamos con la siempre entu-
siasta participación de veinte patrocinadores 
tanto de instancias gubernamentales como de 
organizaciones privadas, de entre ellas  citare-
mos: Los H. Ayuntamiento de Mazatlán, Rosario 
y Escuinapa, Restaurante “La Puntilla” y “Ocean 
Grill” entre otros. Algunas instituciones que brin-
daron el apoyo para que sus equipos de corredo-
res participaran en esta competencia fueron: El 
Instituto Municipal del Deporte, Escuela Náuti-
ca Mercante y Club Atlético “Mazatlán Running”.
El horario programado de atención para la aten-
ción de este evento fue  6:00 a.m. a 10:00 a.m., 
en donde el personal del CEC Unidad Mazatlán 
apoyó en los puntos clave del recorrido: Plazue-
la Zaragoza y Av. Del Mar (Malecón de Mazatlán). 

Los ganadores de esta competencia fueron:

Rama  Varonil:
1er. lugar Paul Trejo López con el número 379 en 
un tiempo de 16 minutos 8 segundos.
2do. lugar Eloy López Ortíz con el número 354 en 
un tiempo de 16 minutos 10 segundos.
3er. lugar David García Aramburo con el número 
380 en un tiempo de  16 minutos 30 segundos.

Rama Femenil:
1er. lugar Mónica Veloz Campos con el número 
378 en un tiempo de 20 minutos 52 segundos.
2do. lugar Susana Jael Rico Viera con el número 
503 en un tiempo de 21 minutos 33 segundos.
3er. lugar María Echagarain Idiarte con el número 
330 en un tiempo de 22 minutos 37 segundos.

Gracias a nuestra participación en dicho evento, 
la Fundación Politécnico, donó a nuestro Cen-
tro de Educación Continua, 30 memorias RAM 
para actualizar las computadoras del Laboratorio 
de Cómputo, además un banco de 80 baterías 
para nuestro Centro de Energía Ininterrumpida 
( UPS )  y un par de bocinas de ambientación con tripié.

Premiación de los ganadores en ambas ramas, cierre con “huélum” de la 
carrera por parte del comité de organización del CEC Mazatlán.

Previo calentamiento, arranque y desarrollo de la carrera IPN ONCE K..

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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  Presentación libro El Legado: Busca Calidad de Vida

Actividad Cultural que fortalece y muestra la Identidad del IPN

Julio de 2014

Como parte de los eventos que dentro de la funciones de extensión e integración social, así como de promo-
ción de la cultura y la educación que realiza este Centro de Educación Continua, el día 9 de julio del 2014 
se apoyó a la instructora, M. en E. Juana Gaviño Contreras, con la presentación de su libro “El Legado: Busca 
Calidad de Vida”; esta obra describe el tema de la relación entre familias mazatlecas y las situaciones a las que 
pueden verse afrontadas.

La obra, que revive el género epistolario, que consiste en cartas realizadas por los personajes de una obra 
dentro de una narrativa novelística o de realidad ficcionada, trata de la dualidad entre dos familias típicas 
del imaginario mexicano y mazatleco, una con bases sólidas y fundadas en el amor, y otra con problemas de 
disfuncionalidad, en las que, a manera de autoayuda, la autora plasma moralejas.

Se tuvo una asistencia de 54 personas a este evento.

Público en general y prensa que asistió a la presentación del libro - El 
Legado.

Inauguración de la presentación del Libro - El Legado.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Bases de Colaboración

Estudio de Investigación: Percepción de los Beneficiarios,
 Operadores del Sector Salud y Oportunidades

Julio  de 2014

Con fecha 22 de Julio del Instituto Politécnico Na-
cional firmó un convenio específico a través del 
Centro de Investigaciones Económicas, Administra-
tivas y Sociales (CIECAS) con la Secretaría de Desa-
rrollo Social a través de la Coordinación Nacional 
del Programa de Desarrollo Humano Oportunida-
des, cuyo objetivo principal fue desarrollar el pro-
yecto denominado: “Investigación de la Percepción 
de los Beneficiarios, Operadores del Sector Salud, 
Educación y Oportunidades, sobre el Programa de 
Desarrollo Humano Oportunidades, sus servicios y 
beneficios”.

Este proyecto permitió la vinculación entre enti-
dades públicas, privadas y sociales, a través de los 
servicios de consultoría, sustentados en una investi-
gación que permitió identificar las necesidades y el 
nivel de desarrollo de determinados sectores de la 
población con la participación activa de la comuni-
dad politécnica.

La participación del Centro de Educación Continua 
Unidad Mazatlán en este proyecto consistió en la 
aplicación de 623 encuestas para el Estado de Ja-
lisco, 567 para el Estado de Nayarit y 56 en los mu-
nicipios que conforman el Sur de Sinaloa (Escuina-
pa, Mazatlán y Elota) realizando un total de 1,246 
encuestas; los segmentos encuestados fueron titu-
lares, vocales, personal de escuelas de educación 
básica, de Nivel Medio Superior, becarios y personal 
médico.

Este proyecto tuvo una duración de cuatro meses en 
su operación de campo.

Personal del IPN CEC Mazatlán, realizando una encuesta a personal titu-
lar del programa Oportunidades en el Municipio de Escuinapa.

Personal Titular del Programa Oportunidades en levantamiento de 
encuesta.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Convenios de Colaboración

Convenio de colaboración IPN - Centro de Estudios Superiores del 
Sur de Sinaloa ( CESSSIN )

Septiembre de 2014

El Instituto Politécnico Nacional y el Centro de Estu-
dios Superiores del Sur de Sinaloa, A.C. (CESSSIN) 
firmaron un Convenio de Colaboración con una vi-
gencia del 30 de septiembre del 2014 al 31 de di-
ciembre del 2015.

El objeto de este convenio fue: “otorgar servicios 
de enseñanza consistentes en la impartición de los 
siguientes cursos: “Comprensión lectora en Inglés”, 
para la comunidad educativa del CESSSIN, con la 
finalidad de que adquirieran los conocimientos, 
habilidades y actitudes, que determinan las compe-
tencias necesarias para el cumplimiento de los pro-
gramas académicos establecidos por el CESSSIN.

La competencia general planteada en este curso de 

40 hrs. fue que el usuario: Identifica y organiza in-
formación general y específica contenida en textos 
escritos en el idioma Inglés de diferentes tipos y 
fuentes que permita dar coherencia y cohesión al 
documento para su efectivo análisis y síntesis en 
contextos académicos, laborales y sociales.

Con este convenio se brindó atención a 181 
usuarios, de los cuales el 90% acreditó satisfac-
toriamente el programa.

Los ingresos generados por este proyecto fueron de 
$180,000.00 pesos M.N.

Actividades de aprendizaje del curso “Comprensión Lectora en Inglés”.

Evaluación diagnóstica del curso “Comprensión Lectora en Inglés”.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Congreso Internacional

Participación del CEC Mazatlán con tres ponencias en el 10o 
Congreso Internacional de Educación Continua

Noviembre de 2014

El Centro de Educación Continua Unidad Mazatlán participó en el Décimo Congreso Internacional de la Asocia-
ción Mexicana de Educación Continua y a Distancia (AMECYD) y el Instituto Politécnico Nacional: Universidad 
y Sector Productivo en la Formación a lo Largo de la Vida “Interacción para Consolidar”.

El personal de este Centro participó con tres ponencias y participó en diferentes mesas de trabajo incluidas en  
los ejes temáticos del Congreso: Cooperación entre el sector educativo y el productivo para instrumentar pro-
puestas de educación continua y a distancia pertinentes, competencias laborales y programas de formación 
a lo largo de la vida, legislación laboral, más y mejores alternativas de educación continua y a distancia para 
la población con necesidades especiales e impacto de la formación a lo largo de la vida en el desarrollo de la 
sociedad. 

Cada tema desarrollado en este evento fue un espacio que nos permitió conocer las acciones que en ma-
teria de educación continua y a distancia  conllevan el sello de pertinencia social, encaminada a cubrir las 
necesidades de desarrollo económico regional y vinculación empresarial.

El Congreso se llevó a cabo los días 19, 20 y 21 de noviembre en la ciudad de Cancún, Quintana Roo.

Exposición en el Taller “Las Tecnologías como apoyo a la formación, 
actualización y capacitación de adultos mayores”.

Acto de inauguración del 10mo Congreso Internacional de Educación 
Continua y a Distancia de la AMECYD y el IPN.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Actividades de la Unidad Interna de Protección Civil

Relación de actividades realizadas por el Comité Interno de 
Protección Civil del CEC Mazatlán

Noviembre de 2014

Durante este año la Unidad Interna de Protección Civil del Centro de Educación Continua Unidad Mazatlán 
atendió la función de desarrollar, operar y dirigir el Programa Interno, antes, durante y después de situacio-
nes de riesgo, emergencia, siniestro o desastre; así como, supervisar y coordinar la difusión, capacitación de 
brigadistas, orientación del personal, realización de simulacros, estudios, evaluación de los riesgos y de las 
medidas de mitigación, además de proponer la implantación de medidas de seguridad.

Como parte de la programación de actividades se llevó a cabo lo siguiente:

•	 1er. Simulacro ejercicio 2014, con fecha 31 de marzo de 2014 se llevó a cabo el simulacro fenómeno 
hidro-metereológico con la participación del personal que labora en el CEC Unidad Mazatlán.

•	 2do. Simulacro ejercicio 2014, con fecha 13 de junio de 2014 se llevó a cabo simulacro de conato de 
incendio con la participación del personal que labora en el CEC Unidad Mazatlán.

•	 3er. Simulacro ejercicio 2014, con fecha 19 de septiembre de 2014, se llevó a cabo el “Macro-Simulacro 
2014”, para conmemorar el aniversario luctuoso de los sismos de 1985, con la participación de más de 
150 personas de varias dependencias públicas con las cuales comparte sus instalaciones este Centro de 
Educación Continua.

•	 4to. Simulacro ejercicio 2014, con fecha 4 de diciembre de 2014 se llevó a cabo el simulacro de artefacto 
explosivo con la participación del personal que labora en el CEC Unidad Mazatlán.

Personal del Comité Interno de Protección Civil, llevando a cabo el 
Simulacro.

Exposición en el Taller “Las Tecnologías como apoyo a la formación, 
actualización y capacitación de adultos mayores”.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán
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Programas de Formación a lo Largo de la Vida

Programas de Formación a lo Largo de la Vida Modalidad 
Presencial

Noviembre de 2014

Durante este año el Centro de Educación Conti-
nua Unidad Mazatlán (CEC Mazatlán) operó 20 
programas de formación a lo largo de la vida 
dirigidos al público en general en donde con-
cluyeron exitosamente 217 usuarios. En estos 
cursos participó personal que colabora tanto en 
organizaciones públicas como la Junta Munici-
pal de Agua Potable y Alcantarillado de Mazatlán 
(JUMAPAM) y la Comisión Federal de Electricidad 
(CFE), así como empresas del sector privado, en-
tre los que citaremos: Envases Universales, Maz 
Industrial y Grupo Aeroportuario Centro Norte 
(OMA). Todos los programas impartidos cumplie-
ron con los requisitos establecidos en los linea-
mientos de programas de formación a lo largo de 
la vida vigentes. 

Algunos de los títulos impartidos fueron:

• “Formación de Instructores”.

• “Actualización de la Comisión de Seguridad e 
Higiene”.

• “Mapeo, Análisis y Rediseño de Procesos”.

• “Habilidades para Hablar en Público”.

• “Control Estadístico de Procesos”.

• “Logística”.

• “AutoCAD Nivel Básico”.

• “HACCP Avanzado”.

• “Actitud y Calidad en el Servicio”.

• “Cómputo con Word, Excel, PowerPoint y Correo 
Electrónico”.

• “Administración de Condominios”.

•  Inglés (en el nivel básico e intermedio).

Se entregaron en total 178 constancias debidamen-
te requisitadas.

Evento de cierre del curso “Autocad básico” por parte del Personal del 
CEC Mazatlán.

Curso impartido “Control Estadísticos de Procesos”.

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Mazatlán


