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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Estudios y Propuestas de Colaboración

Puntos Centinela

Enero de 2014

En colaboración con el Centro de Investigaciones Económicas, Administrativas y Sociales, el CEC Oaxaca 
realizó el proyecto “Investigación de la percepción de los beneficiarios, operadores de los sectores salud, 
educación y oportunidades, sobre el programa de desarrollo humano oportunidades sus servicios y be-
neficios” de la Secretaría de Desarrollo Social, proyecto que se desarrolló en 41 localidades del Estado, 
mediante 603 entrevistas y encuestas aplicadas a 457 titulares, 41 vocales, 41 personal oportunidades, 40 
escuelas de educación básica, cuatro escuelas de Nivel Medio Superior, cuatro becarios, ocho unidades de 
salud y ocho personas del área de la salud.

Encuestadores del Proyecto Centinela Preparando material de trabajo 
para trabajo de campo.

Encuestador del Proyecto Centinela entrevistando a Directivo del Sector 
Salud.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Estudios y Propuestas de Colaboración

Propuestas de Colaboración

Enero de 2014

En este año se diseñaron 11 propuestas de colaboración con la “Secretaría de las Culturas y las Artes de Oa-
xaca”, el “Círculo Empresarial de Huajuapan de León, Oaxaca”, la Comisión para el Desarrollo de los Pueblos 
Indígenas”, la “Confederación Patronal de la República Mexicana” y el “Fondo Oaxaca”, así como la “Pro-
puesta para la Creación de Clúster’s Empresariales en Oaxaca”, “Propuesta para la construcción de Ciudades 
Digitales” y la “Propuesta para la Implementación de Observatorios Turísticos e Inteligencia Competitiva”.

Reunión de trabajo entre Autoridades del CEC Oaxaca, la COEPES y 
Presidentes Municipales.

Directivos de la UPEV presentando el modelo de operación del 
POLIVIRTUAL.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Polivirtual

Educación Formal a Distancia y Mixta

Enero de 2014

Para esta actividad el Centro de Educación Continua Unidad Oaxaca apoyó la difusión, inscripción y segui-
miento de los aspirantes y alumnos que actualmente cursan algún programa de educación formal tanto 
en el Nivel Medio Superior como superior, entre los que destacan los bachilleratos con especialidad como 
técnico en “Administración de recursos humanos”, “Construcción”, “Desarrollo de software” y “Diseño Gráfi-
co Digital” y  las licenciaturas en “Relaciones comerciales”, “Contador público, “Negocios Internacionales”, 
“Turismo” y “Comercio Internacional”, logrando el registro de 41 aspirantes, 35 de los cuales aprobaron el 
examen de admisión y 14 aprobaron el curso propedéutico. 

Directivos del CEC Oaxaca promoviendo la oferta del Polvirtual en el 
municipio de Monjas.

Directivos del CEC Oaxaca y de la COEPES promoviendo el Polivirtual en 
Puerto Escondido.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Gestión Institucional y Mejora Continua

Gestión de la Calidad y Mejora Continua

Enero de 2014

Mediante el “Programa de capacitación para la implementación del sistema de gestión de la calidad y la 
mejora de los procesos del CEC Oaxaca”, en este año se impartieron cuatro talleres de capacitación: “Sen-
sibilización a la calidad”, “Misión, Visión y objetivos de la calidad”, “Mapeo de procesos” y “Elaboración 
de procedimientos”, los cuales se desarrollaron en 43 sesiones de capacitación con 26 Participantes entre 
(docentes, administrativos y personal de honorarios), de donde se logró la acreditación de cuatro Auditores 
internos.

Personal del CEC Oaxaca en el taller “Mapeo de Procesos”. 

Personal del CEC recibiendo capacitación y sensibilización a la Calidad.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Participación en Comités y Comisiones

Comité Técnico de Aguas Subterráneas COTAS

Febrero de 2014

El 28 de febrero de 2014 el CEC Oaxaca recibió el nombramiento como vocal académico titular del Comité 
Técnico de Aguas Subterráneas, otorgado por el Organismo de Cuenca Pacífico Sur de la Comisión Nacional 
del Agua, representando al sector académico y de Ciencia y Tecnología en los Valles Centrales de Oaxaca.

Décima Sesión Ordinaria del Consejo de Cuenca de la Costa de Oaxaca.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Gestión Institucional y Mejora Continua

Comité Asesor y de Procuración de Fondos

Marzo de 2014

El 15 de marzo se constituyó el Comité Asesor de Educación Continua, integrado por representantes de 
Instituciones Federales, Estatales, Cámaras Empresariales y Organizaciones Civiles, y el pasado 27 de no-
viembre se instaló el Comité de Procuración de Fondos, el cual quedó integrado por directivos del CEC y 16 
representantes del gobierno federal, estatal y municipal, de cámaras empresariales, organizaciones de la 
sociedad civil y empresarios de Oaxaca, cuyas funciones principales son de promover la cooperación técni-
ca con instituciones educativas, productivas y culturales de los sectores público, social y privado, nacionales 
y extranjeras, y recomendar la publicación y difusión de obras técnicas y culturales o de trabajos de investi-
gación, generados en el Programa de Educación Continua o por otra instancia del Instituto.

Directivos del CEC Oaxaca y representantes de sector en la Instalación 
del Comité de Procuración de Fondos. 

Reunión del Comité Asesor de Educación Continua del CEC  Unidad 
Oaxaca.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Extensión e Integración Social

Carrera Atlética IPN ONCEK

Mayo de 2014

En este año la cifra alcanzada de competidores fue de 600 y 34 patrocinadores, logrando un incremento 
del 16.7% con respecto al año anterior.

En las cuatro ediciones de la carrera que el CEC Oaxaca ha realizado se han convocado a más de 1,600 
atletas, superando en todos los casos la disponibilidad de lugares y fichas exprés que año con año se han 
ofertado, obteniendo el reconocimiento de los medios de comunicación y de los corredores quienes han 
calificado a la carrera del IPN como una de las mejores organizadas, seguras y recreativas del Estado.

Para el desarrollo de ésta actividad, además de los patrocinadores locales también se contó con el apoyo 
de las autoridades municipales de Santa Cruz Xoxocotlán, sede de las instalaciones del IPN en donde 
se corre la ruta de los cinco kilómetros, de la Corporación de Radio y Televisión de Oaxaca, así como de 
diversas instituciones públicas y privadas de fomento al deporte, quienes han integrado el Comité Orga-
nizador y de patrocinios de la IPN ONCEK.

Atletas corriendo por la ruta de la carrera IPN ONCEK.

Atletas esperando el disparo de salida en la Carrera IPN ONCEK.



Memoria Anual de Actividades 2014

9

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Participación en Comités y Comisiones

Consejo de Colaboración Municipal

Junio de 2014

El 10 de julio, el CEC Oaxaca fue distinguido para Coordinar el Consejo Consultivo Municipal de Proyectos y 
Gestión (CCMPyG) del municipio de Oaxaca de Juárez, a través del cual se apoya en la gestión de proyectos 
de carácter social para beneficio de la comunidad del Municipio de Oaxaca de Juárez en donde participan 22 
consejos consultivos.

El CCMPyG es un órgano de apoyo amplio y plural del Gobierno municipal de Oaxaca de Juárez, integrado 
por consejeros presididos por su coordinador, en el que los integrantes de los sectores social y privado involu-
crados en las distintas temáticas de interés para el municipio, realizan planteamientos, análisis y propuestas, 
y participan activamente en la promoción y difusión de éstas, a fin de promover el desarrollo del municipio.

Ceremonia de toma de protesta a los coordinadores de los Consejos 
Consultivos Municipales de Oaxaca de Juárez.



Memoria Anual de Actividades 2014

10

Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Extensión e Integración Social

Cruzada Nacional contra el Hambre

Junio de 2014

En colaboración con la Comisión Estatal para la Planeación de la Educación Superior y la Coordinación 
General del Comité Estatal de Planeación para el Desarrollo de Oaxaca, el CEC Oaxaca participa como 
miembro permanente de la Comisión Intersecretarial del Comité Estatal para la Campaña Nacional con-
tra el Hambre, en representación del sector educativo de la entidad, en un esquema de colaboración in-
tegrado por el gobierno, la academia y el sector empresarial para llevar educación formal a las regiones 
más alejadas de la entidad, impulsar la generación de empleo, propiciar el desarrollo local y regional, 
disminuir la migración y contribuir a la mejora de la calidad de vida de las comunidades. 

Como resultado de ésta participación el CEC Oaxaca ha diseñado diversas propuestas de trabajo entre 
las que se distinguen el diseño de un “Modelo de Intervención para el Desarrollo de Proyectos Estraté-
gicos”,  el diseño de un “Portal de Capacitación para Pueblos Indígenas”, la promoción de un programa 
de “Formación de competencias emprendedoras” y el fomento a la “Creación de Empresas en Zonas de 
Alta Expulsión de la Fuerza de Trabajo”, que actualmente se desarrolla en comunidades de alta y muy 
alta marginación.

Sesión del Consejo Consultivo Estatal y Comisión Intersectorial de la 
Cruzada Nacional contra el Hambre.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Extensión e Integración Social

Unidades Móviles de Aprendizaje

Julio de 2014

En el periodo enero octubre de éste año se benefició a 3,093 usuarios, de los municipios de Totontepec 
Mixe con 953 usuarios, Oaxaca de Juárez con 784, y Chalcatongo con 1,356, mediante cápsulas educativas 
relacionadas con el cuidado de la salud y la prevención de adicciones, el cuidado del medio ambiente y el 
refuerzo al desarrollo de los valores universales en los niños y jóvenes de las comunidades marginadas del 
Estado de Oaxaca, logrando un incremento del 60.81% de la población atendida en comparación con los 
años anteriores. Con la cantidad de municipios beneficiados, el CEC Oaxaca ha impactado a cinco regiones 
de las ocho que componen el Estado, algunas de ellas con capacitación en temas específicos para los secto-
res productivos tales como el sector turístico.

   Población de Totontepec Mixe Ingresando a la Unidad Móvil de 
Aprendizaje.

   Capacitación en el Interior de la Unidad Móvil de Aprendizaje en  
Totontepec Mixe.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Certificación de Competencias Laborales

Agosto de 2014

En este año, el CEC Oaxaca suscribió el acta mediante el cual se instaló el Comité de Gestión por Competen-
cias de la Entidad de Certificación del IPN, coordinada por la Dirección de Educación Continua, en donde 
participan los 18 Centros de Educación Continua que conforman la Red de Centros de Educación Continua 
del IPN.

Para el desarrollo de ésta función, el CEC Oaxaca capacitó y certificó a 2 evaluadores en los estándares de 
competencia EC0076 “Evaluación de la competencia de candidatos con base en estándares de compe-
tencia”, EC0217 “Impartición de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal”, y 
EC0301 “Diseño de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal, sus instrumentos 
de evaluación y manuales del curso”.

Por otro lado, por parte de la Dirección de Educación Continua se recibió la capacitación en 8 Cursos: “Eva-
luación de Competencias y Verificación Interna”, “Sistema Nacional de Competencias: Propósitos y Princi-
pios”, “Dictamen del Proceso de Evaluación de Competencias”, “Desarrollo de Estándares de Competencia”, 
“Operación de Entidades de Certificación y Evaluación de Competencias”, “Aseguramiento de la excelencia 
en la operación y el servicio a usuarios para entidades de certificación y evaluación de competencias”, 
“Impartición de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal” y “Derechos de los 
Usuarios del Sistema Nacional de Competencias”, que se impartieron a 3 funcionarios del CEC Oaxaca.

   Inauguración del Curso de “Evaluación de la competencia de 
candidatos con base en estándares de competencia” del CONOCER.

   Inauguración del Curso de “Evaluación de la competencia de 
candidatos con base en estándares de competencia” del CONOCER.

Formación de capacidades a lo largo de la vida
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Congresos y Convenciones

Encuentro Académico Regional en Educación Continua y a 
Distancia, Región Sur Sureste 2014

Agosto de 2014

Del 19 al 21 de noviembre se llevó a cabo el “10° Congreso Internacional de la Asociación Mexicana de 
Educación Continua y a Distancia”, mismo que se desarrolló en las instalaciones del Centro de Educación 
Continua Unidad Cancún del Instituto Politécnico Nacional. En este encuentro, el CEC Oaxaca participó con 
dos funcionarios que plantearon sus propuestas en las mesas de trabajo “Emprendimiento” y Vinculación 
Empresa-Escuela”.

   Reunión de trabajo entre la DEC y Directivos de la Red de Centros de 
Educación Continua.

   Inauguración del 10 Congreso Internacional de la AMECYD.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Extensión e Integración Social

Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia

Noviembre de 2014

En el marco del Programa Nacional para la Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia, con el apo-
yo de la Unidad Móvil de Aprendizaje del IPN se impartieron diversos cursos y talleres de capacitación a 
jóvenes y adultos, enfocados a disminuir los riesgos de violencia y la delincuencia, mediante cápsulas edu-
cativas y películas orientadas a fortalecer la autoestima, prevenir las adicciones y tomar conciencia sobre 
los impactos de las conductas delictivas, el arraigo a su comunidad y el aprovechamiento racional de las 
potencialidades de su localidad.

Por otro lado, con el Observatorio Ciudadano de Seguridad de Oaxaca, el CEC participó en la formulación 
del diplomado en “Seguridad Pública”, de la propuesta para el “Equipamiento y Modernización del Sistema 
de Información del Poder Judicial y la Secretaría de Seguridad Pública del Estado” y el proyecto para el “For-
talecimiento, Reestructuración, Modernización y Actualización de las Instalaciones de Seguridad Pública” 
del municipio de Oaxaca de Juárez.

Proyección de cápsulas educativas sobre prevención de adicciones y 
contra la violencia en la UMA del IPN.   
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Extensión e Integración Social

Boletines y Revistas Electrónicas

Diciembre de 2014

En este año se elaboraron 12 boletines electrónicos y cuatro revistas electrónicas “PARADIGMAS del Siglo XXI” 
que se distribuyeron a través de la red institucional del IPN, de la página web del CEC, de las Redes sociales  y 
a más 7,000 cuentas electrónicas de los principales sectores productivos de la entidad Oaxaqueña.

   Caratula de la revista electrónica del mes de Marzo.

   
Caratula del boletín electrónico del mes de Marzo.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Formación de Capacidades a lo largo de la Vida

Administración y Control Escolar

Diciembre de 2014

En este año se registraron 50 programas educativos en el Sistema  de Administración Escolar ( SAES ) los cuales 
se impartieron principalmente a los sectores salud y educativo, con un total de 723 usuarios a quienes se les 
atendió mediante el desarrollo de cursos y talleres de capacitación, seminarios de actualización con opción a 
titulación, diplomados, cursos de inglés y programas de educación formal en línea. 

En total se ofertaron 91 programas educativos distribuidos en 45 cursos y talleres, cuatro diplomados, ocho 
bachilleratos, cuatro licenciaturas, dos seminarios de titulación, 23 cursos de inglés y siete conferencias te-
máticas con 1,275 asistentes.

Clausura del Seminario de Actualización con opción a titulación 
“Administración de Proyectos”.

Inauguración del diplomado de Enfermería Nefrológica.
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Centro de Educación Continua (CEC)
 Unidad Oaxaca

Formación de Capacidades a lo largo de la Vida

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras (CELEX)

Diciembre de 2014

Se impartieron 32 cursos del idioma Ingles en los niveles Principiante, Intermedio y Avanzado, cada módulo 
con 40 horas de duración, correlacionados con los niveles de desempeño A1, A2, B1 y B2 establecidos en el 
Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, que de manera secuencial proporcionan el desarrollo 
lingüístico del estudiante, desde el nivel de usuario principiante hasta el de usuario avanzado de la lengua. 

A través de estas acciones se inscribió a un total de 338 usuarios que se atendieron por cinco profesores acre-
ditados por la Dirección de Formación en Lenguas Extranjeras del Instituto.

Entrega de Reconocimientos a Alumnos del Curso de Inglés.

Clausura de uno de los cursos de Inglés.


