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Vinculación

Enero de 2014

Convenios de Colaboración para promover los servicios de formación a lo largo de la vida

Debido a la consolidación de estrategias encaminadas a la promoción y difusión de los servicios tales como 
el Catálogo Institucional de Formación de Capacidades a lo Largo de la Vida  se consolidaron convenios que 
derivaron  no solo en la celebración de proyectos locales sino nacionales. Cabe mencionar que se contó 
con la colaboración y respaldo de las Unidades Académicas del IPN.  A continuación se muestra la lista de 
convenios generados por la Dirección de Educación Continua. 

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Convenios generados en el 2014. Fuente: Dirección de Educación 
Continua. ** De ellos 70 Certificaciones CONOCER.
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Vinculación

Enero de 2014

Bases de Colaboración

La Dirección de Educación Continua y la Red de  Centros de Educación Continua  del IPN  promovieron 
el desarrollo nacional y regional mediante la oferta de servicios académicos, de desarrollo tecnológico 
y de extensión que de forma conjunta con las Unidades y Centros satisfagan los requerimientos de los 
diversos sectores de la sociedad con programas de alcance nacional e internacional, esto se logró mediante 
la confirmación de Redes de Educación Continua en la que no solo participan  los 18 Centros y la Dirección 
de Educación Continua, sino las Unidades Académicas y Centros de investigación del IPN.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Bases de colaboración generadas en  el  2014. Fuente: Dirección de 
Educación Continua.
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Vinculación Social

Enero de 2014

Unidades Móviles de Aprendizaje

El proyecto de las Unidades Móviles de Aprendizaje (UMA), se consolidó como agente eficiente de extensión 
de los servicios de formación de capacidades a lo largo de la vida ya que apoyan el quehacer de la Red 
de Centros de Educación Continua, acercando programas de capacitación, actualización y orientación 
en diversos temas a comunidades de muy alta y alta marginación del país. Además, fue destacada su 
participación como mecanismos eficientes de inserción en zonas de muy alto riesgo y de difícil acceso, 
apoyando diversos programas de carácter Federal.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Unidades Móviles de Aprendizaje, eventos y usuarios 2014. Fuente: 
Dirección de Educación Continua



Memoria Anual de Actividades 2014

5

Académicos

Marzo de 2014

Registros de programas de formación de capacidades a lo largo de la vida

Dentro de las mejoras realizados durante el 2014 se encuentran:

• Formato único de registro integrando aspectos de aprendizaje por competencias y sustentado en el 
Reglamento de Estudios del IPN, validado para su uso en registro ante la Dirección de Educación Superior 
y la Dirección de Educación Media Superior.

• Apego al documento de “Normas que Regulan la Organización, Impartición y Acreditación de Cursos de 
Formación Docente y Actualización Profesional en Escuelas, Centros y Unidades de Nivel Licenciatura del 
Instituto Politécnico Nacional” de la Dirección de Educación Superior, el registro de cursos con duración 
a partir de 25 horas, la DEC realiza un proceso de registro de programas de menos de 25 horas, el cual 
se desarrolla con el apoyo de las Unidades Académicas y un área de revisión didáctica que dé certeza a 
la calidad del programa.

Para integrar los registros se contó con:

• Programa de estudio.
• Currículo vitae del instructor.
• Copia de documentos probatorios del instructor.
• Carta de opinión favorable de un experto.
• CV y copia de documentos probatorios del firmante de opinión favorable (En caso aplicable).
• Material didáctico.

Cabe mencionar que no se imparte ningún programa en la Red de Centros sino cuenta con el registro 
correspondiente.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

 *Es importante resaltar que los registros generados en el 2013 tienen 
una vigencia de 2 años se prevé el aumento de la 

demanda durante el 2015.
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Académicos

Marzo de 2014

Registro para  enseñanza de idiomas DFLE 

Como parte de la demanda de servicios  identificada en las diversas regiones donde se cuenta con Centros 
de Educación Continua, se impartieron programas  en idiomas extranjeros, en su mayoría de inglés, sin 
embargo en el CEC Unidad Allende también se oferta francés e italiano. A continuación se muestran los 
eventos ofertados y sus participantes en el año 2014.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

 Programas ofertados en idiomas por parte de la Red de Educación 
Continua. Fuente: Dirección de Educación Continua.



Memoria Anual de Actividades 2014

7

Académicos

Marzo de 2014

Programas de Educación Continua

Se fortalece la Red de Formación a lo Largo de la Vida con la participación de:

• 18 Escuelas de Nivel Medio Superior
• 26 Escuelas de Nivel Superior
• 20 Centros de Investigación Científica y Tecnológica
• 17 Centros de Educación Continua y un Cluster Veracruz
• Dirección de Educación Continua
• Computo y Comunicaciones

Las cuales  reportaron a través del Sistema de captura de eventos de formación a lo largo de la vida los 
programas de educación continua en modalidades presencial y a distancia. En este sentido se presenta lo 
siguiente.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Eventos y participantes de formación a lo largo de la vida de la Red de 
Educación Continua.  Fuente: Dirección de Educación Continua.

 Programas de educación continua en modalidad presencial y a 
distancia.  Fuente: Sistema de captura de eventos de 

formación a lo largo de la vida.
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Entidad de Certificación y Evaluación por CONOCER

Marzo de 2014

CONOCER

Durante el 2014 la Entidad de Certificación y Evaluación logró los siguientes resultados en materia de 
evaluación y certificación de competencias laborales.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Personas capacitadas, evaluadas y certificadas en la Entidad de 
Certificación y Evaluación del IPN. 

 Fuente: Dirección de Educación Continua.
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Extensión, culturales y de salud

Mayo de 2014

Carrera OnceK

Dado el posicionamiento de la carrera IPN ONCE K a nivel nacional, el número de corredores e ingresos 
ha incrementado gracias a la participación activa de los Centros de Educación Continua y las Unidades 
Académicas del IPN al interior de la República Mexicana, quienes logran con este evento familiar una 
notable integración social entre la sociedad, gobierno y sector productivo.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

Corredores ONCE K.

Número de participantes e ingresos de la Carrea IPN ONCE K  Fuente: 
Dirección de Educación Continua.
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Congresos Internacionales

Septiembre de 2014

10°Congreso Internacional de la Asociación Mexicana de Educación Continua y a Distancia

La Secretaría de Extensión e Integración Social a través de la Dirección de Educación Continua y la Red 
de Centros de Educación Continua co-organizaron con la Asociación Mexicana de Educación Continua y a 
Distancia el 10 Congreso Internacional de Educación Continua y a Distancia “Universidad y sector productivo 
en la formación a lo largo de la vida”, “Interactuar para consolidar” que se llevó a cabo del 19 al 21 de 
noviembre de 2014 en Cancún Quintana Roo. Asistieron más de 300 participantes de alrededor de 71 
instituciones educativas y organismos diversos tanto del país como del extranjero (España, Uruguay, Estados 
Unidos, Perú, Cuba y Costa Rica), así como quienes lo siguieron vía Internet.

Secretaría de Extensión e Integración Social
Dirección de Educación Continua

“10º  Congreso Internacional de Educación Continua y a Distancia”
Fuente: Dirección de Educación Continua.


