Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Wt

Actividad: Aprobacion de Especialidad
Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Se Aprueba la Especialidad de Enfermeria en Cuidados Intensivo
Fecha: 12/01/2015

El Colegio de profesores de Posgrado y el Consejo Técnico Consultivo Escolar de la Escuela &
Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), para dar respuesta a las necesidades de 2
superacion de la profesion de enfermeria aprueban el Plan de Estudios de la Especialidad de

Enfermeria en Cuidados Intensivos, turnandolo a la Secretaria de Investigacion y Posgrado R T
para su revision. i el

Sed L Er.

Oficio de Aprobacion de Especialidad.

Secretaria General / Departamento de Analisis Documental y Memorias 1



Memoria Anual de Actividades 2015
Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Servicio Social por Articulo 91

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Seleccion de plazas que Otorgo6 la Secretaria de Salud a los alumnos que Cursaran Servicio
Social

Fecha: 15/01/2015

El evento se denomina “Liberacion de Servicio Social por Articulo 91” el cual se encuentra
sustentado en el reglamento de la ley reglamentaria articulo 5° constitucional relativo al
ejercicio de las profesiones.Durante la historia de escuela no se habia realizado la liberacion
del servicio social por articulo 91, la unidad académica realizé las consultas necesarias ante
la comision permanente de enfermeria, la secretaria de salud y la direccion de egresados y
servicio asocial del propio Instituto Politécnico Nacional, resolucion que se presentd ante
Consejo Téecnico Consultivo Escolar (CTCE) quien aprobo de manera favorable que los
alumnos que cubrieran los requisitos establecidos por la normatividad y los criterios que
establezcan las academias de enfermeria sean liberados por este articulo.
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Memoria Anual de Actividades 2015 ﬁ .
Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) SN )

Actividad: Proyectos de Investigacion Aprobados

Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Durante este afo se Registraron y Aprobaron Siete Proyectos de Investigacion
Fecha: 21/01/2015

Durante este afno se efectuaron actividades relacionadas con la Investigacion y fueron los
siguientes: Se registraron y aprobaron siete Proyectos de Investigacion en el Sistema de E INSTITUTO POLITECHICO HACIGNAL
Administracion de Programas y Proyectos de Investigacion(SAPPI), correspondientes a la s i e -
Convocatoria para Proyectos de Investigacion en el Programa Especial de Consolidacion y A

Formacion de Grupos de Investigacion 2015.

El registro de proyectos en el SAPPI fue hasta el 21 de Enero de 2015 y la aprobacion el
04 de mayo de 2015Los proyectos fueron avalados por la academia a la que pertenece el

investigador y por el Colegio de Profesores de Posgrado.

. & I

Proyectos de Investigacién Aprobados
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) } ¥

Actividad: Diagnostico de Necesidades de Capacitacion
Categoria: Formacion y Capacitacion

Descripcion Breve: actualizacion del Personal Docente
Fecha: 03/02/2015

Serealiz6 el diagnostico de necesidades de capacitacion, implementando el programa, en sus
modalidades, presencial y mixta, para la actualizacion del personal docente, interviniendo la
Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), la Coordinacion General de Formacion
e Innovacion Educativa (CGFIE), asi como las Instituciones del Sector Salud, beneficiando a
un numero de docentes, con la Beca econdmica correspondiente.(Cursos y Talleres).

Curso RCP.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) {”':-‘!5:-—:3;;

Actividad: IV Foro Programa Institucional de Formacion de Investigadores (PIFI)
Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Presentacion de los Resultados de Proyectos de Investigacion
Fecha: 16/02/2015

Se realizo el IV Foro PIFI en el Auditorio de esta unidad académica, con un horario de 12-
16 horas; este evento tiene como objetivo que los alumnos presenten los resultados de los
proyectos de Investigacion en los que participan; asimismo fomentar la participacion de los
alumnos del Instituto Politécnico Nacional (IPN) en actividades derivadas de la Investigacion.
Se presentaron 7 conferencias derivadas de los Proyectos de Investigacion que fueron
autorizados en el sistema de Administracion de Programas y Proyectos de Investigacion
(SAPPI).

I (R EEE i

IV Foro PIFI.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Participaron en Programa Aval Ciudadano, Alumnos de esta Unidad Académica con Beca de
Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores (BEIFI)

Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: El Aval Ciudadano es de Aplicar Encuestas a los Usuarios de las Unidades Médicas y a los
Profesionales de la Salud

Fecha: 16/02/2015

Durante este ano, se continuo participando con el Hospital de la Mujer en el “Programa de
Aval ciudadano”, que tiene como objetivo que las organizaciones de la sociedad civil sean el
enlace entre las instituciones y los usuarios de los servicios de salud y sus voceros respecto
a la calidad percibida de la atencion. Este es un programa permanente, que se realizé de
enero-Diciembre de 2015 que consiste en que el aval ciudadano, realice encuestas a los
usuarios de las unidades médicas y a los profesionales de la salud, para conocer la opinién
de los usuarios con relacion a la calidad percibida. Su misidn es escuchar a los pacientes y a
las familias.Los Representantes de la Organizacién de Aval ciudadano de la Escuela Superior
de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) son los alumnos que pertenecieron al programa de Becas
de Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores (BEIFI) Agosto-diciembre/ Febrero-
Junio.
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Aval ciudadano.




Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘%Eﬁ*—f

Actividad: Tercera Generacion de la Especialidad de Enfermeria en Gerontogeriatria
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Seminarios de Investigacion | y Il Avance de Tesinas

Fecha: 16/02/2015

Se efectud por parte de la Tercera Generacion de la Especialidad de Enfermeria en
Gerontogeriatria para la Asignatura de Seminario de investigacion |, la primera presentacion
de avances de tesina y para la asignatura Seminario de Investigacion I, fueron las
presentaciones de avances de tesina.

Presentacion de avances de tesina.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Curso Taller de Planeacion Estratégica

Categoria: Formacion y Capacitacion

Descripcion Breve: Se impartié Curso Taller de Planeacion Estratégica
Fecha: 20/02/2015 Fecha Término: 06/03/2015

La Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica de esta Unidad Académica organizo el
“Curso Taller de Planeacion Estratégica” donde participaron Subdirectores (as) y Jefes (as)
de departamento, con la finalidad de que les sirviera como herramienta para elaborar el

Programa Estratégico de Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP) 2016-2018 y el Programa
Operativo Anual (POA) 2016.

Participantes curso planeacion estratégica.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: . Inclusién de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia a la Red de Investigaciéon en
Enfermeria (REMIE)

Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Integracion de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia a la Red Mexicana de
Investigacion en Enfermeria
Fecha: 02/03/2015

)
1

Se solicitd a la Presidenta de la Red Mexicana de Investigacion en Enfermeria forma parte ,_.:_Eﬁ
de los nodos que integran la (REMIE). El objetivo de formalizar la integracion de la Escuela blaplpie=)
Superior de Enfermeria y Obstetricia a la Red de Mexicana de Investigacion en Enfermeria

fue iniciar el desarrollo de los cuerpos académicos para formar lineas de generacion de

conocimiento disciplinar, trabajar en el desarrollo de proyectos de investigacion y publicar
los resultados.

Oficio de inclusion a la Red de Investigaciéon en
enfermeria
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) QJ_:_&E

Actividad: . Inclusién de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia a la Red de Investigacion en Enfermeria

(REMIE) | & WTBienveniooll S ]
Categoria: Actividad de Investigacion — A L GETLR DA | — -
Descripcion Breve: Segunda Reunion Anual Llevada a Cabo en la Universidad de Guanajuato Campus-Salvatierra, BRE LI o "‘“”'jl

Ciudad de Celaya, Guanajuato l

Fecha: 29/06/2015 Fecha Término: 01/07/2015

En la segunda reunion de la Red Mexicana de Investigacion en Enfermeria (RMIE), se oficializo
el registro de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), para el logro de los
objetivos se integraron cinco profesores quienes se inscribieron a los siguientes nodos o
lineas de investigacion: M. en C. Rosa Ortiz Rivera “Nodo de Gestion de Calidad del Cuidado,
M. en C. Maria de los Angeles Aida Terrazo Sanchez y Fernando Benitez Salinas “Nodo _
Educativa en Enfermeria”, M. en C. Andrés Maya Morales en el “Nodo Cuidado del Adulto L

Mayor” y la M. en C. Josefina Hernandez Silva en el “Nodo de Cuidados de Enfermeria en
Condiciones de Cronicidad”.

Presidium de la red de investigacion de enfermeria.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Actividades Deportivas

Categoria: Actividad Deportiva

Descripcion Breve: Juegos Interpolitécnicos
Fecha: 08/03/2015 Fecha Término: 30/04/2015

Se conformaron los equipos deportivos que participaron en los “Juegos Interpoltécnicos”,
destacando el equipo de Basquetbol Femenil (con 12 integrantes) que llegé a cuartos de
final, asi como el equipo de futbol rapido rama varonil (con 12 jugadores) que llego a la
ultima etapa del torneo, ademas de haber ganado el Primer Lugar en el torneo local Liga de
Futbol Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas (ENCB) FUT 7.

Equipo de Futbol.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Actividades Deportivas

Categoria: Actividad Deportiva

Descripcion Breve: Juegos Deportivos Interpolitécnicos de Taekwondo
Fecha: 09/07/2015

Participaron en los “Juegos Deportivos Interpolitécnicos”, alumnas de la Disciplina de
Taekwando, esta actividad de alto nivel competitivo se llevd a cabo en las Instalaciones
del Gimnasio de Exhibiciones Zacatenco, las participantes y medallistas de la Carrera de
Licenciatura en Enfermeria, el cual es dirigido por el Profesor Erick Carballido Gonzalez,
Bautista Cruz Clarisa, Medalla de Plata, Pérez Moreno Karina Lizbeth, Medalla de Plata,
Andrade Vazquez Stephani, Medalla de Bronce, Rojas Montiel Maria del Rocio, Medalla de
Bronce.

Profesor y participantes de los juegos interpolitécnicos de
taekwando.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Actividades Deportivas
Categoria: Actividad Deportiva

Descripcion Breve: Torneo 1era. Copa Tajin de Taekwando Papantla Veracruz
Fecha: 07/02/2015

Se llevo a cabo la “Tera. Copa Tajin de Taekwando” en la Ciudad de Papantla Veracruz, a este
torneo se presentaron Escuelas y Centros de Taekwando de Puebla, Tlaxcala, Tamulipas
y diferentes regiones de Veracruz y alumnos (as) de la Escuela Superior de Enfermeria y
Obstetricia, representando el Instituto Politécnico Nacional (IPN), el cual es dirigido por el
Profesor Erick Carballido Gonzalez.Representantes por parte de nuestra Unidad Académica
gue obtuvieron medallas, Tagle Garcia Montserrat de Licenciatura en Enfermeriay Obstetricia,
Medalla de plata en formas, Rodriguez Garcia Alejandra de Licenciatura en Enfermeria y
Obstetricia, Medalla de plata en combate, Islas Vazquez Noé Tonahtiuh de Licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia, Medalla de bronce en combate, Trejo Cornelio Brenda Maribel de
Licenciatura en Enfermeria, Medalla de oro en combate y de plata en formas.
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Memoria Anual de Actividades 2015
Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Actividades Deportivas
Categoria: Actividad Deportiva
Descripcion Breve: Torneo Abierto Nacional de Taekwando Poza Rica Veracruz.

Fecha: 15/05/2015 Fecha Término: 16/05/2015

Participaron en el Torneo Abierto de TaekwanDo en Poza Rica Veracruz, alumnos de esta
Unidad Académica obteniendo un total de seis medallas de oro, cuatro de plata y dos
de bronce, asi mismo hicieron posible que también nuestro equipo se llevara el primer
lugar de todas las escuelas participantes, asi el Instituto Politécnico Nacional (IPN), volvio
a destacar en el Torneo Nacional Abierto Copa Moo Duk Kwan de Taekwando, el cual es
dirigido por el Profesor Erick Carballido Gonzalez, Tagle Garcia Montserrat de Licenciatura
en Enfermeria y Obstetricia, dos medallas de plata, Islas Vazquez Noé Tonahtiuh de
Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia, dos medallas de oro, Santos Casillas Genaro Fermin
de Licenciatura en Enfermeria, una medalla de oro una de bronce, Pérez Moreno Karina
Lizbeth de Licenciatura en Enfermeria, dos medallas de oro, Trejo Cornelio Brenda Maribel
de Licenciatura en Enfermeria, Coach.
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Torneo Poza Rica, Veracruz.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) QJ_:_&E

Actividad: Tercer Diplomado en Formacion de Competencias Tutoriales
Categoria: Atencion a Alumnos
Descripcion Breve: Asistentes al Diplomado en Formacion de Competencias y Tutoriales de Nivel Superior

Fecha: 23/03/2015 Fecha Término: 25/09/2015

Por segunda ocasion consecutiva la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) es
sede del “Diplomado en Formacion de Competencias Tutoriales de Nivel Superior”, logrando
hasta el momento que 24 profesores obtengan su diploma por haberlo acreditado. Dicho
recurso formativo contribuye en el Programa Institucional de Tutorias (PIT) pues los alumnos
tendran tutores capacitados que mejoraran significativamente su trayectoria académica.

Profesores participantes en curso de tutorias.

Participantes curso tutorias.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: ExpoProfesiografica

Categoria: Actividad de Difusion y Divulgacion

Descripcion Breve: Difusion de la Oferta Educativa de Nivel Licenciatura
Fecha: 23/03/2015 Fecha Término: 30/03/2015

La Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) participd en la ExpoProfesiografica
de Nivel Superior, difundiendo la oferta educativa de nivel licenciatura en Enfermeria, y
Enfermeria y Obstetricia, en el evento participaron 97 expositores docentes y alumnos,
teniendo mayor participacion de estudiantes.

Participacién Expoprofesiografica 2015.
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Eprprofesiogréfica 2015.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘qqu_jf-f

Actividad: Presentacion de Libro Las Amorosas Mas Bravas
Categoria: Actividad de Difusion y Divulgacion
Descripcion Breve: Homenaje a la Vejez y Dignidad

Fecha: 15/04/2015

Como parte de las actividades académicas del Programa de Especialidad de Enfermeria en
Gerontogeriatria, se presento el Libro “Las amorosas bravas”, que se escribio y presento
como homenaje a la vejez y a la dignidad de las mujeres residentes de la Casa Xochiquetzal,
casa hogar para sexo servidoras de la tercera edad y en el cual relatan su historia de vida.
Lo anterior evidencia la importancia que reviste la atencion de Enfermeria Gerontogeriatrica
y su aplicacion y despliegue en todos los ambitos y clases socioculturales. Asimismo, para
dar respuesta a las necesidades de fomentar la cultura en la comunidad escolar. La actividad
se llevd a cabo en el mes de abril y acudieron al auditorio de esta Unidad Académica, la
Dra. Olivia Lopez Sanchez (Docente de Psicologia de la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Iztacala de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) critica del libro, la
fotografa de talla internacional Bénédicte Desrus (fotografa del libro) y la Licenciada Celia
Gomez Ramos (escritora del libro), asi como las mujeres de la casa hogar Xochiquetzal.
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Portada del libro Las amorosas “Mas Bravas”.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Practicas y Visitas Escolares

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Practicas Clinicas y Proyectos comunitarios
Fecha: 22/04/2015 Fecha Término: 03/09/2015

Se efectud la vinculacion con las Instituciones del Sector Salud de la Ciudad de México y
Estado de México para determinar los campos clinicos idoneos y coherentes con las Unidades
de Aprendizaje cuyos escenarios permitieran los aprendizajes vivenciales y significativos a
la comunidad escolar en las Licenciaturas de Enfermeria y Licenciatura en Enfermeria y
Obstetricia, en el periodo abril a junio 2015, realizaron las Practicas Clinicas con un total
de 1089 alumnos de 2°, 4°, 6° y 8 semestre, con 77 Profesores, siete Practicas Clinicas y
tres Proyectos Comunitarios.El area de Ciencias Médico Bioldgicas es una de las unidades Participaci6n de Alumnos en Campos
académicas en donde el alumno empieza su practica clinica y de visitas escolares de los Clinicos.

primeros semestres asistiendo a hospitales, centros de salud, albergues y escuelas.

Participacién de alumnos en proyecto
comunitario.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) {ﬁﬂ-ﬂ.l_’;}ié

Actividad: Ceremonia de Paso de la Luz

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Se llevo a Ceremonia del Paso de la Luz de la Generacion 2011-2015
Fecha: 06/06/2015

“El Paso de la Luz” es el Evento Protocolar mas significativo de esta Unidad Académica, la
cual se distingue por la solemnidad del mismo y con reconocimiento nacional. cabe sefnalar
que es la fusion de los simbolos que distinguen a la enfermeria y por sobre todo la lampara
por su luz que es senal de la transmision del conocimiento. Cabe hacer mensidon que en este
evento también se realiza el cambio de escolta.

Cambio de escolta de ESEO.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Imposicion de Cofias y botones a Estudiantes de Enfermeria
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Ceremonia Especial de Imposicion de Cofias y Botones
Fecha: 30/04/2015

Ceremonia Especial de Imposicion de Cofias y Botones, elementos cargados de gran
Simbologia en el Aspecto Humano y Profesional. Es un Evento de Alto Honor Protocolar, de
entranable tradicion, en el esta conjugada la bienvenida a los alumnos de Ter. ingreso y con
este acto anunciamos su insercion al ambiente hospitalario.

: - | "
Imposicién de cofia y boton a alumnos de ESEO.

Participantes ceremonia imposicion cofias de ESEO.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Convocatoria para Integrar el Comité de Investigacion y el Comité de Etica en Investigacion (CEI)

Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Acta de Instalacion del Comité de Investigacion y el Comité de Etica en Investigacion.

Fecha: 12/05/2015 Fecha Término: 05/10/2015 TR T ALAL TN 14

Por primera vez en la historia de la escuela, en el 2015 y a través de la Seccion de Estudios
de Posgrado e Investigacion, se integraron los comités de Etica en Investigacion (CEl) y
Comité de Investigacion (Cl), a través de convocatoria publicada en mayo del mismo ano. La
instalacion se llevo a efecto en el mes de octubre. La ESEO tuvo a bien constituir el Comité
de Investigacion bajo los términos que establece la Guia Nacional para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Investigacion y de los Comités de Etica en Investigacion,
constituido por un equipo interdisciplinario de académicos con amplia experiencia y Acta de instalacién de aval ciudadano.
formacion en el campo de ética e Investigacion; las actividades de ambos comités iniciaron
en el mes de diciembre. Su funcién es revisar, evaluar y dictaminar todos los proyectos de
investigacion; su mision es resguardar los aspectos éticos cientificos y metodoldgicos de la
accion investigativa que genera la ESEO.
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Acta del comite de investigacion.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘%Eﬁ*—f

Actividad: Proceso de Eleccion de Terna

Categoria: Actividad Legal

Descripcion Breve: Designacion de Jefe de Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion
Fecha: 19/05/2015

Por primeravez se llevd a cabo el Proceso de Eleccidn de terna que serviria para la designacion
de el Jefe de la Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion de esta Unidad Académica. En
este evento fue designada como Jefa de la Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion
la M. en C. Josefina Hernandez Silva en el mes octubre.

Auscultacion de eleccion de terna de la seccion de estudios de
posgrado e investigacion.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘%Eﬁ*—f

Actividad: Procedimiento de Lavado de Manos
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Lavado de Manos material didactico
Fecha: 20/05/2015

Se elaboro6 por primera vez un recurso didactico digital denominado “Procedimiento Lavado
de Manos”, para contribuir en el proceso de ensefanza aprendizaje, aplicandolo a posteriori
en las practicas clinicas evitando infecciones hospitalarias.

Material didactico lavado de manos.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Requisicion de Compras
Categoria: Actividad de Infraestructura

Descripcion Breve: A Través de Fideicomiso se Realiz6 la Requisicion de Compras de Equipos para Laboratorio y Aulas
Fecha: 22/05/2015

A través del FIDEICOMISO se hizo la requisicion de compra de, 5 camas eléctricas
multifuncionales con barandales plegables, 2 videoproyectores modelo XJ-V1, un maniqui
Geri avanzado que favorecera la ensefianza clinica de los alumnos.

Adquisicién camas electricas
enfemermeria.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) |\

Actividad: Estimulos al personal

Categoria: Actividad Social

Descripcion Breve: Estimulos al Personal Docente y de Apoyo a la Educacién
Fecha: 21/05/2015

En el Auditorio de esta Unidad Académica por primera vez se llevo a cabo la ceremonia
de entrega de Diplomas por Reconocimiento al Personal Docente y Personal de Apoyo a
la Docencia (PAE) que cumplieron de 5 a 50 anos de Servicio y la entrega de medallas
que otorga el Instituto Politécnico Nacional (IPN) a los docentes que cumplieron 40 anos
de servicio al Dr. Sergio Victor Rios Jiménez y por 50 afnos a la M. en C Maria Luz Medina
Miranda.

Entrega de estimulos personal docente y de apoyo a la educacién.

Entrega de estimulos a docentes y personal de apoyo a la
educacion.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Beca de Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores (BEIFI)
Categoria: Actividad de Investigacion

Descripcion Breve: Durante este afio 11 Alumnos Fueron Beneficiados con Becas (BEIFI)
Fecha: 06/06/2015 Fecha Término: 09/11/2015

Durante este ano se registraron y fueron aprobadas once solicitudes de alumnos que fueron ! . ]
beneficiados por la Beca de Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores (BEIFI)
correspondiente al periodo de febrero - junio y agosto - diciembre.

El Instituto Politécnico Nacional, a través de la Secretaria de Investigacion y Posgrado (SIP)
y la Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas (COFAA), a traves de
la Direccion de Especializacion Docente e Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (DEDICT).
Otorga la Beca de Estimulo Institucional de Formacion de Investigadores (BEIFI) que es una
Aportacion econdmica entregada al becario, determinada en el Programa cuya disponibilidad
esta sujeta a un presupuesto asignado y es otorgada a los alumnos recurrentes al programa
y a alumnos de nuevo ingreso y reingreso, con el fin de promover su formaciéon como
investigadores a través de su participacion en el Programa Institucional de Formacion de
Investigadores.El Alumno es beneficiado con el otorgamiento de beca BEIFI de acuerdo con
lo establecido en el Programa de Becas y en el Reglamento General de Becas para Alumnos
del Instituto Politécnico Nacional.

Oficio de asignacién.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘qqu_jf-f

Actividad: XVIII Foro de Investigacion.

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: La Investigacion como Guia en la Labor de Enfermeria
Fecha: 16/06/2015

Se llevd a cabo el XVIII foro de investigacion denominado “La Investigacion Guia en la Labor
de Enfermeria”; correspondiente a la generacion 2011-2015 en la que participan alumnos
presentan los resultados del estudio de investigacion que realizan como parte del proposito
de launidad de aprendizaje de Investigacion en nfermeria, lo cual fortalece las competencias
en investigacion que fundamentan el cuidado.

Invitacion al XVIII foro de
investigacion.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: XVI Encuentro Emprendedores

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Participacion en el XVI Encuentro Emprendedores Construyendo el Futuro
Fecha: 09/11/2015

En este afno se llevo a cabo el XVI Encuentro de Emprendedores “Construyendo el Futuro”,
organizado por los alumnos de 5° semestre de la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia.
En la unidad de aprendizaje Gestion Empresarial, los alumnos integran los conocimientos
necesarios para poder formar una empresa con alta competitividad en el campo laboral
y puedan tener la opcion del ejercicio libre de la profesiéon. En tal evento se contd con la
asistenciade personal evaluador de Poliemprende, quienes evaluaron 3 aspectos importantes
de cada proyecto:

-Factibilidad y viabilidad del proyecto
-Estudio de mercado

-Aspectos técnicos.

Secretaria General / Departamento de Analisis Documental y Memorias
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Liberacion de servicio Social por Articulo 91
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Liberacion de Servicio Social por Articulo 91
Fecha: 03/07/2015 Fecha Término: 11/12/2015

“Liberacion de Servicio Social por Articulo 91” el cual se encuentra sustentado en el reglamento
de la ley reglamentaria articulo 5° constitucional relativo al ejercicio de las profesiones; en
el durante la historia de escuela no se habia realizado la liberacidén del servicio social por
articulo 91 unidad académica realizo6 las consultas necesarias ante la Comision Permanente
de Enfermeria, la Secretaria de salud y la Direccion de Egresados y ServicioSocial del propio
Instituto Politécnico Nacional, resolucion que se presentd ante Consejo Técnico Consultivo
Escolar quien aprobé de manera favorable que los alumnos que cubrieran los requisitos
establecidos por la normatividad y los criterios que establezcan las academias de enfermeria
sean liberados por este articulo.

W-. gt ’ -,' ,l':r::

Orientacion del servicio social.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Alumnos Titulados

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Alumnos Titulados por Opcién
Fecha: 04/07/2015

Una de las acciones que enaltece el prestigio del Instituto Politécnico Nacional como
institucion educativa, es la “titulacion”, gestion final en la formaciéon de los profesionales,
para obtener el titulo de licenciatura. Durante 2015, se titularon 187 pasantes por las
diferentes opciones, tal como lo establece el Reglamento de Titulacidon del propio Instituto.
De las opciones de titulacion que elevaron sus cifras, con relacion al ano anterior, fueron:
Proyecto de investigacion con el 10%; Escolaridad con el 33% y Seminario de titulacion con
el 53%. El incremento en la titulacion permite disminuir el rezago, favorece la insercion Opciones de titulacion.
de los profesionales al campo laboral, el aumento de la excelencia terminal y ser una
unidad educativa competitiva en el campo formativo de profesionales en la Enfermeria y la
Obstetricia.

Toma de protesta de alumnos titulados.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) } ¥

Actividad: Diploma de la Especialidad de Enfermeria en Gerontogeriatria
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Los Alumnos de la 3ra. Generacion Presentaron Examen para la Obtenciéon de Diploma
Fecha: 28/07/2015 Fecha Término: 13/10/2015

Alumnos de la 3ra. Generacion presentaron examen para la obtencion del Diploma de la
Especialidad de Enfermeria en Gerontogeriatria logrando resultados satisfactorios: Verdnica

Martinez Rodriguez, Mireya Cano Rodriguez, Oscar Rangel Herrera, Monica Mariana Sosa
Vega, Carmen Adriana Garduno Ramirez y Manuel Antonio Camacho Reyes.

Exposicién para obtencion de grado.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Acondicionamiento de Espacios Fisicos
Categoria: Actividad de Infraestructura

Descripcion Breve: Se Acondiciono, Reubicaron y Readecuaron Espacios Fisicos
Fecha: 07/08/2015

Se llevé a cabo un redisefo y distribucion de los espacios para fortalecer las actividades
de estudio en cuanto a docencia, investigacién y extension de las areas que conforman la
Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacion.

Reubicacion espacios fisicos.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) W1/

Actividad: Inscripcion y Reinscripcion de Alumnos
Categoria: Atencion a Alumnos

Descripcion Breve: Inscripcion y Reinscripcion en el Ciclo Escolar 2015-2016
Fecha: 08/08/2015

En el periodo escolar 2015-2016, debido a la demanda se incrementd la matricula en un
16% en la Licenciatura en Enfermeria y 13% en la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia,
asi mismo ingresaron 24 alumnos por cambio de carrera procedentes, cinco del area fisico s [ L L B
matematicas, ocho de Ciencias Sociales y Administrativas y 10 de Ciencias Médico Biologicas. I e =
Se observo que el 99% de los alumnos realizaron el donativo por concepto de inscripcion y — e
el 88% por concepto de reinscripcion. |

Matricula escolar ESEO.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Equipamiento del Laboratorio de Enfermeria
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Se llevaron a Cabo Tres Importantes Acciones de Adquisicion de Equipo en el Laboratorio
de Enfermeria

Fecha: 26/08/2015

Se equipd el Laboratorio de Enfermeria con la renovacion de cinco camas eléctricas
multifuncionales de hospitalizacion, sistema de esterilizacion eléctrico de vapor
autogenerado, “Simulador Geriatrico” (GERiTM/KERITM), el cual por su maxima versatilidad
permitira realizar a los alumnos, procedimientos simulados apegados lo mas posible a

la realidad a los que se enfrentan los profesionales de enfermeria en los hospitales con
pacientes geriatricos.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Proceso de Becas
Categoria: Atencion a Alumnos
Descripcion Breve: Bajas, Revalidaciones, Transferencias y Otorgamientos de Becas

Fecha: 24/08/2015 Fecha Término: 14/10/2015 2015
Becalos 1.07% 1.33%
Harp - Helu 1.00% 1.33%
El 2014 el total de alumnos becarios era del 75% del total de la matricula, en 2015, se TELMEX l'?ﬂ% ok
incrementd en un 81%. Este incremento beneficia a los alumnos disminuyendo la desercién Institucional 15% 19.63%
o0 abandono de los estudios. Manutencion S5% 75.46%

Porcentaje de alumnos

becarios de la U.A. s &%

Becarios.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Programa de Bienvenida.

Categoria: Actividad de Difusion y Divulgacion

Descripcion Breve: Bienvenida a los Alumnos de la 4ta. Generacién de la Especialidad de Enfermeria en
Gerontogeriatria

Fecha: 01/09/2015

Se llevo a cabo el programa de bienvenida a los alumnos que ingresaron a la Especialidad
de Enfermeria en Gerontogeriatria para la 4ta. Generacion en el ciclo Escolar 2015 - 2016.
Dicho evento tiene como finalidad orientar sobre la vida académica de la ESEO, sus normas
y reglamentos, asi como fomentar la identidad politécnica.

.

Alumnos 4ta. generacion especialidad gerontogeriatria.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Wt

Actividad: Concierto Musical con grupo Los Cuervos
Categoria: Actividad Cultural

Descripcion Breve: Concierto Musical por Inicio de Ciclo Académico
Fecha: 04/09/2015

En el marco del inicio del ciclo académico se realiz6 el concierto musical a cargo del grupo
“Los Cuervos”, en dicho evento se contd con la asistencia de 363 estudiantes. A la par, se
conformo6 la Primera Tuna Femenil de la ESEO, a partir de la propuesta de la estudiante de
la Licenciatura en Enfermeria: Pilar Gutiérrez San Pedro; dicha tuna ha recibido diversas

invitaciones a participar en otras unidades académicas del Politécnico y universidades
privadas.

Participantes en en concierto musical.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Ceremonia de Honores a la Bandera
Categoria: Actividad Cultural

Descripcion Breve: Conmemoracion del 205 Aniversario del Movimiento de Independencia de México
Fecha: 11/09/2015

Se llevé a cabo la “Celebracion de las Fiestas Patrias”, los festejos iniciaron con la Ceremonia
de Honores a la Bandera. El objetivo fue conmemorar el 205 Aniversario del movimiento
de Independencia de México, en el evento tuvo lugar una kermes con la participacion de la
comunidad estudiantil, docentes y administrativos ademas de propiciar la sana convivencia
en la comunidad de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) y fortalecer los
valores del respeto, trabajo en equipo, solidaridad y el buen uso del tiempo libre.

Kermes por fiestas patrias.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Tercera Reunion Anual de Trabajo de Directores

Categoria: Actividad de Vinculacion

Descripcion Breve: 1 XXXIl Congreso Federacion Mexicana de Facultades y Escuelas de Enfermeria (FEMAFEE)
Fecha: 12/10/2015 Fecha Término: 14/10/2015

En el Marco del Centenario de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Autdnoma de Nuevo
Leodn, se llevo a cabo XXXII Congreso de la Federacion Mexicana de Facultades y Escuelas de
Enfermeria (FEMAFEE), y la reunion de Directores de Facultades, y Escuelas de Enfermeria,
el Dr. Francisco Cardenas Santos presidente de la (FEMAFEE) solicito a la Coordinadora de
la Comision Técnica Consultiva de Enfermeria de la Direccion General de Profesiones vy
directora de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia del Instituto Politécnico Nacional
(ESEO IPN) la M. en C. Angela Ediberta Gonzalez Juarez, las instalaciones del plantel como
sede de la reunion del grupo de trabajo “Niveles de Formacion y denominacion de Carreras”
e integrante de la Comision.

Secretaria General / Departamento de Analisis Documental y Memorias
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Programa de Orientacion Juvenil
Categoria: Atencion a Alumnos

Descripcion Breve: Escuela para Padres

Fecha: 27/10/2015 Fecha Término: 27/11/2015

En concordancia con el Programa de Orientacion Juvenil y después de 12 anos, se retomo la
“Escuela Para Padres”, una estrategia dirigida alos padres, madres y tutores de los estudiantes
de nuevo ingreso, que les permite abrir canales de comunicacién y resolver problematicas
de caracter familiar. En dicha escuela se trataron problematicas de tipo psicosocial que
afectan a la juventud en la actualidad, por ejemplo: violencia en el noviazgo, sexualidad,
comunicaciéon familiar, entre otros.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Programa de Orientacion Juvenil
Categoria: Atencion a Alumnos

Descripcion Breve: Campana de Vacunacion Contra la Influenza
Fecha: 19/11/2015

En el marco del programa de Orientacion Juvenil y en conjunto con el apoyo de la Academia
de Ciencias Biomédicas y el Servicio Médico Escolar, el 19 de noviembre de 2015 se realizo
la Campana de Vacunacion Contra la Influenza, en la que se vacunaron a un total de 240
personas, entre estudiantes, docentes y personal administrativo.

Campana de vacunacién contra la influenza ESEO.

Vacuna contra la influenza ESEO.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) ‘%Eﬁ*—f

Actividad: Comité de Seguridad y Contra la Violencia
Categoria: Atencion a Alumnos

Descripcion Breve: Platica denominada Cyberbullying
Fecha: 28/10/2015

En el marco de las acciones del Comité de Seguridad y en Contra de la Violencia, se realizo
la platica denominada “Cyberbullying”, a cargo de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, cuyo objetivo fue informar a los estudiantes sobre el buen uso de las redes
sociales, asi como concientizar sobre los riesgos existentes en Internet en cuanto al uso de
la informacién personal.

Platica de Ciberbulling.

Participantes Platica de Ciberbulling.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Festival de Dia de Muertos
Categoria: Actividad de Difusion y Divulgacion

Descripcion Breve: Convivencia Tradicional del dia de Muertos
Fecha: 30/10/2015

Se realizo el “Festival de Dia de Muertos”, cuyo objetivo fue fortalecer el gusto y el respeto
por la cultura y las tradiciones mexicanas, ademas de propiciar la integracion y la sana
convivencia de la comunidad de esta Unidad Académica. En el evento también tuvo lugar
el Primer Concurso de Calaveritas Literarias y Concurso de Disfraces alusivos al Dia de
Muertos. Los ganadores del concurso hicieron uso de su creatividad e inventiva, apegandose
al respeto por las tradiciones mexicanas. Los ganadores del concurso fueron:

ler. Lugar: Rosaura Ortiz Hernandez, 2do. Lugar: Jazmin Davila Ornelas y 3er. Lugar: Edgar
Osvaldo Valdivieso Solis.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Procesos Técnicos con la Aplicacion del EGEL.

Categoria: Actividad de Vinculacion

Descripcion Breve: Reunion Nacional de Instituciones Usuarias de los EGEL 2015 Mérida, Yucatan.
Fecha: 11/12/2015 Fecha Término: 13/12/2015

Por primera vez la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia asiste a la reunion de
Instituciones de Educacion Superior usuarias del Examen General de Egreso de la Licenciatura
(EGEL). El propésito de asistir a la reunion fue conocer: los procesos técnicos para aplicacion
del EGEL, la opinion de los funcionarios y académicos de las instituciones educativas
vinculados directamente con la aplicacién y uso de la informacion que se genera de los EGEL,
atender la recomendacién que el Consejo Mexicano para la Acreditacién de Enfermeria.A.C.
(COMACE), realizé al plan de mejora 2015 en la categoria. “Métodos e Instrumentos para Constancia de participacién
Evaluar el Aprendizaje”, se recomienda reconsiderar la opcion del EGEL-CENEVAL para el

examen de egreso como indicador de eficacia.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Taller de Masica
Categoria: Actividad Cultural

Descripcion Breve: Festival de Musical con la Participacion del Grupo Interpolimusic
Fecha: 10/11/2015

Se llevd a cabo el festival musical a cargo del Taller de Musica de la Escuela Superior de
Enfermeria y Obstetricia (ESEO) y con la participacion del grupo Interpolimusic, en dicho
evento se contd con una asistencia de 163 personas.

Evento taller de musica.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Reunion la Comision Técnica Consultiva de Enfermeria

Categoria: Actividad de Vinculacion

Descripcion Breve: Necesidades de Formacion Académica con la Practica Profesional.
Fecha: 30/11/2015 Fecha Término: 02/12/2015

Los integrantes del grupo de trabajo: niveles de formacion y denominacion de carrera de
la Comision Técnica Consultiva de Enfermeria de la Direccion General de Profesiones se
reunid en las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia del Instituto
Politécnico Nacional (ESEO IPN) con empleadores de la Secretaria de Salud (SSA), Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) y el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) para establecer las competencias profesionales que requiere el
mercado laboral; posteriormente se llevd a cabo el “Taller Niveles de Formacion” con el tema
competencias profesionales de enfermeria abordado por expertos como el Dr. Bernardo
Castillo Espino Director General de Profesiones, Dra. Bertha Cecilia Salazar Gonzalez de la
Facultad Autonoma de Nuevo Ledn (UANL) y la Dra. Leticia Muriel Corral de la Facultad de
Enfermeria y Nutriologia de Universidad Auténoma de Chihuahua (UACH). Participaron 10
universidades de diferentes partes de la Republica mas profesores de 10 asociaciones que
integran la Federacion Mexicana de Facultades y Escuelas de Enfermeria, A.C. (FEMAFEE).
Como producto final el grupo de trabajo elaboro la propuesta de competencias profesionales
del licenciado en enfermeria y el curriculo minimo que las escuelas y facultades deberan
adoptar en la formacion de este recurso humano, la propuesta se presentara para su
aprobaciéon en la reunién del dia 3 de diciembre de la Comisiéon Técnica Consultiva de
Enfermeria.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Taller de Teatro
Categoria: Actividad Cultural

Descripcion Breve: Pastorela denominada Si Vez la Cola de tu Vecino Cortar
Fecha: 02/12/2015

Se presento la Pastorela denominada “Si ves la cola de tu vecino cortar...” a cargo del Taller

de Teatro de esta Unidad Académica. En el evento se contd con una asistencia de 123
personas.

Participantes en la obra de teatro.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Ceremonia de Premiacion al Mejor Desempeino Académico y Mejor Tesis de Posgrado 2015

Categoria: Actividad Académica
Descripcion Breve: Premiacion por el mejor desempeno académico y mejor tesis

Fecha: 03/12/2015

El alumno Oscar Rangel Herrera de la Especialidad de Enfermeria en Gerontogeriatria fue
galardonado por primeravez en la historia de la ESEO por haber obtenido el Mejor desempeno
Académico durante el Ciclo Escolar 2014 - 2015, en la “Ceremonia de Premiacion al Mejor

desempeno Académico y Mejor Tesis de Posgrado 2015”. : 4 "o
.I’:'_'|I"||”"‘=f T}

1.y

Alumno galardonado
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Red de Género
Categoria: Actividad de Género

Descripcion Breve: Enfermeria: Una Profesion Incluyente. Una Mirada Desde la Masculinidad
Fecha: 08/12/2015

En el marco de operacion de las acciones de la Red de Género de la Escuela Superior de
Enfermeria y Obstetricia (ESEO), se realizo un foro de discusion con el tema “Enfermeria:
una profesion incluyente. Una mirada desde la masculinidad”, cuyo objetivo fue desmitificar
a la profesion de Enfermeria como algo exclusivamente femenino y conocer el punto de
vista de algunos varones destacados en dicha profesion. En el mismo tenor, por primera
vez la Directora en turno, M. en C. Angela E. Gonzalez Juarez, se pronuncia en contra de la
violencia hacia las mujeres y se conmemora el Dia Naranja contra la Violencia. Foro de Enfermeria.

Participantes Foro de Enfermeria.
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Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) "’%*L—,:—a_‘.:-?-’

Actividad: Inscripcion al Programa Institucional de Tutorias
Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: Se Otorgaron Constancias de Participacion a los Profesores que se Inscribieron al
Programa Institucional de Tutorias
Fecha: 18/12/2015

Por primera vez los profesores participantes en el Programa Institucional de Tutorias (PIT)
dan continuidad formal en las tutorias con los alumnos, obteniendo evidencias que respaldan
el mutuo trabajo y logrando asi; obtener su constancia de participacion como Tutores. Esto
beneficiara a los alumnos con trayectorias académicas en riesgo pues, el tutor traza junto
con el alumno el mejor camino escolar, para evitar la desercion y el abandono escolar.

Presidium Tutorias.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: XVII Foro de Investigacion

Categoria: Actividad Académica

Descripcion Breve: La investigacion, Base Fundamental para el Fortalecimiento de Cuidado Gineco-obstétrico
Fecha: 06/05/2015

Se realizd el XVII Foro de Ivestigacion “La investigacion, base fundamental para el
fortalecimiento de cuidado Gineco-obstétrico”, correspondiente a la a la unidad de
aprendizaje de Investigacion en Enfermeria, por alumnos de 8° semestre de la Licenciatura
en Enfermeria y Obstetricia. Teniendo como objetivo desarrollar en el alumno el cuerpo de
conocimiento necesario para prestar los cuidados de salud a la poblacion. Lo cual lo va a
ayudar a ser un profesional que brinde un servicio a la sociedad con el uso responsable del
conocimiento.

XVII Foro de Investigacion.
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Memoria Anual de Actividades 2015

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Actividad: Integrante del Jurado del Consejo General de Salubridad

Categoria: Actividad Social

Descripcion Breve: Premio que se otorga en cumplimiento a lo dispuesto por Decreto Presidencial
Fecha: 07/12/2015

Siendo integrante del jurado del Consejo General de Salubridad (CGS) la M. en C. Angela Ediberta
Gonzalez Juarez Directora de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia.

Se otorgo Premio en cumplimiento a lo dispuesto por Decreto Presidencial publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 12 de marzo de 1997 y a la Convocatoria de los Premios al Mérito por el
Consejo de Salubridad General (CSG).

Premio

“Auxiliar de Enfermeria Lucia Salcido” Ganadora: Técnica en Enfermeria Monica Sofia Cérdova Roblero
Premio

“Enfermera Isabel Cendala y Gomez” Ganadora Dra. Patricia Bafiuelos Barrera

Se otorgd Reconocimiento, segun Decreto Presidencial del 30 de abril de 2012, al profesional en
enfermeria por sus aportaciones realizadas para mejorar la calidad de los servicios de salud en las
unidades hospitalarias del Sistema Nacional de Salud (SNS).

Reconocimiento al Mérito en Enfermeria

“Maria Suarez Vazquez 2015”. Ganadora. Maestra Roselia Sernas Romero

Reconocimiento al Mérito en Enfermeria

“Maria Guadalupe Cerisola Salcido 2015”. Ganadora Lic. Maria Isabel Romero Ochoa.
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Premio Enfermera Isabel Cendala y
Gémez.

Reconocimiento al Mérito en Enfermeria.
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