
1 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Con el propósito de fortalecer los conocimientos y habilidades de los alumnos que aspiran dar 
continuidad a sus estudios, se impartieron los cursos de preparación para el Examen de Admisión a 
los Niveles de Media Superior y Superior, durante el periodo comprendido del 6 de febrero al 28 de 
mayo, en horario sabatino y semanal, asistieron 525 alumnos para el Nivel Medio Superior y 143 para 
el Nivel Superior, con ello, esta Unidad Politécnica logró atender a 668 participantes.

Participantes en primer día de clases horario sabatino

Aplicación del examen simulador del CENEVAL (Centro Nacional de Evaluación 
para la Educación Superior)

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios Educativos de Formación a lo Largo de la Vida

Formación, Actualización y Capacitación

6 de febrero de 2016 28 de mayo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



2 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Derivado de las alianzas estratégicas realizadas con las instituciones educativas del Estado de 
Hidalgo, se impartió el curso “Impartición de cursos de formación de capital humano de manera 
presencial grupal alineado al EC0217”, en donde se atendieron a 59 docentes, quienes identificaron 
los elementos que conforman el estándar así como las conocimientos, habilidades y actitudes que se 
requieren para el logro de la certificación.

Impartición de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal 
alineado al EC0217 Grupo 1

Impartición de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal 
alineado al EC0217 Grupo 2

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios Educativos de Formación a lo Largo de la Vida

Formación, Actualización y Capacitación

19 de agosto de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



3 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Como parte de la red de Centros de Educación Continua se atendió el “Proyecto de Capacitación 
para la Secretaría de Educación Pública (SEP)” en conjunto con el Sindicato Nacional de Trabajadores 
de la Educación (SNTE) a través de la vinculación que llevó a cabo la Dirección de Educación Continua 
(DEC). En este proyecto se capacitó al personal administrativo y operativo de diversos estados del 
país, a través de tres cursos de Formación a lo Largo de la Vida, en la Modalidad No Escolarizada en 
temas relacionados con paquetería de Windows, lectura y redacción atendiendo a 91 participantes, 
durante el periodo comprendido del 11 de enero al 19 de febrero.

Gráfico de atención a usuarios de Hidalgo

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios Educativos de Formación a lo Largo de la Vida

Formación, Actualización y Capacitación

11 de enero de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



4 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 A partir de las gestiones con la Secretaría de Educación Pública del Estado de Hidalgo, se con-
solidó el convenio de colaboración permitiendo iniciar el Programa de Capacitación Integral para per-
sonal de dicha Secretaría el día 11 de abril, en este programa se atendieron 596 participantes en 23 
cursos de formación que a continuación se describen: Estrategias efectivas para el cumplimiento de 
metas, Detección y prevención de estrés, Asertividad espejo de los valores, Normatividad en materia 
de adquisiciones, Excel intermedio en línea, Negociación, Toma de decisiones y manejo de conflictos, 
Estadística descriptiva, Actitud en el servicio, Trabajo en equipo, SQL Server, Comunicación efectiva, 
Administración estratégica de recursos humanos, Excel avanzado en línea y Lectura, redacción y 
ortografía virtual; esta acción formativa concluyó el 4 de noviembre con la conferencia “Inteligencia 
Emocional en el Trabajo”.

Curso de Estrategias Efectivas para el Cumplimiento de Metas

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios Educativos de Formación a lo Largo de la Vida

Formación, Actualización y Capacitación

23 de mayo de 2016 4 de noviembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



5 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 A partir de la firma del convenio con la Secretaría de Turismo y Cultura del Gobierno del Estado 
de Hidalgo, se inició el Programa de Transferencia de Tecnología “PROTT 2016” el día 4 de julio, en 
este programa se atendieron 1,522 participantes en 73 cursos y dos seminarios, mismos que se sub-
dividieron en sub programas que a continuación se describen: 
Cursos Específicos, Cursos para el Fortalecimiento de PyME’S (Pequeñas y Medianas Empresas), 
Cursos para el Fortalecimiento de Capacidades de Funcionarios Estatales y Municipales del Turismo, 
Iniciativas de las Oficinas Estatales de Turismo para la mejora de la Cadena de Valor de sus Líneas de 
Producto (Talleres y Seminarios), Talleres para el Desarrollo de Cadenas Productivas, Certificaciones 
de Calidad; acción formativa que concluyó el 16 de diciembre.

Curso Atención a Comensales de Huichapan

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios Educativos de Formación a lo Largo de la Vida

Formación, Actualización y Capacitación

4 de julio de 2016 16 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



6 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Tras la ejecución del Programa de Transferencia de Tecnología “PROTT 2016”, concluyeron 24 
participantes el Seminario de Elaboración de Planes de Negocio de Pymes Turísticas, en el que se 
sustentaron los siguientes proyectos: 
Propuesta de Plan Estratégico para Parque Recreativo Izcalia, Propuesta de Plan Estratégico de 
Negocios para la Consultora Turística Altura Consultores S.A de C.V., Propuesta de Plan Estratégico 
para Hotel la Casita de Frida, Propuesta de Plan de Negocio para Centro Ecoturístico La Jaula.
Tras la ejecución del Programa de Transferencia de Tecnología “PROTT 2016”, concluyeron 25 par-
ticipantes el Seminario “Inmuebles Históricos”, en el que se sustentaron los siguientes proyectos: 
Templo y Ex convento de San Pedro Apóstol, Parroquia de Nuestra Señora de la Asunción, Estación 
de Ferrocarril de “Téllez”, Cuartel Pachuca, Templo y Ex convento de San Francisco de Asís, Capilla 
Abierta del Templo y Ex convento de Todos Los Santos, Zempoala.

Inauguración de Seminario Inmuebles Históricos

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Profesionalización de Servidores Públicos y Emprendedores a través de Seminarios.

Formación, Actualización y Capacitación

2 de septiembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: 7 de octubre de 2016Fecha de Término:



7 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 En el marco de la ejecución del Programa Integral de Capacitación para el personal de apo-
yo y asistencia a la educación (PAAE), personal docente comisionado a la Secretaría de Educación 
Pública del Estado de Hidalgo el 4 de noviembre, se desarrolló la conferencia magistral “Inteligencia 
Emocional en el Trabajo” a cargo del Mtro. Samuel Nava Alcántara, en donde participaron 88 usua-
rios, el propósito de esta acción de formación fue presentar diversas técnicas para el manejo y con-
trol de las emociones en el ámbito laboral.

Conferencista del evento

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Desarrollo de Conferencias para el Sector Público Gubernamental

Formación, Actualización y Capacitación

4 de noviembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



8 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Como parte de los trabajos en conjunto entre la Secretaría de Turismo y Cultura del Estado 
de Hidalgo y el Instituto Politécnico Nacional (IPN), a través del Centro de Educación Continua (CEC 
Hidalgo), se llevó a cabo en las instalaciones del Consejo Coordinador Empresarial del Estado de 
Hidalgo, la conferencia “Calidad en el Servicio como Estrategia de Venta”, impartida por el catedráti-
co de la Escuela Superior de Turismo del IPN, el Maestro Artemio Becerril Niño, la cual fue impartida 
para empresarios del sector turístico en especial de alimentos y bebidas.”

Conferencia “Calidad en el Servicio como Estrategia de Venta”

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Desarrollo de Conferencias para el Sector Público Gubernamental

Formación, Actualización y Capacitación

29 de junio de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



9 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Como una respuesta a las demandas de nuevos servicios para la cobertura de educación me-
dia superior y superior, el Centro de Educación Continua (CEC) Hidalgo, inició una intensa campaña 
de difusión a fin de promover y apoyar como sede a los programas académicos de Nivel Bachillerato 
y Licenciatura en Modalidad No Escolarizada y Mixta del Campus Virtual Politécnico, atendiendo una 
convocatoria en la cual se presentaron a realizar el examen de admisión cuatro aspirantes para la 
educación media superior y 34 para la educación superior.

Aplicación de examen de aspirantes al Nivel Medio Superior en la modalidad no Escolarizada y Mixta

Aplicación del examen de aspirantes al Nivel Superior en la modalidad no Escolarizada y Mixta

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Atención a la Convocatoria del Polivirtual

Actividad de Difusión y Divulgación

28 de mayo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



10 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 A partir de la autorización de los Cursos Extracurriculares 
de Lenguas Extranjeras (CELEX) CEC Hidalgo, se amplía la oferta 
de servicios educativos, en esta ocasión de lenguas extranjeras 
con el idioma Inglés, con cuatro periodos de atención duran-
te 2016, atendiendo los niveles básico, intermedio y avanzado 
con un total de 595 usuarios.

Presentación tarea integradora de Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras del 
tercer periodo “Un día en 11 TV”

Presentación tarea integradora de Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras del 
cuarto periodo “Halloween”

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Oferta de Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras “Inglés”

Formación, Actualización y Capacitación

16 de enero de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



11 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El Centro de Evaluación del Centro de Educación Continua 
Unidad Hidalgo, realizó la evaluación y certificación de docen-
tes en el estándar de Competencia: “Impartición de cursos de 
formación de capital humano de manera presencial grupal ali-
neado al EC0217” a seis usuarios, con el propósito de garantizar 
la calidad en la impartición de su cátedra

Lectura y acuerdo del Plan de Evaluación a candidatos a certificarse en el Estándar EC0217

Entrega de Certificados del Estándar EC0217

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios de Certificación de Competencias Laborales a través del Centro de Evaluación del Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo
Formación, Actualización y Capacitación

20 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



12 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El Centro de Evaluación del Centro de Educación 
Continua Unidad Hidalgo, llevó a cabo la evaluación y certifica-
ción en el Estándar de Competencia “Coordinación de Grupos 
Técnicos para el Desarrollo de Estándares de Competencia” 
(EC0074) a tres usuarios, con la finalidad de fortalecer el gru-
po técnico en la elaboración de sus propios estándares de 
competencia.

Proceso de Certificación de Competencias Laborales

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios de Certificación de Competencias Laborales a través del Centro de Evaluación del Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo
Formación, Actualización y Capacitación

22 de septiembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



13 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El Centro de Evaluación del Centro de Educación Continua 
Unidad Hidalgo, realizó la certificación de competencias labora-
les a ocho candidatos, quienes demostraron su competencia de 
preparación de alimentos de acuerdo al estándar EC0127, con la 
finalidad de reconocer sus conocimientos destrezas, habilidades 
y actitudes para prestar un servicio de calidad y alto desempeño. 
En este proceso participaron cocineros, encargados de comedor 
y el administrador general de la cocina.

Proceso de Evaluación en el Estándar EC0127

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios de Certificación de Competencias Laborales a través del Centro de Evaluación del Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo
Formación, Actualización y Capacitación

29 de junio de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



14 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Como parte del Programa de Profesionalización Docente, la Secretaría de Finanzas y Admi-
nistración del Gobierno del Estado de Hidalgo, contempló la certificación de competencias de sus 
servidores públicos, con el propósito de fortalecer su vocación y actuación en el servicio, así como 
impulsar el cambio y disponer de instrumentos necesarios para desempeñar con calidad y alto des-
empeño su función. El Centro de Educación Continua llevó a cabo la evaluación y certificación en el 
Estándar de Competencia “Liderazgo en el Servicio Público” (EC0401) a 14 usuarios, con la finalidad 
de reconocer las competencias de los servidores públicos a través de un documento oficial emitido 
por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales (CONOCER).

Lectura y acuerdo del plan de evaluación a candidatos

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios de Certificación de Competencias Laborales a través del Centro de Evaluación del Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo
Formación, Actualización y Capacitación

11 de enero de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



15 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Como parte de los servicios que ofrece el Centro de Evaluación se atendieron diversos están-
dares de competencia de acuerdo a las necesidades manifestadas por el público en general entre los 
que destacan, “Evaluación de la competencia de candidatos con base en estándares de competen-
cia” “EC0076”, “Impartición de cursos de formación de capital humano de manera presencial grupal 
alineado al EC0217”, “Diseño de cursos de formación de capital humano de manera presencial gru-
pal” (EC0301), “Liderazgo en el Servicio Público” (EC0401); certificando a un total de 22 candidatos 
de público en general.

Lectura y acuerdo del plan de evaluación

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Servicios de Certificación de Competencias Laborales a través del Centro de Evaluación del Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo
Formación, Actualización y Capacitación

1 de enero de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



16 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Las exigencias de un mundo global en materia educativa refieren la necesidad de procesos 
educativos de pertinencia y calidad, en este sentido la Dirección de Educación Continua planea el 
escenario de certificar ante la norma de calidad ISO 9001:2008, el Proceso de Gestión de los ser-
vicios de educación Continua en los 19 Centros que integran la red a lo largo de país. El Centro de 
Educación Continua Unidad Hidalgo, fue seleccionado para participar en la auditoria de Certificación, 
realizada el 28 de agosto de 2016, en la que se dio revisión detallada al cumplimiento de los siguien-
tes procedimientos: Apertura de los programas de Formación, Administración de Usuarios, Gestión 
de Constancias, Envío de Constancias y Entrega de Constancias a Usuarios, en esta revisión la Casa 
Certificadora otorgó su aval de calidad en el dominio de estos procedimientos.

Reunión de apertura de la auditoria de Certificación del proceso de gestión de los servicios de 
educación continua bajo la Norma de Calidad ISO 9001:2008

Reunión de cierre de la auditoria de Certificación del proceso de gestión de los servicios de 
educación continua bajo la Norma de Calidad ISO 9001:2008

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Auditoría del Sistema de Gestión de la Calidad.

Gestión de la Calidad

25 de agosto de 2016 28 de agosto de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



17 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El 9 de noviembre, el Centro de Educación Continua 
Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo) del Instituto Politécnico Nacional 
(IPN), asistió y participó en el “Segundo Foro Iberoamericano 
Empresarial en el Estado de Hidalgo”, tuvieron presencia más 
de mil estudiantes, empresarios y miembros de la sociedad ci-
vil, contando con talleres, conferencias y rondas de financia-
miento para proyectos emprendedores.

Segundo Foro Iberoamericano Empresarial en el Estado de Hidalgo

Visita de autoridades de la Incubadora al Segundo Foro Iberoamericano Empresarial 
del estado de Hidalgo

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Encuentros Académicos Nacionales e Internacionales

Actividad de Vinculación

9 de noviembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



18 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El 11 de Julio, se llevó a cabo la firma del “Convenio Específico de Colaboración entre el Instituto 
Politécnico Nacional (IPN) a través del Centro de Educación Continua Unidad Hidalgo (CEC Hidalgo) 
y el Instituto Hidalguense de Educación (IHE)”, cuyo objeto fue que el IPN a través del CEC Hidalgo, 
proporcionara al IHE los servicios de enseñanza, consistentes en 23 cursos de capacitación de los 
cuales 21 fueron presenciales, dos virtuales y una conferencia, mismos que integraron el Programa 
Anual de Capacitación 2016, para servidores públicos.

Autoridades presentan el Programa de Anual de Capacitación 2016

Arranque del primer curso del Programa de Anual de Capacitación 2016

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Convenios Específicos de Colaboración

Actividad de Vinculación

11 de julio de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



19 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El 23 de mayo, se firmó el “Convenio Específico de Colaboración celebrado entre la Secretaría 
de Turismo y Cultura del Estado de Hidalgo (SECTUR) y el Instituto Politécnico Nacional (IPN) a través 
del Centro de Educación Continua Unidad Hidalgo (CEC Hidalgo)”, cuyo objeto fue que se proporcio-
nara a la (SECTUR) los servicios de enseñanza, consistentes en 75 cursos de capacitación, 12 conclu-
yeron en certificación y dos en seminarios, mismos que integraron el Programa de Transferencia de 
Tecnología 2016 “PROTT”, dirigido a empresarios del Sector Turístico y Emprendedores.

Firma de Convenio por autoridades de ambas dependencias

Evento de arranque de PROTT 2016

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Convenios Específicos de Colaboración

Actividad de Vinculación

23 de mayo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



20 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El día 10 de junio, se firmó el “Convenio de Colaboración con el Tecnológico Nacional de 
México a través del Instituto Tecnológico de Pachuca (ITP)y el Instituto Politécnico Nacional (IPN) a 
través del Centro de Educación Continua Unidad Hidalgo (CEC HGO), tuvo por objeto proporcionar a 
la Secretaría los servicios de enseñanza consistentes en: un curso de capacitación y 63 procesos de 
evaluación con fines de certificación de competencias laborales, para el personal del ITP, mismos que 
integran el “Programa de Profesionalización 2016”.

Evento de arranque del Programa de Profesionalización 2016”

Curso de alineación para el personal del ITP

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Convenios Específicos de Colaboración

Actividad de Vinculación

10 de junio de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



21 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El programa de la Unidad Móvil de Aprendizaje 2, lle-
vó sus actividades en el municipio de Tepeapulco el día 17 de 
marzo. En colaboración con la Secretaría de Turismo y Cultura 
del Estado de Hidalgo, el municipio mencionado participó en 
“Jornadas Anticorrupción” y “Jornadas de Transparencia” y 
“Contraloría Social”.

Acto protocolario de arranque

Unidad Móvil de Aprendizaje durante el evento

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Acciones de Extensión e Integración Social a través de la Unidad Móvil de Aprendizaje

Actividad de Integración Social

17 de marzo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



22 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 En colaboración con la Dirección General de Proyectos 
y Programas de Apoyo a la Educación de la Secretaría de 
Educación Pública en el Estado, se llevaron las actividades de 
la Unidad Móvil de Aprendizaje 2, a los municipios de Pachuca 
y Huejutla, Hidalgo, el día 18 de noviembre y 10 de diciem-
bre, con “Jornadas de Atención Integral a Jóvenes y Madres 
Adolescentes”.

Acto protocolario de la Jornada de Atención Integral a Jóvenes y Madres Adolescentes

Presentación de la Unidad Móvil de Aprendizaje ante autoridades

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Acciones de Extensión e Integración Social a través de la Unidad Móvil de Aprendizaje

Actividad de Integración Social

18 de noviembre de 2016 10 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



23 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 El Centro de Educación Continua (CEC) Unidad Hidalgo del Instituto Politécnico Nacional (IPN), 
llevó a cabo la “Carrera IPN ONCE K”, con la participación de 2,750 corredores permitiendo obtener 
el 1er lugar por cuarto año consecutivo en número de corredores respecto a sedes foráneas. Para la 
organización de la carrera se constituyó un Comité Organizador, el cual llevó a cabo nueve reuniones 
de trabajo a lo largo de tres meses (marzo-mayo), se dio seguimiento a través de una carpeta de tra-
bajo a las acciones definidas por dependencias.

Banderazo de salida

Desarrollo de la carrera

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Actividades Deportivas

Actividad Deportiva

24 de mayo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



24 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 En el monumento al General Lázaro Cárdenas del Río, ubicado en Pachuca de Soto, se llevó 
a cabo la conmemoración del “Día de la Expropiación Petrolera”. El evento estuvo presidido por el 
Ing. Cosme Melo González, Presidente de la Asociación de Egresados Politécnicos en el Estado de 
Hidalgo, quien dio una semblanza del General Lázaro del Río y explicó la trascendencia que tuvo para 
el país la expropiación petrolera. Asimismo, en el evento estuvieron presentes el Mtro. Francisco José 
Veira Díaz, director del Centro de Educación Continua (CEC) Unidad Hidalgo del Instituto Politécnico 
Nacional, así como funcionarios públicos, municipales, estatales y federales.

Ofrenda floral al General Lázaro Cárdenas

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Actividades de Fortalecimiento Institucional

Actividad de Difusión y Divulgación

18 de marzo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



25 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Con el objetivo de detectar áreas de oportunidad en el Sector Turístico del Estado de Hidalgo, 
el Centro de Educación Continua Unidad Hidalgo (CEC Hidalgo) del Instituto Politécnico Nacional (IPN), 
llevó a cabo la aplicación del “Modelo Diagnóstico de Detección de Necesidades en el Sector Turismo, 
Alimentos y Bebidas”, a empresarios de la entidad. La actividad se realizó en el auditorio del Consejo 
Coordinador Empresarial del Estado de Hidalgo, en el municipio de Pachuca de Soto, Hidalgo.

Autoridades escuchan el “Modelo de Diagnóstico“

Empresarios hidalguenses beneficiados por el “Modelo de Diagnóstico”

Centro de Educación Continua, Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Actividades de Fortalecimiento Institucional

Actividad de Difusión y Divulgación

20 de octubre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



26 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

 Con la finalidad de crear conciencia sobre la trata de per-
sonas y prevenir el delito en la entidad, el Centro de Educación 
Continua (CEC) Unidad Hidalgo firmó el acuerdo para la imple-
mentación del “Código de Conducta Nacional para la Protección 
de Niños y Adolescentes en el Sector de los Viajes y Turismos”; 
evento realizado por la Secretaría de Turismo y Cultura.

Empresarios y académicos asistentes al evento

Centro de Educación Continua Unidad Hidalgo (CEC-Hidalgo)

Actividades de Fortalecimiento Institucional

Actividad de Difusión y Divulgación

13 de octubre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:


