
1 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Con el objetivo de consolidar la formación, actualización y capacitación permanente de los 
recursos humanos al interior y exterior de esta Casa de Estudios, se firmaron conjuntamente con 
los Centros de Educación Continua 35 convenios de educación continua con diferentes instan-
cias, como: Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Delegación Gustavo A. Madero, Sistema de 
Transporte Colectivo (Metro) y al interior de la República con Telebachillerato en Michoacán, Instituto 
Tecnológico Superior de Acayucan, Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL); Municipio de Gómez 
Palacio, Durango, Instituto Hidalguense de Educación, entre otros.

Curso “Interpretación de los Requisitos de la Norma ISO 900:2008, agosto 2016

Dirección de Educación Continua

Convenios

Actividad de Vinculación

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



2 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 De manera conjunta con las Unidades Académicas del IPN, se firmaron 26 bases de colabora-
ción con el propósito de promover el desarrollo nacional y regional mediante la oferta de servicios 
académicos, de desarrollo tecnológico y de extensión. 
Entre las dependencias politécnicas se mencionan: Escuela Superior de Medicina (ESM), Escuela 
Superior de Turismo (EST), Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingeniería y Ciencias Sociales y 
Administrativas (UPIICSA), entre otras.

Curso “Cédula de Certificación de Hospitales”; impartido al personal del Instituto Nacional 
de Perinatología, noviembre 2016

Diplomado “Ética y Desempeño en Equipos de Trabajo en la Administra-
ción Pública”, septiembre-noviembre 2016

Dirección de Educación Continua

Bases de Colaboración

Actividad de Vinculación

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



3 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Los Centros de Educación Continua en conjunto con las Unidades Académicas, Centros de 
Investigación y el Área Central, dieron atención a un total de 134,845 personas que participaron en 
3,666 eventos de formación, actualización y especialización. 
Del total de asistentes a dichos eventos, 130,750 participaron en eventos en modalidad presencial y 
4,095 optaron por alguna actividad formativa en modalidad a distancia. 
En este contexto, la Dirección de Educación y los Centros de Educación Continua impartieron 1,944 
eventos con 32,036 usuarios atendidos en ambas modalidades.

Eventos de educación continua en modalidad presencial y a distancia

Dirección de Educación Continua

Eventos de Formación a lo Largo de la Vida

Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



4 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 La Dirección de Educación Continua llevó a cabo la ex-
pedición controlada de 14,765 reconocimientos a través del 
Sistema de Administración Escolar (SAES), que garantiza que 
todos los programas de Formación de Capacidades a lo Largo 
de la Vida cuenten con un registro académico vigente, número 
de folio, libro y foja con un número de usuario único.

Constancia emitida por el Sistema de Administración Escolar

Dirección de Educación Continua

Eventos de Formación a lo Largo de la Vida

Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



5 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 El Instituto Politécnico Nacional a través de la Dirección 
de Educación Continua, publicó el “Catálogo Institucional 
de Formación de Capacidades a lo Largo de la Vida 2016”, el 
cual contó con la participación de: 10 Centros de Educación 
Continua, cuatro escuelas de Nivel Medio Superior, 19 unidades 
de Nivel Superior, dos Centros de Investigación. Registrándose 
una edición de 398 programas.

Catálogo Institucional de Formación de Capacidades a lo 
Largo de la Vida

Contenido del Catálogo Institucional de Formación de Capacidades a 
lo Largo de la Vida

Dirección de Educación Continua

Catálogo de Formación de Capacidades a lo Largo de la Vida

Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



6 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Con el fin de ofrecer servicios con calidad, la Dirección 
de Educación Continua registró ante las áreas de coordinación 
307 programas. Cabe mencionar que no se imparte ningún 
programa en los Centros de Educación Continua sino cuenta 
con el registro correspondiente.

Registro de Programas ante las Areas de Coordinación

Dirección de Educación Continua

Registro de Programas ante las Áreas de Coordinación

Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



7 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 En lo que se refiere a cursos de idiomas que cuen-
tan con registro de la Dirección de Formación de Lenguas 
Extranjeras (DFLE), los Centros de Educación Continua y 
Clúster Politécnico, Unidad Chihuahua dieron atención a 
14,677 personas en 1,087 cursos.

Oferta educativa en idiomas con registro de la Dirección de Formación de Lenguas Extranjeras

Dirección de Educación Continua

Registro de Programas para la Enseñanza de Idiomas ante la Dirección de Formación de Lenguas Extran-
jeras (DFLE)
Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



8 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 El Politécnico, a través de la Dirección de Educación 
Continua, funge como Entidad de Certificación y Evaluación 
acreditada por el Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales (CONOCER), para cer-
tificar 11 estándares de competencia. Se reportaron 188 per-
sonas evaluadas en algún estándar de competencia laboral; de 
éstas, 158 lograron obtener su certificación.

Competencias Laborales Acreditadas en el Instituto ante el CONOCER

Personas capacitadas, evaluadas y certificadas en la Entidad de Certificación y 
Evaluación del IPN

Dirección de Educación Continua

Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales (CONOCER)

Actividad Académica

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



9 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Las Unidades Móviles de Aprendizaje (UMA) beneficiaron a 25,911 usuarios, a través de 202 
eventos, en apoyo a programas y proyectos de nivel estatal y municipal, en nueve estados de la 
República, con temáticas como: “Programa Infantil para el Fortalecimiento de Valores y Cultura de 
la Legalidad”, “Cuidado con el agua, conociendo los servicios del IPN”, “Acercamiento a la Tecnología 
y Salud, Calentamiento Global”, “Colesterol”, “Cocaína”, “Marihuana”, “Abuso del Alcohol”, “Abuso 
Escolar”, entre otros.

Usuarios atendidos por las Unidades Móviles de Aprendizaje

Dirección de Educación Continua

Unidades Móviles de Aprendizaje

Actividad de Integración Social

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



10 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Dado el posicionamiento de la carrera IPN Once K a ni-
vel nacional, esta justa deportiva se realizó en los Centros de 
Educación Continua y las Unidades Académicas del IPN al in-
terior de la República Mexicana, se logró la participación de 
13,290 corredores en 21 sedes.

Número de participantes en la Carrera IPN Once K

Carrera IPN Once K en Pachuca, Hidalgo, 21 de mayo

Dirección de Educación Continua

Carrera IPN Once K

Actividad de Integración Social

21 de mayo de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio:



11 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 La Dirección de Educación Continua logró la certificación 
del Sistema de Gestión de la Calidad (SGC) de conformidad con 
los criterios de la Norma Mexicana NMX-CC-9001-IMNC-2008 
o su equivalente internacional ISO 9001:2008. 
El alcance del sistema integró a los 16 Centros de Educación 
Continua y dos Clúster Politécnicos.

Certificado emitido por la empresa certificadora, septiembre de 2016

Dirección de Educación Continua

Sistema de Gestión de la Calidad

Gestión de la Calidad

1 de enero de 2016 15 de septiembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



12 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 Actualmente contamos con 16 Centros de Educación 
Continua y dos Clústers Politécnicos, Chihuahua y Veracruz, 
instalados a lo largo y ancho del territorio nacional.

Cobertura de los Centros de Educación Continua y Clústers Politécnicos

Dirección de Educación Continua

Cobertura

Actividad de Infraestructura

1 de enero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:



13 Secretaría General. Departamento de Análisis Documental y Memorias.

	 La Dirección de Educación Continua se integró a la Red 
de Género de la Secretaría de Extensión e Integración Social 
(SEIS), se llevaron a cabo diversas actividades encaminadas a 
la construcción de una cultura de igualdad y buen trato en el 
Instituto Politécnico Nacional.

Cartel alusivo a la Red de Género

Dirección de Educación Continua

Red de Género

Actividad de Género

26 de febrero de 2016 31 de diciembre de 2016

Actividad:

Categoría:

Fecha de Inicio: Fecha de Término:


