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S e c r e t a r í a     G e n e r a l

Actividad: Curso de Inducción a Servicio Social

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 11 de enero de 2017			   Fecha de término: 12 de enero de 2017

	 El programa de inducción y experien-
cias al Servicio Social de las carreras de 
Licenciatura en Enfermería y Licenciatura 
en Enfermería y Obstetricia incluyo aspec-
tos como: Marco Normativo, derechos, 
obligaciones y medidas disciplinarias en la 
Secretaria de Salud (SS), presentación de 
las distintas Instituciones de Salud donde 
desarrollaran el Servicio Social, presenta-
ción del Modelo Obstétrico en el Instituto 
de Salud del Estado de México, opciones 
de titulación, Marco Normativo e impor-
tancia del servicio social en el área de la 
salud en el Instituto Politécnico Nacional, 
la investigación como forma de titulación, 

presentación de las Tutoras en el Servicio Social y Procesos de Gestión en el Servicio 
Social. 

	 Participaron personal de las diferentes Instituciones de Salud de la Ciudad de 
México y Estado de México, personal directivo y docente de la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia (ESEO) y pasan-
tes que concluyen el servicio social. Cabe 
mencionar que dos veces por año se da la 
orientación, en esta ocasión se dio el 11 y 
12 de enero y 3 y 4 de julio.

Curso de Inducción al Servicio Social

Programa de Inducción para Servicio Social
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ESEOESEO
Actividad: Ingreso de la Sexta Generación de la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatría

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017

	 Ingresaron 10 alumnos de la Sexta Generación de la Especialidad de Enfermería 
en Gerontogeriatría en el periodo escolar 2016-2017/2.

Alumnos de la Sexta Generación 2017

Actividad: Inscripción de Docentes al “Programa Institucional de Tutorías”

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 1 de febrero de 2017			  Fecha de término: 6 de agosto de 2017

	 La ESEO, a través del Departamento de Evaluación y Seguimiento Académico, 
realiza cada semestre convocatoria a los docentes a participar con una asignación y 
seguimiento de aquellos alumnos que soliciten su ingreso al Plan de Acción Tutorial de 
la Unidad Académica.

Asignación de Alumnos al Tutor
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ESEOESEO
Actividad: Presentación de Tesinas en Seminario de 1ro. y 2do. Semestre de la Especialidad de 
Enfermería en Gerontogeriatría

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 8 de febrero de 2017

	 Una alumna de la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatría, realizó su exa-
men a través de la exposición de un Estudio de Caso para obtener el diploma como 
especialista, aprobando el mismo.

Alumna exponiendo un Estudio de Caso

Actividad: Primer Encuentro Institucional de Tutoría entre Pares “Tutoría, Identidad y Pertenencia”

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 7 de junio de 2017			   Fecha de término: 9 de junio de 2017

	 A través del Departamento de Evaluación y Seguimiento Académico de la ESEO, 
se impulsó la participación de los alumnos en el “Primer Encuentro de Tutoría de 
Pares”, participaron seis alumnas quienes a través del programa exponen sus experien-
cias como Alumno Tutor y Alumno Tutorado; se llevó a cabo en la Unidad Profesional 
Interdisciplinaria de Ingeniería Campus Guanajuato.

	 Dicho encuentro fortalece nuestra comunidad ya que se incursiona en una prácti-
ca que sin duda generara recursos valiosos para la enseñanza y que brinda el clima de 
confianza entre los alumnos.

Alumnas participantes en el “Primer Encuentro de  Tutoría”
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ESEOESEO
Actividad: Presentación de Tesinas en Seminario de Primero y Segundo Semestre de la Especiali-
dad de Enfermería en Gerontogeriatría

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 31 de julio de 2017 			   Fecha de término: 4 de octubre de 2017

	 10 alumnos de la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatría realizaron exá-
menes a través de la exposición de Estudios de Casos para obtener el Diploma como 
especialistas. En la cual aprueban todos y se cumple con el 100 ciento de la eficiencia 
terminal.

Examen a través de exposición

Actividad: Matrícula de Nuevo Ingreso de Nivel Licenciatura

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 31 de julio de 2017

	 En comparación con los 350 lugares ofertados en la Convocatoria de Admisión 
Escolar para el Ciclo 2017-2018, se asignaron a la Unidad Académica un total de 362 es-
tudiantes, de los cuales 181 corresponden a la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia 
y 181 a la Licenciatura en Enfermería. Por lo anterior, la matrícula incrementó en un 3.42 
por ciento en relación a lo ofertado.

Matrícula de nuevo ingreso

Alumnos  de nuevo ingreso atendidos
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ESEOESEO
Actividad: Equipamiento de Laboratorios de Enfermería y Microbiología de la ESEO

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 3 de agosto de 2017

	 En coordinación con otras Unidades Académicas del Instituto Politécnico Nacional 
(IPN), llevó a cabo la adquisición de la Anatomage Table, por medio de esta herramien-
ta el alumno desde sus primeros años de estudio puede potenciar la exploración de las 
distintas partes del cuerpo humano a través de la combinación de gráficos y exploracio-
nes reales. 

	 La Anatomage Table fue creada para el estudio de la anatomía del cuerpo hu-
mano por medio de visualizaciones en 3D, a través de una mesa de disección virtual e 
interactiva, que tiene las mismas dimensiones de una mesa de disecciones de tamaño 
real e incorpora sistemas digitales touch, con una resolución de 1920 x 1080, obtenien-
do con esto puntajes de exámenes mejorados, sesiones de laboratorio y clases más 
eficientes y la aceptación de los estudiantes. 

	 La tabla permite a los estudiantes interactuar con cadáveres digitales jóvenes y 
bien conservados en lugar de cuerpos envejecidos y degenerados. Los detalles preci-
sos y el contenido enriquecedor atraen el interés y la atención de los alumnos, lo que 
lleva a resultados educativos más efectivos.

Muestra del funcionamiento de la Anatomage

Muestra de las diferentes funciones de la Anatomage

Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 4 de noviembre de 2017

	 Aplicación de examen de conocimiento por Área a pasantes de Enfermería de la 
carrera de licenciatura y de la carrera de Obstetricia así como toma de protesta de los 
alumnos que aprobaron el examen, se titularon 38 pasantes por esta opción.

Alumnos titulados por examen de conocimientos
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ESEOESEO
Actividad: Equipamiento de Laboratorios de Enfermería y Microbiología de la ESEO

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 8 de noviembre de 2017

	 Como parte del equipamien-
to, se llevó a cabo la adquisición 
de cuatro simuladores Noelle, 
los cuales tendrán como obje-
tivo coadyuvar el aprendizaje 
de nuestros alumnos en la aten-
ción del parto; estos simulado-
res cuentan con las siguientes 
características: 

•	 Tamaño completo arti-
culado (cuerpo femenino)

•	 Podrán practicar las ma-
niobras de Leopold

•	 Múltiples sonidos de co-
razón fetal
•	Sistema de parto automático 

•	 Un bebé que nace articulado con placenta

Simuladores Noelle

Simuladores

Actividad: Equipamiento de Laboratorios de Enfermería y Microbiología de la ESEO

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 15 de noviembre de 2017

	 En el año 2017 se llevó a cabo la adquisición de 39 laminillas de diferentes cortes 
histológicos. Con cinco juegos de cada uno, haciendo un total de 195 laminillas; esto 
con la finalidad de que el alumno adquiera competencias de la Unidad de Aprendizaje 
de Histología Básica.

Corte histológico del uréter

Corte histológico de vaso sanguíneo
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ESEOESEO
Actividad: Presentación de Tesinas en Seminario de Primero y Segundo Semestre de la Especiali-
dad de Enfermería en Gerontogeriatría

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 30 de noviembre de 2017		  Fecha de término: 1 de diciembre de 2017

	 Seis alumnos de segundo semestre de la Sexta Generación de la Especialidad 
de Enfermería en Gerontogeriatría, presentaron de manera oral, ante alumnos, planta 
docente e integrantes del Comité Tutorial de Posgrado, en la sala de audiovisual de la 
planta baja, los avances de sus Tesinas Estudios de Caso.

Presentación de Tesina, Sexta Generación

Actividad: Presentación de Tesinas en Seminario de 1ro. y 2do. Semestre de la Especialidad de 
Enfermería en Gerontogeriatría

Categoría: Académica

Fecha de inicio: 14 de diciembre de 2017		  Fecha de término: 15 de diciembre de 2017

	 Nueve alumnos de primer semestre de la Séptima Generación de la Especialidad 
de Enfermería en Gerontogeriatría, presentan de manera oral, ante alumnos, planta 
docente e integrantes del Comité Tutorial de Posgrado, en la Sala de Audiovisual de la 
planta baja, los avances de sus Tesinas Estudios de Caso.

Tesinas de Séptima Generación
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ESEOESEO
Actividad: Acto Público y Entrega de Plazas para Servicio Social

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 13 de enero de 2017

	 El acto público y entrega de plazas para servicio social de la carrera de Licenciado 
en Enfermería que incluyeron Hospitales de la Secretaria de Salud de la Ciudad de 
México: 

•	 Hospital General de México
•	 Hospital de la Mujer
•	 Hospital Pediátrico de Legaria
•	 Hospital Pediátrico de Tacubaya
•	 Hospital Pediátrico de Azcapotzalco
•	 Hospital Pediátrico de Moctezuma
•	 Hospital General Dr. Rubén Leñero
•	 Hospital Infantil de México “Federico Gómez”
•	 Hospital General de Ticomán 
•	 Hospital Juárez de México
•	 Hospital General Dr. Manuel Gea González
•	 Neurología y Neurocirugía, de Nutrición y de Perinatología 
•	 Hospitales foráneos de San Juan del Río, Cadereyta y Jalpan de Serra del Estado 	
	 de Querétaro

Alumna eligiendo plaza para servicio social

Actividad: Acto Público y Entrega de Plazas para Servicio Social

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 13 de enero de 2017

Acto público, registrando plazas de servicio social

	 De la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia se asignaron plazas en el Estado de 
México.

•	 Hospital Materno Infantil de Chalco
•	 Hospital General de Chalco
•	 Hospital General Vicente Villada de Cuautitlán
•	 Hospital General de Tultitlán
•	 Hospital Municipal de Ixtapaluca “Leona Vicario”
•	 Hospital Materno Infantil de Atizapán de Zaragoza “Guadalupe Victoria”
•	 Hospital Materno Infantil Miguel Hidalgo y Costilla de los Reyes la Paz
•	 Hospital General Valentín Gómez Farías de Zen Tlalpan
•	 Hospital General José María Rodríguez de Ecatepec
•	 Hospital General de las Américas de Ecatepec
•	 Hospital General de Naucalpan
•	 Hospital General de “Hospital General Fernando Quiroz Xico”
•	 Hospital General “ La Perla”, Hospital General Valle Ceylán
•	 Hospital General de Huehuetoca

	 Cabe mencionar que se entregaron en dos periodos en el año las plazas para el 
Servicio Social en los meses de enero y junio.
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ESEOESEO
Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 27 de febrero de 2017 	 Fecha de término: 28 de septiembre de 2017

	 Titulación por Proyecto de Investigación. Opción I, esta opción contribuye a la 
generación de nuevos conocimientos en favor de la disciplina, por dicha opción se titu-
laron seis pasantes.

Titulación por Opción I Proyecto de Investigación

Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 27 de febrero de 2017 	 Fecha de término: 14 de diciembre de 2017

	 Ceremonia de imposición de cofias, colocación de pin y toma de protesta, reco-
nocimiento de la formación profesional por obtener el Título de Licenciatura durante 
2017, se titularon 98 pasantes por opción VIII Escolaridad.

Titulados por Opción VIII Escolaridad
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ESEOESEO
Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 23 de marzo de 2017

	 Competencias adquiridas en la formación académica que contribuyeron en las 
actividades profesionales del pasante para su titulación, se titularon por Opción III 
Memorias de Experiencia Profesional cuatro pasantes, en el mes de marzo y 27 de oc-
tubre.

Titulados por Memorias de Experiencia Profesional

Actividad: Imposición de Cofias y Botones a Estudiantes de la Escuela Superior de Enfermería y 
Obstetricia
Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 26 de abril de 2017

	 Desde la Edad Media la cofia forma parte de la investidura de la Enfermera. En la 
época antigua fue utilizada con dos fines específicos: cubrir el cabello de la mujer cui-
dadora y diferenciar a la Enfermería de otros oficios. 

	 Actualmente la cofia puede o no ser contemplada durante el ejercicio de la enfer-
mería a nivel asistencial, sin embargo la cofia conserva un valor simbólico de sensibili-
dad, sencillez, humanismo y conocimiento. Ceremonia Especial de Imposición de Cofias 
y Botones de la Generación 2016-2021 de las carreras de Licenciatura en Enfermería y 
Licenciatura en Enfermería y Obstetricia.

Imposición de cofias y botones
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ESEOESEO
Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 16 de mayo de 2017		  Fecha de término: 22 de agosto de 2017

	 Presentación de trabajos finales del seminario “Bioética en Enfermería para la 
Seguridad del Paciente”, colocación de cofias, pin y toma de protesta. Se titularon 93 
pasantes por opción VII Seminario de Titulación.

Alumnos Titulados por Seminario de Titulación

Actividad: Ceremonia de “Paso de la Luz”

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 5 de junio de 2017

	 Florencia Nightingale del siglo XIX, determinó el rol social que asume la mujer 
para proporcionar cuidados, se le conoce como “La Dama de la Lámpara” , es así como  
la lámpara se convierte en un símbolo que representa la Luz que guía la profesión de la 
Enfermería. 
	 En la actualidad las enfermeras dan continuidad al legado de Nightingale, inter-
pretando la ciencia y el arte al servicio de la humanidad a través de una ceremonia de-
nominada “El Paso de la Luz”, el Auditorio “Ing. Alejo Peralta” de la Ciudad de México, 
fue el marco para llevar a cabo Ceremonia del “Paso de la Luz” de la Generación 2013- 
2017 con alumnos de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Enfermería y 
Obstetricia, fue precedida por el Dr. Enrique Fernández Fassnancht, Director General 
del Instituto Politécnico Nacional y autoridades de la ESEO. Cabe hacer mención que 
en este evento también se realiza el cambio de Escolta.

Ceremonia del “Paso de la Luz”

Entrega Bandera para cambio de escolta
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ESEOESEO
Actividad: Eventos Protocolarios de Titulación

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 16 de junio de 2017

	 Créditos reconocidos o convalidados por la Dirección de Estudios de Posgrado e 
Investigación, se titularon cinco pasantes por Opción V Créditos de Posgrado.

Alumnos Titulados por Créditos de Posgrado

Actividad: Reconocimiento a los Estudiantes de Excelencia Académica

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 15 de agosto de 2017

	 En concordancia con la convocatoria emitida por la Dirección de Educación 
Superior del IPN, se realizó un análisis de la trayectoria escolar y desempeño académi-
co de toda la matrícula de la ESEO, para seleccionar a los estudiantes con mayor pro-
medio, uno por semestre lectivo de ambas carreras. 

	 Se envió un total de ocho candidatos, cuatro de la Licenciatura en Enfermería y 
cuatro de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia.

Licenciatura en Enfermería, mejores promedios

Licenciatura en Enfermería y Obstetricia, mejores promedios
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ESEOESEO
Actividad: Proceso de Becas y Conformación de Comité de Becas

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 30 de agosto de 2017 	 Fecha de término: 11 de octubre de 2017

	 En concordancia con la Dirección de Servicios Estudiantiles de IPN, se realizó el 
proceso de Becas. De esta forma se logró un incrementó en el número de becas com-
plementarias de transporte, de forma tal que en 2016 el total de becarios de los dife-
rente programas fue de 1121 y 496 becas complementarias de transporte y en 2017 
se incrementó a 1,091 y 809 becas complementarias de transporte; lo que implicó un 
aumento del 15 por ciento en el número de becas asignadas. 

	 Este incremento beneficia a los alumnos y contribuye a disminuir los índices de 
deserción y abandono de los estudios. En cuanto a cantidades expresadas en pesos, te-
nemos que en 2016 el monto ejercido fue de $6,578,808.40 y en el año 2017 se ejerció 
un monto de $7,113,038.40.

Cuadro de distribución de becarios por tipo de beca

Actividad: Proceso de Becas y Conformación de Comité de Becas

Categoría: Atención a Alumnos

Fecha de inicio: 5 de octubre de 2017

	 Se conformó el nuevo Comité de Contraloría Social para el programa de Beca 
Institucional de esta Unidad Académica, con la finalidad de difundir información su-
ficiente, veraz y oportuna sobre la operación del proceso de otorgamiento de becas 
institucionales, asimismo verificar el ejercicio de los recursos públicos sea oportuno, 
trasparente y con apego a lo establecido en las reglas de operación y, en su caso, en la 
normatividad aplicable.

Alumnos que conforman el Comité de Contraloría Social
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ESEOESEO
Actividad: Concierto Musical “60’s, 70’s y más”

Categoría: Cultural

Fecha de inicio: 30 de marzo de 2017

	 Se realizó el concierto musical en el auditorio de esta Unidad Académica con la 
participación del grupo “Silver Gun’s” y “Abducidos”. Al evento acudieron 130 personas 
en el auditorio.

Concierto Musical 60’s, 70’s y más

Actividad: Exhibición de Talleres Culturales

Categoría: Cultural

Fecha de inicio: 30 de abril de 2017

	 Al cierre del periodo teórico se realizó la exhibición de los talleres culturales en el 
auditorio de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia; se contó con la participa-
ción de los grupos de nueve talleres y una asistencia aproximada de 320 personas.

Taller de Danza Folklórica

Exhibición de Taller de Zumba
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ESEOESEO
Actividad: Participación del Grupo Musical “Los Cuervos” en el Concurso Rock y Huelum 2017

Categoría: Cultural

Fecha de inicio: 14 de mayo de 2017

	 Atendiendo la convocatoria de la Dirección de Difusión y Fomento a la Cultura, 
el Plantel participó en el Concurso de Rock y Huelum 2017, con la presencia del grupo 
“Los Cuervos”, mismos que llegaron a semifinales.

Guitarrista del grupo  “Los Cuervos” Guitarrista y voz del grupo “Los Cuervos”

Actividad: Concurso de Juegos Interpolitécnicos de Baloncesto

Categoría: Deportiva

Fecha de inicio: 3 de marzo de 2017 Fecha de término: 30 de junio de 2017

	 Atendiendo la convocatoria de la Dirección de Deportes del IPN, la ESEO, tuvo 
representación en el Concurso Interpolitécnico de Baloncesto 2017, con los equipos 
varonil y femenil.

Equipo Femenil de Baloncesto

Equipo Varonil de Baloncesto
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ESEOESEO
Actividad: Vídeos Informativos en el Canal de YouTube ESEO IPN

Categoría:  Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 9 de enero de 2017		  Fecha de término:15 de diciembre de 2017

	 Otra acción que el Departamento de Unidad de Tecnología Educativa y Campus 
Virtual viene desarrollando como apoyo tanto a la academia como a eventos de ser-
vicios educativos, es la grabación, edición, musicalización y producción de videos. Es 
importante mencionar que a través del canal en YouTube con el que la ESEO cuenta, 
en el periodo que se informa se subieron 100 videos, se cuenta con 360 seguidores del 
mismo.

Canal Youtube de la ESEO

Actividad: Expo Profesiográfica 2017

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 8 de febrero de 2017		 Fecha de término: 15 de febrero de 2017

	 Actividad organizada por la Dirección de Educación Superior, la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia participó con dos módulos informativos, difundiendo las 
carreras de Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Enfermería y Obstetricia. Se 
contó con la participación de 120 estudiantes y 10 profesores como expositores.

Módulo de Enfermería y Obstetricia
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ESEOESEO
Actividad: Ceremonia por el Día de la Bandera

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 24 de febrero de 2017

	 Como actividad de educación cívica y acorde a la fecha se llevó a cabo la Ceremonia 
por el Día de la Bandera, se contó con la participación de la comunidad del Plantel y la 
Banda de Guerra de las Escuelas Primarias Anexas a la Benemérita Escuela Nacional de 
Maestros.

Honores a la Bandera

Banda de Guerra y Autoridades de la ESEO

Actividad: Publicación de Tres Números de la Revista Digital “IInnova” de la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 15 de abril de 2017		  Fecha de término: 15 de diciembre de 2017

	 Como parte al seguimiento de la edición de la revista digital, se realizó el diseño, 
formación y publicación de tres números más Volumen 4, 5 y 6 publicados en abril, 
agosto y diciembre respectivamente. 

	 La revista se publica en el portal de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia. 
De igual forma, se difunde a través de redes sociales, con el objetivo de divulgar y 
promocionar las actividades académicas y científicas que se realizaron en la Unidad 
Académica.

Revista Innova en portal ESEO Revista Innova Digital
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ESEOESEO
Actividad: Presentación de Conferencias Durante las Reuniones de Cuerpo Académico de Posgra-
do
Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 19 de mayo de 2017

	 Durante las sesiones del cuerpo académico de posgrados se presentaron las si-
guientes ponencias:

•	 19 de mayo la Dra. Laura Yolanda Pagola López participó con el tema “Rigor 
Científico en la Investigación Cualitativa”

•	 9 de junio la M. en C. Rosa Ortiz Rivera participó con el tema “Línea de Investigación 
Sobre Seguridad del Paciente”

	 Cabe mencionar que con estos temas se enriquecen las Líneas de Investigación 
de Generación y Aplicación del Conocimiento que se desarrollan en la Especialidad en 
Enfermería en Gerontogeriatría.

Constancia de Dra. Laura Yolanda Pagola López

Constancia de la M. en C. Rosa Ortíz Rivera

Actividad: Curso de Inducción para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2017

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 1 de agosto de 2017		  Fecha de término: 4 de agosto de 2017

	 En el marco del inicio del ciclo escolar 2017-2018, se realizó el Curso de Inducción 
para Estudiantes de Nuevo Ingreso, se atendieron 380 alumnos, con la participación de 
60 voluntarios, personal de apoyo, personal docente y directivo. El curso incluyó una 
feria informativa, además de un concierto de bienvenida.

Bienvenida a estudiantes de nuevo ingreso

Inducción a la feria informativa
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ESEOESEO
Actividad: Curso de Inducción para Estudiantes de Nuevo Ingreso 2017

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 2 de agosto de 2017

	 El Departamento de Evaluación y Seguimiento Académico de la ESEO, participó 
en el Curso de Inducción para Estudiantes de Nuevo Ingreso, que en esta ocasión inclu-
yó una Feria Informativa con stands de cada una de las áreas, en las que se difundieron 
los diferentes servicios que ofrecen los departamentos de la Unidad Académica. 

	 Para este evento se contó con la participación de estudiantes voluntarios que 
acompañaron en su recorrido a los alumnos de nuevo ingreso, funcionarios e integran-
tes del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación (PAAE). Durante el Curso tuvieron 
lugar actividades lúdicas y entrega de material impreso a los estudiantes.

Stand de Feria Informativa, alumnos de nuevo ingreso

Actividad: Presentación en Redes de Investigación en Enfermería

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 12 de octubre de 2017 		  Fecha de término: 13 de octubre de 2017

	 Durante el XI Encuentro de la Red de Unidades de Investigación en Enfermería, 
Escuela Nacional de Enfermería y Obstetricia (ENEO) de la Universidad Nacional 
Autónoma de México (UNAM), Instituciones e Institutos Nacionales de Salud, la M. en C. 
Josefina Hernández Silva, participó con el tema “La Enfermería de Práctica Avanzada”, 
que se celebró en la Ciudad de México.

Reconocimiento de participación en la Red de Investigación



Secretaría General
Memoria Anual de Actividades

2017

41

M
e

m
o

ri
a

2
0

1
7

40

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
, D

ep
ar

ta
m

en
to

 d
e 

A
ná

lis
is

 D
o

cu
m

en
ta

l y
 M

em
o

ria
s

ESEOESEO
Actividad: Conferencia “¿Qué son los Derechos Humanos?”

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 19 de octubre de 2017

	 El Departamento de Evaluación y Seguimiento Académico de la ESEO, realizó la 
divulgación de los Derechos Humanos a los alumnos de nuevo ingreso a través de una 
conferencia en donde se dio a conocer la existencia de la Defensoría de los Derechos 
Humanos.

Conferencia “¿Qué son los derechos humanos?”

Actividad: Presentación de Conferencias en el Congreso Nacional

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 26 de octubre de 2017 Fecha de término: 27 de octubre de 2017

	 Durante el Congreso Nacional “Enfermería Líder en el Cuidado Integral”, cele-
brado en el marco del LX Aniversario de la Facultad de Enfermería, en el mes de oc-
tubre en la Facultad de Enfermería de la Universidad Veracruzana, la M. en C. Josefina 
Hernández Silva, participó como ponente con el tema “Experiencia de transferencia de 
resultados de investigación al cuidado de enfermería”. 

	 La finalidad de estos encuentros es mostrar los avances en la investigación cientí-
fica y divulgar los mismos.

Constancia M. en C. Josefina Hernández Silva
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ESEOESEO
Actividad: Fomento del Código de Conducta

Categoría: Difusión y Divulgación

Fecha de inicio: 28 de noviembre de 2017

	 Se instruyó a funcionarios a difundir y pegar en sus áreas, carteles referentes a las 
acciones que promueven el Comité de Conducta del Instituto Politécnico Nacional, con 
la finalidad de crear conciencia para un buen clima laboral dentro de esta Unidad.

Difusión del Código de  Conducta

Actividad: Encuentro de Alumnos Emprendedores

Categoría: Emprendedurismo

Fecha de inicio: 27 de abril de 2017

	 Los alumnos de octavo semestre de la Licenciatura en Enfermería llevaron a cabo 
la realización del XIX Encuentro de Emprendedores “Innovando Cuidados para el 
Futuro”. correspondiente a la Unidad de Aprendizaje de Gestión Empresarial; en el ám-
bito de la enfermería se encarga de la formación de líderes productores de respuestas 
a las necesidades de su acontecer actual, en este caso los alumnos crearon empresas 
dirigidas al ámbito de la salud. 

	 La actividad se desarrolló en el lobby de la ESEO, donde los alumnos colocaron 
diversos stand, las empresas hicieron la demostración de sus productos y servicios.

XIX Encuentro de alumnos emprendedores

Desarrollo del Encuentro en el lobby de la ESEO
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ESEOESEO
Actividad: Encuentro de Alumnos Emprendedores

Categoría: Emprendedurismo

Fecha de inicio: 20 de octubre de 2017

	 Evento XVIII Encuentro de Emprendedores “Innovación en Enfermería. Un Reto a 
Vencer “

	 En la unidad de aprendizaje Gestión Empresarial, es fundamental en lo que hace 
a la dinámica de una economía de mercado; dicha gestión remite la capacidad de los 
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Enfermería y Obstetricia, a trabajar un an-
teproyecto con actitudes de interés y solidaridad en la integración grupal, así como, 
en el proyecto de creación de empresas en servicios de enfermería. Además los posi-
bles emprendedores trabajaran en pro del desarrollo profesional e individual teniendo 
como piedra angular el cuidado en la Enfermería y Obstétrica.

Grupo de alumnos empresarios  y 
autoridades

Empresa de alumnos emprendedores

Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y Perso-
nal de Apoyo y Asistencia a la Educación

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 16 de enero de 2017 			  Fecha de término: 20 de enero de 2017

	 A partir de los resultados obtenidos en la detección de necesidades para la for-
mación y actualización docente, el Departamento de Innovación Educativa, llevo a cabo 
el “Curso de Diseño de Reactivos de Opción Múltiple”,  y el “Taller de Investigación 
Descriptiva en el Cuidado Enfermero I” van orientados a la profesionalización de la 
práctica docente enfocándose principalmente al fortalecimiento y desarrollo de las tres 
áreas: 

1.	 Técnico Pedagógica
2.	 Disciplinar
3.	 Desarrollo Personal

Curso “Diseño de reactivos de opción múltiple”

Constancia del Taller
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ESEOESEO
Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio:18 de enero de 2017		  Fecha de término: 15 de febrero de 2017

	 A partir de los resultados obtenidos en la Detección de Necesidades para la 
Formación y Actualización Docente, el Departamento de Innovación Educativa, llevó a 
cabo el “Taller para Docentes Autores”, va orientado a la profesionalización de la prác-
tica docente enfocándose principalmente al fortalecimiento y desarrollo de tres áreas:

1.	 Técnico Pedagógica
2.	 Disciplinar
3.	 Desarrollo Personal

Taller para Docentes Autores

Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación 

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 21 de marzo de 2017			  Fecha de término: 22 de septiembre de 2017

	 Por cuarta ocasión consecutiva la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia 
a través del Departamento de Evaluación y Seguimiento Académico, fue sede del 
Diplomado “Formación de Competencias Tutoriales de Nivel Superior”, logrando hasta 
el momento, que 11 profesores obtengan su diploma por haberlo acreditado. 

	 Dicho recurso formativo contribuye a la mejora de la aplicación del Programa 
Institucional de Tutorías pues los alumnos que mejorarán significativamente su trayec-
toria académica.

Profesores Tutores  en Diplomado
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ESEOESEO
Actividad: Educación a lo Largo de la Vida

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 7 de abril de 2017 			   Fecha de término:25 de septiembre de 2017

	 El Departamento de Unidad Politécnica de Integración Social de esta Unidad 
Académica, llevo a cabo 21 cursos, capacitando a 381 estudiantes y egresadas politécni-
cas, en los cursos de “Reanimación Cardio Pulmonar Adulto (RCP Adulto)”, “Reanimación 
Cardio Pulmonar Neonatal (RCP Neonatal)” y “Plan de Cuidados de Enfermería (PLACE)”.

Cursos  educación a lo largo de la vida

Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 4 de septiembre de 2017 		  Fecha de término: 15 de septiembre de 2017

	 El Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación (PAAE) de la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia asistió al Centro de Investigación e Innovación Tecnológica 
(CIITEC), al curso de Excel Básico e Intermedio con el fin de mejorar y tener un buen 
manejo de este programa, algunos de los temas que se vieron fueron: 

•	 Fórmulas y funciones
•	 Formato de celdas
•	 Cambios de estructura
•	 Insertar y eliminar elementos
•	 Corrección de la ortografía
•	 Impresión
•	 Gráficos
•	 Esquemas y vistas

Curso Excel Básico e Intermedio
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ESEOESEO
Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación 

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 23 de octubre de 2017		  Fecha de término: 24 de noviembre de 2017

	 Curso “Moodle como Herramienta para la Docencia” para la Formación y 
Actualización Docente, se orienta a la profesionalización de la práctica docente, enfo-
cándose principalmente al fortalecimiento y desarrollo de tres áreas:

•	 Técnico
•	 Pedagógica
•	 Disciplinar y Desarrollo Personal

Curso “Moodle como herramienta para la docencia”

Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 4 de noviembre de 2017

	 Con base en los Lineamientos del Comité de Ética y de Prevención de Conflictos 
de Intereses, donde nos invitan a implementar acciones que favorezcan el comporta-
miento ético de los servidores públicos, con la finalidad de prevenir actos de discrimi-
nación en esta Unidad Académica; se inscribieron funcionarios al curso en línea “El ABC 
de la igualdad y la no discriminación”, entregando su constancia de término.

Curso “El ABC y la no Discriminación”
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ESEOESEO
Actividad: Diplomados, Cursos y Talleres de Formación y Actualización de Directivos, Docentes y 
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación 

Categoría: Formación, Actualización y Capacitación

Fecha de inicio: 18 de diciembre de 2017

	 En cumplimiento con el Programa de Formación, Actualización del Personal 
Directivo, se capacitaron a 23 funcionarios en el curso taller “Resiliencia, Gobernanza, 
Liderazgo y Empoderamiento”, cuyo objetivo es desarrollar sus habilidades de lideraz-
go y directivas que ayuden en la efectividad de su cargo.

Directivos participantes en taller

Actividad: Concurso de Canto 2017 “Amor es… Amar sin Violencia”

Categoría: Género

Fecha de inicio: 17 de febrero de 2017

	 Actividad organizada por la Red 
de Género de la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia, con el obje-
tivo de sensibilizar a la comunidad en 
cuanto a la prevención de la violencia 
en el noviazgo y el fomento a las re-
laciones basadas en el respeto y sana 
convivencia. Se contó con la participa-
ción de 11 concursantes y una asisten-
cia de 230 personas en el auditorio. 

•	 Tercer lugar: Nisi Mezasebel 
Galán Sánchez

•	 Segundo lugar: José Carlos 
Aboites Jiménez

•	 Primer lugar: Carmen Rosales 
Bustamante

Evento de Red de Género, concurso de canto

Público asistente al evento de Red de Género
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ESEOESEO
Actividad: Foro “Exprésate por la Equidad”

Categoría: Género

Fecha de inicio: 8 de marzo de 2017

	 Como actividad de difusión en pro de la equidad de género, en el marco del Día 
Internacional de la Mujer, se realizó el foro “Exprésate por la Equidad”, en la que la co-
munidad de la Unidad Académica tuvo la oportunidad de expresar ideas, pensamien-
tos, poemas, etcétera.

Exprésate por la equidad “Día Internacional de la Mujer”

Algunas frases plasmadas en torno al Día

Actividad: Certificación del Proceso de Gestión Escolar

Categoría: Gestión de la Calidad

Fecha de inicio: 31 de julio de 2017

	 Obtuvo la certificación la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia del Proceso 
de Gestión Escolar, por parte del Organismo Certificador de Sistemas de Gestión 
American Trust Register, S.C.

Placa de Certificación del Proceso de Gestión Escolar
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ESEOESEO
Actividad: Revisión por la Dirección Periodo Enero – Julio 2017

Categoría: Gestión de la Calidad

Fecha de inicio: 19 de octubre de 2017

	 Se realizó la Revisión por la Dirección 
correspondiente al segundo semes-
tre de 2017. En esa reunión se actuali-
zó el Comité de Calidad de la Escuela 
Superior de Enfermería y Obstetricia, 
en virtud que en los últimos meses 
hubo varios cambios en los líderes de 
procesos y dueños de procedimientos, 
derivado del cambio de administración. 
Así mismo se actualizo el Comité de 
Calidad de la ESEO.Revisión por la Dirección segundo semestre 2017

Integración de Comité de Calidad

Actividad: Curso Análisis e Interpretación de la Norma ISO 2001-2015

Categoría: Gestión de la Calidad

Fecha de inicio: 27 de noviembre de 2017 		  Fecha de término: 29 de noviembre de 2017

	 Se realizaron las gestiones para la capacitación del personal auditor interno y 
jefes de departamento en el Análisis e Interpretación de la Norma ISO 2001-2015, con 
el propósito de transitar el Sistema de Gestión de la Calidad a esta nueva norma, rela-
cionando los requisitos en los procesos y procedimientos que integra el Sistema.

Curso Formación de Auditores Internos ISO 9001-2015
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ESEOESEO
Actividad: Remodelación de Cafetería e Impermeabilizante en Azoteas y Jardineras, Mantenimien-
to a Plafones y Automatización del Cárcamo

Categoría: Infraestructura

Fecha de inicio: 4 de octubre de 2017

	 Se remodeló y cambió de concesionario del servicio de cafetería,  con el fin de 
brindar una mejor calidad en el trato a los usuarios, como en los alimentos e higiene en 
general en beneficio de la comunidad. 

	
	 Se realizaron trabajos de impermeabilización, para evitar filtraciones al interior de 
los edificios, la suspensión de actividades académicas y administrativas y el deterioro 
del inmueble y mobiliario. El Anexo, Sala de Cómputo y Domo de la biblioteca presen-
taban filtraciones, se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento que permitieron erra-
dicarlas, permitiendo la realización de las actividades propias de biblioteca en tiempo 
y forma. Se logró la automatización del cárcamo para evitar las frecuentes inundaciones 
en el estacionamiento, ya que en épocas de lluvias representaba un problema para la 
comunidad e impedía el desalojo oportuno de los alumnos y en ocasiones pérdida de 
suministros de papelería al inundarse la bodega.

Se impermeabilizaron edificios en ESEO

Automatización del cárcamo

Actividad: Sustitución de Losetas en Escaleras y Vestíbulo del Tercer Piso y Roof Garden

Categoría: Infraestructura

Fecha de inicio: 6 de diciembre de 2017

	 A lo largo de la escalera principal se encontraban fracturas y levantamientos de 
losetas, así como el vestíbulo del tercer piso, se realizó el cambio de las mismas y con 
ello mantener el flujo constante de la comunidad segura.

Cambio de losetas a escaleras

Cambio de losetas a vestíbulo
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ESEOESEO
Actividad: Sustitución de Losetas en Escaleras y Vestíbulo del 3er. Piso y Roof Garden

Categoría: Infraestructura

Fecha de inicio: 20 de diciembre de 2017

	 Se rehabilitó el área del Roof Garden con la finalidad de crear un espacio armo-
nioso que fomente la convivencia de toda la comunidad de esta Unidad Académica; se 
realizó la impermeabilización y colocación de loseta ya que esta presentaba filtraciones 
de agua en el interior de aula 213 y el área de Audiovisual.

Cambio de losetas al Roof Garden

Actividad: Participaron Alumnos de esta Unidad Académica en el Programa Aval Ciudadano de la 
Secretaría de Salud

Categoría: Integración Social

Fecha de inicio:1 de febrero de 2017 		  Fecha de término: 31 de diciembre de 2017

	 Esta Unidad Académica continuó participando con el Hospital de la Mujer en el 
“Programa de Aval Ciudadano” durante el 2017. Este programa constituye un meca-
nismo de participación ciudadana a través de grupos organizados de la sociedad civil, 
universidades, centros académicos y asociaciones de profesionales, quienes avalan la 
transparencia de la información del indicador de trato digno. Son el enlace entre las 
instituciones y los usuarios de los servicios de salud y sus voceros. 

	 Los Representantes de la Organización de Aval Ciudadano de la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia son alumnos que pertenecieron al programa de Becas de 
Estímulo Institucional de Formación de Investigadores (BEIFI) Agosto-diciembre y fe-
brero-junio. 

	 La actividad principal es la aplicación de encuestas a los usuarios de las unidades 
médicas y a los profesionales de la salud, para conocer la opinión de los usuarios en 
relación a la calidad percibida.

Formato de recopilación de datos
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ESEOESEO
Actividad: Campaña de “Desparasitación”

Categoría: Integración Social

Fecha de inicio: 23 de marzo de 2017

	 En coordinación con el Servicio Médico Escolar, se realizó la campaña de despa-
rasitación, dirigida a toda la comunidad de la Unidad Académica. Se repartieron 560 
dosis de medicamento para alumnos, docentes y personal administrativo.

Campaña de desparasitación a toda la comunidad

Actividad: Brigada de Protección Civil en Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia

Categoría: Integración Social

Fecha de inicio: 9 de septiembre de 2017		  Fecha de término: 12 de septiembre de 2017

	 En la semana de los sismos ocurridos en septiembre de 2017, la escuela fue sede 
de acopio, fue operado por docentes, administrativos y alumnos, así mismo la brigada 
de Protección Civil al interior de la ESEO, durante y después del sismo aplicó con valen-
tía los conocimientos adquiridos en favor de salvaguardar las vidas de toda la comuni-
dad de esta Unidad Académica.

Sede de acopio en la ESEO
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ESEOESEO
Actividad: Brigada de Protección Civil en Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia

Categoría: Integración Social

Fecha de inicio: 22 de septiembre de 2017

	 Brigadas Emergentes enviadas a Ixtaltepec Oaxaca, por sismo del mes de 
septiembre de 2017

	 Las brigadas son un acto, en gran manera altruista, se deben tener conocimientos 
mínimos para la realización del proyecto asignado, tener un alto sentido de responsa-
bilidad y sensibilidad por las necesidades de la sociedad en general. 

	 Como resultado del sismo que se presentó en el mes de septiembre, la ESEO dio 
cobertura por primera vez y de forma inmediata a la brigada emergente que el Instituto 
Politécnico Nacional organizó en el Estado de Oaxaca, sobre todo en aquellos munici-
pios donde los daños fueron catastróficos. 

	 Se reclutaron conforme lo señala la normatividad, en período no mayor a ocho 
horas a 40 alumnos para conformar el primer contingente de enfermería; en los 20 días 
posteriores se organizaron a 45 alumnos; todos ellos proporcionaron cuidados de en-
fermería durante el mes de septiembre.

Brigadas enviadas a Ixtaltepec Oaxaca

Alumna brigadista atendiendo en refugio

Actividad: Movilidad Nacional

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017		  Fecha de término: 30 de junio de 2017

	 Como parte del Programa de Movilidad Nacional, la Escuela Superior de Enfermería 
y Obstetricia recibió a los alumnos José de Jesús Villegas Damián, Ileana del Carmen 
Flores Ortíz y Valeria Velarde Zavala, provenientes de la Universidad Autónoma de 
Sinaloa, que cursaron un semestre en las aulas y laboratorios de esta Unidad Académica.

Oficio de Movilidad Nacional
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ESEOESEO
Actividad: Movilidad Internacional

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 30 de enero de 2017		  Fecha de término: 18 de diciembre de 2017

	 Como parte del Programa de Movilidad Internacional, el Plantel recibió en el pe-
riodo enero – junio a las alumnas María Martín Lurburu proveniente de la Universidad 
del País Vasco de España, en el periodo agosto – diciembre a las alumnas Paula Francisca 
Mejía Martínez y Deandra Solange Milla Arcos, provenientes de la Universidad de 
Antofagasta de Chile, que cursaron un semestre en las aulas y laboratorios de esta 
Unidad Académica.

Movilidad estudiantil de Chile

Movilidad estudiantil de España

Actividad: Proyectos de Investigación Registrados y Aprobados

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 2 de febrero de 2017

	 Durante este año se efectuaron actividades relacionadas con la investigación. Se 
registraron y aprobaron 10 proyectos de Investigación en el Sistema de Administración 
de Programas y Proyectos de Investigación (SAPPI), correspondientes a la Convocatoria 
para Proyectos de Investigación en el Programa Especial de Consolidación y Formación 
de Grupos de Investigación 2017. 

	 El registro de proyectos en el SAPPI fue hasta el 2 de febrero de 2017, la aproba-
ción se publicó el 9 de mayo. Los proyectos fueron avalados por la academia a la que 
pertenece el investigador y por el Colegio de Profesores de Posgrado.

Pantalla del Sistema SAPPI
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ESEOESEO
Actividad: Foros de Investigación del Programa Institucional de Formación de Investigadores (PIFI)

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 24 de marzo de 2017

	 Se realizó el VI Foro del Programa Institucional de Formación de Investigadores 
(PIFI) en el auditorio de esta Unidad Académica, en un horario de 9:00 a 14:00 horas; 
tuvo como objetivo dar a conocer los resultados de los proyectos de investigación de-
sarrollados con apoyo de la Secretaría de Investigación y Posgrado (SIP) además del 
intercambio de las experiencias emanadas que permitan a los alumnos, pertenecientes 
al Programa Becas Institucional de Formación de Investigadores (BEIFI), y a los investi-
gadores enriquecer su práctica investigativa, contribuyendo a la mejora de la calidad 
de la educación. 

	 Se presentaron seis conferencias derivadas de los proyectos antes mencionados.

Constancia del VI Foro PIFI

Autoridades en el VI Foro PIFI

Actividad: XX Foro de Investigación “La Investigación como Estrategia de Empoderamiento de 
Enfermería”

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 25 de abril de 2017

	 Los alumnos de octavo semestre de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura 
en Enfermería y Obstetricia, llevaron a cabo la presentación de los resultados de la in-
vestigación, así como la exposición de carteles; las cuales forman parte de las compe-
tencias adquiridas de la unidad de Aprendizaje Investigación en Enfermería. 

	 La organización corrió a cargo de los alumnos y mediante comités llevaron a cabo 
el desarrollo de dicho evento.

Presentación de Trabajos de Investigación

Desarrollo del XX Foro de Investigación  evento en el lobby de la ESEO



Secretaría General
Memoria Anual de Actividades

2017

71

M
e

m
o

ri
a

2
0

1
7

70

Se
cr

et
ar

ía
 G

en
er

al
, D

ep
ar

ta
m

en
to

 d
e 

A
ná

lis
is

 D
o

cu
m

en
ta

l y
 M

em
o

ria
s

ESEOESEO
Actividad: Fomento a la Investigación, Programa Delfín

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 19 de junio de 2017 		  Fecha de término: 4 de agosto de 2017

	 En este programa participó la alumna Viviana Linares Anaya de la Licenciatura de 
Enfermería y Obstetricia, haciendo su estancia en la Universidad de Guadalajara, traba-
jó en el proyecto de investigación titulado “Psicoeducación en Enfermedades Crónicas 
con Población y Universitarios”.

Bienvenida

Fomento a la investigación

Actividad: Publicación del Artículo Original en Revista Internacional, Revista de Calidad Asistencial

Categoría: Investigación e Innovación

Fecha de inicio: 4 de julio de 2017

	 Durante el año, se publicó un artí-
culo original derivado de la investiga-
ción realizada en la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia, este artícu-
lo fue publicado en la en la Revista de 
Calidad Asistencial Volumen 32, issue 4 
del 2017, pueden ingresar al artículo a 
través de Scopus, que es una base de 
datos de artículos científicos reconoci-
dos a nivel internacional.

Carátula de artículo de difusión

Pantalla de base de datos Scopus
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ESEOESEO
Actividad: Toma Protesta para Directora en el Trienio 2017-2020

Categoría: Jurídica y de Normatividad Institucional

Fecha de inicio: 24 de abril de 2017

	 Se llevó a cabo en el auditorio la toma de protesta de la M. en C. Guadalupe 
González Díaz, como Directora de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, 
para el trienio 2017-2020, por el Secretario General del Instituto, Ing. Julio Gregorio 
Mendoza Álvarez.

Toma de Protesta de la Directora  M. en C. Guadalupe González Díaz

Actividad: Implementación de Software Statistical Package for the Social Sciences SPSS en el Aula 
de Cómputo

Categoría: Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC´s)

Fecha de inicio: 1 de febrero de 2017 		 Fecha de término: 3 de febrero de 2017

	 La Unidad de Informática dentro de las actividades de proporcionar los instru-
mentos de software necesario para la comprensión de los datos estadísticos en la uni-
dad de aprendizaje Proyectos de Investigación, se realizó la instalación y configura-
ción del Programa Statistical Package for the Social sciences (SPSS) en el laboratorio de 
Informática, para uso de la comunidad en general. 

	 La instalación de este software en los 30 equipos del laboratorio de informática 
ha incrementado la demanda del aula de cómputo para poder elevar el nivel de inves-
tigación dentro de la Unidad Académica.

Statistical  Package for the Social sciences (SPSS)

Implementación del Sistema SPSS
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ESEOESEO
Actividad: Desarrollo de Unidades de Aprendizaje en Línea

Categoría: Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC´s)

Fecha de inicio: 2 de junio de 2017

	 Se terminaron de trabajar dos asignaturas de la Especialidad de Enfermería en 
Gerontogeriatría “Gerontología Social y Nutrición del Adulto Mayor”, concluyendo con 
el desarrollo del diseño gráfico de cuatro unidades por cada asignatura y un encuadre, 
trabajando en el diseño de la imagen gráfica de toda la especialidad, posterior al dise-
ño de placas, logotipos y demás elementos gráficos; se procedió a crear las respectivas 
páginas en HTML consistentes en crear un menú con la estructura del diseño instruccio-
nal sugerido: Presentación, Objetivo, Evaluación, Actividades, Glosario y Referencias.

Asignatura de Gerontología  Social

Actividad: Implementación del Programa de Gestión de Correspondencia

Categoría: Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC´s)

Fecha de inicio: 1 de diciembre de 2017

	 La Unidad de Informática en colaboración con el Centro de Informática en Cómputo 
(CIC), prepararon e implementaron el Sistema de Gestión de Correspondencia “Saber”, 
se creó un usuario y contraseña para cada uno de los integrantes del organigrama de 
la Escuela para poder darles acceso al sistema y realizar la gestión correspondiente de 
los oficios.

Sistema de Gestión de Correspondencia

Sistema Saber
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ESEOESEO
Actividad: Prácticas y Visitas Escolares

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 1 de mayo de 2017		  Fecha de término: 21 de diciembre de 2017

	 Se efectuó la vinculación con las Instituciones de Sector Salud de la Ciudad de 
México y Estado de México para determinar los campos clínicos idóneos y coherentes 
con las unidades de aprendizaje de los alumnos del Plantel para su formación profesio-
nal, asisten a Hospitales y Centro de Salud a realizar prácticas y visitas escolares en dos 
periodos durante el año 2017. 

	 El primer periodo que inicio el 1 de mayo, se llevaron a cabo 11 prácticas y vi-
sitas escolares y proyecto comunitario, donde participaron alumnos en los semestres 
segundo, cuarto, sexto y octavo con un total de 1,174 estudiantes que se dividen en las 
siguientes carreras:

•	 Licenciatura en Enfermería
•	 Licenciatura en Enfermería y Obstetricia

En el segundo periodo que inicio 23 de octubre, se llevaron a cabo nueve prácticas y 
visitas escolares y proyecto comunitario, donde participaron alumnos de los semestres 
primero, tercero, quinto y séptimo, con un total de 1,101 estudiantes que se dividen en 
las carreras:

•	 Licenciatura en Enfermería
•	 Licenciatura en Enfermería y Obstetricia

Proyecto Comunitario Práctica Clínica

Actividad: Congreso Internacional de Enfermería de la Ciudad de México

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 15 de junio de 2017

	 Asistencia y representación al Congreso Internacional de Enfermería, organizado 
por el Gobierno de la Ciudad de México, presidido por el Dr. José Armando Ahued 
Ortega, Secretario de Salud de la Ciudad de México (CDMX) para establecer la coordi-
nación de un trabajo interinstitucional en materia de salud.

Congreso Internacional de Enfermería

Mensaje de bienvenida al Congreso
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ESEOESEO
Actividad: Reuniones del Consejo Mexicano para la Acreditación en Enfermería

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 20 de junio de 2017

	 Asistencia de las Maestras Guadalupe González Díaz, Silvia Atanacia Cárdenas 
Oscoy y Ana María Cristina Reyes Reyes a la Reunión Nacional del Consejo Mexicano 
de Acreditación en Enfermería, se establecieron los nuevos lineamientos de la acredita-
ción de los planes de estudios de las Escuelas y Facultades en el país.

Consejo Mexicano para Acreditación en Enfermería

Actividad: Reuniones del Consejo Mexicano para la Acreditación en Enfermería, A.C.

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 22 de junio de 2017 		  Fecha de término: 23 de junio de 2017

	 Se llevó a cabo el curso de formación, actualización y capacitación de evaluado-
res externos para fortalecer la identidad de los integrantes de la cartera de evaluadores.

Bienvenidos evaluadores

Integrantes de la cartera de evaluadores
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ESEOESEO
Actividad: Proyecto Extensión for Community Healthcare Outcomes (ECHO), Cuidados Paliativos

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 26 de junio de 2017 		  Fecha de término: 27 de julio de 2017

	 La Dirección de Enfermería de la Secretaría de Salud Federal, presentó la im-
plementación del Proyecto ECHO, sobre Cuidados Paliativos en la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia, con la participación de profesionales de enfermería de 
Uruguay. 

	 Se  otorgaron becas para nuestros docentes y se presentó la experiencia del 
Modelo de Atención en otros países y las expectativas que se tienen para México.

Cuidados Paliativos. México y Uruguay

Implementación del Proyecto ECHO

Actividad: Reunión con Autoridades del Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Trabajado-
res del Estado (ISSSTE)

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 4 de julio de 2017

	 Reunión con Representante del Sindicato Nacional Trabajadores del ISSSTE y la 
Directora de la Escuela Nacional de Enfermería del ISSSTE donde se estableció la coor-
dinación para el trabajo vinculado de algunos proyectos, entre ellos la Especialidad 
de Enfermería en Rehabilitación el Programa de Estudios Complementarios de la 
Licenciatura en Enfermería (PECCLE).

Reunión con autoridades del ISSSTE
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ESEOESEO
Actividad: Informe del Servicio Social en el Hospital Juárez de México

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 31 de julio de 2017

	 Asistencia al informe final del servicio social de los pasantes de la Licenciatura en 
Enfermería y bienvenida de la nueva generación que realizará su servicio en el Hospital 
Juárez de México en el periodo 2017-2018. 

	 Al evento asistió la Directora Guadalupe González Díaz y las profesoras María 
Eugenia Pliego Padilla y Enriqueta Guevara Marín.

Directora y Maestras de la ESEO

Pasantes de Licenciatura en Enfermería, Hospital Juárez

Actividad: “Entre Pares” Evento Organizado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 4 de septiembre de 2017 		  Fecha de término: 5 de septiembre de 2017

	 La M. en C. Guadalupe González Díaz y la M. en C. Xóchitl Vargas Hernández asis-
tieron al evento “Entre Pares” organizado por Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
(Conacyt); el Consorcio Nacional de Recursos de Información Científica y Tecnológica 
(CONRICYT); y la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (UACJ), cuyo propósito fue 
que estudiantes de posgrado, investigadores, académicos, editores científicos y biblio-
tecarios, analizaron y discutieron avances y retos de la comunicación científica en el 
país, realizado en Ciudad Juárez Chihuahua.

Evento “Entre Pares” organizado por Conacyt  y CONRICYT

Evento “Entre Pares”
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Actividad: Reunión de la Comisión Nacional de Bioética

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 11 de septiembre de 2017

	 Asistencia a la Reunión de la Comisión Nacional de Bioética realizada en las ins-
talaciones del Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias (INER), se presentaron 
trabajos en materia de protección a los sujetos seleccionados para el estudio de inves-
tigación, con el propósito de promover el conocimiento y aplicación de la Bioética en 
el ámbito científico, de la tecnología y la salud con una perspectiva social y global.

Reunión de Comisión Nacional de Bioética

Actividad: Reuniones del Consejo Mexicano para la Acreditación en Enfermería

Categoría: Vinculación

Fecha de inicio: 9 de noviembre de 2017		  Fecha de término: 10 de noviembre de 2017

	 En la segunda reunión del Consejo Mexicano para la Acreditación de Enfermería 
A.C. (COMACE A.C.), se llevó a cabo el curso taller de evaluadores externos para eva-
luar el cumplimiento de los programas, metas y propuestas del Consejo.

Segunda reunión COMACE A.C.


