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Secretaría General

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  04/02/2022	
 Fecha término 11/05/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se llevaron a cabo los trabajos de retiro de escombros de las celdas de cimentación “SOLARQ” de la 
unidad académica.

Retiro de escombros de las celdas de cimentación.

Descripción del Evento

ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  11/04/2022	
 Fecha término 15/04/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El personal de mantenimiento realizo el pintado de la unidad académica en las áreas comunes, donde 
se va deteriorando la pintura, para mantener todo el tiempo presentable la escuela.

Pintado de áreas comunes.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  02/06/2022	
 Fecha término 21/06/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se realizaron los trabajos de impermeabilización en auditorio, edificio de gobierno, gimnasio, caseta 
de vigilancia, subestación electrónica y área sindical.

Impermeabilización en la ESEO.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  08/08/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Mantenimiento y limpieza a los ductos del sistema de aire acondicionado del Auditorio de la Escuela 
Superior de Enfermería y Obstetricia.

Mantenimiento de ductos de aire acondicionado del auditorio.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 14. Formación y consolidación de investigadores socialmente responsables
 Acción  	 4. Diseñar estrategias para la consolidación de grupos de investigación.

 Fecha inicio  01/06/2022	
 Fecha término 31/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el año 2022 se publicó en la revista Énosi el artículo: “Intervenciones para la prevención y diagnóstico 
del melanoma cutáneo”,  en colaboración con la Escuela Nacional de Medicina y Homeopatía.

Primera página del artículo publicado.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 6. Implementar las directrices de un trabajo seguro durante la pandemia de 

covid 19.

 Fecha inicio  01/03/2022	
 Fecha término 22/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Las sanitización periódicamente en la ESEO, es una práctica de protección pueden reducir el riesgo de 
exposición al virus y reducir la propagación del COVID 19 y enfermedades.

Sanitización realizada al auditorio.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 32. Identidad Politécnica para el mundo.
 Acción  	 5. La identidad politécnica en el contexto curricular.

 Fecha inicio  09/05/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Jurisdicción Sanitaría Delegación Cuauhtémoc, perteneciente a la Secretaria de Salud de la Ciudad 
de México, solicito a la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia el apoyo para el uso de sus 
instalaciones para realizar sus Jornadas de Salud Pública.

Jornadas de salud  pública de la alcaldía Cuauhtémoc.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 32. Identidad Politécnica para el mundo.
 Acción  	 5. La identidad politécnica en el contexto curricular.

 Fecha inicio  14/07/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Jurisdicción Sanitaría Delegación Cuauhtémoc, perteneciente a la Secretaria de Salud de la Ciudad 
de México solicitó a la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO), el apoyo para el uso de sus 
instalaciones para realizar su Capacitación de la Encuesta Rápida de Cobertura 2022.

Capacitación de la Encuesta Rápida de Cobertura 2022.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  25/04/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo el día 25 de abril 
de 2022 el “Foro de investigación: La pandemia de COVID-19 y su impacto en el Autocuidado”, con 
la participación alumnos y docentes de octavo semestre de las carreras Licenciaturas en Enfermería y 
Licenciatura en Enfermería y Obstetricia.

Presentación del XV Foro de Investigación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  04/10/2022	
 Fecha término 27/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevaron a cabo las prácticas 
de docencia de los alumnos del Diplomado de Administración y Docencia del Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS) las cuales fueron productivas. A su llegada los alumnos se distribuyeron con 
docentes de enfermería, dos alumnos por grupo, los cuales se coordinaron con los titulares del grupo 
para poder apoyarlos con la impartición de un tema, desde la elaboración del plan de clase hasta la 
evaluación del mismo. Al mismo tiempo el grupo en su conjunto realizaron una pequeña investigación 
en todos los grupos asignados referente a la forma de aprendizaje de los alumnos de la Escuela 
Superior de Enfermería y Obstetricia, resultados que entregaron el día que terminaron la práctica.

Participantes en prácticas de docencia.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  12/10/2022	
 Fecha término 13/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo el 12 y 13 de 
octubre de 2022 la “Presentación de Trabajos Finales de Estimulación Temprana”, con la participación 
de alumnos de los grupos 8OM1 y 8OM2 de la carrera de Licenciatura en enfermería y Obstetricia.

Trabajos de Estimulación Temprana.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  12/10/2022	
 Fecha término 13/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se ve beneficiada con el proyecto “Adquisición de 
equipo para la modernización de talleres y laboratorios”, con la cartera de inversión número tres 
compartida con las escuelas, Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud (CICS) Milpa Alta y Centro 
Interdisciplinario de Ciencias de la Salud (CICS) Unidad Santo Tomás. El Laboratorio de Enfermería se 
vio favorecido con el equipamiento de simuladores de alta fidelidad (Adulto y Quirófano), además de 
maniquíes, mesas de parto vertical y equipo biomédico para áreas como: Materno Infantil, Pediatría y 
Propedéutica, incluyendo la capacitación para el personal.

Adquisición de equipo para la modernización de talleres y laboratorios.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  19/10/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se contó con la visita del 
destacado ponente de Enfermería. Como producto final de aprendizaje de la materia optativa de 
Empoderamiento en Enfermería, los alumnos lograron contactar y hacer que el Dr. Erick Landeros 
premio nacional “María Guadalupe Cerisola Salcido” se presentará en el auditorio de la escuela con el 
tema: “Liderazgo transformacional y empoderamiento de enfermería”, teniendo el objetivo de motivar 
a los alumnos con respecto a la carrera de enfermería y siendo así una experiencia motivante para los 
alumnos. La ponencia se llevó a cabo el día 19 de octubre del año en curso en un horario de 10:00 a 
12:00 horas.

Ponente Dr. Erick Landeros.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  26/10/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Los alumnos de la Licenciatura en Enfermería organizaron la ponencia con la Dra. Sara Alicia Ponce 
de León, exdirectora de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO), una gran líder de la 
profesión. La ponencia se realizó en el auditorio de la ESEO el día 26 de octubre del presente año, con 
el tema de “Liderazgo en Enfermería”, a través de sus palabras logro cautivar a los alumnos presentes. 
El motivo de la conferencia fue para los alumnos que la organizaron, ya que lograron desarrollar su 
liderazgo al conseguir su presencia en la ESEO y con respecto al tema el objetivo fue promover el 
liderazgo de los presentes a través de las experiencias de la ponente.

Ponente Dra. Sara Alicia Ponce de León

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  27/10/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Para el cierre de la unidad de aprendizaje de Clínica de Heridas, las docentes se organizaron para 
realizar un taller con personal experto, invitando a personal de una empresa dedicada a la atención 
de pacientes con heridas y estomas, el evento se llevó a cabo en la Escuela Superior de Enfermería 
y Obstetricia, en las aulas del tercer piso donde se acondiciono el espacio para que los alumnos de 
tres grupos, siendo aproximadamente 60 personas tomaron el taller, el objetivo del taller de Heridas y 
Estomas fue que los alumnos reafirmaran los conocimientos obtenidos en esa unidad de aprendizaje 
y conocieran un poco más de las innovaciones en el cuidado de estos pacientes, favoreciendo a los 
alumnos por el aprendizaje obtenido.

Taller de Heridas y Estomas.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 1. Difundir el Mapa de Ruta para incorporar en los programas académicos 

el desarrollo de competencias y conocimientos requeridos por la Cuarta 
Revolución Industrial.

 Fecha inicio  17/11/2022	
 Fecha término 18/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevaron a cabo las prácticas 
de docencia de los alumnos de la escuela del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), durante 
las dos semanas de estancia los alumnos se integraron con algunos docentes para poder realizar la 
planeación de una clase, impartirla y evaluarla, estas actividades favorecieron el aprendizaje tanto para 
los alumnos y docentes de la escuela, ya que los primeros aportaron algunas técnicas innovadoras en 
el proceso de enseñanza aprendizaje.

Evaluación de la práctica de docencia de los alumnos del IMSS.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 4. Diseñar, rediseñar y actualizar los programas académicos, considerando su 

pertinencia y el entorno internacional, para el desarrollo de conocimientos y 
competencias que respondan a los requerimientos de la Cuarta Revolución 
Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el 
aprendizaje basado en desafíos sociales.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 30/05/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Durante los meses de enero a mayo se continuo con los trabajos del rediseño del plan de estudios 
de la Licenciatura en Enfermería, la cual se presentó el 26 de mayo de 2022 en la quinta reunión 
extraordinaria de la comisión de programas académicos y culminó con la presentación y aprobación 
en la octava sesión ordinaria del Consejo General Consultivo del IPN celebrada el 31 de mayo de 
2022; con lo anterior se mejora la enseñanza de los estudiantes.

Presentación del plan de estudios Licenciatura en Enfermería ante el XL Consejo General Consultivo del IPN, Gaceta con 
dictamen de aprobación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 4. Diseñar, rediseñar y actualizar los programas académicos, considerando su 

pertinencia y el entorno internacional, para el desarrollo de conocimientos y 
competencias que respondan a los requerimientos de la Cuarta Revolución 
Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el 
aprendizaje basado en desafíos sociales.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 30/06/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Durante los meses de enero a mayo se continuo con los trabajos para la elaboración de los programas 
de unidades de aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en Enfermería, los cuales fueron 
presentados el 21 de junio de 2022 ante la comisión de programas académicos en su octava sesión 
ordinaria y culminó con la presentación y aprobación en la novena sesión ordinaria del Consejo 
General Consultivo del IPN celebrada el 30 de junio de 2022; con lo anterior se mejora la enseñanza 
de los estudiantes.

Presentación de ocho programas académicos de unidades de aprendizaje del plan de estudios Licenciatura en Enfermería, 
ante el XL Consejo General Consultivo del IPN, Gaceta con dictamen de aprobación.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 4. Diseñar, rediseñar y actualizar los programas académicos, considerando su 

pertinencia y el entorno internacional, para el desarrollo de conocimientos y 
competencias que respondan a los requerimientos de la Cuarta Revolución 
Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el 
aprendizaje basado en desafíos sociales.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 30/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Durante los meses de enero a mayo se continuo con los trabajos del rediseño del plan de estudios 
de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia, la cual se presentó el 24 de noviembre de 2022 ante la 
comisión de programas académicos y culminó con la presentación y aprobación en la segunda sesión 
ordinaria del Consejo General Consultivo del IPN, celebrada el 30 de noviembre de 2022; con lo 
anterior se mejora la enseñanza de los estudiantes.

Presentación del plan de estudios Licenciatura en Enfermería y Obstetricia Enfermería ante el XL Consejo General Consultivo 
del IPN, Gaceta con dictamen de aprobación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social
 Acción  	 4. Diseñar, rediseñar y actualizar los programas académicos, considerando su 

pertinencia y el entorno internacional, para el desarrollo de conocimientos y 
competencias que respondan a los requerimientos de la Cuarta Revolución 
Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el 
aprendizaje basado en desafíos sociales.

 Fecha inicio  01/05/2022	
 Fecha término 30/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El día 17 de octubre de 2022, se llevó a cabo la reunión del cuerpo académico de la especialidad de 
Enfermería en Gerontogeriatria, encabezada por la coordinadora de la especialidad y con la presencia 
del jefe de departamento de Posgrado y la jefa de la Sección de Estudios de Posgrado e Investigación 
(SEPI), conformándose la Comisión para la Actualización del Plan de Estudios de la Especialidad de 
Enfermería en Gerontogeriatría. Posteriormente el día 3 de noviembre de 2022, se realizó la reunión 
ordinaria con el Colegio de Profesores de Posgrado, donde se avala y acuerda la conformación de la 
Comisión para la actualización del Plan de Estudios de la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatría.

Acta Constitutiva de la Comisión para la Actualización del Plan de Estudios de la Especialidad de Enfermería en 
Gerontogeriatría.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 02. Innovación educativa de los procesos de enseñanza-aprendizaje en 

respuesta al contexto social
 Acción  	 2. Diseñar e implementar la estrategia para potenciar las prácticas educativas 

innovadoras en múltiples ambientes de aprendizaje, con la incorporación de 
Tecnologías de la Información y la comunicación, para mejorar el proceso 
educativo y desarrollar las competencias blandas.

 Fecha inicio  09/05/2022	 Fecha término 16/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El Aprendizaje experiencial de los estudiantes es un aspecto fundamental del enfermero dirigido a 
afianzar conocimientos, incorporar valores profesionales y adquirir competencias de alta complejidad 
como la comunicación terapéutica y el razonamiento clínico en su formación profesional para su 
asistencia en los Hospitales y Centros de Salud en la Ciudad de México y Estado de México, donde 
realizaron sus prácticas y visitas escolares en dos periodos durante el año 2022. En el primer periodo 
que inició el 9 de mayo y termino el 23 de junio de 2022, se llevaron a cabo 12 prácticas y visitas 
escolares, donde participaron alumnos de 2do, 3ro, 4to, 5to 6to y 8vo semestre con un total de 
1,361 estudiantes que se dividen en las siguientes carreras: Licenciatura en Enfermería 622 alumnos 
en práctica clínica y Licenciatura en Enfermería y Obstetricia 739 alumnos. En el segundo periodo 
que inicio el 17 de octubre y termino el 16 de diciembre de 2022, se llevaron a cabo 12 prácticas y 
visitas escolares, donde participaron alumnos de 1ro, 3ro, 4to, 5to, 6to, 7mo semestre con un total de 
1,333 estudiantes que se dividen en las siguientes carreras: Licenciatura en Enfermería 606 alumnos 
en práctica clínica, de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia 727 alumnos en práctica, más dos 
de Proyecto Comunitario que asistieron al Centro Gerontológico Vicente García Torres, en el primer 
grupo fueron 30 alumnos y en el segundo grupo 28 alumnos.

Alumno en práctica clínica

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 02. Innovación educativa de los procesos de enseñanza-aprendizaje en 

respuesta al contexto social
 Acción  	 2. Diseñar e implementar la estrategia para potenciar las prácticas educativas 

innovadoras en múltiples ambientes de aprendizaje, con la incorporación de 
Tecnologías de la Información y la comunicación, para mejorar el proceso 
educativo y desarrollar las competencias blandas.

 Fecha inicio  15/06/2022	
 Fecha término 03/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Derivado de la pandemia por COVID-19 fue necesario equipar las aulas de clase con cámaras web 
y cámaras para compartir el pizarrón en vivo, con el objetivo de poder iniciar el semestre de forma 
hibrida. Lo cual fue posible, ya que las cámaras instaladas Polycom y cámara kaptivo, fueron una 
eficiente solución para poder dar las clases en línea.

Equipamiento de aulas con cámaras WEB.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 03. Oferta académica y calidad educativa de excelencia
 Acción  	 1. Establecer un programa permanente para llevar a cabo los procesos de 

acreditación y certificación de los programas académicos.

 Fecha inicio  15/12/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El Secretario Académico del Instituto politécnico Nacional (IPN), convoco a la directora y a la 
coordinadora de enlace y gestión técnica, para que asistieran al evento de “Entrega de Etiquetas” al 
Sistema de Gestión de Calidad (Norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015), otorgadas por el 
organismo American Trust Register (ATR), S.C., el evento fue realizado en la sala de exdirectores de la 
Dirección General del IPN.

Registro de Certificación de la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 (ISO 9001:2015) ESEO.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  13/05/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el marco de la conmemoración del día internacional de la Enfermería, se llevó a cabo la conferencia 
titulada “Retos de la enfermería obstétrica en el contexto de la pandemia”, donde se presentó la 
experiencia del cuidado enfermero en el Instituto Nacional de Perinatología (InPer) durante la pandemia 
de COVID-19, la cual fue dictada por la M. en E. Alejandra Antonio Rosales, subdirectora de enfermería 
del InPer.

Conferencia: “Retos de la enfermería obstétrica en el contexto de la pandemia”.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  23/05/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo la conferencia 
“Rehabilitación pulmonar postcovid”, con la participación de personal del Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS), quienes compartieron sus experiencias del cuidado en pacientes que padecieron 
la infección por el virus del Sars Cov2; evento que fortaleció a los docentes y alumnos de la unidad 
académica.

Conferencia: “Rehabilitación pulmonar postcovid”.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  14/06/2022	
 Fecha término 25/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se llevó a cabo el diplomado de actualización docente en modalidad no presencial, a través de 
videoconferencias por zoom y la plataforma classroom, con la participación de 33 docentes y directivos, 
acción de formación que forma parte de las necesidades para operar los planes de estudio que oferta 
la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, donde uno de los ejes trasversales es la atención 
primaria integral e integrada.

Diplomado: “Atención primaria a la Salud. Una visión trasndisciplinar” Sesiones zoom, plataforma class room,

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  08/08/2022	
 Fecha término 12/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo el curso – 
taller: “Monitoreo hemodinámico, ventilación mecánica y monitoreo intraoperatorio”, como parte de 
las acciones de actualización a los docentes, con estos temas se mejora la enseñanza del paciente en 
estado crítico.

Curso - Taller Monitoreo hemodinámico, ventilación mecánica y monitoreo intraoperatorio, docentes participantes.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  26/10/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO), se llevó a cabo el 
seminario donde se actualizo a los docentes y alumnos en el algoritmo de actuación en la reanimación 
cardiorrespiratoria básica en el adulto con base en las guías de la American Heart Association (AHA) 
2020, lo cual contribuye a la mejora de las intervenciones de enfermería que brindan los alumnos de 
la ESEO. Fue dirigido por la Lic. Aura Gabriela Jiménez Núñez, Especialista en enfermería de urgencias, 
se contó con la participación de alumnos y docentes que pusieron en práctica los conocimientos 
brindados.

Seminario “Actualización en BLS en la ESEO, alumnos participantes.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  05/12/2022	
 Fecha término 09/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo el Taller: “Terapia 
de remplazo renal: Diálisis peritoneal”, donde los docentes reforzaron los conocimientos referentes a 
los diferentes tipos de tratamientos para el paciente que padece Enfermedad Renal Crónica (ERC), 
considerando que los índices de morbilidad se han incrementado considerablemente en los últimos 
años; por lo anterior se consideró pertinente esta acción de formación.

Taller Terapia de Remplazo Renal: Diálisis peritoneal.
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 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  01/11/2022	
 Fecha término 11/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, se llevó a cabo del 07 al 11 de 
noviembre de 2022 el curso “Derribando barreras en los equipos de trabajo”, con 20 horas presenciales 
y la participación del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación, con 19 asistentes, impartido en 
el turno matutino. Tuvo como propósito que el participante reconozca que bloquea el trabajo, que 
impide un trabajo de equipo efectivo, así mismo conociendo técnicas de integración y confianza.

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación participando en el curso y desarrollando actividades en clase.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría 	 05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción  	 5. Contribuir a la superación académica, profesionalización y reconocimiento 

al desempeño de alta calidad de los docentes, a través de la operación de los 
programas de apoyos y estímulos correspondientes al Programa de Estímulo 
al Desempeño Docente, Programa Institucional de Año Sabático y Licencias 
con Goce de Sueldo.

 Fecha inicio  26/08/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Entrega de medallas por años de servicios al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación, a Atali 
Meza Mendoza y Juan Carlos Salazar de la Barrera por 25 años y a Elvia Rivero Fragoso por  40 años  .

Entrega de medallas por años de servicio para el PAAE.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202235Secretaría General34

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción  	 1. Definir estrategias para incrementar la matrícula de los tres niveles de 

estudio, aprovechando al máximo la capacidad instalada del IPN.

 Fecha inicio  24/01/2022	
 Fecha término 28/01/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

A inicios del semestre enero-junio del 2022, se realizó el proceso de Reinscripción para los estudiantes 
de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Enfermería y Obstetricia. Se atendió un total de 1688 
alumnos (828 de la Licenciatura en Enfermería y 860 de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia) que 
realizaron reinscripción al semestre correspondiente, los cuales se inscribieron mediante un formulario 
electrónico.

Formulario de reinscripción Ciclo Académico 2021-2022/2.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción  	 1. Definir estrategias para incrementar la matrícula de los tres niveles de 

estudio, aprovechando al máximo la capacidad instalada del IPN.

 Fecha inicio  08/08/2022	
 Fecha término 12/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

A inicios del semestre agosto-diciembre 2022, se realizó el proceso de Inscripción y Reinscripción para 
los estudiantes de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Enfermería y Obstetricia. Se atendió 
un total de 1,761 alumnos (835 de la Licenciatura en Enfermería y 926 de la Licenciatura en Enfermería 
y Obstetricia), alumnos que realizaron reinscripción al semestre correspondiente.

Estudiantes entregando documentación para Inscripción y Reinscripción.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción  	 2. Diseñar e implementar un sistema de enseñanza, que contemple los 

cambios sociales e industriales.

 Fecha inicio  06/06/2022	
 Fecha término 08/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se realizó el proceso de Cambio de Carrera en el que se atendió un total de 175 solicitudes,  de las 
cuales únicamente procedieron: 69 estudiantes de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia 
(ESEO) realizaron cambio a otras unidades académicas y 1 se cambio de la Licenciatura en Enfermería 
a la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia en la misma unidad académica(ESEO) .

Convocatoria de Cambios de Carera ciclo académico 23/1.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción  	 2. Diseñar e implementar un sistema de enseñanza, que contemple los 

cambios sociales e industriales.

 Fecha inicio  20/10/2022	
 Fecha término 09/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El departamento de posgrado realizó la gestión del proceso para la autorización de las convocatorias 
de admisión a las especialidades de Enfermería en Gerontogeriatría, Enfermería en cuidados Intensivos 
y Enfermería Perinatal, para el ciclo 2022 B (agosto 2022 -  enero 2023) y 2023 A (enero-agosto 2023), 
obteniendo la autorización de las convocatorias para las tres especialidades a ofertar ante la División 
de Operación y Promoción al Posgrado (DOPP), así mismo realizar la Inscripción en Sistema Integral de 
Control Escolar de Posgrado(SICEP) de alumnos de nuevo ingreso y reinscripciones.

Convocatoria de la especialidad de enfermería perinatal.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción  	 3. Definir políticas de equidad e inclusión que permitan atender estudiantes 

pertenecientes a grupos vulnerables.

 Fecha inicio  12/08/2022	
 Fecha término 09/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Derivado de la solicitud de la Dirección de Educación Superior del IPN, referente al premio a la 
excelencia académica, se emitieron un total de 712 boletas de estudiantes con promedio superior a 9.0. 
En total 14 estudiantes fueron ganadores al Premio de Excelencia Académica (Seis de la Licenciatura 
en Enfermería y ocho de la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia).

Autoridades de la ESEO en la Ceremonia de Premiación a la excelencia académica.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  25/04/2022	
 Fecha término 17/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se colocaron protecciones para seguridad de planta baja, así como todas las aulas, biblioteca, 
departamento de gestión escolar y departamento de recursos financieros, así como también en las 
ventanas del audiovisual 2do piso, para asegurar los equipos que se utilizan en los eventos de la 
unidad académica.

Protecciones de seguridad para planta baja y la sala de audiovisual.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202241Secretaría General40

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción  	 4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  15/07/2022	
 Fecha término 29/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La importancia del agua limpia y pura en la ESEO es un tema en el que todos podemos estar de 
acuerdo, por lo que un correcto lavado de cisternas y tinacos es fundamental. El agua es un elemento 
crucial para la comunidad con el que tratamos diariamente y se busca que llegue en su estado más 
puro y beneficioso. Lavado de cisterna y 10 tinacos.

Lavado de cisterna y diez tinacos.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción  	 1. Diseñar e instrumentar el programa institucional de liderazgo e 

internacionalización de alumnos y personal docente, que impulse la 
realización de actividades académicas, de investigación, de integración 
social y estancias, que contribuyan a su formación.

 Fecha inicio  09/05/2022	
 Fecha término 31/05/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Derivado del proceso de convocatoria para estudiantes de Licenciatura a participar en estancias 
virtuales de investigación en la Queen Mary University of London, la estudiante Mariana Pérez 
Hernández participó en el Durham-QMUL-Leeds On-Line.

Certificado de Participación: Mariana Pérez Hernández.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción  	 1. Diseñar e instrumentar el programa institucional de liderazgo e 

internacionalización de alumnos y personal docente, que impulse la 
realización de actividades académicas, de investigación, de integración 
social y estancias, que contribuyan a su formación.

 Fecha inicio  20/06/2022	
 Fecha término 05/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Derivado del proceso de convocatoria para estudiantes de Licenciatura y Posgrado del IPN a participar 
en estancias presenciales de investigación, dos estudiantes de la Escuela Superior de Enfermería y 
Obstetricia se postularon, resultando solo una de ellas seleccionada para realizar estancia en la 
Universidad Vizcaya de las Américas, en la ciudad de Campeche. La estudiante Lizeth Teresa Avendaño 
Hernández participó en el proyecto denominado: “Funciones cognitivas y comportamiento alimentario”, 
a cargo del investigador Mtro. Omar Hadad Arvizu Carreón.

Exposición del cartel de investigación en el congreso.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el 

desarrollo de prácticas adecuadas e innovadoras.

 Fecha inicio  27/06/2022	
 Fecha término 25/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

A raíz del regreso a las actividades presenciales los docentes y alumnos informaron sobre la preocupación 
por no haber tenido en algunas unidades de aprendizaje las prácticas en los laboratorios de esta Unidad 
académica, así como las unidades de aprendizaje con mayor índice de reprobación. Por tal motivo y 
a petición de los alumnos consejeros, se inició la programación de las tutorías de regularización en el 
periodo intersemestral de junio-julio, de las prácticas de laboratorio de las unidades de aprendizaje 
del área profesional y científica básica.

Tutoría de regularización Fisiología

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 2. Fortalecer el Programa Institucional de Tutorías (PIT) con la vinculación de 

Instituciones externas para el apoyo a la acción tutorial.

 Fecha inicio  06/10/2022	
 Fecha término 07/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El seis y siete de octubre de 2022 se llevó acabo el Congreso de Enfermería conmemorativo al 50 
aniversario de la creación de la Escuela de Enfermería Naval, en donde se llevó a cabo un programa 
con exposiciones de diferentes ponencias referentes a la profesión, motivo por el  cual le hicieron una 
cordial invitación a la directora interina de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO),  para 
participar como ponente con el tema “Orientación y acción tutorial: experiencia en la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia”, en representación de la directora de la ESEO asistió como ponente la 
Coordinadora del Plan de Acción Tutorial, del departamento de Evaluación y Seguimiento Académico 
la Licenciada en Enfermería Ana de Monserrat Martínez Castro. Así mismo extendieron la invitación 
para cinco alumnos y un docente.

Ponencia “Orientación y acción tutorial: experiencia en la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia”.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 3. Dar seguimiento a la operación de los comités tutoriales en cada uno de 

los niveles educativos.

 Fecha inicio  12/04/2022	
 Fecha término 27/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el año 2022, el M. en C. Antonio Mendoza Ramírez, Jefe del departamento de posgrado realizo el 
seguimiento correspondiente al proceso de los comités tutoriales de cada alumno de las especialidades 
de Enfermería en Gerontogeriatria, Enfermería en Cuidados Intensivos y Enfermería Perinatal para los 
ciclos 2022A (enero – agosto 2022) y 2022B (agosto 2022 – enero 2023).

Reportes de Comités Tutoriales

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 4. Desarrollar acciones de reconocimiento al personal docente y PAAE 

que participa en el Programa Institucional de Tutorías (PIT), en todas las 
modalidades educativas, con el fin de aumentar su compromiso en el 
programa.

 Fecha inicio  14/03/2022	
 Fecha término 02/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Como parte de las actividades de actualización del personal docente y de apoyo y asistencia a la 
educación, en materia tutorial se imparte en las unidades académicas el Diplomado “La tutoría y los 
retos de acompañamiento en la formación integral del estudiante de educación superior”. Siendo 
esta la primera generación en su modalidad virtual. Actividad que inicio con la participación de dos 
técnicos docentes, dos del Persona de Apoyo y Asistencia a la Educación (PAAE) y 11 docentes; de los 
cuales concluyeron nueve docentes, un técnico docente y dos PAAE.

Presentación de trabajos finales.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 4. Desarrollar acciones de reconocimiento al personal docente y PAAE 

que participa en el Programa Institucional de Tutorías (PIT), en todas las 
modalidades educativas, con el fin de aumentar su compromiso en el 
programa.

 Fecha inicio  28/10/2022	
 Fecha término -

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El día 28 de octubre se llevó a cabo el 5to. Encuentro entre pares, en donde alumnos de las diferentes 
instituciones educativas del Instituto Politécnico Nacional, comparten sus experiencias siendo alumnos 
asesores, en esta edición el objetivo principal fue el de escuchar los retos y las necesidades que ellos 
que alumnos asesores han tenido después del confinamiento por COVID-19. En esta ocasión se tuvo 
la participación de una alumna de esta unidad académica.

5o. Encuentro entre pares.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción  	 4. Desarrollar acciones de reconocimiento al personal docente y PAAE 

que participa en el Programa Institucional de Tutorías (PIT), en todas las 
modalidades educativas, con el fin de aumentar su compromiso en el 
programa.

 Fecha inicio  23/11/2022	
 Fecha término 25/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El IPN a través del Programa Institucional de Tutorías, lleva cada año un encuentro de tutorías. Este año 
con el 16vo. Encuentro Institucional y 9no. Interinstitucional de tutorías, en donde tutores, alumnos y 
ponentes externo comparten las actividades y experiencias que realizan en materia tutorial en cada 
una de sus instituciones.

16vo. Encuentro Institucional y 9no. Interinstitucional de tutorías.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción  	 1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  30/05/2022	
 Fecha término 22/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el mes de mayo se llevó a cabo el proceso de validación y bajas de los 938 alumnos becados en 
el periodo 22-1, teniendo como resultado 62 bajas por incumplimiento de requisitos y 5 bajas por 
egreso. Asimismo, en el mes de octubre se revisaron y validaron 1747 solicitudes de beca para el 
periodo 2022-2023, asignándose 757 becas diversas.

Proceso de Validación y bajas de becas.
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción  	 2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  24/06/2022	
 Fecha término 22/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Durante el año 2022, se realizaron diferentes actividades con la comunidad de la Unidad Académica 
ESEO, algunas de esas acciones fueron: conferencias, proyectos académicos y atención psicológica 
con pasantes del Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud- Unidad Santo Tomas (CICS-UST).

Conferencia “Conceptos básicos de sexualidad”.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción  	 2. Incentivar la participación de los estudiantes del IPN en las diversas 

disciplinas deportivas.

 Fecha inicio  15/10/2022	
 Fecha término 10/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El Instituto Politécnico Nacional a través del Departamento de Formación Deportiva, convoca a los 
LV Juegos Deportivos Interpolitécnicos 2022 de Baloncesto 5x5 Otoño 2022, la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia participó con el equipo de baloncesto femenil en los juegos interpolitécnicos 
de otoño que se celebró en canchas de la Unidad Profesional de Zacatenco.

El equipo femenil de baloncesto que participó en los juegos interpolitécnicos de otoño.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción  	 3. Operar el desarrollo y fomento deportivo del IPN como resultado de la 

incorporación de programas deportivos en las unidades con programas 
académicos.

 Fecha inicio  13/02/2022	
 Fecha término 18/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El Instituto Politécnico Nacional a través de la Dirección de Actividades Deportivas, la División de 
Fomento Deportivo y el Departamento de Cultura Física y Deportiva convoca a eventos deportivos, 
con el objeto de extender y fomentar la práctica de la activación física en la comunidad estudiantil 
politécnica, cada semestre se imparten talleres deportivos de diferentes disciplinas como Taekwondo, 
futbol rápido, tocho bandera, defensa personal, crossfit, voleibol y baloncesto, donde principalmente 
participan los alumnos de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO).

Demostración de taekwondo con alumnos de la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría 	 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción  	 6. Garantizar la oferta de educación artística y difusión cultural del IPN 

como resultado de la incorporación de programas artístico-culturales en las 
dependencias politécnicas y en el Centro Cultural “Jaime Torres Bodet”.

 Fecha inicio  13/02/2022	
 Fecha término 18/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El Departamento de Servicios Estudiantiles de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, fortaleció 
la formación integral de los alumnos de esta unidad académica con los programas artísticos-culturales, 
impartiendo en cada semestre del año 2022 talleres de diferentes áreas como son: teatro, expresión 
corporal, guitarra, canto, expresión literaria, artes plásticas, además de realizar diferentes actividades 
culturales, entre ellos: cafés literarios, recitales, convivios culturales (día de muertos, kermess del 15 de 
septiembre).

Presentación del taller de canto.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 13. Potenciación de las capacidades de investigación científica y desarrollo 

tecnológico en el IPN, para la solución de problemas nacionales
 Acción  	 1. Orientar la investigación científica, preferentemente, hacia la solución 

de problemas nacionales, considerando los “Objetivos de Desarrollo 
Sostenible”(ODS).

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 31/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el año 2022 se registraron tres Proyectos de Investigación en el Sistema de Administración de 
Programas y Proyectos de Investigación, de los cuales dos fueron aprobados, por lo que se tuvo el 
financiamiento del Instituto Politécnico Nacional a través de la Secretaria de Investigación y Posgrado. 
Los proyectos aprobados corresponden a: una propuesta en el programa de Proyectos de Investigación 
Científica y Desarrollo Tecnológico y una en el programa de Proyectos de Investigación en el Programa 
Especial de Consolidación de Investigadores. La aprobación se publicó en mayo de 2022 y la vigencia 
de los proyectos para su desarrollo fue de todo el año 2022.

Oficio de los proyectos autorizados y registrados en la Secretaria de Investigación y Posgrado.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 13. Potenciación de las capacidades de investigación científica y desarrollo 

tecnológico en el IPN, para la solución de problemas nacionales
 Acción  	 5. Integrar equipos de investigación e innovación para la obtención de 

resultados de alto impacto científico y que contribuyan a la atención de los 
problemas prioritarios del país y del mundo.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 31/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el año 2022 se integraron equipos de investigación o cuerpos académicos para desarrollar 
actividades de investigación que contribuyen a dar atención de los problemas prioritarios de salud del 
país, en el 2022 se integraron ocho docentes en actividades de investigación; dos como directores de 
proyecto y seis como participantes, la participación de cada uno de los investigadores está registrada 
en el Sistema de Administración de Programas y Proyectos de Investigación (SAPPI).

Registro de los profesores investigadores que participan en uno de los proyectos autorizados en el Sistema de 
Administración de Programas y Proyectos de Investigación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 14. Formación y consolidación de investigadores socialmente responsables
 Acción  	 3. Implementar estrategias para consolidar investigadores con capacidad de 

generar productos innovadores.

 Fecha inicio  09/06/2022	
 Fecha término 08/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se generaron estrategias que permita que los investigadores realicen Actividades de difusión y 
divulgación en la modalidad de conferencia y publicación en memorias en el Congreso Internacional 
de Investigación Academia Journals CDMX 2022. En el marco del Congreso Internacional de 
Investigación Academia Journals CDMX 2022 se presentó la conferencia “Identificación de secuelas 
de Pacientes Postcovid”, difundiéndose además en las memorias del evento. En esta conferencia 
participaron docentes de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, así como de la Unidad 
Profesional Interdisciplinaria de Biotecnología del Instituto Politécnico Nacional.

Constancia de participación en el Congreso Internacional de Investigación Academia Journals CDMX 2022.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 14. Formación y consolidación de investigadores socialmente responsables
 Acción  	 6. Gestionar programas de becas y apoyos que promuevan y faciliten la 

participación de estudiantes en actividades de investigación.

 Fecha inicio  17/10/2022	
 Fecha término 20/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el marco del Foro “Programa Institucional de Formación de Investigadores  (PIFI) 2022 se presentaron 
2 carteles, derivados de los proyectos de Investigación aprobados por la Secretaria de Investigación 
y Posgrado en el 2022: Cartel 1: “Análisis Histopatológico de Biopsias de melanoma inducido en 
ratones C57/B tratados con dosis infinitesimales de lentiniano” con la participación de la Alumna que 
está inscrita en el programa Beca de Estímulo Institucional de Formación de Investigadores (BEIFI) y 
Docentes de la Escuela Superior de Enfermería y obstetricia.  Cartel 2;” Identificación de secuelas en 
pacientes post –COVID-19” con la participación de un alumno que está inscrito en el Programa  Beca 
de Estímulo Institucional de Formación de Investigadores (BEIFI) y Docentes de la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia.

Constancia de participación en el en el FORO PIFI 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 1. Organizar y gestionar actividades de divulgación científica para la 

comunidad politécnica y el público en general, mediante la gestión de 
cátedras de divulgación, el uso de herramientas tecnológicas de información 
y comunicación; la implementación de actividades dentro y fuera del IPN; el 
desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicación de la 
cultura científica y tecnológica.

 Fecha inicio  04/10/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, en coordinación con la Sección de Estudios de 
Posgrado y la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatría, organizo en conmemoración al Día 
Internacional del Adulto Mayor, la conferencia denominada, “Una mirada al atardecer de la vida, desde 
la visión del profesional de la Salud”, con la participación de la Lic. Cecilia Silva Reyes con el tema 
“El arte de envejecer”, Dra. Maribel Enríquez Montoya con el tema “Rehabilitación Oral del paciente 
Geriátrico”, Mtra. Juana Santana Nieves con el tema “El cuidado de la vejez, un acto de trascendencia”  
y la asistencia del Grupo Dulce Alegría  conformado por personas de la Tercera Edad que integran la 
Asociación Compartiendo Sonrisas y Buscando un Amigo. A.C.

Asistentes al simposio con participación de adultos mayores, “Grupo Dulce alegría” y autoridades de la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 1. Organizar y gestionar actividades de divulgación científica para la 

comunidad politécnica y el público en general, mediante la gestión de 
cátedras de divulgación, el uso de herramientas tecnológicas de información 
y comunicación; la implementación de actividades dentro y fuera del IPN; el 
desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicación de la 
cultura científica y tecnológica.

 Fecha inicio  14/03/2022	 Fecha término 15/04/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Reconocimientos en Enfermería 2022. 
Estos premios se otorgaron a profesionales del área de la salud como reconocimiento y estímulo por la 
contribución relevante y distinguida en favor de la salud de la población mexicana. Premio Refugio Esteves Reyes.

•	 Se otorga a la enfermera o enfermero que haya prestado servicios profesionales destacados de enfermería 
en zonas o circunstancias de conflicto o de desastre. Premio “Enfermera Isabel Cendala y Gomez”. -

•	 Se otorga a se haya distinguido profesionalmente en la actividad de enfermería en cualquiera de sus 
especialidades, particularmente en el área de la Salud Pública y de Enfermería Comunitaria. Premio “Auxiliar 
de Enfermería Lucia Salcido”.

•	 Se otorga a la auxiliar de enfermería que se haya distinguido por una excelente trayectoria y trascendente 
labor en su campo. El Consejo de Salubridad General convoca al Comité Organizador del Premio integrada 
por Personal de Enfermería de Instituciones de Salud, Educativas, Sociedades Científicas, Agrupaciones 
profesionales del área de la salud. 

Convocatoria de Reconocimientos de Enfermería.

Descripción del Evento

La Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia 
(directora en turno) es parte integrante del Comité 
Calificador, participando en la revisión de estos 
Curriculum y de acuerdo al análisis se hizo la propuesta, 
una por cada premio. 

El análisis curricular de cada uno de los que se 
postulan, revisando: Carta de postulación, Semblanza, 
Curriculum Vitae, documentos probatorios de todo lo 
descrito en el Curriculum Vitae y el formato General.  
Para el otorgamiento de los Premios, se cuenta con 
un Comité calificador para cada una de las categorías 
presidido por el Secretario del Consejo de Salubridad 
General. 

Cada Premio consiste en una medalla de oro, un 
diploma y una cantidad en numerario que se entrega 
durante la ceremonia de conmemoración del día 
mundial de la salud en el mes de abril del 2022. El 
Premio Isabel Cendala y Gómez se le otorgo a: Lic. Enf. 
Sandra Luz Contreras Cuellar.
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 1. Organizar y gestionar actividades de divulgación científica para la 

comunidad politécnica y el público en general, mediante la gestión de 
cátedras de divulgación, el uso de herramientas tecnológicas de información 
y comunicación; la implementación de actividades dentro y fuera del IPN; el 
desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicación de la 
cultura científica y tecnológica.

 Fecha inicio  06/05/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En el marco de las actividades para conmemorar el 5 de mayo “Día Internacional de la Partería”, la 
Secretaria de Salud a través del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, organizo 
el conversatorio: “Pasos firmes hacia la incorporación de la partería profesional en los servicios de 
salud sexual y reproductiva: retos y avances en México”. El objetivo fue promover el dialogo en torno 
al rol de los diversos perfiles en competencias de partería profesional (partería técnica, licenciatura en 
partería, enfermería obstétrica y enfermería perinatal) en la atención a la salud sexual y reproductiva y 
compartir experiencias exitosas de incorporación de estos recursos humanos en los servicios estatales 
de salud. En representación de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia y de la directora en turno 
participó en el conversatorio como ponente la MAHySP Rosa González Moreno, jefa de la Sección de 
Estudios de Posgrado e Investigación. El evento se llevó a cabo en el Auditorio “Dr. Guillermo Soberon 
Acevedo” del Instituto Nacional de Medicina Genómica.

Presentación de Recursos Humanos con Competencias en Partería Profesional

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 1. Organizar y gestionar actividades de divulgación científica para la 

comunidad politécnica y el público en general, mediante la gestión de 
cátedras de divulgación, el uso de herramientas tecnológicas de información 
y comunicación; la implementación de actividades dentro y fuera del IPN; el 
desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicación de la 
cultura científica y tecnológica.

 
Fecha inicio  12/05/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Reconocimientos en Enfermería “Graciela Arroyo de Cordero”.

•	 Se otorga al personal de Enfermería por su reconocida vocación de servicio y de entrega a la formación de nuevas 
generaciones, así como sus trascendentales aportaciones sociales en favor a la salud de la población y de la 
consolidación de sus instituciones.

Reconocimiento en Enfermería “María Guadalupe Cerisola Salcido”. 

•	 Se otorga al personal profesional en enfermería por méritos académicos sobresalientes por su contribución a la 
investigación e innovación tecnológica o por su destacada labor en el ámbito de la enseñanza que haya favorecido 
al progreso en la práctica de enfermería. Reconocimiento en Enfermería “María Suárez Vázquez”. 

•	 Se otorga al personal profesional en enfermería por sus aportaciones realizadas para mejorar la calidad de los 
servicios de salud en las unidades hospitalarias del Sistema Nacional de Salud. La Escuela Superior de Enfermería 
y Obstetricia (directora en turno) es parte integrante del Comité Calificador, participando en la revisión de estos 
Curriculum y de acuerdo al análisis se hizo la propuesta, una por cada premio. 

 

Convocatoria Premios al mérito 2022.

Descripción del Evento

Se realizó una revisión de los curriculum que se 
postularon para estos premios que envía en Consejo 
de Salubridad General, al Comité Organizador de los 
Reconocimientos en Enfermería. 
Después del análisis de cada uno de los Curriculum 
propuestos que están integrados por:  
Carta de postulación, Semblanza, Curriculum Vitae, 
documentos probatorios descritos en Curriculum 
Vitae y el Formato General.
Se envían las propuestas para el otorgamiento de los 
premios, se cuenta con un Comité Calificador para 
cada una de las categorías presidida por el Secretario 
del Consejo de Salubridad General.
Cada premio consiste en un diploma y una cantidad en 
numerario que son entregados durante la ceremonia 
en Conmemoración del día Nacional de la Enfermería 
el 12 de mayo del año en curso.  Los premios fueron: 

•	 Enf. Guadalupe Cerisola Salcido, se le otorgó al Dr. 
Érick Alberto Landeros Olvera. 

•	 Enf. Graciela Arroyo de Cordero, se le otorgó a la 
Maestra Rosa Amarillis Zarat Grajales. 

•	 Enf. María Suarez Vázquez, se le otorgó a la Maestra 
Claudia Leija Hernández.
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 1. Organizar y gestionar actividades de divulgación científica para la 

comunidad politécnica y el público en general, mediante la gestión de 
cátedras de divulgación, el uso de herramientas tecnológicas de información 
y comunicación; la implementación de actividades dentro y fuera del IPN; el 
desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicación de la 
cultura científica y tecnológica.

 Fecha inicio  04/08/2022	
 Fecha término 05/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

El día primero de agosto de 2022, la directora Ma Atanacia Silvia Cárdenas Oscoy de la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia recibió la cordial invitación por parte del Secretario de Marina para asistir 
el día 4 de agosto de 2022 a la Ceremonia del Paso de la Luz Generación 2018-2022 de los cadetes 
de la Escuela de Enfermería Naval. Así mismo para asistir el día 05 de agosto de 2022 a la Ceremonia 
de Graduación de los Cadetes de la Escuela Medico Naval y Enfermería Naval, como madrina de 82 
cadetes de la Generación 2018-2022. Ambas ceremonias se llevaron a cabo en el Centro de Estudios 
Navales en Ciencias de la Salud.

Ceremonia de graduación en la Escuela Medico Naval y Enfermería Naval.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 2. Generar un programa de capacitación de profesores con habilidades para 

divulgar el conocimiento entre la comunidad y la sociedad.

 Fecha inicio  27/06/2022	
 Fecha término 01/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se organizó y gestionó el curso de actualización en Bioética e Investigación con el propósito de 
fomentar la actualización y el desarrollo de habilidades para la divulgación del conocimiento en la 
comunidad politécnica.

Acta de colegio, donde se avala el curso de actualización en Bioética e Investigación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 2. Generar un programa de capacitación de profesores con habilidades para 

divulgar el conocimiento entre la comunidad y la sociedad.

 Fecha inicio  26/09/2022	
 Fecha término 28/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Congreso Internacional GeriatrIMSS 2022-Ortogeriatria: Retos y nuevos horizontes. 

Se gestionó la asistencia de cuatro Docentes de la Especialidad de Enfermería en Gerontogeriatria al 
Congreso Internacional GeriatrlMSS con el propósito de fomentar la actualización en Gerontogeriatria 
que permita el desarrollo de estrategias de enseñanza-aprendizaje.

Constancia de participación como asistente al Congreso Internacional de GeriatrIMSS.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 2. Generar un programa de capacitación de profesores con habilidades para 

divulgar el conocimiento entre la comunidad y la sociedad.

 Fecha inicio  22/10/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se gestionó la asistencia de un Docente de la Sección de Estudios de Posgrado e Investigación al 
Congreso Internacional de Investigación de Enfermería, con el propósito de fomentar la actualización 
y el desarrollo de habilidades en la Investigación aplicada a la profesión de Enfermería.

Constancia de participación como asistente al Congreso Internacional: Investigación de Enfermería.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 3. Diseñar e impartir programas de formación y capacitación para el uso de 

recursos electrónicos para la divulgación científica, con el empleo de medios 
gráficos y tecnológicos de vanguardia.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 30/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Con la finalidad de contribuir al desarrollo académico y de investigación para la formación integral de 
los alumnos, docentes e investigadores a través de tecnologías de vanguardia, se abrieron las puertas 
de la biblioteca de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia para proporcionar los servicios 
de préstamo en sala, préstamo a domicilio y uso de computadoras con Internet para búsqueda de 
información, desde el inicio del semestre 2022/2 de forma híbrida.

Alumnos obteniendo el servicio de consulta en sala de la biblioteca de la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría 	 15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción  	 3. Diseñar e impartir programas de formación y capacitación para el uso de 

recursos electrónicos para la divulgación científica, con el empleo de medios 
gráficos y tecnológicos de vanguardia.

 Fecha inicio  14/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La biblioteca de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se fortaleció por haber realizado un 
incrementó el acervo documental, de 16,584 volúmenes a 16,757 volúmenes, incluyendo libros en 
inglés, conforme a planes y programas de estudio vigentes y actividades complementarias.

Los tres títulos en inglés que se obtuvieron en este año, mayo de 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 16. Protección intelectual y transferencia del conocimiento para el desarrollo 

de la sociedad
 Acción  	 2. Fortalecer la cultura de transferencia del conocimiento en la comunidad 

politécnica, mediante la protección intelectual y promoción de tecnologías, 
consolidando al IPN como la institución líder de la innovación del país.

 Fecha inicio  24/06/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se realizó el trámite ante el Instituto Nacional del Derecho del autor para la renovación de reserva de 
derechos de uso exclusivo, para la difusión vía red de cómputo de “IINNOVA REVISTA DIGITAL DE LA 
ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA”.

Portada de la revista INNOVA de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia.

Descripción del Evento

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 1. Diseñar nuevos programas de servicio social para fortalecer el tejido social 

de comunidades en situación de vulnerabilidad, generando oportunidades 
para alcanzar el bienestar social y el desarrollo sustentable.

 Fecha inicio  01/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se inició el acto público, que es la selección de plaza en donde realizaron el servicio social los alumnos 
que culminaron 8vo semestre.  Evento en el que acuden alumnos de la Licenciatura en Enfermería y de 
la Licenciatura en Enfermería y Obstetricia.

Evento de acto público, servicio social promoción “B”, auditorio de la ESEO.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  26/01/2022	
 Fecha término 29/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se llevaron a cabo las ceremonias 
de los pasantes cuyo rendimiento escolar fue alto con promedio de 9.0 en adelante, así mismo se 
realizó la imposición de cofias, colocación de pin y toma de protesta de los sustentantes, el 26 de 
enero (cinco sustentantes), 28 de febrero (22 sustentantes), 30 de marzo (21 sustentantes), 28 de abril 
(16 sustentantes), 31 de mayo (12 sustentantes), 28 de junio (siete sustentantes), 30 de agosto (cinco 
sustentantes), 26 de septiembre (uno sustentante), 29 de noviembre (tres sustentantes).

Acto protocolario de Titulación por Escolaridad.

Descripción del Evento

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  26/01/2022	
 Fecha término 28/04/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por Opción III. 

Memorias de Experiencia Profesional, pasantes de las carreras Licenciatura en Enfermería y Licenciatura 
en Enfermería y Obstetricia, de dos titulados. En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería 
y Obstetricia se llevaron a cabo los Informe de competencias adquiridas en la formación académica 
que contribuyeron en las actividades profesionales del pasante para su titulación por Memorias de 
Experiencia Profesional.

Acto protocolario de titulación por Memorias de Experiencia Profesional.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  10/02/2022	
 Fecha término 08/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por la Opción VII. 

Seminario de Titulación, pasantes de la 
Licenciatura en Enfermería y de la Licenciatura en 
Enfermería y Obstetricia, de ciento sesenta y un 
titulados. 

En las instalaciones de la Escuela Superior de 
Enfermería y Obstetricia se llevaron a cabo 
las presentaciones de los trabajos finales de 
pasantes inscritos a los seminarios de titulación 
denominados:  

•	 “Sistematización del cuidado a la persona con 
Enfermedad Crónica”, 10 de febrero. 

Acto protocolario de titulación del Seminario “Sistematización del cuidado en Urgencias Obstétricas” (29 de septiembre).

Descripción del Evento
•	 “Sistematización del cuidado en Urgencias 

Obstétricas”, 17 de febrero.
•	 “Sistematización del cuidado en Urgencias 

Obstétricas”, 29 de septiembre. 
•	 “Bioética en enfermería para la Seguridad del 

paciente”, 30 de septiembre. 
•	 “Sistematización del cuidado a la persona con 

Enfermedad Crónica”, 10 de noviembre. 
•	 “Sistematización del cuidado Perinatal”, 08 de 

diciembre.

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  28/02/2022	
 Fecha término 27/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por Opción IV. 

Examen General de conocimientos por áreas, pasantes de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura 
en Enfermería y Obstetricia, de veintinueve titulados. 

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se llevó a cabo la sustentación de 
un Examen General de Conocimientos, escrito, que constó de 200 reactivos realizado en dos tiempos, 
el 28 de febrero (uno sustentante), 30 de abril (13 sustentantes), 27 de agosto (15 sustentantes).

Sustentación del Examen General de conocimientos de la L.E.O.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  28/02/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por Opción II. 

Tesis pasantes de la Licenciatura en Enfermería, un titulado. En las instalaciones de la Escuela Superior 
de Enfermería y Obstetricia se llevó a cabo la presentación de un informe detallado sobre la tesis 
realizada por el pasante, esta opción contribuye a la generación de nuevos conocimientos en favor de 
la disciplina.

Acto protocolario de titulación por la opción Tesis.

Descripción del Evento

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  28/04/2022	
 Fecha término 30/08/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por Opción V. 

Créditos de Posgrado pasantes de la Licenciatura en Enfermería, de tres titulados. En las instalaciones 
de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se llevó a cabo el reconocimiento de créditos de 
acuerdo a la especialidad cursada en la Unidad Académica y convalidados por la Dirección de Estudios 
de Posgrado e Investigación.

Acto protocolario de titulación por la opción Créditos de Posgrado.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  28/06/2022	
 Fecha término 29/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Acto protocolario de titulación por Opción I. 

Proyecto de Investigación pasantes de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Enfermería y 
Obstetricia, de 10 titulados. En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia se 
llevó a cabo la presentación de un informe detallado sobre la investigación realizada por el pasante, 
esta opción contribuye a la generación de nuevos conocimientos en favor de la disciplina, 28 de junio 
(4 sustentantes), 30 de agosto (2 sustentantes), 29 de noviembre (4 sustentantes).

Acto protocolario de titulación por Proyecto de Investigación.

Descripción del Evento

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  08/09/2022	
 Fecha término 09/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Reunión Nacional de Educación y Servicio Social en Enfermería, convocada por la Comisión Permanente de 
Enfermería de la Secretaria de Salud. 
Se asistió a la ceremonia Inaugural de la Reunión Nacional de Educación y Servicio Social en Enfermería, convocada 
por la Comisión Permanente de Enfermería, en la Escuela de Altos Estudios en Salud de la Universidad “La 
Salle” El objetivo de la reunión fue analizar los límites y potencialidades de la formación del recurso humano en 
enfermería, para contribuir en la formulación de estrategias de formación profesional, así como unificar criterios 
para la coordinación de las instituciones educativas y de salud para el Fortalecimiento del Programa Nacional de 
Servicio Social de Enfermería. 
Se colaboró en el establecimiento de requisitos para la apertura, fortalecimiento, desarrollo y funcionamiento de 
instituciones dedicadas a la formación, capacitación y actualización de recursos humanos para la salud, asimismo 
normar, controlar y evaluar, en términos de las disposiciones aplicables, la distribución y asignación de campos 
clínicos, de igual manera las becas de servicio social, en coordinación con las instituciones educativas y los 
Servicios de Salud. 
En representación de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia y de la directora en turno participó como 
ponente en taller el M. en C. Antonio Mendoza Ramírez, con el tema: Desafío en la Educación: “¿Cómo promover 
la inclusión del Liderazgo en la formación profesional en la disciplina de enfermería?”

Ponente de la ESEO M. en C. Antonio Mendoza Ramírez.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de 

egresados politécnicos, con la finalidad de reposicionarlos profesionalmente.

 Fecha inicio  05/07/2022	
 Fecha término 07/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Paso de la luz es una ceremonia que se realizan para las egresadas (os) recién graduadas (os) de 
las carreras de Licenciatura en Enfermería y Licenciatura de Enfermería y Obstetricia,  consiste en 
la recepción de una lámpara o vela dada por otra enfermera, acto hecho en referencia a Florence 
Nightingale, conocida como “La Dama de la Lámpara”. Significa el origen de la profesionalización 
de la carrera, se interpreta también como la transmisión de los conocimientos de una enfermera 
experimentada a las nuevas egresadas, una luz de guía.

Ceremonia de Paso de la Luz.

Descripción del Evento

 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 3. Consolidar grupos de egresados politécnicos para que participen en 

proyectos institucionales y de sus comunidades, los cuales deberán ser 
presentados en foros organizados por el Instituto Politécnico Nacional.

 Fecha inicio  21/03/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se inició el proyecto “Fundación Alumnos ESEO”, con la participación de los egresados, quienes 
realizaron donación en especie (uniformes, zapatos, material de papelería, libros) para alumnos que se 
encuentran con vulnerabilidad económica y puedan continuar con su trayectoria académica.

Alumna recibiendo donación de uniforme en la ESEO.

Descripción del Evento
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 Actividad	 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
 Categoría 	 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas 

de los sectores de la sociedad
 Acción  	 4. Actualizar o en su caso diseñar, nuevos programas de servicio social 

acordes a las nuevas carreras, tecnologías y necesidades del país.

 Fecha inicio  10/06/2022	
 Fecha término 01/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Consultoría de Enfermería.

Se implementó el proyecto “Plan de Acción para la Reducción de la Prevalencia de Sobrepeso y 
Obesidad en los estudiantes de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia”, con un total de 19 
alumnos participantes de diferentes semestres, consistía en actividad física, asistencia a terapia grupal, 
consultoría nutricional, programa coordinado por pasantes de servicio social de la Licenciatura en 
Enfermería.

Pasante de Servicio Social de la Licenciatura de Enfermería en consultoría de sobrepeso y obesidad en la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 21. Gobernanza institucional efectiva
 Acción  	 3. Establecer procesos de difusión pertinentes que aseguren la participación 

de la comunidad y la observancia irrestricta de la normatividad institucional.

 Fecha inicio  02/09/2022	
 Fecha término 03/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Cortometraje denominado “Los Demonios del Amanecer”.  

La Compañía Televisión Metropolitana, S. A. de C. V. (Empresa con participación mayoritaria de 
conformidad con la relación de entidades paraestatales de la Administración Pública Federal), solicito 
a la Coordinación de Imagen Institucional de esta Casa de Estudios IPN, el uso de las instalaciones 
de esta Unidad Académica para realizar parte de un cortometraje denominado “Los Demonios del 
Amanecer”.

Cortometraje denominado “Los Demonios del Amanecer”.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción  	 1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  01/07/2022	
 Fecha término 06/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Programa Desarrollo Estratégico de Mediano Plazo 2021-2023 (Actualización año 2023), 
(PEDMP-2021-2023) de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO). 

El 4 de julio de 2022 se iniciaron los trabajos para llevar a cabo el proceso de planeación referido a 
la elaboración del Programa Desarrollo Estratégico de Mediano Plazo 2021-2023 (Actualización año 
2023), (PEDMP-2021-2023) de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia (ESEO).

Validación del PEDMP-2021-2023.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción  	 1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  16/08/2022	
 Fecha término 09/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Programa Operativo Anual (Actualización año 2023) (POA 2023) de la Escuela Superior de Enfermería 
y Obstetricia (ESEO). 

A partir del 15 de agosto de 2022 se iniciaron los trabajos para llevar a cabo el proceso de planeación 
referido a la elaboración del Programa Operativo Anual 2023, de la Escuela Superior de Enfermería y 
Obstetricia (ESEO).

Validación POA 2023.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 23. Esquemas innovadores para la transparencia y la rendición de cuentas
 Acción  	 4. Gestionar las solicitudes de acceso a la información de conformidad a la 

normatividad vigente.

 Fecha inicio  18/02/2022	
 Fecha término 07/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Solicitudes de Información de la Unidad de Transparencia. 

Del 18 de febrero al 7 de diciembre de 2022, se atendieron 41 solicitudes de acceso a la información 
remitidas por la Unidad de Transparencia del Instituto Politécnico Nacional, a esta unidad académica.

Solicitudes de información unidad de transparencia.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 3. Generar los protocolos de actuación para situaciones que pongan en 

riesgo la integridad de la comunidad politécnica.

 Fecha inicio  15/01/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

“Curso de Capacitación en Materia de Protección Civil”. 

El personal de la unidad interna de protección civil de la ESEO tomó el “Curso de Capacitación en 
Materia de Protección Civil”, como atender la ansiedad de las personas, primero auxilios y Reanimación 
Cardio Pulmonar.

Actividad del curso con integrantes de protección civil.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 5. Consolidar los procesos de protección integral de la comunidad politécnica, 

con la participación de las áreas competentes.

 Fecha inicio  09/02/2022	
 Fecha término 12/09/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se solicitó la tala de árboles de la ESEO, debido a que los árboles que se encuentran en los jardines 
sus ramas ya estaban muy abundantes, altas y peligrosas para que la comunidad estudiantil se sentara 
en las bancas de estudio y de alimentos que se encontraban debajo de los árboles.

Tala de árboles.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 5. Consolidar los procesos de protección integral de la comunidad politécnica, 

con la participación de las áreas competentes.

 Fecha inicio  18/08/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Las jornadas de vacunación tienen como propósito acercar los servicios sanitarios a la comunidad 
de la ESEO mediante acciones integrales de promoción, prevención y educación para contribuir a 
mejorar sus condiciones de salud y su calidad de vida.

Jornadas de vacunación.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 6. Implementar las directrices de un trabajo seguro durante la pandemia de 

covid 19.

 Fecha inicio  04/01/2022	
 Fecha término 07/01/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Una de las acciones prioritarias de protección civil para prevenir el COVID-19 y emergencias o, en su 
caso, mitigar sus efectos, es procurar que los muebles e inmuebles con afluencia de público cuenten 
con la debida señalización, que permita a los usuarios conocer de manera inmediata las normas de 
conducta establecidas, advertir áreas o condiciones que representen riesgo para la salud e integridad 
física, así como identificar la localización exacta de las instalaciones, los servicios y los equipos de 
emergencia, (“Colores y señales de seguridad e higiene, e identificación de riesgos, “Señales y Avisos 
para Protección Civil”.)

Señalética en la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 6. Implementar las directrices de un trabajo seguro durante la pandemia de 

covid 19.

 Fecha inicio  05/07/2022	
 Fecha término 07/07/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Apoyo por parte de Departamento de Recursos Materiales y Servicios para el cumplimiento de los 
protocolos sanitarios de acceso a las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia 
(ESEO), a los padres y familiares de los alumnos, en la realización de la “Ceremonia del paso de la luz”, 
consistentes entre otros como: solicitud de registro de entrada, toma de temperatura, gel antiséptico 
y sana distancia dentro de la ESEO.

Padres de familia en control sanitario para acceso a la “Ceremonia del paso de la Luz”.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 6. Implementar las directrices de un trabajo seguro durante la pandemia de 

covid 19.

 Fecha inicio  19/09/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Secretaría General - Coordinación de prevención y seguridad y el departamento de protección civil 
apoyaron en la revisión de las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, por el 
sismo de magnitud 7.7 grados que sacudió a la Ciudad de México el lunes 19 de septiembre del 2022, 
a las 13:05:09, minutos después del Simulacro Nacional.

Revisión de las instalaciones de la ESEO por sismo.

Descripción del Evento

 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 24. Prevención y seguridad para la comunidad
 Acción  	 6. Implementar las directrices de un trabajo seguro durante la pandemia de 

covid 19.

 Fecha inicio  16/10/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Aplicación de la vacuna influenza y COVID a personal en riesgo, por parte del personal de centro de 
salud Nezahualcoyotl, con especial atención a grupos vulnerables; para promover mejores condiciones 
de salud y contribuir a mejorar su calidad de vida.

Aplicación de la vacuna influenza y COVID-19.

Descripción del Evento
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 Actividad	 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría 	 26. Normatividad del IPN pertinente, actualizada e incluyente
 Acción  	 1. Revisar y, en su caso, actualizar la normatividad institucional acorde a los 

objetivos institucionales.

 Fecha inicio  01/01/2022	
 Fecha término 16/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

En enero de 2022 se siguió dando continuidad al proceso de actualización del Manual de Procedimientos 
de la ESEO, obteniendo Acta de expedición del mismo, firmada por el director general del Instituto 
Politécnico Nacional, contribuyendo así con la actualización de la normatividad institucional.

Acta de expedición del Manual de Procedimientos de la ESEO.

Descripción del Evento

 Actividad	 1. Compromiso Social y Sustentabilidad
 Categoría 	 28. Campus politécnicos sustentables
 Acción  	 2. Fortalecer la aplicación de los “Lineamientos de sustentabilidad”, que 

garantice una gestión sustentable para evitar y mitigar las causas del cambio 
climático, a través de la actuación de los comités ambientales de las unidades 
académicas y administrativas.

 Fecha inicio  01/02/2022	
 Fecha término 28/02/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se colocaron señalamientos para concientizar a la comunidad en el ahorro de energía eléctrica, fueron 
colocados en donde se encuentran instalados, encendidos y apagadores de luz en todas y cada 
una de las oficinas, laboratorio, aulas y salas de juntas. Así mismo los integrantes de comité revisan 
constantemente que se encuentren los señalamientos de recomendación en el lugar en donde fueron 
colocados.

Señalamientos para el ahorro de energía.

Descripción del Evento
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 Actividad	 1. Compromiso Social y Sustentabilidad
 Categoría 	 28. Campus politécnicos sustentables
 Acción  	 2. Fortalecer la aplicación de los “Lineamientos de sustentabilidad”, que 

garantice una gestión sustentable para evitar y mitigar las causas del cambio 
climático, a través de la actuación de los comités ambientales de las unidades 
académicas y administrativas.

 Fecha inicio  01/02/2022	
 Fecha término 28/02/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Se colocaron señalamientos de recomendación para concientizar a la comunidad en el ahorro del uso 
y consumo de papel, en todos los despachadores de papel sanitario, así como también despachadores 
de papel para manos, que se encuentran instalados en cada uno de los sanitarios de la Unidad 
Académica. Así mismo los integrantes del comité revisan constantemente se encuentren colocados 
los señalamientos.

Señalamientos para consumo y uso de papel.

Descripción del Evento

 Actividad	 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría 	 29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción  	 1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  15/01/2022	
 Fecha término 15/12/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Durante el año 2022, se realizaron diferentes actividades con la comunidad de la Unidad Académica 
sobre el tema “Violencia de género”, con el propósito de dar a conocer que es la violencia de género 
y sus diferentes manifestaciones para sensibilizar a la comunidad, algunas de esas acciones fueron: la 
elaboración de videos, carteles, conferencias, y exposiciones.

Personal de apoyo y asistencia a la educación participando en el mural contra la violencia a la mujer, 25 de noviembre 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad	 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría 	 30. Inclusión y accesibilidad en el IPN
 Acción  	 2. Detectar y disminuir las barreras de accesibilidad física que impidan el 

ingreso, permanencia, movilidad y egreso de las y los estudiantes; favorecer 
la accesibilidad al adulto mayor que labora en esta casa de estudios.

 Fecha inicio  01/02/2022	
 Fecha término 30/11/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, tiene el compromiso de dar cumplimiento en materia 
de cultura y no discriminación manteniendo las áreas para personas con discapacidad y adultos mayores 
en condiciones adecuadas, como son rampas en los accesos, así como espacio para estacionamiento.

Áreas para personas con discapacidad y adultos mayores.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 31. Mejorar el reconocimiento internacional del IPN
 Acción  	 4. Proponer medidas para acelerar la mejoría del reconocimiento internacional 

del IPN e incorporarlas en los instrumentos de planeación institucional.

 Fecha inicio  06/01/2022	
 Fecha término 14/01/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Conferencia en Congreso Internacional de la Asociación de Enfermería Comunitaria, España. Como 
parte de las acciones para el reconocimiento Internacional, es fomentar la difusión de la ciencia a través 
de conferencias Internacionales. En el marco del Congreso Nacional e Internacional de la Asociación 
de Enfermería Comunitaria, se dictó la Conferencia: “Trascendiendo el cuidado de enfermería.” Con 
la participación de docentes de Enfermería en participación Interinstitucional con la Asociación de 
Enfermería Comunitaria.

Constancia de participación como Ponente en el Congreso Nacional e Internacional de la Asociación de Enfermería .

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 31. Mejorar el reconocimiento internacional del IPN
 Acción  	 4. Proponer medidas para acelerar la mejoría del reconocimiento internacional 

del IPN e incorporarlas en los instrumentos de planeación institucional.

 Fecha inicio  26/10/2022	
 Fecha término 28/10/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

Como parte de las acciones para el reconocimiento Internacional, es fomentar la difusión de la ciencia 
a través de conferencias Internacionales. En el marco de las Jornadas Nacionales de la Asociación de 
Enfermería Comunitaria (AEC) que se celebraron en Logroño España, se contó con la participación de 
una profesora integrante de Posgrado como Conferencista, con el tema; “Cuidado e Enfermería en la 
atención primaria del Adulto Mayor.

Constancia de participación como Ponente en como Conferencista, con el tema; “Cuidado e Enfermería en la atención 
primaria del Adulto Mayor, ciudad Logroño España.

Descripción del Evento

 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 32. Identidad Politécnica para el mundo.
 Acción  	 5. La identidad politécnica en el contexto curricular.

 Fecha inicio  15/01/2022	

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Asociación Mexicana de Enfermeras Especializadas en Medicina Critica y Terapia Intensiva 
A.C.(AMEEMCTI, A.C.), solicitó a la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia el apoyo para el uso 
de las instalaciones en la ceremonia para la Toma de Protesta de su Consejo Directivo en el periodo 
comprendido 2022 – 2023.

Toma de Protesta de su Consejo Directivo en el periodo comprendido 2022 – 2023 AMEEMCTI, A.C.

Descripción del Evento
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 Actividad	 3. Internacionalización del IPN
 Categoría 	 32. Identidad Politécnica para el mundo.
 Acción  	 5. La identidad politécnica en el contexto curricular.

 Fecha inicio  23/06/2022	
 Fecha término 25/06/2022

Escuela Superior 
de Enfermería y 

Obstetricia

La Asociación Mexicana de Enfermeras Especializadas en Medicina Critica y Terapia Intensiva 
(AMEEMCTI), solicitó a la Escuela Superior de Enfermería y Obstetricia, el apoyo para el uso de sus 
instalaciones para la impartición del Diplomado de Terapias Extracorpóreas en el Paciente Crítico. 
Mediante este evento La AMEEMCTI otorgó becas para estudiantes de la ESEO.

Estudiantes de la ESEO becados para asistir al diplomado “Terapias Extracorpóreas en el Paciente Crítico”.

Descripción del Evento


