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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   2. Incentivar la participación de los estudiantes del IPN en las diversas 

disciplinas deportivas.

 Fecha inicio  01/01/2022 
 Fecha término 31/03/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Docente brindando informes sobre taller deportivo de voleibol a alumnos de nuevo ingreso en la ESIA 
Ticomán.

Docente informando sobre entrenamiento de voleibol a los alumnos, 1er trimestre del 2022 ESIA Ticomán.

Descripción del Evento

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA (ESIA-TIC)
UNIDAD TICOMÁN
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  23. Esquemas innovadores para la transparencia y la rendición de cuentas
 Acción   1. Difundir el marco jurídico aplicable al IPN en materia de transparencia, 

acceso a la información y protección de datos personales a través de los 
medios politécnicos de comunicación.

 Fecha inicio  01/01/2022 
 Fecha término 31/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Informe Financiero al Consejo Técnico Consultivo Escolar Durante las reuniones del Consejo Técnico 
Consultivo Escolar se dio un informe financiero del Recurso programado, autorizado y ejercido durante 
el trimestre.

1°, 2° y 3°  Informe Financiero durante las sesiones del Consejo Técnico Consultivo Escolar.

Descripción del Evento

 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  02. Innovación educativa de los procesos de enseñanza-aprendizaje en 

respuesta al contexto social
 Acción   1. Establecer un programa para incrementar los espacios de experiencias de 

formación en diversos ambientes de aprendizaje.

 Fecha inicio  10/01/2022 
 Fecha término 16/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

El departamento de Innovación Educativa, gestiono siete prácticas escolares durante el semestre 23-1.

Prácticas  durante el semestre.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  17/01/2022 
 Fecha término 21/01/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se lanzó una invitación por medio de Facebook de Orientación Juvenil y a través de una inscripción se 
conjunto a un grupo de alumnos y alumnas participantes al curso, que se llevó a cabo por la plataforma 
Teams.

Taller virtual.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción   3. Dar seguimiento a la operación de los comités tutoriales en cada uno de 

los niveles educativos.

 Fecha inicio  17/01/2022 
 Fecha término 15/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Mejorar aquellos contenidos que aun siendo importantes para el desarrollo profesional de los alumnos 
son abordados de manera somera en el plan de estudios. Aprender contenidos que no contempla 
el plan de estudios, Repasar aquellos contenidos que presentaron mayores retos para su adecuada 
comprensión. Los cursos son presenciales, virtuales o mixtos.

Cursos Intersemestrales.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa
 Acción   3. Dar seguimiento a la operación de los comités tutoriales en cada uno de 

los niveles educativos.

 Fecha inicio  17/01/2022 
 Fecha término 15/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Acompañamiento académico y personal que se ofrece a los alumnos a lo largo de su trayectoria escolar, 
con el propósito de que cuenten con estrategias de apoyo para mejorar la adquisición, desarrollo y 
fortalecimiento de conocimientos, habilidades y actitudes que conlleven al logro de su aprendizaje 
significativo y autónomo.

Gráfica General de Tutorías.

Descripción del Evento

 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de 

mando.

 Fecha inicio  17/01/2022 
 Fecha término 15/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Diplomado Bases Didácticas para la Docencia en el IPN. Es un programa permanente que permite la formación 
constante del personal docente de esta unidad académica que responden a las necesidades detectadas en el 
DNFA (Diagnostico de Necesidades de Formación y Actualización docente).

Profesores inscritos en el Diplomado Bases Didácticas para la Docencia en el IPN.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  18/01/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Creación de la página de Facebook Extensión y Apoyos Educativos ESIA Ticomán.

Creación de la página de Facebook Extensión y Apoyos Educativos ESIA Ticomán.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC.
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  24/01/2022 
 Fecha término 31/01/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se recibieron 90 equipos para su instalación, de los cuales 35 fueron asignados a la sala Realidad 
Virtual.

Instalación de las mesas para montar los equipos de cómputo.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  24/01/2022 
 Fecha término 26/01/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló un Access Point para actividades propias del departamento de Gestión Escolar.

Instalación del Access Point en Gestión Escolar.

Descripción del Evento

 Actividad 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría  15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción   3. Diseñar e impartir programas de formación y capacitación para el uso de 

recursos electrónicos para la divulgación científica, con el empleo de medios 
gráficos y tecnológicos de vanguardia.

 Fecha inicio  24/01/2022 
 Fecha término 16/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Usuarios de la comunidad politécnica atendidos en las bibliotecas que integran la Red Institucional de 
Bibliotecas, en un periodo determinado.

Usuarios Atendidos en el periodo determinado.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202215Secretaría General14

 Actividad 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría  15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción   3. Diseñar e impartir programas de formación y capacitación para el uso de 

recursos electrónicos para la divulgación científica, con el empleo de medios 
gráficos y tecnológicos de vanguardia.

 Fecha inicio  24/01/2022 
 Fecha término 16/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Procesos de descarte de acervo documental en las bibliotecas de la Red Institucional de Bibliotecas 
realizados, en un periodo determinado.

Procesos de Descarte.

Descripción del Evento

 Actividad 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría  15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción   4. Generar contenidos de divulgación científica con carácter internacional 

en diferentes idiomas y con la participación de investigadores nacionales y 
extranjeros.

 Fecha inicio  24/01/2022 
 Fecha término 16/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En la biblioteca “Ing. Daniel Gutiérrez Gutiérrez” de enero a la fecha se han realizado diversas 
actividades para que nuestra comunidad tenga acceso a información actualizada referente a su 
programa académico como:
• Se realizaron nuevos convenios interbibliotecarios con Centro de Investigación en Geografía y 

Geomática, Instituto de Química de la Universidad Nacional Autónoma de México.
• Se realizaron diferentes cursos en colaboración con INEGI para brindar capacitación a la comunidad 

estudiantil.
• Actualmente se proporcionaron los siguientes servicios en este año:  

Total Prestamos a Domicilio      525. 
Servicios Proporcionados     6578. 
Material Consultado en Sala     1078. 
Usuarios Atendidos      3423.

• Se adquirieron 46 e-boks en la plataforma PROQUEST la cual es de libre acceso para nuestra 
comunidad estudiantil.

Flayers y Biblioteca.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  25/01/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Sensibilización y capacitación a los alumnos de nuevo ingreso de la importancia de promover una 
cultura de paz, igualdad y equidad de género. Se proyectó video de la UPGPG, dando a conocer los 
programas y acciones del IPN.

Actividades del Ciclo de Inducción 2022-1 por plataforma ZOOM

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  31/01/2022 
 Fecha término 06/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se apoyó a la comunidad estudiantil: asesoría, instalación de software y mantenimiento correctivo.

Apoyo a la comunidad estudiantil de la ESIA Ticomán.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  02/02/2022 
 Fecha término 28/02/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se aplicó la encuesta longitudinal a egresados del 2017, con el objetivo de conocer su realidad en 
el ámbito laboral y profesional y tener retroalimentación para los procesos y servicios que ofrece el 
Instituto Politécnico Nacional, relacionados con la preparación de los próximos egresados.

Banner Encuesta Longitudinal 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  11/02/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad virtual a cargo del taller de danza contemporánea de la ESIA Unidad Ticomán.

Baile realizado por alumna de ESIA Ticomán, 11 de febrero.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  23/02/2022 
 Fecha término 25/02/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló un Access Point para actividades propias del Observatorio.

Instalación del Access Point en área de Observatorio.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  23/02/2022 
 Fecha término 13/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se impartió taller con alumnas de los cuatro programas académicos; miércoles de 11:00 a 13:00 
horas, se convocó por medio de la página de Facebook de la Red de Género. El taller fue virtual por 
plataforma ZOOM.  

El objetivo fue empoderar individual, grupal y socialmente en temas de prevención de violencia, 
autoestima, toma de decisiones, además de visibilizar las experiencias, las necesidades y propuestas 
de las alumnas.

Taller “Resignificando tu Ser Mujer”, plataforma  ZOOM.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  23/02/2022 
 Fecha término 13/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En conjunto con la Red de Género de la ESIA Ticomán se creó un taller para fortalecer una cultura de 
cero violencia además de concientizar, reconocer la valía de ser mujer en las alumnas de la Escuela.

Cartel del Taller.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  24/02/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Ceremonia protocolaria de entrega de bandera para la Unidad Académica, también se realizó la 
entrega de estandarte que pertenece a la ESIA Ticomán, Ciencias de la Tierra. Todo realizado a cargo 
del departamento de servicios estudiantiles.

Director y escolta de la ESIA Ticomán, 24 de febrero 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  24/02/2022 
 Fecha término 07/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En conjunto con la Red de Género de la ESIA Ticomán se creó un taller para fortalecer una cultura de 
cero violencia además de concientizar, reconocer la valía de ser Hombre en los alumnos de la Escuela.

Cartel del evento.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  08/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Descripción: en el marco del Día Internacional de la Mujer, se llevó acabo el Conversatorio Mujeres en 
la Ingeniería, Memorias y Devenires; con la participación de alumnas y egresadas de ESIA Ticomán. 

Se realizó por plataforma ZOOM, dirigido a la comunidad politécnica (alumnos, PAAE, Docentes y 
Funcionarios). El objetivo fue reflexionar acerca de la presencia de las mujeres en ciencias de la tierra, 
analizar los cambios que se han dado en temas de violencia y generar estrategias que contribuyan a 
mejorar las condiciones de las mujeres en ESIA Ticomán.

Conversatorio “Mujeres en la Ingeniería, Memorias y Devenires” plataforma ZOOM, 08 de marzo.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  09/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se llevó a cabo una sesión virtual dirigida a la comunidad estudiantil, sobre los servicios y trámites que 
se realizan en el Departamento de Extensión y Apoyos Educativos, con la finalidad de proporcionar al 
alumno la información en la gestión de sus trámites y de aclarar sus dudas.

Reuniones de trabajo de Servicio Social 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  14/03/2022 
 Fecha término 25/03/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se incorporaron los equipos de cómputo prestados a la sala Autodesk, y se organizó el cableado de 
datos y conexiones.

Instalación de equipos de cómputo y organización de cableado: Autodesk.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  22/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad cultural y protocolaria, a cargo del departamento de servicios estudiantiles de las tres 
Unidades Académicas pertenecientes a la ESIA.

Presídium de Ceremonia del 100 aniversario de la ESIA, 22 de marzo del 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  23/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En conjunto con Centros de Integración Juvenil, se convocó e invito a través de Facebook a la 
comunidad estudiantil de la Escuela.

Conversatorio “Construyamos cultura en salud mental.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  24/03/2022 
 Fecha término 06/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instalaron treinta equipos de cómputo y se organizó el cableado de datos.

Instalación de equipos de cómputo en sala Makerspace.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  24/03/2022 
 Fecha término 31/03/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

El taller fue dirigido a alumnos hombres de los cuatro programas académicos; se convocó por medio 
de la página de Facebook de la Red de Género. 

Se realizó los jueves de 11:00 a 13:00 horas por plataforma ZOOM. El objetivo fue abrir un espacio 
de diálogo y reflexión en torno a la construcción de la masculinidad; analizar los estereotipos y 
mandatos que los hombres deben asumir por el simple hecho de serlo y asumirse desde las nuevas 
masculinidades.

Taller “Me sentí Hombre cuando…” plataforma ZOOM.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  25/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se llevó a cabo la sesión virtual para la instalación del comité de Becas en ESIA Ticomán para el periodo 
del 2022.

Instalación de comité de becas 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  28/03/2022 
 Fecha término 15/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

La Coordinación de Enlace y Gestión Técnica (CEGET), cuenta con un Sistema de Gestión de Calidad, 
donde se realizan talleres de Sensibilización de los procesos y Subprocesos del (SGC), donde se realiza 
el alcance por medio de Auditorias Interna de mantenimiento y Auditorias Externa de Certificación o 
de Recertificación, donde se realizó la entrega el 15 de diciembre del 2022 del certificado del Sistema 
de Gestión de Calidad.

Recertificación ISO-9001 2015.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  31/03/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se realizó la capacitación para la campaña de Boteo Bécalos 2022, que tiene como principal objetivo 
motivar a la comunidad a participar en la campaña de recaudación de fondos, organizada por 
Fundación Televisa.

Capacitación campaña de Boteo Bécalos 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   2. Incentivar la participación de los estudiantes del IPN en las diversas 

disciplinas deportivas.

 Fecha inicio  01/04/2022 
 Fecha término 30/06/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Alumnas integrantes de la comunidad politécnica realizando activación física, actividad a cargo del 
taller de baloncesto de la ESIA Ticomán.

Alumnos realizando activación física, 2do trimestre del 2022 ESIA Ticomán.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  04/04/2022 
 Fecha término 05/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se organizó el rack de laboratorios con el fin de conectar la sala Markespace.

Instalación de un rack para montar switches: sala Makerspace.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  04/04/2022 
 Fecha término 23/06/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En colaboración con la Secretaría de Salud, se integraron grupos de reflexión de mujeres, alumnas de 
ESIA Ticomán. 

Objetivos: proporcionar información a las mujeres para el ejercicio del derecho fundamental a una 
vida sin violencia; identificar el impacto de la violencia en las mujeres y su entorno social, familiar y 
de relaciones personales; brindar herramientas básicas para identificar y desarticular dinámicas de 
violencia en la pareja; por ejemplo, acciones de abuso o control, situaciones de sumisión y dependencia; 
desarrollar habilidades de auto-cuidado y protección.

Grupo de reflexión de alumnas, plataforma ZOOM.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  05/04/2022 
 Fecha término 12/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló un rack para montar los switches y conectar las computadoras en red/Internet.

Instalación de un rack para montar switches: sala Realidad Virtual.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  06/04/2022 
 Fecha término 24/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Mantener comunicación con los alumnos por Messenger que pretendan postular como candidatos a 
movilidad académica.

Imagen del grupo creado movilidad Académica.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202241Secretaría General40

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción   4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  11/04/2022 
 Fecha término 29/04/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a nivel Licenciatura y un (01) Servicio de 
mantenimiento correctivo realizado a nivel posgrado a las instalaciones de la ESIA Unidad Ticomán. 
Mantenimiento a Infraestructura Nivel Licenciatura. 

Cambio de mamparas, llaves de los lavabos, cespol, fluxómetros a sanitarios del Edifico de Laboratorios, 
así como desazolve de las tuberías.

Trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo en el edificio de posgrado y laboratorios.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  17/04/2022 
 Fecha término 12/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En la Coordinación de Enlace y Gestión Técnica (CEGET), se Midió el  Programa Estratégico de 
Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP)  2021-2023 que las dependencias politécnicas gestionan ante 
la Dirección de Planeación y Organización para su validación, se manejó de forma trianual está en 
el tiempo establecido y en la forma requerida, atendiendo los criterios metodológicos establecidos 
anualmente, en un periodo determinado, la validación se realizó el 12 de septiembre a través del 
Sistema de Administración para los Programas de Mejora Institucional (SAPMI) del ejercicio fiscal 2023, 
asignando el folio 202.

Notificación PEDMP 2021-2023 Ejercicio Fiscal 2023.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  19/04/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se llevó acabo la atención grupal con estudiantes de la carrera de geología, de forma presencial. Se 
proyectó presentación y técnicas de respiración para el manejo del estrés.

Plática “Manejo del estrés.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  25/04/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instalaron tres impresoras y quedaron conectadas en red.

Instalación de las impresoras 3D.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  25/04/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló un rack de pared para conectar las computadoras a la red/Internet de la sala Markespace.

Instalación de un rack en pared Sala Makerspace.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  16/05/2022 
 Fecha término 24/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Coordinación de Enlace y Gestión Técnica (CEGET). 

Por instrucciones de la Dirección de Planeación y Organización la cual solicitó la actualización del 
Manual de Organización de la Unidad Académica, se realizaron avances, una vez que ya se actualizó el 
Marco Jurídico Normativo, también se está trabajando con las Subdirecciones y Posgrado dándoles a 
conocer la Guía del Manual y se están revisando los avances de sus departamentos.

Manual de Organización de la Unidad Académica.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  19/05/2022 
 Fecha término 20/05/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada con la participación de la Secretaria de Cultura de la CDMX, la Dirección 
de Difusión Cultural del IPN, los capítulos estudiantiles de los cuatro programas académicos, así como 
los talleres artísticos de la ESIA Unidad Ticomán.

Celebración del 86 aniversario del IPN, 19 mayo 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción   4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  23/05/2022 
 Fecha término 22/06/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Mantenimiento a Infraestructura Nivel Licenciatura. 

Servicio de limpieza y pintura, así como cambio de empaques a bombas hidráulicas; mantenimiento 
preventivo a tableros eléctricos; y mantenimiento correctivo a lineas hidráulicas (conexión de las 
bombas a las cisternas).

Trabajos de Mantenimiento a la red de agua y bomba.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  25/05/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En colaboración con la Secretaría de las mujeres de la alcaldía GAM y contingente Amatista (alumnas 
de ESIA Ticomán), se llevó a cabo la Plática Prevención de las Violencias, de forma presencial, para la 
comunidad Estudiantil, PAAE y docente. 

El propósito fue dar a conocer los diferentes tipos de violencia, modalidades e instituciones en las que 
pueden recibir apoyo, en caso de requerirlo. Sensibilizar de la importancia de identificar los tipos de 
violencia y la importancia de denunciar.

Plática “Prevención de las Violencias” en Auditorio Heriberto Palacios, 25 de mayo.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  25/05/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En colaboración con la Red de Género, se invitó a la Secretaría de las Mujeres de la alcaldía GAM, con 
la plática. Prevención de las Violencias.

Plática Prevención de las violencias.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  06/06/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad cultural y protocolaria, a cargo del departamento de Servicios Estudiantiles de la ESIA Unidad 
Ticomán.

Presídium de la ceremonia de entrega de reconocimientos, 9 de junio del 2022

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  15/06/2022 
 Fecha término 16/06/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Descripción: en el marco del Día Mundial de la Diversidad Sexual y del Día Internacional del Orgullo 
LGBTQ+, se llevó a cabo el 1er Festival Kroma+ica para la comunidad del Instituto Politécnico Nacional. 

El propósito de cada una de las actividades fue sensibilizar a la comunidad de la importancia de la 
inclusión, la igualdad de oportunidades, sin importar orientación sexual, género, intereses personales, 
así como promover espacios libres de discriminación y de violencia.

Desarrollo de actividades en auditorio Heriberto Palacios, explanada y vestíbulo de edificio de gobierno.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  15/06/2022 
 Fecha término 16/06/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada con la participación de la Secretaria de Cultura de la CDMX, la Dirección 
de Difusión Cultural del IPN, los Colectivos “Somos Voces”, “Castalia”, así como la ONG YAAJ México, la 
colectiva “Musas Sonideras”, el Coro de Cámara de la CDMX, así como los talleres artísticos de la ESIA 
Unidad Ticomán.

Conferencia equidad de género, 15 de junio 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  15/06/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Dentro de las actividades del festival del Día mundial de la diversidad sexual, orientación juvenil tuvo 
como invitado al Lic. Iván Ortiz Alcaide

Plática lo diverso y la sexualidad.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   2. Incentivar la participación de los estudiantes del IPN en las diversas 

disciplinas deportivas.

 Fecha inicio  01/07/2022 
 Fecha término 30/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Integrantes de la comunidad politécnica realizando entrenamiento de baloncesto, actividad a cargo 
de los talleres deportivos de la ESIA Ticomán.

Alumnos entrenando baloncesto, 3er trimestre del 2022 ESIA Ticomán

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  05/07/2022 
 Fecha término 23/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se abrió un formulario para participar en el estudio de empleadores 2022.

Banner estudio de empleadores 2022.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202257Secretaría General56

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  11/07/2022 
 Fecha término 21/07/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se llevaron a cabo las brigadas de verano por parte del IPN, donde formaron parte alumnos de 
diferentes disciplinas para aplicar sus conocimientos y brindar apoyo a comunidades en necesidad.

Brigadas de verano 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  11/07/2022 
 Fecha término 15/07/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Taller para Concientizar a la comunidad estudiantil, sobre las acciones que ellos pueden hacer para 
reconocer sus niveles de estrés y aprender a gestionarlo a través de diversas herramientas y con esto 
contribuir a cuidar su salud mental y emocional.

Taller Gestión del estrés.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  06. Educación escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de 

oportunidades
 Acción   1. Definir estrategias para incrementar la matrícula de los tres niveles de 

estudio, aprovechando al máximo la capacidad instalada del IPN.

 Fecha inicio  08/08/2022 Fecha término 02/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Durante el año 2022, se regresó a la atención presencial en la unidad académica, después de más de 
dos años de pandemia, de la que se aprendió a identificar las diferentes necesidades del alumnado, 
las que pueden ser atendidas de manera digital y la que requieren una mayor y profunda atención de 
cada tema; haciendo notar indispensable la atención personalizada para la solución de problemas y 
la disipación de dudas que se presentan en el día a día en las actividades que se desarrollan en este 
departamento. 

Con el propósito de fomentar la igualdad y equidad entre los estudiantes de este plantel, algunas de las 
acciones implementadas fueron: citas de reinscripción en línea para los alumnos regulares (de mejor 
trayectoria académica) e irregulares con la misma oferta de unidades de aprendizaje; y atención por 
medio de redes sociales y de forma presencial en ventanillas dispuestas para cada programa académico 
a los alumnos irregulares, ya que esta modalidad permite la asesoría y orientación personalizada, 
todo esto acompañado de información publicada en redes sociales (infografías) y página oficial de la 
ESIA (presentaciones de power point), así como el uso de un mural con la información a la vista de la 
comunidad de la  Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura Unidad Ticomán.  

Alumnos esperando atención en ventanillas.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  08/08/2022 
 Fecha término 09/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Instalación y configuración del equipo especializado para crear realidad virtual.

Instalación del equipo virtual en Aula Modelo.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  08/08/2022 
 Fecha término 10/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Descripción: como parte de las actividades de Inducción para alumnos de nuevo ingreso, la Red de 
género instaló un stand, para informar las acciones que se llevan a cabo para la prevención de la 
violencia y las diferentes actividades del IPN. 

Se entregó una tarjeta con QR para dar a conocer la página de la UPGPG, el protocolo de atención 
a la violencia, plataforma de denuncia segura y la página de Facebook de la Red de ESIA Ticomán. 
El objetivo fue sensibilizar de la importancia de generar espacios libres de violencia y conocer las 
acciones de la Red de género y de la UPGPG.

Desarrollo de actividad en áreas verdes.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  08/08/2022 
 Fecha término 12/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada con la colaboración de la Alcaldía Gustavo A. Madero, los talleres 
culturales de la dirección de Difusión Cultural del IPN, los capítulos estudiantiles de los cuatro 
programas académicos, así como los talleres artísticos de la ESIA Unidad Ticomán.

Alumnos de nuevo ingreso, 12 de agosto del 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  09/08/2022 
 Fecha término 13/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Inducción a alumnos de nuevo ingreso a través de un rally,  para que fuera interactivo con diversas 
dinámicas, juegos, concursos, pláticas con el objetivo de que conocieran además de las instalaciones 
de la escuela, las funciones de las diferentes áreas que conforman la unidad académica, así como 
el protocolo de presentación de autoridades, para cerrar con la premiación al equipo de alumnas y 
alumnas que en el rally obtuvieron más puntaje sobre las actividades programadas y como cierre una 
plática con padres de familia para presentación de autoridades de la ESIA Unidad Ticomán y resolver 
dudas e inquietudes sobre el ingreso de sus hijos a la escuela.

Inducción 2023/1.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  10/08/2022 
 Fecha término 11/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Curso de Inducción a alumnos de nuevo ingreso del periodo 23-1.

Inducción de alumnos de nuevo ingreso.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  13/08/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se elaboró en el departamento de Unidad Politécnica de Integración Social (UPIS)un cartel para 
promover la Movilidad Académica.

Cartel para promover la movilidad Académica.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  17/08/2022 
 Fecha término 24/08/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se elaboró propaganda para difundir una plática para promover la convocatoria a postular para realizar 
Movilidad Académica Nacional e Internacional por parte de alumnos de la Unidad Académica ESIA 
TICOMÁN.

Propaganda para promover la plática de Movilidad Académica.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  24/08/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se realizó una plática para promover la convocatoria a postular para realizar Movilidad Académica 
Nacional e Internacional. En el Auditorio “Tiburcio Méndez”, de la Unidad Académica ESIA Ticomán.

Imagen de la plática informativa para promover la postulación a movilidad académica.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  30/08/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Descripción: se realizó el taller de autocuidado femenino con el objetivo de potenciar la capacidad 
de autocuidado. Salud y disfrute de las mujeres (alumnas), en los diferentes ámbitos de su vida, 
particularmente su sexualidad. Fue dirigido a alumnas de los cuatro programas académicos de forma 
presencial, en el auditorio “Heriberto Palacios” de la unidad académica.

Taller “Autocuidado femenino”, auditorio Ing. “Tiburcio Méndez”, 10 de agosto.

Descripción del Evento



Memoria Anual de Actividades 202269Secretaría General68

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  01/09/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se tuvo una reunión de forma presencial con alumnos interesados en participar en la Convocatoria de 
Becas Periodo 23-1, con la finalidad de revisar dicha convocatoria, requisitos, criterios, aclaración de 
dudas.

Reunión convocatoria de becas 23-1.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  01/09/2022 
 Fecha término 29/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad cultural a cargo del Departamento de Servicios Estudiantiles, consistente en acercar la música 
clásica y folclórica a nuestra comunidad estudiantil, docente, y de personal de apoyo a la educación, 
misma que se llevó a cabo con la colaboración de la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México 
todos los jueves del mes de septiembre.

Grupo musical en la ESIA Ticomán, 01 de septiembre del 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  01/09/2022 
 Fecha término 30/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Entrega de medallas de plata correspondiente al Premio Nacional de Antigüedad en el servicio público.

Relación de entrega de medallas.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción   4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  01/09/2022 
 Fecha término 22/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Mantenimiento a Infraestructura Nivel Licenciatura. Cambio de lamparas y mantenimiento a los postes 
de cableado eléctrico de luminarias de pasillo exterior de los edificios de aulas, laboratorio y parte 
trasera del edificio de gobierno.

Cambio de Lámparas.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  07/09/2022 
 Fecha término 28/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada para la promoción de las artes cinematográficas en la ESIA Unidad 
Ticomán.

Proyección de cine en la ESIA Ticomán, 28 de septiembre del 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  08/09/2022 
 Fecha término 19/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actualización de software y organización del cableado de la sala SIMA de posgrado.

Organización y actualización de la sala SIMA Posgrado.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  13/09/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Plática con motivo del día internacional de la prevención del suicidio con la colaboración de Centros 
de integración Social, para propiciar un espacio profesional para que la comunidad estudiantil pueda 
acudir para que conozcan del tema y prevenir el suicidio.

Cartel plática “Abraza la vida”.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  14/09/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada en el marco del 212 Aniversario del Grito de Independencia de México, 
con la participación de la Secretaria de Cultura de la CDMX, la Dirección de Difusión Cultural del IPN, 
los Capítulos estudiantiles de esta Unidad Academia, del proyecto “Musas Sonideras”, así como los 
talleres artísticos de la ESIA Unidad Ticomán.

Alumnos del taller de danza de la ESIA Ticomán, 14 de septiembre del 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  19/09/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Organización de cableado del rack de la sala cómputo SIMA de posgrado.

Instalación de un rack para montar switches: sala SIMA Posgrado.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  29/09/2022 
 Fecha término 30/09/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló el equipo de cómputo y se creó un nodo para la red/Internet en el área de UPIS

Instalación de un equipo para red de Género.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  29/09/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Descripción: en colaboración con Contingente Amatista (alumnas) se llevó acabo el taller para 
alumnos hombres con el objetivo de reflexionar acerca de los estereotipos y mandatos culturales 
de ser hombre; además de identificar patrones de machismo para reaprender comportamientos de 
las nuevas masculinidades. Se realizó de forma presencial en el auditorio Ing. Tiburcio Méndez de la 
unidad académica.

Desarrollo de actividad en Auditorio Ing. Tiburcio Méndez, 29 de septiembre.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   2. Incentivar la participación de los estudiantes del IPN en las diversas 

disciplinas deportivas.

 Fecha inicio  01/10/2022 
 Fecha término 31/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Integrantes de la comunidad politécnica que realizan entrenamiento de taekwondo, actividad a cargo 
de los talleres deportivos de la ESIA Ticomán.

Alumnos entrenando taekwondo, 4o trimestre del 2022 ESIA Ticomán.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  03/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se tuvo una reunión de forma virtual con alumnos interesados en participar en la Convocatoria de 
Becas Periodo 23-1, con la finalidad de revisar dicha convocatoria, requisitos, criterios, aclaración de 
dudas.

Reunión virtual convocatoria de becas 23-1.

Descripción del Evento

 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  03/10/2022 
 Fecha término 31/10/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Concurso de ascenso escalafonario (promoción vertical 2022 del personal no docente del Instituto 
Politécnico Nacional.

Lista de promoción vertical 2022 del personal no docente.

Descripción del Evento
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 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  03/10/2022 
 Fecha término 31/10/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Entrega de formatos únicos de personal (FUP) para el personal académico beneficiado en el programa 
de recuperación de plazas vacantes y su asignación, y en el programa permanente de simplificación y 
homologación de horas de asignatura.

Lista de recuperación de plazas  y asignación, y lista y lista de programa permanente de simplificación y homologación.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  06/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se llevó acabo el conversatorio titulado: El 68 en voz de las Mujeres; la actividad se desarrolló de forma 
presencial en el auditorio Heriberto Palacios, el día 06 de octubre a las 15:00 horas. 

El objetivo de la actividad fue que la comunidad conociera testimonios de activistas del movimiento 
del 68, para rescatar la importancia de las mujeres, la toma de decisiones en los ámbitos profesionales, 
movimientos sociales y el reconocimiento de su participación activa. La actividad fue dirigida a la 
comunidad docente, PAAE y estudiantil.

Desarrollo de actividad en Auditorio Heriberto Palacios, 06 de octubre.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  10/10/2022 
 Fecha término 04/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se aplicó la encuesta transversal para alumnos egresados en el 2020 (2 años), con la finalidad de 
conocer su situación laboral una vez egresado del IPN.

Pagina encuesta transversal 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  10/10/2022 
 Fecha término 14/10/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se instaló y configuro equipo para las transmisiones.

Se instaló y configuro equipo para las transmisiones en la sala de juntas de la Dirección.

Descripción del Evento
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 Actividad 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
 Categoría  15. Difusión de la ciencia, la innovación y la cultura científica y tecnológica 

para la sociedad
 Acción   3. Diseñar e impartir programas de formación y capacitación para el uso de 

recursos electrónicos para la divulgación científica, con el empleo de medios 
gráficos y tecnológicos de vanguardia.

 Fecha inicio  12/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Número de inventarios físicos de acervo documental realizado en las bibliotecas de la Red Institucional 
de Bibliotecas, en un periodo determinado.

Inventario.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  18/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se creó grupo de Whatsapp, para mantener comunicación con los alumnos que realizarán Movilidad 
Nacional e Internacional.

Imagen de la creación del grupo de whatsapp.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   1. Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para 

los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestión 
administrativa eficiente.

 Fecha inicio  27/10/2022 
 Fecha término 28/10/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se acudió junto con estudiantes pertenecientes a la ESIA Ticomán, a la inauguración de la Feria del 
Empleo y Servicio Social 2022 en el Centro Cultural “Jaime Torres Bodet” del Instituto Politécnico 
Nacional. Se realizó recorrido por la feria.

Inauguración Feria del Empleo y Servicio Social 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  27/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada con la colaboración de la Alcaldía Gustavo A. Madero, la Secretaria de 
cultura de la CDMX, así como la Escuela Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía, y la Escuela 
Superior de ingeniería Mecánica y Eléctrica Unidad Ticomán, así como los talleres culturales de la 
Dirección de Difusión Cultural del IPN y los capítulos estudiantiles de los cuatro programas académicos 
y los talleres artísticos de la ESIA Unidad Ticomán.

Alumnos del taller de danza de ESIA Ticomán, 27 de octubre del 2022.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  09. Alianzas para la formación de líderes politécnicos
 Acción   2. Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para 

formar líderes en los niveles de licenciatura y posgrado, así como fortalecer 
la cooperación internacional.

 Fecha inicio  30/10/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se creó grupo de Whatsapp, para mantener comunicación con los alumnos que realizan movilidad 
académica hacia la ESIA Ticomán.

Imagen de la creación del grupo de whatsapp.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
 Acción   4. Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a 

la comunidad.

 Fecha inicio  07/11/2022 
 Fecha término 07/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Mantenimiento a Infraestructura Nivel Posgrado. Cambio de techo al edifico de posgrado, 
mantenimiento correctivo.

Cambio de Techo del edificio de Posgrado.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  08/11/2022 
 Fecha término 10/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Por necesidad del departamento de BECAS se instaló un Access Point.

Instalación de un Access Point.

Descripción del Evento

 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   1. Establecer un Modelo de Planeación y sus instrumentos que permitan 

a las dependencias politécnicas planear, evaluar y dar seguimiento a las 
actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades académicas, 
de infraestructura y administrativas específicas.

 Fecha inicio  08/11/2022 
 Fecha término 08/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Coordinación de Enlace y Gestión Técnica (CEGET). 

Por instrucciones de la Dirección de Planeación y Organización, y debido a el pliego petitorio de los 
alumnos por los diferentes cierres, en la Unidades Académicas se realizó la actualización del Manual de 
Procedimientos, de manera urgente se nos solicitó las firmas de los Responsables de los Procedimientos, 
y se logró la validación por parte de la Coordinación General de Planeación e Información Institucional 
y la Dirección de Planeación y Organización.

Manual de Procedimientos.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  09/11/2022 
 Fecha término 30/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada para la promoción de las artes cinematográficas en la ESIA Unidad 
Ticomán.

Cine en la ESIA Ticomán, 9 de noviembre del 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  14/11/2022 
 Fecha término 28/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

En el marco de la conmemoración del día naranja, se realizó la Jornada Noviembre con “N” de 
naranja, integrando pláticas sobre: violencia digital, sororidad, empoderamiento; cine debate, feria y 
actividades culturales. 

El objetivo principal fue promover la detección de la violencia contra las mujeres, tomar conciencia del 
origen de la violencia de género y la desigualdad entre hombres y mujeres; desmontar los estereotipos 
de género. Las actividades fueron encaminadas para toda la comunidad: funcionarios, docentes PAAE, 
estudiantes. 

Se realizó del 14 al 28 de noviembre de forma presencial en auditorios, explanadas y vestíbulos de 
edificios.

Desarrollo de actividades en auditorio, aula modelo y áreas verdes.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  17/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En el marco de la conmemoración del día naranja, se inició la Jornada Noviembre con N de Naranja 
(25 de noviembre) por la eliminación de la violencia contra las mujeres y las niñas; se realizó la feria 
sobre derechos humanos y salud sexual reproductiva, en la que participaron: SEMUJERES, lunas de 
GAM y la villa, Comisión de Derechos Humanos y Mexfam. 

Se montaron mesas de trabajo didácticas y se impartió la plática sobre Derechos Humanos por parte 
de la CDH y SEMUJERES. 

El objetivo principal fue dar a conocer la importancia de los derechos humanos para garantizar una 
vida libre de violencia de género y discriminación, además de dar a conocer a través de las lunas, 
el acompañamiento que dan las abogadas de las mujeres en procesos legales y la importancia del 
autocuidado en la sexualidad en la mesa de MEXFAM. Se realizó el 17 de noviembre en el vestíbulo 
de aulas y Auditorio Modelo.

Desarrollo de actividad en vestíbulo de edificio de aulas y aula modelo, 17 de noviembre.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  17/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En conjunto con instituciones como Luna la Villa, Mex Fam, Marie Stopes, Secretaría de las mujeres 
(SEMUJERES CDMX) y dentro del marco de los días de activismo de la red de género, se efectuó la feria 
con el fin de concientizar a la comunidad estudiantil, sobre sus derechos sexuales, que identifiquen la 
relación con su cuerpo, su autoestima, así como también la responsabilidad emocional y racional de 
ejercer su sexualidad.

Feria de los derechos sexuales.

Descripción del Evento
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 Actividad 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
 Categoría  22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las 

TIC
 Acción   5. Consolidar la información financiera, presupuestal y contable institucional 

para la rendición de cuentas, a través del uso de las TIC, apegándose a la 
normatividad aplicable.

 Fecha inicio  22/11/2022 
 Fecha término 24/11/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Se reubicó y se instaló nuevamente el equipo de cómputo, se creó nodo para red/Internet ahora en el 
edificio de Gobierno para el área de Red de Género.

Reubicación del área de Red de Género.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
 Categoría  29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de 

género en el IPN
 Acción   1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas 

de perspectiva de género y erradicación del acoso, el hostigamiento y la 
violencia de género.

 Fecha inicio  22/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

El 22 de noviembre se llevó acabo la plática sobre Hostigamiento y Acoso Sexual en colaboración con 
la UPGPG, impartida por el Lic. Francisco Javier Solís Méndez; se desarrolló en aula Modelo de forma 
presencial para docentes, PAAE y comunidad estudiantil. 

El objetivo fue sensibilizar y promover un cambio de actitud y conducta hacia el tema de hostigamiento 
y acoso sexual, generar mayor conocimiento y dar información precisa para la prevención.

Plática “Hostigamiento y Acoso Sexual”, Aula modelo, 22 de noviembre.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
 Acción   1. Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las 

actividades culturales y deportivas.

 Fecha inicio  22/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Actividad presencial realizada en colaboración con la Red de Genero de la ESIA Ticomán en el marco 
del Día Internacional de la Eliminación de la violencia de contra las mujeres, con la colaboración de la 
Dirección de Difusión Cultural del IPN.

Grupo musical interpretando tributo a Amy Winehouse, 22 de noviembre del 2022.

Descripción del Evento

 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  22/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

Se invitó al ponente Lic. Javier Solís Mendoza para la impartición de esta plática, con el fin de concientizar 
a la comunidad del plantel, sobre los límites para reconocer patrones de comportamiento nocivo de 
las personas con quien se interactúa sexualmente, defender su autonomía sexual, así como factores de 
riesgo a su salud mental y emocional.

Plática Hostigamiento y acoso sexual.

Descripción del Evento
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 Actividad 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
 Categoría  11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
 Acción   2. Establecer y consolidar los servicios de apoyo al desempeño académico 

en materia de orientación juvenil, atención a la salud y Centros de Apoyo 
Polifuncional para Estudiantes, que se brindan a la comunidad en el marco 
de los cambios sociales.

 Fecha inicio  30/11/2022 

ESIA Unidad 
Ticomán

En conjunto con personal médico de “Servicios amigables” de la delegación Gustavo A. Madero de la 
CDMX se efectuaron diferentes actividades lúdicas y de información sobre salud sexual y reproductiva, 
con el fin de despertar interés e integración en diversos temas de prevención y cuidado, además se 
incluyó orientación sobre nutrición, así como pruebas de VIH y sífilis.

Actividades “Tu salud sexual es importante”.

Descripción del Evento

 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  01/12/2022 
 Fecha término 16/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Ceremonia de entrega de reconocimientos al personal docente de 25, 50 y 60 años de servicio.

Lista de Galardonados.

Descripción del Evento
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 Actividad 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
 Categoría  05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, 

sustentabilidad y desarrollo humano
 Acción   2. Crear, diseñar e implementar acciones formativas para el docente, PAAE, 

directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades para la 
gestión, operación, articulación e innovación de los programas educativos 
con enfoque en el compromiso social, la sustentabilidad y el desarrollo 
humano.

 Fecha inicio  08/12/2022 
 Fecha término 18/12/2022

ESIA Unidad 
Ticomán

Curso: Implementación e impacto de Protección Civil en el IPN del 8 al 18 de noviembre de 2022.

Curso de Protección Civil Esia Ticomán.

Descripción del Evento


