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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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COORDINACION GENERAL DE PLANEACION E
INFORMACION INSTITUCIONAL
(CGPII)

EEEN M A

Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 -12/12/2023

Se realizaron las gestiones para la reestructuracién del Organo Interno de Control, misma que se encuentran en
proceso de aprobacion y registro de la Secretaria de la Funcién Publica.
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 - 31/12/2023

Se modificaron las estructuras orgdnicas del Centro Interdisciplinario de Investigacién para el Desarrollo Integral
Regional (CIIDIR) Unidad Sinaloa y de la Escuela Superior de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica (ESIME) Unidad
Azcapotzalco.

- . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas
planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 - 31/12/2023

Se obtuvo la aprobacién y registro del cambio de caracteristica ocupacional de Carrera a Designacién Directa
de 21 puestos de Mando vacantes de los Grupos “N” y “O”, que se constituyen en en el primer y segundo niveles
jerdrquicos inmediatos inferiores al TUAF equivalente del IPN, en cumplimiento al articulo 20 de la Ley Orgdanica de
la Administracion Publica Federal vigente a partir de mayo de 2023.

Asimismo, se tramitd la modificacion de otros cuatro puestos vacantes, en proceso de autorizacién por parte de la
Secretaria de la Funcién Publica.
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 - 31/12/2023

Se obtuvo la aprobacion y registro de la Funciéon Publica para la regularizacion de dos puestos de mando, de acuerdo

con su denominacién en el Reglamento Organico del IPN y con los cédigos presupuestarios del Sistema de Control
Presupuestario de la SHCP.
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 - 31/12/2023

Se realizaron las gestiones correspondientes y se estd en espera de los Dictdmenes Técnicos de la Secretaria

de Educaciéon Publica y valuaciones de la Secretaria de la Funciéon Publica, para continuar con la restructuracion
organica de la Direccién de Servicios Generales.
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 01/01/2023 - 31/12/2023

Se cumplié en cada uno de los trimestres de 2023, con las obligaciones establecidas en Articulo 70, fracciones | y Il
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, relativa a la Estructura Organica completa, asi
como con la informacién actualizada de los 1,631 puestos directivos y 309 de mando.

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Accion 2. Consolidar enfoques colaborativos de planeacién en la definicion del rumbo estratégico del IPN.

Fecha(s) realizacién: 20/02/2023 - 21/03/2023

Elaboracién de la propuesta de FODA y objetivos estratégicos TOWS derivados del FODA asi como una propuesta
de acciones 2024-2027 para cada uno de los proyectos que contiene el PIMP 2024-2026.

Propuesta de FODA 2023 para el IPN
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 1. Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas

planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Fecha(s) realizacién: 20/02/2023 - 30/06/2023

Andlisis de como el IPN lleva a cabo la Planeacion Estratégica, despliegue, participacién, resultados, las
oportunidades que se tiene en la ejecucién de la planeacién y cdmo podrian mejorar.

Propuesta de mejora de la Planeacién Estratégica del IPN

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales

asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacién: 22/02/2023

PRIMERA SESION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI)

Se llevé a cabo la primera reunion trimestral del Comité de Control y Desempeio Institucional, ante las instancias
correspondientes en la Sala de Ex Directores de la Direccién General.

12 Sesién Ordinaria COCODI
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Memoria Anual de Actividades 2023 Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género
Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN
Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy

erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género. erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.
Fecha(s) realizacion: 22/02/2023 - 28/02/2023 Fecha(s) realizacion: 02/03/2023 - 31/03/2023

1RA ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII 2~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Con la finalidad de conocer los términos de orientacién sexual y diagnosticar los eventos de discriminacion, y en su En el marco del Dia Internacional de la Mujer y con la finalidad de sensibilizar y crear conciencia al personal de la
caso implementar acciones para evitar dichos eventos; se realizé la aplicacion de un cuestionario al personal de la Coordinacion General de Planeacion e Informacidn Institucional del IPN, se realizé la invitacién a participar en la
Coordinacion General de Planeacidn e Informacidn Institucional del IPN, ademas de la transmisién de una cdpsula creacioén del periédico mural conmemorativo al 8 de marzo.

denominada “Derechos de la Diversidad Sexual”.

Imagen de la pantalla de curso y respuestas de la aplicacion del cuestionario Periédico mural conmemorativo al “Dia Internacional de la Mujer

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL . . . . m
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Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales

asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacién: 17/03/2023
PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION (CIDA)

En el mes de marzo de 2023 se llevd a cabo la primera reunién trimestral de la Comisién Interna de Administracién
ante las instancias correspondientes en la Sala de Ex Directores de la Direccion General.

12 Sesidn Ordinaria CIDA
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Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN
Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy

erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 16/05/2023

3RA ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

En el marco de la celebraciéon del Dia del Maestro y con la finalidad de conmemorarlo, se realizé una infografia
con el objetivo de visibilizar la importancia de transversalizar la igualdad de género en todas las catedras que se
imparten en el Instituto, siendo retroalimentada por medio de un cuestionario.

Infografia conmemorativa al Dia del Maestro




M A EEEE

Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN
Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y

erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 16/05/2023

74 ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se realizé la conferencia “Masculinidades y paternidades en diferentes contextos” con la finalidad de reconocer
la nueva paternidad como una expresion de la masculinidad emergente que representa la capacidad critica a los

modelos tradicionales de género, con el objetivo de identificar los estereotipos y roles de género para tener una
concepcidn clara sobre la tematica.

Invitacion a la conferencia “Masculinidades y paternidades en diferentes contextos”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto13. Potenciacion de las capacidades de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en el IPN, para la
solucién de problemas nacionales

Accion 5. Integrar equipos de investigacion e innovacion para la obtencion de resultados de alto impacto cientifico
y que contribuyan a la atencién de los problemas prioritarios del pais y del mundo.

Fecha(s) realizacién: 23/05/2023 - 26/10/2023

Desarrollo de propuesta inicial de cémo llevar a cabo andlisis de las mesas de trabajo del Consejo Econémico,

Social y Ambiental de la Ciudad de México (CESA). Desarrollo de la documentacién para el andlisis de | mesa
Vallejo-i y sus conclusiones.

Andlisis de la iniciativa “Vallejo-i" y su impacto
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales
asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 24/05/2023 Fecha(s) realizacién: 30/05/2023

SEGUNDA SESION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 42 Actividad de la Red de Género

Se llevd a cabo la segunda reunién trimestral del Comité de Control y Desempeio Institucional, ante las instancias

Con la finalidad de difundir la diversidad cultural y de género, la CGPIl reconoce y valora a los pueblos indigenas por
correspondientes, en la Sala de Ex Directores de la Direcciéon General.

lo que se reprodujo el video “Los Muxes el Tercer Género de Oaxaca”, para dar a conocer como se trata a personas

que nacen siendo del sexo masculino y que, conforme crecen, asumen roles femeninos en distintos &mbitos, como
el social o el sexual.

22 Sesion Ordinaria COCODI

Imagen de la pantalla del video “Los Muxes el Tercer Género de Oaxaca”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL . . . . m
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Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN
Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y

erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 30/05/2023

54 ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se realizé una conferencia via zoom, denominada “Afectividad, género y familia”, cuyo objetivo fue comprender
las relaciones interpersonales, la afectividad antes que la sexualizacién de sus relaciones y cémo esta formacién

diferenciada por sexo determina roles de género. Asimismo, se realizd la aplicacion de un cuestionario que
permitié dar retroalimentacion del tema.

Invitacién a la platica de “Afectividad, género y familia”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

EEEN M A

Memoria Anual de Actividades 2023
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Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales

asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacién: 04/07/2023
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

En el mes de septiembre se llevd a cabo la segunda reunién trimestral de la Comisidon Interna de Administracién
ante las instancias correspondientes, en la Sala de Ex Directores de la Direccion General.

22 Sesion Ordinaria CIDA
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Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN
Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 05/07/2023 Fecha(s) realizacién: 22/07/2023

8~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII 104 ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII
Se realizé la conferencia presencial “La participacion de las mujeres en el control de las infecciones de transmisién
sexual en comunidades indigenas” cuyo objetivo fue dar a conocer a la comunidad politécnica, cémo colabora el IPN
en estudios de campo, identificando cémo las mujeres indigenas con un patrén de control coercitivo, deliberado,

repetitivo y prolongado, genera un impacto en la salud sexual, para implementar estrategias que permitan evitar
posibles enfermedades venéreas.

Se realizd la conferencia “Si hablamos de igualdad, hablamos de céncer de préstata” para promover la cultura de
salud a los hombres de la comunidad politécnica; con el objetivo de que se realicen el estudio de préstata de
manera regular, concientizdndolos que nada tiene que ver el tipo de masculinidad.

Invitacion a la conferencia “Si hablamos de igualdad, hablemos de cancer de prdéstata”

Participacion del ponente de la conferencia “La participaciéon de las mujeres en el control de las infecciones de transmision
sexual en comunidades indigenas”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL . . . . m
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Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales
asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacién: 30/08/2023

TERCERA SESION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

Se llevé a cabo la tercera reunién trimestral del Comité de Control y Desempeiio Institucional, ante las instancias
correspondientes de forma remota, en la Sala de Ex Directores de la Direccién General.

32 Sesién Ordinaria COCODI
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Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 31/08/2023

9~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se realizé la conferencia “La importancia de un discurso plural en torno al género”, con la finalidad de reflexionar
en la existencia de un conjunto de ideas, creencias, representaciones y atribuciones sociales construidas en cada
cultura, tomando como base la diferencia sexual.

En el ambito laboral es necesario concientizar que debemos utilizar un lenguaje plural en torno al género, respetando
las preferencias sexuales de cada uno de los miembros de la comunidad politécnica.

Invitacién a la conferencia “La importancia de un discurso plural en torno al género”
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Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 05/09/2023

6~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se enviod via correo electrénico un video corto denominado “Como contrarrestar la homofobia”, con la finalidad de
conocer como en la convivencia, se deben respetar y garantizar los derechos de las personas LGBTI a la libertad
de expresion, asociacion y reunion pacifica, visibilizando la importancia de transversalizar la igualdad de genero no

discriminado y haciendo conciencia de coémo contrarrestar la homofobia entre compafieros del Instituto, siendo
retroalimentada por medio de un cuestionario.

Invitacién del video “Cémo contrarestar la homofobia”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
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Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 14/09/2023

1A ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se llevé a cabo la Conferencia virtual “ El derecho de las mujeres a la salud digna” con la finalidad de sensibilizar a
los integrantes de la Coordinacién General de Planeacién e Informacion Institucional sobre los derechos humanos
de la mujer, incluyendo el derecho a tener control sobre las cuestiones relativas a su sexualidad, incluida su

salud sexual y reproductiva, y decidir libremente respecto de esas cuestiones, sin verse sujeta a la coercién, la
discriminacioén y la violencia.

Imagen de la ponencia en la Conferencia virtual “ El derecho de las mujeres a la salud digna”
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Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales

asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacion: 22/09/2023
TERCERA SESION ORDINARIA DE LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

En el mes de septiembre se llevé a cabo la tercera reunién trimestral de la Comisién Interna de Administracion ante
las instancias correspondientes, en las instalaciones de Canal Once.

32 Sesidn Ordinaria CIDA
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Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 09/10/2023 - 20/10/2023

152 Actividad de la Red de Género de la CGPII

Se realizé un curso en linea, impartido por la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad México, tomado por los
integrantes de la Red de Género de la CGPII, cuyo objetivo fue conocer la vinculacion y relacién que guardan los
derechos humanos con el género, con una duracién de 20 horas.

Curso en el linea “Género y derechos humanos”
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Memoria Anual de Actividades 2023 Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de género y Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género. erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Fecha(s) realizacién: 11/10/2023 Fecha(s) realizacién: 20/10/2023

142 Actividad de la Red de Género de la CGPII 13~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII

Se realizé una conferencia presencial “Trata y feminicidio, principal causa de desaparicién de niflas y mujeres” en
el auditorio de la Coordinacion, para concientizar y prevenir la violencia que existe respecto a las desapariciones
de mujeres y nifias vinculadas con la desposesion del cuerpo de las mujeres por quienes cometen el crimen y por
feminicidios encubiertos para la acumulacién de capital econdmico y el reforzamiento del estatus de masculinidades
hegemaédnicas, fue impartida por el Criminélogo Alan Garcia Huitrén.

Se llevé a cabo la conferencia en virtual “Consecuencias y sanciones del Feminicidio” impartida por H.C. Gilda
Nava, con la finalidad de identificar las caracteristicas de un feminicidio, la forma de sancionarlo y cudles son los

motivos que lo originan, misma que fue dirigido al personal de la Coordinacion General de Planeacién e Informacién
Institucional del IPN.

Invitacién a la conferencia “Trata y feminicidio, principal causa de desaparicién de nifias y mujeres”

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL . . . . “
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Memoria Anual de Actividades 2023 Memoria Anual de Actividades 2023

Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional Eje 2. Perspectiva de género, inclusién y erradicacion de la violencia de género

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizaciéon de la perspectiva de género en el IPN

Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales Accion 1. Sensibilizacién y capacitacion de la comunidad politécnica en tematicas de perspectiva de géneroy
asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y erradicacion del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacion: 15/11/2023 Fecha(s) realizacion: 22/11/2023 - 30/11/2023

CUARTA SESION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 12~ ACTIVIDAD DE LA RED DE GENERO DE LA CGPII
Se llevé a cabo la Cuarta reunidén trimestral del Comité de Control y Desempefio Institucional, ante las instancias En el marco del Dia Internacional de la Eliminacidon de la Violencia contra la Mujer, se realizé una actividad para
correspondientes, en la Sala de Ex Directores de la Direcciéon General. sensibilizar y crear conciencia a través de la invitacién a participar en la creacién del periédico mural conmemorativo

al 25 de noviembre, cuyo objetivo fue denunciar la violencia que se ejerce sobre las mujeres en todo el mundo.

42 Sesion Ordinaria COCODI

Periédico mural en conmemoracién al dia internacional de la no violencia contra la mujer

m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL . . . . m
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Memoria Anual de Actividades 2023
Eje 5. Gestion ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Accion 3. Gestionar bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales

asignados por el Gobierno Federal y los excedentes, para el cumplimiento de los objetivos institucionales y
de las unidades responsables que integran nuestra Casa de Estudios.

Fecha(s) realizacién: 08/12/2023
CUARTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

En el mes de diciembre se llevé a cabo la cuarta reunién trimestral de la Comisidon Interna de Administracion ante
las instancias correspondientes, en la Sala de Ex Directores de la Direccién General.

42 Sesion Ordinaria CIDA

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

“La Técnica al Servicio de la Patria”
m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL m . . . . INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL



