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DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS POLITÉCNICOS
(DDP)

5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

25. Cultura Institucional de respeto, inclusión, igualdad, paz y derechos humanos

3. Establecer una estrategia para contar con promotores que permitan hacer una mayor difusión en materia 
de derechos humanos en las dependencias politécnicas.

22/12/2023

En el año 2023 se designó a un total de 80 personas promotoras de derechos humanos en el IPN, distribuidas de la 
siguiente forma:     

Distribución en Mujeres Hombres M+H

Nivel Medio Superior 16 4 20

Nivel Superior 23 8 31

Centros de Investigación y Vinculación 15 4 19

Area Central 6 4 10

Total 60 20 80

Con lo cual se refuerzan las actividades de promoción en materia de cultura de paz y defensa de los Derechos 
Humanos.

Presentación de trabajo con nuevos promotores de las Unidades Académicas y Dependencias en Derechos Humanos Humanos

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

04/01/2023 -
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5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

25. Cultura Institucional de respeto, inclusión, igualdad, paz y derechos humanos

2. Sensibilizar y capacitar a la comunidad politécnica en materia de derechos humanos para que se 
conduzca con estricto respeto a los mismos.

22/12/2023

Durante el año 2023 se realizaron 103 diferentes actividades, mismas que contaron con la participación de 6,288 
personas de la comunidad politécnica, de las cuales 3,456 mujeres y 2,832 hombres. 

Se presentaron temas como:  

10 de marzo ENMH “Los Derechos del Personal del IPN”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

09/01/2023 -

•	 Qué es la Defensoría de los Derechos Politécnicos. 
•	 Qué son los Derechos Humanos.  
•	 Los Derechos del Alumnado del IPN.   
•	 Los Derechos del Personal del IPN.   
•	 El personal directivo en el marco de los Derechos 

Politécnicos.  
•	 Derechos Humanos y Violencia de Género.   
•	 Convivencia escolar desde la perspectiva de los 

Derechos Humanos.  

•	 Autonomía y derechos humanos de las mujeres.
•	 Principios constitucionales de derechos humanos 

en el servicio público.   
•	 Acoso y hostigamiento sexual desde la perspectiva 

de los derechos humanos.   
•	 Transformación no violenta de conflictos.   
•	 Derechos Humanos de las personas con discapacidad.  

Diversidad sexual y Derechos Humanos.

5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

22. Gestión Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

7. Garantizar la integridad, disponibilidad y mejora de los servicios de tecnologías de la información 
y la comunicación, mediante la gestión de proyectos y la incorporación de soluciones tecnológicas 
que optimicen la operación, transformen y generen nuevo valor en la atención de las necesidades 
institucionales.

31/12/2023

En colaboración con el CENAC, se diseñó un Tablero de Control de Quejas y Denuncias (Kanan DDP) que está 
disponible en la aplicación denominada Power BI y servirá para contar en tiempo real con el mapeo del estado que 
guarda el Politécnico en materia de Derechos Humanos. 
Dicho tablero de control se presentó en el “Foro Nacional Construyendo espacios de paz: propuestas para la 
erradicación de la violencia de género en las Instituciones de Educación Superior”. 
El Tablero es una herramienta que vigila la situación que prevalece en materia de Derechos Humanos y Politécnicos 
en las Unidades Académicas y Dependencias Politécnicas del Instituto Politécnico Nacional (IPN), la cual coadyuva 
con la obligación que tiene esta Defensoría de los Derechos Politécnicos para promover, proteger, defender, estudiar 
y divulgar los derechos antes señalados, lo que guarda una estrecha relación con el mandatado establecido en el 
artículo 1o de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.    
Beneficios de impacto:  

Tablero de Control de Quejas y Denuncias-Defensoría de los Derechos Politécnicos

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

01/02/2023 -

1.	 Propiciar el desarrollo armónico del proceso de 
enseñanza-aprendizaje dentro del IPN, así como 
asegurar el pleno ejercicio, goce y disfrute de los 
derechos humanos y politécnicos de las personas 
que integran la Comunidad Politécnica.  

2.	 Llevar cabo acciones y estrategias focalizadas que 
contribuyan a mejorar el ambiente armónico y de 
convivencia entre las personas integrantes de la 
Comunidad Politécnica en los espacios laborales y 
escolares.  

3.	 Evitar la trasgresión de los derechos humanos y 
politécnicos para tener dentro del IPN espacios 
libres de violencia y generar una cultura de la paz, 
así como la resolución no violenta de conflictos.
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5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

25. Cultura Institucional de respeto, inclusión, igualdad, paz y derechos humanos

4. Vincular al Instituto Politécnico Nacional con instancias del Gobierno y Sociedad Civil, en materia de 
derechos humanos.

24/11/2023

Se realizó el XIII Concurso Nacional de Fotografía sobre Derechos Humanos por la Paz, con la colaboración de 
Fundación Politécnico, Comisión Nacional de Derechos Humanos, (CNDH), Comisión de Derechos Humanos de 
la  Ciudad de México (CDHCM), Fundación Alfredo Harp Helú para el Deporte, Instituto Mexicano de la Juventud 
(IMJUVE) e Instituto de la Juventud de la ciudad de México (INJUVE). 

Teniendo como resultado una muestra fotográfica de 30 imágenes ganadoras, las cuales fueron seleccionadas de 
entre poco más de 1,400 fotografías. Este concurso exhorta a la reflexión y sensibilización en torno a la importancia 
de conocer, difundir, respetar, defender y garantizar los derechos humanos, como factores mínimos necesarios 
para el bienestar de las personas, cualesquiera que sea su circunstancia de vida.

Recorrido del Director General del IPN por la Galería de imágenes ganadoras del XIII Concurso Nacional de Fotografía

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

31/05/2023 -

5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

25. Cultura Institucional de respeto, inclusión, igualdad, paz y derechos humanos

2. Sensibilizar y capacitar a la comunidad politécnica en materia de derechos humanos para que se 
conduzca con estricto respeto a los mismos.

Como nueva estrategia de sensibilización y dentro de las actividades del XIII Concurso Nacional de Fotografía 
sobre Derechos Humanos por la paz, se realizó la  Convivencia “Compartiendo experiencias de vida”, en la cual se 
logró la interacción entre jóvenes ganadores del Concurso con personalidades de la Cultura y el Deporte como 
el Medallista Olímpico Daniel Aceves Villagrán y José Alberto Madriz Valderrama, Capitán del Equipo Águilas 
Blancas.

Convivencia con Ganadores del XIII CNFDH

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

19/10/2023
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5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

25. Cultura Institucional de respeto, inclusión, igualdad, paz y derechos humanos

2. Sensibilizar y capacitar a la comunidad politécnica en materia de derechos humanos para que se 
conduzca con estricto respeto a los mismos.

24/11/2023

Se realizó el 1er Congreso Internacional en Materia de Derechos Humanos y Cultura de la Paz, denominado: 
“Tendencias y desafíos de la Educación desde la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la Organización de 
las Naciones Unidas”, enlazando los objetivos de la Agenda con los Ejes fundamentales del IPN, con las siguientes 
temáticas:   

•	 Por una educación para todas las personas y para toda la vida.   
•	 Incorporación de la perspectiva de género en la educación, fundamental para el empoderamiento de las 

juventudes.  
•	 El papel de las personas adolescentes y jóvenes en la ciencia, la tecnología y el deporte.  
•	 Contribuciones de las mujeres en la ciencia, la tecnología y el deporte.   
•	 Por una cultura de paz, no violencia y Derechos Humanos desde la Educación Superior.    

Con la participación de ponentes nacionales y extranjeros de Brasil, China, España y Perú en cuatro ponencias 
magistrales, cinco mesas de diálogo, así como presentaciones de artistas en tres espacios culturales.     

Se registraron 622 personas para asistir de manera presencial y/o virtual, destacando la asistencia de personas de 
España, Colombia, Argentina, Perú y Ecuador.

Primer Congreso Internacional en Materia de Derechos Humanos y Cultura de La Paz, Noviembre 2023

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

DDP

22/11/2023 -


