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ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERÍA QUÍMICA E INDUSTRIAS 
EXTRACTIVAS 

(ESIQIE)

1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

04. Desarrollo de habilidades lingüísticas para entornos globales

2. Implementar el Programa General Institucional de Inglés en las unidades académicas que ofertan Cursos 
Extracurriculares de Lenguas Extranjeras, con cursos de inglés diseñados por áreas de conocimiento.

22/12/2023

Durante el año 2023 se estuvo impartiendo clases del idioma inglés en modalidad virtual (lunes a viernes) y en 
modalidad presencial (sábados), dándole continuidad al aprendizaje de nuestros usuarios para lograr fortalecer su 
formación profesional en un entorno global.

Convocatoria de inscripción al CELEX ESIQIE

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

04/01/2023 -
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

17/02/2023

Conferencia con el objetivo de sensibilizar acerca del modelo hegemónico de la masculinidad y su implicación en las 
violencias cotidianas, a través de formas alternativas de vivirse como hombre para la prevención de las violencias. La 
plática de llevó a cabo por GENDES A.C y Orientación Psicológica, por Zoom y YouTube. Una sesión para estudiantes 
y otra para docentes y PAAE.

Conferencia Masculinidades y su relación con la violencia de género

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

09/02/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia con sede en la ESIT, desarrollada con la y el ponente: Mtra. Palmira Silva Culebro y el Mtro. Francisco 
Javier Solís Mendoza, como parte de una acción integral de la Unidad Politécnica con Gestión de Perspectiva de 
Género.  La conferencia fue transmitida en el auditorio del edificio 8 de la ESIQIE.

Conferencia Derechos humanos y violencia de género.

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

13/02/2023
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2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

27/02/2023

Se realizaron mesas de trabajo para revisar los procedimientos del SGOE. En un horario de 10:00 a 14:00 horas 
en las aulas de trabajo de la biblioteca central (sótano). Mediante la conformación de grupos de trabajo con los 
Coordinadores del Plan de Acción Tutorial de varias unidades académicas, se revisó el procedimiento de Tutorías, 
mapa de procesos y documentos inherentes al proceso.

Integrantes de la Mesa de trabajo para revisión del SGOE-Tutorías

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

20/02/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

30. Inclusión y accesibilidad en el IPN

1. Fomentar la cultura de inclusión y la no discriminación en la comunidad politécnica, con el objeto de 
acceder a derechos y oportunidades hacia las personas con discapacidad y adultos mayores.

Conferencia realizada por la Subdirección de Investigación y Evaluación de la Unidad Politécnica de Gestión con 
Perspectiva de Género, para la comunidad de la ESIQIE, en el auditorio del edificio 8 y transmitida en la página de 
Facebook: Red de Género ESIQIE.

Conferencia ¨Mentoras politécnicas¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

27/02/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

02/03/2023

Curso realizado como parte de las estrategias acordadas con personas denunciantes y la Unidad Politécnica de 
Gestión con Perspectiva de Género. Se realizaron dos sesiones. 

La primera enfocada con estudiantes con denuncias por violencia de género y la segunda para docentes y PAAE. 
Ambas se llevaron a cabo en el auditorio del edificio 8 y se transmitieron en viVo por la página Esiqie informa y Red 
de Género Esiqie.

Curso ¨Caminando hacia una cultura de paz y una vida libre de violencia de género en las Unidades académicas del IPN¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

28/02/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

30. Inclusión y accesibilidad en el IPN

1. Fomentar la cultura de inclusión y la no discriminación en la comunidad politécnica, con el objeto de 
acceder a derechos y oportunidades hacia las personas con discapacidad y adultos mayores.

Conferencia organizada entre ESIME, ESIA Ticomán y ESIQIE, en el Marco del Día Internacional de la Mujer, con sede 
en el auditorio principal de la ESCOM, con la ponente: M. en C. Norma Ivonne Ortega Zarazua.

Conferencia ¨Claves para el empoderamiento de la mujer en el IPN¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

03/03/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

17/03/2023

Infografía con el objetivo de compartir información sobre espacios con perspectiva de género en los que se brinda 
apoyo psicológico, jurídico-legal y social, a través de infografías pegadas por la escuela, para el conocimiento de la 
comunidad.

Infografía sobre Espacios guinda para denunciar violencias de género

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

09/03/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia coordinada entre ESIME Ticomán, La Unidad Politécnica de Gestión con Perspectiva de Género, la DES 
y ESIA Ticomán, en el marco del Día Internacional de la Mujer; su cede será en el Auditorio “Ing. Alejo Peralta” Centro 
Cultural “Jaime Torres Bodet”.  Asistieron seis mujeres estudiantes de la ESIQIE.

Conferencia ¨Ley Olimpia¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

14/03/2023
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2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos

2. Diagnosticar el estado de la infraestructura de la institución y su capacidad para atender los 
requerimientos de los programas académicos y servicios complementarios.

24/04/2023

Se realizó limpieza en auditorio para el evento de la “XLVII Semana en Metalurgia y Materiales”  y  “XXVII Reunión 
de Ingeniería Química Petrolera”.

Limpieza del auditorio “General Lázaro Cárdenas del Río”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

27/03/2023 -

1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

4. Diseñar, rediseñar y actualizar los programas académicos, considerando su pertinencia y el entorno 
internacional, para el desarrollo de conocimientos y competencias que respondan a los requerimientos 
de la Cuarta Revolución Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el 
aprendizaje basado en desafíos sociales.

22/12/2023

Se realizó la Evaluación Curricular con miras al Diseño o Rediseño de los Programas Académicos. Para llevar a cabo 
un rediseño en los programas académicos se necesita previamente de una Evaluación Curricular del programa. Para 
ello se realizaron las gestiones necesarias para trabajar en conjunto con Pedagogos de las FES Acatlán en las tareas 
de evaluación curricular.

Presentación de los trabajos de evaluación curricular por parte del grupo de pedagogos (FES Acatlán)

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

01/04/2023 -
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2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

05/11/2023

Se llevó a cabo el Diplomado en línea con un total de 250 horas, por medio de plataforma Moodle. 

Los instructores fueron los profesores: M. en E. Armando Tonatiuh Ávalos Bravo, M. en AP.Yadira Marisol Dávila 
Ugalde, M. en C. Hever Honorato Cervantes y M. en E. Mariana Villafuerte Vences; todos son profesores de la ESIQIE. 

El Diplomado lo concluyeron 36 profesores. Derivado de este diplomado, se realizó una presentación final en línea 
con el Plan de Trabajo Tutorial que generaron los profesores.

Diplomado: “La Tutoría y los retos del acompañamiento en la formación integral de estudiante de nivel superior”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

01/05/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia desarrollada como parte de los acuerdos con estudiantes de la ESIQIE, que han denunciado violencias 
de género. Se llevó a cabo una conferencia para docentes y PAAE.

Conferencia: ¨Violencia y Discriminación de género¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

03/05/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

30. Inclusión y accesibilidad en el IPN

1. Fomentar la cultura de inclusión y la no discriminación en la comunidad politécnica, con el objeto de 
acceder a derechos y oportunidades hacia las personas con discapacidad y adultos mayores.

22/12/2023

Capacitación pensada como parte de las estrategias de sensibilización ante denuncias que se han tenido en la Red 
de Género de la ESIQIE y como parte de las herramientas a las que el personal docente, PAAE y estudiantes podrán 
tener acceso para capacitarse en el lenguaje inclusivo y no sexista. Así mismo, se realiza a partir de la solicitud de 
un estudiante a quien su docente les ha invitado a formarse con mayores habilidades para el ingreso a sus prácticas 
como al ámbito laboral. 

La participación en cursos y formación en el tema, será retribuido dentro de la unidad escolar. Se pensó en realizar 
un Google Forms para tener conocimiento de las personas que se capacitarán a lo largo del año. Al final del 
formulario se encuentran los espacios con cursos y materiales actualizados. Link del formulario: https://forms.gle/
RG7DUB8GPZM7RAAB8

¨Capacitación en Cursos y Material de Lenguaje Inclusivo y No sexista¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

03/05/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

30/06/2023

El objetivo fue sensibilizar en el reconocimiento y respeto a todas las formas de expresión sexual, a través de un 
periódico mural, para la apertura al trato digno dentro de la comunidad de la ESIQIE. 

Se desarrolló un periódico mural con información sobre: la conmemoración del Día Internacional del Orgullo 
LGBTTIQ+, forma en que surge el movimiento, el significado de las siglas LGBTTQI+, diversidad sexual, estrategias 
para colaborar y la ruleta del Lenguaje no sexista. 

El periódico mural se colocó en el pizarrón que se encuentra en las mamparas del edificio 7 de la ESIQIE.

Periódico Mural en conmemoración al día internacional del orgullo LGBTT*: ¨Conmemorando nuestro derecho a ser y 
expresarnos: Día del orgullo LGBTT*¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

06/06/2023 -
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2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

Se realizó una plática informativa para la comunidad estudiantil y docente en plataforma Teams, para dar a conocer 
el Programa Institucional de Tutorías y cómo se aplica en ESIQIE. Se contó con el apoyo de la Coordinación del Plan 
de Acción Tutorial en ESIQIE y el Departamento de Gestión Escolar.

Plática informativa del Programa de Tutorías-ESIQIE

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

21/06/2023

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

A partir de la solicitud de la Comitiva Estudiantil de Seguridad de la ESIQIE, se colaboró en conjunto con la Alcaldía 
Gustavo A. Madero, para la realización de conferencias con perspectiva de género a lo largo del año, inaugurando 
con la presente conferencia de ¨Nuevas Masculinidades¨. 

La conferencia se llevó a cabo en el ¨Salón Dorado¨ ubicado en el edificio 8 de la ESIQIE.

Nuevas Masculinidades

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

22/06/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Evento realizado en conmemoración al día de las paternidades, ahondando en la deconstrucción de la paternidad 
hegemónica, para el encuentro de la paternidad responsable y amorosa.

“Conversatorio en torno al día del padre: ¨Paternidades responsables, alternativas y amorosas”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

28/06/2023

2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos

2. Diagnosticar el estado de la infraestructura de la institución y su capacidad para atender los 
requerimientos de los programas académicos y servicios complementarios.

Revisión de equipo y mantenimiento en Laboratorio de Operaciones Unitarias.

Revisión de equipo y mantenimiento en Laboratorio de Operaciones Unitarias

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

30/06/2023



2322        

2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

Se realizaron dos pláticas en plataforma Teams para la gestión de las tutorías en plataforma Sadpit, para la 
comunidad docente y estudiantil que participa en el Programa Institucional de Tutorías.  

Se contó con la presencia del Jefe del Departamento de Gestión Escolar para brindar orientación sobre los 
dictámenes.  Una sesión se realizó a las 12:00 horas y la otra a las 17:00 horas con la finalidad de que un mayor 
número de la comunidad de ESIQIE pudiera tener acceso a la información en ambos turnos.

Invitación a las sesiones informativas

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

30/06/2023

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

30. Inclusión y accesibilidad en el IPN

1. Fomentar la cultura de inclusión y la no discriminación en la comunidad politécnica, con el objeto de 
acceder a derechos y oportunidades hacia las personas con discapacidad y adultos mayores.

Plática realizada por la Dra. Varyknia Torres Bahena, Analista académica de la Unidad Politécnica de Gestión con 
Perspectiva de Género, como parte de las estrategias para el personal docente. La plática fue llevada a cabo en el 
auditorio 8 de la ESIQIE.

¨Perspectiva de Género, una herramienta para la igualdad en el aula¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

11/07/2023
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3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia

14. Formación y consolidación de investigadores socialmente responsables

1. Elaborar un programa de desarrollo de competencias científicas orientadas a la Revolución Industrial 4.0, 
con un enfoque de compromiso social y sustentabilidad.

25/08/2023

Acción de formación: “Uso e implementación de los sensores de la calculadora TI- Nspire CX en la enseñanza de la 
Ingeniería Química”.  

Esta acción de formación, permite que tanto alumnos como docentes desarrollen competencias científicas 
aplicables a proyectos que contribuyan a atender problemáticas del país y del mundo.

Poster para promoción de la acción de formación “Uso e implementación de los sensores de la calculadora TI- Nspire CX en la 
enseñanza de la Ingeniería Química”.

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

21/08/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia solicitada a la “Alcaldía GAM” como parte de las estrategias de acción a partir de los casos de denuncia 
acontecidos en el semestre anterior, como de prevención de la violencia de género.  Se llevó a cabo en al auditorio 
del edificio 8 de la ESQIE. Para el segundo día en que se reprogramó, se realizó también vía Facebook: ¨Red de 
Género Esiqie¨.

¨Violencia de género y herramientas de autocuidado en situaciones de peligro¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

30/08/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

La conferencia se gesta como parte de las estrategias de acción por parte de la Red de Género de la ESIQIE, ante los 
casos de denuncia acontecidos en el semestre anterior y como prevención a posteriori.  La conferencia se desarrolla 
por parte de la Alcaldía Gustavo A. Madero, en el auditorio del edificio 8 de la ESIQIE, de forma presencial y en línea 
en la página de Facebook: ¨Red de Género ESIQIE¨.

¨Violencia de género y consumo de sustancias-delitos¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

31/08/2023

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia realizada con información libre de tabúes y estereotipos en diapositivas, por parte del activista de 
diversidad sexual y de la Comunidad LGBTTIQ+, Francisco Javier Álvarez Carrizosa. 

El evento se realizó en el auditorio 8 de la ESIQIE y en línea por la página de Facebook: ¨Red de Género ESIQIE¨

¨Conociendo mis derechos sexuales y reproductivos¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

04/09/2023
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1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

3. Difundir y fomentar la filosofía de creación e identidad del Instituto, así como de la responsabilidad 
social, sustentabilidad, humanismo y liderazgo.

22/09/2023

IV Semana de la Ingeniería Química Industrial. “Formando a los Futuros Líderes de la Industria Química con visión al 
Futuro”.

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

18/09/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia llevada a cabo con el apoyo del área de Prevención del Delito, de la Alcaldía Gustavo A. Madero, 
enfocada en la prevención de la violencia dentro de la familia y en el noviazgo; en el Salón Dorado.

¨Violencia familiar y violencia en el noviazgo”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

20/09/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia enfocada en la prevención de la violencia digital, con herramientas legales de actuación y la visibilización 
de la violencia de género. Fue llevada a cabo por el área de Prevención del Delito, de la Alcaldía Gustavo A. Madero.

¨Sexting y Ley Olimpia¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

22/09/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia sobre qué es la violencia, tipos y modalidades de violencia, como de espacios para denunciar o solicitar 
apoyo. Fue llevada a cabo por la UPGPG, en el Salón Dorado.

¨Tipos y modalidades de violencia¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

27/09/2023
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4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

18. Capacitación, certificación de competencias e innovación tecnológica para promover el desarrollo 
regional

4. Promover, desarrollar e instrumentar acciones para consolidar las tareas institucionales de investigación 
aplicada, innovación y desarrollo e integración tecnológica, lo cual contribuya en la creación de valor 
agregado a nivel estatal, regional y nacional.

07/10/2023

Rally Latinoamericano de Innovación 2023. Se llevó a cabo la competencia del Rally Latinoamericano edición 2023, 
en donde los estudiantes desarrollan su creatividad generando ideas innovadoras en la resolución de problemas.

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

06/10/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Conferencia desarrollada por el área de Prevención del Delito, de la Alcaldía Gustavo A. Madero, en colaboración 
con la Comitiva Interpolitécnica de Seguridad, de la ESIQIE. Con especial énfasis en los factores internos, externos 
y sociales que pueden detonar situaciones de violencia y como herramienta de prevención ante casos presentados.

¨Violencia escolar: Riesgos en el contexto escolar¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

18/10/2023
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2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Capacitación impartida por la Unidad de Gestión con Perspectiva de Género, a la Comisión de Honor de la ESIQIE, 
como parte de las actividades de fortalecimiento a la mirada con perspectiva de género.

¨Nuevo protocolo para la Prevención, Detección, Atención y Sanción de la violencia 
de género en el Instituto Politécnico Nacional¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

09/11/2023

1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

3. Difundir y fomentar la filosofía de creación e identidad del Instituto, así como de la responsabilidad 
social, sustentabilidad, humanismo y liderazgo.

01/12/2023

XXVIII Reunión de Ingeniería Química Petrolera. “Sostenibilidad en la Industria de los Hidrocarburos”.

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

27/11/2023 -
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1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

05. Formación integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

1. Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de mando.

08/12/2023

Acción de formación “Planeación Didáctica”. Se realizó la acción de formación “Planeación Didáctica” dirigida a los 
docentes de la ESIQIE en la cual se desarrollan habilidades docentes a fin de fortalecer los procesos de aprendizaje 
de los estudiantes.

Poster para promoción de la acción de formación “Planeación didáctica”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

27/11/2023 -

2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género

29. Erradicación de la violencia y transversalización de la perspectiva de género en el IPN

1. Sensibilización y capacitación de la comunidad politécnica en temáticas de perspectiva de género y 
erradicación del acoso, el hostigamiento y la violencia de género.

Compartir conductas visibles e invisibles de las violencias, a través de un formulario en Google Forms, para el 
reconocimiento y prevención de las mismas.  Lo anterior, como una estrategia de apoyo para reconocer las posibles 
relaciones de violencia en el noviazgo, ya que se ha comentado por parte de la comunidad, ser uno de los mayores 
modos normalizados en que se lleva a cabo la violencia, en la comunidad estudiantil de la ESIQIE.

Formulario, en el marco del día Internacional de la eliminación de la violencia en contra de la mujer, Test ¨Revisemos Juntas/
os/es si te encuentras dentro de un vínculo de violencia¨

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

30/11/2023
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1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

3. Difundir y fomentar la filosofía de creación e identidad del Instituto, así como de la responsabilidad 
social, sustentabilidad, humanismo y liderazgo.

08/12/2023

XLVIII Semana de la ingeniería Metalúrgica y de Materiales. Se estableció un comité interno integrado por estudiantes 
del octavo y noveno semestre que encabezaran los trabajos de realización de la semana metalúrgica. 

Se organizó un foro de conferencias con la participación de ingenieros, maestros y doctores del área metalúrgica, 
quienes se encuentran laborando en industrias del área minero metalúrgico. 

Se llevó a cabo el evento casa abierta, la cual es una visita guiada por nuestros alumnos, mostrando la forma de 
trabajar en las diferentes a reas con las que cuenta el departamento, lo cual abona a la formación de habilidades de 
nuestros estudiantes.

XLVIII Semana de la ingeniería Metalúrgica y de Materiales

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

04/12/2023 -

1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

03. Oferta académica y calidad educativa de excelencia

3. Incrementar el número de programas académicos acreditados y certificados.

Reunión de para iniciar los trabajos de acreditación. Se llevó a cabo la reunión para presentar el órgano acreditador 
que evaluará los programas académicos de la ESIQIE, y así dar inicio a los trabajos para obtener la acreditación ante 
Los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES).

Presentación de Los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES)

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

15/12/2023
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2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

Se realizó un taller en línea encaminado a brindar estrategias enfocadas al uso del tiempo libre. El taller estuvo 
a cargo de la Psicóloga Karla Paola Cepeda Cabrera. Para ello, se contó con el apoyo en logística de la Psicóloga 
Darilán Martínez.

Taller en línea: “Planeación del Tiempo Libre”

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

18/12/2023

2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

10. Tutorías académicas para una trayectoria académica exitosa

1. Implementar el Programa Institucional de Tutorías (PIT) considerando el desarrollo de prácticas 
adecuadas e innovadoras.

Se llevó a cabo una ceremonia para entregar un reconocimiento por parte de ESIQIE  a los alumnos que participaron 
durante el periodo 24-1 como alumnos tutores; por su contribución como asesores en la modalidad de tutoría entre 
pares. La ceremonia tuvo como objetivo reconocer el trabajo de los alumnos tutores y fomentar la participación en 
la misma modalidad de tutoría en semestres posteriores. Se contó con las autoridades de la unidad académica: Dra. 
Guadalupe Silva Oliver (Directora de la ESIQIE) y Dra. Jahel Valdés Sauceda (Subdirectora Académica). 

La logística estuvo a cargo del alumno Hazel Rodrigo Morales Gutiérrez y Balbina Sosa Céspedez.  Además se 
disfrutó de la intervención artística de la alumna Natsumi Kirei Hiyane Cova, interpretando la melodía Ray of light 
de Madonna.

Entrega de reconocimientos a alumnos tutores 24-1

Eje

Proyecto

Acción

Fecha(s) realización:

ESIQIE

20/12/2023
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