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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial.

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Se realizaron reuniones de Academia, mismas que se llevaron a cabo, en el salén de actos de Escuela Superior de
Ingenieria Textil (ESIT) para Turno Matutino (TM) y Turno Vespertino (TV).

+ Se entregd material didactico a los docentes de la Academia.
+ Se conformé el Consejo General Técnico Consultivo Escolar de ESIT.
+ Se conformé parte de la comision de Becas y Comisién de Honor y Justicia.

* Seentreg6 al Ing. Martin Humberto Fernandez de Lara Pérez, subdirector Académico Interino la Planeacion
Didactica de todas las materias.

* Se envid via correo electrénico a los docentes que conformaron la academia el nuevo formato vigente de
Planeacion Didactica, asi como, su instructivo.

+ Seentregd FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas) de la Academia de Ciencias Econdmico-
Administrativas al Ing. Martin Humberto Fernandez de Lara Pérez, subdirector Académico Interino.

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

1.Se revisaron los avances programaticos de las distintas unidades de aprendizaje de los profesores.
2.Se modificaron, cancelaron, cambiaron y ampliaron los programas de la unidad de aprendizaje, con los
profesores de Academia.
3.Se revisé las cargas académicas de los profesores.
4.Se revisé y solicité material didactico (apuntes, libros, etc.) para los profesores.
5.Se organizé los cursos de asesoria para los alumnos reprobados.
6.Se programé a los profesores para la aplicacién de exdmenes a titulo de suficiencia (ETS).
7.Se solicitd material y equipo para el cubiculo de la Academia (sillones, escritorios, garrafones de agua).
8.Se solicitaron cursos intersemestrales para los profesores de la Academia.
9.Se invito a los profesores a cursos, conferencias, seminarios que imparte el IPN.
10. Se solicité al Departamento de Recursos Materiales, equipo y materias para llevar a cabo practicas de algunas
Unidades Académicas.
11.Presentar a los profesores para recurse de algunas asignaturas con mayor indice de reprobados.
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Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
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Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial. Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial.

Descripcién Actividad Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Departamento de Ingenieria Textil en Acabados

En el periodo enero - junio se llevaron a cabo las actividades de planeacion de la estructura académica para
el periodo 2024-2, cubriendo los grupos y unidades de aprendizaje correspondientes a este departamento.

Debido a los periodos de suspension de actividades oficiales y a los dias programados para fumigacion en

Departamento de Ingenieria Textil en Acabados

Se tuvo un acercamiento con la empresa Lenzing, que es la encargada de la creacién de fibra de viscosa a
partir del arbol de eucalipto y el reciclaje de textiles; se realizé una visita a su presentacion en el estado de
Puebla.

En el mes de noviembre, se participd en la exposicion Expografica en Centro Santa Fe en CDMX; dicha

la unidad académica, se ajusté el desarrollo de practicas para los dias afectados.
participacién fue en la pasarela denominada “Alma, Transicién y Eternidad”, tal proyecto fue elaborado por

alumnos de 9° semestre presentando sus trabajos con base en el conocimiento adquirido en el proceso de

+ Sellevd a cabo el inventario de cristaleria y material de consumo para las practicas, cubriendo lo necesario
mezclilla, tintura y confeccion, en colaboracion con la Escuela Superior de Cémputo.

para su desarrollo; asi mismo se revisé la maquinaria para conocer su estado y se envio a valoracion un
equipo Rama de la marca Werner Mathis, para su posible reparacion, asimismo se revisaron equipos para

ser dados de baja por su obsolescencia. + Se recibieron donaciones de quimicos para pretratamiento, tefiido y acabado de la empresa Quimica Ibero

Mexicana; la empresa la empresa Qiecochemicals S.A. de CV.,, realiz6 un donativo de productos para la
elaboracion de tintas de estampado; la empresa Distribuidora de Textiles Avante, S.A. de C.V., realiz6 un
donativo de tela en algodén 100%, poliéster/algoddn 50/50 en crudo y tefiida, conos de algodén 100%
cardado y poliéster/algodon 50/50.

* Los equipos Labomath Mathis y Suttex fueron reparados en sus sensores de control de temperatura, el
equipo Foulard para impregnacion fue recalibrado y se le cambio el recubrimiento de rodillos.

+ Durante el ultimo jueves de los mese de abril, mayo y junio, se llevé a un grupo de alumnos al showroom de
EPSON para el desarrollo de practicas en el area de impresién digital directa sobre textiles y sublimacion.

+ Sefomenté el desarrollo de los alumnos en el ambito de igualaciones, estampado tradicional, digital, acabado
de mezclillay control de calidad.

+ Durante este periodo, se otorgd atencion a 14 grupos en el turno matutinoy 15 grupos en el turno vespertino
en el Laboratorio de Acabados, para una poblacién aproximada de 725 alumnos en ambos turnos.

* Para el Laboratorio de Quimica fueron seis grupos en el turno matutino y cinco en el vespertino, para dos
unidades de aprendizaje diferentes, dando un total aproximado de 616 alumnos.

* En el periodo agosto - diciembre se inicio con el inventario de quimicos y cristaleria para la elaboracién de
practicas.

* Durante este periodo, se otorgd atencion a 11 grupos en el turno matutinoy 11 grupos en el turno vespertino
en el Laboratorio de Acabados, para una poblacién aproximada de 616 alumnos en ambos turnos.

* Para el Laboratorio de Quimica fueron cuatro grupos en el turno matutino y cinco en el vespertino, dando un
total aproximado de 252 alumnos.

* En el mes de octubre se realizaron visitas a la empresa Distribuidora de Textiles Avante S.A. de C.V., por parte
de alumnos de 7° semestre para reforzar el conocimiento adquirido en las aulas y entender el funcionamiento
de la maquinariay los procesos a nivel industrial, las visitas mensuales a la empresa EPSON se llevaron a cabo
en el mes de septiembre.
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

1.- Planeacion, gestién y seguimiento de las Estructuras Educativas 2024/2 Y 2025/1, asi como la planeacién de la
2025/2, logrando los siguientes indicadores:

Estructura Educativa 24/2:

* Horas de interinato: 315.
* Horas Técnico Docente liberadas: 160.
+ Informacién de la Estructura Educativa: 88.95%.

Estructura Educativa 2025/1:

* Horas deinterinato frente a grupo autorizadas: 479.
* Horas de Técnicos Docentes liberadas: 120.
* Indicador alcanzado en el Sistema Integral de Informacion de la Estructura Educativa: 90.9%.

Estructura Educativa 2025/2:

* Horas de interinato frente agrupo en proceso de autorizacion: 458.
* Horas de Técnicos Docentes en proceso de autorizacion: 140.
+ Indicador alcanzado en el Sistema Integral de Informacion de la Estructura Educativa: 85.42%.

Adicionalmente se realizé la carga de horas de posgrado en el Sistema para la Gestién de RUAA (Registro Unico de
Actividades Académicas) durante 2024/2 'y 2025/1, las cuales suman 63y 49 HFG respectivamente.

*  Programacion de ETS 2024/1 (ordinarios): 190. 2024/1 (especiales): 190.

*  Programacion de ETS 2024/2 (ordinarios): 188. 2024/2 (especiales): 188.

2.- Se registraron de los horarios en el SAES (Sistema de Administracion Escolar) de las estructuras educativas 2024/2
y 2025/1, realizandose los ajustes correspondientes.

3.- Se realizo la programacion y registros de los ETS ordinarios y especiales 2023/1 y 2023/2 en coordinacion con los
jefesy coordinadores de Academia, asi como el seguimiento correspondiente a su aplicacion.
Los ETS del periodo 2025/1 se programan para el mes de enero de 2025, con base en el calendario académico del IPN.

4.- Se programo y registré en el SAES las evaluaciones de los saberes previamente adquiridos para los semestres
2024/2 y 2025/1, asi como el seguimiento correspondiente a su aplicacion.

Programacion de Examenes de Saberes Previamente Adquiridos:

+ 2024/2:6
+ 2025/1:12.

5.- Se gestionaron los Registros Unicos de Actividades Académicas (RUAA'S) y actualizaciones en carga y descarga
académica de los docentes de la ESIT, de los semestres 2024/2 y 2025/1 asi como las solicitudes de cambio.

*  RUAA’S 2024/2:102.
*  RUAA’S 2025/1:108.

Continua en la siguiente pagina
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Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial.

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

6.- Gestién de incidencias de los semestres 2024/2 y 2025/1.
Horas frente a grupo en el esquema de incidencia:

+ 2024/2:69.
+  2025/1:27.

7.- Gestion de la solicitud de los ajustes en la estructura educativa 2024/2 y 2025/1, tales como cambios de docente
en grupos y cambios de horario.

8.- Planeacion, gestion y monitoreo de las actividades de inicio, intermedias y cierre de las unidades de aprendizaje
para la titulacion curricular de los estudiantes de noveno semestre.

Titulacién curricular:

+ Docentes participantes: 26.
*  Proyectos: 66.

9.- Supervision del PIT (Plan Institucional de Tutorias), de la ESIT, en los periodos 2024/2 y Programa Institucional de
Tutorias de ESIT.

*  Periodo: 2024/2: 62.

+ Docentes tutores y alumnos tutorados: 1388.
*  Periodo: 2025/1: 59.

+ Docentes tutoresy alumnos: 1589.

10.- Gestion del instrumento de evaluacion docente de los periodos 2024/1 y 2024/2 en la Unidad Académica.

Periodo Promedio global de la plantilla Porcentaje de estudiantes
docente participantes en la encuesta

2024/1 85.4 96.7%
202472 84.3 96.7%

*El periodo 2025/1 se encuentra en gestién del instrumento de evaluacién a los estudiantes.
11-. Atencion de siete solicitudes de transparencia relacionadas a la estructura educativa de nuestra Unidad Académica.

12.- Seguimiento a las actividades para el proceso de reacreditacion del programa académico de Ingenieria Textil ante
los CIEES (Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior).
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Accion 2, Articular el Modelo Educativo Politécnico de acuerdo a los requerimientos de la Cuarta Revolucién Industrial. Accion 3, Difundir y fomentar la filosofia de creacién e identidad del Instituto, asi como de la responsabilidad social,
sustentabilidad, humanismo y liderazgo.

Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/01/2024 Fecha:01/01/2024 Fecha: 01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024
Adquisicion de cinco maquinas JACK con Motor Servo para fomento de energia sustentable con el propésito de promover Del 27 de febrero al 1ro. de marzo del 2024 la Escuela * Exposicién de la oferta académica con la que cuenta la
el uso de energia sustentable y optimizar los recursos disponibles en el taller Superior de Ingenieria Textil (ESIT), participd en la Expo Escuela Superior de Ingenieria Textil, en la modalidad
' Textil EXINTEX en la ciudad de Puebla, en el Centro presencial, ubicacion, instalaciones, perfil de ingreso
Se realizé la adquisicién de cinco maquinas rectas marca JACK equipadas con motores servo, estos motores destacan Expositor de Puebla, ubicado en Avenida Ejército )cluigar?SZI erEic\}eIIDI;ISIiCr)ijr tggalapeEr:gS:k;n;ire:}aig? 32
por su capacidad de regular la velocidad, lo que permite un control preciso, mayor eficiencia energética y reduccién de Oriente 100, Unidad Civica Cinco de Mayo, Zona - | sup P
en el consumo eléctrico. Histérica de los Fuertes, Puebla, Puebla; el 14 de mayo Ingenieria Textil.
del 2024 con motivo del 91 aniversario de la ESIT, se N )
La incorporacién de estas maquinas representa un importante fortalecimiento para el taller, ya que anteriormente realizaron conferencias y actividades culturales en ) |Er|1 S:Srcs)o dr%r;r:)dc?ocr?aonndop?ori er?ug;ngssaci?jérxii\é:
se contaba Unicamente con 14 maquinas, mientras que los grupos pueden variar entre 28 y 33 alumnos. Con esta Ita q[_llje se conto con la participacion de la comunidad qdqe ofr(’ecgla Escuela prog
extil. )

mejora, se garantiza un entorno de aprendizaje mas funcional y equitativo, permitiendo que los estudiantes trabajen

de manera mas eficiente y cdmoda durante sus practicas. . . . .
y P *Recorrido por las instalaciones de la Unidad

s P - . Académica.
Adquisicién de Nuevas Maquinas Rectas Marca JAK de Ultima Generacion.
*Presentacion de los funcionarios de la Unidad

Con el proposito de modernizar y optimizar el equipo disponible en la academia, se ha llevado a cabo la adquisicién Académica

de nuevas maquinas rectas marca JAK de Ultima generacidn; estas maquinas estan equipadas con motores servo de

velocidad variable, lo que les confiere un alto grado de automatizacién y eficiencia. + Descripcién del Departamento de Gestién Escolar en

donde se informa lo relacionado con su trayectoria
Fecha:01/01/2024 como estudiante.

Fecha Término:31/12/2024

Semana de Induccién.
Las Semanas de Induccién dieron inicio el 29/01/2024 y 26/08/2024, con fechas de término el 05/02/2024 y 30/08/2024.

Estos cursos tuvo como objetivo orientar y proporcionar a los alumnos de nuevo ingreso la informacién necesaria
para que su integracién a la Escuela Superior de Ingenieria Textil sea lo mas facil y exitosa posible.

Conferencias y reuniones

Curso de Induccién
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accion 3, Difundir y fomentar la filosofia de creacién e identidad del Instituto, asi como de la responsabilidad social,
sustentabilidad, humanismo y liderazgo.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

En materia de Red de Género se realizaron acciones, mismas que estaban contempladas en el programa anual, las
cuales se enlistan a continuacion:

* Platica: La Red de Género y sensibilizacion los estereotipos. Una herramienta para promover la igualdad en el
aula.

+  Salud sexual.

+ Cancer de mama, autocuidado en hombres y mujeres.

« SIDA.

+ Infografia con Encuestas de Salida: Tolerancia cero a la mutilacion genital femenina.

+ DiaInternacional de la Mujer ;Qué es igualdad y equidad?

+  Explotacion infantil.

+ DiaInternacional contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia.

* Ellargo camino recorrido por la igualdad en el trabajo.

* 16 dias de Activismo.

* Reunidn: Realizar un andlisis de los estereotipos de género que prevalecen en nuestros dias.

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 01. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accion 4, Disefiar, redisefiar y actualizar los programas académicos, considerando su pertinencia y el entorno
internacional, para el desarrollo de conocimientos y competencias que respondan a los requerimientos de la
Cuarta Revolucién Industrial, el compromiso social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el aprendizaje
basado en desafios sociales.

Descripcién Actividad

Fecha:01/12/2024
Fecha Término:31/12/2024

Durante 2024 se estuvo trabajando de manera permanente con la Seccién de Estudios de Posgrado e Investigaciéon
(SEPI) - IPN en cuanto a la presentacion del Plan de Redisefio de la Maestria en Ingenieria Textil, durante este periodo
hubo un cambio de cargo a nivel Secretaria de Posgrado e Investigacién y también una a nivel de Direccidon de
Posgrado, que hizo mas lento el procedimiento de revisién y observaciones.

Una vez que tomaron cargo los funcionarios, se establecieron reuniones de trabajo con el director de Posgrado del
IPN, el Dr. Francisco Gutiérrez Galicia, en dichas reuniones en diferentes tiempos del 2024 se hizo la presentacién
del Redisefio, se presentaron la SIP-30, SIP-32 y SIP-33 para la revisién de las mismas, en dichas revisiones el tiempo
promedio de revision fue de 2-3 meses por cada una de ellas.

Derivado de la ultima revision, se indicd que no existen las condiciones necesarias para establecer un Colegio de
Posgrado adecuado, ya que no hay profesores con grado SNI (Sistama Nacional de Investigadores) y tiempo completo
adscritos a la ESIT. Por tal motivo se solicité a la Direccidon de Prospectiva e Inteligencia Tecnolégica Techndpoli
(DPITT), el Estudio de Pertinencia Académica para la Maestria en Ciencias de la Ingenieria Textil de la Escuela Superior
de Ingenieria Textil (ESIT) del Instituto Politécnico Nacional (IPN), para poder dar respuesta a las observaciones
realizadas por la SEPI-IPN.

Secretaria de Inve:

E,DUCACIGN & el

stigacion y Posgrado
Direccion de Posgrado

Folio 2023, Ao da Francioco Vita
30 Aciverzano de s Declrasin scbre
DPOS/DOPP/742/1810/2024 1 Eiminacion dela Viokesa cona 1 Hater (ONU)
Ariversario Gl CECYT 7 "Cumutinoc”
90 Averserioda s Escuela Superie 6 logerseri Texti
Asunto 30 Anivessario 69 GIDIR Uridad Oaxaca
Rediseiio Maestria

Ciudad de México, 13 de octubre de 2024
DR. EFRAIN ROBLEDO GODINEZ

ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA TEXTIL

DIRECTOR

PRESENTE

Me refiero a su oficio con folio DESIT/Posgrado/0909/2023 de fecha 25 de julio de 2023, en el que

entrega el formato SIP-33 y anexa el enlace al drive donde depositaron los formatos SIP-30 y SIP-32,
con la propuesta de un nuevo programa de posgrado de Maestria en Ciencias de la Ingenierfa Textil.

A continuacién, presento el resultado de la revisién de esta version, realizada en la Direccién a mi
cargo:

Nombre propuesto: MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA TEXTIL
ESTUDIO DE PERTINENCIA SOCIAL

1. Estado del arte de la disciplina objeto del programa propuesto
Faltan referencias bibliograficas.

2. Diagnéstico de la situacién soci émica y del sector o activi P ivos en que el
programa pretende incidir

2.1. Estudio macro regional

Actualizar las nomenclaturas oficiales, vgr. "Alcaldias".

Revisar si los datos deben actualizarse.

2.2. Estudio micro regional
Falta saber sobre las perspectivas de profesionistas para continuar con estudios de posgrado en Ing.
Textil.

) ) 2023
2 prancisco

&y, viEa

Oficio
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 03. Oferta académica y calidad educativa de excelencia Proyecto 05. Formacién integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano
Accion 2, Establecer una estrategia para la participacién del IPN en los mecanismos internacionales de evaluacién Accion 3, Elaborar, de acuerdo con la normatividad aplicable y la disponibilidad presupuestal, los programas de
de la calidad. renovacién del personal académico y de PAAE, que atiendan las necesidades especificas de las dependencias
politécnicas.
Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/01/2024 Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024

Acciones de Formacién para Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién y directivos.
Se realizaron acciones de formacién intersemestrales de actualizacién docente de la cortadora laser.
Nimero de Acciones de Formacion

PERSONAL BENEFICIADO EXAMENES DE OPOSICION

| 12 | ! |
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Unidad Responsable: ESIT .

I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacidn integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano Proyecto 05. Formacién integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano
Accion 4, Operar, de forma permanente y con mejora continua el Sistema Institucional de Personal Académico (SIPAC) Accion 4, Operar, de forma permanente y con mejora continua el Sistema Institucional de Personal Académico (SIPAC)
y el Sistema Institucional de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (SIPAAE). y el Sistema Institucional de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (SIPAAE).
Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/01/2024 Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024

Publicacién y difusién de Convocatorias para Personal Docente 2024

Resultados Pendientes Programa de Promocién Horizontal 2024:

Evaluacion de Categoria 2024:

CANDIDATOS PARTICIPANTES BENEFICIADOS | Beneficiados | 1 |

| 7 | 0 | 0 |

Programa de basificacién personal técnico docente y docentes 2024:

CANDIDATOS PARTICIPANTES BENEFICIADOS | Beneficiados | 1 |

4 | 4 | 4 |
De este total se basificaron tres docentes y un tecnico docente

Publicacion de Lineamientos, Asesoria al Personal del Procedimiento para la obtencidon de la prestacion.
recepcion, revisién y entrega de expedientes digitales a la Direccién de Capital Humano.

Programa Integral de Recuperacion de Plazas. Personal atendido Beneficiado

Plazas Profesor Titular C a tres cuartos de tiempo.

Numero de plazas a concursar: 1 1
CANDIDATOS PARTICIPANTES BENEFICIADOS

| | | | Estimulo por Antigliedad en la Secretaria de
4 1 7 Educacién Pdblica 2024

Personal atendido

13

Resultados Pendientes.
Plazas Profesor Titular C a tres cuartos de tiempo.
Numero de plazas a concursar:

CANDIDATOS PARTICIPANTES BENEFICIADOS Condecoracién “Maestro Altamirano” 2024

| 1 | 1 | 2 | Personal atendido
2

Resultados pendientes promocion docente:

CANDIDATOS PARTICIPANTES BENEFICIADOS Gestiones realizadas: Tipo de tramite

| 32 | 6 | | Formatos Unicos de Personal Interinatos Docentes | 216 |
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacidn integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accion 4, Operar, de forma permanente y con mejora continua el Sistema Institucional de Personal Académico (SIPAC)
y el Sistema Institucional de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (SIPAAE).

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién (PAAE) 2024

Formatos Unicos de Personal Interinatos Personal de 33
Apoyo y Asistencia a la Educacién

Jubilaciones 4
Licencias Sindicales 3
Entrega de Formatos Unicos de Personal (FUP) a 204
Docentesy Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

Bajas por Renuncia 1
Prestacion de Lentes 54
Seguros de Vida Institucional 9

Acciones de formacién para personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivos:

Numero de Acciones de Formacion Personal Beneficiado

Examenes de Oposicién: 4

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 05. Formacién integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accion 4, Operar, de forma permanente y con mejora continua el Sistema Institucional de Personal Académico (SIPAC)
y el Sistema Institucional de Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (SIPAAE).

Descripcién Actividad

Fecha:01/12/2024
Fecha Término:31/12/2024

Solicitudes de Acceso a la Informacion

| Acceso a la informacién 38 |

Solicitud de Informacién Declaracion Patrimonial

Difusién, Seguimiento y Orientacién para presentacion 100%
de la Declaracién Patrimonial del Personal

Realizacion del Archivo Digital y Base de Datos de Acuse 100%
de Declaraciones Patrimoniales del Personal de la ESIT
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I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT

Eje 1. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 05. Formacién integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano Proyecto 07. Educacién no escolarizada y mixta de excelencia
Accion 5, Contribuir a la superacién académica, profesionalizacién y reconocimiento al desempefio de alta calidad de Accion 2. Promover el desarrollo de recursos didacticos digitales, con base en criterios de calidad, para el
los docentes, a través de la operacidn de los programas de apoyos y estimulos correspondientes al Programa fortalecimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

de Estimulo al Desempefio Docente, Programa Institucional de Afio Sabatico y Licencias con Goce de Sueldo.

Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/12/2024 Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024
Se recibi6 una solicitud de Afio Sabatico, la cual fue autorizada. Apoyar a los profesores a subir contenidos de algunas actividades, informacién, examenes, listados a sus cuentas de

usuarios en la Plataforma del Aula Virtual.

Se gestionaron ante la Direccion de Formacion e Innovacion Educativa (DFIE), las solicitudes de acciones de formacién
para poder impartir cursos intersemestrales, tanto para el personal académico y PAAES.

Este Departamento de Campus Virtual también es el encargado de realizar publicaciones en las redes sociales, asi
como en pantalla principal de la ESIT, ademas de transmitir conferencias y talleres en vivo, en la red de Facebook con
la finalidad de que dichas transmisiones se puedan ver via electronica y a distancia con los alumnos seguidores de
esta red y puedan visualizar lo que se llevan a cabo en nuestra unidad académica.

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

+ Se realizé soporte técnico y mantenimiento correctivo y preventivo a las maquinas del laboratorio de la
Unidad de Informatica (UDI).

+ Se activaron las licencias de los programas de Auto Cad y de Phyton en cada uno de los equipos que se
encuentran en los diferentes laboratorios de la UDI.

+ Se atendieron las solicitudes de activaciéon del correo institucional de los alumnos, profesores y ex
alumnos.

« Se atendieron las necesidades de los diferentes departamentos de la ESIT tales como la conexién de internet,
telefonia e impresoras.

+ Se colocaron de seis antenas de red Wifi en las aulas pre fabricadas.

+ Seestablecio la conexién del switch de red del Departamento de Hilados con ayuda de la Direccién de Computo
y Comunicaciones para poder levantar el servicio de Internet de dichas antenas de red Wifi.

* En el laboratorio de la UDI, se solicito retirar la estructura de puertas, la cual estorbaba mucho y por ende
ocupaba el drea de tres equipos de computo, al poderla retirar se recuperaron esos lugares y hoy en dia el
Laboratorio 1 cuenta con 30 maquinas funcionando y con Internet.
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos Proyecto 09. Alianzas para la formacién de lideres politécnicos

Accion 4, Modernizar la infraestructura institucional, para ofrecer mejores servicios a la comunidad. Accion 2, Generar alianzas estratégicas con centros de calidad internacional para formar lideres en los niveles de
licenciatura y posgrado, asi como fortalecer la cooperacién internacional.

Descripcién Actividad Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Por medio de la convocatoria emitida por la Direccién de Relaciones Internacionales (DRI) se establecieron las bases
para que los alumnos se registraran y lograran participar en dicha convocatoria, tomando en cuenta el promedio y el
nivel escolar de acuerdo a su carrera.

Se gestiono el donativo de dos maquinas para el area de Hilatura.

Fecha:01/01/2024

Fecha Término:31/12/2024 Se emitié y se publicé la convocatoria en la que se recibié la documentacion de los alumnos interesados, los cuales

fueron seleccionados por la DRI de su documentacion; preseleccionando a los alumnos que cubrieron la primera
parte de este proceso.

Lo que corresponde a mantenimiento a la infraestructura fisica, se realizé:
En el sequndo proceso se verifico la aceptacién y el llenado de los formatos correspondientes: DRI 07, DRIO4, DRIO1,

Impermeabilizacién del edificio asi como a todas las aulas provisionales, se instalaron aires acondicionados, pupitres DRIO3; para captura de archivos y cotejo de plan de estudios de las universidades anfitrionas.
y escritorios, se realiz6 mantenimiento a aires acondicionados ya existentes y a extintores; a la maquinaria

se realizé el mantenimiento mayor, calibraciones a las méquinas del Laboratorio de Ensayos Textiles, en general el Se establecid la partida de los alumnos en dos modalidades

mantenimiento preventivo y correctivo a la mayoria de la infraestructur; y la revisién de la terminacién de bafios,

asi como revisién de la instalaciéon de 12 aulas provisionales en el perimetro de la unidad académica, ya concluidas. 1. Nacional,

2. Internacional

Se contemplaron dos periodos en este proceso 2024- 2 con una lista de seis alumnos en movilidad; de los cuales
fueron siete de movilidad internacional. Por situaciones personales dos alumnas dieron de baja su movilidad. En
el proceso 2025-1 se contd con la participacidn de seis alumnos inscritos, tres en movilidad internacional y tres en
movilidad nacional de los cuales solamente una alumna realizé6 movilidad nacional al estado de Puebla.

Mantenimiento.
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I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 10. Tutorias académicas para una trayectoria académica exitosa Proyecto 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
Accion 1, Implementar el Programa Institucional de Tutorias (PIT) considerando el desarrollo de practicas adecuadas Accion 1, Establecer, simplificar, consolidar y operar los programas de becas para los alumnos, con criterios de
e innovadoras. equidad, cobertura, transparencia y gestién administrativa eficiente.
Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/01/2024 Fecha:26/07/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:20/12/2024
PIT-ESIT en los periodos 2024/2 y 2025/1. En lo referente al proceso de becas, se realizé a través de medios fisicos y digitales la difusion de las convocatorias, la

publicacién de resultados y recursos de reconsideracion.

Programa Institucional Ademas, se proporciond servicio de revision, recepcion y gestion de tramites a los estudiantes que solicitaron alguna
PERIODO: de Tutorias de ESIT Alumnos Tutorados beca, arrojando los siguientes resultados:
Docentes Tutores

2024/2 52 1388 ESTUDIANTES BECADOS EN EL ANO 2024

it > =
2024-2 (Enero-Junio) $3,659,740.00 504
2025-1 (Agosto-Diciembre) $4,670,700.00 639
TOTAL ANUAL $8,330,440.00 1143

También se llevaron a cabo todas las acciones referentes a la Contraloria Social las cuales tienen como objetivo vigilar
que todo el proceso sea llevado de manera puntual y correcta en cada unidad académica y que el recurso fuese
entregado a los beneficiarios en tiempo y forma y sin ninguna condicién.

Escuela Superior de Ingenieria Textil

INFORME DE ANUAL DE ACTIVIDADES 2024
Direccién de la Escuela Superior de Ingenieria Textil

BECAS

En lo referente al proceso de becas, la difusién de las convocatorias, la publicacion de
resultados y recurso de reconsideracion se realizé por medios digitales y fisicos.

de ESIT. Difusitn resultados de Becas]
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 11. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa Proyecto 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Accion 3, Consolidar, modernizar y resguardar el sistema de administracién escolar, para que brinde seguridad a Accion 1, Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las actividades culturales y deportivas.
docentes, alumnas y alumnos en el registro del avance escolar y faciliten el ingreso, permanencia y egreso de
los educandos.

Descripcién Actividad Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024 Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024

La Unidad Académica actualmente imparte la licenciatura en Ingenieria Textil con el plan de estudios 2018 y un total
de 1,555 alumnos inscritos. * En el mes de febrero se realizaron actividades como: platicas impartidas por Fundacién Politécnico, platicas
de graduaciones y de PrevenIMSS.

Periodo de actividades: 2024/2 y 2025/1
* Enmarzo sellevaron a cabo tres sesiones de tomas de protesta (titulaciones) y una capacitacion de proteccion

1. Serealizaron 231 inscripciones en el 24/2 'y 230 en el periodo 25/1. civil a todas las areas de la escuela.

2. Serealizaron 1,168 reinscripciones en los periodos 24/2 y 1,328 al periodo 25/1 al plan 2018.

3. Eltotal de alumnado inscrito fue de 2,957 alumnos inscritos en ambos periodos. * En el mes de abril se realizaron dos presentaciones de danza, una toma de protesta (titulacion), dos
4. Programa académico: T-Ingenieria Textil. presentaciones de “Residuos peligrosos”, una platica de inglés, presentacion impartida por una profesoray
5. Programacién de Induccién 25/1y 25/2 para alumnos de nuevo ingreso. se celebro el aniversario de las Tunas.

6. Programacién de fechas de inscripcidn, reinscripcion, 24/2 'y 25/1.

7. Programacion de fechas de inscripcién a ETS Ordinario y Extraordinario 24/2 y 25/1. * En el mes de mayo se realizaron tres tomas de protesta (titulaciones), una conferencia de “Estatizacion
8. Llenado de Kardex por parte de los Kurditas de acuerdo con las generaciones activas en el Plan 2018. Tecnoldgica aplicada al Arte Textil” y se propuso la apertura del taller de estatizacién. Se publicaron en redes
9. Limpiezay orden de Archivo Documental. sociales y en pagina web, infografias y carteles sobre “sensibilizacion” y se realizé una conferencia sobre

economia administrativa.

* Enjunio se llevaron a cabo cuatro cursos de Sistema de Gestién, conferencias como “Lavanderia industrial
de mezclilla”, “Conferencia de tejidos” y “Sensibilizacién Red de Género”; una toma de protesta (titulacion);
exposiciones de grupo de alumnos; también se llevd a cabo una reunion Sindicato PAAE y se realizo el recital
de piano Bellas Artes.

+ Enelmesdejulio, se llevé a cabo el curso de incendios asi como tres tomas de protesta (titulaciones).
* En agosto después del regreso de labores, se realizd una platica sobre servicios generales.

* En septiembre, se realizaron tres tomas de protesta; una platica de PrevenIMSS,; y festival sobre Lenguas
Indigenas; otra platica sobre Red de Género y otra sobre servicios generales, asi mismo, se llevd a cabo
dos proyecciones de pelicula; se presentod la obra de teatro “El Juicio”, también se proyectaron videos por
parte de un profesor y se realizé una kermes. En el mes de septiembre se realizé6 una jornada mas de
PrevenIMSS con vacunacion contra COVID-19. Algunos profesores realizaron revisiones a los proyectos de
titulacion de alumnos de noveno semestre. Tuvimos una kermes alusiva a la efeméride del 16 de septiembre
(Independencia de México). Dentro del Festival de Lenguas y Literaturas Indigenas se realizé el Taller de
Bordado y exhibicidn de artesanias.

* En el mes de octubre durante dos dias se present6 el evento “Rock and Huélum®”, se presentaron platicas
sobre sustentabilidad, emprendedores y conferencias sobre género, jornadas politécnicas, consejeros, una
presentacion de danza, como también los Inter Politécnicos de piano; se presento la actividad “Pinta burrito”,
clases de teatro, exposiciones por parte de la clase de una profesora y platicas con profesores, asi como dos
tomas de protesta (titulaciones).

Continua en la siguiente pagina
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Accion 1, Establecer, elaborar, coordinar y operar el programa institucional de las actividades culturales y deportivas.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

* En el mes de noviembre, se presentaron proyectos de distintas clases con diferentes profesores, también
se presentd una platica "“AVANTE", se tuvo una reunion de trabajos sindical de docentes, dos platicas sobre
servicios generales, una proyeccion de pelicula, se presentaron cuatro proyecciones de proyectos a lo largo
del mes, se realizaron platicas sobre el SIDA y becas, se impartieron clases de piano y hubo seis tomas de
protesta a lo largo del mes. Fuimos sede del Inter politécnico de Tunas.

* En el mes de diciembre, se realizaron cuatro revisiones de proyecto de noveno semestre, se presentaron
proyectos de segundo semestre durante cuatro dias, se realizé una presentacién de danza y se realizaron
exposiciones, asimismo, se presentaron dos tomas de protesta.

Actividades culturales

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Accion 5, Promover contenidos cientifico-tecnoldgicos, culturales y deportivos a través de los medios institucionales
de comunicacion, Canal Once, Radio IPN y la obra editorial.

Descripcién Actividad
Fecha:01/01/2024

Fecha Término:31/12/2024
Se realiz6 una ofrenda del Dia de Muertos que representé a la Escuela Superior de Ingenieria Textil.

Se hicieron pinturas decorativas que se colocaron en el arbol del Centro Culural “Jaime Torres Bodet”, edificio conocido
como “El Queso”. Se impartio un curso intersemestral de dibujo a mano alzada.

Dia de Muertos
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT

Eje 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto 15. Difusién de la ciencia, la innovacién y la cultura cientifica y tecnoldgica para la sociedad

Accion 1, Organizar y gestionar actividades de divulgacién cientifica para la comunidad politécnica y el publico en
general, mediante la gestion de catedras de divulgacién, el uso de herramientas tecnoldgicas de informaciony
comunicacion; laimplementacion de actividades dentro y fuera del IPN; el desarrollo de proyectos especiales,
y otros esquemas de comunicacion de la cultura cientifica y tecnoldgica.

Descripcién Actividad

Fecha:01/12/2024
Fecha Término:31/12/2024

Enero: Julio: . .
Difusién de convocatoria de proyectos de investigacion: * Solicitud de necesidades 2024.

+  Proyectos de Investigacién Multidisciplinarios y *  Sesiones de polipanteres 2024, segunda etapa.
Transdisciplinarios de Investigacion Cientifica y + Difusion de la convocatoria para apoyos
Desarrollo Tecnoldgico. extraordinarios para realizar proyectos de

+  Proyectos de Investigaciéon Cientifica y Desarrollo investigacion 2024.

Tecnolégico. +  Cotizacion de la estimacion de aulas y laboratorios.

+  Proyectos de Investigacién en el Programa Especial *  Solicitud de la creacién de una red de divulgacion
de Consolidacién de Investigadores. cientifica y tecnoldgica.

+  Participacién en la validacién de informes BEIFI Agosto:
periodo agosto-diciembre 2024. * Entrega de informes BEIFI del periodo febrero -

Febrero: agosto 2024.

+  Reunién informativa de representantes PIFL « Difusién de los lineamientos a toda la comunidad

+  Difusién de Capacitaciones Corel Draw Graphics suite ESthiﬁnt”- o o
digitales que cuenta el Instituto; por parte de la SIP a * Reunién de seguimiento del PP E021 de “Actividades
profesores y alumnos del 7-9 febrero 2024. ~ delnvestigacion” 2024.

+  Evento Expo-posgrado 2024 difusién entre la Septiembre:
comunidad estudiantil. * Actualizacién de investigadores vigentes 2024.

+  Entrega de Informes BEIFI, periodo agosto- + Difusién del Encuentro del Diplomado FORTAS
diciembre del 2024. (Formacién  Tecnolégico Ambiental para la

Marzo: Sustentabilidad).

+ Validacién de Ficha de Productividad de Profesores *  Difusion del evento del Programa Institucional de
que registraron protocolos para proyectos de Formacion de Investigadores (PIFI).
investigacion. +  Difusién de los lineamientos y procedimientos de la

+  Informe de Autoevaluacién primer trimestre 2024. beca BEIFL - .

*  Recepcion, validacién, y envié de oficio y solicitudes + Informe de Autoevaluacion, tercer trimestre.

BEIFI periodo febrero a junio del 2024. + Participacién de eventos académicos 2024.
Abril: Octubre:

«  Difusién del Encuentro de Internalizacién IPN. * Envio de oficio y solicitudes BEIFI del periodo agosto

+  Junta de Reacreditacion 2024. diciembre del 2024.

Mayo * Elaboracién y envié de los productos derivados del

«  Participacién en la elaboracién del Programa 2024.

Estratégico Actividades Estratégicas. +  Difusién de Lineamientos que regulan los Proyectos

+  Entrega de néminas de BEIFI. de Innovacién y de Desarrollo Tecnoldgico.

+  Difusién del portal de la Direccién de Investigacion * Validacion de la némina de SNII (Sistema Nacional de
las Convocatorias 2024. Investigadores e Investigadoras).

+  Difusién de la Metodologia de la Investigacién en la *  Asistencia al evento PIFI (conferencias magistrales).
Comunidad Estudiantil.

Junio Noviembre:

Asistencia a reuniones para el curso de induccién
para alumnos de nuevo ingreso.

Entrega de nédmina de BEIFI firmada por el alumno.
Difusién con la comunidad estudiantil para las
sesiones de polipanteres 2024.

Informe de autoevaluacién 2 trimestre.

Difusion del Decalogo del Ingeniero Textil.

- Instituto Politécnico Nacional
s |

Registro y modificacion del listado de productos
2024.

Asistencias a las conferencias magistrales 2024.
Envié de la némina BEIFL

Elaboracion de las caracteristicas del mobiliario del
laboratorio de investigacion 2024.
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Unidad Responsable: ESIT
Eje 4. Vinculacion con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto 16. Proteccién intelectual y transferencia del conocimiento para el desarrollo de la sociedad

Accion 1, Incrementar la transferencia de conocimiento mediante el desarrollo de proyectos y servicios vinculados
con los sectores publico, privado y social.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

En el transcurso del afio se tuvieron visitas por parte de personal de Capital Humano de diferentes empresas que
buscaban una vinculacion con la ESIT, tomando en consideracién la capacitacién y el nivel técnico de nuestros
estudiantes un ejemplo de ello: Grupo AVANTE, KIMEX, JANOME México, Grupo NYCE, NICELA S.A de C.V., entre otras.
Se tuvieron platicas en torno al manejo del servicio social, practicas profesionales, bolsa de trabajo y treaning.

Una de las mas destacadas es Grupo AVANTE la cual establecié su programa de treaning a inicios del 2024 teniendo
10 participantes y que para este 2025 sumara a la lista 25 vacantes para el programa.

@ TRAINEES

MaAa AANTE

Trainees 2['2

HILATURA
Sl ERES

TEJIL

DE MNOWIEME
reclutamientorh@avantetedtil.cam | AS15:00H

Trainees

SG

SECRETARIA

- Instituto Politécnico Nacional
GENERAL
o

g




Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 4. Vinculacion con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto 16. Proteccién intelectual y transferencia del conocimiento para el desarrollo de la sociedad

Accion 1, Incrementar la transferencia de conocimiento mediante el desarrollo de proyectos y servicios vinculados
con los sectores publico, privado y social.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

Entre las funciones que realiza la Unidad Politécnica de Integracién Social (UPIS), se cuenta con las practicas
profesionales las cuales se manejan por via correo electrénico, los tramites a realizar son sencillos y se les da la
atencion a los alumnos que asi la solicitan.

En el afio 2024 se tuvo un listado de la siguiente manera.
* Inicios: 175
+ Cartas de término: 173

+  Faltantes por concluir por tiempo: 2 tomando en cuenta que se tiene un avance considerado en este rubro.

Al trabajar con las empresas en la vinculacion, se nos ha pedido el apoyo por parte de las mismas a publicar las
vacantes en este tema.

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

En este rubro se establece las vinculaciones que se han realizado en materia de Bolsa de Trabajo, teniendo en una
primera etapa 11 contrataciones de egresados los cuales manejan puestos medios como son supervisores y gerentes.

En la segunda etapa se tuvo el conocimiento de 17 contrataciones formales en diferentes empresas. Algunas del
Estado de México y estado de Puebla.

Se establecid y se sigue trabajando en la publicacién de los flayers que envian las empresas a esta unidad para ser
del conocimiento de la comunidad, en este rubro se generaron al menos tres a cuatro solicitudes de empleo al mes.

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT
Eje 4. Vinculacion con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto 20. Servicio social y actualizacién de egresados para la atencién de problemas de los sectores de la sociedad

Accion 1, Disefiar nuevos programas de servicio social para fortalecer el tejido social de comunidades en situacién de
vulnerabilidad, generando oportunidades para alcanzar el bienestar social y el desarrollo sustentable.

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

En lo referente al proceso de Servicio Social, se realizé por medios digitales y fisicos la difusion del calendario con las
fechas autorizadas por la Direccién de Egresados y Servicio Social (DESS) para el inicio y término.

Ademas, se realizaron cuatro platicas en el Auditorio de nuestra unidad académica en las cuales se les explico a los
asistentes todo lo referente al tramite de servicio social.

Asimismo, se proporciond servicio de revision, recepcion y gestion de tramites a los estudiantes que solicitaron iniciar
su Servicio Social.
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

I
Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 5. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Eje 5. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Accion 1, Establecer un Modelo de Planeacién y sus instrumentos que permitan a las dependencias politécnicas Accion 2, Consolidar enfoques colaborativos de planeacién en la definicién del rumbo estratégico del IPN.
planear, evaluar y dar seguimiento a las actividades de su programa de desarrollo y a sus necesidades
académicas, de infraestructura y administrativas especificas.

Descripcién Actividad Descripcién Actividad
Fecha:01/12/2024 Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024 Fecha Término:31/12/2024

Se valida la informacién del POA (Programa Operativo Anual) 2025.
Se valid6 el Plan de Desarrollo a Mediano Plazo 2024-2026.

) Fecha:01/01/2024
EDUCACION &m = Soonfirac Genea do anaecén  formeckin bthucore P
e reccién de Planeaciény Organizacién Fecha Término:31/12/2024

Ciudad de México, a 2 de octubre del 2023
Hora:  20:51:20
” Clave DP:  02H000
ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA TEXTIL (ESIT) Folor o
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
PRESENTE

Se concluyé la programacién del Programa Operativo Anual 2025.

VALIDACION DE INFORMACION

El presente acuse notifica analisis y validacion del PEDMP 2024-2026, propuesto por esa Dependencia Politécnica a través del Sistema de
Gestion Estratégica Institucional (SIGEI), por lo que acusa recibo con el nimero de folio asignado a este documento.

“La Técnica al Servicio de la Patria”

Mtro. Orlando David Parada Vicente
Coordinador General de Planeacién e Informacion Institucional
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Memoria Anual de Actividades - 2024 .
Unidad Responsable: ESIT
Eje 5. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional .
Accion 5, Consolidar la informacién financiera, presupuestal y contable institucional para la rendicién de cuentas, a
través del uso de las TIC, apegandose a la normatividad aplicable.

Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Descripcién Actividad

Fecha:01/01/2024
Fecha Término:31/12/2024

1. Los ingresos captados en este afio de los diferentes servicios que brinda la unidad académica, no fueron
devueltos, por lo que las necesidades que se tuvieron fueron atendidas Unicamente con el recurso federal.

2. Se realiz6 y entreg6 la informacién financiera en los tiempos establecidos; conciliaciones, transferencias y
demas operaciones presupuestales necesarias para su regulacién ante la Direccion de Programacion y
Presupuesto y la Direccién Recursos Financieros.

3. Se entregaron los Informes Financieros que a continuacién se enlistan:

+ Estados Financieros de Recurso Federal.

+ Estados Financieros de Excedentes.

+ Balanza de Comprobacién.

+ Estado de Resultados Ingresos y Egresos.

+ Conciliaciones Bancarias.

* Reportes de integracion de Cuentas Deudoras y Acreedoras.

+ Impuestos por Pagar ISR y Excedentes. Mensual. Trimestral y Anual.

Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Unidad Responsable: ESIT .

Eje 5. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 26. Normatividad del IPN pertinente, actualizada e incluyente

Accion 1, Revisar Yy, en su caso, actualizar la normatividad institucional acorde a los objetivos institucionales.

Descripcién Actividad

Fecha:06/01/2024
Fecha Término:19/12/2024

Se llevé a cabo la revision del Manual de Organizacion de la ESIT determinando su vigencia.

VL ORGANGRAMA

Carétula del Manual de Organizacién

SG

SECRETARIA

- Instituto Politécnico Nacional
GENERAL

- Instituto Politécnico Nacional

SECRETARIA
GENERAL




Memoria Anual de Actividades - 2024 .

Instituto Politécnico Nacional

“La Técnica al Servicio de la Patria”




