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Dirección de Egresados y Servicio Social (DESS)

ACTIVIDAD

Cobertura de Servicio Social.   

En este año se registraron 32,923 alumnos y pasantes en el servicio social tradicional (480 horas) de los niveles medio 
superior y superior, de los 32,923 registrados, 11,587 pertenecen al nivel medio superior, 20,971 al nivel superior y 365 a 
las escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE). 

Además, se emitieron 21,375 constancias de servicio social. De las emisiones realizadas en el año 4,534 fueron del nivel 
medio superior, 16,568 de nivel superior y 273 de escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE).

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Eje 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas de los sectores de la sociedad
Acción 1. Documentar programas de servicio social para fortalecer el tejido social de comunidades en situación de vulnerabilidad, 
generando oportunidades para alcanzar el bienestar social y el desarrollo sustentable.

Programas incorporados al Sistema Institucional de Servicio Social (SISS).   

En el 2025 se registraron un total de 307 programas al SISS. 
De los 307 programas, 52 fueron intrainstitucionales, es decir, de dependencias politécnicas, 219 del sector público, 34 del 
sector privado y 2 del sector social.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Se diseñaron nuevos programas de servicio social para fortalecer el 
tejido social de comunidades en situación de vulnerabilidad, generando 
oportunidades para alcanzar el bienestar social y el desarrollo 
sustentable. 

Brigadas Multidisciplinarias de servicio social comunitario 2025:  

Durante el periodo correspondiente, las brigadas multidisciplinarias 
de servicio social comunitario realizaron actividades en 18 entidades 
federativas, abarcando 48 municipios y 221 comunidades.   

Se ejecutaron 146 proyectos y se dio seguimiento a 14 proyectos 
adicionales, fortaleciendo el impacto social en las zonas atendidas.  
En materia de salud, se brindaron 42,282 atenciones médicas, contribuyendo significativamente al bienestar de la 
población. 
El total de personas beneficiadas ascendió a 1,122,635 habitantes, reflejando el alcance y la efectividad de las acciones 
implementadas.  
Para la correcta operación de las brigadas, se contó con 93 coordinaciones, 48 supervisiones y la participación activa de 
908 brigadistas, quienes demostraron compromiso y profesionalismo en cada una de las actividades realizadas.  
Estas cifras consolidan el esfuerzo institucional por fortalecer el vínculo con la sociedad, atender problemáticas prioritarias 
y promover el desarrollo sustentable en comunidades vulnerables.

Banderazo de salida de brigadas multidisciplinarias de servicio social 
comunitario otoño 2025.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Dirección de Egresados y Servicio Social (DESS)

ACTIVIDAD

Seguimiento y actualización de egresados.

Durante el periodo enero-diciembre, por medio de la plataforma SISAE-SIBOLTRA (Sistema Institucional de Seguimiento 
y Actualización de Egresados, y Sistema Institucional de Bolsa de Trabajo), se registraron 25,143 egresados, de los cuales 
13,814 corresponden al nivel superior; 11,082 al nivel medio superior y 247 al posgrado. 
  

Servicios de asesoría para la inserción en el mercado laboral.  

Con relación al SIBOLTRA, al cierre del periodo que se informa, se atendieron 45,663 alumnos y/o egresados, de los cuales 
29,368 corresponden al nivel superior, 15,702 al medio superior y 593 al posgrado; como resultado, se contrataron 422 
alumnos, 368 en el sector privado, 44 en el público y 10 en el social. Asimismo, se atendieron en el sistema 5,352 empresas 
que participan en el modelo de inserción laboral, de las cuales, 4,966 son pertenecientes al sector privado, 317 al público y 
69 al sector social.  Aunado a lo anterior, se registraron 1,602 empresas nuevas, las que publicaron en total 5,188 vacantes 
(146 ofertas de empleo por vinculación empresarial y 5,042 vacantes publicadas en el sistema).

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Eje 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas de los sectores de la sociedad
Acción 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de egresados politécnicos con la finalidad de 
reposicionarlos profesionalmente.

Servicios Educativos Complementarios para Egresados:  
Feria del Empleo y Servicio Social 2025. 

Durante la Feria del Empleo y Servicio Social 2025 se ofreció una amplia 
gama de servicios dirigidos a estudiantes, egresados y público en 
general, obteniendo los siguientes resultados: 

•	 Asistencia total: 16,060 personas. 
•	 Empresas participantes: 91 organizaciones. 
•	 Vacantes ofertadas: 7,627.
•	 5,059 vacantes directas.
•	 2,568 vacantes itinerantes.
•	 Dependencias públicas participantes: 31.
•	 Vacantes de Servicio Social: 2,980.
•	 Empresas que otorgaron beneficios y promociones: 24.
•	 Dependencias politécnicas participantes: 8.
•	 Conferencias impartidas: 8.
•	 Asistentes: 1,015.
•	 Creadores de contenido politécnicos participantes: 5.
•	 Servicios complementarios brindados: 299.
•	 Credenciales de egresado politécnico emitidas: 224.
•	 Trámites de servicio al contribuyente del SAT: 203.
•	 Asesorías especializadas para búsqueda laboral. 
•	 111 exámenes diagnósticos de idioma inglés aplicados.

Feria del Empleo y Servicio Social 2025.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025
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Dirección de Egresados y Servicio Social (DESS)

ACTIVIDAD

Actividades de Vinculación Empresarial (Días Empresariales).

Se realizaron 18 días empresariales con diversas empresas e 
instituciones, tanto presenciales como virtuales, orientadas a fortalecer 
el contacto directo entre organizaciones y talento politécnico.

Día Empresarial con Pepsico.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Eje 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas de los sectores de la sociedad
Acción 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de egresados politécnicos con la finalidad de 
reposicionarlos profesionalmente.

No. Empresa/Institución Fecha No. de Asistentes

1 Saint Gobain 20 de febrero 220
2 HSBC 6 de marzo 362

3 HSBC (virtual) 13 de marzo 162
4 Pepsico 27 de marzo 282
5 Pilgrim’s (virtual) 29 de abril 206
6 Pepsico (virtual) 6 de mayo 139
7 Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana 12 de mayo 165
8 Agencia de Transformación Digital (INFOTEC) 13 de mayo 100
9 Bob Hope School 13 de mayo 68
10 Pilgrim’s (virtual) 16 de mayo 46
11 HSBC (Mujeres) 29 de mayo 31
12 Krones 23 de julio 183
13 HSBC Women in Tech 11 de septiembre 56
14 Grupo Salinas 25 de septiembre 85
15 Hytera 16 de octubre 76
16 MABE 4 de noviembre 87
17 Volaris 27 de noviembre 98
18 Leon Talents FlexCo 5 de diciembre 179

Total de asistentes en días empresariales 2,545

Dirección de Egresados y Servicio Social (DESS)

ACTIVIDAD

Credencial de Egresado.

De enero a diciembre de 2025 se emitieron 5,936 credenciales de egresados.

Módulo de emisión para la credencial de egresados.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

Eje 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto 20. Servicio social y actualización de egresados para la atención de problemas de los sectores de la sociedad
Acción 2. Desarrollar estrategias para la vinculación y actualización académica de egresados politécnicos con la finalidad de 
reposicionarlos profesionalmente.

Vinculación con Empresas para otorgar beneficios a la comunidad IPN 
mediante la credencial de egresado.

De enero a diciembre de 2025 se mantuvo vinculación con 37 empresas 
que otorgaron beneficios a la comunidad politécnica. 

Empresa que otorga beneficios “Six Flags México”.

Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: martes, 30 de diciembre de 2025

1.	 Laboratorios Olab.
2.	 Qualitas Seguros Auto.
3.	 Qualitas Salud.
4.	 Autobuses Estrella Blanca. 
5.	 Sushi Roll.
6.	 Rancho Mágico.
7.	 Camino Real Hoteles.
8.	 Mirador Torre Latino.
9.	 Triangulo Viajero.
10.	 Madero Restaurante.
11.	 Ollin Protección.
12.	 Sports World.
13.	 Lv Laboratorios Clínicos.
14.	 Ópticas + Visión.
15.	 Active Vision Center.
16.	 Laboratorios Darlab.
17.	 Laboratorios Microfaq.
18.	 Optimo Ópticas.
19.	 Turiimar (Islas Marías).

20.	 Parque Acuático Termas 
Del Rey.

21.	 Seguros Atlas.
22.	 Boliches Amf.
23.	 Ópticas Devlyn.
24.	 Ópticas Lux.
25.	 Six Flags México.
26.	 Canon.
27.	 ANCE.
28.	 Librería Porrúa.
29.	 Mejor Teatro.
30.	 Laboratorios Chopo.
31.	 Volkswagen Divol La Villa.
32.	 Odisea México.
33.	 Óptica Arista.
34.	 Costco de México.
35.	 Mundo Joven.
36.	 Sky Zone.
37.	 ITA.




