N\

ma/Memoria Anual

-

2025

Direccion de Relaciones
Internacionales
(DRI)

SG

SECRETARIA
GENERAL




Memoria Anual de Actividades - 2025

Direccion de Relaciones Internacionales (DRI)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 0. Alianzas para la formacidn de lideres politécnicos

Accian |. Diseiar & implementar el Programa Institucional de Liderazgo Politécnico que comprendera al actual Programa de Formacian
de Lideres y la plataforma de fortalecimiento de habilidades blandas y duras orientadas al liderazgo politécnico, incorporandolo

de manera transversal en |a formacian de |os estudiantes y como competencias laborales y/o profesionales en docentes, FAAE‘YI,@,
funcionarios.

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Numeraria de los programas de movilidad académica.

Durante el periodo enero-diciembre de 2025, hubo una gran participacion de la comunidad politécnica en los diversos
programas de movilidad académica que se describen a continuacion:

Nombre del Programa Beneficiados

Programa de Movilidad Académica Internacional (ProMAI) 352
Programa de Movilidad Académica Nacional (ProMAN) 131
Programa de Movilidad Académica de Nivel Posgrado (ProMAP) 152
Internacional 55

Nacional Programa de Movilidad Académica Visitante (ProMAV) 139
Programa de Formacion de Lideres (PFL) 227

Programa KOSPIE 15

Programa de Intercambio Académico Latinoamericano (PILA) 10
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Acciones y programas impulsados “Entrevista con Canal Once para el programa D Todo".

Se recibié por oficio la solicitud de Canal ONCE para realizar un programa sobre los Embajadores Politécnicos, para la serie
“D Todo” de dicha televisora.

El objetivo fue resaltar la importancia de este proyecto en donde el IPN impulsé a los estudiantes en su crecimiento
académico en diversos lugares del mundo. “D Todo”, es un programa de entretenimiento cultural en el que se presentan
temas de interés general de la cultura mexicana, abordando comida, musica, cine, turismo, profesiones y oficios,
fabricaciones, deportes, museos, personalidades de diferentes ambitos. Se transmitié de lunes a viernes a las 18:00 horas.
El objetivo fue dar a conocer la campafia “Embajador Politécnico” que promovié la Direccién de Relaciones Internacionales.
Los alumnos politécnicos participantes en movilidad tanto saliente como entrante, recibieron el titulo de “Embajador
Politécnico”. Se les entregd un pasaporte simbdlico durante las ceremonias de despedida y bienvenida, respectivamente.
El pasaporte contiene una leyenda sobre qué significa ser politécnico, al recibirlo, los participantes adquirieron el
compromiso de ser difusores del IPN en el extranjero o al regresar a sus instituciones de origen, para el caso de los
visitantes.
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Programa “D Todo”, Canal Once, Embajadores IPN.
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Programa de Movilidad Académica Visitante (ProMAV).

Durante el 2025, el Instituto Politécnico Nacional fue visitado por 139 alumnas y alumnos nacionales e internacionales,
que nos eligen como institucién destino para cursar un periodo de movilidad.

Se hizo entrega de un kit de bienvenida con el pasaporte representativo de Embajador Politécnico, asi como la entrega de
su credencial institucional.

Pais Visitantes

Argentina 3
Chile 1
Colombia 47
Costa Rica 1
Espafa 11
Francia 19

Italia 25
México 17
Paraguay 1
Peru 11
Polonia 1
Portugal 1
Suiza 1
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Ceremonia de despedida paralas alumnasy alumnos participantes en los programas de Movilidad Académica Internacional
(ProMAI), Movilidad Académica Nacional (ProMAN), Movilidad de Nivel Posgrado (ProMAP) y Programa de Formacién de
Lideres, Emprendimiento y Liderazgo (PFL) y Programa de Intercambio Latinoamericano (PILA).

En el marco del evento, se despidié a un total de 592 alumnas y alumnos de los cuales:

+ 227 participaron en el Programa de Formacién de Lideres, emprendimiento y liderazgo (PFL), de los cuales 79
viajaron a Reino Unido, a la Queen Mary University of London, 77 a Canada, a University of Waterloo y 71 a Suiza, a
University of St. Gallen. Esta oportunidad fue disefiada para el fortalecimiento de habilidades blandas, reforzar el
conocimiento del idioma inglés asi como la inmersidn cultural en cada una de las naciones sede.

+ 192 participaron en movilidad internacional (ProMAI) en paises como Alemania, Argentina, Bélgica, Chile, China,
Colombia, Corea del Sur, Costa Rica, Espafia, Francia, Hong Kong, India, Italia, Noruega, Panama, Perd, Polonia,
Portugal, Reino Unido, Republica Checa y Suecia.

+ 76 en movilidad nacional, en instituciones destino en estados como: Aguascalientes, Baja California, Campeche,
Chiapas, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Nuevo Ledn, Quintana Roo, San Luis Potosiy Yucatan.

+ 72 en movilidad nivel posgrado (ProMAP) en instituciones destino de: Australia, Canada, Chile, Costa Rica, Espafia,
Estados Unidos, Francia, Italia, Paises Bajos, Reino Unido y Rusia.

* 10 en intercambio latinoamericano (PILA): Argentina, Brasil y Colombia.

Ceremonia de despedida para las alumnas y alumnos participantes en los programas de movilidad académica.
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Direccion de Relaciones Internacionales (DRI)

Eje 3. Internacionalizacian del IPN
Proyecto 31. Mejorar el reconocimiento internacional del [PN
Accian 4. Fortalecer la presencia del IPN mediante la formalizacion de convenios para el establecimiento de Fondos de Fomento a la DIRECTORIO
Internacionalizacian con socios en |os paises de importancia estratégica para el [PN.
s %
.

Arturo Reyes Sandoval
DIRECTOR GENERAL
Ismael Jaidar Monter

SECRETARIO GENERAL

Maria Isabel Rojas Ruiz

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Formalizacién de instrumentos juridicos. SECRETARIA ACADEMICA
Se gestionaron conforme al procedimiento para la formalizacion de instrumentos juridicos los diferentes tipos de convenios Martha Leticia Vézq uez Gonzalez
de cooperacién académica a solicitud de las unidades académicas y dependencias politécnicas, logrando la consolidacion SECRETARIA DE INVESTIGACI()N Y POSGRADO

de valiosas alianzas estratégicas que impulsaron actividades de colaboraciédn con importantes contrapartes. : )
Yessica Gasca Castillo

Al 31 de diciembre de 2025, se forma!izarpn 211 instrgmeptosjuridicos de los cuales 62 se firmaror) con el.sector privado; SECRETARIA DE IN NOVACIGN EINTEG RACION SOCIAL
53 con organismos, empresas e instituciones educativas internacionales; 29 con el sector educativo nacional; 25 con el . )
gobierno federal; 23 con los gobiernos estatales y municipales; finalmente 19 con el sector social. Marco Antonio Sosa Palacios

SECRETARIO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
Ana Maria Arrona Gonzalez
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Noel Miranda Mendoza
SECRETARIO EJECUTIVO DE LA COMISION DE OPERACION Y FOMENTO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS
José Alejandro Camacho Sanchez
SECRETARIO EJECUTIVO DEL PATRONATO DE OBRAS E INSTALACIONES
Marx Yazalde Ortiz Correa
ABOGADO GENERAL
Modesto Cardenas Garcia
PRESIDENTE DEL DECANATO
Orlando David Parada Vicente
COORDINADOR GENERAL DE PLANEACION E INFORMACION
INSTITUCIONAL
Andrés Falcén Garcia
COORDINADOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE CALCULO
Marco Antonio Ramirez Urbina
COORDINADOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL
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Acuerdo General de Cooperacién con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas del
Reino de Espafia, el 9 de junio de 2025.
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