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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto [I. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accian I Ditundir y fomentar |a filosofia de creacidn e identidad del Instituto, asi como de |a responsabilidad social, sustentabilidad,

humanismo y liderazgo.

» ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 22 de octubre de 2025

En lasinstalaciones de la Escuela Superior de Enfermeriay Obstetricia, se
llevo a cabo la “Presentacion de Trabajos de la unidad de Psicoprofilaxis”,
con la participacién de alumnos de 70M1 de la carrera de licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia.

@ Fecha de inicio: martes, 4 de noviembre de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia,
se llevd a cabo la “Presentacion de Trabajos de la unidad de Estimulacién
Temprana”, con la participaciéon de alumnos de 50M1 de la carrera de
licenciatura en Enfermeria y Obstetricia.

225} Fecha de inicio: miércoles, 5 de noviembre de 2025

Se llevd a cabo el 5 noviembre 2025 la presentaciéon del trabajo final del
Curso Postécnico de enfermeria en gestion y educacion en 2°y 3¢ nivel
de atencién, sede Unidad de Especialidades UMAE Lomas Verdes del
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), “Foro Retos y Avances en la
Practica Profesional de Enfermeria”, con la participacién de alumnos de
las carreras de Licenciatura en enfermeria y licenciatura en Enfermeria
y Obstetricia

Presentacién de Trabajos de la unidad de Estimulacién Temprana.

Presentacién del trabajo final del curso postécnico de enfermeria en
gestion y educacion en 2°y 3¢ nivel de atencion.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto (1. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accian 2. Disediar, redisefiar y actualizar los programas académicos, considerando su pertinencia y el entorno internacional, para el
desarrollo de conocimientos y competencias que respondan a los requerimientos del avance de la ciencia y la tecnologia, el Eurnp&g'ﬁu
social, la sustentabilidad, el desarrollo humano y el aprendizaje basado en desafios sociales. "%

ACTIVIDAD

Aprobacién de 11 programas de estudios correspondientes al octavo
semestre de la Licenciatura en Enfermeria Plan 2022; con esto se
concluy6 el proceso de redisefio del Programa Académico de Licenciatura
en Enfermeria.

Durante los meses de enero a marzo continuaron los trabajos del
redisefio del plan de estudios de la Licenciatura en Enfermeria, los
cuales se presentaron ante la Comisiéon de Programas Académicos del
Consejo General Consultivo del IPN.

Con lo anterior se aseguré la oferta educativa de calidad para los
estudiantes de la licenciatura en mencién.

Aprobacién de 32 programas de estudios de la Licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia plan 2023, de los cuales 12 correspondieron
al sexto semestre, 12 al séptimo semestre y ocho, al séptimo semestre;
con esto se dio por concluido el proceso de redisefio del programa
académico de Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia.

Durante los meses de enero a julio se continuaron los trabajos para
el disefio y redisefio de los programas de estudios de las unidades de
aprendizaje de la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia, los cuales
fueron presentados ante la Comisién de Programas Académicos del
Consejo General Consultivo del IPN, con lo anterior se aseguré la
oferta educativa de calidad para la comunidad estudiantil de la unidad
académica.

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 7 de marzo de 2025

TERCER ACUERDO

Sexta Sesidn Ordinaria del XL Consejo General Consultive
Aprobacién del Consejo General Consultivo del IPN, de los programas

de estudios correspondientes al octavo semestre de la Licenciatura en
Enfermeria Plan 2022.

PRIMER ACUERDO

.
L
- — -
L]

Bk

Aprobacién del Consejo General Consultivo del IPN de las unidades
de aprendizaje del octavo semestre de la Licenciatura en Enfermeria'y
Obstetricia Plan 2023.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 02. Innovacian educativa de los procesos de ensefianza-aprendizaje en respuesta al contexto social
Accian . Implementar el programa para incrementar |os espacios de experiencias de formacian en diversos ambientes de aprendizaje.

" ACTIVIDAD
2%} Fecha de inicio: lunes, 12 de mayo de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Para elevar la calidad de los servicios de salud, asi como la educativa,
se deben de formar recursos humanos con compromiso social y
responsabilidad; a su vez, contar con los elementos indispensables para
la utilizacién de los campos clinicos, los cuales se destacan los convenios
institucionales, la opinién técnico académica de planes y programas de
estudio acreditados y asi lograr los objetivos curriculares y atender las
necesidades del pais en materia de salud, adquiriendo competencias de
alta complejidad como la comunicacion terapéutica y el razonamiento
clinico por lo que se cont6 con la asistencia en las unidades médicas de
la Ciudad y el Estado de México de alumnas y alumnos de nivel superior
divididos en dos periodos durante el afio 2025.

En el primer periodo que inicid el doce de mayo, se llevaron a cabo 10
practicas y visitas escolares, donde participaron alumnos de 1¢r, 2%, 4t,
6'°, y 8"° semestre con un total de 1,057 estudiantes que se dividen en
las siguientes carreras:

+ Licenciatura en Enfermeria 497 alumnos en practica clinica.
+ Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 560 alumnos.

En el segundo periodo que inicié el 29 de octubre, se llevaron a cabo 10

practicas y visitas escolares, donde participaron alumnos de 17, 2%, 3,

5te, 7me semestre con un total de 1,079 estudiantes que se dividen en las

siguientes carreras: "

Alumna pertenéciente a la Unidad de Aprendizaje Enfermeria

+ Licenciatura en Enfermeria 443 alumnos en practica Clinica. tiesgo en la Terapia Intensiva Neonata,
+ Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia 636 alumnos en practica.

En ambos periodos se conté con el desarrollo de las unidades de

aprendizaje llamadas Proyecto Comunitario que se llevaron a cabo en

el “Centro Gerontoldgico Arturo Mundet” con 60 estudiantes de ambos

planes de estudio.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 03. Dferta académica y calidad educativa de excelencia
Accian 3. Incrementar el nimero de programas académicos de nivel superior acreditados o de nivel posgrado registrados en el SNP.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 6 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 4 de abril de 2025

El Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C. Certificé a la
Secretaria de Investigacién y Posgrado del Instituto Politécnico Nacional
SEPI dela Escuela Superior de Enfermeriay Obstetricia por el sub alcance
en la validacién de inscripciones, reinscripciones y actas grupales.

Autorizacion de examenes de grado de especialidad. Por haber

. . i . | M) |
implementado y mantener un sistema de gestion de la calidad de | U ‘
conformidad con: NMX-CC-9001-IMNC-2015 ISO 9001:2015. \ ) ’
- = | &
| N |
Por haber implementado y mantenar un sistema de gestion do ka calidad do conformidad con:
NMX-CC-9001-IMNC-2015 { B}
IS0 9001:2015
Sistemas de Gestién de la Calidad — Requisitos.
Alcance de la Certificacitn:
= 5
& =) [ O
e ST deased ()
e :
@emarts . S T
ACREDITADD 04/10 x ;:;4::

Certificado otorgado a la Seccién de Estudios de Posgrado e
Investigacién (SEPI) de la ESEO.

Instituto Politécnico Nacional



Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 05. Formacidn integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano Proyecto 05. Formacidn integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano
Accian 2. Crear y disefiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades Accian 2. Crear y disefiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades

para |a gestidn, operacidn, articulacian e innovacidn de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la para |a gestidn, operacidn, articulacian e innovacidn de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la

sustentabilidad y el desarrollo humano. "@’ sustentabilidad y el desarrollo humana. "@7
20 20

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD st
225} Fecha de inicio: lunes, 16 de junio de 2025 / Fecha de término: viernes, 11 de julio de 2025

225} Fecha de inicio: miércoles, 30 de abril de 2025

Con el objetivo de difundir los productos de investigacién de los Con el objetivo de brindar conocimientos y fortalecer habilidades

estudiantes dela Licenciaturaen Enfermeriay Licenciatura en Enfermeria J“_*f )1 docentes en materia de inteligencia artificial, se implementé el taller
y Obstetricia, se registré ante la Direccién de Formacion e Innovaciéon 5to denominado “Inteligencia artificial para la ensefianza en la educacién
Educativa del Instituto Politécnico Nacional el evento denominado “5° \ e S AR superior”, en el cual participaron un total de 37 docentes de la unidad
Foro de Investigacién en Enfermeria 2025". - n Enfermeria 2025 - académica.
El evento registré asistencia de 332 personas, entre docentes y :

30 de abril de 2025 de 8:00 a 17:00 horas

estudiantes de la unidad académica. i s s s e

Taller “Inteligencia Artificial para la ensefianza en la educacién
superior”.

“Donde las ideas se encuentran y lo investigacidn florece”

Educacién §§

5e. Foro de Investigacion en Enfermerfa 2025. Con el objetivo de brindar elementos didacticos y pedagogicos al
personal docente que participé en las unidades de aprendizaje practicas
(campos clinicos), se implementd el taller denominado: “Fundamentos
para la docencia en practicas clinicas”; en el que se tuvo una participacion
de 36 docentes.

2250 Fecha de inicio: jueves, 5 de junio de 2025 / Fecha de término: jueves, 19 de junio de 2025

Con el objetivo de fortalecer el conocimiento del personal docente en
materia estadistica nacional, se gestiond y realizé el taller denominado
“La Estadistica Nacional: conociendo México”; el taller se impartié por
parte del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica.

El nimero de docentes participantes en el taller fue de 35.

LLER ﬁ
“La Estadistica Nacienal: Conoclenda México [+

g L imrvnanion eIy grogrifes rucana el VEL
aphads a ¢ e Putanes o

nsrrugter
e, Guadalupe Lorens Garcla
Montes de

Con el objetivo de sensibilizar a la comunidad académica y estudiantil
de la ESEO en materia de Bioética, se registré ante la Direccion de
J Formacién e Innovacién Educativa (DFIE), el evento denominado:
» Fecha de inicio: lunes, 16 de junio de 2025 / Fecha de término: jueves, 26 de junio de 2025 “Jornadas de Bioética para la formacién sociohumanista de Enfermeria”;
en dicho evento participaron un total de 31 personas.

Taller La Estadistica Nacional Conociendo México.

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia
(ESEO), del 16 al 26 de junio, se llevd a cabo el taller “Técnicas de
prevencion del estrés laboral”, con una duracién de 40 horas presenciales
y la participacion de 15 integrantes del Personal de Apoyo y Asistencia a
la Educacién (PAAE), en el turno vespertino.

El objetivo del taller fue que los participantes adquirieran herramientas
para controlar los estimulos estresores causantes de enfermedades,
mediante el uso adecuado de técnicas de relajaciéon y autocontrol
aplicables en su entorno laboral.

| | ' = T L
Jornadas de Bioética para la formacién sociohumanista de Enfermeria.

Sesion del taller “Técnicas de prevencion del estrés laboral”.

SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eie |. Compromiso Social y Sustentabilidad
Proyecto 05. Formacian integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano Proyecto 27. Fortalecimiento del compromiso social y la sustentabilidad
Accion 2. Crear y disefiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades Accitn 2. Dar sequimiento a los programas institucionales de difusidn relativos al compromiso social y la sustentabilidad impulsados

para |a gestidn, operacidn, articulacian e innovacidn de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la

por las dependencias politécnicas.
sustentabilidad y el desarrollo humano. ? {‘é}’. ’{§}7
{0} {0}

ACTIVIDAD ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: lunes, 1 de diciembre de 2025 / Fecha de término: miércoles, 10 de diciembre de 2025 @ Fecha de inicio: viernes, 1 de agosto de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia
(ESEO), se llevaron a cabo los cursos “Introduccién a las Inteligencias
Artificiales”, con una duracién de 20 horas presenciales cada uno.

En dichos cursos participaron 32 integrantes del Personal de Apoyo y
Asistencia a la Educacién (PAAE) del turno matutino y vespertino.

El objetivo de los cursos fue que las y los participantes conocieran las
herramientas que funcionan con inteligencia artificial, identificando los
elementos clave de su funcionamiento, para su implementacién dentro
de su area laboral especifica.

En el sitio oficial de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), se llevé a cabo la actualizacién con materiales de
difusién sobre sustentabilidad, enviados por la Coordinacion Politécnica para la Sustentabilidad (CPS) y aquellos elaborados
por esta unidad académica.

El objetivo fue difundir material digital sobre la sustentabilidad como infografias y videos.

Tramites Gobierna Q

Inicio Condcenos~ Ofertaeducativa Aspirantes Estudiantesy egresados~ Docente~ Posgradoe Serviciosy Vinculacién~

. 2025 CERO PLASTICOS . RECOMENDACIONES

PARA AHORRAR PAPEL __ '

@ Fecha de inicio: martes, 9 de diciembre de 2025

Ayucanasa disminuir el consumo de
pléstios can estas recoms f—

PARA ALIMENTOS Y BEBIDAS EVITA IMPRIMIR
Brocura unilizar ¥

xf { « Uza onvazos o trastar routlizabios. o distribuic
HO . Eultalos cosmchabion . documentos de
At A e L manera digital

Con el objetivo de intercambiar conocimiento relacionado a practicas
educativas innovadoras, la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia
fungié como sede del “2° Encuentro Regional de Innovacién Educativa,
Zona Santo Tomas”, organizado por la Direccién de Formacién e
Innovacién Educativa del IPN.

Al encuentro acudieron un total de 94 personas pertenecientes a
las diferentes unidades académicas de la Unidad Profesional Lazaro
Cardenas.

LETRAS MAS CHICAS [

Al usar un tamafio de

Ahorro de papel

Educacion

Denuncia contra servidores publicos
2% Encuentro Regional de Innovacién Educativa.

Pagina oficial.de la ESEO.

SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie |. Compromiso Social y Sustentabilidad

Proyecto 28. Campus politécnicos sustentables

Accian 2. Fortalecer las acciones que garanticen una gestion sustentable y sostenible para evitar y mitigar las causas del cambio

climético, a través de la actuacion de los comités ambientales de las unidades académicas y administrativas. @7
-

o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: martes, 1 de julio de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia

(ESEO), a partir del mes de julio, se llevé a cabo la reforestacion de areas

erosionadas mediante la siembra de la planta rocio.

El objetivo consistié6 en contribuir a la reduccién de la erosion del

suelo, atrajo polinizadores, ayud6 a algunas especies a sobrevivir a las {8

condiciones de sequia; fue un fendmeno fisico-meteoroldégico en que HHIJ”[L;W
)

i

la humedad del aire se condensé en forma de gotas por la disminucion il

brusca de la temperatura, o el contacto con las superficies frias

2250 Fecha de inicio: jueves, 21 de agosto de 2025

En el Auditorio “LEO Sara Alicia Ponce de Ledn” de la Escuela Superior
de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), el dia 21 de agosto, se llevé a cabo
una platica informando sobre la separacion de residuos, el uso correcto
de la energia, agua y papel sanitario; ademas de sensibilizarlos en traer
sus recipientes de tal forma que se vaya disminuyendo el uso de unicel.

Imagen de la platica en el Auditorio de la ESEO “LEO Sara Alicia Ponce
de Ledn”, 21 de agosto.

SG

& s Instituto Politécnico Nacional

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto OB. Educacian escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian |. Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la

capacidad instalada del IPN.
> 204

o ACTIVIDAD
2=%) Fecha de inicio: martes, 4 de febrero de 2025 / Fecha de término: lunes, 10 de febrero de 2025

Al inicio del semestre enero-junio 2025, el Departamento de Gestion
Escolar llevd a cabo el proceso de reinscripcién de las y los estudiantes
inscritos en la Licenciatura en Enfermeria y en la Licenciatura en
Enfermeria y Obstetricia; como parte de las acciones orientadas a
garantizar la continuidad académica, fortalecer la cobertura educativa y
asegurar condiciones de equidad en el acceso a los servicios escolares.
Durante el periodo establecido para este tramite se brind6 atencion a
un total de 950 estudiantes de esta Unidad Académica.

El proceso se desarrollé mediante el uso de un formulario electrénico, lo | """
que permitié optimizar los recursos institucionales, agilizar los tiempos | seeoss LeyGenea
de atencién, reducir la necesidad de trdmites presenciales y facilitar Proceso de reinscripcion del periodo escolar 2024-2025/2.
la participacion del estudiantado. Asimismo, el uso de herramientas

digitales contribuyé a mejorar la organizacion del procedimiento,

asegurar la correcta captura de la informacion académica y fortalecer

la eficiencia administrativa, en concordancia con las estrategias

institucionales de modernizaciény uso delas Tecnologias de Informacién

y Comunicaciones (TIC).

Reinscripcion al Periodo Escolar 2024- A
2025/2 (febrero - julio 2025)

o 500 pat el maneio de expedients del alumne y estin protegidos de
Datos Personales

225} Fecha de inicio: lunes, 16 de junio de 2025 / Fecha de término: jueves, 21 de agosto de 2025

Durante el periodo sefialado, el Departamento de Gestién Escolar llevd
a cabo el proceso de cambio de carrera, mediante el cual se brindd

atencion a un total de 67 solicitudes presentadas por estudiantes. C@N@ TORIA
Como resultado de la revisién y validaciéon conforme a la normatividad w @E CARRERA

institucional vigente, procedieron 59 solicitudes correspondientes a

| YA ESTA DISPONIBLE LA

estudiantes de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEQ), NIVEL SURERIOR NIVEL MEDIO SUPERIOR
R . . . L. . (MODALIDAD! MODALIDAD ESCOLARIZADA
quienes realizaron su cambio a otras unidades académicas del Instituto. | epmuiieae ;
M

PERIODO 26-1
Este proceso se desarroll6 de manera ordenada y transparente, -

contribuyendo a la adecuada orientaciéon académica del estudiantado
y al fortalecimiento de la movilidad interna, en concordancia con
las estrategias institucionales orientadas a atender las necesidades
académicas derivadas de los cambios sociales y del entorno profesional.

Proceso de Cambio de Carrera.

SG

scaee Instituto Politécnico Nacional



Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto OB. Educacian escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian |. Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la

capacidad instalada del IPN.
> 204

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 18 de agosto de 2025 / Fecha de término: viernes, 22 de agosto de 2025

Al inicio del semestre agosto-diciembre 2025, el Departamento de
Gestién Escolar llevo a cabo el proceso de inscripcion y reinscripcion de
lasy los estudiantes de la Licenciatura en Enfermeriay de la Licenciatura
en Enfermeria y Obstetricia, con el objetivo de garantizar la continuidad
académica, fortalecer la cobertura educativa y asegurar un acceso
equitativo a los servicios escolares. Durante el periodo establecido para
este tramite se brindd atencién a un total de 1,001 estudiantes de esta
unidad académica.

REINSCRIPCION AL PERIODO ESCOLAR :
2025-2026/1 (AGOSTO 2025 — ENERO

. 2026).
Este proceso se desarroll6 de manera ordenada y oportuna, )
contribuyendo a la adecuada planeaciéon académica y adminiStrativa | i morec.oos o tvemo s v GENERL Of PROTECEON OF DATOS PERSONALES
del periodo escolar, asi como al fortalecimiento de los mecanismos Proceso de reinscripcién del periodo escolar 2025-2026/1.

institucionales de atencién al estudiantado.

223 Fecha de inicio: jueves, 21 de agosto de 2025 / Fecha de término: martes, 7 de octubre de 2025

Derivado de la solicitud emitida por la Direcciéon de Educacion Superior del Instituto Politécnico Nacional, se llevé a cabo
el proceso de emisién de boletas correspondientes al premio a la excelencia académica, con el objetivo de identificar y
reconocer el desempefio sobresaliente del estudiantado. Como resultado de este proceso, se generaron un total de 513
boletas de estudiantes con un promedio general superior a 9.0. Posteriormente, y conforme a los criterios establecidos,
se determind la asignacién del Premio a la Excelencia Académica a 13 estudiantes, de los cuales seis pertenecen a la
Licenciatura en Enfermeriay 7 a la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia.

Este procedimiento contribuyd al fortalecimiento de las acciones institucionales de reconocimiento al mérito académicoy
ala promocion de la excelencia educativa dentro de la comunidad estudiantil.

RECONOCIMIENTO

' pommas onsitren socrines oagws

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto OB. Educacian escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian 3. Incrementar la matricula en el nivel posgrado, aprovechando al maximo |a capacidad instalada del IPN.

2

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 27 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 20 de junio de 2025

Con base en las fechas establecidas en el calendario del proceso de admisién para ingreso al ciclo escolar 2025-B (agosto
2025- enero 2026), estipulado por la Direccién General de Posgrado, se publicé la convocatoria para el ingreso a la
especialidad de Enfermeria en Gerontogeriatria, Enfermeria en Cuidados Intensivos y Enfermeria Perinatal; la difusién
de esta convocatoria se llevé a cabo mediante la distribucién de carteles informativos en diversas unidades hospitalarias
y en las redes sociales oficiales de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, con el objetivo de asegurar un amplio
alcance y facilitar el acceso a la informacion para los profesionales interesados.

Especialidad de ENFERMERIA
EN GERONTOGERIATRIA

MODALIDAD PRESENCIAL

EL INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
A TRAVES DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERIA ¥ OBSTETRICIA

Convoca

A LOS INTERESADDS EN CURSAR ESTUDIOS EM EL PROCRAMA DE ESPECIALIDAD EN
ENFERMERIA EN GERONTOGERIATRLA SEMESTRE 2025 A (ACOSTO 2025 -ENE RO 2026)

Cartel de difusién de Convocatoria de la especialidad en Enfermeria en
Gerontogeriatria.

S ( i Premio a la excelencia académica. S ( i
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian 2. Formular un programa integral de adquisicion de bienes y servicios, considerando |as necesidades de crecimiento,
modernizacion y mantenimiento de |a infraestructura.
» §6%)

o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 25 de junio de 2025 / Fecha de término: viernes, 25 de julio de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia,
se llevd a cabo el mantenimiento de pintado de la fachada.

: " ‘ 5 L

Mantenimiento y pintura de fachada.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian 2. Formular un programa integral de adquisicion de bienes y servicios, considerando |as necesidades de crecimiento,
modernizacion y mantenimiento de la infraestructura.
» §6%)

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: lunes, 3 de noviembre de 2025 / Fecha de término: lunes, 15 de diciembre de 2025

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de colocacion de
valvula check y desazolve del drenaje con salida a la calle Plan de Ayala
puerta seis, en las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y
Obstetricia

Mantenimiento cambio de valvula check.

& SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 0. Alianzas para |a formacian de lideres politécnicos

Accidn . Diseiar e implementar el Programa Institucional de Liderazgo Politécnico que comprenderd al actual Programa de Formacidn
de Lideres y la plataforma de fortalecimiento de habilidades blandas y duras orientadas al liderazgo politécnico, incorporandolo

de manera transversal en la formacidn de los estudiantes y como competencias laborales y/o profesionales en docentes, PAAE’y{é}y
funcionarios. {0}

L ACTIVIDAD
2230 Fecha de inicio: lunes, 28 de julio de 2025 / Fecha de término: viernes, 22 de agosto de 2025

Derivado del proceso de convocatoria para estudiantes de Licenciatura
del IPN a participar en el programa de formacion de lideres en estancias
internacionales, la alumna Arreola Lopez Esperanza realiz6 su estancia
de manera presencial en la sede de la Universidad de Waterloo en
Canada.

Estancia de la alumna Arreola Lépez Esperanza de la Licenciatura en
Enfermeria, en la Universidad de Waterloo en Canada.

“La tutoria y los retos de acompafiamiento en la formacion integral

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto |0. Tutorias académicas para una trayectoria académica exitosa
Accian . Implementar el Programa Institucional de Tutorias (PIT) considerando el desarrollo de practicas adecuadas e innovadoras.

L ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 28 de abril de 2025 / Fecha de término: domingo, 2 de noviembre de 2025

Como parte del Programa Institucional de Tutorias (PIT), en la Escuela
Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) se impartié el Diplomado

del estudiante de educacién superior”, actividad que conté con la
participacién de 4 instructores y 3 docentes acreditados.

Sesién de Zoom para la presentacion de trabajos finales del
diplomado.

LaESEOparticipédenel 19°EncuentroInstitucionaly 11°Interinstitucional
de Tutorias que se realizé en el Edificio Adolfo Ruiz Cortines; evento que
brindé un espacio de didlogo, reflexién y construccién de estrategias,
para mejorar el rendimiento académico de los alumnos tutorados de
los niveles educativos medio superior y superior.

En esta ocasion la maestra Julia Hernandez Almeida expuso el trabajo
“Fortalecimiento del conocimiento y aprovechamiento del Programa
Institucional de Tutorias (PIT), en los estudiantes de Licenciatura de
Enfermeria y Obstetricia de 6° semestre del turno vespertino de la ESEO
IPN".

& SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto II. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa

Accian . Coordinar el programa de becas para los alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestian administrativa

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto I0. Tutorias académicas para una trayectoria académica exitosa
Accian 4. Desarrollar acciones de reconocimiento al personal docente y PAAE que participa en el Programa Institucional de Tutorias, en

todas las modalidades educativas, con el fin de aumentar su compromiso en el programa. eficiente.
» 0¥ , $0%)

ACTIVIDAD

» Fecha de inicio: jueves, 13 de febrero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

ACTIVIDAD

Fecha de inicio: viernes, 19 de diciembre de 2025

Conforme al Programa Institucional de Tutorias (Plan de Accién Tutorial) se llevaron a cabo las vinculaciones entre docentes
y alumnos con situaciones particulares en su trayectoria educativa para atencién de las necesidades detectadas. Motivo
por el que se recibieron en el ciclo 2025/1 66 y en el ciclo 2025/2, 63 constancias que corresponden a las diferentes figuras

Se coordinaron las actividades de las 2 convocatorias de becas institucionales para alumnos de licenciatura de la ESEO,
asignando mas de 1,600 becas.

tutoriales.
v B scen: | @ conr acent | D mwe | OF sande | N merflc | @ mande | [ sigai Boicc | Blsibee Bz x + — o >(
€ ¢ %5 esoipnmx e % D &, @ verificaqueeresti  Nuavo Chrome disponible £ ;
13 INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 0 INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 1(0 :E @ Q Maps G e BB Educacin 40 - Vou.. € Fact . MOAE § @ Mctioseniines @ Ingresar - Zoom »
i F SECRETARIA ACADEMICA | /
% P2 SECRETARIA ACADEMICA )4 k\‘ﬁf- - : (ha
Secretaria  DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR o~ Secretaria DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR DES
Académica OTORGA LA PRESENTE 7 DES Académica OTORGA LA PRESENTE Direccion de Gducac
CONSTANCIA . CONSTANCIA ¥
v A A Inicla  Contcencs - Ofertaeducativa Aspirantes Estudi
Y GERARDO LICERIO GUTIERREZ LUIS ANGEL VAZQUEZ CABRERA

Docente de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, por su participacién en el Programa
Institucional de Tutorias en Tutoria Grupal atendiendo al grupo 10M1 con 34 alumno(s), en el
periodo comprendido de agosto 2024 a enero 2025, con Una duracién de 5 horas-semana-mes en
el semestre

Docente de la Escueta Superior de Enfermeria y Obstetricia, por su participacion en el Programa
Institucional de Tutorias, en Tutoria individual de 4 alumno(s) con 4 hora(s), semana-mes-semesire
en el pariodo comprendido de febrera 2025 a julic de 2025

e Enfel

RESULTADOS

“LA TECNICA AL SERVICIO DE LA PATRIA"

BECA BZcalos

Bienven idos BECAS

i . S

P Phers oo de Edacnonn Supen

‘ y
Se coordinaron las actividades de las dos convocatorias de becas institucionales para alumnos de licenciatura de la

Constancias recibidas de la Direccién de Educacién Superior. ESEO, asignando mas de 1600 becas del periodo 2025-2026/1.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto II. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa Proyecto 2. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
Accian 2. Fortalecer los servicios de orientacian juvenil, atencian a la salud y centros de apoyo, que se brindan a la comunidad Accian 2. Incentivar |a participacion de los estudiantes del IPN en las diversas disciplinas deportivas.

estudiantil. *ﬁj "..{éw
B A

ACTIVIDAD

" ACTIVIDAD
@ Fecha de inicio: sdbado, 4 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

225} Fecha de inicio: jueves, 18 de septiembre de 2025 / Fecha de término: martes, 9 de diciembre de 2025

Se llevaron a cabo actividades sobre salud mental, salud sexual y En los “LVII Juegos Deportivos Interpolitécnicos 2025" participaron
reproductiva prevencion de adicciones y atencién de primer contacto los equipos de baloncesto femenil, tocho bandera femenil y varonil,
psicoldgicoy emocional para atender las necesidades principalmente de taekwondo, voleibol femenil y varonil, asi como en natacién, box y karate
los estudiantes, pero también del personal que labora en la ESEO. en pruebas individuales, obteniendo primeros lugares en taekwondo,
natacién, box y karate.

225} Fecha de inicio: domingo, 23 de noviembre de 2025

En representacion de la ESEO, el Profesor Erick Carballido y sus alumnos
asistieron a los Juegos deportivos interpolitécnicos, en la actividad de
taekwondo, logrando 2 medallas de platay 2 de bronce.

Se realizaron ferias de salud para prevenir enfermedades como el cancer
de mama, el cancer cervicouterino, el cancer de prostata, diabetes,
hipertensién, y obesidad; asi como se aplicaron vacunas para prevenir
influenza, COVID-19, tuberculosis, tétanos, neumococo, entre otras.

Alumnos que participaron en los Juegos Deportivos Interpolitécnicos
de Taekwondo.

Platica para la prevencién de la tuberculosis.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 2. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Accian B. Garantizar |a oferta de educacian artistica y difusion cultural del IPN como resultado de la incorporacian de programas
artistico-culturales en las dependencias politécnicas y en el Centro Cultural “Jaime Torres Bodet”. {,é}),
"

S

Accian 3. Operar el desarrollo y fomento deportivo del IPN como resultado de la incorporacian de programas deportivos en las unidades

con programas académicas.
- §’
¢
"{‘:’}

" ACTIVIDAD - ACTIVIDAD
2%} Fecha de inicio: lunes, 17 de febrero de 2025 / Fecha de término: viernes, 21 de noviembre de 2025 22T} Fecha de inicio: lunes, 17 de febrero de 2025 / Fecha de término: viernes, 21 de noviembre de 2025

El Departamento de Servicios Estudiantiles de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, fortalecié la formacion
integral de los alumnos de esta unidad académica con los programas artisticos-culturales, impartiendo en cada semestre
del afio 2025 talleres de diferentes disciplinas como lo fueron: teatro, expresion corporal, guitarra, canto, danza
contemporanea y creacion literaria; asi como ofreciendo recitales de danza y canto, celebracién del dia internacional del
libro, convivios culturales (dia de las madres, dia del padre, dia de muertos, kermes del 15 de septiembre, posada).

El Instituto Politécnico Nacional a través de la Direccion de Actividades
Deportivas, la Division de Fomento Deportivo y el Departamento de
Cultura Fisica y Deportiva convocé a eventos deportivos, con el objeto de
extender y fomentar la practica de la activacién fisica en la comunidad
estudiantil politécnica, cada semestre se impartieron en la ESEO, talleres
deportivos de diferentes disciplinas como taekwondo, futbol rapido,
tocho bandera, defensa personal, crossfit, voleibol y baloncesto, donde
principalmente participaron los alumnos de la escuela.

2250 Fecha de inicio: jueves, 22 de mayo de 2025

El Profesor Erick Carballido y sus alumnos asistieron al torneo abierto
de taekwondo en Poza Rica, Veracruz; resultando ganadores de las
siguientes medallas en las modalidades de “Forma y Combate”:

+ Citlali Cruz Isidro. - Oro en Combate y Bronce en Formas.
* Lisset Gonzalez. Ramirez. - Oro en Combate y Oro en Formas.
+ Angel Isaac Sanchez Olvera. - Plata en Combate.

2250 Fecha de inicio: sabado, 24 de mayo de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia,
se llevé a cabo el intercambio competitivo frente al Cecyt No. 9 “Juan de
Dios Batiz", Cecyt No. 4 “Lazaro Cardenas”y Kyeongju Onofre Taekwondo.

Intercambio Competitivo y preparativo vs Cecyt 9 - Cecyt 4 y Kyeongju
Onofre Taekwondo en ESEO.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Eje 2. Perspectiva de género, inclusion y erradicacian de la violencia de género Eie 2. Perspectiva de género, inclusian y erradicacian de la violencia de género
Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizacion de |la perspectiva de género en el [PN Proyecto 30. Inclusidn y accesibilidad en el IPN
Accidn I. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica. Accian |. Fortalecer mediante acciones |a cultura de inclusidn y la no discriminacian en la comunidad politécnica hacia las personas con

discapacidad y adultos mayores en el PN,
» §03) » §0%)
4%

ACTIVIDAD ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025 @ Fecha de inicio: sabado, 1 de marzo de 2025 / Fecha de término: domingo, 30 de noviembre de 2025

Se elaboraron y publicaron carteles infograficos de los cursos ofertados en linea por el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién (CONAPRED) para la comunidad de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, del 1 de marzo al 30
de noviembre.

El objetivo fue el contribuir al desarrollo cultural, social y democratico en la prevencién y eliminacién de todas las formas
de discriminacion en México.

Se llevaron a cabo 13 acciones que incluyeron platicas, actividades
ludicas, difusién de infografias para sensibilizar a la comunidad de la
ESEO para la erradicacion de la violencia de género.

Y — © ESCUELA SUPERIOR DE 3
(CapacHat con i Camits de Kt cie 1 3 .\(. 2 ENFERMERIAY OBSTETRICIA “_= i/ b H ESCUELA SUPERIOR DE
—— * - L eyfe ENFERMERIA ¥ OBSTETRICIA

e 280 @ CUPSOS CONAPPED ﬂ : |
ISPONI €6 CURS0S CONAPRED

DISPONILES

e
4 pgcw

IGUALES Y DIFERENTES: LA CIUDADANIA EN
PROCESOS ELECTORALES
[=5 DR HUNOS Y WG DICRRACIEN 14 AL27 IGUALDAD LABORAL Y NO

. DE JULIO DISCRIMINACION

P LAS MUJERES EN LA TRANSFORMACION DE
%; G ey  DEPENEA DE S8 DERECLIOS HUMANDS EL LENGUAJE INCLUYENTE COMO

= IR e HERRAMIENTA PARA CONSTRUIR

- REGISTRO UNA SOCIEDAD

- 1GLALDAD LABGRAL ¥ NG DISCRIMINACION ANTIDISCRIMINATORIA DEL 10 AL 23

e FLLENGUAJEINCLUVENTE CoMD 11AL24DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y DE

=57 - NI DAD ANTIDISCRRARATORMA AGOSTO ORIGINARIOS: DERECHOS HUMANOS ~ NOVIEMBRE

s S ¥ NO DISCRIMINACION

- LiGA PARA, MIGRACIONES ¥ XENOFOBIA

: REGISTRO LAS MUJERES EN LA

e TRANSFORMACION DE LA

[DIVERSIDAD SEXUAL INCLUSION ¥ NO DISCRIMINACION Y LA
Platica sobre lenguaje inclusivo. . DISCRIMINACION DESIGUALDAD EN DEFENSA DE SUS

= :IJ(:: ;;:F; :u PAUTAS PARAUN PERIODISMOINGLUYENTE O AL 21DE LESECHRS HaNGs

= REGISTRO SEPTIEMBRE

e e—— T e e vt LAS PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CORREO A

- GQUINTANAS@IPN.MX, PARA SU REGISTRO A MAS

LAS PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CORRED A, TARDAR EL LUNES 27 DE OCTUBRE.
GOQUINTANAS@IPN.MX, PARA SUREGISTRO A MAS TARDAR
ST NOTA: DEBERAN ENTREGAR SU CONSTANCIA AL
NOTA: DEBERAN ENTREGAR 5U CONSTANCIA AL FINALIZAR
e o FINALIZAR LA ACCION FORMATIVA.

Carteles publicitarios ofertados CONAPRED, marzo-noviembre 2025.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolgico de vanguardia

Proyecto [3. Potenciacian de las capacidades de investigacian cientifica y desarrollo tecnolégico en el IPN, para la solucian de

problemas nacionales

Accian |. Orientar la investigacion cientifica, preferentemente, hacia la contribucian para la solucion de problemas nacionales, cu&&

en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 3 39
%{é}

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

En el afio 2025 se autorizaron proyectos de investigacién en el sistema de administraciéon de programas y proyectos de
investigacién, de los cuales cinco fueron aprobados, por lo que se tuvo el financiamiento del Instituto Politécnico Nacional

a través de la Secretaria de Investigacién y Posgrado.

Los proyectos aprobados fueron postulados a través de la convocatoria: Iniciacion en investigacion a través de la ejecucién
de proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico.
La aprobacion se publicd en mayo de 2025y la vigencia de los proyectos para su desarrollo fue de todo el afio.

NOMBRE DEL INVESTIGADOR CLAVE DEL PROYECTO Nombre del proyecto

LORENA GARCIA MORALES Analisis histopatoldgico multiorganico en un modelo
murino obeso tratado con Calcarea carbénica y
Graphites.

Efecto del aumento de la temperatura generado por
el incremento gradual de la temperatura en el
desarrolle de la Enfermedad Renal Cranica y el rol

protector de la autofagia.

20251382

ALEJANDRA VALDIVIA FLORES 20254515

Estudio de variantes genéticas de riesgo en dos
casos de adolescentes con vitiligo de inicio

HECTOR DIAZ GARCIA
temprano

20253548

Relacion de la salud mental en el desempefio
academico en estudiantes de educacion superior y
posgrado

LAURA YOLANDA PAGOLA LOPEZ 20253693

Asocciacidnde la perdida de masa musculary la

20434051 nutricion en la persona mayor

XOCHITL VARGAS HERNANDEZ

Relacion de los proyectos autorizados y registrados en la secretaria de Investigacion y posgrado en el afio 2025.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 8. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia

Proyecto 3. Potenciacion de las capacidades de investigacian cientifica y desarrollo tecnolagico en el IPN, para la solucidn de
problemas nacionales

Accian 2. Facilitar la generacian de productos de investigacion de calidad e impacto, a través de los programas de gesticn de |a
investigacidn. *,56}

)
Sy

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 31 de enero de 2025

En enero del 2025 se gestiond el curso taller: “programa maratén de publicaciones 2025” a través de una vinculacion

académica interinstitucional: ESEO-BUAP, impartido por el cuerpo académico; intervenciones para el cuidado de la salud

de la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla. que tuvo como objetivo incrementar la produccién cientifica de la
ESEO a través de la redaccidn y publicacion de tres articulos de investigacion

\ Bienven
b e

N

i 22 L RN N )

ones en colaboracién intrainstitucional con la U

o~

Enfermeria.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolgico de vanguardia Eje 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto [3. Potenciacian de las capacidades de investigacian cientifica y desarrollo tecnolégico en el IPN, para la solucian de Proyecto |4. Formacidn y consolidacian de investigadores socialmente responsables

problemas nacionales Accian 2. Implementar estrategias para consolidar investigadores con capacidad de generar productos innovadores.

Accian 4. Integrar equipos de investigacian e innovacion para la obtencian de resultados de alto impacto cientifico y que contribuyag a)_

|a atencidn de los problemas prioritarios del pais y del mundo. > > <§}7
S cH

ACTIVIDAD ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025 @ * Fecha de inicio: jueves, 2 de octubre de 2025 / Fecha de término: viernes, 3 de octubre de 2025

Se integraron equipos de investigacién o cuerpos académicos para desarrollar actividades de investigacion que Se generaron estrategias que permitieron que los investigadores L.# TS 7N
contribuyeron a dar atencion de los problemas prioritarios de salud del pais, en el 2025 se integraron docentes en realizaran actividades de difusion y divulgacién en la modalidad [ 5 @pv’E'? iﬁ,
actividades de investigacion; cinco como directores de proyecto y como participantes, la participacion de cada uno de los de conferencia y publicacion, presentacién en congresos y eventos % SoNGAESD 'xNDTESm%SESR[)sré-gfggloifmm DE
. . z . 7 . . . .7 » = A J Vi =]
investigadores esta registrada en el SAPPL. académicos de investigacion. i A . T
Syttt natetes pukse o [aane e O Fimnguifica]
En el marco del 5° Congreso Internacional de Investigacion CDMX, se ’ C E R T I F I C A D 0
T e ombre del proyedt promovio la participacion de docentes de posgrado, con la presentacion e
INVESTIGADOR Elpioye de las conferencias: e b o
LORENA GARGIA Alejandra Valdvia Flores " R R ot
MEREs Analisis histopatol6gico multiorgdnico en un ~Ymando Renteria Ldpez + Evaluacién de los Cuidados de Enfermeria en el Manejo y L C i Ve arites
1) A Ja[:que“ne SOtO San[:ha 1 H A H Victor Manuel Ramirez Colin
modelo murino obeso tratado con Calcdrea -~ = = 2 s n o Mantenimiento del Catéter Venoso Central en el Paciente en
carbonica y Graphites. e e |ttt
po EStadO CI’ItICO. e Enfs imen ; de Sendaje Vesical en Paclentes
: + Intervenciones de Enfermeria en el Mantenimiento de Sondaje AN
Efecto del aumento de la temperatura Vargas De Leon Vesical Paci Adul Criti AT e, "
Qoo bor e monte gewiia e LG T B e MOk esical en Pacientes Adultos Criticos. , e S B e e s s
ALEJANDRA temperatura en el desaolio de la Shantal Lizbeth Baltierra Uribe * El Rol de los Modelos Pedagdgicos en la Escuela Superior de iy Fongai S7SEP B e ke 0 i e ka3 ol

VALDIVIA FLORES Enfermedad Renal Cronica y el rol protector Vadim Perez Koldenkova
de la autofagia.

u

Enfermeria y Obstetricia- “. En esta conferencia participaron
docentes de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, asi ”

5 z - , . . Loz oeg reconacen i pasticipaciin de lo3 autones en of congress, agradeciends
Estudio de variantes genéticas de riesgo en ¥Ici0rina E. Jiménez Sanchez como los alumnos inscritos en el programa BEIFI-2025. T o

JHECTOR DIAZ e Ma De Lourdes Betancourt Acosta
GARCIA Idn?; (‘):El‘:f?‘!sp ?;n?}dolescentes convitiigode o\ cicaD elgado ;
Mari C. Moran Espinosa %
Relacion de la salud mental en el Samuel Gonzalez Pacheco P A
LAURA Y OLANDA desempefio académico en estudiantes de  Maria Adriana Andrade Mérida
PAGOLA LOPEZ educacion superior y posgrado Xaochitl Vargas Hernandez

Flor De Maria Cruz Garcia
Maria Adriana Andrade Merida N
Aurora Pérez Peza ado de participacién en el Congreso internacional de
Laura Y olanda Pagola Lépez investigacion.

Samuel Gonzalez Pacheco

XOCHITL VARGAS Asociacion de la pérdida de masa muscular
HERNANDEZ y la nutricion en la persona mayor

Relacién de equipos de investigacién, que participan en proyectos vigentes en el 2025,
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolgico de vanguardia
Proyecto 4. Formacian y consolidacian de investigadores socialmente responsables
Accian 4. Operar programas de estimulos y apoyos para la consolidacion de investigadores.

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 2 de septiembre de 2025 / Fecha de término: viernes, 28 de noviembre de 2025

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia
Proyecto 14. Formacion y consolidacion de investigadores socialmente responsables
Accian 0. Gestionar programas de becas y apoyos que promuevan y faciliten |a participacion de estudiantes en actividades de

investigacian.
» §0%)
40

s ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: sdbado, 1 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Reconocimiento a los alumnos que participaron en el Programa BEIF; lo cual le permitié al alumno participar en actividades
de investigacion y recibir la beca BEIFI.

Ceremonia de premiacién al mejor desempeiio académico
y premio a la mejor tesis de posgrado 2025".

En el marco del programa BEIFI se autorizaron cinco becas BEIFI a los alumnos que participaron en proyectos de
investigacion aprobados por la Secretaria de Investigacion y Posgrado en el 2025.

El 28 de noviembre se llevd a cabo la ceremonia de premiacion al mejor
desempefio académico y premio a la mejor tesis de posgrado 2025,
organizada por la Secretaria de Investigacién y Posgrado.

En este acto fueron galardonados el Esp. Alexis Amadeo Dominguez
Matamoros egresado de la especialidad de Enfermeria en Cuidados
Intensivos, y la Esp. Alondra Garcia Hernandez, egresada de la
especialidad en Enfermeria en Gerontogeriatria, quienes recibieron un

Proyecto con Registro SIP Nombre de los alumnos con participacion BEIFI

apoyo econémico en reconocimiento a su excelencia académica. 20251382 Alejandra Uribe Lépez
Asimismo, en la categoria de Mejor Tesis de Posgrado se distingui6 a torena Garcia Morales AT e ST
la Esp. Alondra Garcia Hernandez, asi como a sus directores de tesis, |

Mtro. Samuel Gonzdlez Pacheco y Mtra. X6chitl Vargas Hernandez, .?Al.umnosydocnsIardonadosdurante la Ceremonia de e

Ricardo Ramirez Escobar

por la calidad, rigor y aportacién de su investigacion al desarrollo del Premiacion al Mejor Desempefio Académico y a la Mejor Tesis de
conocimiento en enfermeria. Posgrado 2025.

\lejandra Valdivia Flores

20253548 Alan Garcia Grimaldo
Héctor Diaz Garcia Hernandez Cancio Ana Edith
20253693 Natalia Cruz Monjaraz

Laura Yolanda Pagola Lopez Estrada Cortez Keyla
20253661 Claudia Valdez Alamilla
Xochitl Vargas Hernandez

Relacién de alumnos con participacién en el en el programa BEIFL.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolgico de vanguardia

Proyecto [9. Difusion de |a ciencia, la innovacidn y la cultura cientifica y tecnoldgica para |a sociedad
Accian |. Organizar y gestionar actividades de divulgacion cientifica para la comunidad politécnica y el pablico en general, mediante

|a gestidn de catedras de divulgacian, el uso de herramientas tecnoldgicas de informacion y comunicacion; la implementacian de
actividades dentro y fuera del IPN; el desarrallo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicacidn de |a cultura nient\‘f\’
tecnoldgica.

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Se organizé y difundié la obra “Los Monstruos que nos
Enferman”, transformaron el miedo en conocimiento.

A través de teatro, baile y una exposicién real (jsi, con piojos y tenias
en el microscopio!), ensefiaron a nifios y adultos la batalla campal que
ocurre entre los parasitos y una buena higiene.

Desde la Feria del Libro hasta escuelas en Hidalgo, este equipo
multidisciplinario “@Digiriendo la Ciencia” demostré que lavarse las
manos es el superpoder mas efectivo, con la participacion de integrantes
de la comunidad ESEO: Dra. Alejandra Valdivia Flores. Mtra. Lorena
Garcia Morales Estudiante Ricardo Ramirez Escobar Estudiante Megan
Zahori Rojas Guillen.

Con la finalidad de contribuir al desarrollo académico y de investigacion
para la formacién integral de los alumnos, docentes e investigadores
a través de tecnologias de vanguardia, la biblioteca de la ESEO, sigue
brindando los servicios de préstamo en sala, préstamo a domicilio y uso
de computadoras con Internet para busqueda de informacion, durante
el afio 2025 se atendieron a 4,819 usuarios.

La expo posgrado 2025 se realizé en la Ciudad de México, en las
instalaciones de la Direccién de Servicios Empresariales y Transferencia
Tecnoldgica, ubicadas en la unidad profesional Adolfo Lopez Mateos, en
el cual se presentaron mas de 150 programas de posgrado incluyendo
las especialidades de Enfermeria en Gerontogeriatria, Enfermeria en
Cuidados Intensivos y Enfermeria Perinatal.

Docentes y Alumnos del posgrado de la E.S.E.O en la expo posgrado
2025.

SG ;
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto [9. Difusion de |a ciencia, la innovacidn y la cultura cientifica y tecnoldgica para la sociedad
Accian I. Organizar y gestionar actividades de divulgacion cientifica para la comunidad politécnica y el pablico en general, mediante

|a gestidn de catedras de divulgacian, el uso de herramientas tecnoldgicas de informacion y comunicacion; la implementacian de
actividades dentro y fuera del IPN; el desarrallo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicacidn de la cultura nient\‘f\’
tecnoldgica.

ACTIVIDAD

223} Fecha de inicio: lunes, 7 de abril de 2025

La M. en C. Ma. Atanacia Silvia Cardenas Oscoy, directora interina de
la ESEO asistié a la ceremonia conmemorativa del Dia Mundial de la
Salud, que se llevé a cabo el 7 de abril; el Secretario de Salud, David
Kershenobich, presidié la entrega de la “Condecoracién Eduardo
Liceaga”y los premios de Salud Publica 2025.

Este evento, que se llevé a cabo en el contexto de la séptima ceremonia
conmemorativa, resalté la labor de once profesionales de la salud que
han hecho contribuciones significativas al bienestar de la poblaciéon
mexicana. Entre los premiados, seis hombres y cinco mujeres fueron
reconocidos, lo que subrayd los avances hacia la equidad de género en
el ambito de la salud.

La celebracién del Dia Mundial de la Salud no solo fue un reconocimiento
a los logros alcanzados, sino también un llamado a seguir trabajando
por un sistema de salud mas equitativo y accesible para todos los
mexicanos. Con cada premio entregado, se reafirmé la importancia
de la salud publica y el papel crucial que juegan tanto hombres como
mujeres en la construccién de un futuro mas saludable.

Dia Mundial de la salud.

2230 Fecha de inicio: lunes, 12 de mayo de 2025

Asistio al evento la directora interina de la Escuela Superior de
Enfermeria y Obstetricia del IPN, la M. en C. Ma. Atanacia Silvia Cardenas
Oscoy a la ceremonia del Dia Nacional de la Enfermeria 2025 que se
llevd a cabo el 12 de mayo el auditorio Alejo Peralta, con motivo de
este evento, autoridades del sector salud encabezaron una ceremonia
en reconocimiento a la labor de las enfermeras y los enfermeros, cuya
entrega, profesionalismo y vocacién constituyen uno de los pilares del
Sistema Nacional de Salud del Gobierno de México.

Desde 1940, el Consejo otorga tres reconocimientos al mérito en
Enfermeria, los cuales se entregan anualmente el 12 de mayo, en el
marco del Dia Internacional de la Enfermeria.

Dia Nacional de la Enfermeria.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolgico de vanguardia

Proyecto [9. Difusion de |a ciencia, la innovacidn y la cultura cientifica y tecnoldgica para |a sociedad

Accian |. Organizar y gestionar actividades de divulgacion cientifica para la comunidad politécnica y el pablico en general, mediante

|a gestidn de catedras de divulgacian, el uso de herramientas tecnoldgicas de informacion y comunicacion; la implementacian de
actividades dentro y fuera del IPN; el desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicacidn de |a cultura cientifi 7

tecnoldgica.

ACTIVIDAD

Derivado del proceso de convocatoria para estudiantes de Licenciatura
del IPN a participar en estancias presenciales de investigacién, la alumna
Garcia Flores Alejandra Isai, realizd su estancia de manera presencial
en la sede del Consejo Quintanarroense de Humanidades, Ciencias y
Tecnologias en el marco del 30° Verano de la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica del Pacifico, perteneciente al Programa Delfin.

Presentacién de la Investigacién “Teleenfermeria como
herramienta para la ensefianza psicoprofilactica obstétrica
desde la visidn tedrica del parto humanizado”.

Realizada por la alumna Garcia Flores Alejandra Isai, en el Congreso
Internacional del Programa Delfin, con sede en Nuevo Vallarta Nayarit.

223 Fecha de inicio: jueves, 6 de noviembre de 2025

Reconocimiento de la participacién de la ESEO en la Feria Profesiografica
del “Encuentro Educacién Media Superior (EMS) Jévenes Mexiquenses
en Enfermeria”, compartiendo su oferta educativa y orientando a los
jévenes hacia la continuidad de su desarrollo académico y profesional.

o

Fecha de inicio: lunes, 9 de junio de 2025 / Fecha de término: viernes, 25 de julio de 2025

Evento de bienvenida de la alumna Garcia Flores Alejandra Isai en su
estancia en el Consejo Quintanarroense.

@ Fecha de inicio: miércoles, 27 de agosto de 2025 / Fecha de término: sabado, 30 de agosto de 2025

Presentacién de la Investigacién en el Congreso Internacional del
Programa Delfin.

Reconocimiento a la ESEO por participacién en la feria profesiografica.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto [9. Difusion de |a ciencia, la innovacidn y la cultura cientifica y tecnoldgica para la sociedad

Accian 4. Generar contenidos de divulgacion cientifica con caracter internacional en diferentes idiomas y con la participacion de

investigadores nacionales y extranjeros. {,é}),
>

40

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Se publicaron dos articulos de revisién por investigadores de ESEO, en el afio 2025 se publicaron en diversas revistas los
articulos de Investigacion.

Nombre de la Publicacién | Autoresias

Famiiar  Laura Yolanda Pagola-Lopez 111

hacia la Persona Mayor 5 X
Maria Adriana Andrade-Mérida 11 os

Xéchitf Vargas-Hemandez 11 - ;
Flor-Mariene Luna Vicionia-Mori Universidad Nacional de Trujillo, Trujiio, Perd 11

Beariz Islas-Ramirez |7 2D00S-0007-T412
Xochitl Vargas-Hermdndez hitps:iionsid ong/0000-0002-8950-6780

Mayores: Prusba Piloto Maria Adriana Andrade-Mérida hitps:/iorcid. org/0008-0000-T00T- 226X

Samuel dlez-P, T007-228X

hetps Jiarcid erg/
Aurora Pérez-Peza 1

Nivel de sobire la té

mediante intervencion educativa

Rezio Escamita-Zacarias
lzel Andrea Padila-Alcocer [
Gerardo Licerio-Gutiérmez 1)
Rosa Gonzalez-Moreno 111
Andrés Maya-Marales '
Sindrome de Méniére, una Revisién Médico Homeopética Lorena Garcia Morales
Laura Yolanda Pagola-Lopez il

Maria Adriana Andrade-Mérida |1/

Nimero
fol. B4 N

741 [2025); La Homeopatia de México no. 741

=  Moran-Espinosa MC, Granades-Riveron JT, Benitez-Arvizu =  Héctor Diaz Garcia
3, Sosa-Delgado SM, Gomez-Mejia MA, Diaz-Garcia H.
Gen regulador de autoinmunidad (AIRE) y desamollo de
tiroiditis autoinmune en sindrome de Down. Rev Med Insi
Mex Seguro Soc [Internet]. 2025 Nov. 1 [cited 2025 Nov.
3],63(6):e8607. Available

from: hitts

Se publicaron dos articulos de revisién por investigadores de ESEO.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eie 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto |B. Proteccion intelectual y transferencia del conocimiento para el desarrollo de |a sociedad

Accian 3. Vincular a |os sectores piblico, privado y social a nivel nacional e internacional mediante la generacian de alianzas y
estrategias que promuevan la transferencia del conocimiento.

Eje 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto I6. Proteccion intelectual y transferencia del conocimiento para el desarrollo de |a sociedad
Accian 3. Vincular a los sectores pablico, privado y social a nivel nacional e internacional mediante la generacian de alianzas y
{§}7 estrategias que promuevan la transferencia del conocimiento.
>

a0 ACTIVIDAD L ACTIVIDAD
2230 Fecha de inicio: miércoles, 22 de enero de 2025 225} Fecha de inicio: viernes, 16 de mayo de 2025

Realizacion del convenio especifico de colaboracién académica con el
Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias (INER), en materia de
servicio social y practicas clinicas para la Licenciatura en Enfermeria y
la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia y practicas clinicas para la
Especialidad en Enfermeria en Cuidados Intensivos.

Convenio de la ESEO con el Hospital General de México “Dr. Eduardo
Liceaga”, en materia de practicas clinicas y servicio social para alumnos
de pregrado de la Licenciatura de Enfermeria y Obstetricia y practicas
clinicas para alumnos de posgrado de la Especialidad en Enfermeria en
Cuidados Intensivos y Especialidad en Enfermeria Perinatal.

LA

4 DL ROCTOR VICTOR
CM BN SALLD, LA
rermERla  mARIA ADILLA  ZARATE.
MAFSTRA EN CIENCIAS DI ENFIFOACRIA MARIN
OF LOS ASURTOS OF

[MVESTIGACIN. D

LE DENOMINARA KL "HGS#IT
DOCTORA ALMA ROSA SAN
HUGO RUSALES BALYAND,

Encabezado del convenio del INER y la ESEO.

225} Fecha de inicio: martes, 11 de febrero de 2025 / Fecha de término: lunes, 7 de julio de 2025

IECLARACIONES

| v Y
- B 3
| 1. Baclara el “IPN" por candudle de su reprasencants
n

Derivado a la movilidad académica visitante, la Escuela Superior de L

Enfermeria y Obstetricia recibi6 a la alumna Llamas Olivan Alejandra de \{ {
la Licenciatura en Enfermeria procedente de la Universidad Auténoma ] :
de Zacatecas. [4¢ )

LT

Encabezado del convenio del Hospital General de México y la ESEO.

-

Bienvenida de la alumna Llamas Olivan Aiejandra a la Escuela Superior
de Enfermeria y Obstetricia.

\» Fecha de inicio: viernes, 28 de febrero de 2025

Convenio de la ESEO con el Instituto Mexicano del Seguro Social o
Delegacidon Norte, en materia de ciclos clinicos y servicio social de la
Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia.

Encabezado de los convenios del IMSS - Norte y la ESEO.
% = Instituto Politécnico Nacional = Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto 20. Servicio social y actualizacian de egresados para la atencidn de problemas de los sectores de la sociedad

Accian |. Documentar programas de servicio social para fortalecer el tejido social de comunidades en situacion de vulnerabilidad,

generando oportunidades para alcanzar el bienestar social y el desarrollo sustentable. {§}
» $O3)

ACTIVIDAD

2230 Fecha de inicio: viernes, 1 de agosto de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Se llevé a cabo el acto publico, donde se seleccionaron las plazas en
donde realizaron el servicio social promocién “B" de los alumnos
que culminaron el 8° semestre. En este evento acudieron alumnos
de la Licenciatura en Enfermeria y de la Licenciatura en Enfermeria y
Obstetricia.

- = ey
Evento de acto publico, servicio social promocién “B.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto Z0. Servicio social y actualizacian de egresados para la atencidn de problemas de |os sectores de la sociedad
Accian 2. Desarrollar estrategias para la vinculacion y actualizacion académica de egresados politécnicos con la finalidad de
reposicionarlos profesionalmente.

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: lunes, 20 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 21 de mayo de 2025

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se llevaron a cabo la
presentacion delinforme detallado sobre la tesis realizada por el pasante,
esta opcion contribuye a la generacion de nuevos conocimientos en
favor de la disciplina cuya calificacién del examen fue aprobatoria; se
realizé la colocacién de pin y toma de protesta del sustentante el 21 de
mayo.

No. de Titulados: 1.

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se
llevd a cabo el reconocimiento de créditos de acuerdo a la especialidad
cursada en la unidad académica y convalidados por la Direccion de
Estudios de Posgrado e Investigacion, se realizo la imposicion de cofias,
colocacién de pin y toma de protesta de los sustentantes.

+ 28 de enero (2).

« 27 de febrero (3).

+ 28 de marzo (3).

* 24 dejunio (2).

+ 25 de septiembre (2).

* 29 de octubre (1).
No. de Titulados: 13.

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se llevaron a cabo
las ceremonias de los pasantes cuyo rendimiento escolar fue alto y
con promedio de 9.0 en adelante, se realizé la imposicion de cofias,
colocacién de pin y toma de protesta de los sustentantes.

+ 28 de enero (8).

+ 27 de febrero (45).

+ 28 de marzo (37).

+ 28 de mayo (13).

+ 24 dejunio (5).

+ 25 de septiembre (35).

* 29 de octubre (3).

+ 26 de noviembre (6).
No. de Titulados: 152.

‘-llﬁ?ur LS

Muu!u.-u‘ o'y -

» o —~
Acto protocolario de Titulacién por Escolaridad 27 de febrero 2025.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto Z0. Servicio social y actualizacian de egresados para la atencidn de problemas de |os sectores de la sociedad
Accian 2. Desarrollar estrategias para la vinculacion y actualizacion académica de egresados politécnicos con |a finalidad de
reposicionarlos profesionalmente.

ACTIVIDAD

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se llevd a cabo la
presentacion del informe detallado sobre la investigacion realizada
por el pasante, esta opcién contribuyd a la generacién de nuevos
conocimientos en favor de la disciplina, se realiz6 la imposiciéon de
cofias, colocacién de pin y toma de protesta de los sustentantes.

« 26 de febrero (1).
No. de Titulados: 1.

Acto proto‘colario de titulacién por Proyecto de Investigacion 26 de
febrero 2025.

223 Fecha de inicio: jueves, 30 de enero de 2025 / Fecha de término: jueves, 27 de febrero de 2025

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se llevaron a cabo la
ceremonia de los pasantes cuya calificaciéon del examen fue aprobatoria,
se realizd la imposicién de cofias, colocacién de pin y toma de protesta
de los sustentantes.

« 27 de febrero (6).
No. de Titulados: 6.

Acto protocolario de titulacién por Examen General de conocimientos
27 febrero.

En la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia se llevaron a cabo las
presentaciones de los trabajos terminales de los pasantes inscritos en
Seminarios de actualizacion con opciodn a titulacion:

« “Sistematizacion del cuidado en Urgencias Obstétricas”, el 30 de
enero (26).

« “Bioética en Enfermeria para la seqguridad del paciente”, el 23 de
julio (49).

« “Sistematizacion del cuidado en Urgencias Obstétricas”, el 28 de
noviembre (35).

No. de Titulados: 110.

Acto protocolario de titulacién Seminario Sistematizacién del cuidado
en Urgencias Obstétricas 28 de noviembre 2025.

Instituto Politécnico Nacional

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto Z0. Servicio social y actualizacian de egresados para la atencidn de problemas de |os sectores de la sociedad
Accian 2. Desarrollar estrategias para la vinculacion y actualizacion académica de egresados politécnicos con la finalidad de
reposicionarlos profesionalmente.

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 21 de mayo de 2025 / Fecha de término: miércoles, 29 de octubre de 2025

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia
se llevaron a cabo las presentaciones de las actividades profesionales
de los pasantes por Memorias de Experiencia Profesional, las cuales
contribuyeron en la formacién de las competencias adquiridas en su
formacién académica, se realizé la imposicién de cofias, colocacién de
pin y toma de protesta de los sustentantes.

+ 21 demayo(1).

+ 28 de mayo (1).

« 29 de octubre (1).
No. de Titulados: 3.

I A
Acto protocolario de titulacién por Memorias de Experiencia
Profesional 21 de mayo.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO) Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)
Eje 0. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional Eje 0. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 22. Gestion Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC Proyecto 23. Esquemas innovadores para la transparencia y la rendicin de cuentas
Accian 2. Consolidar enfoques colaborativos de planeacian en la definicion del rumbo estratégico del [PN. Accian 2. Atender las solicitudes de acceso a la informacidn.

223} Fecha de inicio: viernes, 17 de octubre de 2025 / Fecha de término: martes, 9 de diciembre de 2025 l» Fecha de inicio: jueves, 9 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025
Actualizacion del Programa Desarrollo Estratégico de Mediano Plazo Del 9 de enero al 17 de diciembre de 2025,
2026-2028 de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO). EDUCACION | | Pt btemac ions se atendieron 23 solicitudes de acceso a NUMERO EECHA DE RECEPCION SOLICITUD ESTATUS
El 17 de octubre de 2025 se iniciaron los trabajos para llevar a cabo - la informaciéon remitidas por la Unidad de ENERO
el proceso de planeacién referido a la actualizacién (afio 2026) del  emsusemmo oo scomemen s Transparencia del Instituto Politécnico Nacional, ! | 09/01/2005 | 3300218500002 | _Atendido
o . e o . L. FEBRERO
Programa Desarrollo Estratégico de Mediano Plazo 2026-2028 de la o oo a esta unidad académica. 2 05/02/2025 330021825000131 Atendido
Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO), en el Sistemade . e ot st 3 07/02/2025 330021825000142 Atendido
Gestién Estratégica Institucional (SIGEI). S R rm—— 4 13/02/2025 MARZ:3°°21325°°°°59 Atendido
T 5 [ 06/03/2025 | 330021825000260 | Atendido
Or Arturo Reyes Sardoval ABR"‘
Daecor Gorme 6 [ 04/04/2025 [ 330021825000657 | Atendido
MAYO
7 [ 07/05/2025 | 330021825000863 | Atendido
JUNIO
Validacién del PEDMP 2026-2028. 8 |  06/06/2025 | 340021800002225 | Atendido
JULIO
s , P L. - 9 08/07/2025 340021800011725 Atendido
2250 Fecha de inicio: lunes, 24 de noviembre de 2025 / Fecha de término: miércoles, 10 de diciembre de 2025 | 071 AGC',_.,TO |
10 [ 20/08/2025 | 340021800141525 | Atendido
A partir del 24 de noviembre de 2025 se iniciaron los trabajos para llevar SEENEMERE
-, . . T 7 11 [ 05/09/2025 | 340021800156425 | Atendido
a cabo el proceso de planeacion referido a la elaboracién del Programa @., P Gt A PO 28 2 [ 25/09/2025 | 340021800157625 | Atendido
Operativo Anual 2025, de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia. = OCTUBRE
13 07/10/2025 340021800177225 Atendido
. . 14 08/10/2025 340021800181325 Atendido
el b 15 24/10/2025 340021800194425 Atendido
o et s f St 16 28/10/2025 340021800183525 Atendido
:M:velt"umoibxmo- NOVIEMBRE
I — 17 07/11/2025 340021800185525 Atendido
2 2o ks e o Ergans macscsdoren. 18 20/11/2025 340021800221725 Atendido
19 27/11/2025 340021800219425 Atendido
z DICIEMBRE
" P p 20 04/12/2025 340021800244125 Atendido
CRRECCION DE PROGRAMACION ¥ PRESUFUESTO
21 05/12/2025 340021800244525 Atendido
22 10/12/2025 340021800250725 Atendido
Validacién del POA 2026. 23 17/12/2025 340021800253325 Atendido

Solicitudes de transparencia 2025.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 . e
Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia (ESEO)

Eje 0. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 24. Prevencian y sequridad para la comunidad

Accian 2. Coordinar acciones de difusian dirigidos hacia la comunidad con énfasis en la prevencidn y proteccion integral. DIRECTORIO
389

240} Arturo Reyes Sandoval

DIRECTOR GENERAL

ACTIVIDAD Ismael Jaidar Monter
@ Fecha de inicio: miércoles, 19 de febrero de 2025 ;ECBEIA?)I? :EN EF?A_L
aria 1sabel ROojas RUlIZ

En las instalaciones de la Escuela Superior de Enfermeria y Obstetricia, el dia 19 de febrero, se llevé a cabo la proyeccién SECRETARIA ACADEMICA

de un video denominado “Mi policia” con una duracién de 5 minutos, el cual se proyecté de manera presencial en cada

grupo de ambos turnos. Martha Leticia Vazquez Gonzalez

SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO
Yessica Gasca Castillo
SECRETARIA DE INNOVACION E INTEGRACION SOCIAL
Marco Antonio Sosa Palacios
N SECRETARIO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
Ana Maria Arrona Gonzalez
_ _ SECRETARIA DE ADMINISTRACION
F; Noel Miranda Mendoza
a’ = SECRETARIO EJECUTIVO DE LA COMISION DE OPERACION Y FOMENTO DE
| e ACTIVIDADES ACADEMICAS
j—_ José Alejandro Camacho Sanchez
SECRETARIO EJECUTIVO DEL PATRONATO DE OBRAS E INSTALACIONES
Marx Yazalde Ortiz Correa
ABOGADO GENERAL
Modesto Cardenas Garcia
PRESIDENTE DEL DECANATO
Orlando David Parada Vicente
COORDINADOR GENERAL DE PLANEACION E INFORMACION
INSTITUCIONAL
Andrés Falcén Garcia
COORDINADOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE CALCULO
Marco Antonio Ramirez Urbina
COORDINADOR DE IMAGEN INSTITUCIONAL

El objetivo de la transmisién del video, fue instruir medidas de seqguridad como una app directa a la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, sendero seguro, botones de panico y nimero de emergencia.

Imagen del video “Mi policia” Sesién del taller “Técnicas de prevencion del estrés laboral”, 19 de febrero.
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