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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 0I. Modelo Educativa Politécnico con compromiso social
Accian I. Difundir y fomentar |a filosofia de creacidn e identidad del Instituto, asi como de la responsabilidad social, sustentabilidad,
humanisma y liderazgo.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 10 de febrero de 2025 / Fecha de término: viernes, 5 de diciembre de 2025

Departamento de Posgrado.
Actividades de alumnos con apoyos.

Dentro de las actividades de los alumnos beneficiarios de los apoyos de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia
e Innovacién (SECIHTI antes CONACyT), los alumnos de la Maestria en Ingenieria Mecanica, Maestria en Ciencias de
Termo Fluidos, Doctorado en Ingenieria en Sistemas de Robética y Mecatrénica y Doctorado en Ciencias de Termo Fluidos,
realizaron actividades de retribucion social, en las cuales el objetivo fue:

+ Propiciar la reflexién y conciencia sobre el compromiso ético de las becarias y los becarios sobre el apoyo que
reciben gracias a las aportaciones de la sociedad mexicana, para su formacién.

« Contribuir con diferentes estrategias para la aplicacién de los resultados de investigaciéon y su comunicacion, para
el mejoramiento de las condiciones de vida de las familias y comunidades.

+ Colaborar en la atencién y solucién de problemas prioritarios en los contextos en donde se ubican las Instituciones
de Educacién Superior y Centros de Investigacion.

« Dar sentido y significado a los procesos educativos de formacidn, al articular los procesos formativos, con las
realidades y problemas prioritarios de las regiones donde se realizan las investigaciones.

Para lo cual los alumnos acudieron entre otras actividades a instituciones educativas de nivel basico, para impulsar la
ciencia entre los nifios y nifias del pais; asi como, congresos, cursos y entre otras actividades que acercan a la sociedad
con la ciencia.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 0I. Modelo Educativo Politécnico con compromiso social

Accidn 2. Disefiar, redisefiar y actualizar los programas académicos, considerando su pertinencia y el entorno internacional, para el

social, |a sustentabilidad, el desarrollo humano y el aprendizaje basado en desafios sociales.

desarrollo de conocimientos y competencias que respondan a los requerimientos del avance de la ciencia y la tecnologia, el ¢ is0
e
3)

ACTIVIDAD

Departamento de Posgrado.
T127104: Nimero de docentes FORTAS que participaron en los
grupos de diseiio o rediseio de programas académicos, en el aio.

Se realizaron los trabajos, junto a las unidades académicas y centros
de investigacion: Centro Interdisciplinario de Investigacion para
el Desarrollo Integral Regional (CIIDIR), Unidad Oaxaca; el Centro
Mexicano para la Produccién Mas Limpia (CMP+L); la Escuela Superior de
Ingenieria Mecanica y Eléctrica (ESIME) Zacatenco; la Escuela Superior
de Ingenieria Quimica e Industrias Extractivas (ESIQIE); la Unidad
Profesional Interdisciplinaria de Energia y Movilidad (UPIEM); la Unidad
Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria, Campus Hidalgo (UPIIH) y la
ESIME Unidad Azcapotzalco, para la apertura de dos nuevos programas
Maestria y Doctorado en Ciencia y Tecnologia para la Transicion
Energética (MaCiTE y DoCiTE), los cuales son programas multisede y
como una respuesta a los trabajos encaminados para obtener una
energia mas limpia.

—
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225 Fecha de inicio: lunes, 10 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Mlaceta

POLITECNICA EXTRAORDINARIA

ACUERDOS
por el que se autoriza el Disefio del Plan y Programas de Estudios
de Maestria y Doctorado en Ciencia y Tecnologia para la Transicién
Energética, a impartirse en el Centro Interdisciplinario de Investigacién
para el Desarrollo Integral Regional (CIIDIR), Unidad Oaxaca; el Centro
Mexicano para la Produccién Mas Limpia (CMP+L); la Escuela Superior
de Ingenieria Mecanica y Eléctrica (ESIME), unidades Azcapotzalco
y Zacatenco; la Escuela Superior de Ingenierfa Quimica e Industrias
Extractivas (ESIQIE); la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Energia y
Movilidad (UPIEM)y, la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria,
Campus Hidalgo (UPIH), del Instituto Politécnico Nacional

Publicacién de los 2 nuevos programas en la Gaceta Politécnica.

Instituto Politécnico Nacional
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC) Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)
Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 0Z. Innovacian educativa de los procesos de ensefianza-aprendizaje en respuesta al contexto social Proyecto 0Z. Innovacian educativa de los procesos de ensefianza-aprendizaje en respuesta al contexto social
Accian . Implementar el programa para incrementar |os espacios de experiencias de formacian en diversos ambientes de aprendizaje. Accian . Implementar el programa para incrementar |os espacios de experiencias de formacian en diversos ambientes de aprendizaje.
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o ACTIVIDAD o ACTIVIDAD
225 Fecha de inicio: viernes, 10 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 5 de diciembre de 2025 225} Fecha de inicio: martes, 1 de abril de 2025 / Fecha de término: viernes, 28 de noviembre de 2025
Innovacién Educativa. Programa Académico . 026 Extensién y Apoyos Educativos.
Planeacion didactica. Ingenieria Mecanica 142 166 Visitas escolares.
Ingenieria en Robética Industrial 68 82
Durante el 2025 se continud con la formacion docente mediante aen Si ices 41 52 Con el apoyo en la gestion administrativa por parte del Departamento de Extension y Apoyos Educativos, se promovio
una nueva accién que integra el Sistema de Gestién de Organizacién ota 00 la realizacién de visitas escolares a instituciones, empresas y centros especializados, como una estrategia pedagdgica
Educativa como eje de este procedimiento y cuyo propésito es la complementaria a la formacién de los estudiantes.

Dichas actividades permitieron la vinculacién de los contenidos tedricos con contextos reales de aplicacion, favoreciendo

sensibilizacién del docente a efecto de identificar a la planeacién
el aprendizaje significativo, el desarrollo de competencias profesionales y la actualizacién frente a los retos del entorno

didactica como un instrumento de trabajo, con metodologias apoyadas

en las tecnologias de informacion y comunicacién; se impartid social, tecnolégico y productivo; coadyuvando al fortalecimiento de la calidad educativa y la innovacion en los procesos
en modalidad de trabajo mixto, con sesiones sincronas y trabajo Academia D Dice e de enseflanza aprendizaje.
auténomo por los docentes para el llenado de este formato con una  [Fgiicia de los Materiales 15 25
visién de herramienta de trabajo que estructura, integra, fundamenta Economia 14 12
y da coherencia a las estrategias implementadas por los docentes para Eléctrica - Electrénica 2 24
el trabajo hibrido y presencial en su momento. Psico - Mstomaticas s =
Con estas acciones, recibimos de nuestros docentes 251 planeaciones Hu 31 21
didacticas durante el semestre 2025-2 y 300 en el periodo 2026-1. La Manufactura 26 52
distribucién de estas entregas se muestra en la tabla. Mecanica 28 32
Proyecto 24 z
Térmicas 14 20

Cultura y Deporte 3 6

Tabla. Resumen de entregas por semestre del afio 2025.

225} Fecha de inicio: viernes, 7 de marzo de 2025 / Fecha de término: martes, 26 de agosto de 2025

v a

'SEMANA CERO

Reforzards Unidades de Aprendizaje comao:

Unidad de Tecnologia y Campus Virtual.
Difusién del Curso de Nivelacién “Semana Cero”.

o

Con el propésito de fortalecer los conocimientos en materias basicas
por los y las estudiantes de nuevo ingreso al nivel superior, se llevo a _ :
cabo un curso de nivelacién académica denominado “Semana Cero” psiel) (Unmities) Sutnir) |Picn

organizado por la Direccién de Educacidn Virtual (DEV). AR o SR S

La unidad académica realiz6 las acciones necesarias para que los )
. .. . .. C t: t

estudiantes participantes pudieran atender esta actividad en la P arigie e hovs

plataforma Polivirtual. | / Publico objetive:

Estudiantes de 1 semestre
riar

Cartel enviado al alumnado de nuevo ingreso.

Evidencia de diversas Précticas y/o Visitas Escolares celebradas en el afio 2025.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 03. Oferta académica y calidad educativa de excelencia
Accian |, Actualizar el programa permanente para llevar a cabo los procesos de acreditacion de los programas académicos de nivel

superior o el registro de los programas académicos de nivel posgrado en el Sistema Nacional de Posgrado (SNP). -
O I
"K]‘Q‘J
Y-}
S

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: miércoles, 1 de octubre de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Posgrado y Coordinaciones de los Programas Académicos.
F103303: Numero de programas académicos de nivel posgrado que estan acreditados y/o certificados, en el afio.

Se particip6 en la “Convocatoria para el Reconocimiento de Programas en el Sistema Nacional de Posgrados 2025" de la
Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (SECIHTI), a fin de participar en el proceso de valoraciény
clasificacién de programas de posgrado reconocidos en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) para renovar su registro,
en la cual la Maestria en Ciencias en Termofluidos (MCTF), el Doctorado en Ingenieria de Sistemas Robéticos y Mecatrénicos
y el Doctorado en Ciencias en Termofluidos, obtuvieron el dictamen de aprobados por 3 afios.

La Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Unidad Azcapotzalco del Instituto Politécnico Nacional

Azcapotzaico

a su Seccién de Estudios de Investigacién y Posgrado
porque los siguientes proegramas de posgrado

DOCTORADO EN INGENIERLA DE SISTEMAS

‘ 42 | 004272 | a0BATICOS Y MECATRONICOS

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

439 006381 | DOCTORADO EN CIENCIAS EN TERMOFLUIDOS | INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

‘ 479 I 002219 MAESTREA EN CIENCIAS EN TERMOFLUIDOS INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Permanecen en el Sistema Nacional de Posgrado,
por lo que cumplen los requisitos de calidad
en beneficio de los estudiantes.

i

#

-
.
ay?
e

Atentamente
ESIME Azcapotzalco

https://www.esimeazc.ipn.mx

Cartel promocional que se difundié via redes sociales.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 03. Oferta académica y calidad educativa de excelencia
Accian 3. Incrementar el nimero de programas académicos de nivel superior acreditados o de nivel posgrado registrados en el SNP.

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Area responsable: Departamento de Posgrado.
F206107: Niumero de programas académicos de nivel posgrado
en la modalidad escolarizada, ofertados por unidad académica.

Se incrementd el numero de programas académicos de nivel superior
acreditados de nivel posgrado registrados en el SNP.

La oferta educativa en posgrado se mantuvo con la oferta de cinco
programas, uno a nivel de especialidad: Especialidad en Ingenieria
Mecanica (EIM); dos programas de maestria: Maestria en Ingenieria
de Manufactura (MIM) y Maestria en Ciencias en Termofluidos (MCTF)
y dos programas de doctorado: Doctorado en Ingenieria de Sistemas
Robéticos y Mecatrénicos (DISRyM) y el Doctorado en Ciencias en
Termofluidos.

Programas de posgrado ofertados en la unidad académica.

225} Fecha de inicio: viernes, 10 de enero de 2025
Innovacién Educativa. e — |
Oferta académica y calidad educativa de excelencia.
F103302 / 02 Numero de programas académicos de nivel
superior acreditados y/o certificados por unidad académica.

N
“c,lis* oo

ACREDITACION

Con el propésito de cumplir con el Articulo 3° constitucional, asi como

con la Ley General de Educacién de Educacién Superior Articulo 60, se

llevd a cabo la gestidn para la acreditacién de los programas académicos )
de Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Robdtica Industrial, los cuales o
fueron aprobados el dia 4 de diciembre de 2024.

En este afio se contd con los dictdmenes de acreditacion vigentes de '
las carreras de Ingenieria Mecénica e Ingenieria en Robética Industrial. B Esvce

%

\ " —

Dictamenes de Acreditacion de Ingenieria Mecénica e Ingenieria en
Robética Industrial por parte de CIEES. Fuente: elaboracién propia.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 04. Desarrollo de habilidades lingiiisticas para entornos globales
Accian . Implementar |os Programas Generales Institucionales de idiomas (PGII) en las unidades académicas y centros que ofertan
Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras, asi como en los Centros de Lenguas Extranjeras.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 20 de enero de 2025 / Fecha de término: sdbado, 20 de diciembre de 2025

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras
(CELEX) de ESIME Azcapotzalco.
Servicios educativos complementarios relacionados con
la ensefianza de idiomas en las unidades académicas.

Servicios de ensefianza de lenguas extranjeras. Los cursos que se
ofrecieron en los CELEX de la ESIME Azcapotzalco durante el 2025 fueron
de los idiomas: aleman, francés e inglés con modalidades semanales
(de una hora) intensivos (dos horas de lunes a viernes) y sabatinos
(cinco horas en un horario de 8:30 am a 2:00 pm.), tanto a la comunidad
politécnica como al publico en general. Inglés en modalidad presencial
y en lineay los idiomas francés y aleman de manera presencial.

Asesoria DFLE: CELEX En Linea - Remoto.

Se impartieron: inglés, francés y aleman durante el afio 2025, el idioma inglés en modalidad en linea y presencial, francés
y aleman de manera presencial. Se dio continuidad a los programas académicos: Programa General de Inglés Institucional
(PGII), el cual incluye un nivel introductorio para los usuarios que jamas han tenido contacto con el idioma (principiantes
absolutos), asi como un nivel adicional en avanzado para practicar y perfeccionar el uso de las cuatro habilidades
adquiridas. Dando por terminado con los alumnos que aln se encontraban en el programa anterior de inglés (PGI). Se
obtuvo la renovacion del registro de los idiomas aleman y francés del Programa General Institucional de Aleman (PGIA), y
Programa General Institucional de Francés (PGIF).

1. Matricula. Durante este afio, el total de alumnos atendidos en los tres idiomas durante los cinco cursos que se
ofertaron en el afio fue de 8,222 inscritos. En su mayoria, los alumnos forman parte la comunidad politécnica.

2. Tramites. El total de cartas de liberacién del idioma emitidas, requisito indispensable para titularse en ESIME
Azcapotzalco, fue de 721 documentos nuevos y 43 renovaciones.

3. Encuanto a historiales académicos, se emitieron 103 documentos, ya sea para validacién del nivel de dominio del
idioma adquirido o para mostrar la trayectoria académica de los estudiantes y se generaron 26 constancias de
nivel. Asimismo, se realizaron 40 diplomas de término de estudios de idioma.

4. Actualizacién docente. Por parte de la DFLE se llevaron a cabo reuniones para la operatividad y administracién de
los CELEX, con énfasis en el proceso de evaluacién del Programa General Institucional de Inglés (PGII). A partir
de esto, se realizaron sesiones con los docentes para asegurar una implementacién adecuada del PGII, resolver
dudas y aplicar de forma apropiada estrategias para evaluacion de acuerdo a los estandares de la DFLE.

5. Redes Sociales. Se trabajé para que fueran un apoyo como un medio de difusién y a su vez para mantener el
contacto permanente con nuestros usuarios y de esta manera se formaran una plataforma de interaccién con los
alumnos. Las redes sociales fueron de gran apoyo para lograr contacto permanente con nuestros usuarios, siendo
la principal fuente de informacién para convocatorias y anuncios importantes. Se alcanzaron 21, 303 seguidores;
313, 505 visitas y 18, 830 reacciones.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 04. Desarrollo de habilidades lingiisticas para entornos globales
Accian I. Implementar los Programas Generales Institucionales de idiomas (PGII) en las unidades académicas y centros que ofertan

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras, asi como en los Centros de Lenguas Extranjeras. —j
o |
> [8).2
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ACTIVIDAD

l Fecha de inicio: lunes, 20 de enero de 2025 / Fecha de término: sdbado, 20 de diciembre de 2025

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras
(CELEX) de ESIME Azcapotzalco.
Actividades Académicas y Especiales.

I W’*LL‘:?'W\& \

En colaboracién con la Subdireccién Académica de ESIME Unidad
Azcapotzalco, se realizaron platicas informativas para alumnos
y egresados sobre los requisitos de liberacion del idioma para la
titulacién, asi como la oferta de cursos y opciones de acreditacion.

Se particip6 en las platicas de induccion tanto de licenciatura como
de posgrado para dar a conocer a los alumnos de nuevo ingreso los
idiomas y modalidades que se imparten, asi como el impacto de la
adquisicion de un segundo idioma en su carrera profesional. N
Se llevaron a cabo clases muestra de francés y aleman, las cuales tienen : Eventos ekspecile CELEX.

como finalidad acercar a la comunidad a estos idiomas y promover, a

través de dinamicas dentro del aula, las grandes oportunidades que ofrecen para su carrera profesional.

Se trabajé en conjunto con la UPIS para compartir el impacto positivo de los idiomas en la vida profesional de los
alumnos y egresados, esto a través de platicas sobre intercambios académicos y requisitos de idioma. Los profesores
de CELEX también participaron en distintas actividades de la unidad, tal como lo fue el Dia del Politécnico, donde se
llevaron a cabo juegos y dinamicas para incentivar el acercamiento a los idiomas.

En el transcurso del afio y como parte del desarrollo de actividades académicas y culturales significativas para los
alumnos de CELEX Azcapotzalco y comunidad de escuela, se llevaron a cabo diferentes dinamicas, en junio para celebrar
la diversidad sexual y de género.

En octubre, como parte de las diferentes actividades que conformaron para la celebracién del aniversario 38 de la ESIME
Azcapotzalco, se llevaron a cabo diferente dinamicas con tematica de Halloween en los tres diferentes idiomas que se
imparten en la unidad.

Para fin de afio, en el marco de la Semana Cultural y Académica Navidad 2025 de la unidad académica, CELEX particip6
con el programa: “CELEX Navidad 2025” implementando diferentes actividades en los tres idiomas.

| {Inscribete a los concursos!
| = Talla de calabazas

« Disfraz individual

* Dhefvack o ey 3 DE DICIEMBRE

12:00 = 14:00 HRS.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 04. Desarrollo de habilidades lingiiisticas para entornos globales
Accian 5. Implementar el Programa General Institucional de Inglés (PGII) en la modalidad en linea-remota dentro de las unidades

académicas y centros que ofertan Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras, asi como en los Centros de Lenguas EXAE&EEE]]
| O

_,.qc%g]

_— ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 20 de enero de 2025 / Fecha de término: sdbado, 20 de diciembre de 2025

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras (CELEX) de ESIME Azcapotzalco.
Registros de idiomas.

Con relacion a los registros de los programas académicos de los cursos de lenguas extranjeras, se dio continuidad a los
trabajos del proyecto del programa institucional de inglés en Linea - Remoto del CELEX.

Este programa se present6 ante la Direcciéon de Formacién de Lenguas Extranjeras (DFLE) para su evaluacién, mostrando
avances significativos gracias a constantes reuniones y logrando la presentacién de todos los niveles basicos, intermedios
y avanzados en la plataforma Moodle.

2 b o
REINSCRIPCIONES

E INSCRIPCION CON RESULTADO DE EXAMEN DE COLOCACION 1¢ CURSO 2025

CURSOS EN LINEA

INGLES SEMANAL EN LINEA

INGLES INTENSIVO EN LINEA INGLES SABATINO EN
HORARIO NIVEL HORARIO
Basico 4 - Basico 5
HRS Intermedio 3 - Intermedio 4
Avanzado 6
r 10:00 - 12:00 HRS Basico 2 - Basico 3 8:30 - 14:00 HRS
14:00 - 15:00 HRS Basico 2 - Basico 3
19:00 - 21:00 HRS Basico 4 - Basico 5
Intermedio 1 - Intermedio 2.
18:00 - 19:00 HRS.
Avanzado 2
Avanzado 6
20:00 - 21:00 HRS. Intermedio 5

& Instituto Polmecnico Nacional

Banner publicado en la pdgina web de la unidad académica.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social
Proyecto 05. Formacian integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano
Accian |, Fortalecer las competencias del docente, PAAE, directivos y personal de mando.

ACTIVIDAD

2230 Fecha de inicio: lunes, 13 de enero de 2025 / Fecha de término: jueves, 13 de noviembre de 2025

Capital Humano.

Se programaron acciones de formacion para el personal directivo y de apoyo y asistencia a la educacion de la Escuela
Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Unidad Azcapotzalco.

Durante el afio 2025, se programaron 4 acciones de formacién en atencion al resultado de la deteccidn de necesidades
de Formacién IPN 2025 con la finalidad de fortalecer las competencias del personal de apoyo y asistencia a la educacién
y directivos de la ESIME Unidad Azcapotzalco para el desempefio de sus funciones. Dichas acciones de formacion se
desarrollaron en ambientes presenciales y virtuales.

Nombre de la Accion de Modalidad

Formacién

Dirigido a:

Fecha de imparticion

Educacion Financiera para la 13 de enero al 10 de febrero Virtual PAAE, Directivos
gestion de tus recursos de 2025
Sensibilizacion al sistema de 31 de marzo al 04 de abril de Presencial PAAE, Directivos
gestién de calidad 2025
La comunicacion, clave para el 25 de agosto al 05 de Presencial
trabajo en equipo septiembre de 2025 PAAE, Directivos
Interpretacion de la norma ISO 11 al 13 de noviembre de Presencial

21001:2018; Sistemas de 2025 PAAE, Directivos
Gestion para Organizaciones

Educativas

Programacion de acciones de formacién anual.

& SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacin integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 2. Grear y diseiiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades

para la gestian, operacidn, articulacion e innovacion de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la

sustentabilidad y el desarrollo humano. - o]'
Uy

\&

ACTIVIDAD

» Fecha de inicio: miércoles, 22 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 3 de octubre de 2025

Innovacion Educativa.
AEO02 en el Nivel Superior.

Indicador: F105102, Numero de acciones de formacion implementadas por las dependencias politécnicas para el personal
docente con registro en la DFIE.

Indicador: F105103 Numero de personal docente acreditado en acciones de formaciéonimplementadas porlas dependencias
politécnicas para el personal docente, con registro en la DFIE.

Con el propésito de que el equipo académico permanezca actualizado y continde su formacién, se atendieron durante el
afo 2025 a 691 docentes que se registraron para cursar alguna de las 22 acciones de formacién ofertadas, 70% hombres
y 30 % mujeres, que corresponden principalmente a areas técnico-pedagdgicas, en ellas el total de personal académico
formado y actualizado (acreditado) fue de 567; lo que representa un 80 % con respecto al total de atendidos.

En este proceso de formacion y actualizacién se ofrecieron acciones de formacion del area técnico-pedagodgica,
encaminadas a continuar apoyando a los docentes para su practica a través de herramientas tecnoldgicas, en congruencia
con lo estipulado en su planeacién didactica, y al proceso de redisefio curricular de las carreras de Ingenieria Mecanica e
Ingenieria en Robdtica Industrial.

Por otro lado, en virtud de la evaluacién curricular de los programas de Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Robdtica
Industrial, se continu6 con la sensibilizacién y formacién de la Comisién de Redisefio Curricular que encabeza este proceso.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacian integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 2. Crear y disefiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades
para |a gestidn, operacidn, articulacion e innovacidn de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la -
sustentabilidad y el desarrollo humano. : %LQ.J
o)
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ACTIVIDAD

» Fecha de inicio: miércoles, 22 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 3 de octubre de 2025

Innovacién Educativa.
Indicador: F101402 Programas académicos disefiados, redisefiados y/o actualizados por unidad académica.

Se continud con el trabajo colaborativo entre las dos unidades académicas ESIME Unidad Azcapotzalco y ESIME Unidad
Culhuacan, integrado por las dos Comisiones de Redisefio Curricular, las cuales estan conformadas por:

+ Presidente de la Comisién - Director Unidad Académica.

+ Planeacion y Seguimiento - Subdirector Académico.

+ Coordinacién e Integracion - Departamento de Innovacién Educativa.
+ Jefe de Carrera.

+ Academias.

* Profesores expertos.

En cuanto al trabajo del Redisefio Curricular de los programas académicos, se realizaron las siguientes acciones:
Ingenieria Mecanica.

Se llevaron a cabo 4 sesiones de trabajo presencial y via Teams; en estas sesiones de trabajo, se analizaron y aprobaron
por mayoria:

« Malla curricular y matriz de congruencia. Ingenieria en Robética Industrial. Se llevaron a cabo 4 sesiones de trabajo
presencial, via Teams y en las instalaciones de la Direccién de Educacién Superior del IPN; en estas sesiones de

[[s] NOMBRE PERIODO A E—— R —
TOTAL | HOMBRES  MUJERES  TOTAL | HOMBRES  MUJERES
¥ de ivo a través de la de los recursos 22 de enero al 05 de febrero de
13296 | o) correo institucional y \ 2025 d n 3 5 4 !
13207 Proyectos oS de Modo ivo a través de la integracion de 10 recurscs 22 de enero al 05 de febrero de 14 6 8 8 /] /]
del cormeo institucional y Microsoft 365. 2025
La planeacién didactica en el Nivel Superior del IPN como parte del proceso ensenanza- | 22 de enero al 10 de febrero de
13304 prkios’taci e 51 28 23 a 2 19
13315 | Laneumas en laing e 17 3 17 14 3
13316 La neumatica avanzada en la ingenieria 22 96 enero al 10 de febraro da 8 6 2 8 6 2
13317 | La neumdti enla S CEDCAEINEEZRED || 9 2 1 ] 2
13318 La neumdtica avanzada en la ingenieria %5‘; eneroal 10 de febrero de 7 7 0 7 7 0
13396 Excel como herramienta digital en la ingenieria %“; enero al 10 de febrero de 8 43 2 64 4 21
13487 Teoria y praclica del disefio instruccional de cursos én linea 4 al 7 de febrero de 2025 152 120 32 152 120 32
13488 ‘Gestién curmicular en e campo de las ingenierias 4 al 7 de febrero de 2025 36 25 11 36 25 11
14263 Exonl como herramienta digital en la ingenieria 738 jullo al 22 de agosto da 144 o7 a7 17 78 39
Proyeck icos de modo colaboralivo a través de 1a | i6n de los recurscs. | 26 de mayo al 0B de junio de
13705 | el correoii y Microsof 365. 2025 19 d s 2 ! z
14295 La Neumtica Avanzada en la Ingenieria 21 do ulio al 22 do agesto de 8 7 1 7 7 0
14296 La i enla g:,zd; Julio 8l 22 da agosto de 10 8 2 7 [ 1
14209 | La Neumdtica Avanzada en la Ingenieria 2 90 ulla a1 22 de agosto de 10 9 1 7 6 1
14300 |La i onla Ing AIC I TIXCEACOCEE0ED 10 ] 1 [ 6 0
14298 Principios de Neumatica para Ingenieria 7 al 18 de julio de 2026 7 T 0 [} 6 0
14297 Principios de para Ingenieria 7 al 18 de julio de 2025 9 8 1 T ] 1
14288 Principios de Neumética para Ingenieria 7 al 18 de julio de 2025 1" 9 2 1 9 2
14289 | Principios de Neumatica para Ingenieria 7 al 18 de julio de 2026 9 8 1 8 8 0
Proyecios de mado a través de la de 105 recursos o
13706 |00 rivgrevieipberte iy sberp 14 al 27 de julio de 2025 i 13 16 7 4 3
P La plensaciin didclica en o Nivel Superordel PN como parte delproceso ensefianza- |7 de ko sl 22 s agosto de = P - = o A
14813 y de modo ivo a través de la de los recursos. 23 de septiembre al 3 de octubre 9 5 4 6 5 4
del correo electrbnico institucional v Microsoft 365 de 2025
22 Acciones de formacion 691 481 210 567 413 157

SECRETARLA
GENERAL

Tabla: Acciones de formacién de la ESIME Unidad Azcapotzalco 2025, elaboracién propia.
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SECRETARLA
GENERAL

trabajo, se analizaron y aprobaron por mayoria:
Malla curricular y matriz de congruencia. Al momento se esperan las observaciones de la revisién de la matriz de
congruencia de competencias profesionales y saberes asociados por parte de la DES.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacin integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 2. Grear y diseiiar acciones formativas para el docente, PAAE, directivos y personal de mando que fortalezcan sus capacidades
para la gestian, operacidn, articulacion e innovacion de los programas educativos con enfoque en el compromiso social, la

sustentabilidad y el desarrollo humano. o 1

e

X

o
§
ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 8 de julio de 2025

Innovacion Educativa.
AEO02 en el Nivel Superior.

Indicador: F105109 Numero de eventos académicos realizados por las dependencias politécnicas, con registro DFIE.

Se programd el evento académico en correlacién al proceso de planeaciéon didactica, dicho evento se realizé junto con la
Red de Innovacion e Investigacion Educativas (RIIED) del IPN.

El 1¢" coloquio de Planeacion didactica y Aprendizaje en las ingenierias “Impacto de la planeacién didactica en el quehacer
docente”, llevado a cabo el martes 8 de julio de 2025 en el auditorio Ing. Manuel Moreno Torres y en las salas de redisefio
de la ESIME Azcapotzalco, asi como transmision en vivo por YouTube. Se registré una afluencia de 227 participantes.

1er Coloquioc de
Planeacién Didactica
y Aprendizaje en las
ingenierias

mpacho de la planeaccn didachica en e
quehacer dooents

Desarrollo del 1¢" Coloquio de Planeacién Didactica y Aprendizaje en las ingenierias de ESIME Azcapotzalco. Fuente: elaboracién propia.

SG
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 0a. Formacian integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 4. Contribuir a la superacion académica, profesionalizacion y reconocimiento al desempefio apegado a estandares de calidad de
|os docentes, a través de la operacian de los programas de apoyos y estimulos correspondientes (Programa de Estimulo al E’%

Docente, Programa Institucional de Afio Sabético y Licencias con Goce de Sueldo); manteniendo un estricto apego a la Norm ‘ﬁ"iﬁg‘
Institucional y cumpliendo con los valores del [PN.

O

5
ACTIVIDAD

2230 Fecha de inicio: viernes, 10 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Departamento Ingenieria Mecanica.
Programa de Estimulo a Desempefio Docente.

Con el objetivo de garantizar una gestion eficiente y transparente en el proceso de solicitud y entrega de la Beca de
Exclusividad COFAA, el departamento realiz6 el procedimiento formal que se lleva a cabo:

1.

2.

Recepcion de Dictamenesy Constancias: COFAA envia al departamento dictdmenes y constancias correspondientes
al docente para su revision y firma.

Contacto con el Profesor: Se establece contacto directo con el profesor beneficiario para coordinar la entrega de
los documentos necesarios.

Recopilacién de Firmas de los Docentes: Se lleva a cabo la recopilacién de firmas de los docentes para evidenciar la
recepcion de los documentos y asegurar la transparencia del proceso.

Envio de Evidencia a COFAA: Se envia la evidencia recopilada a COFAA, con el propésito de aclarar cualquier duda
o consulta relacionada con la entrega de documentos.

Revisién Continua de Convocatorias y Calendarios: Se realiza una revisién continua de convocatorias y calendarios
relacionados con la Beca de Exclusividad COFAA.

El objetivo es informar en tiempo y forma a los docentes interesados, asegurando que estén al tanto de los plazos y
requisitos. Este proceso busca garantizar la correcta atencion a los profesores beneficiarios de la Beca de Exclusividad
COFAA, asi como mantener informada a la comunidad académica sobre los procedimientos y oportunidades disponibles.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacin integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 4. Contribuir a la superacion académica, profesionalizacion y reconocimiento al desempefio apegado a estandares de calidad de
|os docentes, a través de la operacian de |os programas de apoyos y estimulos correspondientes (Programa de Estimulo al Eﬂﬂ?
Docente, Programa Institucional de Afio Sabatico y Licencias con Goce de Sueldo); manteniendo un estricto apego a la Nurmﬂivi@ilcg‘
Institucional y cumpliendo con los valores del [PN. 0

?"]

Y ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: sabado, 1 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Titulacién.
Constancias de Designacion de Asesor para tramite de Becas para Docentes.

Con el objetivo de contribuir a la superacion académica, profesionalizacion y reconocimiento al desempefio apegado a
estandares de calidad de los docentes, a través de la operacién de los programas de apoyos y estimulos correspondientes.
Se llevd a cabo el registro diario de la informacién de los docentes asesores, con base en las ceremonias realizadas, para
la elaboracién de constancias de designacion de asesor destinadas al tramite de becas.
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Muestra de base de datos.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie |. Vanguardia y Calidad educativa con compromiso social

Proyecto 05. Formacidn integral del personal del IPN con compromiso social, sustentabilidad y desarrollo humano

Accian 4. Contribuir a la superacion académica, profesionalizacion y reconocimiento al desempefio apegado a estandares de calidad de
|os docentes, a través de la operacian de |os programas de apoyos y estimulos correspondientes (Programa de Estimulo al Eﬂﬂ?
Docente, Programa Institucional de Afio Sabatico y Licencias con Goce de Sueldo); manteniendo un estricto apego a la Nurmﬂivi@ilcg‘
Institucional y cumpliendo con los valores del [PN. .0

?"]

" ACTIVIDAD
225 Fecha de inicio: viernes, 7 de febrero de 2025 / Fecha de término: viernes, 26 de septiembre de 2025

Departamento de Evaluacion y Seguimiento Académico.
Programa de Estimulo al Desempefio Docente.

La Direccién de Educacién Superior, mediante un comunicado oficial enviado por correo electrénico, solicité la designacion
del coordinador responsable del proceso de la Encuesta al Desempefio Docente.

Este paso inicial fue crucial para garantizar la correcta planificacién y ejecucién del evento.El coordinador designado fue el
enlace principal para recibir y ejecutar las instrucciones necesarias, asi como para coordinar las actividades relacionadas
con la encuesta. Se llevd a cabo un seguimiento detallado y se brind6 apoyo continuo a los docentes durante el periodo
2026-2028 en el marco del Programa para el Estimulo al Desempefio Docente (PEDD). Asimismo, se gestiond y supervisé
con rigor la exclusividad para los docentes beneficiados con la Beca EDD en este mismo periodo.

Este enfoque integral permitié garantizar un acompafiamiento efectivo en todas las etapas relacionadas con el estimulo
al desempefio docente. En la convocatoria del afio, catalogado por el programa 2025-2027, se beneficiaron 25 profesores.
Cada uno de ellos logré obtener al menos un nivel en la beca, destacando asi el reconocimiento y respaldo proporcionado
a estos docentes a través de dicho programa.
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC) Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)
Eie |. Compromiso Social y Sustentabilidad Eie |. Compromiso Social y Sustentabilidad
Proyecto 27. Fortalecimiento del compromiso social y la sustentabilidad Proyecto 27. Fortalecimiento del compromiso social y la sustentabilidad
Accian 2. Dar sequimiento a los programas institucionales de difusian relativos al compromiso social y la sustentabilidad impulsados Accian 2. Dar sequimiento a los programas institucionales de difusian relativos al compromiso social y la sustentabilidad impulsados
por las dependencias politécnicas. por las dependencias politécnicas.
[ e ll [ e ll
) (o] ) (o]
e ACTIVIDAD u ACTIVIDAD
==%) Fecha de inicio: martes, 1 de abril de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025 225} Fecha de inicio: martes, 1 de julio de 2025 / Fecha de término: sdbado, 5 de julio de 2025
Subdireccion Administrativa. Subdireccion Administrativa.
Impulsar y dar seguimiento al cumplimiento a las campafias Reducir, Reutilizar y Reciclar, asi como, Cada Gota Cuentay el Se gestionaron y realizaron acciones que contribuyeron y garantizaron una unidad sustentable para la mejora del medio

de Interruptor Inteligente: Apaga, Ahorra y Gana.
Durante el afio 2025, se realizaron diferentes campafas de sustentabilidad para informar y difundir los principios de
compromiso e impulsar a la unidad a tener siempre los estandares nacionales e internacionales.

ambiente. Durante el afilo 2025, se realizaron gestiones con diversas instancias para preservar nuestras areas verdes,
las escuelas y dependencias politécnicas representan islas que producen oxigeno y mantienen la temperatura adecuada
dentro de una ciudad que sigue presentando problemas de aumento de temperatura y contaminacién por permitir el
avance de grandes extensiones de concreto.

g - : . . ol - 3 & Ejemplo de ello, fue una de varias donaciones de plantas para revegetacién, que se utilizaron para evitar la erosiéon de las
iCADA GOTA e : -4
CUENTAL P U

areas verdes de la unidad académica.
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Difusién de las campafias para impulsar a la comunidad a tener los estandares nacionales e internacionales sobre la sustentabilidad.

Fecha de inicio: miércoles, 25 de junio de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025
Subdireccién Administrativa.

Subdireccién Administrativa. 385 AR Ivereari i Cambio de tipo de luminarias.
Conferencia “Refrigeracién sustentable: Criterios Técnicos clave”. ESIME/Azcap ) Qﬁ @ & . . . _

Se realizaron las gestiones necesarias de recursos para que se pudieran
Durante el afio 2025, se realizaron conferencias sobre la innovacion FanEIR ir sustituyendo luminarias de balastro por luminarias de tecnologia
y nuevas tecnologias hacia el desarrollo sustentable, la cual ayuda . led de bajo consumo, que nos han permitido, entre varios beneficios,
a la comunidad a conocer mas sobre los estdndares nacionales e Conferencia reducir el consumo de energia eléctrica, mitigar temperatura elevada en
internacionales sobre un mejor mundo sustentable. Hacia una Refrigeracién Sustentable: los espacios, mejorar el ambiente donde desarrollamos las actividades,
En esta ocasién nos acompafié una representante de Giinter, asociada Criterios Técnicos Clave asi como el ruido ambiental que producian los balastros.
a la ANFIR, quien expuso magistralmente como desde la ingenieria se
pueden brindar mejoras para mitigar el cambio climatico. Con Ing. Claudia Arias Gutiérrez

Ventas Senior en Glntner de México,
soluciones técnicas enfocadas en sustentabilidad

Miércoles Cambio de luminarias en Laboratorio de Eléctrica-Electrénica.
29 de octubre 2025

10:00 horas
Al Auditorio
Ing. Manuel Moreno Torres

Giintner
Atentamente T\ ,.- /
ESIME Azcapotzalco -

hepssiww ssimeszcipnon

S G Banner publicitando la conferencia. S G
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Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC) Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)
Eie |. Compromiso Social y Sustentabilidad Eje 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 27. Fortalecimiento del compromiso social y la sustentabilidad Proyecto 6. Educacidn escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accidn 2. Dar sequimiento a los programas institucionales de difusian relativos al compromiso social y la sustentabilidad impulsados Accidn I. Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al méximo la

por las dependencias politécnicas.

- capacidad instalada del [PN. :
"’%](g‘ll ) ||
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o ACTIVIDAD o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 5 de noviembre de 2025 2230 Fecha de inicio: lunes, 6 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025
Unidad Politécnica de Integracién Social-Coordinacion de Enlace y Gestién Técnica. Departamento de Posgrado.
Conferencia “Medio ambiente y Cambio climéatico”. 206113: Numero de alumnos del nivel posgrado, en la modalidad

escolarizada inscritos por unidad académica, en el aio.
Durante el 38 Aniversario de la Unidad Académica, se llevd a cabo la conferencia “Medio ambiente y Cambio climatico”, con

la participacién del Dr. Daniel Alejandro Pacheco Rojas, experto mexicano en temas energéticos y ambientales, quien en su Se alcanzé una matricula de 134 alumnos inscritos registrando un aumento del 9.83% de la matricula respecto a 2024, la
participacién brindé un panorama de cémo impacta la forma de vida que llevan los paises a la renovacién de los recursos cual fue de 120 alumnos.

naturales con el ritmo de consumo actual y las consecuencias de seguir con estas malas practicas sobre el ambiente y

nuestra propia existencia. El doctor también se encuentra afiliado a la ANFIR, asociaciéon que se encuentra realizando La distribucién de la matricula actual es la siguiente:

aportaciones a la concientizacion sobre el manejo de refrigerantes.

+ Especialidad en Ingenieria Mecanica (EIM), 9 alumnos.

* Maestria en Ingenieria de Manufactura, 59 alumnos.

* Maestria en ciencias en Termofluidos (MCTF), 28 alumnos.

+ Doctorado en Ingenieria de Sistemas Roboticos y Mecatrénicos (DISRyM), 19 alumnos.

}8%/An 0 d + Doctorado en Ciencias en Termofluidos (DCTF), 19 alumnos.
SIN A DO 0
La figura muestra la matricula de alumnos inscritos de manera porcentual.
¢
NANFIR
Conferencia total

Medio Ambiente y Cambio Climatico.

¢Qué esta pasando?

Con Dr. Daniel Alejandro Pacheco Rojas

Experto Mexicano en temas energéticos u EEM
y ambientales.
= MIM
Miércoles
5 de noviembre 2025 s MCTF
11:00 horas
Rediseiio 1
= DISRYM
s DCTF

.
Atentamente I D C C

ESIME Azcapotzalco Distribucién porcentual de la matricula de alumnos por programa de posgrado.

https://www.esimeazc.ipn.mx |

Banner de la conferencia “Medio ambiente y Cambio Climatico”.

SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 0. Educacidn escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian I. Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la

capacidad instalada del IPN.
9_‘

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 25 de julio de 2025

Gestién Escolar.
Matricula en programas académicos acreditados y/o certificados por unidad académica.

En el periodo enero - julio 2025 se inscribieron un total 5305 alumnos en programas certificados, de los cuales 352 fueron
alumnos de nuevo ingreso y 4953 reinscritos, mismos que estuvieron distribuidos como se muestra en la tabla anexa.

Carrera Nuevo Ingreso Reinscritos Total
Ing. Mecénica 223 3214 3437
Ing. Robdtica Industrial 129 1738 1868
Totales 352 4553 5305

Enero - julio 2025

Total 5532 G : Reinscritos 2986

Reinscritos 4636 AR

Total 1925

Nuevo Ingreso 856

Reinscrito 1650

Distribucién de matricula de alumnos de programas certificados del periodo enero-julio 2025.

Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices.
Platicas informativas y recorrido a
estudiantes de nivel medio superior.

En colaboraciéon con la Subdireccién de Servicios Educativos e Integracion
Social se realizé una invitacién a todo aquel estudiante de nivel medio
superior que estuviera interesado en cursar alguna de las carreras que
oferté la unidad académica, para realizar una visita por las instalaciones
y laboratorios que podrian utilizar a lo largo de su trayectoria escolar,
también se les dio una platica informativa en donde se les detalla la
oferta educativa, y cada uno de los planes y programas que tienen la
unidad, los campos de especializacion, las oportunidades de desarrollo
profesionaly las ventajas de formar parte de esta comunidad académica.

Muestra de correo invitacién.

SECRETARLA
GENERAL

Instituto Politécnico Nacional

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 0. Educacidn escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian . Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la

capacidad instalada del IPN.
| R
9_‘

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Gestion Escolar.

En el periodo enero - julio 2025 se inscribieron un total 6,143 alumnos, de los cuales 448 fueron alumnos de nuevo ingreso
y 5,695 reinscritos, mismos que estuvieron distribuidos en la tabla anexa.

Carrera Reinscritos

Ing. Mecdnica 3214 3437
Ing. Robética Industrial 1739 1868
Ing. Sistemas Automotrices 742 838
Totales 5695 6143

Enero -Julio 2025

Total 5532 Reinscritos 2986

Total 1925

Nuevo Ingreso 886

Reinscrito 1650

B Ing. Mecanica @ Ing. Robdtica Industrial B Totales

Distribucién de matricula de alumnos del periodo enero-julio 2025.

Unidad de Tecnologia Educativa y Campus Virtual, Departamento
de Ingenieria Mecdnica, Departamento. de Ingenieria en
Robética Industrial, Departamento de Ingenieria Mecdnica.
Participacion en Expo Profesiografica 2025.

Como participantes en la Expo Profesiografica, desempefiamos un papel crucial,
al proporcionar informacion detallada sobre los programas de ingenieria que se
ofertan en la unidad académica.

Previamente a la exposicion, dedicamos especial atencion a la elaboracién y
preparacion del material promocional para destacar los aspectos clave de la carrera
de manera efectiva. Se realizaron actividades de orientacién vocacional dirigidas
a los estudiantes, que les permitan identificar opciones educativas acordes a sus
intereses, habilidades y expectativas académicas, para favorecer su desarrollo
estudiantil. Se presentaron diversos prototipos que han sido desarrollados por el
estudiante y docentes, donde se destaca la innovacion y creatividad en la solucion
de problemas reales.

Las personas que asistieron al evento pudieron resolver dudas sobre los programas académicos, las dreas de especializacion
de cada uno de los programas asi como un panorama del campo laboral en el cual pueden desarrollarse.

El evento tuvo la finalidad de abrir un panorama mayor a cerca de los programas que se ofertan y sus servicios educativos.

Brindando informacién a los aspirantes.

SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 0. Educacidn escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian I. Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la
capacidad instalada del IPN.

]

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 12 de marzo de 2025 / Fecha de término: viernes, 14 de marzo de 2025

Departamento de Posgrado.
Participacion en Expo Posgrado IPN 2025.

Se participé en la “Expo Posgrado IPN 2025”, para difundir los
programas de posgrado que se imparten en la unidad académica, asi
como los trabajos que se realizan en cada uno de los programas, con
la participacién de los Coordinadores de los programas Dr. Bernardino
Benito Salmerdn Quiroz de la Especialidad en Ingenieria Mecanica
(EIM), Dra. Juana Eloina Mancilla Tolama de la Maestria en Ingenieria

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 0. Educacidn escolarizada con uso de las TIC, con equidad y diversidad de oportunidades
Accian . Dar sequimiento a las estrategias para incrementar la matricula de los tres niveles de estudio, aprovechando al maximo la

capacidad instalada del IPN. ,
p _I = -
Tl(‘j‘g]]

o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 18 de agosto de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Gestién Escolar.
Matricula en programas académicos acreditados y/o certificados por unidad académica.

En el periodo agosto - diciembre 2025 se inscribieron un total 5,532 alumnos en programas certificados, de los cuales 896

fueron alumnos de nuevo ingreso y 4,636 reinscritos, mismos que estuvieron distribuidos como se muestra en la tabla
anexa.

de Manufactura (MIM), Dr. José Carlos Arcos Hernandez de la Maestria Carrera Nuevo Ingreso Reinscritos Total
y Doctorado en Ciencias en Termofluidos (MCTF), Dra. Paola Andrea Ing. Mecanica 621 2986 3607
Nifio Suarez Coordinadora general del Doctorado en Ingenieria de Ing. Robética Industrial 275 1650 1925
Sistemas Robdéticos y Mecatrénicos (DISRYM), Dr. Narcizo Mufioz Aguirre Totales 896 4636 5532

Coordinador del nodo Azcapotzalco del DISRYM, dos alumnos de cada
uno de los programas de posgrado y el personal administrativo del
Departamento de Posgrado.

Participacién en la “Expo Posgrado IPN 2025".

225 Fecha de inicio: lunes, 18 de agosto de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025
Gestidn Escolar.

En el periodo agosto - diciembre 2025 se inscribieron un total 6,395 alumnos, de los cuales 998 fueron alumnos de nuevo
ingreso y 5,397 reinscritos, mismos que estuvieron distribuidos segun la tabla anexa.

Carrera Nuevo Ingreso

Agosto - diciembre 2025

lotal o/

- =

Total 5532 Reinscritos 2986

Reinscritos 4636

Total 1925
MNuevo Ingreso 896

Reinscritos Total
Ing. Mecdnica 621 2986 3607 Reinscrito 1650
Ing. Robética Industrial 275 1650 1925
Ing. Sistemas Automotrices 102 761 863 @ Ing. Mecadnica @ Ing. Robdtica Industrial mTotales
Totales 998 5397 6395

Agosto - diciembre 2025

Total 5532 Reinscritos 2986

Nuevo Ingreso 621

Reinscritos 4636

Ingreso 275

Total 1925
Muevo Ingreso 896

Reinscrito 1650

Distribucién de matricula de alumnos de programas certificados del periodo agosto-diciembre de 2025.

& S G Distribuci‘r.\‘zer‘r:':;;:i:t:l’a deiallu’m;c‘;;riiglpf‘e:’rlc:dcr)K :gostlz-;?:i;v!;:bre de 2025. S G
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 07. Educacin no escolarizada y mixta de excelencia
Accidn I. Disefiar, redisefiar y actualizar los programas académicas, utilizando las TIC, con enfoque en los cambios sociales e

industriales, para potenciar las oportunidades del aprendizaje en las modalidades no escolarizada y mixta. ‘
| O Il

o ACTIVIDAD
2=} Fecha de inicio: miércoles, 26 de febrero de 2025 / Fecha de término: lunes, 10 de marzo de 2025

Unidad de Tecnologia Educativa y Campus Virtual de la ESIME Unidad Azcapotzalco.

Implementar estrategias académicas que permitan a las y los estudiantes regularizar su situacién académica, a través de
la apertura de grupos en modalidad no escolarizada, favoreciendo la permanencia y conclusién oportuna de los estudios.
Se llevé a cabo la apertura de un grupo en modalidad en linea para el recursamiento de la Unidad de Aprendizaje “Calculo
Diferencial e Integral”, con el propésito de brindar a las y los estudiantes una alternativa flexible que les permita regularizar
su situacion escolar.

Laimplementacion se realizé con apoyo de la Direccion de Educacion Virtual (DEV), lo que permitié contar con la plataforma
Polivirtual y la configuracién de espacios digitales para docentes y estudiantes.

l Cilculo Diferencial e Integral

Te conviene
Saber

& &8 &8 8 &

Unidad

Direccién de Educacién Virtual

Vista de la plataforma Polivirtual utilizada para el recursamiento de la Unidad de Aprendizaje en Linea, con apoyo de la DEV.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian |. Diagnosticar el estado de la infraestructura de |a institucion y su capacidad para atender los requerimientos de |os programas

académicos y servicios complementarios. ’
(o)

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios i S|
de la Subdireccién Administrativa. !@ &, s C2RRZ!
Mantenimiento y Conservacién de la Infraestructura de la Escuela A A
Superior de Ingenieria Mecdanica y Eléctrica, Unidad Azcapotzalco.
Como parte de los compromisos adquiridos por el Director General,
para incrementar la matricula escolar, la ESIME Unidad Azcapotzalco,
realizé la contratacién del servicio de adecuaciéon y mantenimiento a
los salones 301, 303 y 304, para la conformacién de 5 salones, siendo
retiradas y sustituidas todas las conexiones de luz, video, pantallas y
reasignado el espacio del SITE del edificio 3, con la finalidad de contar
con 2 salones adicionales para la imparticién de clases.

plalal, de salones.
@ Fecha de inicio: viernes, 3 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccién Administrativa.
Mantenimientos.

Durante el periodo comprendido de enero a diciembre 2025, se atendieron solicitudes
de mantenimientos preventivos y correctivos, asi como el mantenimiento diario a
la infraestructura fisica de la ESIME Unidad Azcapotzalco. Estos mantenimientos
fueron el cambio de luminarias tipo balastro por luminaria tipo led, colocacién de
reflectores en zonas consideradas de riesgo, reparacion de puertas, cambio de
chapas, mantenimiento general a sanitarios, mantenimiento a mobiliario, cambio de
piso y losetas rotas, elaboracién de forjas, aperturay revisién de puertas, apertura de
candados, adecuaciones de dreas como el almacén de recursos materiales, oficinas,
lactario, decanato, adecuacién de salones en edificio 4, adecuacion y fabricacion
de estructura para paneles solares en posgrado, mantenimiento a rampas edificio
5 incluyendo barandales, adecuacion de mesas en posgrado, purificadora y parte
trasera del edificio 4, entre otros.

De igual forma durante este periodo se solicitaron mantenimientos de los cuales LA
imesscipnmy

L7 ]
Aire Acondicionodo,

En seguimiento a los
trabajos de mantenimiento
de los aires acondicionados

de la unidad académica,
continuaron en el edificio 4,
con limpieza de los
accesorios, cambio en los
controles y otras acciones
para la mejora del servicio.

fueronatendidos 275, equivalente al 93.45% de efectividad d.eI era rtamento yfaltaron Mantenimiento de aires acondicionados de
de atenderse 18. De igual forma se llevaron a cabo mantenimientos consolidados por edificios de la unidad académica.

parte de area central del instituto, el cual consistié en mantenimiento preventivo a

los aires acondicionados, la subestacion principal fue reparada en su totalidad debido a un hundimiento, mantenimiento
anual a la planta potabilizadora, impermeabilizado de areas faltantes como son, casetas de vigilancia y edificios anexos de
laboratorios, mantenimiento a la plancha del edificio 5y 6. Asi mismo se realizaron fumigaciones mensuales. Se solicitaron
10 camiones de compostay 2 camiones de astilla para el mantenimiento de los jardines. En este mismo rubro se solicitaron
135 pipas de agua el equivalente a 1'350,000 litros de agua para cubrir las necesidades de la comunidad.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian I Diagnosticar el estado de la infraestructura de |a institucion y su capacidad para atender los requerimientos de |os programas
académicos y servicios complementarios. ¢
Mo |

(o)
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" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios
de la Subdireccién Administrativa.
Mantenimiento y Conservacién de la Infraestructura de la Escuela
Superior de Ingenieria Mecdanica y Eléctrica, Unidad Azcapotzalco.

A fin de contar con el mobiliario suficiente y digno para que los
estudiantes pudieran tomar sus clases fue necesario contar con bienes
en éptimo estado, asimismo es importante dar atencién al incremento
de la matricula escolar, razén por la cual, se llevé a cabo la contratacion
del servicio de mantenimiento de butacas metdlicas escolares que se
encontraban en mal estado, quedando funcionales para su uso.

Bancas dafiadas.

Fecha de inicio: lunes, 18 de agosto de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Biblioteca-Departamento de Servicios Estudiantiles.
Ampliacién de areas de estudio dentro de la Biblioteca.

Debido a la alta demanda de espacios para estudio, se reorganizo el
espacio del mezzanine que se ocupaba como sala audiovisual de la
biblioteca, para destinarla como un lugar de estudio donde los alumnos
pueden aprovechar el pizarrédn que se encuentra en ese sitio y trabajar
en equipo.

il .
Mezzanine reorganizado para uso de espacio de estudio.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos

Accian 2. Formular un programa integral de adquisician de bienes y servicios, considerando las necesidades de crecimiento,

modernizacian y mantenimiento de la infraestructura.

ACTIVIDAD

Recursos Financieros.
Gestion de recursos.

Se gestionaron recursos para atender las necesidades requeridas por
las diferentes areas que integran la unidad académica, que apoyaron
en las adaptaciones, mejoras, con los trabajos de mantenimiento
efectuados en laboratorios, aulas, talleres, oficinas, areas de uso comun
por la comunidad estudiantil.

225} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Nota informativa &1

DEA/11-04-20251 gk
Atencién a ——
problemas n
por efectos

del clima:

Pelicula Filtrasol.
abril 2025

proyector,

Atentamente
ESIME Azcapotzalco

Mejoras en la unidad académica.

Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la

Subdireccién Administrativa. Mantenimiento y Conservacién

de la Infraestructura de la Escuela Superior de Ingenieria
Mecénica y Eléctrica, Unidad Azcapotzalco.

Como parte de los servicios que se proporciona a la comunidad politécnica
de esta unidad académica, se encuentra una planta potabilizadora, la cual
suministra agua potable a todos los usuarios, motivo por el cual, es necesario
contar con un servicio de mantenimiento preventivo de la citada planta, a fin
de mantener unas instalaciones adecuadas que proporcionen agua potable,
fomentando un habito saludable al evitar el consumo de refrescos y bebidas
de diversa indole, incentivando con ello el consumo de agua, el cual es

recomendable para todos los humanos.
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Cartel informativo de trabajos realizados en la
potabilizadora.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian 3. Modernizar la infraestructura institucional para ofrecer mejores servicios a la comunidad.

™ ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccién Administrativa.
Mantenimiento de las areas verdes.

Con la finalidad de preservar las areas verdes dentro de la unidad académica, se dio seguimiento a los servicios de
jardineria, donde entre varias acciones, se solicitaron pipas de agua tratada para riego; se solicitaron los permisos
necesarios y evaluaciones para la poda o derribo de arboles; retiro de desechos de jardin para manejo en la planta de
composta del IPN; solicitudes para donacién de plantas de ornato para revegetacion, entre otras.

Acciones de jardineria.

Fecha de inicio: viernes, 14 de marzo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccién Administrativa.
Adecuacién de mas espacios para motocicletas.

Debido a la creciente demanda de espacios para no dejar vehiculos tipo motocicleta en la via publica, se adecud un espacio
que se liber6 dentro de las instalaciones y que permite tener mas espacios disponibles dentro del estacionamiento de
alumnos para la comunidad.

Acondicionamiento de area para ampliacién de estacionamiento para motocicletas.
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Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian 3. Modernizar la infraestructura institucional para ofrecer mejores servicios a la comunidad.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios
de la Subdireccién Administrativa.
Espacios dignos.

Ante la necesidad de otorgar espacios que permitan el esparcimiento,
desarrollo de tareas académicas de nuestra comunidad estudiantil, se
realizé la contrataciéon del servicio de mantenimiento de adecuacion
de bancas, nivelacién y mantenimiento de piso y colocacién de puerta
de doble techo plegable para taller de lectura al aire libre, a efecto de
que los estudiantes cuenten con espacios dignos para llevar a cabo sus
actividades académicas, toda vez que las mesas cuentan con enchufes
eléctricos para poder ocupar dispositivos electrénicos o disfrutar de las
areas verdes para su relajacion, permitiendo el fomento de actividades
que coadyuven a la paz mental y relajacién.

e libre.

Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios
de la Subdireccion Administrativa.
Trabajos en Laboratorio de Eléctrica-Electrénica.

Laboratorio de Eléctrica Iy II
febrero 2025

Derivado de los asentamientos naturales del subsuelo, asi como la alta
afluencia de alumnos, docentes e invitados a los laboratorios de Eléctrica-
Electrénica, sus pisos requieren del retiro y sustitucion, razén por la cual,
se formalizé la contratacién del servicio de mantenimiento y reparacion
del piso de los laboratorios en cita, con la intenciéon de prevenir algin
riesgo a nuestra comunidad, asi como proporcionar espacios dignos a
toda la comunidad politécnica de la ESIME Unidad Azcapotzalco.

https://www.esimeazc.ipn.mx
Cartel de difusién de mejoras en Laboratorio de Eléctrica-Electronica.
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" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccion Administrativa.
Infraestructura Eléctrica.

El mantenimiento eléctrico nos permite detectar
fallas que estdn empezando a tomar forma y
que pueden producir en un futuro préximo o a
medio plazo una parada de una planta y/o un
siniestro que afecte a personas e instalaciones.
Esto permite reducir el tiempo de inactividad al
minimizar la probabilidad de salidas no planificadas
y no programadas del servicio, gracias a su
contribucién a la planificacién de las reparaciones _ : 2 g
y el mantenimiento. Los beneficios de la reduccion Atencién a mantenimiento eléctrico en Laboratorio de Manufactura.
de costos incluyen ahorro de energia, proteccion
de equipos, velocidad de inspeccidn y diagnoéstico, verificacion de reparaciones rapida y facil. Entre los rubros atendidos
estuvieron:
+ Cambio de luminarias pasillo de posgrado.
+ Cambio de luminarias en departamento de gestién escolar, bafios generales, metrologia.
« Cambio de sistema de iluminacion en los laboratorios de Eléctrica 1y 2, Robética, interfases y periféricos, Aula 4.0
y pasillo.
+ Cambio de sistema de iluminacion en los laboratorios de Manufactura y Procesos CNC, laboratorio de Célula
Automotriz, almacén de manufactura, pasillo.

2%} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccion Administrativa.
Infraestructura Fisica.

La conservacién y mantenimiento de infraestructura es necesario para cuidar de nuestra institucién. Es la actividad
relacionada con la conservacion de la infraestructura, maquinaria y equipo, que permite un mejor desempefio de
operacion del bien y reduccion del nivel de riesgo de fallos y/o dafios humanos y materiales. Entre los items atendidos se
encuentra:

+ Colocaciéon de antireflejante en salones * Mantenimiento integral, edificio 3.
del edificio 3.

+ Sellado de perimetro de salones
prefabricados en posgrado.

+ Sellado de canaletas en edificio 5.

+ Colocacion de paquetes de aire
acondicionado salones prefabricados.

+ Reacondicionamiento de 4 salones en el
edificio 3.

+ Aplanado de loza en sanitarios de
mujeres edificio 3.

+ Colocacién de piso cerdmico en
laboratorio de neumatica y pasillo
cubiculos edificio 2.
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" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccion Administrativa.
Infraestructura hidraulica.

Los sistemas hidraulicos son utilizados en maquinas proporcionando a estas la fuerza hidraulica necesaria para un
funcionamiento productivo y eficaz. La energia hidraulica utiliza un liquido denominado “fluido hidraulico” que aplica
una fuerza a través de la presién, y la transmite a los diferentes componentes del sistema hidraulico de la maquina, por
ejemplo, los motores y los cilindros. Estos liquidos usados en los sistemas hidraulicos poseen algunas caracteristicas
ideales para ejercer su funcion de la manera mas eficaz (densidad y viscosidad apropiadas, incompresibilidad, buen poder
lubricante, etc.).

Dentro de los mantenimientos realizados se encuentran:

+ Cambio de taza en bafios edificio 2.

+ Cambio de taza sanitaria en bafio mujeres edificio 2 planta baja.
« Cambio de sanitarios edificio 2, Edificio 10 y edificio 4.

+ Desasolve de sanitario en posgrado y edificio 2 planta alta.

Revision de instalacién hidraulica.
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Proyecto 08. Espacios educativos suficientes, dignos y modernos
Accian 3. Modernizar |a infraestructura institucional para ofrecer mejores servicios a la comunidad.

a ACTIVIDAD
2230 Fecha de inicio: miércoles, 14 de mayo de 2025 / Fecha de término: lunes, 30 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccién Administrativa.
Mantenimientos consolidados.

Estas acciones dependen de gestiones anuales, por los que se realizd la valoraciéon adecuada a fin de priorizar las
necesidades ya que el recurso es acotado y de manejo centralizado. Este 2025 se atendieron:

* Mantenimiento y recarga de extintores por parte de la empresa Fuegofin.
* Impermeabilizado de areas, edificios, talleres, laboratorios, entradas principales.

Instalaciones impermeabilizadas.
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Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto 09. Alianzas para la formacicn de lideres politécnicos
Accian |. Disefiar e implementar el Programa Institucional de Liderazgo Politécnico que comprenderd al actual Programa de Formacian
de Lideres y la plataforma de fortalecimiento de habilidades blandas y duras orientadas al liderazgo politécnico, incorporan

de manera transversal en |a formacian de los estudiantes y como competencias laborales y/o profesionales en docentes, PAAF
funcionarios.

o ACTIVIDAD
2250 Fecha de inicio: martes, 1 de abril de 2025 / Fecha de término: viernes, 29 de agosto de 2025

Unidad Politécnica de Integracién Social (UPIS).
Programa de Formacioén de Lideres.

Estancia internacional en una institucion extranjera para contribuir al
desarrollo profesionales con cualidades de liderazgo y emprendimiento,
y el desarrollo habilidades blandas y duras, asi como reforzar el dominio
del inglés y vivir una inmersién cultural en el extranjero.

Se realizé la difusion y seguimiento a los alumnos para la convocatoria
del programa de formacion de lideres de la Direccion de Relaciones
Internacionales (DRI), en el periodo comprendido de abril-agosto de
2025, proceso mediante el cual se postularon seis alumnos y fueron
asignados solamente cuatro, de los cuales dos de los participantes fueron asignados a las instalaciones de la Queen Mary
University of London (QMUL), los otros dos alumnos fueron asignados a la University of St Gallen en Suiza.

Convocatoria Programa Formacién de Lideres.

Fecha de inicio: viernes, 20 de junio de 2025

Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices y Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Fortalecimiento de Habilidades blandas y duras orientadas al liderazgo politécnico.

En colaboracién con diferentes departamentos de la unidad se realizé la Expo Performance ISISA 2025, en la cual se
contd con la participacion de grandes empresas relacionadas con la industria automotriz, asi como de expositores que se
encuentran participando en diferentes areas de esta industria, los alumnos tuvieron la oportunidad de fortalecer tanto
sus habilidades duras (técnicas) como blandas (transversales), enfocadas directamente hacia el liderazgo en el sector
automotriz. Dentro de las conferencias observaron Procesos industriales, gestion de nuevas tecnologias, especializacion
en performance y estética automotriz. Hubo temas relacionados a la mentalidad emprendedora, networking y relaciones
publicas, pensamiento estratégico e inspiraciéon y modelado de rol, por mencionar algunas.

Conferencias
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Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto I0. Tutorfas académicas para una trayectoria académica exitosa
Accian . Implementar el Programa Institucional de Tutorias (PIT) considerando el desarrollo de practicas adecuadas e innovadoras.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 6 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 25 de julio de 2025

Innovacién Educativa.
Alumnos participantes en el Programa de Tutorias, periodo 2025. g

Para las actividades de tutorias se tienen los siguientes resimenes
por semestre, los cuales se clasifican por los 5 modelos de tutorias,
individual, regularizacién, grupal, de recuperacién y de asesoria, de los
cuales no se realiza el de recuperacién hasta el momento en la unidad
académica.

Se tuvo un incremento de alumnos tutorados de 1,601 alcanzado en
2024 a 1,778 como maximo durante 2025, como se observa en la tabla =
anexa.

Tutorados del periodo enero-julio 2025. Fuente: SADPIT.

Innovacién Educativa.
Indicador: F210403 / 02 Numero de docentes y/o PAAE participantes
en el Programa Institucional de Tutorias del nivel superior.

o rountcaomois, e 9
i
[

Se tuvo un incremento de docentes participantes, a saber de 37 que se :
tenian en 2024 a 45 en 2025, como se observa en la tabla anexa. Ademas =
cabe mencionar que al igual que el afio pasado, se realizé el diplomado
la tutoria y los retos del acompafiamiento en la formacién integral del = . =
estudiante de educacion superior, lo que coadyuvara en incrementar . =
la cantidad de tutores para el afio 2026, en beneficio de la comunidad A

estudiantil de la ESIME Unidad Azcapotzalco. = ,“

Resumen General 25-1. Fuente: SADPIT.

Instituto Politécnico Nacional

D e eeeeaSaSaSaSeS—S————

SG

SECRETARLA
GENERAL

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto Il. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
Accian . Coordinar el programa de becas para |os alumnos, con criterios de equidad, cobertura, transparencia y gestian administrativa

eficiente.
. % &ll

ACTIVIDAD

# Fecha de inicio: martes, 11 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Extensién y Apoyos Educativos.
Becas.

En atencién al compromiso que tiene el Instituto Politécnico Nacional para contribuir a la permanencia, egreso,
continuacién de estudios y/o el desarrollo de las actividades académicas, culturales y/o deportivas de las alumnas y
alumnos de educacion superior, la ESIME Azcapotzalco llevé a cabo las actividades de planeacién, difusién y operacién del
programa de becas conforme a las convocatorias para los periodos 2025/2 y 2026/1, garantizando el acceso oportuno a
la informacién para la comunidad estudiantil y efectuando la recepcién y evaluacién de solicitudes mediante mecanismos
institucionales conforme a los documentos normativos vigentes, lo cual permitié una gestién ordenada y transparente,
aplicando criterios académicos y socioecondmicos para asegurar una asignacion equitativa de los apoyos, con énfasis en
estudiantes en situacién de vulnerabilidad.

Como becas externas se encuentra la Beca Techint “Roberto Roca Education Program”. En este afio, la empresa otorgé
s6lo 15 becas al IPN, de las cuales 11 fueron asignadas a alumnos de esta unidad académica.

Tipo de beca Periodo 2025/2 | Periodo 2026/1 Anual
Bécalos 9 10 19
Cultural 9 11 20
Cultural alto
rendimiento 1 1 &
Deportiva 33 18 51
Deportiva alto
renpdim‘rento 2 4 2z
Excelencia 58 70 128
Excelencia Telmex 44 31 75
Institucional 1248 1247 2495

Total 1415 1402 2817
BECAS ASIGNADAS

Institucional

Excelencia Telmex o
Excelencia

Deportiva alto rendimiento 3

Deportiva o
Cultural alto rendimiento

Cultural §

Bécalos
0 100 200 300 400 500 600 70O 800 9S00 1000 1100 1200

Periodo 2026/1 = Periodo 2025/2

Becas asignadas a través de la Convocatoria General de Becas para los periodos 2025/2 y 2026/1.
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Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto II. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa
Accian 2. Fortalecer los servicios de orientacian juvenil, atencian a la salud y centros de apoyo, que se brindan a la comunidad
estudiantil.

" ACTIVIDAD
2230 Fecha de inicio: lunes, 10 de febrero de 2025 / Fecha de término: martes, 16 de diciembre de 2025

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Atencién de Orientacién Juvenil.

Durante el afio 2025, se generaron sesiones individuales y grupales a toda la comunidad, para un transito adecuado en su
trayectoria escolar, atencion de crisis derivadas de situaciones de salud mental y primeros auxilios psicolégicos, acciones
atendidas por 2 personas con perfil de psicologia. Se brindaron mas de tres mil atenciones como se puede observar en
la tabla anexa.

Desarrollo académico y

Salud mental Eta sl

Adicciones SUBTOTAL

Salud sexual y reproductiva

UNIDAD
ACADEMICA
HOM MUJ HOM MuJ HOM MuJ HOM

!En esta celda Seleccione su RAMA
[Esm AZ 529 199 19 9 340 152 1681 730

Alumnos atendidos en los servicios de orientacién juvenil, talleres, platicas y conferencias.

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Acciones de sensibilizacion sobre
salud mental y adicciones.

Durante el afio 2024, se realizaron diferentes platicas, talleres
e infografias acerca de dias nacionales e internacionales de
diferentes sucesos para concientizar a la comunidad de la
unidad académica.

UsSQ Y ABUSD DEL
ALEgHOL Y TABACD

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Acciones en favor de la salud integral.

Durante el afio 2025, se realizaron diferentes &
campafias de vacunacion de las principales
patologias a nivel nacional, asi como, mdédulos
sobre planificacion familiar, salud reproductiva
y platicas sobre Infecciones de Transmisién §
Sexual (ITS) con la comunidad de la unidad
académica.
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Proyecto Il. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa

Accian 4. Consolidar, modernizar y resguardar el sequimiento a la gestidn escolar, para que brinde seguridad a docentes y alumnos en
|os tramites y servicios que se efectian durante la trayectoria escolar de los alumnos de los niveles medio superior y supeug&uﬂf S
sus modalidades, desde su ingreso, permanencia y egresu. | "%](9‘
o

]
ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 12 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracién Social.
Programa de Movilidad Académica Nacional.

En septiembre de 2024 se realizé la difusion
de la convocatoria del programa de movilidad
académica nacional para el periodo de enero
a junio 2025, realizando platicas y divulgacion
en redes sociales; se realizé la postulacién
de dos alumnos que cumplieron con los
requisitos, resultando asignado uno, como
se muestra en la tabla. Se le proporciond
acompafiamiento integral a la alumna en la elaboracién y gestiéon de la documentacién requerida por la universidad
receptora. Asimismo, se efectud el sequimiento sistematico durante el periodo de movilidad académica y se dio atencion
oportuna a los reportes mensuales emitidos.

Al concluir la movilidad, se realizaron las gestiones pertinentes ante la Direccién de Educacion Superior (DES) con el
propésito de formalizar el reconocimiento de las calificaciones obtenidas en el marco de las acciones de movilidad y, en
consecuencia, la emision del Dictamen Técnico Académico.

Durante el mes de marzo se difundié la convocatoria del programa de movilidad académica nacional correspondiente
al periodo agosto-diciembre de 2025. Tras llevar a cabo una estrategia de socializacion adecuada entre la comunidad
estudiantil, se identificd que los estudiantes interesados no cumplieron con los requisitos establecidos en tiempo y forma;
en consecuencia, no fue posible formalizar la postulacién.

Programa
Académico

Asignado

Iniesta Cedeno Yarosliv Ingenieria en
Sistemas

Automotrices

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Alumna beneficiada del Programa de Movilidad Nacional.

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: sabado, 13 de diciembre de 2025

Departamento de Titulacién.
Coordinacién y difusién de seminarios de titulacion.

-55‘ Trayectorias y servicios académicos, ESIME UA.
= 15 de diciembre de 2025 ala 118p. m. - &

WSEMINARIOS 2026 W

Consistié en la coordinacion de los seminarios especializados, con el
propésito de fomentar el analisis critico y la actualizacién académica y
profesional.

'minario de Actualizacion
3n OPCIOM DE TITULACION

Se realiz6 la solicitud de registro ante la Direccién de Educacién
Media Superior (DEMS) o la Direccién de Educacion Superior (DES)
para servicios educativos complementarios, la cual debera incluir la
sintesis del programa del seminario, cronograma de actividades, aval
académico, acta de aprobacién del Consejo, curriculum vitae de los
expositores, comprobante de pago del Dictamen Técnico Académico y
RUAA de los expositores. Se elabord el oficio para solicitud de la vigencia
del seminario y para finalizar se brinda la difusién por pagina web y
redes sociales.

A .
racion: 150 horas

Difusién de Seminarios en redes sociales.
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Proyecto Il. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa

Accian 4. Consolidar, modernizar y resguardar el sequimiento a la gestidn escolar, para que brinde seguridad a docentes y alumnos en
|os tramites y servicios que se efectian durante la trayectoria escolar de los alumnos de los niveles medio superior y supeug&uﬂf S
sus modalidades, desde su ingreso, permanencia y egresa. | "%](9‘
o
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o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025
Departamento de Titulacién. el R e W e
Titulados. e e 2 A

k]
J
HEE
8
£
B

.
wlafuls|sln

Se titularon 673 egresados durante el ejercicio
2025, que correspondieron a 378 Ingenieros
Mecanicos, 204 Ingenieros en Robética Industrial : :
y 89 Ingenieros en Sistemas Automotrices : e s e e S ] ol i
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tablas anexas.
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Titulados desglosados por programa académico.

Gestién Escolar.
Atencion a la solicitud de bajas.

Se gestionaron las solicitudes de diversas bajas solicitadas por los alumnos, mismas que se reflejan en la tabla anexa.

Enero - julio 2025

Carrera Tramites
Ing. Mecénica 79
Ing. Robética Industrial ' 40
Ing. Sistemas Automotrices 20

Carrera Tramites
Ing. Mecanica ' 68
Ing. Robética Industrial v 44
Ing. Sistemas Automotrices 17

Desglose por carrera de solicitud de baja.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto Il. Apoyos institucionales para una trayectoria escolar exitosa

Accian 4. Consolidar, modernizar y resguardar el sequimiento a la gestidn escolar, para que brinde seguridad a docentes y alumnos en
|os tramites y servicios que se efectian durante la trayectoria escolar de los alumnos de los niveles medio superior y supeug&uﬂf S
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ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Gestion Escolar. Enero - julio 2025

Generacién de Boletas Certificadas para Egreso. - . Sairere s

g. Mecénica 83

Ing. Robdética Industrial 62

Se gestionaron las solicitudes de Boletas certificadas solicitadas  Ing. sistemas Automotrices 40

por los egresados, mismas que se reflejan en la tabla anexa.

Carrera Tramites

Ing. Mecdnica 284

Ing. Robética Industrial 180

Ing. Sistemas Automotrices 56

Desgloce por carrera de solicitud boletas certificadas para egreso.

Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Gestidon Escolar.
Programacioén de ETS.

Se gestionaron las solicitudes de inscripcién a Examenes a Titulo de Suficiencia por los alumnos, mismas que se reflejan
en la tabla anexa. Cabe sefialar que se registraron 9,944 exdmenes de este tipo.

ETS 2025

Periodo Inscritos Aprobados % Aprobacion
Enero-marzo 5802 1984 34.19%
Julio-septiembre 4142 2244 54.17%

Detalle de ETS atendidos.

222 Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices.
Atencion a estudiantes durante su trayectoria.

El Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices a lo largo del afio brindd atencién personalizada o grupal a los
estudiantes si asi lo requirieron. Esta atencion fue la siguiente:

+ Homologacién de asignaturas para alumnos con movilidad internacional. En este afio se apoyd a estudiantes que
solicitaron movilidad internacional o nacional con la homologacién de sus materia de acuerdo al plan de estudios
de la universidad de destino vs el plan de estudio de la unidad académica.

+ Situaciones académicas con los alumnos que cursan algun semestre de la carrera (problematica con profesores,
inconformidad de evaluaciones). Se atendieron tres casos de alumnos de primer semestre que tuvieron alguna
problematica con los profesores titulares de las materias, dando solucién a esta por ambas partes Alumno - Maestro.

+ Programacion ETS para alumnos de flexibilidad académica. En los periodos 25-2 y 26-1 se dio el seqguimiento a los
8 alumnos de flexibilidad que solicitaron realizar ETS en nuestra unidad académica. Asi como la realizacion de las
actas para entrega a gestion escolar para su envié a su unidad de procedencia.

Instituto Politécnico Nacional
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el ACTIVIDAD
@ Fecha de inicio: sdbado, 25 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento Ingenieria Mecanica.
Registro y seguimiento de Proyecto por opcion curricular.

Dentro del departamento, nos dedicamos con esmero a la administracién
de la informacién vinculada al proceso de titulacién a través de la opcién
curricular. Este servicio se brinda a todos los estudiantes de Ingenieria
Mecanica que opten por registrar su proyecto, siguiendo meticulosamente
los pasos que se detallan a continuacion:

+ Coordinaciény desarrollo de material informativo destinado a charlas
esclarecedoras sobre el procedimiento de entrega de protocolos de
proyectos para la titulacién mediante la opcién curricular.

+ Evaluacion y perfeccionamiento de los formatos de protocolo de
proyecto, asicomo larevisiény ajuste de los formatos de correcciones
correspondientes.

« Impartir conferencias Instructivas a los estudiantes de séptimo vy
octavo semestre sobre el proceso de entrega de protocolos, seleccién
de proyectos y la eleccién de la opcién curricular para la titulacién.

* Recopilar proyectos de investigacion de diversas disciplinas
académicas con el propésito de su publicacién, brindando a los
estudiantes la oportunidad de participar activamente en dichas
iniciativas.

+ Difusién de proyectos presentados por las distintas academias con el
objetivo de compartir conocimientos con la comunidad estudiantil.

« Organizacién y divulgacién de las fechas limite para la presentacién de protocolos de proyectos y sus respectivas
correcciones.

+ Recepcién y elaboracién de un resumen detallado de los protocolos de proyecto registrados con el propésito de
optar por la titulacién mediante la opcién curricular.

+ Coordinacién y remisién de protocolos a las instancias académicas correspondientes para su evaluacién y eventual
aprobacién.

+ Notificacién oficial y publicacién de los resultados de la revisién de protocolos a los interesados.

+ Recepcion de correcciones y posterior remisién a las academias para su evaluacién y eventual aprobacién.

+ Analisisyelaboracién de actas de evaluacién de proyectos curriculares a partir de la revisién de actas de calificaciones.

+ Obtencién de las firmas necesarias en las actas de evaluacién de proyectos curriculares, solicitdndolas a los
profesores responsables e involucrados en el proyecto.

+ Presentacién formal de las actas originales de evaluacién de proyectos curriculares ante el area de titulacién, con el
objetivo de resguardarlas y dar continuidad al seguimiento de la opcién de titulacién curricular. Fundamentandonos
en el seguimiento previo y en estricta observancia al Reglamento de Titulacién Profesional del Instituto Politécnico
Nacional se procede al registro en el departamento de proyectos, diversas dreas de conocimiento de la carrera de
Ingenieria Mecanica.

Desarrollo de proyectos.
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225} Fecha de inicio: sdbado, 7 de junio de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Generacion de Diversas constancias.

Se gestionaron las solicitudes de diversas constancias solicitadas por los alumnos, mismas que se reflejan en la tabla

anexa.

Enero - diciembre 2025

Tréamite

Boletas informativas

Desgloce por carrera de solicitud constancias.

# Fecha de inicio: miércoles, 18 de junio de 2025

Departamento de Ingenieria Mecdnica.
Platicas Informativas Titulacion y Opcién Curricular.

La platica informativa sobre titulacién y opcion curricular tiene como
objetivo orientar a los estudiantes préximos a egresar acerca de las
diferentes opciones y requisitos establecidos para la obtencion del titulo
profesional, asi como las fechas para recepcién de registros de proyecto
de opcién curricular.

Durante la platica también se describen los pasos a seguir desde la
eleccidon de la modalidad hasta la conclusién del tramite, asi como las
responsabilidades del estudiante en cada etapa. Asimismo, se brinda
informacién sobre los tiempos de respuesta, instancias de apoyo y
canales de comunicacién para la resoluciéon de dudas. Finalmente, se
abre un espacio de preguntas y respuestas, permitiendo a los asistentes
aclarar inquietudes particulares.

La sesién concluye con el reforzamiento de la importancia de planear
con anticipacion el proceso de titulacidon y dar seguimiento oportuno a
cada uno de los requisitos establecidos.

Total
569
2152

® §
Platicas

Alumnos de Ingenieria Mecanica y
de Ingenieria en Robética Industrial

Dirigida a alum
inscribir o teng

de séplimo y octavo semestre que vayan a
scrito Desarrollo Prospectivo de proyecto.

Opcién Curricular
Titulacién

Miércoles 18 de junio 2025
10:00 a 12:00 horas
y 16:00 a18:00 horas

Auditorio
Ing. Manuel Moreno Torres

N
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https://www.esimeazc.ipn.mx —

Banner de platicas informativas.
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Subdireccion Académica y Departamentos de
Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Robética Industrial
e Ingenierias en Sistemas Automotrices.
Analisis de Ocupabilidad.

Con el compromiso de ofrecer un servicio eficiente y equitativo, sobre
el proceso formal de analisis de ocupabilidad y asignacién de materias,
en los Departamentos de Ingenieria Mecdanica, Robédtica Industrial y
sistemas Automotrices, se lleva a cabo el siguiente procedimiento:

1. Recepcidn de Solicitudes: Se reciben las solicitudes de los
alumnos para pronta valoracion.

2. Andlisis Individual de Casos: Se realiza un andlisis detallado de
cada caso, teniendo en cuenta las preferencias y necesidades
académicas de los estudiantes.

3. Analisis del Estado de Unidades de Aprendizaje Solicitadas: Se
evalia el estado de las unidades de aprendizaje solicitadas,
considerando la disponibilidad de cupos y la demanda especifica
de cada unidad.

4. Asignaciéon de Unidades de aprendizaje: Se procede a la
asignacién de unidades de aprendizaje de acuerdo a criterios
de priorizacion. Se ha incrementado el niUmero de vacantes por
grupo a 38 cupos para mejorar la accesibilidad.

5. Segundo Analisis de Cupos Disponibles: Se realiza un segundo

08

3]

225} Fecha de inicio: jueves, 21 de agosto de 2025 / Fecha de término: domingo, 24 de agosto de 2025

Analisis de
ocupabilidad

Semestre 26-1

e

El presente formulario es para realizar la
solicitud de andlisis de ocupabilidad en las
unidades de aprendizaje que ACTUALMENTE
NO PRESENTEN disponibilidad en ningin
grupo y turno publicado en SAES del
semestre 26-1.

https://tinyurl.com/26jrmdpx

Este registro estara disponible del

Los resultados se veran reflejados en el SAES a
partir del g

Nota: La informacion gue envies serd verificada en SAES, es
necesario que sea correcta.

Atentamente
Gestitn Escolar de
ESIME Azcapotzalco
https://www.esimeazc.ipn.mx

Promocién del proceso de Analisis de Ocupabilidad.

andlisis de la disponibilidad de cupos, tomando en cuenta espacios liberados por la baja de unidades de aprendizaje.
Estos espacios son asignados nuevamente bajo el criterio de priorizacion.

6. Atencidén Personalizada: En Ultima instancia, se atiende de manera personal a los alumnos que, por disponibilidad
de cupo, no han sido atendidos inicialmente. Se les ofrecen distintas opciones para la inscripcién de unidades
de aprendizaje, garantizando asi una solucién adecuada para cada caso. Este proceso busca asegurar que cada
estudiante pueda acceder a las unidades de aprendizaje deseadas de manera justa y eficiente, promoviendo asi

un ambiente educativo favorable para todos.
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- ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: jueves, 20 de noviembre de 2025

Departamento de Titulacién. Pl tas . :
Platica “Opciones de Titulacién”. Rumbo a | &
la Titulacion

11:00 y 16:00 horas
Auditorio

La difusién correspondiente a las diversas formas de Titulacidn,
establecidas en el Reglamento de Titulacién Profesional, publicada en
la Gaceta Politécnica, en abril de 1992; se describieron a través de una
platica informativa al inicio de cada semestre, a los alumnos préximos
a egresar. Asimismo, se les especifica los requisitos, establecidos en el
manual de procedimientos, necesarios por iniciar adecuadamente el
proceso de titulacién.

Ello, con la finalidad de poder obtener de manera personal actas
de examen profesional y asi poder tramitar, ante la Direccién de
Administracion Escolar (DAE), titulo y cédula profesional.

Por otra parte, durante la misma conferencia se les explica detalladamente, a los préoximos egresados, con base al manual
de procedimientos y segun la opcion de titulacion solicitada; los procesos especificos para poder realizar su tramite de
titulacion en tiempo y forma.

Al respecto, también se les hace de su conocimiento las responsabilidades que debe cumplir el sustentante para la
realizacion y conclusién adecuada de cada etapa en el proceso; es decir, qué y cémo deben de realizar la gestién de cada
etapa de su proceso de titulacion.

Finalmente, se abre un espacio de preguntas, posibilitando a los asistentes resolver las dudas o confusiones surgidas
durante la ponencia, permitiéndonos también reiterar y subrayar algin procedimiento en especifico.

Cabe mencionar, que concluyendo la platica se les informa de los tiempos necesarios que cada opcién de titulacién
requiere, los diversos departamentos en los que se puedan apoyar y/o solicitar algin documento faltante y los diversos
canales de comunicacién establecidos en el Departamento de Titulacién, para aclarar o resolver las dudas que puedan
surgir y asi, poder agilizar su tramite.

Banner y ponencia.

Instituto Politécnico Nacional
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto I2. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
Accian . Coordinar los eventos que realizan en conjunto la Direccion de Actividades Deportivas y la Direccian de Difusian Cultural.

o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 10 de febrero de 2025 / Fecha de término: martes, 16 de diciembre de 2025

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Eventos que realizan en conjunto la Direccién de Actividades Deportivas y la Direccién de Difusién cultural.

Durante el afio 2025, se realizaron actividades culturales como proyecciones de peliculas en pantalla inflable, talleres
como “Pinta tu burrito y escudo”, asi como participacién del grupo de musica “Ensamble musical de ESIME Azcapotzalco”
en conjunto con la Direccién de Difusién Cultural.

Estas acciones brindaron espacios de convivencia, reforzaron el tejido social y dieron espacio a las expresiones artisticas
para contar con una formacion integral y humanistica en nuestro alumnado.

Muestra de las actividades culturales realizadas en 2025.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
Proyecto I2. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes
Accian 5. Promover contenidos cientifico-tecnolagicos, culturales y deportivos a través de los medios institucionales de comunicacicn,

El Once, Radio IPNy |a obra editorial. ——J
I O
: "'6](9!
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ACTIVIDAD

225V Fecha de inicio: jueves, 12 de junio de 2025

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Activaciones en unidades académicas.

Se gestiono una activacion de Radio IPN, donde a través de dinamicas y trivias, se convivid con la comunidad de la ESIME
Unidad Azcapotzalco, para obtener cortesias para eventos musicales.

La presencia de la mascota institucional en forma de botarga en la promocién de estas actividades contribuye a una sana
convivencia y recuerdos que afianzan la pertenencia e imagen de la institucion.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad

Proyecto 12. Deporte y cultura para el desarrollo integral de los estudiantes

Accian B. Garantizar la oferta de educacian artistica y difusion cultural del PN como resultado de la incorporacian de programas
artistico-culturales en las dependencias politécnicas y en el Centro Cultural “Jaime Torres Bodet”.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: lunes, 10 de febrero de 2025 / Fecha de término: martes, 16 de diciembre de 2025

Departamento de Servicios Estudiantiles.
Actividades culturales realizadas.

Durante el afo 2025, se llevaron a cabo muestras derivadas de los
talleres culturales impartidos en la unidad, en los rubros de musica,
danzay creacidn literaria. Estas actividades artisticas brindan beneficios
de trabajo en equipo, creatividad, plantacion, dedicacion y proyeccion,
mejorando el autoestima y fomentando la sana convivencia de nuestro
alumnado.

Fecha de inicio: viernes, 31 de octubre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Pinta tu calaverita.

Se realizaron intervenciones a piezas de MDF en corte laser realizado en
el Laboratorio de Manufactura, con motivos de Dia de Muertos y pintura
acrilica el pasado 31 de octubre por miembros de la comunidad de esta
unidad académica donde se reflejan las tradiciones y costumbres de
celebraciones tradicionales, esta actividad reforzé la integracién de los
miembros de la comunidad. Conté con la participaciéon por género, de
18 personas masculinas y 22 femeninas.

Fecha de inicio: viernes, 21 de noviembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Pinta tu esfera.

Con el objetivo de brindar un espacio de libre expresién grafica, se
realizaron intervenciones en piezas de MDF en corte laser realizado en
el Laboratorio de Manufactura y pintura acrilica, donde los alumnos
pudieron volcar su creatividad y formar parte de una exposicién de sus
piezas en conjunto en el arbol navidefio.

Contd con la participacién por género, de 60 personas masculinas y 56
femeninas.

Muestra de la creatividad de los alumnos en el Taller “Pinta tu esfera”.

SECRETARLA
GENERAL
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Fie 2. Perspectiva de género, inclusian y erradicacion de |a violencia de género
Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN
Accian |. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica.
e l
o
\ O
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» ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: viernes, 14 de febrero de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Charla “Amor contemporaneo”.

Con el objetivo de reflexionar sobre las manifestaciones de afecto en
las relaciones erdtico afectivas libres de violencia se realizé la charla
“Amor contemporaneo” con la participacién de 6 docentes y PAAE bajo
la moderacién de una pasante de psicéloga el 14 de febrero en la ESIME
Unidad Azcapotzalco dirigido a trabajadores.

Moderadora de la actividad.

@ Fecha de inicio: lunes, 3 de marzo de 2025 / Fecha de término: viernes, 28 de marzo de 2025

Coordinacidon de Enlace y Gestién Técnica.
Serpientes y Escaleras de las 4 olas del Feminismo.

Con el objetivo de identificar las desigualdades de género en la vida
cotidiana, asi como de tomar acciones que eviten fomentarlas, se realizé
una platica con base en la accién de formacion “Horizontes de Igualdad”
con una actividad de lddica de refuerzo que consiste en un serpientes
y escaleras de las 4 olas del feminismo, a cargo de la Red de Género el
5 de marzo en un salén de la unidad académica, dirigido a estudiantes.
Con la participacion de 32 alumnos.

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Exposicién Fotografica de Defensoras “Lente Sorora”.

Con el objetivo visibilizar el trabajo de mujeres fotoperiodistas desde
una perspectiva sorora en la narrativa contemporanea, se presenté la
exposicion fotografica de defensoras “Lente Sorora”, con el apoyo de la
Comision de los Derechos Humanos de la Ciudad de México en el lobby
del edificio 1, la cual estuvo montada del 6/05/2025 al 9/05/2025, dirigida
para la comunidad estudiantil, docente y PAAE de la ESIME Unidad
Azcapotzalco. Con una afluencia de 150 personas de esta comunidad.

Exposicion fotogréfica en el lobby del edificio 1.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Perspectiva de género, inclusion y erradicacidn de la violencia de género

Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN
Accian I. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: martes, 13 de mayo de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia “Derechos humanos y perspectiva de género”.

Con el objetivo de reconocer la importancia de la inclusién de la
perspectiva de género en los derechos humanos y la importancia del
derecho a las mujeres a vivir una vida libre de violencia, se brindé la
conferencia “Derechos humanos y perspectiva de género” con el apoyo
de Mario Sanchez de la Comisiéon de Derechos Humanos de la CDMX
con representacidon en Azcapotzalco, llevada a cabo en salén de la
unidad académica el dia 13/05/2025, dirigida a la comunidad estudiantil,
docente y PAAE. Con la participacién de 33 alumnos.

225 Fecha de inicio: martes, 27 de mayo de 2025

Area responsable: Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Platica “Derechos de las mujeres”.

Con el objetivo de reflexionar sobre los derechos humanos de las
mujeres, antecedentes, aplicacién en México, y la desarticulacion de
estereotipos de género; se realizo la platica “Derechos de las mujeres”
a cargo de la CNDH el 27/05/2025 en un salén de la unidad académica,
dirigido a estudiantes. Con la participacion de 21 estudiantes.

2230 Fecha de inicio: jueves, 29 de mayo de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestion Técnica.
Platica “ILE".

Con el objetivo de identificar los derechos sexuales y reproductivos
de los jovenes, mediante la desmitificacion de las implicaciones de la
Interrupcion Legal del embarazo, se realizé la platica “ILE” a cargo de
la Dra. Lina Mufiz el 29/05/2025 en un salén de la unidad académica,
dirigido a estudiantes. Con la participacién de 17 estudiantes.

]

Participacién activa de los alumnos en reflexién del tema tratado.

Conferencia

Derechos
de las Mujeres

Con Berenice Arteaga Galindo
de la COHCDMX

Martes

4
Platica

La ILE

Cen Lina A, Mudi Ling

Juove:
9 de

5
mayo 2025
11:30 horas.
Salén 226

ESIME Azcapotzalco

Banner de la Platica “La ILE".
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Perspectiva de génera, inclusion y erradicacidn de la violencia de género

Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN
Accian |. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica.

ACTIVIDAD

223 Fecha de inicio: jueves, 5 de junio de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Charla “Diversidad Sexual”.

Con el objetivo de reconocer las diferentes manifestaciones de la
diversidad sexual y la libre vivencia de los derechos humanos; se realizé
la charla “Diversidad Sexual” abordando el tema de la intersexualidad
con una actividad ludica denominada cuadro de criterios para asignar el
sexo bioldgico, a cargo de la Red de Género el 5/06/2025 en oficinas de
la unidad académica, dirigido a docentes y PAAE. Con la participacion de
18 trabajadores.

2250 Fecha de inicio: jueves, 12 de junio de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Actividad ludica “Dominé de tipos de violencia digital”.

Con el objetivo de identificar las conductas en el terreno de la violencia
digital, la legislaciéon implicada, modalidades, asi como instituciones a
dénde acercase parasolicitar apoyo; se realizd la charla de sensibilizacién
“Violencia Digital” a través de la actividad Iudica “Dominé de tipos de
violencia digital”, a cargo de la Red de Género el 12/06/2025 en salones
de la unidad académica, dirigido a estudiantes. Con la participacion de
20 estudiantes.

223 Fecha de inicio: lunes, 7 de julio de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Platica “Derechos de las Personas LGBTTTQ+".

Con el objetivo de reconocer los derechos que tienen las personas a
partir de la diversidad sexual y de género; se realiz6 la platica “Derechos
de las personas LGBTTTQ+" a cargo de la Comisién de Derechos
Humanos de la CDMX el 7/07/2025 en un salén de la unidad académica,
dirigido a funcionarios y PAAE. Con la participacion de 19 trabajadores.

]

Actividad ludica para reforzar los conocimientos sobre violencia digital.

Derechbs
de las personas LGBTTTQIA+

o Ancves Beriter y Claiidia Cabrera d L COHOM

e Sala de redisehio

bt evimease ip

]
Banner para promocionar la Platica “Derechos de las Personas

LGBTTTQ+".
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Eie 2. Perspectiva de género, inclusion y erradicacidn de la violencia de género

Eie 2. Perspectiva de génera, inclusion y erradicacidn de la violencia de género

Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN
Accian I. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica. Accian |. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica.

ACTIVIDAD

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Participacion de la Red de Género en la Induccién a
los Alumnos de Nuevo Ingreso del periodo 26-1.

Con el objetivo de conocer las tareas de la Red de Género y sus servicios
de apoyo, se realizaron una serie de charlas por parte de la Red de
Género de la ESIME Unidad Azcapotzalco en la induccién a los alumnos
de nuevo ingreso del periodo 26-1 en el auditorio del edificio 1. Asi
mismo se brindaron ejemplares del violentémetro y acosémetro. Con la
participacién de 1,018 alumnos.

225 Fecha de inicio: jueves, 4 de septiembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Actividad lidica Stop de la Cartilla de Derechos
Sexuales y Reproductivos con alumnado.

Con el objetivo de reflexionar sobre la sexualidad, los habitos, el
autoconocimiento, el establecimiento de limites y el cuidado de la salud,
sellevé a cabo la platica “Educacién Integral de la Sexualidad”. Asimismo,
se realiz6 la actividad ludica Stop de la Cartilla de Derechos Sexuales y
Reproductivos, a cargo de la Red de Género, el 4/09/2025 en un salén
de la unidad académica, dirigida al estudiantado. Con la participacion
de 51 alumnos.

2250 Fecha de inicio: jueves, 11 de septiembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Actividad lidica Stop de la Cartilla de Derechos Sexuales
y Reproductivos con personas trabajadoras.

Con el objetivo de reflexionar sobre la sexualidad, los habitos, el
autoconocimiento, el establecimiento de limites y el cuidado de la
salud, se llevé a cabo la platica “Educacién Integral de la Sexualidad”.
Asimismo, se realizé la actividad ludica Stop de la Cartilla de Derechos
Sexuales y Reproductivos, a cargo de la Red de Género, el 11/09/2025 en
un salén de la unidad académica, dirigida a la comunidad PAAE. Con la
participacién de 9 trabajadores.

225} Fecha de inicio: martes, 19 de agosto de 2025 / Fecha de término: jueves, 21 de agosto de 2025

Coordinacién de la Red de Género brindando la informacién sobre los

A
s

" ACTIVIDAD
2250 Fecha de inicio: jueves, 11 de septiembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Platica “Derechos Humanos y Masculinidades”.

Con el objetivo de identificar la percepcidn estereotipada de lo masculino
mediante la deconstruccién del concepto y sus implicaciones, se brindé
la platica “Derechos Humanos y Masculinidades” el 11/09/2025 en un
salén de la unidad académica, por personal de la CDHCM, dirigida a
la comunidad estudiantil, docente y PAAE. Con la participacion de 30
personas de la comunidad.

servicios.

2250 Fecha de inicio: jueves, 18 de septiembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Cine Mdvil de la CDHCM.

Con el objetivo de reflexionar sobre las implicaciones de la perspectiva
de género en la vida cotidiana se realiz6 una jornada con el cine mavil
de la CDHCM con la proyeccion de cortometrajes sobre: Género,
masculinidades y una vida libre de violencia, que se reforzé con las
educadoras de esa institucion a través de actividades ludicas entorno a
estos temas teniendo como referencia el material audiovisual. Se llevé a
cabo en el estacionamiento de alumnos el 18/09/2025 y estuvo dirigida
a la comunidad estudiantil, docente y PAAE. Con la participacién de 86
alumnos.

Aplicacién de actividad ltdica con alumnos, aulas C.

2250 Fecha de inicio: jueves, 25 de septiembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia “Gestion Menstrual”.

Con el objetivo de reconocer diversos métodos de gestion menstrual,
asi como sus caracteristicas y consideraciones de uso, se realizé la
Conferencia “Gestiéon Menstrual” con el apoyo de Pro Femme Cup, el
25/09/2025 en el auditorio de la unidad académica, esta actividad estuvo
dirigida a la comunidad estudiantil, docente y PAAE. Con la participacién
de 19 personas de la comunidad.

Conferencia “Gestién Menstrual”.

Reforzamiento con actividad ludica sobre los Derechos Sexuales y
Reproductivos.
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Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 28. Erradicacicn de la violencia y transversalizacian de la perspectiva de género en el IPN
Accian I. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica. Accian |. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: jueves, 9 de octubre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia sobre “Prevencién del suicidio” para alumnado.

Con el objetivo de desarrollar herramientas que les apoyen al
bienestar integral, como técnicas de relajacién, factores de proteccién,
desmitificacién de conceptos; se realizé una conferencia sobre
“Prevencion del suicidio” con el apoyo de una educadora de la CDHCM
sede Azcapotzalco, el dia 9/10/2025 dirigida a la comunidad estudiantil.
Con la participacion de 30 alumnos.

225} Fecha de inicio: martes, 11 de noviembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia sobre “Prevencién del suicidio”
para personas trabajadoras.

Con el objetivo de desarrollar herramientas que les apoyen al
bienestar integral, como técnicas de relajacion, factores de proteccién,
desmitificacion de conceptos; se realizd una conferencia sobre
“Prevencion del suicidio” con el apoyo de una educadora de la CDHCM
sede Azcapotzalco, el dia 11/11/2025 dirigida a la comunidad docente y
PAAE. Con la participacién de 16 trabajadores.

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Participacion de la Red de Género en la Induccién a
los Alumnos de Nuevo Ingreso del periodo 26-2.

Con el objetivo de conocer sobre la existencia de una Red de Género
y sus servicios de apoyo miembros de la Red de Género de la ESIME
Azcapotzalco realizaron charlas en el proceso de inducciéon a los
alumnos de nuevo ingreso del periodo 26-2 en el auditorio del edificio
1, esta actividad se realizé el 12/11/2025y 13/11/2025 con la comunidad
estudiantil. Con la participacién de 476 alumnos.

2250 Fecha de inicio: miércoles, 12 de noviembre de 2025 / Fecha de término: jueves, 13 de noviembre de 2025

e
e

ACTIVIDAD

2230 Fecha de inicio: viernes, 21 de noviembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestién Técnica.
Jornada de distribucién de Cartillas de Derechos de la Mujer.

Con el objetivo de promover el reconocimiento de los derechos minimos
a los que las mujeres deben tener acceso en apego a la dignidad y a
contar con una vida libre de violencias, se realizd6 un mddulo de
informacién en el que se distribuyd la cartilla de los derechos de las
mujeres acompafiada de actividades artisticas sobre la tematica, la
actividad se realiz6 el 21/11/2025 y estuvo dirigida a la comunidad
estudiantil, docente y PAAE. Con la participacion de 81 trabajadores.

Distribucién de Cartillas de los Derechos de la Mujer.

“Prevencién del suicidio”.

@ Fecha de inicio: martes, 25 de noviembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestién Técnica.
Photobooth 25N.

Con el objetivo de visibilizar la conmemoracién del 25 de noviembre,
dia internacional de la erradicacion de la violencia de género, se realizé
un Photobooth 25N conformado por alas de mariposa con luz naranja,
la comunidad estudiantil, docente y PAAE de esta unidad académica
manifestaron un mensaje grafico de “No mas violencia”, acompafiado de
un mensaje en contra de la violencia contra las mujeres. Esta actividad
se realizé el 25/11/2025 en la explanada del edificio 1.

Trabajadoras y Trabajadorés participando de las actividades de
refuerzo en Conferencia “Prevencién del suicidio”.

@ Fecha de inicio: viernes, 28 de noviembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Actividad lidica “Rompe la cadena”.

Con el objetivo de identificar nuevos planteamientos sobre la expresién
de ser hombre en estos tiempos, conductas tdxicas, masculinidad
hegemonica; se realizé la actividad denominada “Rompe la cadena”
donde se abordaron conductas cotidianas que podrian ser promotoras
de violencia y acciones que puedan ayudar a erradicarlas, esta actividad
fue coordinada por la Red de Género de la unidad académica, el dia
28/11/2025 y estuvo dirigida a la comunidad estudiantil. Con la
participacién de 35 alumnos.

Alumnos participando de la actividad lidica “Rompe la cadena”.

Red de género participando en la Induccién de alumnos de Nuevo

Ingreso.
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Proyecto 29. Erradicacion de la violencia y transversalizacidn de la perspectiva de género en el IPN Proyecto 29. Erradicacicn de la violencia y transversalizacidn de la perspectiva de género en el IPN
Accian I. Realizar acciones para el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género entre la comunidad politécnica. Accian 3. Prevenir, detectar, atender y sancionar, con las dependencias competentes, el acoso, hostigamiento y violencia de género.
(o] o)
.l -
ACTIVIDAD ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 2 de diciembre de 2025 2230 Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025
Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Charla “Protocolo para la Prevencidn, Deteccidn, Atencién
y Sancidn de la Violencia de Género en el IPN".

Coordinacién de Enlace y Gestion Técnica.
Atencion a casos de violencia de género.

Alo largo de 2025 se recibieron por diversas vias, la principal de ellas, las denuncias canalizadas a través de la Plataforma
de denuncia segura del IPN, coordinada por autoridades del area central.

Se tuvo conocimiento y atencion de 11 casos, de los cuales 3 ya se encuentran cerrados por sanciones determinadas segun
el area de competencia, 3 en espera de ser sometidas a Comisiéon de Honor, una solicitud de informacién, 2 se encuentran
recabando mayores elementos y 2 con aplicacién de acciones de salvaguarda para las victimas. Asi mismo se brindaron 2
asesorias, ya que los hechos y los sefialados no forman parte de la comunidad politécnica. En el cuadro anexo se describen
datos adicionales.

Con el objetivo de reconocer las herramientas con que se cuenta en la
institucion ante violencia de género sufrida en el contexto escolar, vias de
denuncia, alcance, procedimiento; se realizé la Charla “Protocolo para la
Prevencién, Deteccién, Atencién y Sancion de la Violencia de Género en
el IPN” a cargo de la ReG el 2/12/2025 en la unidad académica, dirigido
a estudiantes. Con la participacién de 26 alumnos.

>
Alumno en charla sobre el Protocolo.

No. Poblacion Estatus
1 Trabajadores Cerrado
2 Alumnado/Trabajador Cerrado
3 Alumnado Cerrado
4 Alumnado En espera de respuesta de Comisién de Honor
5 Trabajadores Recabando datos
6 Alumnado En espera de respuesta de Comisién de Honor
7 Solicitud de Atendido
informacion
8 Alumnado En espera de respuesta de Comisién de Honor
9 Trabajadores Recabando datos
10 Alumnado Atencién de acciones de salvaguarda.
11 | Alumnado/Trabajador Atencion de acciones de salvaguarda.

Cuadro de estatus de las denuncias recibidas en 2025.
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Eie 2. Perspectiva de género, inclusian y erradicacion de |a violencia de género
Proyecto 30. Inclusin y accesibilidad en el IPN

Accian |. Fortalecer mediante acciones |a cultura de inclusidn y la no discriminacian en la comunidad politécnica hacia las personas con
discapacidad y adultos mayaores en el [PN.

o ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: jueves, 2 de enero de 2025 / Fecha de término: lunes, 16 de junio de 2025

Departamento de Mantenimiento y Servicios.
Colocacidn de puertas de emergencia en
parte norte y sur del edificio 3.

Derivado de una problematica compleja en ese edificio, uno de los
proyectos atendidos fueron las puertas de emergencia en el costado
norte y sur del edificio 3 para las personas usuarias del Laboratorio
de Forja y Fundicién, ya que se detect6é que el desalojo no era el mejor
ante eventualidades; asi mismo se realizaron obras para la colocacién
de la puerta del lado del Laboratorio de Térmicas. Realizado en el primer
semestre del afio 2025.

Vista norte del edificio 3, puerta de emergencia.

@ Fecha de inicio: lunes, 13 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 28 de febrero de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica-
Departamento de Mantenimiento y Servicios.
Renovacién de Mapa General de la Escuela.

Se desarrollé6 un nuevo Mapa General de ubicacién de los edificios en
la unidad académica con la finalidad de actualizar los espacios, ademas
de que ya se encontraba muy deteriorado el anterior que ya tenia 10
afios de haberse colocado. Este elemento de sefializacién beneficia a la
comunidad usuaria de la escuela, asi como a los visitantes que se reciben
para poder ubicarse. Se desarrollaron 2 vistas, la poniente y la oriente,
se reutilizaron materiales. El desarrollo se realizd entre la CEGT, la UDI
y el Departamento de Mantenimiento y Servicios. Cabe mencionar que
también se incorpord en la pagina web oficial. Se realizé del 13 de enero
al 29 de febrero de 2025.

2230 Fecha de inicio: sabado, 1 de marzo de 2025 B T - = o o9

Coordinacion de Enlace y Gestién Técnica.
Banner “Dia Mundial de la Cero Discriminacién”.

1 de marzo

Dia Mundial de la ™

Cero
Discriminacion

Con la finalidad de sensibilizar a nuestra comunidad en Redes Sociales
(RRSS), sobre no ejercer esta practica nociva que se realiza por multiples
factores, se publicé el banner “Dia Mundial de la Cero Discriminacién”, el
pasado 1 de marzo de 2025.

LT —
Vista de banner en redes sociales.
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Proyecto 30. Inclusin y accesibilidad en el IPN
Accian |. Fortalecer mediante acciones |a cultura de inclusidn y la no discriminacian en la comunidad politécnica hacia las personas con

discapacidad y adultos mayaores en el [PN.
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ACTIVIDAD

2250 Fecha de inicio: miércoles, 2 de abril de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Imagen de Perfil por el “2 de abril, Dia del Autismo.”

Con la finalidad de sensibilizar a nuestra comunidad en Redes Sociales (RRSS) sobre no ejercer discriminaciéon sobre
las personas dentro del Espectro Autista, condicidn que ya tenemos presente en alumnos desde hace 2 afios de forma
abiertamente manifiesta. El 2 de abril se conmemora esta fecha. Colocada del 2 al 6 de abril de 2025.
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Departamento de Mantenimiento y Servicios.
Realizacion de pasamanos para desplazamiento
a explanada del edificio 4.

Se fabric6 un pasamanos de amplia longitud para apoyar el
desplazamiento de personas con problemas de movilidad para su
seguridad, este elemento se realizé en el Taller de Manufactura de
la unidad académica para beneficio de los miembros de la escuela,
se localiza en la explanada del edificio 4. Se ejercié partida 35102,
Mantenimiento a la Infraestructura. Realizado del 13 al 24 de julio de
2025.

Departamento de Mantenimiento y Servicios.
Mantenimiento a pintura de rampas y guarniciones.

Debido a que contamos con una poblacién trabajadora que esta
acercandose a la vejez y cuyas funciones motoras y visuales empiezan
a verse limitadas de manera importante, se realiz6 mantenimiento
a la pintura de rampas y guarniciones para brindarles un mejor
desplazamiento por la unidad académica. Se realiz6 con recurso de
partida consolidada. Realizado del 11 al 22 de agosto de 2025.

Instituto Politécnico Nacional
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Perspectiva de género, inclusion y erradicacidn de la violencia de género
Proyecto 30. Inclusin y accesibilidad en el IPN
Accian |. Fortalecer mediante acciones |a cultura de inclusidn y la no discriminacian en la comunidad politécnica hacia las personas con

discapacidad y adultos mayores en el PN, :
I O I

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: martes, 23 de septiembre de 2025 / Fecha de término: miércoles, 24 de septiembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica. e Om Ow ¥ @ x
23 de septiembre, Dia Internacional de las Lenguas de sefias. & o
a»...ﬁ....
Con la finalidad de crear conciencia de la existencia de diversas formas g*

de comunicacién, se realiza la publicacién en redes sociales acerca S
del dia internacional de las lenguas de sefias acompafiada del escudo g i
de la ESIME en lengua de sefias, que se celebra el 23 de septiembre, = # wee
dirigido a la comunidad de la ESIME Unidad Azcapotzalco y otras partes Imagen de perfil en conmemoracién del Dia de Lengua de sefias.
interesadas, como los padres de familia. Publicado del 23 al 24 de

septiembre de 2025.

Fecha de inicio: lunes, 24 de noviembre de 2025 / Fecha de término: viernes, 28 de noviembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Colocacion de Directorio de areas del edificio 1.

Se fabricé un elemento de sefializacién con el objetivo de brindar
informacion al visitante y comunidad de esta unidad académica a fin de
facilitar la localizacién de areas en el edificio 1, contemplando ambos
niveles, se colocd en el inicio de la escalera para su facil acceso y para
evitar que los adultos mayores se desplacen al nivel superior si no hay
necesidad. Se realizé del 24 al 28 de noviembre de 2025.

F

Colocacién de Directorio

Fecha de inicio: lunes, 1 de diciembre de 2025 / Fecha de término: viernes, 5 de diciembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Colocacidn de indicadores para sanitarios en edificio 1.

Debido a que nos percatamos de que no es visible la sefializacién de
los sanitarios en un nivel 1 del edificio 1, donde se ubica el auditorio
de la unidad, por ello se reprodujeron sefializaciones de sanitarios y se
colocaron en areas cuya visibilidad permite ubicar por la comunidad y
visitantes, estos sanitarios. Realizado del 1 al 5 de diciembre de 2025.

Trabajando los elementos de sefializacién.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 2. Perspectiva de génera, inclusion y erradicacidn de la violencia de género
Proyecto 30. Inclusin y accesibilidad en el IPN
Accian |. Fortalecer mediante acciones |a cultura de inclusidn y la no discriminacian en la comunidad politécnica hacia las personas con

discapacidad y adultos mayores en el PN, :
I O I

ACTIVIDAD

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Colocacion de seializacion de Espacio para usuario de Silla
de Ruedas u otra condicién de restriccion de movilidad.

En una revision de areas nos percatamos de no contar con un espacio
seflalizado para que personas con movilidad reducida y que son usuarias
de silla de ruedas, puedan acudir como publico en el auditorio, se colocé
una sefializacion a fin de que se visibilice este espacio. Realizado del 5 al
10 de diciembre de 2025.

Sefializacién en Auditorio.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia
Proyecto I3. Potenciacian de las capacidades de investigacian cientifica y desarrollo tecnoldgico en el IPN, para la solucian de
problemas nacionales
Accidn 2. Facilitar la generacidn de productos de investigacidn de calidad e impacto, a través de los programas de gestidn dz
investigacidn. -2

g 5),0;

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 12 de diciembre de 2025

Recursos Financieros.
Investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién de alto impacto social y cientifico.

Se obtuvieron recursos por el monto de $600,000.00 pesos, que se autorizé a la ESIME como apoyos extraordinarios para
apoyar a programas PRORED, que se destinan para las actividades de investigacién.

Se gestionaron apoyos por el monto de $4'512,892.63 de estos recursos se revisaron las comprobaciones del ejercicio del
presupuesto que esté en apego a la normatividad vigente.

Adicionalmente se realizé el entero de los impuestos ante la Direccion de Recursos Financieros que origina la comprobacion
delos recursos con personas fisicas, se revisé la documentacién comprobatoria de las convocatorias de apoyos econémicos
a los proyectos de investigacion como se muestra en la tabla adjunta.

INVESTIGADORES
APOYOS ECONOMICOS BENEFICIADOS MONTOS AUTORIZADOS
Proyectos multidisciplinarios y transdisciplinarios
de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico
1a etapa 4 $ 900,000.00
Proyectos de investigacién con impacto cientifico
y tecnolbgico 12 $ 931,000.00
Proyectos desarrollo de proyectos en red
(PRORED) 1 $ 600,000.00
Proyectos de desarrollo tecnolégico o innovacién
para alumnos del IPN. 1 $ 99,985.00
Proyectos de investigacion cientifica y desarrolio
tecnolégico 18 $ 570,000.00
Apoyos economicos para publicaciones de
articulos 8 $ 239,248.63
Apoyos econdmicos para la asistencia de eventos 28 $ 1,172,659.00
TOTAL $ 4,512,892.63

Proyectos de investigacién beneficiados.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico de vanguardia

Proyecto I3. Potenciacidn de las capacidades de investigacian cientifica y desarrollo tecnolagico en el IPN, para la solucion de

problemas nacionales

Accian 4. Integrar equipos de investigacian e innovacion para la obtencian de resultados de alto impacto cientifico y que EDF'%&E&ﬂﬁJV i

|a atencion de los problemas prioritarios del pais y del mundo. : % o
Kok

2
)

ACTIVIDAD

l Fecha de inicio: lunes, 3 de marzo de 2025 / Fecha de término: miércoles, 17 de diciembre de 2025

Departamento de Investigacion (DI).
Integrar equipos de investigacion e innovacién para la obtencién de resultados de alto impacto cientifico
y que contribuyan a la atencién de los problemas prioritarios del pais y del mundo en el Nivel Posgrado.

Durante el periodo de marzo a diciembre se trabajé en los proyectos de investigacién, comenzando en los primeros meses
con la difusién de las convocatorias publicadas por la Secretaria de Investigacidon y Posgrado apoyando en las gestiones
y dando el seguimiento administrativo correspondiente, a las postulaciones por parte de los investigadores en el marco
de cada una de las convocatorias, contando con un participacién total de 40 proyectos entre las diversas convocatorias.
Los investigadores de la Seccién de Estudios de Posgrado de la ESIME Unidad Azcapotzalco, participaron en cuatro
convocatorias; “Iniciaciéon en investigacion a través de la ejecuciédn de Proyectos de investigacién cientifica y desarrollo
tecnoldgico” con un total de 19 proyectos, “Ejecucion de Proyectos de Investigacién con impacto cientifico y tecnolégico
dirigido a investigadoras e investigadores consolidados del IPN” que conto con 14 proyectos, “Proyectos Multidisciplinarios
y Transdisciplinarios de Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico” con cuatro proyectos y “Proyectos en Red” que
contd con un proyecto.

Adicionalmente se conté con la participacién dos proyectos para la convocatoria “Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico o
Innovacion para alumnas y alumnos del IPN".
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC) Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)
Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia Eje 3. Investigacian cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia
Proyecto 14. Formacian y consolidacion de investigadores socialmente responsables Proyecto |4. Formacidn y consolidacion de investigadores socialmente responsables
Accidn 2. Implementar estrategias para consolidar investigadores con capacidad de generar productos innovadares. Accidn 4. Operar programas de estimulos y apoyos para la consolidacidn de investigadores.

2 2
E 5

s ACTIVIDAD oo ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025 2%} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025
Departamento de Investigacion (DI). Departamento de Investigacién (DI).
Implementar estrategias para consolidar investigadores con capacidad de generar productos innovadores. Obtencion de Investigadoras e Investigadores en SNIIL.
En el transcurso del afio 2025 la Seccién de Estudios de Posgrado ha reportado un total de 53 publicaciones arbitradas e El Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) es un programa social que fue creado por Acuerdo
indexadas en SCOPUS de Clarivate Analytics por parte de su equipo de investigadores. Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de julio de 1984, para reconocer la labor de las personas

dedicadas a producir conocimiento cientifico y tecnologia.

El reconocimiento se otorga a través de la evaluacién por paresy consiste en otorgar el nombramiento de investigadora o
investigador nacional. Esta distincion simboliza la calidad y prestigio de las contribuciones cientificas. En este afio se conté
con dos investigadores con Nivel de distincién III, cinco con Nivel II, 12 con Nivel I y cinco candidatos, contando con un
total de 24 miembros del SNII.

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Recursos Financieros.
Formacion y consolidacion de investigadores.

Se gestionaron autorizaciones para ejercer el monto de $1'172,659.00 presupuesto que se utilizdé para la asistencia a
eventos académicos de alumnosy docentes del area de posgrado que tuvieron participacidon en congresos internacionales
en los paises de Espafia, Italia, Francia y la ciudad de Morelia, Guanajuato, Cancun y Monterrey, estos apoyos fueron
proporcionados por la Secretaria de Investigaciéon y Posgrado.

223 Fecha de inicio: viernes, 7 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 2 de julio de 2025

Departamento de Investigacion (DI).
Estimulos al Desempeiio de los Investigadores (EDI).

El Programa de Estimulos al Desempefio de los Investigadores (EDI) busca promover y reconocer el compromiso del
personal académico del Instituto con la investigacion cientifica basica y aplicada en todas las areas del conocimiento.
Para la convocatoria de este afio participaron y fueron beneficiados ocho investigadores, contando al cierre del afio con
21 investigadores con este estimulo.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia
Proyecto 14. Formacian y consolidacion de investigadores socialmente responsables
Accian 5. Gestionar programas de becas y apoyos que promuevan y faciliten la participacion de estudiantes en actividades de

investigacian.
B

@
3

L ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: sabado, 1 de febrero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Departamento de Investigacion (DI).
Becas de estudiantes investigadores.

El PIFI (establecido en 1985) es un componente esencial de los modelos educativo y de integracion social del IPN. Su
objetivo es propiciar la relaciéon docente-alumno y apoyar la investigacién, consoliddndose como un mecanismo clave para
que los estudiantes inicien y desarrollen su formacién como investigadores.

El programa incluye la Beca de Estimulo Institucional de Formacién de Investigadores (BEIFI), gestionada a través del
Programa de Becas Elisa Acufia S243.

La BEIFI promueve la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacién institucionales aprobados por la
Secretaria de Investigacidon y Posgrado (SIP). El PIFI ofrece a los estudiantes la via idénea para integrarse a la investigacion,
evaluando sus resultados concretos y actividades, y asegurando una ruta clara para su crecimiento profesional y cientifico.
En el transcurso del afio 2025 se participd en dos convocatorias de la BEIFI en los periodos: febrero-junio 2025 y agosto
diciembre 2025.

Para el periodo correspondiente al febrero - junio de 2025 se conté con una participacion de 49 alumnos y para el periodo
agosto - diciembre 2025 participaron 55 alumnos. En ambos periodos se conté con alumnos de nivel licenciatura y de nivel
posgrado.

2230 Fecha de inicio: lunes, 28 de abril de 2025 / Fecha de término: lunes, 21 de julio de 2025

Departamento de Investigacion (DI).

Comision de Operacion y Fomento de Actividades Académicas del IPN (COFAA), contamos con un alumno que participé en
la Convocatoria de Apoyo Econdmico “Estancias Tecnoldgicas y/o de Investigacion en el Extranjero”.

Memoria Anual de Actividades - 2025
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Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia

Proyecto 1. Difusian de la ciencia, la innovacicn y la cultura cientifica y tecnolégica para la sociedad

Accian I. Organizar y gestionar actividades de divulgacion cientifica para la comunidad politécnica y el piblico en general, mediante
|a gestidn de catedras de divulgacidn, el uso de herramientas tecnoldgicas de informacidn y comunicacidn; la implementanin@gﬂ' .
actividades dentro y fuera del IPN; el desarrallo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicacitn de la cultura uiHnti%ad
tecnoldgica. \\-

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Departamento de Investigacién (DI).
Difusién de convocatorias.

Socializar las convocatorias publicada por la Secretaria de Investigacion y Posgrado, como programas de promocion de
la investigacién en el IPN para fortalecer la investigacion cientifica y tecnolégica del IPN, mediante apoyos econémicos
para la publicacién de trabajos académicos y la participacién en eventos cientificos, con el fin de difundir resultados e
impulsar el intercambio con instituciones nacionales e internacionales. Para la convocatoria de “Apoyo Econémico para
Publicaciones” se contd con una resolucion favorable de 28 solicitudes. Mientras que para la convocatoria de “Apoyo
Econdmico para la asistencia a eventos académicos, cientificos y tecnoldgicos o de innovacién” se conté con el beneficio
en 10 solicitudes.

2250 Fecha de inicio: jueves, 23 de octubre de 2025

Departamento de Investigacion (DI).
Mentes Brillantes 2025.

Encabezado por el Sr. director el Ing. Hilario Bautista Morales, se llevé
a cabo el 23 de octubre, el evento de difusién cientifica denominado
“Mentes Brillantes 2025", en las instalaciones del area de licenciatura
de la ESIME Unidad Azcapotzalco, donde se desarrollé el concurso de
carteles que como requisito tenian que identificar el o los Objetivos
de Desarrollo Sustentable (ODS), la o las misiones o proyectos de
investigacién establecidos por la SIP, o en qué plan de la Promotora
Nacional de Economia Solidaria (PRONAES), en donde se ubicaba el
desarrollo de la participacién de sus trabajos. ;
Los carteles, fueron exhibidos a la comunidad en el pasillo principal, (s
se presentaron tres bandas de rock en la explanada, se obsequiaron ™
chicharrones con nuestra mascota “Hormigén” y se tuvo una muestra
de prototipos.

Los coordinadores de los programas de posgrado dieron una platica de sus respectivos programas a los alumnos de
licenciatura en el auditorio de la unidad académica: Especialidad en Ingenieria Mecanica (EIM), Maestria en Ingenieria en
Manufactura (MIM), Maestria en Ciencias en Termofluidos (MCTF), Doctorado en Ciencias en Termofluidos (DCTM) y el
Doctorado en Ingenieria en Sistemas Robdticos y Mecatrénicos (DISRyM).

También, se hizo el anuncio de los nuevos programas que ofrecera la Seccion de Estudios de Posgrado e Investigacién a
partir del 2026; Maestria en Ciencia y Tecnologia para la Transicién Energética (MCTTE) y Doctorado en Cienciay Tecnologia
para la Transicién Energética (DCTTE), por parte de su coordinador.

Inauguracién del evento “Mentes Brillantes 2025”
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Eie 3. Investigacion cientifica y desarrollo tecnolagico de vanguardia Eje 3. Internacionalizacian del IPN

Proyecto 15. Difusian de la ciencia, la innovacicn y la cultura cientifica y tecnolégica para la sociedad Proyecto 31. Mejorar el reconocimiento internacional del IPN
Accian I. Organizar y gestionar actividades de divulgacion cientifica para la comunidad politécnica y el piblico en general, mediante Accian 3. Evaluar los avances y eficacia de |as estrategias para la internacionalizacian del IPN de las distintas secretarias
|a gestidn de catedras de divulgacidn, el uso de herramientas tecnoldgicas de informacitn y comunicacidn; la implementacic pertenecientes a la institucian, mediante una matriz de operatividad de proyectos autorizados. ,
actividades dentro y fuera del IPN: el desarrollo de proyectos especiales, y otros esquemas de comunicacin de la cultura ¢ entifisa y ) oll
tecnoldgica. b\ 9] ‘ g’(\ o
- ACTIVIDAD " ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 3 de diciembre de 2025 / Fecha de término: jueves, 4 de diciembre de 2025 2230 Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: sabado, 28 de junio de 2025

Departamento de Ingenieria en Robética Industrial.
8?2 Edicion de la Competicién de Robética
“Xmas ROBOTICS CHALLENGE".

Unidad Politécnica de Integracién Social.
Programa de Movilidad Académica Internacional.

Cursar unidades de aprendizaje en instituciones educativas internacionales con las que el Instituto Politécnico Nacional
tenga acuerdos de intercambio académico. En el mes de septiembre de 2024 se realiz6 la difusién de la convocatoria del
programa de movilidad académica internacional para el periodo de enero a junio 2025, realizando platicas y divulgacion en
redes sociales, resultando postulados cuatro alumnos que cumplieron con los requisitos y siendo asignados tres alumnos
como se puede observar en la tabla anexa. Se proporcioné acompafiamiento integral a los estudiantes en la elaboracién
y gestién de la documentacion requerida por las universidades receptoras. Asimismo, se efectud seguimiento sistematico
durante el periodo de movilidad académica y se dio atencién oportuna a los reportes mensuales emitidos.

Al concluir la movilidad, se realizaron las gestiones pertinentes ante la Direccion de Educacion Superior (DES) con el
propésito de formalizar el reconocimiento de las calificaciones obtenidas en el marco de las acciones de movilidad y, en
consecuencia, la emisién del dictamen técnico académico.

De manera anual se lleva a cabo la 8 Edicién de la Competicion de
Robdtica “Xmas ROBOTICS CHALLENGE”, se celebré con éxito los dias 3
y 4 de diciembre de 2025, consoliddndose como un referente dentro de
los eventos de robdtica educativa e industrial.

Organizado por el Club de Robética de la ESIME Azcapotzalco “CREA",
este evento reunié a estudiantes, profesionales y entusiastas de la
robdtica, quienes se dieron cita para poner a prueba sus habilidades y
demostrar los avances tecnoldgicos en este campo.

El evento tuvo lugar en la cancha techada de la ESIME Azcapotzalco, un
espacio adecuado que permitié la interaccién entre los participantes y
el publico en general.

Alolargo de dos intensos dias de competicion, los equipos de distintas universidades y colegios se enfrentaron en diversas
pruebas y desafios, disefiados para poner a prueba la creatividad, el trabajo en equipo, y los conocimientos técnicos de
los participantes.

Registro de competidores en el “Xmas ROBOTICS CHALLENGE".

Fernandez Espindola  José| Ingenieria
Antonio Mecanica ESPANA Universidad Politécnica de Madrid
Ingenieria en
Robdtica ESPANA  Universidad Politécnica de
Guillen Zepeda Jacob Industrial Cataluna
Ingenieria en
Sagrero Marquez Francisco| Robdética
Javier Industrial ESPANA Universidad Politécnica de Madrid

Destinos de movilidad de los alumnos aceptados.
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Eie 3. Internacionalizacian del IPN

Proyecto 3I. Mejorar el reconocimiento internacional del IPN

Accian 3. Evaluar los avances y eficacia de |as estrategias para |a internacionalizacion del IPN de las distintas secretarias
pertenecientes a la institucion, mediante una matriz de operatividad de proyectos autorizados.

A
s

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: miércoles, 1 de enero de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracion Social.
Programa de Movilidad alumnos Visitantes.

“MOVIUDAD:

VISITANTE

Banner de difusién “Movilidad visitante”.

La Direccién de Relaciones Internacionales (DRI), emite
la convocatoria de movilidad académica para alumnos
visitantes al instituto, porlo que en el mes de noviembre
de 2024 se recibid el oficio del alumno visitante José
Eduardo Loiza Julcamoro de la Universidad Sefior de
Sipan en Republica del Peru. Se llevé a cabo la revision de su expediente y se emitié el oficio de aceptacion. En la unidad
académica se le proporciond el apoyo necesario para la inscripcion de sus materias, se realizdé seguimiento académico
continuo y, al término del semestre, se emitié la boleta de calificaciones correspondiente.

Durante el mes de junio recibimos por parte de la DRI los oficios de postulacién de tres alumnos visitantes, sin embargo
sélo llegaron dos alumnos provenientes de las siguientes universidades: Chinchilla Arias Juan José de la Universidad
Francisco de Paula Santander, Colombia; Moller Anthony Thomas Rich de la Université de Technologie de Compiegne,
Francia. Se llevé a cabo la revisién de los expedientes y se emiti6 el oficio de aceptacion. En la unidad académica se
le proporciond el apoyo necesario para la inscripciéon de sus materias, se realizé6 seguimiento académico continuo y al
término del semestre, se emitio la boleta de calificaciones correspondiente.

@ Fecha de inicio: martes, 1 de julio de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracion Social.
Programa de beca para estudiantes mexicanos de ingenierias y ciencias naturales “KOSPIE".

La Direccion de Relaciones Internacionales (DRI) emitié la convocatoria
del programa KOSPIE, con una duraciéon de un afio, la cual fue difundida
ampliamente entre la comunidad universitaria.

Entre los principales requisitos se encuentran las competencias
lingUisticas: nivel A2 de aleman y nivel B2 de inglés.

Como resultado, fue posible postular a cuatro estudiantes, los cuales
fueron asignados.

En julio de 2025, ya en Alemania, los participantes cursan un programa .
intensivo de aleman; posteriormente, en octubre, inician un semestre = ' 5
académico en la Ruhr Universitdt Bochum (RUB) y, finalmente, realizan
una estancia profesional en alguna empresa del sector automotriz
durante el periodo marzo-agosto de 2026.

Alo largo de su estancia se brinda seguimiento académico y administrativo, incluyendo la revisidon de reportes, validacion
de documentos y, a su regreso, el acompafiamiento para su reinscripcion y la gestién del dictamen técnico académico
emitido por la DES.

En septiembre del presente afio se realizé la difusién de la convocatoria correspondiente al periodo junio de 2026 a
agosto de 2027, logrando postular a cuatro estudiantes que cumplieron con los requisitos establecidos. Durante el mes de
diciembre, la Direccién de Relaciones Internacionales emitira los resultados, los cuales se encuentran en espera.

Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 3. Internacionalizacian del PN

Proyecto 3I. Mejorar el reconocimiento internacional del IPN

Accian 3. Evaluar los avances y eficacia de |as estrategias para |a internacionalizacion del IPN de las distintas secretarias
pertenecientes a la institucion, mediante una matriz de operatividad de proyectos autorizados.

A
s

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: viernes, 1 de agosto de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracion Social.
Programa de Intercambio Académico
Latinoamericano “PILA".

Orta Carrefio Jacob Tadeo | Ingenieria Universidad Nacional de la Pampa,
en Rohdtica | Argentina.
Industrial

El Programa de Intercambio Académico Latinoamericano (PILA)
promueve el intercambio de estudiantes de las universidades
e instituciones de educacién superior (IES) participantes en PILA, para que cursen parte de sus estudios, durante un
semestre, en otra IES del Programa, de un pais diferente al de su residencia. La Direccion de Relaciones Internacionales
(DRI) emiti6 la convocatoria del programa PILA, con una duracién de un semestre, fue difundida ampliamente entre la
comunidad universitaria. Entre los principales requisitos se encuentran un nivel de Inglés minimo B1y promedio minimo
de 8.0. Aunque es un programa de internacionalizacién nuevo se logré la postulacién de un alumno, el cual fue asignado
a Argentina. Se le proporcioné acompafiamiento integral a la alumna en la elaboracién y gestioné de la documentacion
requerida por la universidad receptora. Asimismo, se efectué el seguimiento sistematico durante el periodo de movilidad
académica y se dio atencion oportuna a los reportes mensuales emitidos.

Alumno beneficiado con el Programa Académico Latinoamericano (PILA).

@ Fecha de inicio: miércoles, 20 de agosto de 2025 / Fecha de término: miércoles, 31 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracién Social.
Programa de Movilidad Académica Internacional.

Favila Lavin Dafne Ivén | Ingenieria en | ESPANA Universidad Politécnica de
Sistemas Catalufia
Automotrices

En el mes de marzo la DRI emitié la Convocatoria del Programa
de Movilidad Académica Internacional para el periodo de Castaneda Hernandez | Ingenieriaen | REINO UNIDO Queen Mary
agosto a diciembre de 2025, la cual se le dio gran difusién | oscar Robotica University of London
entre los alumnos de la unidad académica, teniendo a tres Industrial
alumnos cumpliendo con los requisitos de convocatoria, siendo
postulados y asignados a diversas universidades.

Se le proporcioné acompafiamiento integral a la alumna en la
elaboracién y gestioné de la documentacion requerida por la
Universidad receptora. Asimismo, se efectué el seguimiento
sistematico durante el periodo de movilidad académica y se dio
atencioén oportuna a los reportes mensuales emitidos.

Al concluir la movilidad, se realizaron las gestiones pertinentes ante la Direcciéon de Educacién Superior (DES) con el
propésito de formalizar el reconocimiento de las calificaciones obtenidas en el marco de las acciones de movilidad y, en
consecuencia, la emision del Dictamen Técnico Académico.

Ocampo Olmos
Yanderi Monserrat

Ingenieria en | Universidad de Antioquia, Colombia
Sistemas
Autormotrices

Desglose de asignados a las distintas universidades.

Instituto Politécnico Nacional



Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje 4. Vinculacidn con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto I7. Emprendimiento e innovacion con impacto social
Accian I. Disefiar e instrumentar acciones que fomenten una cultura de emprendimiento en la comunidad politécnica.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje 4. Vinculacidn con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto I7. Emprendimiento e innovacién con impacto social
Accian 3. Disefiar e implementar esquemas de colaboracion con los actores del ecosistema emprendedor nacional e internacional para

el apoyo al emprendimiento en el Instituto. _
o
(o
0

]

ACTIVIDAD

» Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

ACTIVIDAD

Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices. Dirigido a alumnos de 6to semestre

Registro y seguimiento de proyectos para °
Opciones

optar por la opcidn curricular.
@
El Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices en termlnales
coordinacién con el Departamento de Titulacién y supervisiéon de la Red ISISA

Subdireccién Académica son los encargados de darle seguimiento al _-' e
registro y desarrollo del Proyecto Integrador. Los alumnos que cursan el i . E — -

Unidad Politécnica de Integracién Social.
Convenios de Colaboracion en Materia de Practicas Profesionales y Servicio Social.

Durante el periodo reportado se establecié contacto con empresas, organizaciones de la sociedad civil y dependencias
gubernamentales, con el objetivo de fortalecer la vinculacion institucional. Estas acciones responden al enfoque social
de la ESIME Azcapotzalco y a la necesidad de consolidar su interaccién con los distintos sectores. Como resultado, se
formalizaron los siguientes convenios de colaboracién:

programadeIngenieria en Sistemas Automotrices desarrollan en noveno Junio 2025 Convenios de colaboracion en materia de Practicas Profesionales.
semestre un proyecto integrador el cual les va a permitir poner a prueba 23 24

sus conocimientos adquiridos a lo largo de su trayectoria escolar para 10:40-11:00 horas ~ DES 10:40-11:00 horas ~ DES 1. Rheem de México S.A. de C.V.

desarrollar un proyecto el cual puede ser dentro de la unidad académica rE e R s Dy 2. Centro de Servicio de Ingenieria Hidraulica S.A. de C.V.

o fuera de ella dentro del sector industrial, esto puede ser desarrollando P ——— Y — o 3. Aceros Perforados y Mallas S.A de C.V.

un proyecto o realizando una estancia industrial durante todo el Culhuacan

semestre. El estudiante debera realizar una investigacién vinculada a  Jf #2510 ors bRA ik e Convenio General de colaboracién.

su proyecto donde plasmara sus hallazgos y el desarrollo del proyecto, R1ONSS0 oraR [ENME o | 13ee1a0lorms: =EMEL,

al aprobar la materia este promedio debera ser minimo de ocho en una DSOS ES CON ERIBRE ks Wl 1. Rheem de México S.A. de C.V.

evaluacién ordinaria, esta materia en union con las materias de Topicos I
y Il cursadas en séptimo y octavo semestre las cuales debera aprobar de
igual forma que la materia de proyecto le permitiran acceder la opcion
de Titulacion Curricular.

Conéctate por Teams

https://tinyurl.com/29llgsmg Actualmente se encuentran en proceso de revisién y firma dos convenios en la Direccién de Relaciones Internacionales.
La formalizacion de nuevos convenios ha disminuido de manera significativa debido a las disposiciones y requisitos
establecidos por la Direccion de Egresados y Servicio Social y por la propia Direcciéon de Relaciones Internacionales,
conforme a lo sefialado en los oficios DRI-1448 y DESS-1785, emitidos en mayo de 2024.

Inganieria en Sistemas Autametrices

https://www.esimeazc.ipn.mx 4
., . . , Muestra de difusion de Pléticas de Opciones terminales.
El Departamento de Ingenieria en Sistemas Automotrices, se encargo :

del registro y del seguimiento del mismo hasta su conclusién, siguiendo
|OS pasos SiQUienteS: 1. El procedimiento para lo solicitud de una vinculocion g traves de un Convenic £n mater

Servicio Sociol, dard inicio cuando la Unidad Académica envié el oficio de icfjcﬂuf‘
cuvo fin es el de proponer g una empresa gue se considerg idénea, pa

- Hléticas informativas g 1os estudiantes de séptimo semestre. S e e e
2. Recepcion del registro del proyecto. acerca de la viabilidad o no del Convenio,

3. Revisidn de la informacidon del proyecto. 3 n::r'lmﬁzzmo jcggézreg:;:gzmeg;j:atuf'cru de peticién dirigido a la DESS, deberd contener corno
4. Recepcién de cambios si fuera el caso. a. Objetivos de la celebracién del Convenio. o ) »
5. Generacion de las actas de evaluacion de proyecto integrador. T e R
6. Entrega de las actas de evaluacion para inicio de proceso de titulacion. « dv—ﬂe:;::c]ﬁﬁn untuol del inmuebls, asi come, las rutas que existan para flegor a él,

d. Ndmero de vacantes semestrales a ofertar.
e. Actividad Drapond‘emnto de la empresa.
f. 1

E
n
:.‘!.

a. Sean em S gran recon: rser iglmente r nsgbles.
b. Reglicen gctividades de retribucion social por lo menos un 30% del tiempo en gue los
prestadores reglicen octividades dentro de ellos,
¢. Al fingl de fo prestacién del Servicio Sociol representen parg los prestadores ung
ogorrun_r;raq‘ labaoral,
5 Encasod ita | inion en senti vorable por parte de | > ten t
los procesos revisores, tanto por DRI, como por lo Oficing del Abogado General y el Convenio se
foermalice, serd responsabilidad exclusiva del Titular de lo Unidod Académica supervisar y vigilar,
segun corresponda, gue lg Empresa:

OFICIO DRI1448 - OFICIO DESS1785 -

Ejemplo de Convenio.
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje 4. Vinculacidn con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
Proyecto I8. Capacitacian, certificacian de competencias e innovacidn tecnoldgica para promaover el desarrollo regional
Accidn 4. Promover, desarrollar e instrumentar acciones para consolidar las tareas institucionales de investigacitn aplicada,

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eie 4. Vinculacian con la sociedad, el gobierno y el sector productivo

Proyecto 20. Servicio social y actualizacion de egresados para la atencian de problemas de los sectores de la sociedad
Accian 2. Desarrollar estrategias para la vinculacion y actualizacion académica de egresados politécnicos con la finalidad de
reposicionarlos profesionalmente.

innovacidn, desarrollo y transferencia de conocimiento y tecnologia, asesorias y consultorias especializadas, o cual nuntr‘ibgﬁ:eﬁ_lj
I O

creacion de valor agregado a nivel regional, estatal y nacional. : "'6](9‘
o

]

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

ACTIVIDAD

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Unidad Politécnica de Integracion Social.

Unidad Politécnica de Integracién Social.
Acciones de Formacién en Materia de Emprendimiento.

Estudios de diagnéstico de seguimiento aplicados a egresados.

La ESIME Unidad Azcapotzalco tiene como misién formar profesionales
en entornos practicos y creativos que les permitan proponer soluciones
tecnoldgicas de alto valor para el sector productivo. En este sentido, se
procura que los estudiantes y profesores desarrollen competencias que
favorezcan su iniciativa emprendedora; para ello, se promueven alianzas
estratégicas y se impulsan sinergias orientadas al fortalecimiento de sus
capacidades. Asimismo, se llevaron a cabo las gestiones necesarias para
la difusién de los cursos ofrecidos por la DIET, entre los cuales destacan
los siguientes:

La participacién de nuestros egresados en la vida académica de la ESIME Unidad Azcapotzalco es fundamental, no solo
como un enlace constante y permanente con la industria, también como un punto de encuentro colaborativo, motivos por
lo cual se realizaron los siguientes estudios:

Gestion de la Movilidad Académica 2025.
Estudio de Empleadores 2025.

Estudio Longitudinal 2025.

Cuatro.- Estudio Transversal 2025.

pON =

Introduccién al Emprendimiento y gestién financiera.
Estrategias de Marketing para el Posicionamiento de marca.
Metodologia de desarrollo de clientes.

Habilidades Gerenciales.

Organizacién de tiempo y productividad.

Si eres alumno de dltimo @ =
semestre de tu carrera,

uhwN =

ayudanos contestando la
encuesta.

bplalyl, Difusion en redes sociales.
@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

s & §

Conferencia

iTu opinion es
Si eres egresado, egresada de la generacién 2022, muy importante!
te invitamos a responder la encuesta,

jtu opinion es muy importante para nosotros!

Unidad Politécnica de Integracion Social.
Capacitacion extracurricular impartida por

, ' mp ¢ EGRESADOS
las dependencias politécnicas.

=-de vuelta a casa

La ESIME Unidad Azcapotzalco promovié un proceso de innovacion
permanente y el acercamiento a nuevas lineas de investigacion y
desarrollo tecnolégico. En este marco, se mantiene una relacién continua
con aliados tecnoldgicos, con el propdsito de compartir experiencias,
conocimientos y avances con la comunidad académica mediante cursos,
talleres, seminarios web, clases magistrales y espacios de didlogo
académico. A continuacién, se presentan algunos ejemplos:

Fecha de Aplicacion: del 22 de septiembre
al 20 de octubre 2025

Ingenieria en transicién:
Coémo la competencia china esta
redisefiando la industria alemana y
mexicana.

Encuesta de

Periodo 2026 - 1

= i 23 Ingresa al siguiente link:
- \ 4 I h‘ https://forms.office.com/r/BhTGEjneNe

Virtuales: Ed . s o
1. Tips Procesos de seleccién con Empresa TetraPak. Viernes cducacion ﬁ“t?::?::rzrwfﬂ Educacién &m-nm.mm
2. Seeds for the Future con Empresa Huawei o ol T -
. p_ . 11:30 horas
Presenciales: Auditorio

Difusién en redes sociales de encuesta.

RN

Ing. Manuel Moreno Torres

Ingenieria en Transicion con Empresa Audi. Edificio 4
2. Necesidades de la Industria y la importancia de los ingenieros '
mejor preparados con Empresa Hubbell.
3. Aseguramiento de calidad en procesos de manufactura con Al
Empresa Volkswagen. TEN e
4. Haz que tu nombre trabaje por ti, con Empresa Anuis.

Conferencias difusion en redes.

Estamos creando diferentes tipos de espacios para compartir las
experiencias y los desarrollos tecnolégicos, que junto a un animo

& SG Qe colaporaciép entre la academia y la Industria pueda detonar en SG
s innovacion conjunta. Instituto Politécnico Nacional B Instituto Politécnico Nacional



Memoria Anual de Actividades - 2025 Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC) Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)
Eje 0. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional Eie 0. Gestian ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 2I. Gobernanza institucional efectiva Proyecto 22. Gestian Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accidn I. Coordinar, dar sequimiento y gestionar |a operacitn del Maximo Organo Colegiado del PN, Accidn 3. Gestionar, bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales asignados por el Gobierno
Federal y los ingresos excedentes para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
o I| 0 II
5),0; 5).0;
o) 2
) <)
ACTIVIDAD ACTIVIDAD

» Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025 # Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 12 de diciembre de 2025

Subdirecciéon Académica. Recursos Financieros.
Consejo Técnico Consultivo Escolar de la ESIME Unidad Azcapotzalco. Ingresos de enero a diciembre 2025.
Se celebraron 17 sesiones ordinarias y 11 extraordinarias del XXXVIII Consejo Técnico Consultivo Escolar de la ESIME Las areas de CELEX, posgrado, trayectorias, biblioteca, generaron ingresos excedentes por el monto de $8'363,717.10 por
Unidad Azcapotzalco, destacando el proceso de cambio de Subdirector Administrativo entre abril y julio, asi como la el concepto de productos, derechos y aprovechamientos en el ejercicio 2025, como se puede apreciar en la tabla anexa.
renovacion de los miembros del Consejo elegidos segun los estatutos actuales. Se detalla en la tabla anexa. Nota: Los recursos excedentes generados por la unidad académica por el monto de $1'160,752.00 se reintegraron en su
totalidad a la Direccién de Recursos Financieros sin que hayan sido devueltos para ejercerlos.
[ PRIMERTRIMESTRE
INGRESOS EXCEDENTES IMPORTE
1 Extraordinaria Quinta 14 enero 2025 Presencial
Exdmenes profesionales o de grado de tipo superior $  212,040.00
2 Ordinaria Cuarta 28 enero 2025 Presencial
Otros servicios (comprobante de acreditacién CELEX ESIME
3 Extraordinaria Sexta 10 febrero 2025 Presencial A multa de bibli T icion de CELEX) $ 76,857.00
4 Ordinaria Quinta 26 febrero 2025 Presencial Examen de admisién s 66,566.00
5 Ordinaria Sexta 24 marzo 2025 Presencial Curso taller por hora del drea de ingenieria y ciencias fisico
matemiticas y andlogos H 24,480.00
SEGUNDO TRIMESTRE
Examen de colocacion de idiomas por evento. H 207,450.00
1 Extraordinaria Séptima 08 abril 2025 Presencial
2 Ordinaria Séptima 11 abail 2025 Presencial Curso por hora de idiomas s 16,799.00
a Extraordinaria Permanente Primara D6 mayo 2025 Presencial Exémenes a titulo de suficiencia de tipo superior por materia $  316,560.00
4 Extraordinaria Permanenta Segunda 0% mayo 2025 Presencial Espacio fisico $  240,000.00
5 | Extracrdinaria Permanente Tercera 16 mayo 2025 Presencial TOTAL|  § 1,160,752.00
6 | Ordinaria Octava 26 mayo 2025 Preasncial Detalle de Ingresos de enero a diciembre de 2025.
7 Ordinaria MNovena 23 junio 2025 Presencial « e . , . . . .
S E— # Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025
1 Ordinaria Decima 11 julio 2025 Presencial . .
__ — : Recursos Financieros.
2 Ordinaria Décimo Primera 27 agosto 2025 Presencial Adquisiciones de materiales y suministros,
3 Extraordinaria Octava 01 septiembre 2025 Presencial
@ | Braordinara Novena 07 septiembre 2023 Presencial Se tramitaron pagos a proveedores por el concepto de adquisiciones de materiales y suministros que se requieren en
5 | OrdinariaPermanente Primera 18 septlembre 2025 Presencial servicio médico, laboratorios, talleres, aulas, oficinas, dreas de uso comun por la comunidad estudiantil, sanitarios, en la
& [ Grdinarla Permenento Segunda 23 soptiembre 2025 Frosenchal realizacion de las actividades culturales y deportivas; los gastos efectuados por capitulo del presupuesto que se ejercieron
7 | Ordinaria Permanente Tercera 23 septiembre 2025 Presencial y se muestran en la tabla adjunta'
3 Ordinaria Décimo Segunda 26 septiembre 2025 Presencial |
9 Ordinaria Permanante Cuarta 29 saptismbre 2025 Prasancial
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE
10 | Ordinaria Permanente Quinta 20 septiembre 2025 Presencial
CUARTO TRIMESTRE
1 Ordinaria Primera 28 octubre 2025 Presencial $ mm
2 Extraordinaria Primera 30 octubre 2025 Presencial 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3 Extraordinaria Segunda 10 noviembre 2025 Presencial
$ 2,369,024.59
4 Ordinaria Tercera 25 noviembra 2025 Prasencial
3000 SERVICIOS GENERALES
5 Extraordinaria Tarcera 25 noviembre 2025 Presencial
5 ro %7 T = : TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y s 120,4999.99
rdinara uarta Iclembre esancial m om nwnﬁ
Cuadro de sesiones y fecha de celebracién por trimestre. TOTAL $ 2,586,073.48

Desglose de pagos a proveedores.

Nota: La Direccién de Servicios Generales y Direccion de Bibliotecas se encargaron por el importe de $1'027,482.68 pesos
para que se llevaran a cabo procesos de licitacion de las partidas que estuvieron sujetas a consolidacién.

& SG SG
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 22. Gestian Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC
Accian 3. Gestionar, bajo los principios de honestidad, racionalidad y austeridad, los recursos presupuestales asignados por el Gobierno

Federal y los ingresos excedentes para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
0 II
8)8;
Y]
‘j
ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Recursos Financieros.
Gestién institucional de vanguardia.

Cabe mencionar que derivado de la reduccién en el presupuesto asignado a la partida 35102 “Mantenimiento y
conservacién de inmuebles para la prestacién de servicios publicos” se tuvo reuniones con la Direccién de Programacién
y Presupuesto para solicitar recursos adicional, proporcionandose el monto de $2,000,000.00 de pesos que apoyaron en
los mantenimientos necesarios para el funcionamiento de aulas, oficinas, laboratorios, talleres.

Derivado de las peticiones presentadas por la comunidad estudiantil para la participacién en eventos académicos
internacionales en Estados Unidos, Rumania y nacionales se gestiond ante la Direccién de Programacion y presupuesto
recursos adicionales para atender los requerimientos el importe de $520,000.00. de pesos.

223} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025
Recursos Financieros.

Se gestionaron recursos adicionales para apoyar proyectos del modelo educativo institucional articulado para la educacién
4.0 y acreditacion y reconocimiento a la calidad académica de los programas politécnicos.

% s Instituto Politécnico Nacional
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Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 22. Gestian Institucional de vanguardia mediante el aprovechamiento de las TIC

Accian 7. Garantizar |a integridad, disponibilidad y mejora de los servicios de tecnologias de la informacidn y la comunicacion mediante
|a gestidn de proyectos y la incorporacidn de soluciones tecnoldgicas que optimicen la operacidn, transformen y generen nue n
|a atencidn de las necesidades institucionales. : ﬂ

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: lunes, 6 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Unidad de Informatica.
Servicios informaticos.

Como partedelasactividades presenciales, se brindé acceso adocentesy estudiantes,
a los laboratorios de computo a cargo del departamento “Generacién 59, Microsoft,
Siglo XXI, Red académica” obteniendo una afluencia mensual por cada laboratorio
de 1900 usuarios, dando un total anual de 22,800 usuarios por laboratorio, asi
como monto global de los cuatro laboratorios a cargo de este departamento, de
un aproximado de 91,200 usuarios anuales integrados por personal docente y
estudiantes. Se brindé la atencién a un aproximado de 190 solicitudes mensuales
sobre la instalacidn de software institucional y recuperacién de correo institucional.
De igual manera, se realiza una campafia provisional en apoyo a la comunidad para Médulo emergente de atencién para recuperacién de
la recuperacion de correos institucionales. correo electrénico.

Fecha de inicio: lunes, 6 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Unidad de Informatica.
Mantenimiento a TIC's e infraestructura.

Durante este periodo se realizaron trabajos de mantenimiento en los laboratorios con
equipo de cdmputo, el cual consistio en la realizaciéon de mantenimiento preventivo
y correctivo, actualizacién de software institucional, sustitucién de hardware dafiado
y reubicacion de equipo de computo.

Se realizaron periédicamente los trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo
en los sistemas de aires acondicionados y equipos RITTAL, de los MDF e IDF'S, de los
dos principales SITES de datos y comunicaciones, con el apoyo de de la Direccién
de Computo y comunicaciones del IPN. Mantenimiento preventivo y correctivo a la
infraestructura de cémputo y actualizacién de sistemas operativos y aplicativos.

Se atendieron durante el afio 2025, 4,800 servicios entre los cuales se encuentran cableado estructurados de datos, CPU, monitores,
configuracién de impresoras y sustitucion de teclados y mouses. Adicionalmente se realizé la inspeccién aproximadamente de
110 proyectores instalados en los edificios, los cuales se les realizé mantenimiento preventivo como limpieza, revision de lampara,
terminales de conexion y sustitucion de cableado VGA y HDMI, los cuales se encuentran distribuidos de la siguiente manera.
Servicio de préstamo en biblioteca Se realizé en conjunto con Telmex, la sustitucion de médems y revision de enlaces de fibra,
6ptica entre edificios, incluyendo los nodos de bibliodigital. Se han realizado trabajos de activacién de los servicios de voz
en Edificio 10, Edificio 2, Edificio 3, Edificio 4, Edificio 6, Laboratorios y areas de ensefianza de posgrado, auditorio, térmicas,
laboratorio de proyecto, mecanico, almacén, recursos financieros, cubiculos de profesores, sala siete (mezannine de eléctrica-
electrdnica), entre otros espacios criticos.

De igual manera se trabajo en manera conjunta con la Subdirecccion Administrativa, Departamento de Mantenimiento y Servicios,
recursos materiales que apoyaron en el fortalecimiento de la infraestructura de voz y datos.

Finalmente, ante la necesidad de contar con un servicio de Internet estable, en las aulas y las distintas areas administrativas se
realizé en conjunto con direccién de computo y comunicaciones, la modificacion del enlace desde Zacatenco hacia canal 11 casco
de Santo Tomas, favoreciendo la estabilidad de la red de la unidad.

Mantenimiento a sites.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 24. Prevencian y sequridad para la comunidad

Accian 2. Coordinar acciones de difusian dirigidos hacia la comunidad con énfasis en la prevencidn y proteccion integral.

ACTIVIDAD

Subdireccion de Servicios Educativos e Integracién Social.
Comunicacion.

Con el firme compromiso de mantener una comunicacion transparente
y dar certeza sobre la mejora de los espacios educativos, y haciendo
reconocimientoal Departamentode Servicios Generalesy Mantenimiento
como el pilar operativo fundamental que garantiza la funcionalidad de
nuestra infraestructura, se implementé una estrategia de comunicacion
enfocada en la transparencia y la prevencion.

Se emitio y distribuyé una nota informativa dirigida a la comunidad
estudiantil, docente y administrativa, asi como a los miembros del
Consejo Técnico Consultivo Escolar y el Colegio de Profesores. En dicho
documento se notific6 formalmente la finalizaciéon de los trabajos de
mantenimiento y la entrega total de la seccion de salones del Edificio 3,
garantizando espacios dignos y seguros para el desarrollo académico.

Subdireccion de Servicios Educativos e Integracién Social-
Departamento de Mantenimiento y Servicios.
Unidad de Proteccion Civil, accion de formacién.

Adicionalmente, la estrategia de difusion incluyd la publicacion de
infografias institucionales sobre la conclusién del mantenimiento
del 100% de los extintores de la unidad y la promocién de los cursos
gratuitos de “Primeros Auxilios” y “Uso y Manejo de Extintores” con
validez curricular.

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: lunes, 17 de marzo de 2025

Nota informativa
Trabajos de
Mantenimiento
edificio 3
Febrero de 2025

DEAM0-02-2025b

se llevo a cabo un
acion sobre la

e R

Cursos de capacitacién

Primeres Auxliios
5y 26 a0 213

Infografias de mantenimiento de extintores y convocatorias de
capacitacion.

Memoria Anual de Actividades - 2025

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 24. Prevencian y sequridad para la comunidad

Accian 3. Actualizar los protocolos de actuacion para situaciones que pongan en riesgo la integridad de la comunidad politécnica.

ACTIVIDAD

Departamento de Mantenimiento y Servicios-Subdireccién
de Servicios Educativos e Integracion Social.
Proteccién Civil.

Dentro de las acciones en materia de proteccion civil, se renovo el
Comité que conforma a la Unidad Interna de Proteccién Civil de la ESIME
Azcapotzalco, a través de la actualizacién de su Acta constitutiva 2025;
tuvimos participacion en el Macro Simulacro, asi como la realizacién de 2
Simulacros de Gabinete de Sismoy 1 simulacro de Gabinete de Incendio.

Debido a que en la localizaciéon donde se ubica la unidad académica, los
sismos son percibidos con fuerza, ello ejercicio de los simulacros es de
vital importancia para salvaguardar la integridad de nuestros alumnos,
personal y otras personas que convergen en estas instalaciones.

En otras acciones, la Unidad de Proteccién Civil hizo presencia en apoyo a
actividades que por el nimero de visitantes fue considerable y requeria
del apoyo.

225} Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Macro simulacro 2025.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje 0. Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
Proyecto 24. Prevencitn y sequridad para la comunidad
Accian 4. Consolidar |os procesos de proteccian integral de la comunidad politécnica, con la participacion de las 4reas competentes.

ACTIVIDAD

@ Fecha de inicio: martes, 7 de enero de 2025 / Fecha de término: viernes, 19 de diciembre de 2025

Subdireccion de Servicios Educativos e Integracién Social.
Sendero Seguro.

Con el objetivo de consolidar un entorno seguro y con una gobernanza de puertas abiertas, la unidad académica fortalecié
el programa de proteccién integral mediante una serie de acciones coordinadas de supervision y mejora de infraestructura.
supervisién y acompafiamiento institucional: Se realizaron recorridos sistematicos de “Sendero Seguro” encabezados por
autoridades de la escuela. Cabe destacar la realizaciéon de recorridos conjuntos con autoridades de la Alcaldia, lo que
permitié alinear los esfuerzos institucionales con las politicas de seguridad publica local, detectando areas de oportunidad
en el perimetro escolar y sus vias de acceso.
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Registro fotogréfico de los recorridos con autoridades de la Alcaldia y luminarias en sendero.
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 25. Cultura Institucional de respeto, inclusicn, igualdad, paz y derechos humanos

Accian 2. Disefiar y llevar a cabo un programa de acciones de promaocian y formacian en materia de Derechos Humanos que incluya a
todos los sectores de la comunidad politécnica.

" ACTIVIDAD
225} Fecha de inicio: jueves, 27 de marzo de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia “Derechos Humanos en el Servicio Ptblico”.

Con la finalidad de brindar un marco de referencia a las personas
trabajadoras sobre cémo impacta su actuar como servidores publicos en
la vulneracién de los derechos humanos de nuestras partes interesadas,
se realizd el 27 de marzo la Conferencia “Derechos Humanos en el
Servicio Publico” con el apoyo de Berenice Arteaga, personal de la
CDHCM en su representacion en Azcapotzalco; con la participacién de
25 personas trabajadoras de esta unidad académica.

Vista del sal6n de Redisefio donde se llevé a cabo la conferencia
“Derechos Humanos en el servicio publico”.

2230 Fecha de inicio: martes, 27 de mayo de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestién Técnica.
Conferencia “Derechos de la Mujer”.

Con la finalidad de sensibilizar al alumnado sobre la importancia de
visibilizar los derechos de las mujeres como derechos humanos, se
realizé la conferencia “Derechos de la Mujer” con el apoyo de la CDHCM
en su representacion en Azcapotzalco; realizada el 27 de mayo con la
participacién de 21 alumnos.

225 Fecha de inicio: jueves, 19 de junio de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Conferencia “Cultura de paz”.

Con la finalidad de sensibilizar al PAAE y funcionarios, se llevé a cabo
la conferencia “Cultura de paz” con el apoyo de Claudia Cabrera
de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México en
su representacion de Azcapotzalco, el pasado 19 de junio con la
participacién de 24 trabajadores.

e .
Realizando un ejercicio sobre conceptos para la Conferencia “Cultura

SG de paz".
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Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco (ESIME-AZC)

Eje . Gestidn ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional

Proyecto 25. Cultura Institucional de respeto, inclusicn, igualdad, paz y derechos humanos
Accian 2. Disefiar y llevar a cabo un programa de acciones de promaocian y formacian en materia de Derechos Humanos que incluya a
todos los sectores de la comunidad politécnica.

]

» ACTIVIDAD
223} Fecha de inicio: jueves, 11 de septiembre de 2025

Coordinacion de Enlace y Gestion Técnica.
Conferencia “Derechos Humanos y masculinidades”.

Conlafinalidad de reflexionar comoimpactala masculinidad hegeménica
en los derechos de las mujeres, se llevo a cabo la conferencia “Derechos
Humanos y masculinidades” ante un grupo de 30 alumnos y una
profesora, realizada el pasado 11 de septiembre.

2250 Fecha de inicio: jueves, 18 de septiembre de 2025

Coordinacién de Enlace y Gestién Técnica.
Cinemdvil de la CDHCM.

Con el objetivo de acercar la informacién de derechos humanos en
una presentacion atractiva, se gestioné la visita del cinemévil de la
CDHCM, donde los alumnos pudieron a través de medios audiovisuales
reflexionar sobre: Género, masculinidades y vida libre de violencias;
reforzando los temas con la intervencidn de las educadoras en derechos
humanos con actividades ludicas al salir de la proyeccion. Se llevd a
cabo el pasado 18 de septiembre, en el estacionamiento de la unidad
académica. Se impacté a una poblacién de 86 alumnos.

Actividades de reforzamiento sobre los temas tratados en el Cinemdvil
de la CDHCM.
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